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PLANO DE TRABALHO PARA APLICAÇÃO DE RECURSO PÚBLICO PROVENIENTE DE INDICAÇÃO 

POR EMENDA PARLAMENTAR OPERACIONALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE SÃO PAULO (SMADS) EM PARCERIA COM 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 

Projeto Hit e Tibum: Desenvolvimento em Movimento 

 

IDENTIFICAÇÃO ÓRGÃO GESTOR 

Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social – SMADS da 

Prefeitura Municipal de São Paulo 

Titula da Pasta: Secretária Municipal Eliana Maria das Dores Gomes 

Telefone: (11) 3291-9772 

E-mail: elianagomes@prefeitura.sp.gov.br  

 

IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 

Organização da Sociedade Civil Parceira: Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar  

CNPJ: 61.683.272/0001-28    

Endereço: Rua Irmã Pia, 78, Jaguaré, São Paulo / SP  

Telefone: (11) 3760-0068 

E-mail: ciam@ciam.org.br 

Nome do responsável legal: Marcelo Antônio Muriel 

 

 

Serviço de destino: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos  

Número do Termo de Colaboração da Parceria: Se houver, XXXX/SMADS/20XX 

Supervisão de Assistência Social de Abrangência: SAS LAPA 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/assistencia_social/assistencia__social/su

pervisoes_de_assistencia_social/index.php 

Região: OESTE 

Distrito de instalação do serviço/programa/projeto: 08- Lapa  

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/subprefeituras/mapa/ind

ex.php?p=250449 

Endereço do serviço/programa/projeto contemplado: Rua Irmã Pia, 78, Jaguaré, São Paulo / SP 

Telefone do serviço/programa/projeto contemplado: (11) 3760-0068 

E-mail do serviço/programa/projeto contemplado: ciam@ciam.org.br 

mailto:elianagomes@prefeitura.sp.gov.br
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/assistencia_social/assistencia__social/supervisoes_de_assistencia_social/index.php
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/assistencia_social/assistencia__social/supervisoes_de_assistencia_social/index.php
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/subprefeituras/mapa/index.php?p=250449
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/subprefeituras/subprefeituras/mapa/index.php?p=250449
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Nome do responsável técnico pelo serviço/programa/projeto: Lígia Calandro Mendes. 

Perfil do Público Alvo/Beneficiário: Crianças, adolescentes e jovens com transtorno do 

neurodesenvolvimento.  

Quantidade Total de Pessoas/Famílias Atendidas/Beneficiadas pela Emenda: entre 150 e 250  

Valor Total do Recurso Indicado: R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais) 

 

 

1. APRESENTAÇÃO:  

Fundado em 1959, o CIAM – Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar é uma associação 

beneficente, sem fins lucrativos, que atua há mais de seis décadas prestando atendimento 

gratuito a bebês, crianças e adolescentes de 0 a 18 anos com deficiência intelectual e em 

situação de vulnerabilidade social, além de oferecer suporte integral às suas famílias. A missão 

do CIAM é promover a autonomia, a inclusão e o fortalecimento dos vínculos familiares e 

comunitários, contribuindo para o pleno exercício da cidadania das pessoas com deficiência. 

A atuação do CIAM está alinhada aos princípios e diretrizes da Política Nacional de Assistência 

Social (PNAS), especialmente no que tange à proteção social básica, prevenção de riscos sociais 

e fortalecimento das funções protetivas da família. Também segue os marcos legais do Estatuto 

da Criança e do Adolescente (ECA), priorizando a garantia dos direitos à convivência familiar, ao 

desenvolvimento integral e à inclusão social. Os serviços ofertados são continuados e 

organizados com base na Tipificação Nacional dos Serviços Socioassistenciais, com foco no 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e no Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV). 

A organização está regularmente inscrita nos Conselhos Municipais da Criança e do 

Adolescente, da Pessoa com Deficiência e da Assistência Social, e participa ativamente de fóruns, 

redes e espaços de controle social, contribuindo com a formulação e aprimoramento de políticas 

públicas voltadas à infância e à inclusão das pessoas com deficiência. 

Em 2024, o CIAM atendeu aproximadamente 337 bebês, crianças e adolescentes com 

transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente com deficiência intelectual e transtorno 

do espectro autista, realizando 14.691 atendimentos e oferecendo apoio técnico, 

socioeducativo e familiar por meio de uma equipe multidisciplinar qualificada. 
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2. OBJETIVO: 

Objetivo Geral: 

Promover o desenvolvimento psicomotor de crianças e adolescentes com deficiência 

intelectual e/ou transtornos do neurodesenvolvimento, por meio de oficinas lúdicas de 

estimulação psicomotora, com foco na inclusão, autonomia e melhoria da qualidade de vida dos 

beneficiários e suas famílias. 

 

Objetivos Específicos: 

Realizar atividades de estimulação psicomotora de forma lúdica na piscina, na quadra e salas 

pedagógicas para crianças e adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, 

favorecendo o desenvolvimento motor, cognitivo e social dos participantes. 

Realizar a manutenção e conservação periódica da piscina, garantindo um ambiente seguro, 

acessível e adequado para a execução das atividades de estimulação psicomotora aquática. 

 

 

3. JUSTIFICATIVA: 

As estatísticas globais atualizadas indicam que cerca de 1,3 bilhão de pessoas (16%)1 vivem 

com algum tipo de deficiência no mundo. Estima-se também que 1 em cada 100 crianças2 tenha 

Transtorno do Espectro Autista (TEA). A deficiência intelectual afeta aproximadamente 1,4% da 

população mundial3. No Brasil, o IBGE aponta que 23,9% da população possui algum tipo de 

deficiência, sendo 1,4% com deficiência intelectual. Em São Paulo, cerca de 810 mil pessoas 

enfrentam deficiência, e 16% desse total (aproximadamente 130 mil) têm deficiência intelectual. 

Além disso, estima-se que entre 2 milhões e 6 milhões4 de brasileiros são autistas. Esses dados 

reforçam a necessidade e relevância do atendimento oferecido pelo CIAM a crianças e 

adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente deficiência intelectual 

e TEA. 

Diante desse cenário, o projeto visa promover atividades de estimulação psicomotora de 

forma lúdica na piscina e na quadra, salas pedagógicas para entre 150 e  250 crianças e 

 
1 WORLD HEALTH ORGANIZATION. Disability. Disponível em: documento online. Acesso em: 2 jul. 2025. 
2 WORLD HEALTH ORGANIZATION. Autism spectrum disorders. Disponível em: documento online. 
Acesso em: 2 jul. 2025. 
3 UNICEF; GBD. Global prevalence of childhood disability. Disponível em: documento online. Acesso em: 
2 jul. 2025. 
4 BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística. Censo Demográfico 2022: pessoas com 
deficiência e pessoas diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista – resultados preliminares da 
amostra. Brasília, 2025. 
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adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, especialmente deficiência intelectual 

e TEA, contribuindo para o seu desenvolvimento integral durante 10 meses.  

A psicomotricidade é uma abordagem amplamente reconhecida que atua na inter-relação 

entre movimento, emoção e cognição. Por meio de atividades corporais planejadas, favorece o 

desenvolvimento motor, a percepção espacial, o equilíbrio emocional e a socialização. Diversos 

estudos indicam que intervenções psicomotoras regulares contribuem significativamente para 

a autonomia, autoestima, coordenação motora e integração social de crianças com deficiência. 

Para viabilizar as ações do projeto, os recursos da emenda parlamentar serão destinados ao 

pagamento de pessoal com formação em educação física ou psicomotricidade ou terapia 

ocupacional que serão responsáveis pela condução das oficinas com as crianças. Também será 

contratado 01 supervisor para suporte aos profissionais, monitoramento das atividades e 

produção de relatórios.  

Além disso, parte do recurso será destinada à manutenção e conservação da piscina, 

assegurando um ambiente seguro e adequado para as atividades de estimulação psicomotora. 

Serão realizadas rotinas sistemáticas de limpeza, controle da qualidade da água e manutenção 

preventiva e corretiva, com registros detalhados das ações realizadas. A qualidade da água será 

garantida por meio de parâmetros técnicos, como pH entre 7,2 e 7,8, cloro residual livre entre 

1 e 3 mg/L e ausência de coliformes fecais, conforme as normas sanitárias vigentes. A limpeza 

será realizada com aspiração e peneiração diária ou conforme a frequência de uso, além da 

análise de pH e cloro antes de cada utilização e higienização periódica de filtros, bordas e fundo. 

Todas essas ações serão registradas em livro ou planilha de controle, física ou digital, contendo 

data, horário, nome do responsável técnico, resultados das análises e intercorrências, 

assegurando transparência, rastreabilidade e eficiência na gestão do espaço aquático.  

Portanto, o investimento proposto é altamente relevante e estratégico, pois fortalece um 

serviço essencial para o desenvolvimento de crianças em situação de vulnerabilidade e com 

demandas específicas, contribuindo para sua inclusão social e qualidade de vida. A boa aplicação 

dos recursos está garantida por uma equipe especializada, um planejamento estruturado e a 

adoção de indicadores de processo e resultado. Assim, a emenda será revertida integralmente 

em benefício direto à população atendida, gerando resultados concretos e duradouros. 
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4. AVALIAÇÃO: 

 

Recursos Plano de ação Indicadores 

Profissionais para 

realização das 

atividades 

psicomotoras 

Contratação e pagamento de 

6 profissionais especializados 

para condução das oficinas 

em quadra e piscina 

Pagamento mensal realizado. 

Atendimento de entre 150 e 250 crianças 

e adolescentes.  

Registros de frequência e relatórios de 

atividades. 

Supervisão das 

atividades  

Contratação e pagamento de 

supervisor para garantir 

monitoramento contínuo das 

atividades.  

Pagamento de 01 profissional supervisor 

das atividades.  

Emissão de relatórios mensais.  

Acompanhamento das metas e 

indicadores de desempenho. 

Prestação de serviços 

para manutenção da 

piscina 

Contratação de empresa 

especializada para limpeza, 

controle da qualidade da 

água e manutenção da 

piscina 

Prestação de serviço documentada.  

Notas fiscais e relatórios de controle de 

qualidade. 

 

A execução dos recursos provenientes da emenda parlamentar permitirá qualificar o 

atendimento oferecido às crianças e adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, 

promovendo impactos positivos em seu desenvolvimento psicomotor, social e emocional. 

Espera-se que as atividades contribuam para o avanço na coordenação motora, no equilíbrio, 

na interação social e na autoestima dos participantes. A atuação dos profissionais especializados 

será essencial para garantir que os atendimentos sejam realizados com qualidade, segurança e 

efetividade. 

A manutenção da piscina, por sua vez, é um fator determinante para assegurar a 

continuidade das atividades aquáticas, com controle rigoroso dos parâmetros de qualidade da 

água e condições adequadas de uso, oferecendo um ambiente seguro e adaptado às 

necessidades do público atendido. Espera-se, assim, a realização de atendimentos regulares, 

com altos índices de frequência e satisfação dos participantes e familiares. 

A aplicação dos recursos será acompanhada por meio de indicadores quantitativos e 

qualitativos, como número de atendimentos realizados, frequência das crianças nas atividades, 
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relatórios dos profissionais, avaliações de progresso psicomotor e controle documental (notas 

fiscais, relatórios de serviços e registros técnicos de manutenção da piscina).  

 

5. ATIVIDADES  

A execução do projeto será iniciada com a contratação de seis profissionais especializados 

em atividades psicomotoras, educadores físicos responsáveis por planejar e conduzir as oficinas 

com foco no desenvolvimento motor, cognitivo e social das crianças e adolescentes atendidos. 

Esses profissionais realizarão atividades tanto em ambiente seco (quadra e salas pedagógicas) 

quanto na piscina, garantindo uma abordagem terapêutica lúdica, adaptada às especificidades 

dos beneficiários. Ressaltamos que caso esses profissionais tenham disponibilidade de carga-

horária poderão ser 03 oficineiros com carga-horária de 40 horas cada e salário dobrado 

correspondente. Também será contratado 01 supervisor responsável pelo monitoramento das 

atividades, suporte aos profissionais e produção de relatórios para garantir a correta execução 

e registro das atividades propostas.   

O primeiro mês será utilizado para contratação de pessoal, bem como cadastro e 

acolhimento dos beneficiários. As oficinas psicomotoras acontecerão semanalmente partir do 

mês 2, ou seja, durante 9 meses com turmas reduzidas e organizadas por faixa etária e nível de 

desenvolvimento. Serão atendidos entre 150 e 250 crianças e adolescentes por ano, com idades 

entre 0 e 18 anos. As sessões terão duração média de 60 minutos, sendo 15 minutos para 

ambientação e organização do espaço, e 45 minutos de atividades práticas. 

As ações serão estruturadas em duas frentes principais: 

1. Estimulação psicomotora em quadra e salas pedagógicas, com atividades como jogos 

de coordenação motora, percepção espacial, equilíbrio, lateralidade e ritmo, 

promovendo interação, cooperação e expressão corporal. 

2. Atividades aquáticas psicomotoras na piscina, com técnicas de hidroterapia adaptada, 

utilizando os benefícios da água (flutuação, resistência e temperatura) para facilitar 

movimentos, reduzir rigidez muscular e favorecer o desenvolvimento postural, 

equilíbrio e autonomia. As crianças de 0 a 6 anos participarão com o acompanhamento 

direto de um familiar dentro da piscina, promovendo vínculo e segurança. Considerando 

a especificidade do público atendido — composto por crianças com deficiência 

intelectual e/ou transtornos do neurodesenvolvimento — e a complexidade das 

atividades aquáticas, torna-se indispensável a atuação simultânea de dois profissionais 

dentro da piscina, garantindo não apenas o suporte técnico necessário à condução das 

práticas, mas também a segurança física, o acolhimento emocional e a atenção 

individualizada a cada participante durante as oficinas. 
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Para viabilizar o uso contínuo da piscina, será contratado serviço especializado de 

manutenção e controle da qualidade da água, com ações periódicas de limpeza, aferição de pH 

e cloro, e manutenções corretivas. A prestação do serviço será documentada por meio de notas 

fiscais e registros técnicos, garantindo a segurança e higiene do espaço aquático. 

A metodologia aplicada será centrada na personalização das atividades conforme as 

capacidades individuais, promovendo um ambiente inclusivo e lúdico. Os beneficiários serão 

estimulados nas atividades nos diversos espaços físicos (quadra, salas pedagógicas e piscina) a 

depender do objetivo pedagógico estruturado no planejamento. Os resultados serão 

acompanhados por meio de registros de frequência, relatórios técnicos das atividades, avaliação 

do progresso dos usuários e controle da aplicação dos recursos, assegurando a correta utilização 

da verba da emenda parlamentar. 

Esse conjunto de ações busca oferecer um atendimento de qualidade, contribuindo para o 

desenvolvimento integral das crianças com transtornos do neurodesenvolvimento e reforçando 

o compromisso institucional com a inclusão e o cuidado especializado. 

 

6. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:  

CRONOGRAMA  

Atividades / Mês 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Contratação de profissionais  x                  

Realização manutenção da 
piscina através de prestador de 

serviço. 

 x x x x x x x x x 

Cadastro dos beneficiários, 
inscrição e acolhimento 

x x x x x x x x x x 

Realizar atendimento 
psicomotoras (quadra, salas 

pedagógicas e piscina) 

 x x x x x x x x x 

Divulgação das atividades nas 
redes sociais 

 x x x x x x x x x 

Relatório técnico e prestação 
de contas 

                 x  

O mês 1 do projeto corresponde ao mês do recebimento do recurso da emenda parlamentar. Realizamos 

reestruturação de atividades e planejamento pedagógico nos períodos de final de dezembro, janeiro (férias escolares) 

e julho, meses em que normalmente há recesso ou menor adesão de beneficiários em atividades sociais. 
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7. ESTRUTURA DO SERVIÇO:  

O CIAM – Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar possui infraestrutura de 2.700 m², com 

rampas de acesso e ambientes adaptados com rampas e banheiros adaptados.  Conta com 01 

quadra poliesportiva coberta, 01 piscina com aquecimento e coberta (56.000L), 12 salas para: 

atendimento individual, salão de estimulação, sala de serviço social, sala de avaliação e 

biblioteca infantil, 01 copa, cozinha, 01 refeitório, playground adaptado, 8 banheiros (4 

adaptados), 2 recepções, 2 salas de espera, sala de repouso, oficina de tecnologia assistiva, salas 

administrativas e diretoria, além de 2 portões principais e 2 de emergência. 

 

8. RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS PARA EXECUÇÃO DO PLANO DE 

TRABALHO DO SERVIÇO/PROGRAMA/PROJETO: 

 

 

CARGO GRAU INSTRUÇÃO
Jornada 

mensal

Jornada 

semanal

Analista de Projetos Pós-Graduação 200 40

Assistente de Diretoria Superior Completo 200 40

Assistente Financeiro Superior Completo 200 40

Assistente de Rh Superior Completo 200 40

Assistente Social Pl Superior Completo 150 30

Assistente Social Sr Pós-Graduação 150 30

Aux de Serviços Gerais Ensino Fundamental 6º ao 9º 200 40

Aux de Serviços Gerais Ensino Médio Incompleto 200 40

Aux de Serviços Gerais Ensino Médio Completo 120 24

Aux de Serviços Gerais III Ensino Fundamental 6º ao 9º 200 40

Auxiliar Administrativo Superior Completo 200 40

Confeccionador de Cadeira Papelão Superior Completo 100 20

Coordenadora Administrativa Financeira Superior Completo 200 40

Coordenadora de Captação de Recursos Superior Completo 200 40

Coodendaora Técnica Pós-Graduação 50 10

Encarregado de Serviços Gerais Fundamental incompleto 200 40

Fisioterapeuta Superior Completo 100 20

Fisioterapeuta Superior Completo 150 30

Fisioterapeuta Superior Completo 150 30

Fonoaudiologa Superior Completo 100 20

Fonoaudiologa Superior Completo 150 30

Gerente Geral Superior Completo 200 40

Gerente de Captação de Recursos  e Comunicações Superior Completo 200 40

Motorista Ensino Médio Completo 200 40

Musicoterapeuta Superior Completo 150 30

Orientadora Técnica Pós-Graduação 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Completo 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Completo 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Completo 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Completo 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Completo 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Cursando 200 40

Orientador Socioeducativo Superior Cursando 200 40

Psicopedagoga Superior Completo 200 40

Psicopedagoga Superior Completo 200 40

Psicopedagoga Superior Completo 200 40

Psicopedagoga Superior Completo 200 40

Piscologa Superior Completo 150 30

Piscologa Superior Completo 150 30

Porteiro Ensino Fundamental 5º Completo 12x36 180

Porteiro Ensino Fundamental 6º ao 9º 12x36 180

Sup. Manutenção/Compras Superior Completo 200 40

Supervisor de Rh Superior Completo 200 40
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PROFISSIONAIS PARA EXECUÇÃO DO PROJETO 

CARGO FORMAÇÃO ESCOLARIDAD

E 

QUANTIDADE ATRIBUIÇÃO CARGA 

HORÁRIA 

 

Oficineiro * 

Educação Física Ensino 

Superior 

Completo 

 

6 

Realizar atividades psicomotoras na 

piscina e quadra com beneficiários 

20   Horas 

semanais  

Supervisor Educação Físico  

ou outra 

formação 

correlacionada 

Ensino 

Superior 

Completo 

1 Acompanhar, orientar e avaliar a 

execução das atividades 

desenvolvidas por toda a equipe 

técnica envolvida no projeto. Atuará 

como elo entre a equipe executora, a 

direção institucional e os órgãos de 

fiscalização e financiamento. 

20 horas 

semanais  

*pode ser ampliada a carga-horária dos profissionais para 03 profissionais de 40 horas caso 

tenham disponibilidade.  

 

 

9. ORÇAMENTO:  

Apresente um resumo técnico sobre levantamento feito para identificar o valor dos 

recursos. Detalhar a demanda que será atendida do ponto de vista financeiro/orçamentário e 

se há algum estudo ou recomendação por parte da SAS ou da própria instituição, por exemplo.  

Deverá ser feita a cotação de preço do mesmo produto (especificações idênticas) e ser 

escolhido aquele cujo fornecedor oferece o menor preço. 

Este tópico deverá conter: 

1) O preenchimento da tabela a seguir com: enumeração dos itens; produtos descritos com 

marca e especificidades; quantidade a ser adquirida; valor unitário do produto; valor total, 

multiplicando o valor unitário pela quantidade; loja de menor orçamento dentre as 3. Os 

produtos devem ser discriminados conforme a justificativa. 

2) Fotos que comprovem a pesquisa de 3 valores para cada produto. O de menor valor deve 

ser o escolhido para formular o orçamento do plano de trabalho. 

3) O valor do orçamento deve ser igual ao da emenda parlamentar. Caso a somatória dos 

produtos não dê o exato valor da emenda, é possível adicionar uma linha no orçamento 

intitulada “custos variáveis”, na qual a diferença entre e emenda e o orçamento poderá ser 

atribuída. O valor desse custo variável não deve superar R$ 1.000,00. 

4) No caso do valor da emenda parlamentar ser distribuído entre diferentes unidades da OSC, 

deverão ser enviados um Plano de Trabalho por unidade. 
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Valor total do projeto: 

 

  Item Valor  

Total do projeto  

Pessoal  R$ 193.500,00 

Prestador de serviço para piscina  R$ 6.500,00 

Total Geral  R$                 200.000,00 

 

 

Tabela 1: Pessoal  

 

 

*90 horas mensais correspondem a 20 horas semanais x 4,5 semanas por mês 

 

Os valores apresentados estão compatíveis com os parâmetros praticados pela 

instituição para contratações na modalidade Pessoa Jurídica, conforme demonstram as notas 

fiscais anexas.  

A empresa “Interação reabilitação serviços especializados em consultoria” mencionada 

presta serviços ao Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar na emenda em desenvolvimento, 

por meio da atuação de dois oficineiros e um supervisor, nos valores descritos na tabela. Valor 

global: R$ 9.500,00 (02 oficineiros de R$ 3.000,00 cada e 01 supervisor de R$ 3.500,00).  

A outra Nota Fiscal refere-se a serviços de oficineiro para emenda parlamentar 

desenvolvida atualmente no valor de R$ 3.000,00.  

 

 

 

 

 

Pessoal * 
Carga-
horária 

semanal 

Carga-
horária 
mensal 

Total  Mensal Total Geral 

Oficineiros (6) 20 90 
 R$                            

3.000,00  
 R$     162.000,00  

Supervisor (1) 20 90 
 R$                            

3.500,00  
 R$       31.500,00  

Total      R$                            R$    193.500,00 
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Tabela 2: Prestador de serviço 

 

Obs.:  A instituição arcará com a diferença do custo do prestador de serviço para limpeza da 

piscina, conforme resumo do valor total do projeto.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITEM 
PRODUTO E 

ESPECIFICAÇÃO TÉCNICA 
QUANTIDADE 

LOJA DE MENOR 

ORÇAMENTO E CNPJ 

VALOR 

UNITÁRIO (R$) 
VALOR TOTAL (R$) 

PRESTADOR DE SERVIÇO – MANUTENÇÃO DA PISCINA  

1 

Prestador de serviços 

para limpeza e 

manutenção da piscina  

9  meses R$  R$ 722.22 R$ 6.500,00 

QUANTIDADE TOTAL 9  meses VALOR TOTAL R$ 6.500,00 
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ORÇAMENTOS MANUTENÇÃO DA PISCINA  
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