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PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFICATORIA

SAS-EM

EDITAL N2 132/SMADS/2026

TIPOLOGIA: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PAR CRIANCAS E
ADOLESCENTES - SAICA

CAPACIDADE: 15 VAGAS

Em atencao ao edital 132/SMADS/2026, esta Comissao de Selecao recebeu 02 (duas)
propostas entregues pelas OSCS ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE
ERMELINO MATARAZZO - ACDEM - CNPJ 61.058.475/0001-23 e INSTITUTO CECILIA
MEIRELES - CNPJ 59.389.783/0001-90. Apds a sessao publica realizada em
20/08/2026, os membros da Comissao analisaram o mérito das propostas
apresentadas, conforme artigo 13 da Instrucao Normativa n? 02/SMADS/2024, como
segue abaixo.

PROPOSTA 1: ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO
MATARAZZO - ACDEM

A OSC apresenta os dados do servico em acordo com o edital supra mencionado. Nao
apresenta a descricdo solicitada no item DESRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA
PARCERIA, refere-se a funcao do SAICA, sua forma de trabalho e sua necessaria
configuracao. O valor mensal do repasse apresentado é o referente a OSCs com
isencao da cota patronal, ou seja, R$ 120.758,44 (cento e vinte mil setecentos e
cinquenta e oito reais e quarenta e quatro centavos), com valor de aluguel e IPTU de
até R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais). No item Descricao das metas a serem
atingidas e o parametro para afericao do seu cumprimento apresenta de acordo com o
anexo Il da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024. No item forma de cumprimento das
metas detalha como a OSC pretende atender as metas indicadas no anexo Il da
Instrucao Normativa 02/SMADS/2024, discriminando item a item. No detalhamento da
proposta indica de foma correta o publico alvo, bem como aponta a forma como
acontecera o trabalho. Indica o imével da Rua Antonio Bonici, 317 - Jd Matarazzo
descrevendo a composicao do referido imével. Apresenta de que forma haverd a
vinculacdo da acdo com o PLAS/SP, LOAS,PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL,



PROTOCOLOS DE GESTAO E BENEFICIOS DE TANSFERENCIA DE RENDA. Apresenta as
formas de acesso dos usudarios com Poder Judiciario e Conselho Tutelar, indicando a
forma de controle da demanda através da taxa de ocupacao de vagas, articulagcao com
o sistema de garantia de direitos e as determinacbes dos 6rgaos competentes. A
Metodologia indicada aponta a garantia de sigilo das informacodes, escuta qualificada
em atendimentos individuais, familiares, elaboracao do PIA, atendimentos em grupo,
rodas de conversa, festas comemorativas de aniversarios, festa junina, carnaval, natal,
ano novo, entre outros. Indica a participacao nas atividades do Parque Ecolégico do
Tieté, CEU Pd Ticao, visita a museus, teatros entre outras atividades externas.
Participacao da equipe em atividades de discussao de caso, visitas domiciliares,
participacao em audiéncias concentradas, reunides na VI S. Miguel, acompanhamento
pds desacolhimento por até 6 meses. Nas formas de monitoramento indica Visita do(a)
gestor da parceria, da comissao de monitoramento, da SAS/EM, Preenchimento do
SISA, reunides , PIA, prontudrios individuais, registro da evolucao dos atendimentos
técnicos, livro de ocorréncias, relatérios encaminhados ao CREAS/EM, registro de
visitas domiciliares, visitas do Ministério Publico, Vigilancia Sanitaria, Conselho Tutelar
e da Vara da Infancia e Juventude de Ermelino Matarazzo. Na metodologia de trabalho
com familias informa que serd mantido o principio da centralidade familiar,
matricialidade sociofamiliar, da participacao social e da garantia de direitos em acordo
com o ECA,PNAS,SUAS e orientacdes técnicas. Serd realizado via visitas domiciliares,
atendimentos individuais, atendimento ao grupo familiar, com escuta qualificada,
orientacao socioassistencial, elaboracao e acompanhamento do PIA. Além disto havera
os momentos de convivio entre familia e acolhido(a), quando houver autorizacao
judicial para visita e acompanhamento apés o desacolhimento por até 6 meses. A OSC
demonstra conhecimento e capacidade de articulacao com os servicos da rede
socioassistencial local e com as demais politicas publicas setoriais no ambito
territorial. Apresenta adequadamente o detalhamento dos recursos humanos
indicando o cargo, a quantidade, a carga horaria, a formacao e as habilidades,
atribuicdbes e competéncias, em um total de 23 profissionais. Apresenta quadro da
distribuicdao dos profissionais para a operacionalizacao do servico. A OSC especifica
gue as horas técnicas serao utilizadas para a contratacao de especialistas nas areas
da infancia, adolescéncia, protecao social especial, salde mental, desenvolvimento
infantil entre outras que indica. Aponta os indicadores de avaliacao em acordo com o
Anexo Il da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024. Apresenta Plano de Aplicacao dos
Recursos da Parceria com valor mensal, anual e total da parceia, com isencao da cota
patronal. Na PRD indica contrapartida de bens no valor de R$ 25.580,00 (Vinte e cinco
mil quinhentos e oitenta reais),de acordo com relacao de bens apontados, valor do
aluguel do imével indicado em R$ 7.057,00 (sete mil e cinquenta e sete reais). Indica
gue sera solicitada verba de implantacao no valor de R$ 120.758,44 (cento e vinte mil,
setecentos e cinquenta e oito reais e quarenta e quatro centavos).

PROPOSTA 2: INSTITUTO CECILIA MEIRELES

OSC apresenta os dados do servico em acordo com o edital supra mencionado. No
item DESRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, apresenta um estudo geral
sobre o territdrio, refere-se a funcao do SAICA, sua forma de trabalho e sua necessaria
configuracao, apresentam estudo sobre Ermelino Matarazzo baseado no Censo IBGE
2022 e 2010, Mapa da Desigualdade da Rede Nossa Sao Paulo (2023), dados do
CadUnico e outros indicadores que aponta. A partir destes indicadores analisa o
nimero de inscritos no CadUnico, os indicadores de pobreza, da distribuicdo por
raca/cor, da violécia, do atendimento em saude, de acesso a cultura,do rancking de
SMADS/GSUAS/COVS. Apresenta a rede socioassistencial de protecao especial e
basica. Apresenta o objetivo do servico de acolhimento, esclarecem como pretendem
trabalhar no territério, porém nao apresentam a descricao do objeto da parceria e sua
realidade territorial, de forma clara. No item Descricao das metas a serem atingidas e



o0 parametro para afericao do seu cumprimento apresenta de acordo com o anexo |l da
Instrucao Normativa 02/SMADS/2024. No item forma de cumprimento das metas
detalha como a OSC pretende atender as metas indicadas no anexo Il da Instrucao
Normativa 02/SMADS/2024, discriminando item a item. No detalhamento da proposta
indica de foma correta o publico alvo. A OSC nao indica imével, esclarecendo como ele
deverd se distribuido com base na Portaria 46/SMADS/2010. Afirma, com base no
artigo 28 da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024 que terd até 120 (cento e vinte) dias
para apresentar a documentacao do imével onde sera executado o servico. No item
vinculacdo da acdo com o PLAS/SP, LOAS,PNAS, SUAS, TIPIFICACAO NACIONAL,
PROTOCOLOS DE GESTAO E BENEFICIOS DE TANSFERENCIA DE RENDA, cita o CRAS e
seu publico prioritario e sua articulagcao no territério, incluindo ai o SAICA. Aponta
como o SAICA deve trabalhar, fala da necessaria articulacdo do SAICA com as demais
politicas do territério, informa que o servico sequird as diretrizes da politica municipal
de assistencia social, da politica nacional da assisténcia social, da LOAS,
SUAS/Protecao Social Basica/CRAS, Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais
e protocolos de gestdo integrada de servicos e beneficios de transferéncia de renda,
norma técnica dos servicos socioassistenciais Protecdo Social Bésica. A partir dai
passa a discorrer sobre o ECA, citando artigos, depois sobre a PNAS, a seqguir a LOAS.
Depois discorre sobre a organizacao do SUAS. Dentro disto afirma que o SAICA esta
dentro da Protecao Especial Alta Complexidade. Informa a vinculacao deste ao CREAS,
discorre sobre a estruturacao do SAICA, os servicos que deve ofertar, mas nao informa
sobre a vinculacao da acao como solicitado neste item. Indica corretamente a forma
de acesso ao servico. Na metodologia indica que o PIA serd construido pela equipe
técnica em conjunto com o Conselho Tutelar e sempre que possivel ou necessario com
a equipe da Vara da Infancia e Juventude, o que nao esta previsto na normativa do
servico. Indica reuniao periddica dos orgaos e servi¢cos envolvidos no atendimento aos
acolhidos e/ou familiares. Refere envio de relatério semestral ao Ministério Publico, o
gue nao esta previsto na normativa do servico. Repetem aqui como deve ser o
funcionamento do SAICA indicando a facilitagcdao de visitas e encontros com as familias,
pessoas de referéncia da comunidade. Apontam ainda elaboracao de relatérios. Para
as familias indicam estudo de caso, entrevistas individuais e familiares, grupo
multifamiliar, acompanhamento individual, encaminhamentos. Nao ha indicacao de
metodologia de trabalho com os acolhidos. Nas formas de monitoramento indica a
utilizacao das portaria 46 e 47/SMADS/2010, IN 02/SMADS/22024, Manual Pratico de
Alimentacao Saudavel, Orientacbes Técnicas. Informa sobre a apresentacao de
documentacao para ajuste financeiro mensal. Sobre o SIS informa sobre envio de
relatério mensal que sera enviado aos 6rgaos e servidores publicos responsaveis, nao
citando o preenchimento diario, como determinado nas normativas vigentes. Indica
também o relatério de visita técnica, o plano de acao semestral e o relatério de
execucao da parceria e a relacao dos profissionais da parceria. Apresenta quadro
indicando as provisdes institucionais, trabalho social, trabalho socioeducativo e
aquisicoes dos usuarios. Nao aponta visitas do gestor(a) da parceria, SAS, comissao de
monitoramento, Conselho Tutelar, Ministério PuUblico, Vara da Infancia e Juventude,
Vigilancia Sanitaria que ocorrem periodicamente no SAICA em acordo com a legislacao
vigente. Na metodologia de trabalho com familias discorre sobre questdes outras mas
nao aponta qual a metodologia que utilizara para o trabalho com familias. A OSC nao
demonstra conhecimento e capacidade de articulacao com os servicos da rede
socioassistencial local e com as demais politicas publicas setoriais no ambito
territorial, vez que aponta a necessidade de mapear a rede de servicos local.
Apresenta adequadamente o detalhamento dos recursos humanos indicando o cargo,
a quantidade, a carga hordria, a formacdao e as habilidades, atribuicbes e
competéncias, em um total de 23 profissionais. A OSC nao apresenta quadro da
distribuicao dos profissionais para a operacionalizacao do servico. A OSC especifica
que as horas técnicas serao utilizadas para capacitacdo introdutéria, capacitacao



pratica e formacao continuada. Aponta os indicadores de avaliacdo em acordo com o
Anexo Il da Instrucao Normativa 02/SMADS/2024. Apresenta Plano de Aplicacao dos
Recursos da Parceria com valor mensal, anual e total da parceia, com isencao da cota
patronal. Na PRD nao indica contrapartida de bens nem de servicos, indica valor do
aluguel do imével em R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), e valor de IPTU como
0,00(zero reais). Indica que serd solicitada verba de implantacao no valor de R$
120.758,44 (cento e vinte mil, setecentos e cinquenta e oito reais e quarenta e quatro
centavos).

PARECER CONCLUSIVO

Considerando-se que, para o edital acima descrito recebemos 02 (duas) propostas,
conforme listagem a sequir, concluimos pelo seguinte resultado:

PROPOSTAS GRAU DE
RECEBIDAS CNPJ NOME DA 0SC ADEQUACAO
ASS. DA CASA
DOS

DEFICIENTES DE

. 61.058.475/0001- | ERMELINO CLASSIFICADA
23 MATARAZZO -
ACDEM
INSTITUTO
, 59.389.783/0001- | CECILIA DESCLASSIFICADA
90 MEIRELES

Com base no item 6.1.2 do edital 132/SMADS/2026, A proposta do INSTITUTO CECILIA
MEIRELES foi desclassificada por apresentar documento CMDCA com validade até
06/03/2026.

Desta forma, fica a OSC ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO
MATARAZZO - ACDEM - CNPJ: 61.058.475/0001-23 designada para execug ao do
servico SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
- SAICA. Por tratar-se de proposta com viabilidade para execucao, para a qual
demonstra-se o interesse mutuo da OSC e SMADS em cooperacao mutua através de
termo de colaboracao.

Titular (Presidente) da Comissao de Selecao: Ricardo Estevam - RF. 654.215-8
Titular da Comissao de Selecao: Velluma Faria Real Leite - RF. 775.089-7

Titular da Comissao de Selecao: Maria Izabel Rangel de Souza Oliveira - RF.818.316-3
Ricardo Estevam

Gestor(a) de Equipamento Publico |
Em 31/08/2026, as 16:28.

Velluma Faria Real Leite
Se'- Analista de Assisténcia e Desenvolvimento Social
o Em 31/08/2026, as 16:51.

Maria lzabel Rangel de Souza Oliveira

Se'- Analista de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Em 01/09/2026, as 07:46.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 164160546 e o cddigo
CRC 9A3D379E.
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