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CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° O Conselho Participativo Municipal - CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, criado pelaLei n°
15.764/2013, regulamentado pelo Decreto 59.023/2019 e posteriores alteracbes dos Decretos n°
61.557/2022, 63.689/2024 e 64.074/2025, bem como pela Portaria n? 002/PREF/CC/SERS/2020
gue orienta os procedimentos do Conselho que tem cardter eminentemente publico e é um organismo
auténomo da sociedade civil, reconhecido pelo Poder Publico Municipal como instancia derepresentacio
da populacdo de cada regido da cidade de Sao Paulo para exercer o direito dos cidaddaos ao controle
social, por meio da fiscalizacdo de acbes e gastos publicos, bem como da apresentacdo de demandas,
necessidades e prioridades na area desua abrangéncia.

Pardagrafo unico — O Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta fica instalado na sede da
Subprefeitura do Butanta e deve atuar nos limites de seu respectivo territério, abrangendo os distritos do
Butantd, Morumbi, Raposo Tavares, Rio Pequeno e Vila Sonia.

CAPITULO II
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art.2° Nos termos dos artigos 34 e 35 da Lei 15.764/2013 e do artigo 4° do Decreto n°
56.208/2015, o Conselho Participativo Municipal tem as seguintes atribuicdes:

| colaborar com a Coordenadoria de Participacao Social da Casa Civil, em sua funcao de articulagdo com
os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

1l desenvolver ac¢do integrada e complementar as areas tematicas de conselhos, foruns e outras formas
de organizacdo e representacdo da sociedade civil, e de controle social do Poder Publico, sem
interferéncia ou sobreposicdo as funcdes desses mecanismos;

1} zelar para que as demandas da populagdo e os interesses publicos sejam atendidos nos servigos,
planos, programas e projetos publicos realizados no territério da Subprefeitura do Butantd e
comunicar oficialmente aos 6rgdos competentes em caso de deficiéncia nesse atendimento;

v monitorar, no ambito de seu territério, a execu¢do orcamentaria, a evolucdo dos Indicadores de
Desempenho dos Servicos Publicos, a execug¢do do Programa de Metas e outras ferramentas de
controle social com base territorial;

Vv colaborar no planejamento, mobilizagdo, execucdo, sistematizacdo e acompanhamento de audiéncias
publicas e outras iniciativas de participacdo popular do Poder Executivo;

VI manter comunicagdo com os conselhos gestores de equipamentos publicos municipais no territorio da
Subprefeitura do Butantd, visando articular acdes e contribuir com as coordenacdes;

VIl reservar momento em reunides ordinarias para dialogar com 6rgaos do Poder Publico.

§1°. E vedado ao Conselho Participativo Municipal conceder titulos e honrarias, conforme
estipulado na legislacao vigente.

§2° 0O Conselho Participativo Municipal buscara articular-se com os demais conselhos municipais,

conselhos gestores e foruns criados pela legislacdo vigente, ndo os substituindo sob henhuma hipdtese,
conforme o artigo 2° do Decreto n° 54.156/2013.
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§3° As reunides ordindrias dos Conselhos ndo poderdo ser realizadas na mesma data de
reunides de outros segmentos, a fim de impedir a participacdo de seus membros.

§4° No mesmo prazo da aprovagdo do regimento interno, devera ser aprovado o calendario de
reunides do ano em curso e a primeira do ano subsequente e apresentada ao pleno.

CAPITULO 1lI
DOS PRINCIiPIOS

Art.3° Nos termos do artigo 3° do Decreton® 54.156/2013, o Conselho Participativo Municipal
observara os principios estabelecidos na Lei Organica do Municipio, especialmente os seguintes:

| a defesa da elevacao do padrao de qualidade de vida e de sua justa distribuicao para a populacao que
vive na regido da Subprefeitura do Butant3;

1l a defesa e a preservacdo do meio ambiente, dos recursos naturais e dos valores histéricos e culturais
da populacdo da regido da Subprefeitura do Butant3;

1} a colaboracdo na promocao do desenvolvimento urbano, social e econémico da regido e no acesso de
todos, de modo justo e igualitdrio, sem qualquer forma de discriminacdo, aos bens, servicos e
condicOes de vida indispensaveis a uma existéncia digna;

v o desenvolvimento de suas atividades e decisGes pautado pela pratica democratica, pela transparéncia
e garantia de acesso publico sem discriminacdo e ocultamento de informacdes a populagdo da regido
da Subprefeitura do Butant3;

Vv 0 apoio as varias formas de organizacdo e representacdo do interesse local em temas de defesa de
direitos humanos e sociais, politicas urbanas, sociais, econGmicas e de seguranca;

VI a ndo sobreposicdo a acdo de conselhos, féruns e outras formas de organizacédo e representacdo da
sociedade civil, desenvolvendo acdo integrada e complementar as areas tematicas de cada colegiado;

VIl o zelo para que os direitos da populacdo e os interesses publicos sejam atendidos nos servicos,
programas e projetos publicos da regido, com qualidade, equidade, eficacia e eficiéncia;

VIII agestdo democratica da cidade por meio da participagdo popular;

IX 0 respeito a autonomia e independéncia de atuacdo das associacBes, movimentos sociais e as
demandas dos municipes;

X a programacao e planejamento sistematicos.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Participativo Municipal do Butantd é composto pelos representantes de cada Distrito
residentes no territorio desta Subprefeitura, e eleitos diretamente pela populagdo, respeitando a
proporcionalidade dada pela densidade demografica de cada regido, bem como por um representante eleito
para a cadeira extraordindaria para os imigrantes, nos termos fixados no Decreto Municipal no 59.023/2019,
ficando assim constituido:

I — Pleno: composto por 25 conselheiros, acrescido de 1 extraordinario imigrante, conforme definido no
artigo 52 do Decreto 59.023/2019, de todos os distritos abaixo descritos:
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Butantg, 20 bairros;
Morumbi, 17 bairros;
Raposo Tavares, 26 bairros;
Vila Sonia, 44 bairros;

® o 0 T o

Rio Pequeno, 39 bairros;
Il - Comissao de Coordenadoria :

a) Coordenador(a) Geral, escolhido(a) pelo Pleno;
b) 1°Secretario(a) Geral, escolhido(a) pelo Pleno;
c) 2°Secretario(a) Adjunto, escolhido(a) pelo Pleno;

IIl - Comiss3do de Etica : cinco membros escolhidos semestralmente, por eleicdo, dentre os componentes do
Pleno, sendo um de cada Distrito;

Paragrafo unico - Os candidatos excedentes ao nimero de vagas existentes serdo considerados suplentes
dos titulares eleitos em cada Distrito,na ordem decrescente do nimero de votos obtidos e estardo aptos
para substitui-los em caso de vacancia.

Art.5° Essa composi¢do devera cumprir as disposi¢cGes da Lei Municipal no 15.946/2013, regulamentada
por seus Decretos, respeitada a paridade de género quanto ao minimo de cinquenta por cento de mulheres,
gue devera ser garantido nas demais elei¢des internas do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura
do Butanta.

Art. 6° A substituicdo definitiva de um membro do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL s6 podera
acontecer em caso de vacancia.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO
SECAO|
DO MANDATO

Art. 7° O mandato de cada conselheiro serd de dois anos com inicio no primeiro dia Util apds a cerimonia
de posse, assegurada a possibilidade de reeleicdo, conforme previsto no Decreto Municipal n® 59.023/2019.

§1¢ Todos os conselheiros titulares tém direito a voz e voto, cabendo aos suplentes e municipes, nas
reunioes, o direito a voz.

§ 20 A fim de evitar o sobrestamento das atividades do Conselho por falta de quérum, o suplente tera
direito a voto no caso de auséncia do titular.

Art. 8° O conselheiro podera licenciar-se temporariamente de suas fungGes, pelo periodo maximo de seis

meses, mediante requerimento escrito dirigido ao Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do
Butantd, que sera entregue a Coordenagdo, nos seguintes casos:
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| por moléstia devidamente comprovada através de atestado médico;

1l para desempenhar fungdes temporarias, de interesse do Municipio, caso o conselheiro seja servidor
publico efetivo, com apresentacdo de atestado/requerimento por escrito;

1} pelo falecimento de seus familiares préximos, no periodo legal previsto;

v por licenga gestante ou licenca-adogao, pelo periodo legal.

§1° A aprovacdo de pedido de licenga se dard na Ordem do Dia, sem discussdo, sendo votada por
maioria simples.

§2° Em caso de afastamento temporario de conselheiro mediante licenca aprovada, cabera substituicdo
deste por suplente de forma temporaria, conforme o § 22 do artigo 7° deste Regimento.

§3° O conselheiro que pretender postular cargo eletivo nos poderes Executivo ou Legislativo devera se
desincompatibilizar de suas fun¢des do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butant3,
mediante apresentacdo de pedido formal a coordenadoria do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, no
prazo improrrogavel de quatro meses antes do pleito eleitoral, deixando a posi¢cdo no conselho vazia. Caso
ele seja eleito, devera renunciar a posicdo no CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, abrindo a vaga ao
candidato mais votado no mesmo distrito, conforme o artigo 17° deste Regimento Interno. Caso nao seja
eleito, volta a assumir a cadeira no Conselho.

Art.9° Nos termos do artigo 282 do Decreto Municipal n° 59.023/2019, perdera o mandato o conselheiro
que:

| deixar de comparecer, injustificadamente, a mais de seis reuniGes plendrias consecutivas alternadas,
ou a mais de 3 (trés) reunides convocatorias da Coordenadoria de Participacdo Social, da Casa Civil,
durante o periodo do mandato;

1 sofrer condenacao criminal ou sentenga transitada em julgado que implique restrigéo a liberdade de
locomocao;

1} cometer falta grave no exercicio de sua fungdo, conforme tipificada neste Regimento Interno e em seu
Anexo | — Cédigo de Etica, Convivéncia e Disciplina;

v passar a exercer mandato eletivo nos Poderes Executivo ou Legislativo, excetuada a participagdo em
outros drgdos colegiados criados pela legislacdo municipal, estadual ou federal;

Vv for comprovada sua candidatura em mais de um Conselho Municipal no mesmo pleito;

VI passar a ocupar cargo em comissdo no Poder Publico nas esferas municipal, estadual ou federal;

VIl  utilizar-se indevidamente do cracha ou do mandato para praticar atos abusivos ou ilegais.

Art. 10° A perda de mandato sera declarada pelo proprio Conselho Participativo Municipal apds a
observancia do procedimento definido neste Regimento Interno, garantido o direito a ampla defesa e ao

contraditorio.

Pardagrafo Unico — A perda do mandato por faltas serd sumdria e imediata e declarada na primeira audiéncia
Ordindria apds o registro da sétima auséncia.
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SECAO Il
DA VACANCIA

Art. 11° A vacancia na funcdo de conselheiro do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do
Butanta dar-se-a por:

| falecimento;

Il renuncia;

1} abandono do cargo, conforme especificado neste Regimento Interno;
v perda do mandato.

Art. 12° O falecimento do conselheiro devera ser constatado pela Coordenadoria do Conselho Participativo
Municipal da Subprefeitura do Butantd, que solicitara a familia apresentacdo de atestado de obito para
manuteng¢ao em arquivo.

Art. 13° Arenuncia de conselheiro sera feita de livre e espontanea vontade:

| por escrito e imediatamente encaminhado pelo préprio interessado a Comissdo Coordenadora do
Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butant3;

1l ou, por manifestacdo verbal em reunido ordindria do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL devendo
constar em ata.

Art. 14° O abandono é caracterizado pelo controle de faltas nas listas de presenca e a perda de mandato
ocorrera de forma sumaria, uma vez constatado que o nimero de faltas definido no inciso | do artigo 9° deste
Regimento Interno for excedido e sera declarada pela Coordenadoria do Conselho Participativo Municipal.

Art. 15° A perda de mandato referida no inciso IV, do artigo 11° serd declarada por decisdo da maioria
qualificada dos membros do Conselho Participativo Municipal doterritdrio da respectiva prefeitura.

Art. 16° Todo caso de vacancia deverd ser comunicado pelo Conselho Participativo Municipal a
Subprefeitura do Butantd, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a declara¢do da vacancia, para as devidas
providéncias e publicacGes.

SECAO llI
PROCEDIMENTOS EM CASO DE VACANCIA

Art. 17° Uma vez recebido o pedido de impedimento de mandato de um conselheiro, o CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL devera comunicar o interessado por escrito, que tera 15 (quinze) dias para
apresentar sua defesa para ser avaliada e julgada pelos conselheiros na primeira reunido ordinaria, apds a
apresentacdo da defesa devidamente protocolada, exceto no caso de abandono que seguird o rito do
paragrafo Unico do artigo 10 deste Regimento.

Art. 18° Nos casos de perda de mandato, rentncia ou morte de qualquer Conselheiro sera ele substituido
pelo suplente mais votado no mesmo distrito, conforme sequéncia na lista final da elei¢cdo, por ordem
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decrescente de nimero de votos obtidos, o mesmo valendo para o conselheiro extraordinario, observado o
disposto no artigo 6° deste Regimento Interno.

§1° Serdo considerados suplentes dos conselheiros eleitos os candidatos na ordem decrescente do
numero de votos por eles obtidos por distrito, obedecendo-se a paridade de género.

§2° Os suplentes tomarao posse a partir da vacancia do titular.

§3° O novo titular serd convocado por carta registrada para a posse, devendo se apresentar no prazo
maximo de quinze dias a contar da data de recebimento registrado na distribuicdo da correspondéncia, sob
pena de ser convocado o nome seguinte da lista e assim sucessivamente até o preenchimento da vaga.

§4° O novo titular exercera as mesmas fungées do conselheiro substituido.

§5° 0O mandato do novo titular se encerrard na mesma data do término do mandato do conselheiro
substituido.

CAPIiTULO VI
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

SECAO |
DAS RELACOES INSTITUCIONAIS

Art. 19° Para o integral cumprimento das atribui¢gdes do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura
do Butantd e as condi¢des basicas para o seu adequado funcionamento, o Subprefeito do Butantad devera
encaminhar ao CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL os documentos, relatérios e conjuntos de indicadores
relativos ao planejamento da a¢do governamental, ao Plano de Metas, a execug¢do orcamentaria, inclusive
dos diversos setores de servigos publicos, e proceder, semestralmente, juntamente com o CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL, a analise dos referidos documentos e relatérios, bem como a agenda dos
conselhos setoriais e féruns representativos ativos na area da Subprefeitura.

Art. 20° O Subprefeito do Butantad devera oferecer e garantir as condi¢Ges basicas de instalagdo fisica e
funcionamento do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta.

Art. 21° Deverd ser reservada pela Subprefeitura do Butantd uma sala para uso exclusivo do Conselho
Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd, destinada a realizacdo de reuniGes necessarias ao
exercicio das atribuicGes e na organizacdo e estrutura do prdprio Conselho Participativo Municipal, dos
Grupos de Trabalho e das ComissGes Regionais Tematicas, sendo vedado seu uso para outras atividades que
nao se refiram ao orgdo colegiado.

§ 1°— A utilizacdo da referida sala para as atividades previstas neste artigo dependera de agendamento prévio
com o Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta.
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§ 2° - O Conselho Municipal, através de seu coordenador, podera solicitar a Coordenacdo de Dialogo e
Participacdo Social da Casa Civil, agenda, contetdo e calendario de capacitacdo dos Conselheiros eleitos e de
seus suplentes.

§ 3° - A capacitagdo, podera ser realizada através de reuniGes ou cursos, com participagdo ampla e deverd
garantir a interlocucdo com a Sociedade Civil e com o Poder Publico, tendo como finalidade o
aprimoramento, a qualificacdo, a universalizagdo dos direitos sociais e acesso as informacdes.

SECAO Il
DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 22° O Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta devera:

| reunir-se ordinariamente a cada 30 (trinta) dias, no minimo, e extraordinariamente, sempre que
necessario;
Il realizar, no minimo a cada semestre, uma audiéncia publica.

§1° Todas as reunides de que trata este capitulo sdo publicas, assegurado o direito a participacdo de
convidados e municipes interessados em beneficio da transparéncia e da participagdo social.

§2° Aos convidados e demais municipes presentes deverdo ser garantidos o direito de fala, que
deverd ser requerida pelo interessado ao Coordenador, que realizard o registro do pedido e lhe
concederd, no minimo, 2 (dois) minutos de fala ou outro prazo deacordo com a disponibilidade da
pauta e anuéncia dos Conselheiros;

§3° 0 Subprefeito e/ou seu interlocutor deverd compor a mesa sempre que estiver presente.

Art. 23° As reuniGes deverdo ter duragdo de até duas horas, podendo ser prorrogadas a critério dos
conselheiros presentes, apds consulta aos convidados presentes.

Art. 24° Em todas as reunifes, devera ser assinada lista de presenca pelos:

| conselheiros, fazendo constar seus nomes completos;

1l autoridades, agentes publicos, convidados e demais municipes presentes nas reunides, fazendo
constar também espago adequado para preenchimento do nome, endereco, organizacgado e contato, a
ser preenchido pelos mesmos.

Art. 25° Na primeira reunido ordindria de cada ano serd aprovado o calendario das reunides ordinarias do
ano em curso e da primeira reunido do ano seguinte, determinando data, horario de inicio e local para sua

realizacdo.

§1° Fica facultada ao Conselho Participativo Municipal a alteragdo justificada deste calendario em
reunido ordinaria, decisdo esta que devera ser publicada no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo;

§2° A convocacdo das reunides ordindrias e extraordinarias deverd, obrigatoriamente, ser publicada no
Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo observado o prazo previsto no artigo 26 deste Regimento Interno.
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Art. 26° Todas as reunides ordindrias e extraordindrias do Conselho Participativo Municipal da
Subprefeitura do Butantd, bem como aquelas necessarias a organizagao e estrutura do Conselho Participativo
Municipal deverao:

| ser convocadas com, no minimo, setenta e duas horas de antecedéncia, estando facultada a
convocacgdo por meio eletronico;

1l especificar os assuntos da pauta da reuniao a ser realizada;

1} ter publicidade das convocagdes e atas das reunibes, por meio de publicagdo no Diario Oficial da
Cidade de Sdo Paulo e outros meios que o Conselho Participativo Municipal achar necessarios.

Art. 27° Asreunides extraordinarias também poderdo ser convocadas mediante requerimento feito por 1/3
(um tergo) dos conselheiros com antecedéncia minima de setenta e duas horas de sua realizacdo desde que:

| seja para deliberagdo sobre pauta especifica, previamente publicada no Diario Oficial da Cidade de Sdo
Paulo, sendo vedada a inclusdao de outros assuntos para deliberacdo na pauta destas reunides do

colegiado;

1l tenha sido justificada perante o CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL pelos interessados na
oportunidade em que for requerida.

Art. 28° As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do
Butant3 terdo inicio, em primeira chamada, com a presenca de no minimo de 1/3 (um terco) dos seus

membros e, trinta minutos depois, em segunda chamada, com qualquer nimero de conselheiros presentes.

Art. 29° Todos os conselheiros tém direito a voz e voto, que abrange o de manifestacdo, devendo ser
respeitados igual direito aos demais conselheiros e a boa ordem dos trabalhos:

§1° N3o havera voto secreto nas matérias objeto de deliberacdo do Conselho Participativo Municipal
da Subprefeitura do Butant3;

§2° Cada conselheiro, sempre que possivel, apresentara as justificativas de seu voto verbalmente ou
por escrito, se o desejar, para constar da ata da reuniao;

§3° Nao é permitido o voto por procuragao.

Art. 30° Ficam estabelecidos os seguintes quéruns nas Plendrias Ordindrias e Extraordinarias:

| Maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros presentes, para as deliberacdes

em Plendrias Ordinarias;

a) Resolugdes ou minutas finais de documentos produzidos e assinados em nome do Conselho
Participativo Municipal;
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Il Maioria absoluta, ou seja, metade mais um do total de Conselheiros Titulares e

Extraordinarios em exercicio no Conselho, para aprovacgdo dos seguintes assuntos:

a) Primeira edi¢do do Regimento Interno;

b) Criacdo, alteracdo ou extingdo de Comissdes;

c) Criacdo, alteracdo ou extensdo dos trabalhos de Grupos de Trabalho;
d) Convocacdo de posse para Conselheiro Suplente.

Il Maioria qualificada, ou seja, 2/3 do total de conselheiros em exercicio, Titulares e

Extraordinarios, para aprovacdo dos seguintes assuntos:

a) Impedimento, perda de mandato e vacancia de cadeira de Conselheiro Titular ou Extraordinario
por quebra de decoro;

b) Alteracdo do Regimento Interno;

C) nos casos omissos.

§1° Os atos de quebra de decoro sao aqueles decorrentes de agées que maculam ou afetam a dignidade
do Conselho Participativo Municipal e que passaram pela analise da Comissdo de Etica.

Art. 31° Em caso de empate nas votagdes do Conselho Participativo Municipal, havera uma nova defesa oral
de cada proposta e nova votacao.

Art. 32° Nas reunides do Conselho Participativo Municipal, é facultado aos conselheiros presentes o
requerimento de alteracdo ou inclusdo de pauta, ressalvada a excecao de inclusdo de pauta em reunides
extraordinarias.

Art. 33° O pedido de alteragdo ou inclusdo de pauta devera:

| ser requerido a Comissdo Coordenadora no inicio da reunido, apds a leitura da pauta, com a
justificativa de sua relevancia e/ou urgéncia pelo interessado;
1l ser aprovado ou rejeitado, por maioria simples, ou seja, metade mais um dos conselheiros presentes.

Art. 34° A ordem a ser seguida nas reunides ordindrias serd a seguinte:

| abertura da reunido (pedido da atencdo e cumprimento dos presentes, apresentacdo dos
coordenadores e secretarios da reunido, esclarecimentos sobre como a reunido serd conduzida,
duracdo da reunido e outros esclarecimentos que se julgarem necessarios ao andamento da reunido);

1l informacao de protocolo da ata da reunido anterior, que foi previamente postada no Google Drive;

1} leitura da pauta, sucedida, de eventuais pedidos de alteracao, inversao ou inclusdo de pauta;

v explicacdo inicial, discussao e votacao de cada item da pauta;

Vv definicdo da pauta da préxima reunido;

VI informes gerais dos conselheiros;

VIl  encaminhamentos e encerramento.

§1° Os informes de que trata o inciso VI deste artigo, ndo sera objeto de discussdo, tampouco de
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votacdo e deverdo ser encaminhados a Comissdo Coordenadora, que cedera a palavra para que o interessado
se manifeste em, no maximo, um minuto;

§2° Para a discussdo de cada item de pauta poderdo ser inscritos até dez conselheiros ou convidados e
cada fala devera ter até dois minutos de duragao;

§3° Além das intervengdes dos conselheiros, conforme previsto no paragrafo segundo do artigo 34
deste Regimento Interno, deverdo ser garantidas:

| guestdes de ordem (fazer com que os presentes voltem a concordar com os procedimentos relativos
a conducgdo dos trabalhos);

1l guestdes de esclarecimento (garantir que todos os conselheiros estejam esclarecidos
satisfatoriamente a respeito do que serd votado);

1} guestdes de encaminhamento (apresentar propostas de como ficam os encaminhamentos futuros da
guestdo em discussao).

§4° Havendo itens de pauta pendentes ao final da reunido ordinaria, devera ser convocada reunido
extraordinaria para finalizar os pontos pendentes da pauta. Essa reunido extraordinaria deverd ocorrer em
até quinze dias.

SECAO llI
DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 35° O Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta devera realizar, no minimo a cada
semestre, uma audiéncia publica para:

| ouvir as demandas e reivindicacdes de associagcdes, movimentos sociais, outros conselhos e
organizacOes ndo governamentais que atuem no territério da Subprefeitura do Butanta para promover
acdo integrada e complementar nos aspectos de competéncia do CONSELHO PARTICIPATIVO
MUNICIPAL;

1l dar retorno a populacdo sobre seus trabalhos, através de relatdrios com os resultados da gestéo.

Paragrafo Unico — A realizacdo da audiéncia publica a que se refere este artigo dependera de prévia
deliberacdo favoravel do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta.

SECAO IV
DO MONITORAMENTO DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS

Art. 36° Os membros do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantad deverdo participar
e acompanhar as deliberacGes e a implementacdo das diretrizes e orientagGes das Conferéncias Municipais,
de carater publico, que forem realizadas, com o objetivo de:

| discutir problemas do Municipio e propostas de solugdo para esses problemas;
1l discutir e propiciar formas de articulacdo com os demais conselhos tematicos permanentes da Cidade;

1} apresentar sugestdes de politicas publicas, reivindicacdes e dentncias quando da sua participacdo em
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Conferéncias Municipais Tematicas;
v monitorar a implementacdo das politicas publicas apontadas nas Conferéncias da Regido e Municipal.

Pardagrafo Unico — O monitoramento de que trata este artigo podera ficar a cargo de um Grupo de Trabalho,
gue podera indicar um dos seus integrantes para representa-lo e ficar responsavel pelo acompanhamento
do evento, pelo recebimento e encaminhamento de sugestdes de pauta.

SECAO V
DA COMISSAO COORDENADORA

Art. 37° Os membros do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta elegerdao uma
Comissao Coordenadora formada por quatro titulares, conforme composi¢do do art. 4° acima.

Art. 38° A Comissdo Coordenadora exercera as atribuigdes de coordenagdo e secretaria geral do Conselho
Participativo Municipal do Butanta.

Art. 39° Sdo atribui¢cdes da Comissao Coordenadora:

| representar o Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta junto aos érgdos publicos
nos termos deste Regimento Interno;

Il coordenar as reunides ordindrias e extraordinarias do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL,
dirigindo os debates e as respectivas votagdes;

1} representar o Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd em eventos e
solenidades;

v assinar a correspondéncia oficial do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, sendo requeridas, para
isto, as assinaturas de no minimo dois de seus membros;

Vv zelar pela fiel aplicacdo e respeito deste Regimento Interno por todos os integrantes do Conselho
Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta e demais cidadaos presentes;

VI acolher e dar publicidade para que se encaminhem as instancias de estrutura do CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL as demandas internas bem como as da populacdio do Butanta
representada ou ndo por organizacoes;

VIl  zelar para que os atos do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd sejam
registrados em livros-ata, fichas ou arquivos digitais;

VIl  preparar a pauta das reunides ordindrias e extraordinarias;

VIII  secretariar quando da realizacdo das reunides;

IX garantir entre seus membros, conselheiro que cuide nas reunides do Conselho do papel de moderador,
ficando atento para questdes de tempo de fala, ordem de falas e outras questdes que podem
contribuir para conflitos desnecessarios na reunido;

X manter na sala do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, sob sua responsabilidade, os livros, fichas,
documentos, arquivos digitais e outros papéis do Conselho;

Xi prestar informacdes que Ihe forem solicitadas pelos conselheiros ou por terceiros, observado o
disposto em lei e na Constituicdo Federal;

Xl agendar os compromissos do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butant3;

XIll  garantir o registro da frequéncia dos conselheiros nas reunides;
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XIV  enviar listas de presenca, atas, resolucdes e demais documentos em arquivos digitais a serem
publicados no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

§1° Compete aos demais conselheiros auxiliarem a Comissao Coordenadora no que se referem os
incisos de VIl a XIV deste artigo;

§2° A Comissdo Coordenadora podera manifestar-se em nome do Conselho Participativo Municipal da
Subprefeitura do Butantd nas matérias que tiverem sido objeto de delibera¢do favoravel pela maioria dos
conselheiros nos termos do artigo 39 incisos e Il deste Regimento Interno;

§3° 0 Coordenador Geral do Conselho Participativo do Municipio de Sdo Paulo devera ter assento
garantido em todas as reunides que comparecer, com direito a fazer intervencdes quando achar necessario;

§4° Na hipotese de qualquer impedimento em cumprir o previsto no inciso Il deste artigo, a Comissdo
Coordenadora devera comunicar o fato e justificar-se perante o pleno.

Art. 40° A candidatura aos cargos da Comissdao Coordenadora serd manifestada verbalmente pelos préprios
conselheiros perante os demais na primeira sessdo ordindria do Conselho Participativo Municipal da
Subprefeitura do Butanta realizada apds a posse, bem como na Ultima sessdo ordindria antes do término de
cada mandato de coordenacao.

Art. 41° A votacdo sera aberta, devendo cada conselheiro votar em um candidato.
Art. 42° Os quatro candidatos mais votados comporao a Comissao Coordenadora, pela ordem decrescente
de votos, em conformidade com a Lei Municipal no 15.946/2013, regulamentada pelo Decreto Municipal no

56.021/2015.

Paragrafo unico — Em caso de auséncia de um dos membros da Coordenadoria este serd substituido pelo
subsequente mais votado na composicao da Comissao.

Art. 43° Em caso de empate serd utilizado o critério de idade, ficando eleito o candidato mais idoso.

Art.44° O mandato da Comissdo Coordenadora terd duracdo de seis meses, a partir da data de sua eleicdo,
permitida uma Unica reconducdo de cada conselheiro por mandato.

Art. 45° Em caso de impedimento superveniente de algum membro da Comissdao Coordenadora para
realizar suas fungGes, o seguinte mais votado o substituira até a proxima eleicdo.

SEGAO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 46° Entende-se como Grupo de Trabalho o espago democratico para o essencial desenvolvimento das

atribuicdes dos conselheiros membros do Conselho Municipal Participativo da Subprefeitura do Butanta, em
conformidade com o artigo 3° deste Regimento Interno e o artigo 4° do Decreto Municipal n® 59.023/2019.
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Art. 47° O Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd devera instituir Grupos de
Trabalho de carater permanente com adesdo de, no minimo, trés conselheiros para cada grupo.

§1° Cada conselheiro podera aderir a, no minimo, um e, no maximo, trés Grupos de Trabalho;

§2° A adesdo do conselheiro ao Grupo de Trabalho implica sua participacao e comprometimento com
as atividades;

§3° Cada Grupo de Trabalho deve definir sua dinamica de trabalho, frequéncia das reuniGes e
metodologias, devendo ao final de cada semestre apresentar um relatério do trabalho desenvolvido;

Art. 48° Compete aos Grupos de Trabalho estudar o tema objeto de seu trabalho e propor ao Conselho
Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd o que julgar necessdrio para a acdo integrada e
complementar do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL no territdrio da Subprefeitura do Butanta.

Art. 49° Poderao ser criados os seguintes Grupos de Trabalho (GT) permanentes:

| Articulacdo de Politicas Publicas para levantamento e interlocu¢cdo com redes, féruns e outros
conselhos do Butant3;

1l Estudo e monitoramento do Plano Diretor, do Plano Regional da Subprefeitura do Butanta e dos Planos
de Bairros;

1] Estudo e monitoramento do Plano de Metas;

v Estudo e monitoramento de demandas por distrito, incluidas obras;

Vv Estudo e monitoramento do Orgcamento, incluidos contratos.

Pardagrafo unico — poderao ser criados outros GTs ndo permanentes e com finalidade especifica que deverdo
ter funcgdes e poderes definidos em reunido Ordinaria e sujeitos a aprovacdo do Pleno.

Art. 50° Os produtos e relatdrios dos Grupos de Trabalho passardo por apreciagdo e, no que couber,
aprovacgdo dos conselheiros em reunido ordindria ou extraordindria antes de se tornarem sugestdes ou
recomendacdes a quaisquer instancias do Poder Publico.

Pardagrafo unico — Os produtos e relatérios dos Grupos de Trabalho, apés cumpridas as exigéncias dispostas
no caput, serdo subsidios para as audiéncias publicas e as Comissdes Regionais Tematicas.

SECAO VII
DAS COMISSOES REGIONAIS TEMATICAS

Art. 51° Entende-se por Comissdo Regional Tematica o espago democratico, constituido por livre adesdo
dos conselheiros do CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, para o aprofundamento, em nivel regional, de

temas ligados ou referentes ao desenvolvimento de acOes relativas a Politicas Publicas.

Art. 52° O Conselho Participativo Municipal poderd criar ComissGes Regionais Tematicas, fixando-lhes o
prazo para conclusdo de seus trabalhos.
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§1° A adesdo do conselheiro as ComissGes Regionais Tematicas implica sua participacdo e
comprometimento com as atividades.

§2° Cada Comissdo Regional Tematica devera definir sua dindmica de trabalho, frequéncia das reuniGes
e metodologias.

§3° As ComissOes Regionais Tematicas devem ser instituidas por resolugdo do CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL.

Art. 53° Compete as Comissdes Regionais Tematicas propor e apresentar ao Conselho Participativo
Municipal da Subprefeitura do Butanta o que julgar necessdrio para a execuc¢do dos trabalhos a que se propos
em acdo integrada e complementar ao CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL no territdrio da Subprefeitura
do Butanta.

Art. 54° Os produtos e relatdrios das ComissGes Regionais Temadticas passardo por apreciagdo e, no que
couber, aprovacgdo dos conselheiros em reunido ordindria ou extraordinaria antes de se tornarem sugestoes
ou recomendacdes a quaisquer instancias do Poder Publico.

SEGAO VIl
DA COMISSAO DE ETICA

Art. 55° Caso o CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL avalie a ocorréncia de falta grave ou de questao de
falta de decoro, indisciplina, baixa participacdo e descumprimento de alguma das obrigacdes dos
conselheiros apontadas neste Regimento Interno, descritos no artigo 9°, incisos | e IV, assim como questdes
ndo definidas neste Regimento Interno, podera decidir, por votacdo, conforme prevé o art. 30, inciso Il,
encaminhar o caso para a Comissdo de Etica.

Art. 56° A Comissdo de Etica exerce sua fungdo a partir de diretrizes e procedimentos apontados no artigo
9, incisos | e IV deste Regimento Interno e disposicdes complementares constantes do Anexo | — Cédigo de
Etica e Convivéncia. Sua tarefa é apresentar parecer sobre evidéncia ou prova de infracdo ou
descumprimento de obrigacdo prevista neste Regimento Interno.

Art. 57° A Comissdo de Etica é composta por cinco membros eleitos pelo pleno e assim distribuidos: um
conselheiro de cada um dos cinco distritos do territério do Butantd. Todos os titulares deverdo ter um
suplente para o caso de vacancia na Comissdo de Etica. No caso da existéncia de apenas um conselheiro
extraordinario representante dos imigrantes, seu suplente devera ser votado dentre os membros da
Comissdo Coordenadora.

Pardagrafo unico — Cabe aos conselheiros de cada distrito escolher o titular e suplente, por eleigdo direta ou
consenso.

Art. 58° A Comiss3o de Etica devera ser eleita no maximo até a segunda reunido ordinaria do CONSELHO

PARTICIPATIVO MUNICIPAL ou até a segunda reunido ordinaria apds a aprovacdo de uma revisdo deste
Regimento Interno.
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Art. 59° A vigéncia da Comissdo de Etica terd inicio na data de sua constitui¢io e término simultaneo ao
término das gestGes de coordenacdo do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60° Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno, quando
necessario, serdo dirimidos pela maioria absoluta dos conselheiros titulares, aplicando-se subsidiariamente,
no que couberem, as disposicdes da Lei Municipal no 15.764/2013 e dos Decretos Municipais n° 59.023/2019;
n° 61.557/2022 e n° 63.689/2024.

Art. 61° O Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butantd deverd dar publicidade as
informacgdes a respeito de suas atribuicdes, composicdo, regimento interno, local de funcionamento, data,
horario de reunides e as atas de reunido, por meio da Subprefeitura, no Diario Oficial da Cidade e no Portal
da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo na Internet.

Art. 62° No més de janeiro de cada ano, o Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta
tornara publico, por meio de quadro afixado na sede da Subprefeitura e de divulga¢do no Portal da Prefeitura
do Municipio de Sdo Paulo na Internet, relatério dos trabalhos efetuados no ano anterior.

Pardagrafo Unico — A proposta de alteragdo ou reforma do Regimento Interno, acompanhada da respectiva
justificativa, devera ser amplamente divulgada, com antecedéncia de dez dias, no Diario Oficial da Cidade de
Sao Paulo.

Art. 63° Toda comunicagcdo do Conselho com a Coordenadoria de Participagdao Social deve ser feita
exclusivamente por meio do e-mail institucional do Conselho, disponibilizado pela Casa Civil. E proibido o uso
de e-mails pessoais para esse fim.

Art. 64° E obrigatdrio seguir o manual de identidade visual do logo do Conselho para qualquer comunicagao.

Art. 65° Cada Conselho Participativo Municipal terd um e-mail institucional. E proibido excluir documentos
desse e-mail ou alterar a senha.

Art. 66° Os documentos padronizados, como formularios de rentncia, convocacdes de reunido, atas e
outros, disponiveis no e-mail institucional, devem obrigatoriamente seguir os modelos estabelecidos.

Art. 67° Nos termos do artigo 35, § 2° da Lei n® 15.764/2013, o Conselho Participativo Municipal tem
carater transitdrio e subsistira até que o Conselho de Representantes de que tratam os artigos 54 e 55 da Lei
Organica do Municipio possa validamente existir e estar em funcionamento.

Art. 68° O presente Regimento Interno do Conselho Participativo Municipal da Subprefeitura do Butanta,
apods sua aprovacao, entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo.
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ANEXO 1

Cédigo de Etica, Convivéncia e Disciplina

S3o deveres dos Conselheiros:

I. Conhecer e respeitar o ordenamento juridico de criagdo dos Conselhos Participativos Municipais -
CONSELHO PARTICIPATIVO MUNICIPAL, inteirando-se da Lei n° 15.764/2013, regulamentada pelos
Decretos Municipais n° 59.023/2019; n° 61.557/2022 e n° 63.689/2024, assim como o Regimento Interno
do Conselho Participativo da sua respectiva regiao.

Il. Respeitar o compromisso assumido como Conselheiro acompanhando e participando com assiduidade
e pontualidade as reunides Ordinarias e Extraordindrias convocadas.

lll.  Manter a urbanidade nas reunides ouvindo e falando com respeito e educacao a seus interlocutores;

IV. Respeitar o principio da moralidade! inserto no art. 37 da Constituicdo Federal zelando pela
integridade do Conselho;

V. Agir sempre visando o bem da sociedade;
VI. Agir com zelo e empenho no exercicio de suas funcdes de representacao;

VII. Nao fazer proselitismo politico-partidario e religioso nas reunides ou comunicacées da CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL.

Art. 1°. Os Conselheiros deverdo ainda:

§ |. Em caso de auséncia as reunides ordinarias, justificar a falta por escrito a Coordenadoria do CONSELHO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL até, no maximo, em 72 horasapds areunido em questao;

§ 2. Permanecer e participar das reunides em sua totalidade, salvo emergéncias, em que deverd justificar sua
saida ou atraso ao presidente da sessao;

§3. O Conselheiro que ndo comparecer a 6 (seis) reunides ordinarias consecutivas ou alternadas no periodo
do biénio para o qual foi eleito, perdera o mandato sumariamente, garantido o direito de ampla defesa em
procedimento requerido perante a Comissdo de Etica que levara a decisdo ao Pleno, excetuando-se as licencas
descritas no Regimento.

Art.2°.  Sera criada uma Comissdo de Etica constituida por 05 (cinco) conselheiros, sendo um de cada
Distrito, e que tem como missdo zelar pelo cumprimento das disposicGes deste codigo de conduta,
devendo:

1 Moralidade no sentido de que esta diretamente relacionado a honestidade e ética
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§ 1. Apurar e avaliar os casos a ela encaminhados, assegurando o direito de ampla defesa e contraditério;

§ 2. Sugerir o tipo de adverténcia, suspensdo ou desligamento do conselheiro, a ela submetido, quando julgar
procedentes as acusacdes, que serao levadas ao Pleno para votacao;

§3. Propor a Comissdo Coordenadora a interpretacdo de normas legais, mediante consulta.

Art.3°.  OPleno do Conselho Participativo Municipal votara, apds recomendacdo da Comiss3o de Etica,
por maioria qualificada, a exclusdo de membro do Conselho.

Art. 4°.  Em caso de vacancia na Comissdo um suplente serd nomeado pelos membros do Distrito e em
caso de empate pelo Pleno.

Art.5°. A Comissdo de Etica devera ser formada no méaximo até a quarta reunido ordinaria do Conselho
Participativo Municipal.

Art. 6°. A vigéncia da Comissdo tera inicio na data de sua constituicdo e término simultaneo ao término da
gestdo do Conselho Participativo.

Art. 7°.  Caso um conselheiro membro da Comissdo de Etica seja indicado para avaliagdo, este serd afastado
e outro serd indicado para suprir sua vaga apenas neste procedimento, ficando vetada a participacdo de
guem o indicou.

Art.8°. A Comissdo de Etica poderd pedir a substituicio de um titular por um suplente caso seja verificado
gue exista um vinculo intimo de amizade ou parentesco do titular com o submetido indicado;

Art.9°.  Os casos omissos poderdo ser decididos por esta Comissdo de Etica em conjunto com as

orientacGes da Coordenadoria de Didlogo e Participagdo Social da Casa Civil através da coordenagdo do
Conselho Participativo Municipal.
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