[Nome da Unidade]
Relatério Semestral de Nomeacéo e Ciéncia de Codigo de Conduta Funcional
Periodo de Apuracéo: [Data de Inicio] a [Data de Término]

[Obs.: Para a apuracao do 1° semestre de cada exercicio, o relatério devera ser emitido com
informacdes referentes a maio e, para 0 2° semestre, o relatorio devera ser emitido com
informagdes referentes a novembro.]

I. Introducéo

Este relatorio tem como objetivo apresentar a relagdo de servidores nomeados no semestre de
apuracdo, conforme os procedimentos estabelecidos pela Divisdo do Programa de Integridade
e Boas Préaticas (DPIBP), da Coordenadoria de Promocdo da Integridade (COPI), da
Controladoria Geral do Municipio (CGM). O presente documento confirma que todos o0s
servidores listados e nomeados neste periodo manifestaram ciéncia e assinaram a declaracdo de
recebimento e ciéncia do Codigo de Conduta Funcional, conforme exigido pelo DECRETO N°
56.130/2015.

I1. Metodologia

A apuracdo foi realizada pela equipe de Recursos Humanos, com base nos registros de
nomeacdes e assinaturas de documentos de ciéncia referentes ao Codigo de Conduta Funcional.
Foi verificado que todos os servidores nomeados no periodo assinaram as respectivas
declarages de ciéncia, garantindo o cumprimento das normas e diretrizes estabelecidas para o
exercicio das fungdes publicas.

I11. Relagdo de Servidores Nomeados

Abaixo segue a lista dos servidores nomeados no referido periodo de apuracéo:

IN°|| Nome do Servidor I R.F. |
1 |(Nome] [N
2 |[Nome] [ N7
o - |- |

Observacao: as declaragdes estdo devidamente arquivadas no setor de Recursos Humanos a
disposicao para eventuais acdes de Auditoria.

IV. Conclusédo

O relatério confirma que a totalidade dos servidores nomeados no semestre de apuragdo
cumpriu com a exigéncia de assinatura e ciéncia do Cdodigo de Conduta Funcional. Dessa forma,
a area de Recursos Humanos assegura que as praticas e normas estabelecidas pela Divisdo do
Programa de Integridade e Boas Préaticas (DPIBP) estdo sendo seguidas, com total transparéncia
e conformidade.

V. Assinatura

Responsavel pela Elaboracgéo:



