PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Edital n° 08/2026/SMC/CFOC/SFA — 7* EDICAO DE APOIO A CULTURA NEGRA

Processo SEI n°: 6025.2026/0001496-9

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA, abre procedimento de chamamento publico para a 7* EDICAO DO
EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA. O periodo de inscrigdes estara aberto entre o dia
25/05/2026 até as 23 horas e 59 minutos do dia 25/06/2026. Deverdo ser observadas as regras
deste Edital, da Lei Federal n® 14.903/24, da Lei Federal n° 13.019/2014, do Decreto Municipal
n°® 57.575/2016, e da Portaria n° 286/2019 no que couber.

1. QUAL E O OBJETO DO EDITAL?

1.1 Este Edital visa selecionar e fomentar projetos voltados a Cultura Negra, por meio de

subsidio, apresentados por artistas, grupos e coletivos compostos por pessoas fisicas.

1.2 Justificativa: Este Edital foi elaborado a partir de didlogos voltados ao aprimoramento das
politicas publicas de fomento a cultura, com o objetivo de valorizar a cultura afro-brasileira no
municipio de S3o Paulo. A cultura negra desempenha papel fundamental na formagdo da
sociedade brasileira, especialmente na regido Sudeste, onde se desenvolveram diversas praticas
culturais, religiosas e sociais, como o jongo, o samba, o catolicismo negro, a umbanda, as escolas
de samba, bailes black além de importantes movimentos culturais e sociais surgidos na cidade de
Sao Paulo, como o Samba Rock (patriménio cultural paulistano), a Chic Show, a Frente Negra

Brasileira e o Movimento Negro Unificado.

Somam-se a essas contribui¢des a influéncia da cultura afro-brasileira na lingua, na gastronomia
e em multiplas expressdes do cotidiano paulistano. De acordo com o Censo do IBGE de 2022, a
populacdo negra (pretos e pardos) na cidade de Sao Paulo ¢ de aproximadamente 5 milhdes de

pessoas, o que corresponde a cerca de 43,5% dos 11,4 milhdes de habitantes do municipio,



evidenciando sua relevancia social, historica e cultural na constituicao da cidade.

O apoio e o incentivo a projetos de cultura afro-brasileira protagonizados por pessoas negras
contribuem para a preservacdo da identidade e da memoria da cidade, promovem a inclusdo
social e a diversidade cultural, fortalecem a¢des de educacdo e conscientizagdao e colaboram de
forma efetiva para o enfrentamento ao racismo. Dessa forma, a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa, por meio deste Edital, reafirma a cultura negra como elemento essencial para

o desenvolvimento das politicas culturais e das agdes e projetos do municipio de Sao Paulo.

2. QUAIS SAO OS OBJETIVOS DO EDITAL?
2.1 A 7 EDICAO DE APOIO A CULTURA NEGRA tém como objetivo apoiar comunidades,
coletivos, nucleos e artistas que realizam atividades voltadas a cultura negra em diferentes
linguagens na cidade de Sao Paulo. O edital procura, ainda:
a) Registrar o resgate, a producdo inovadora e o reconhecimento da cultura negra na
cidade de Sao Paulo.
b) Fortalecer comunidades, coletivos, nlcleos artisticos, grupos e artistas que possuam
trabalhos continuados na promocgao da cultura negra na cidade de Sao Paulo.
c) Ampliar o fluxo de atividades culturais negras, principalmente nas areas com escassez
de equipamentos publicos de cultura, por meio de parceria com os grupos que ja
trabalham e realizam atividades nos territorios;
d) Consolidar o direito a producao e acesso a cultura como principio basico da cidadania.

e) Descentralizar e democratizar o acesso aos recursos publicos e as linguagens artisticas;

3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA ENTENDE
POR:

a) Cultura Negra: conjunto de manifesta¢des culturais influenciadas pela cultura africana e
pela experiéncia negra brasileira.

b) Artistas: sdo profissionais de diferentes linguagens e expressdes artisticas e culturais,
como por exemplo do reggae, danga, circo, teatro, musica, audiovisual, moda, poesia, slam,
sarau, literatura, artes visuais, culinaria, artesanato, mestres de cultura e/ou guardides da

memoria e da cultura de historia e tradigdo oral, artista de rua, dentre outros. Para o presente



edital serdo reconhecidos os artistas com trajetéria de trabalho continuado por pelo menos 2
(dois) anos.

c) Coletivo Cultural: para este edital sdo articulagdes de individuos de, no minimo, 3 (trés)
pessoas, que se organizam para a execucao de atividades do projeto.

d) Técnicos e trabalhadores da cultura: sdo produtores(as), carregadores(as),
cenografos(as), cenotécnicos(as), gestores (as) culturais independentes, contra regra,
cortineiros(as), costureiros(as), diretores(as) de palco, maquiadores(as), maquinistas,
montadores(as), operadores(as) de audio, operadores(as) de luz, operadores(as) de video,
peruqueiros(as), riggers, roadies, técnicos(as) de dudio, técnicos(as) de luz, técnicos(as) de palco,
técnicos(as) de video, técnicos(as) em legenda, técnicos(as) de audiovisual, profissionais de
traducdes de acessibilidade, entre outros que realizam assisténcia técnica e operacional a
projetos, espagos, exposicoes, espetaculos e demais atividades culturais. Para fins deste edital,
serdo reconhecidos técnicos e trabalhadores da cultura que comprovem experiéncia em projetos
culturais, com atuagdo minima de 2 (dois) anos na area cultural.

e) Nucleo Artistico: sdo os artistas e técnicos que se responsabilizam pela fundamentagao,
execugdo e comprovacdo da realizagdo do projeto, constituindo uma base organizativa de carater
continuado. Todos os integrantes de um nucleo artistico sdo co-responsaveis do projeto, mesmo
que haja um proponente por nucleo.

f) Ficha Técnica de projetos: sdo os artistas, técnicos e trabalhadores da cultura
integrantes de projeto enquanto convidados/prestadores de servigo, a exercer uma ou mais
fungdes em projetos contemplados, porém sem responsabilidades de fundamentacao, execucao e
comprovagdo do cumprimento do objeto de cada projeto.

g) Acoes culturais: sdo aquelas que intencionam a pesquisa, desenvolvimento, formagao,
auto-formagao, profissionalizacdo para linguagens, formagao para gestdo e mediacao cultural e
divulgacdo das mais diferentes linguagens artisticas e culturais, como por exemplo: musica,
artes visuais, artes plasticas, audiovisual, performance, teatro, danga, moda, circo, hip hop,
shows, literatura, poesia, artesanato, culturas tradicionais, culturas populares, interlinguagens,
cultura digital, comunicagdo, cultura LGBTQIAPN+, formagdo e profissionaliza¢dao para gestao
e mediagdo cultural; processos que incluam o conceito de cultura na sua dimensao antropologica,
como modos de vida e consolidagdo de identidades; eventos que ocorrem periodicamente, formal

ou informalmente inseridos na agenda local ou municipal; processos de articulagdo de redes e



foruns coletivos em torno de temas da cultura; iniciativas relacionadas a economia solidaria e a
economia da cultura, geradoras de produtos, como livros, CDs e DVDs, entre outros, ou arranjos
produtivos locais, como estudios comunitarios, produtoras culturais, editoras, entre outros.

h) Portfélio e curriculo de artistas e dos grupos/coletivos: ¢ uma lista e/ou colecdo de
trabalhos de um determinado profissional da cultura (artista, coletivo, grupo, técnico, agente,
trabalhador da cultura e demais) e do grupo no qual sdo incluidos materiais que comprovem sua
trajetoria tais como matérias, flyers, paginas de redes sociais com informagdes sobre trabalhos
diversos e outros.

i) Proponente: ¢ a pessoa fisica inscrita que assume a responsabilidade legal junto a
Secretaria Municipal de Cultura pela veracidade e autenticidade dos documentos apresentados
no momento da inscri¢cdo, assim como pelo cumprimento das obrigagdes previstas neste Edital,
decorrentes da participagdo e sele¢@o neste.

i) Atuacido em Rede: sdo articulagdes de coletivos e/ou de individuos que se juntam por

conta de um objetivo comum, propiciando trocas entre si e gerando seu proprio fortalecimento.

4. SOBRE O APOIO FINANCEIRO:

4.1 O valor total deste edital é de R$2.500.000,00, onerando a dotagdo orgamentaria n°
25.10.13.392.3001.6.384.33903600.00.1.500.9001.0 para os exercicios de 2026 e 2027.

4.2 Este edital apresenta as linguagens dentro das quais os projetos podem ser realizados, sdo
elas:

a) Musica

b) Audiovisual

c) Livro, literatura e/ou historia em quadrinhos - HQ

d) Danga/Performance

e) Artes Plasticas

f) Artes Visuais

g) Cultura Digital

h) Cultura Tradicional

1) Artes integradas



4.2.1 O projeto deverd especificar qual ¢ a linguagem principal utilizada e quais sdo as

linguagens secundarias, caso existam.

4.2.2 As linguagens devem relacionar-se a temas orientadores, ou seja, cada linguagem escolhida

deve abordar um ou mais temas listados abaixo:

1) Memoria da contribuicdo negra para a cultura brasileira

2) Processos formativos e compartilhamento de conhecimento
3) Pan-africanismo e/ou autonomia

4) Didspora negra e/ou imigragao

5) Anti-racismo

6) Afrofuturismo e/ou tecnologias

7) Cultura tradicional e/ou praticas ancestrais

8) Feminismo negro e/ou mulherismo africana

9) Movimentos negros LGBTQIAPN+

10) Genocidio da populagdo negra
4.2.3. Nao serdo aceitos projetos que ndo tenham a cultura negra como objeto principal.

4.3. Os projetos selecionados deverdo receber o aporte de até R$ 250.000,00 (duzentos e

cinquenta mil reais) conforme o plano de trabalho aprovado.

4.3.1 50% (cinquenta por cento) dos projetos deverdo ser de proponente (representacao legal do

projeto) feminina.

4.4 A inscricdo implica no reconhecimento, pelo interessado, de que conhece e aceita todos os

termos e obrigagdes constantes neste edital.

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO E DOS IMPEDIMENTOS DE INSCRICAO

5.1 A 7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA destina-se a projetos de




podendo haver pessoas ndo negras nos projetos desde que ndo ocupem o protagonismo e as

posicdes de direcao dos trabalhos.

5.1.1 Para o fins deste edital, consideram-se pessoas negras aquelas que se declarem como pretas
ou pardas e que a respectiva fenotipica as identifique socialmente como negra devendo preencher

o termo de autodeclaragdao anexo a este edital.

5.1.2 A maioria de pessoas negras no protagonismo de que trata este item sera avaliada conforme
cada projeto e suas especificidades, sendo solicitada justificativa complementar quando

necessario.

5.1.3 A prevaléncia de pessoas negras em posicao de dire¢do serd aferida mediante avaliagdo dos

proponentes e seu papel na organizacao e dire¢do dos trabalhos, exigindo-se um minimo de 60%.

5.2 Nao sera permitida a atuac¢do em rede.

5.3 Somente podem se inscrever pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos, com trajetdria de

02 (dois) anos de atuacdo, que sejam residentes no municipio de Sdo Paulo_ou tenham

representacdo no Municipio de Sdo Paulo.

5.3.1 A comprovacdo da residéncia do proponente podera ser feita por meio de contas de

consumo de dgua, energia elétrica, servigos de telefonia e outras da mesma espécie.

5.3.2 Caso o proponente nao tenha comprovante de endereco em seu nome, podera comprovar
via apresentacdo do comprovante de endereco do responsavel pelo endereco e declaracdo
assinada pelo mesmo de que o proponente ali reside, nos casos em que apresentar comprovante

de endereco de terceiro/outrem.

5.3.2.1 Para fins de comprovacao da representacdo no Municipio de Sdo Paulo, o proponente

deverd apresentar Declaracio de Representacdo (ANEXO IX), devidamente assinada,




acompanhada de comprovante de residéncia do representante na Cidade de S3o Paulo,

miti mesm men revi no item 5.1.1 Edital ven

representacdo estar vigente e compativel.

5.3.3 Casos excepcionais, como, por exemplo, de moradores de ocupagdes ou pessoas em

situacao de rua, serdo levados para apreciacdo da Coordenagao.

5.3.4 Caso haja membros do grupo menores de 18 (dezoito) anos, a participagdo destes em
espetaculos artisticos dependera de autorizagao judicial, nos termos do artigo 149, II da Lei

Federal n° 8069/90, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

5.4 Cada proponente podera inscrever apenas 01 (um) projeto.

5.4.1 E vedada a participagdo de um mesmo integrante em mais de um projeto participante deste

Edital.

5.4.2 Caso se constate, apds eventual formalizacio do termo de fomento, que houve
descumprimento da vedagdo, além da rescisdo do ajuste, devera haver o ressarcimento ao erario

sem prejuizo da aplicagdo de sancdo cabivel conforme item 11 do presente edital.

5.5 Todos os integrantes do projeto deverao preencher a Declaracdo do Anexo II-A do presente
edital, autorizando o proponente a representa-los junto a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa e aceitando incondicionalmente as regras do edital, se responsabilizando por

todas as informagdes contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho.

5.6 Do Impedimento de inscri¢ao. Nao podera se inscrever nem concorrer a este edital nenhum
6rgdo ou projeto da Administragdo Publica direta ou indireta, seja ela municipal, estadual ou
federal.



5.7 E vedada a participagdo de proponentes e/ou integrantes de nicleos artisticos com projetos
em execucdo na Coordenacdo de Fomento e Formacgao Cultural - CFOC, acarretando automatica

desclassificacdo do projeto concorrente.

5.7.1 Entende-se em execucao, projetos que estejam realizando atividades culturais, em processo
de entrega de prestacdo de contas ou que estejam omissos no dever de prestar contas junto a
Coordenagdo de Fomento e Cidadania Cultural. 5.7.2 Caso seja averiguado que o proponente,
nucleo artistico ou integrantes de nucleo artistico contratado estejam com projeto em execugao
na CFOC, a parceria sera extinta e havera a devolugdo completa dos recursos totais

disponibilizados atualizados monetariamente sem prejuizo de eventuais penalidades cabiveis.

5.8 A Administragdo publica ndo poderd conceder fomentos e premiacdes para as pessoas que
incidirem nas seguintes situagdes:
a) entidades privadas, organiza¢des da sociedade civil e coletivos que tenham como
dirigente, socio ou integrante membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau de Servidor publico municipal vinculado ou lotado na
Prefeitura de Sao Paulo, bem como seus respectivos conjuges, companheiros, irmaos,
ascendentes ou descendentes.
b) Membros de coletivos, cujos diretores ou membros incidam nas hipoteses de
inelegibilidade, conforme art. 81, §1° da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo;
c) proponente cujos projetos e/ou inscri¢des tenham qualquer vinculo profissional ou
empresarial com membros da Comissao Julgadora, ou cujos dirigentes sejam parentes
consanguineos, colaterais ou por afinidade, at¢ o 3° grau, de membros da Comissao

Julgadora;

Caso seja comprovado o impedimento previsto no item c, devera seguir o rito estabelecido no

item 7.4.1 deste edital.



5.9 Os interessados poderdo realizar apenas 1 (uma) tinica inscricao.

5.9.1 em casos de inscricdes repetidas e/ou duplicadas de um mesmo projeto, a primeira

inscricdo enviada sera a valida para a analise da Comissao de Selecao.

5.10. E vedada a participagio, sob pena de imediata inabilitagdo, de empresas e das institui¢des
descritas a seguir:
a) instituicdes com e sem fins lucrativos;
b) escolas publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e
associacoes de pais e mestres;
c¢) fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;
d) entidades integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e¢ outros);
e) proponentes que tenham pendéncias com a Secretaria Municipal de Cultura em relagao

as contratacdes anteriores com aprovagado das respectivas prestacdes de contas.

5.11 A inscri¢do implica no reconhecimento, pelo interessado, de que conhece e aceita todos os

termos e obrigacdes constantes neste edital.

6. DA INSCRICAO

6.1 O prazo de inscrigdo vai do dia 25/05/2026 até as 23 horas e 59 minutos 25/06/2026.

6.2 So serao admitidas as inscrigdes realizadas através do link:
https://smceditais.prefeitura.sp.gov.br/. Para tanto, o responsavel pelo projeto devera:
a) Selecionar o botao “Fomentos” previsto na plataforma;
b) Selecionar o edital “APOIO A CULTURA NEGRA - 7° EDICAO?”, ler o breve resumo
e selecionar “Inscreva-se”;
c) Realizar o login informando email cadastrado e senha;
c.1. Caso ndo tenha cadastro acessar “Ndo possui cadastro? Clique aqui” e realize o

cadastro conforme informagdes solicitadas.



d)

e)
f)

2

h)

)

k)

Ap6s realizar o login o responsavel pela inscricdo deverd selecionar o botdo “Adicionar”
localizado no lado direito para cadastrar os dados iniciais do projeto e do responsavel;
Ap6s o cadastro das primeiras informagdes o usudrio devera confirmar os dados;

Apds a confirmagdo dos dados, sera aberto, no lado esquerdo da pagina, um icone de
"Buscar Pessoa Fisica” que devera ser selecionado e inserido o CPF do proponente do
projeto para que o sistema gere as informacdes bdasicas (nome completo, contatos e
endereco);

f.1. Caso o proponente ndo tenha cadastro no sistema CAPAC o mesmo sera
encaminhado para uma pagina que devera informar o nome completo, contatos e
endereco para o cadastro.

Em seguida, selecione o botdo “Coletivo/Nucleo Artistico” para inserir as informagdes
basicas do grupo.

Ap6s confirmar os dados, clique no botdo “Integrantes do Coletivo/Nucleo Artistico”
para inserir os dados dos integrantes do coletivo utilizando o botdo "Buscar Pessoa
Fisica” para que o sistema gere as informagdes basicas (nome completo, RG, CPF e
funcdo);

Ap6s gravar e confirmar os dados do proponente, o usudrio devera selecionar o botdo
“Anexos” localizado no lado esquerdo da pagina. Nesta aba deverdo ser inseridos todos
0s anexos obrigatorios, assim como do projeto e do portfolio/clipping do projeto.

i.1. Apenas serao permitidos anexos em formato “PDF — Portable Document Format™ e o
tamanho limite de cada documento devera ser de até 6 (seis) MB — Mega Byte.

Apos realizar o “upload’ dos anexos obrigatdrios, do projeto e do portfélio/clipping o
usudrio devera selecionar o botdo “Enviar” para que todos os anexos sejam anexados. Se
preferir, podera realizar o “upload” individual e “Enviar” de cada anexo individualmente
ou de forma conjunta.

Apds o envio de todos os anexos, o usudrio devera selecionar o botdo “Finalizar”
localizado no lado esquerdo da pagina onde serd informado se h4 algum tipo de
pendéncia para o envio do projeto.

k.1. Assim que o projeto for enviado ndo serd mais possivel editd-lo portanto

recomenda-se que o interessado releia as informagdes e anexos antes do envio definitivo.



1) Caso o interessado queira enviar o projeto, devera selecionar o botdo “Clique aqui para
enviar seu projeto”. Apds a confirmagdo do envio, sera gerado um numero de protocolo
e um breve resumo sobre o projeto. Recomendamos que o documento gerado seja
guardado como comprovagado da inscrigao.

m) A Secretaria Municipal de Cultura disponibilizard o manual de inscricdo da plataforma

através do link: http://smcsistemas.prefeitura.sp.gov.br/manual/capac/

6.3 A Supervisao de Fomento as Artes estara disponivel para consultas sobre a utilizacdo da
ferramenta de inscricdo online durante todo o periodo de inscricdes pelo e-mail:

culturanegrasmc@gmail.com .

6.4 Em caso de problemas técnicos com o recebimento de alguma das inscrigoes feitas online, a
proponente serd notificada através de correspondéncia eletronica para apresentar as vias do

projeto no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

6.4.1 Nao sera aceita a inscricio de interessado que apresente anexo em branco ou nio
preenchido. Nestes casos, a proponente tera sua inscricdo indeferida, nao configurando a

hipotese de falha técnica prevista no item 6.4.

6.5 No processo de inscricio do projeto deverdo ser anexados, obrigatoriamente, aos
campos correspondentes os seguintes documentos:

I. Requerimento de Inscri¢do (conforme anexo I);

Il. Declaracdo do proponente e dos integrantes do nucleo artistico de que conhecem e
aceitam incondicionalmente as regras da 7° EDICAO DO EDITAL DE APOIO A
CULTURA NEGRA e de que se responsabilizam pelas informagdes contidas no projeto e
pelo fiel cumprimento do plano de trabalho se aprovado; (conforme anexo II);

lll. Declaragao dos integrantes da ficha técnica de que aceitam participar do projeto e de que

conhecem e aceitam as regras do Edital (conforme anexo III);
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6.6 Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo
ndo constar no proprio documento ou de lei especifica, sera considerado o prazo de validade de

seis meses, a contar de sua expedicao.

6.7 Nao serao aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal

forma que ndo permitam sua perfeita compreensao.
6.8 Proponentes que descumprirem as condicdes de participacao neste edital, inclusive quanto as
informacdes necessarias aos projetos dispostas nos itens 6.12, e aqueles cujos or¢amentos

ultrapassem os valores maximos permitidos, terdo suas inscri¢des indeferidas.

6.9 A inscricdo implica no reconhecimento, pela proponente, de que conhece e aceita todos os

termos e obrigacdes constantes deste edital.

6.10 As condigdes de inscricdo e habilitacdo no edital deverdo ser mantidas pelos proponentes e

integrantes do projeto durante toda a execucdo do mesmo.

6.11 Do modelo de projeto a ser apresentado.

6.11.1 O projeto, além de corresponder aos objetivos do edital e temas orientadores escolhidos,
devera apresentar em seu conteudo, de forma objetiva, informagdes que demonstrem a
possibilidade de sua execugao pratica e em, no maximo, 30 laudas.

6.11.1.1 Recomenda-se que o portfolio apresentado contenha até 10 laudas (a frente e o verso de
uma folha) e que os links e enderegos virtuais estejam abertos para o acesso e visualizagdo da

Comissdo Julgadora.

6.11.2 Cada projeto devera conter as seguintes informagoes:

I — Dados cadastrais:
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a) Nome do projeto, tempo de duracdo em meses, indicagdo da linguagem,
faixa etaria do publico alvo e custo total do projeto;

b) Nome do proponente, nimero de seu RG e CPF, seu endereco e telefone;

IT - Objetivos a serem alcancados: agdes, nimero de atividades, local;

IIT - Justificativa dos objetivos a serem alcangados: o por qué do projeto, conceitos que

movimentam cada atividade.

IV - Historico do proponente e portfolio: relato das principais atividades desenvolvidas pelo
coletivo, acompanhado com informagdes sobre datas e locais. Publicagdes como, textos, fotos,
videos, cartazes, folhetos, programas, jornais, revistas, blogs, sites, redes sociais, cartas de
referéncia, declaragdes de terceiros ou outros documentos que registrem sua atuacao na cidade de

Sédo Paulo.

V - Curriculos do proponente e dos integrantes de todo nucleo e da ficha técnica confirmados até

a data da inscrigao;

VI - Cépia do RG e CPF dos integrantes do projeto: contendo a imagem do documento.

VII - Publico alvo e descricdo da conexdao do publico com as atividades e metas a serem

atingidas;

VIII - Descricdo e forma de execug¢do das metas a serem atingidas e das atividades a serem

executados;

IX - Defini¢ao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento da metas;

X - Plano de trabalho com plano de comunicagdo, cuja duracdo devera ser de obrigatoriamente

12 (doze meses) explicitando o desenvolvimento e duracdo das atividades em 2 (duas) etapas;
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a. O inicio do plano de trabalho serd sempre a partir da data de recebimento da

primeira parcela.

XI — Orcamento geral deverd prever todos os recursos financeiros, humanos e materiais

necessarios para o desenvolvimento do projeto, tais como:

a) Recursos humanos e materiais;

b) Material de consumo;

C) Equipamentos;

d) Locagao;

e) Manuten¢ao e administragdo de espacgo;
f) Material grafico e publicagdes;

g) Divulgacao;

h) Fotos, gravacdes e outros suportes de divulgacdo, pesquisa e
documentacao;
1) Despesas diversas, ficando vedada a previsao de despesas a titulo de taxas

de administragdo, geréncia ou similar;

XII.1 A remuneracdo a titulo de direitos autorais, conexos aos de autor e/ou de imagem sera
limitada a 20% (vinte por cento) sobre o valor pago na rubrica caché para cada artista e/ou
intérprete, sendo que o orcamento deverd discriminar expressamente os valores e a que titulo

ocorre a remuneragao.

XII.2 A remuneragdo a titulo de direitos autorais, conexos aos de autor e/ou de imagem ja deve
estar prevista no momento de apresentagdo do projeto para fim de analise da comissdo de
selecdo, nao sendo admitida inclusdo posterior a titulo de remanejamento or¢amentario.

XII.3 O recolhimento dos valores relativos as contribui¢des previdenciarias e demais encargos,
tributos e/ou taxas porventura incidentes, de acordo com a natureza da remuneragdo, ¢ de

exclusiva responsabilidade do proponente.

XIII - Cronograma da utilizacao dos recursos previstos no orgamento:
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a) Apresentacdo de um cronograma com o detalhamento em duas etapas,
conforme o plano de trabalho, contendo as caracteristicas, objetivos e duragdo de
cada uma das etapas.

b) Apresentagdo de um cronograma com o detalhamento em duas parcelas,
conforme o plano de trabalho, informando o valor da primeira e segunda parcela,

cada uma correspondendo a 60% (sessenta por cento) e 40% (quarenta por cento)

respectivamente.

XIV - De acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, os projetos devem contemplar as
medidas de melhoria e acessibilidade para as pessoas com deficiéncia visual, auditiva e de

locomocao ou mobilidade reduzida e idosos.

XV -Informagdes complementares que o proponente julgar necessdrias para a avaliacdo do

projeto.

6.12. Serao indeferidas as inscri¢oes:
I - Enviadas fora do prazo e/ou postadas por correio;
IT - Cujas datas e caracteres de documentos estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma
que ndo permitam sua perfeita compreensao;
Il - Cujo documentos que contenham assinaturas inseridas por meio de edicdo,
sobreposi¢do ou reproducao grafica, desacompanhadas de mecanismo idoneo de
verificagdo de autenticidade, devendo as assinaturas ser apostas de forma original ou

mediante certificacdo digital valida, nos termos do art. 4°, IT da Lei n° 14.063/2020.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1 A selegdo sera feita por uma Comissdo composta por membros integrantes ou indicados da
Administragdo Publica e da sociedade civil com conhecimento, experiéncia em criagao,

producao, critica, pesquisa ou ensino na cultura negra:
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7.1.1 A Comissdo de Sele¢do e Avaliagdo serd formada por 5 (cinco) integrantes, sendo no
minimo 1 (um) indicado dentre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros

permanentes da Administragdo Publica.

7.1.2 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa nomeara a seu critério os membros
governamentais e da sociedade civil da Comissdo, indicando aquele que deve assumir a

Presidéncia da Comissdo, dentre os servidores efetivos.

7.2 A Secretaria Municipal de Cultura publicara no Diario Oficial da Cidade a composi¢ao da

Comissao de Selecao.

7.3 Somente poderdo participar da Comissao de Selecdo pessoas com experiéncia em criacao,
producao, critica, pesquisa ou ensino na cultura negra, sendo vedada a indicagdo ou nomeagao de

pessoas com atuagdo restrita & promocgao, divulgagdo ou captacao de recursos.

7.4 Nenhum membro da Comissao de Selecio podera participar de forma alguma de
projeto concorrente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as

propostas apresentadas, ou de parentesco com os proponentes.

7.4.1 Se algum membro da Comissdo de Selegdo incorrer na hipdtese tratada neste item, devera
imediatamente declarar a situacdo e abster-se de qualquer analise ou manifestagao de vontade em
relagdo ao projeto nesta situagdo, sob pena de desqualificagdo do projeto e exclusdo do membro

da Comissdo.

7.5 A SMC publicard no Didrio Oficial do Municipio, a composi¢ao completa da Comissao de
Sele¢do. Na mesma publicagdo, a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa
convocara os titulares para apresentacdo de documentos comprobatorios de que estdo aptos a
compor a comissao, a saber:

A. Declaragdo de inexisténcia de vinculos profissionais ou empresariais com as
propostas apresentadas, ou de parentesco com 0s proponentes;

B. Copias digitalizadas do RG e CPF que deverdo ser anexadas ao formuldrio, em formato
PDF;
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. Curriculo atualizado, com a comprovacao de experiéncia profissional e/ou artistica;

. Comprovante de conta bancéria do Banco do Brasil;

. Copia digitalizada do NIT/PIS/PASEP que deverao ser anexados ao formuldrio, em
formato PDF;

Certidao de Regularidade do CPF, que devera ser anexada ao formulério em formato
PDF e pode ser obtida no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.
asp

. Certidao Negativa de Débitos Federais (CND), que devera ser anexada ao formulério
em formato PDF e pode ser obtida no link:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

. Certidao do Cadastro Informativo Municipal (Cadin), que devera ser anexada ao
formulério em formato PDF e pode ser obtida no link:
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq_Deb.aspx

Certidao Conjunta de Tributos Municipais (CTM), que devera ser anexada ao
formulario em formato PDF e pode ser obtida no link:
https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsultaEmissaoCertificad
0.aspx

Certidao do Cadastro de Contribuintes Mobilidrios (CCM), que devera ser anexada ao
formuléario em formato PDF e pode ser obtida no link:
https://ccm.prefeitura.sp.gov.br/login/contribuinte?tipo=F

. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), que devera ser anexada ao
formulario em formato PDF e pode ser obtida no link: https://www.tst.jus.br/certidao

. Certidao de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licitacao, que devera ser anexada
ao formulério em formato PDF e pode ser obtida no link:
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-na-relacao-de-apenados

. BEC - Sancdes Administrativas, que devera ser anexada ao formulario em formato PDF
e pode ser obtida no link:
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx

. Apenada Municipal - que devera ser anexada ao formulario em formato PDF e pode ser
obtida no link:
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/governo/gestao/coordenadoria_de b
ens_e servicos cobes/empresas punidas/index.php?p=9255

. Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas, que devera ser anexada ao formulario em
formato PDF e pode ser obtida no link:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=no
meSancionado&direcao=asc

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, que devera ser anexada ao formulario em formato PDF e pode ser
obtida no link: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php
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Q. Inabilitados e Inidoneos, que devera ser anexada ao formulario em formato PDF e pode
ser obtida no link: https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:3:0

7.6 A Comissao de Selegdo fard sua primeira reunido em até 5 (cinco) dias apos a publicagdo de
sua nomeacdo em data, horario e local definidos pela Secretaria Municipal de Cultura e

Economia Criativa, que também providenciard espago e apoio para os trabalhos.

7.7 A Comissdo de Sele¢ao se reunird e tera como método a discussdo e o debate de ideias e
conceitos a respeito dos projetos inscritos. Todas as discussdes deverdo se manter em sigilo entre

os membros da comissdo até a publicagdo da lista dos homologados.

7.7.1 Caso se comprove que algum projeto tenha sido beneficidrio de alguma informagao
privilegiada de algum membro da comissdo, a Secretaria Municipal de Cultura e Economia

Criativa devera acionar juridicamente o respectivo membro.

7.8 Todas as decisoes da Comissdo de Selecdo deverao constar em ata que sera publicada apos a

homologacdo do resultado.

7.9 O total de recursos disponiveis para pagamento dos membros da Comissdo ¢ de até R$
28.000,00 (vinte e oito mil reais), sendo pago o valor de R$ 7.000,00 (sete mil) reais bruto para

cada membro, que devera onerar a dotagao or¢amentaria n°

25.10.13.392.3001.6.384.33903600.00.1.500.9001.0.

7.10 A Comissao de Selecao somente iniciara seus trabalhos apos a devida formalizagao dos

contratos com os membros da sociedade civil integrantes conforme a legislagao aplicavel.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1 A Comissdo de Selegdo tera, no minimo, 30 (trinta) dias corridos a partir da data da
publicacdo da composi¢do da comissdo no Didrio Oficial formalizacdo dos contratos com os
membros da sociedade civil, para entregar a SMC a lista dos inscritos pré-selecionados que

poderdo receber apoio financeiro.
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8.1.1 O prazo de analise podera ser estendido caso o numero de projetos ou a complexidade dos

trabalhos apresentados for considerada alta pela comissao.

8.2 As propostas serao analisadas pela Comissao de Selecao tendo por base pontuagdo para cada

um dos critérios:

8.2.1 Grau de adequagdo da proposta aos objetivos especificos deste Edital: 10 (dez) pontos

8.2.2 Mérito das propostas e criatividade: 15 (quinze) pontos

8.2.3 Clareza e qualidade artistica das propostas apresentadas: entende-se por qualidade artistica
e cultural o projeto que apresenta originalidade, impacto cultural, social e econdomico e inovagao,

dentre outras possiveis qualificagdes: 20 (vinte) pontos

8.2.4 Beneficio a populacdo e fomento a Cultura Negra, considerada a oferta de atividades ou
acdes que os projetos contemplarem para gerar beneficios para as comunidades envolvidas: 20

(vinte) pontos

8.2.5 Proposta de devolugdo publica: entende-se por proposta de devolucao publica as atividades
do projeto (oficina, apresentacao, show, rodas de conversa dentre outros) que terdo como publico
principal a populagcdo da cidade de Sao Paulo e que deverdo ocorrer, preferencialmente, em
equipamentos publicos. Importante: quando o projeto apresentado ndo prever apresentagdes,
eventos ou produtos gratuitos ao publico, devera ser apresentado plano de comercializagdo com a
previsao dos valores e a aplicagdo dos recursos arrecadados, obrigatoriamente, no objeto da
parceria. Ainda, obrigatoriamente, o plano de comercializagdo devera constar a destinagdo
minima de 10% dos ingressos e produtos culturais sob forma de doacgdo para os equipamentos da

SMC, bem como escolas, bibliotecas, e outros equipamentos publicos: 25 (vinte e cinco) pontos

8.2.6 Historico artistico do grupo/coletivo/artista, considerado este a relagdo histérica do grupo

com a temdtica do objeto da proposta: 10 (dez) pontos
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8.3 Serao considerados classificados os proponentes que obtiverem as maiores pontuagdes, sendo

desclassificados os proponentes cuja pontuagao total seja inferior a 50 (cinquenta) pontos.

8.3.1 Em caso de empate, o(a) presidente da comissao sera chamado para o voto de desempate.

8.4 Os projetos serdo classificados na ordem decrescente de pontuacdo até que se atinja o limite

total de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).

8.4.1. Em caso de empate, sera observada a melhor pontuacao no item 8.2.4.

8.4.2. Persistindo o empate, a serd observada a melhor pontuagdo no item 8.2.6.

8.4.3 Podera ser selecionado pelo menos 1 (um) projeto por macrorregidao da cidade de Sao
Paulo, conforme descri¢do por zona e subprefeitura’ abaixo:

a) Regido Centro: Subprefeitura S¢.
b) Regiao Norte I: Subprefeituras Jagand/Tremembé, Santana/Tucuruvi e Vila
Maria/Vila Guilherme.

c) Regido Norte II: Subprefeituras Casa Verde/Cachoeirinha, Freguesia/

Brasilandia, Perus e Pirituba.

d) Regiao Leste I: Subprefeituras Aricanduva/Formosa/Carrdao, Mooca, Penha,

Sapopemba e Vila Prudente.

e) Regido Leste II: Subprefeituras Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo,

Guaianases, Itaim Paulista, Itaquera, Sdo Mateus e Sdo Miguel.
f) Regiao Sul I: Subprefeituras Ipiranga, Jabaquara e Vila Mariana.

g) Regido Sul II: Subprefeituras Campo Limpo, Capela do Socorro, Cidade

Ademar, M’Boi Mirim, Parelheiros e Santo Amaro.

' Fonte de dados: Prefeitura de S30 Paulo, Dados Abertos: http://dados.prefeitura.sp.gov.br/pt_PT/dataset/regiao-8-

19



h) Regio Oeste: Subprefeituras Butantd, Lapa e Pinheiros.

8.5 Para garantir a propor¢do prevista, a Comissdo de Selecdo poderd remanejar recursos,

respeitados os principios e objetivos deste edital.

8.6 Para a selegao de projetos, a Comissao de Selecao decidird sobre os casos ndo previstos neste

Edital.

8.7 Os critérios de julgamento deverdo ser observados pela Comissao Julgadora, que registrara

seus métodos de trabalho em ata.

8.8 A Comissdo poderd ndo utilizar todo o or¢amento do Programa se julgar que os projetos

apresentados ndo t€ém méritos ou nao atendem aos objetivos do edital.

8.9 A seu critério, a Comissao podera solicitar esclarecimentos a assessores técnicos para analise

dos projetos e seus respectivos orgamentos.

8.10 Os trabalhos da Comissao serdo acompanhados por representante da Secretaria Municipal
de Cultura, que sera responsavel por secretariar as reunides e auxiliar na elaboragdo das Atas de
Reunido e de Julgamento, que deverdo conter todas as ocorréncias e fundamentacdes das

decisoes.

8.11 A Comissao de Selegao devera lavrar ata de suas reunides, motivando suas decisoes ¢ a
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa publicara no Diario Oficial do Municipio a

relacdo preliminar dos pré-selecionados e suplentes.

8.12 Os proponentes e interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias uteis para apresentar recurso

contra as decisoes da Comissao através do email: culturanegrasmc@gmail.com.

20


mailto:culturanegrasmc@gmail.com

8.12.1 Caso sejam interpostos recursos, sera publicada relagdo dos mesmos no DOC e aberto

prazo de 5 (cinco) dias uteis para contrarrazdes ao recurso apresentado pelos interessados

através do email: culturanegrasmc(@gmail.com.

8.12.2 Os recursos e as contrarrazoes apresentadas serdo analisadas pela Comissao de Selegao,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir do encerramento do prazo para contrarrazdes previsto no
item 8.12.1, que poderd rever sua decisdo, ou, caso a mantenha, encaminhar para analise e
deliberagdo pela Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, em até 5 (cinco) dias

uteis.

9. DA HABILITACAO E HOMOLOGACAO

9.1 Apo6s publicagdo do resultado, os selecionados terdo prazo de até 5 (cinco) dias uteis para
apresentar, os seguintes documentos de habilita¢ao:

A. Copias do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Documento de Identificacdo (RG/RNE) ou
copia da carteira de habilitacao da (o) proponente;

B. Comprovante de situacdo cadastral no CPF da (o) proponente (obtida em:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)

C. Contas de consumo de dgua, energia elétrica, servi¢os de telefonia e outras da espécie que
comprove o domicilio da(o) proponente na cidade de S3o Paulo ou a declaracdo de
representacao, conforme estipulado no item 5.3 e subitens.

Comprovante de abertura de conta corrente no Banco do Brasil para uso exclusivo do projeto;
(ANEXO V e pagina do contrato que comprove a conta);

D. Autorizagdes quando couber de direitos autorais, conexos e semelhantes.

E. Comprovante de regularidade no CADIN municipal do proponente; (obtido em:
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq Deb.aspx );

F. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido -
CND em nome do proponente; (obtida em:

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir );
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G. Certidao de Tributos Mobiliarios em nome do proponente, comprovando a regularidade
perante a Fazenda do Municipio de Sao Paulo; (obtida em:
https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx );
H. Certidao Trabalhista (obtida em: http://www.tst.jus.br/certidao);

L. DECLARACAO DO PROPONENTE E INTEGRANTES DO COLETIVO DE
ARTISTAS OU GRUPO: Nao Incidéncia nas Hipdteses de Inelegibilidade (ANEXO VI);

J. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz (ANEXO VII);

9.1.1 Os comprovantes de endereco deverao ser recentes, com data de até 90 dias a contar da

publicacdo da pré-selecao.

9.2 A andlise dos documentos relacionados no item 9.1 sera realizada pela equipe técnica da
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa que deverd publicar em Didrio Oficial a

relacdo e/ou comunicado com a listagem de habilitados e pré-inabilitados com prazo de recursos.

9.3 Os proponentes inabilitados terdo o prazo de 5 (cinco) dias tUteis para apresentar recurso

contra as decisdes mencionadas no item 9.2. publicada no DOC.

9.3.1 Caso sejam interpostos recursos, serd publicada relagdo dos mesmos no DOC e aberto

prazo de 5 (cinco) dias uteis para impugnagdo ou contrarrazoes pelos interessados.

9.3.2 Os recursos, impugnagdes e/ou contrarrazdes apresentados serdo analisados pela equipe
técnica da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
a partir do encerramento do prazo para impugnagao previsto no item 9.3.1, que podera rever sua
decisdo, ou, caso a mantenha, encaminhar para analise e deliberagdao pela Secretaria Municipal

de Cultura, em até 5 (cinco) dias uteis.
9.3.3 Caso o indeferimento da documentacdo prevista no item 9.1 se mantenha, o proponente

serd declarado inabilitado, e sera convocado, via Didrio Oficial, outro proponente, conforme

item 9.7, para a entrega da documentacao prevista no item 9.1.
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9.3.4 A autoridade competente julgara os recursos interpostos nos termos do item 9.3.2, ndo
acolhidos pela Comissdo de Sele¢do e Supervisdo de Fomento as Artes, homologara os atos por
elas praticados e, havendo disponibilidade de recursos financeiros comprovada com a juntada de
nota de reserva ao processo, autorizard a celebracdo da parceria com os proponentes

selecionados e habilitados e o respectivo empenhamento dos recursos necessarios.

9.4 Todas as certiddes deverido estar no prazo de validade, tanto para formalizacio do

ajuste como para pagamento das parcelas.

9.5 Os documentos para contratagdo que trata o item 9.2 deste Edital deverdo ser enviados via
correio eletronico, através do email culturanegrasmc@gmail.com. Para envio dos documentos,
os contemplados deverdo utilizar no titulo do email o “Documenta¢do de contratagdo - Nome do

projeto”.

9.5.1. Atente-se que apos o envio da documentacio niao sera possivel mais nenhuma

alteracido de documentacio.

9.6 A nao entrega da documentacdo completa mencionada no item 9.1 nos prazos concedidos

sera tomada como desisténcia de participagdo no Programa.

9.7 Em caso de desisténcia, conforme item 9.3.3 sera convocado o suplente para a entrega da

documentacdo sem prejuizo as formalizagdes dos ajustes com os demais selecionados.

9.8 A seu critério, a Comissdo poderd nio selecionar novos projetos em substitui¢do aos
desistentes, ainda que isso signifique a ndo utilizacdo do total de recursos destinados ao

Programa.

9.9 Ficara impedido de celebrar a parceria prevista no presente Edital o proponente que esteja
omisso no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada, ou que tenha tido as
contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se for sanada a

irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados, for
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reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeicdo ou, ainda, que a apreciagdo das contas estiver

pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

9.9.1 - Ficara igualmente impedido de celebrar parceria o proponente que tenha sido punido com
uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao
publica;
c) a prevista no inciso II do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014;
d) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014;
e) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos.

9.10 - A administragdo publica homologaré e divulgaré o resultado do julgamento em pagina do
sitio previsto no art. 26 da Lei Federal n® 13.019/2014 sem prejuizo da publicagao no Diério

Oficial da Cidade.

10. DO TERMO DE FOMENTO

10.1 Apos a publicacao da homologagao prevista no item 9, a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa convocara os selecionados a assinar o termo de fomento, conforme minuta

integrante deste edital (anexo VIII).

10.2 Cada projeto selecionado tera um processo independente de formalizacao, de forma que o

impedimento de um ndo prejudicard o andamento dos demais.

10.3 O objeto e o prazo de vigéncia de cada termo de fomento obedecerdo ao plano de trabalho
correspondente, mas, apenas apds aprovacdo da prestacdo de contas final, estara o parceiro

desobrigado das cldusulas previstas no termo e no presente edital.
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10.3.1 Do prazo para execuciio da parceria. O prazo para a conclusio da execucio do
projeto sera fixo de 12 (doze) meses contados do recebimento da primeira parcela

contratual.

10.4 A contagem do prazo de execucdo do projeto tera inicio a partir da data de
recebimento da 1% parcela, devendo ser realizada eventual adequa¢io no cronograma

previsto no Plano de Trabalho.

10.4.1 As datas referentes as demais etapas do projeto serdo definidas de acordo com as etapas

previstas no plano de trabalho, considerando a data de inicio.

10.4.2 Em caso de necessidade de prorrogagao do prazo, faz-se necessaria prévia solicitagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devidamente justificada, a Secretaria Municipal de
Cultura, que analisara o pedido e encaminhara a autoridade competente, que decidira a respeito,

ouvida a area técnica responsavel pelo acompanhamento do projeto.

10.4.2.1 O prazo para finalizacdo do projeto podera ser prorrogado por um periodo de até 2

(dois) meses.

10.5 A proponente se responsabilizard pela divulgacdo de todas as atividades desenvolvidas
durante a duracdo do projeto, cabendo a ele os custos decorrentes,bem como devera fazer constar
em todo o material de divulgagdo do projeto as frases obrigatorias enviadas pela equipe da
Coordenadoria de Fomentos e Cidadania Cultural. Os materiais de divulgag¢dao deverdo seguir o
padrdo de comunicacdo visual da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, de
acordo com as orienta¢des da instru¢do normativa vigente e do Manual de Apoio enviado pela

Supervisao de Fomentos as Artes , acompanhados dos respectivos logotipos.

10.5.1 O proponente devera mencionar sob a chancela “realizagdo” apenas o
grupo/coletivo/artista, o programa Apoio a Cultura Negra e a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa. Outros colaboradores devem configurar na chancela denominada “apoio” ou

“parceria”.
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10.5.2 O proponente deverd apresentar, em caso de oficinas, apresentagdes € pec¢as, um video
e/ou audio contendo a chancela: “Este programa é uma realizagdo da Prefeitura Municipal da

cidade de Sao Paulo e da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa de Sao Paulo”.

10.5.3 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa deverd disponibilizar manual

contendo os logos e informagdes obrigatorias solicitadas no item 10.5.2.

10.6 O parceiro devera abrir conta bancaria propria e Unica, no Banco do Brasil, para
movimentagdo dos aportes recebidos da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa,

informando-a e autorizando desde ja e a qualquer tempo, o acesso @ movimentagao financeira.

10.6.1 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de

deposito em sua conta bancéria.

10.6.2 Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria e autorizagdo prévia do

setor técnico.

10.6.3 Da movimentacdo e aplicacdo financeira dos recursos. Cabera ao proponente a
responsabilidade exclusiva do gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

sendo-lhe vedada a utiliza¢ao de recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

10.7 O parceiro terd que comprovar a realizacdo das atividades por meio de relatdrios,
acompanhados de documentos, material de divulgacdo e de imprensa, quando houver, a
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, ao final de cada um dos dois periodos de

seu plano de trabalho.

26



10.7.1 As solicitagdes de alteracdo que se refiram ao objeto, or¢amento, atividades a serem
realizadas e pessoas envolvidas na ficha técnica e nucleo artistico deverdo ser devidamente
justificadas a Secretaria Municipal de Cultura, estando a alteracdo sujeita a prévia concordancia
da mesma. Tais modificagdes nao poderdo contrariar as disposi¢des legais, do edital ou deste
Termo. A Supervisdo de Fomento as Artes devera manifestar-se, concluindo que a alteracao

proposta ndo descaracteriza a natureza e a qualidade do projeto na forma que foi selecionado.

10.8 Da liberac¢ao dos recursos. Os valores referentes ao contrato serdo liberados em 2 (duas)
parcelas da seguinte forma:
A. 60% (sessenta por cento) do recurso na assinatura do Termo de Fomento, no
exercicio de 2026;

B. 40% (quarenta por cento) do recurso em 2027.

10.9 Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras, serdo
devolvidos e depositados no Fundo Especial de Promog¢ao de Atividades Culturais — FEPAC, no

prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data correspondente.

10.10 Os recursos financeiros transferidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente e
sempre que possivel aplicados no mercado financeiro, em operagdes lastreadas em titulos
publicos federais, estaduais ou municipais, através do Sistema Eletronico de Liquidagdo e

Custddia — SELIC e/ou Caderneta de Poupanga.

10.11 Os Relatérios Parciais devem conter:

a) Data de inicio do projeto;

b) Data do periodo que se refere o relatorio

C) Descricao sucinta sobre o desenvolvimento do projeto;

d) Informacdes e comprobatérios a respeito do cumprimento das atividades

conforme Plano de Trabalho, constando comparativo de metas propostas com os

resultados alcangados até o periodo, a partir do cronograma acordado;
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e)

Registro documental da realizagdo das atividades previstas, tais como copias de

criticas, material de imprensa, divulgacdo em redes sociais, fotos, programa, folders,

cartazes, DVD, etc.;

f)

Declaragao das instituigdes culturais e/ou dos responsaveis pelos locais onde as

atividades previstas foram realizadas;

g)
h)
i)
J)
k)
D

m)

Lista de presenga de treinados ou capacitados, quando for o caso;
Atualizagdo do cronograma;

Atualizagdo do projeto referente a locais, datas, horarios de apresentacao etc;
Informagdes sobre as dificuldades na realizagdo do projeto;

Quadro sintese de execugdo de cada acdo prevista.

Apresentagdo da execucdo financeira;

Outras informacdes que couber.

10.12 Das alteracdes. As solicitagdes de alteracdo e/ou readequacdo que se refiram ao objeto,

orcamento, vigéncia, Plano de Trabalho, proponente deverdo ser devidamente justificadas a

Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, estando a alteracdo sujeita a prévia

concordancia da pasta.

10.13 Da prestacio de contas. Deverd ser apresentado o Relatdrio de Prestagdo de Contas Final

a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa (culturanegrasmc@gmail.com) que

analisard a execucao da proposta de acordo com o projeto aprovado e emitira relatorio técnico de

avaliacdo de parceria celebrada. O Relatorio de Prestagdao de Contas Final do projeto devera

conter:
A.
B.
C.

Data de inicio do projeto;
Descricao sucinta sobre o desenvolvimento do projeto;

Relatorio de execucdo do objeto com andlise comparativa entre as metas

propostas e os resultados alcancados;

D.
E.

Informacdes sobre as dificuldades na realizagdo do projeto;

Registro documental da realizagdo das atividades previstas, tais como material de

imprensa, fotos, videos, etc.;
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F. Registro documental da realizacdo das atividades, tais como copias do material
grafico, fotos, videos, material de imprensa, programas, folders, cartazes e banners com
padrdo de comunicacao visual da SMC, DVD, etc.;

G. Informativo de despesas detalhando os gastos efetuados na execucao do projeto e
sua vinculagdo a execugdo do objeto, realizada necessariamente através da planilha, a

qual devera ser entregue devidamente preenchida com a indicagdo de todas as despesas

realizadas;
H. Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucao da parceria.
L. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando

houver, no caso de prestacdo de contas final;

J. A memoria de céalculo do rateio das despesas, quando for o caso;
K. Lista dos treinados e capacitados, quando for o caso;
L. Copia do bordero, se houver, ou outro tipo de comprovacdo de realizagao de

atividade com nimero de publico de cada atividade e/ou agdo realizada;
M. Declaracdo das instituigdes culturais e/ou dos responsaveis pelos locais onde as

atividades previstas foram realizadas acerca da execucdo das atividades.

10.14 O Informativo de Despesas devera ser realizado necessariamente através da planilha
modelo enviado pela Coordenacdo de Fomento e Formacao Cultural, a qual devera ser entregue
devidamente preenchida com a indicacdo de todas as despesas realizadas, com todas as paginas

rubricadas e ao final assinada pelo proponente / representante do projeto.

10.15 Caso haja descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho,
devera ser entregue relatorio de execucdo financeira, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos

em nome do proponente.

10.16 O parceiro tera até 90 (noventa) dias corridos apos o término da execugdo do projeto para

apresentar o Relatorio de Prestacdo de Contas Final.
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10.17 Nao sera necessaria a juntada das notas e/ou recibos no Relatério de Conclusdo, os quais
deverao ser guardados por um periodo de 10 (dez) anos para fins de possiveis auditorias.
10.17.1 A Secretaria Municipal de Cultura ¢ Economia Criativa podera solicitar, a

qualquer tempo, os comprovantes mencionados para aprovagao das contas

10.18 O Relatorio de Conclusdo sera analisado pelo setor técnico competente e submetida a

aprovacdo da autoridade competente.

10.19 Um representante técnico da equipe da Supervisdo de Fomento as Artes da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa monitorara os projetos contemplados, devendo:
A. Verificar se o parceiro notificou previamente a Secretaria Municipal de Cultura e
Economia Criativa sobre a realizacdo das estreias, espetaculos, atividades entre outros;
B. Acompanhar pelo menos uma apresentacao/ atividade de cada um dos parceiros

contemplados, verificando se a execugdo ¢ compativel com o Plano de Trabalho

aprovado;
. mitir parecer técnico sobre o item e juntar ao processo administrativo.
C Emit t b tem “b” t d trat
. ) valiac u ) ) verd )
D O monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto devera considerar os

mecanismos de escuta ao publico-alvo acerca dos servicos efetivamente oferecidos no
ambito da parceria, aferindo-se o padrao de qualidade definido em consonancia com o

plano de trabalho

10.20 Constatada irregularidade ou omissdo nos documentos comprobatorios constantes nos
relatdrios parciais e final, serd a parceira notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacdo, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual

periodo.

10.21 A nao aprovacio de documentos na forma estabelecida no item anterior sujeitara o
proponente a devolver o total das importincias recebidas, acrescidas da respectiva

atualizacdo monetaria, em até 30 (trinta) dias da publicacio do despacho que as rejeitou.
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10.22 A nd3o devolugdo da importancia no prazo e forma assinalados caracterizara a

inadimpléncia do proponente.

10.23 As responsabilidades civis, penais, comerciais, e outras advindas de utilizacdo de direitos
autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagdo da parceria

cabem exclusivamente a parceira.

10.24 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criataiva ndo se responsabilizara, em
hipdtese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos de natureza comercial, financeira,
trabalhista ou outra, assumidos pela parceira para fins de cumprimento do ajuste com a Prefeitura

do Municipio de Sao Paulo.

11. DAS PENALIDADES

11.1 A parceira que durante a execugdo do ajuste alterar as caracteristicas do projeto selecionado
estard sujeito ao imediato bloqueio da liberagdo da préoxima parcela e, se o projeto ndo for
reconduzido as caracteristicas com as quais foi apresentado, dentro do prazo estabelecido, a
rescisdo do ajuste, com a consequente devolucdo dos valores recebidos, corrigidos

monetariamente a contar da data do recebimento.

11.2 A ndo aprovacao do Relatorio de Conclusdo do projeto na forma estabelecida no subitem
“10.13” sujeitara o proponente a devolver o total das importancias recebidas, acrescidas da
respectiva atualizacdo monetdria, em até 30 (trinta) dias da publicacdo do despacho de rejeicao

das contas.

11.2.2. Em casos excepcionais, quando for possivel detectar o cumprimento parcial do projeto,
poderd ser declarada a inadimpléncia parcial, sujeitando-se o responsavel a devolver
proporcionalmente as importancias recebidas, acrescidas da respectiva atualizacdo monetaria

desde a data do recebimento.
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11.2.3. Se o objeto da parceria for a realizacdo de projeto ou produto cultural que, quando nao
cumprido na sua totalidade, ndo atenda ao interesse publico, o descumprimento sera considerado
total e deverdo ser devolvidos todos os recursos recebidos, na forma estabelecida no subitem

“11.17.

11.3. O parceiro que tiver um integrante do projeto pertencente ao quadro de servidores publicos
municipais terd o Termo de Fomento rescindido e o integrante estara sujeito as san¢des previstas

no Estatuto do Servidor Publico Municipal.

11.4. O parceiro que descumprir as demais obrigacdes que lhe sdo cometidas pelo termo de
fomento, sem prejuizo a Rescisdo do ajuste, com a consequente devolucao dos valores recebidos,
corrigidos monetariamente a contar da data do recebimento, e a Inscrigdo no CADIN municipal,

observadas as disposi¢des do Decreto Municipal n® 47.096/2006, estara sujeito a:

A. Adverténcia, limitada a3 (tr€s), para infragdes que ndo prejudiquem o adequado
desenvolvimento do projeto;

B. Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento para
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos.

C. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e demais entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem a determinada puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.5. As penalidades sdao independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui as demais, quando

oportunas, sem prejuizo de outros consectarios legais e regulamentares cabiveis.

11.6 A responsabilidade administrativa ¢ independente da civil ou penal, de modo que quando

houver indicio de ilicito, as instancias e 6rgaos competentes serdo devidamente comunicados.

11.7 E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condi¢des, sangdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que ndo podera ser inferior a 60

(sessenta) dias.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Agentes da administragdo Publica, do controle interno e do Tribunal de Contas terdo livre
acesso correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a termos de

parceria, bem como aos locais de execu¢do do respectivo objeto.

12.2 A prévia tentativa de solu¢do administrativa serd realizada pela Supervisdo de Fomento as
Artes com participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico da Secretaria Municipal

de Cultura e Economia Criativa.

12.3 A Lei Federal 14.903/24, Lei Federal n® 13.019/14, Decreto Municipal n°® 57.575/2016 se

aplicardo ao presente.

12.4 Eventuais questionamentos técnicos relativos ao presente chamamento deverdo ser
formulados por escrito a Supervisao de Fomento as Artes, até 3 (trés) dias uteis antes da data de

encerramento das inscrigdes pelo e-mail culturanegrasmc@gmail.com.

12.5 A sele¢do da iniciativa cultural no presente chamamento publico esta condicionada a
existéncia de disponibilidade orcamentéaria e financeira, ndo caracterizando a sele¢do como

expectativa de direito do candidato.

12.6 Ao se inscrever, o candidato garante a inexisténcia de plagio na iniciativa, assumindo
integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse

sentido.

12.7 Havendo or¢amento suplementar disponivel, a Secretaria podera convocar, por meio de
publicacdo no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo - D.O, os suplentes em ordem de
classificagdo para celebragdo de parceria.
12.8 No caso de necessidade de utilizagdo de bens permanentes, estes poderao ser:

a. locados;

b. adquiridos com recursos da parceria;
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c. fornecidos pelo parceiro como contrapartida, desde que previstos no Plano de
Trabalho com identificagdo de sua expressdo monetaria;

d. fornecidos ao parceiro pela SMC, mediante cessdo de uso dos bens;

12.8.1 Nas hipoteses do item 9.1, o Proponente devera responsabilizar-se pela manutencao dos
bens, realizando reparos e demais servigos de conservacao, podendo tais despesas ser executadas

com verba do Termo de Fomento, desde que previstas no Plano de Trabalho.

12.8.2 Quando houver a possibilidade de locagdo dos bens permanentes, esta opcao devera ser
priorizada, sendo autorizada a compra somente se demonstrado que se trata de alternativa mais
vantajosa e que os bens sejam uteis a continuidade de agdes de interesse publico, o que devera ser
avaliado expressamente pelo gestor da parceria ou pela area técnica ou a Comissdao Prévia de

Avaliagao.

12.8.3 Quando houver aquisicdo de bens permanentes, o gestor devera realizar ao término da
parceria, o inventario desses bens € encaminhar o processo para que seja realizada a doagao dos
bens inventariados, que poderdo ser doados as organizagdes da sociedade civil que possuem

atividades congéneres ao objeto deste edital.

12.8.4 A critério do gestor, os bens permanentes que possuem pertinéncia tematica com o objeto
do edital, e esses, sendo essenciais para a continuidade das atividades contempladas nesta edicao,
poderdo esses bens permanecerem com os artistas/grupos/coletivos, desde que nao configurem

enriquecimento ilicito.
12.8.5 As organizacdes da sociedade civil que receberdo as doagdes dos bens permanentes serdo
escolhidas mediante critérios definidos pela SMC, em que se estabelecera critérios isondmicos e

objetivos para escolha das organizacdes da sociedade civil interessadas.

12.8.6 Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria,

quando doados as organizacdes da sociedade civil, deverdo possuir cldusula de inalienabilidade.
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12.8.7 Os bens permanentes permanecerao sob responsabilidade do Parceiro até o ato da efetiva

doacao.

13. ANEXOS
13.1 Todos os anexos abaixo devem ter seus itens de preenchimento digitados e assinado pelo
proponente, sao eles:
I.  Requerimento de inscri¢do;
II.  Declaragdao do proponente e dos integrantes do nucleo artistico de que conhecem e
aceitam incondicionalmente as regras da 7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A
CULTURA NEGRA e de que se responsabilizam pelas informacdes contidas no
projeto e pelo fiel cumprimento do plano de trabalho se aprovado;
[I. AUTODECLARACAO DO PROPONENTE E DOS INTEGRANTES DO
NUCLEO ARTIiSTICO
IV.  Declaragdo dos integrantes da ficha técnica de que aceitam participar do projeto e
de que conhecem e aceitam as regras do Edital
V. DECLARACAO: Uso de Nome Social
VI.  Autorizagao para Crédito em Conta Corrente
VII. DECLARACAO DO PROPONENTE E INTEGRANTES DO COLETIVO DE
ARTISTAS OU GRUPO: Nao Incidéncia nas Hipdteses de Inelegibilidade
VIIIL. Declaragao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

IX.  Minuta do termo de fomento.
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ANEXO I - Requerimento de inscri¢cio
Obrigatorio para a inscri¢ao
Referéncia: "7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA",
Edital n° 08/2026/SMC/CFOC/SFA

Nome completo do proponente:

Contato telefonico e E-mail do

proponente:

Nome dos integrantes do projeto:

NOME DO PROJETO:

Duracio do Projeto em meses:

Linguagem do Projeto:

Tema Orientador do Projeto:

Macrorregiao:

Resumo do Projeto (até 700

caracteres):




N° de vezes que se inscreveu no Programa de Apoio a Cultura Negra:

N° de vezes em que foi fomentado:

Edicdes em que foi contemplado:

Eu, (nome do Proponente), portador da Cédula de
Identidade RG N.° e CPF
n.° , domiciliado na (endereco
completo, cep, telefone), SOLICITO a  inscricdio  do  Projeto  denominado

, de acordo com as exigéncias da 7* EDICAO

DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA.

Enviamos, em anexo, a documentagao exigida neste Edital para o ato da inscricdo.

Atenciosamente,

Sao Paulo, de de 2026.
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-> Nome do Proponente
-> RG:
-> CPF:

ANEXO II - A - Declaracio do proponente e dos integrantes do nucleo artistico de que conhecem e
aceitam incondicionalmente as regras da 7*° EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA e
de que se responsabilizam pelas informacoes contidas no projeto e pelo fiel camprimento do plano de
trabalho se aprovado.

Obrigatério para a inscricdo de coletivos/grupos culturais (obs: todos devem rubricar todas as folhas)

Nos abaixo assinados DECLARAMOS que conhecemos e aceitamos, incondicionalmente, as regras da “7*
EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA”, bem como que nos responsabilizamos por
todas as informagdes contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho por nos
apresentado no ambito deste Edital.

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que ndo somos funcionarios publicos do Municipio de Sao Paulo e que
nao estamos impedidos de contratar com a Administragdao Publica.

DECLARAMOS ainda que os integrantes do nucleo artistico ndo sdo integrantes de qualquer outro nucleo
artistico concorrente nesta edicdo do Programa ou de qualquer outra edicio em andamento e nem conjuge,
companheiro ou parente até 2° grau de servidor publico municipal, bem como de que nao incidimos nas
hipdteses de inelegibilidade, conforme Decreto n® 53.177/2012.

Integrantes do Nucleo Artistico:

Nome RGn° CPF n° Nome Artistico | Assinatura
Completo

Atenciosamente,

Sao Paulo, de de 2026.
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=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:

ANEXO II - B - Declarac¢ido do proponente de que conhece e aceita incondicionalmente as regras da 7°
EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA e de que se responsabiliza pelas
informacoes contidas no projeto e pelo fiel cumprimento do plano de trabalho se aprovado
Obrigatorio para a inscri¢ao para artistas independentes

(obs: deve-se rubricar todas as folhas)

Eu abaixo assinado DECLARO conhecer e aceitar, incondicionalmente, as regras da “7* EDICAO DO
EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA”, bem como que me responsabilizar por todas as
informagdes contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho por mim apresentado
no ambito deste Edital.

DECLARO, sob as penas da Lei, que nao sou funciondrio publico do Municipio de Sao Paulo e que nao

estou impedido de contratar com a Administragcao Publica.

DECLARO ainda que nao possuo vinculo ou sou integrante de qualquer outro nucleo artistico e projeto
concorrente nesta edicdo do Programa ou de qualquer outra edicdo em andamento € nem coOnjuge,
companheiro ou parente até 2° grau de servidor publico municipal da Prefeitura Municipal de Sao Paulo,

bem como de que ndo incidimos nas hipoteses de inelegibilidade, conforme Decreto n® 53.177/2012.

Atenciosamente,

Sao Paulo,  de de 2026.
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=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:

ANEXO II - C - AUTODECLARACAO DO PROPONENTE E DOS INTEGRANTES DO
NUCLEO ARTISTICO

Obrigatodrio para a inscri¢io (obs: todos devem rubricar todas as folhas)

Eu, (nome do pronente/integrante), portador do RG

o

n , inscrito no CPF sob o n° , declaro que sou preto

ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), para 0 fim especifico de atender ao item 5.1 do Edital,

. Estou ciente de que, se for detectada a falsidade

desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo desta selecdo publica, em
qualquer fase, e de anulagdo do meu contrato de fomento (caso tenha sido selecionado) apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa. As informacdes
prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagao do processo, sem prejuizo

de outras san¢des cabiveis

Sao Paulo (dia) de (més) de 2026.
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ASSINATURA DO PROPONENTE/ INTEGRANTE DO NUCLEO ARTISTICO

ANEXO III - Declaracio dos integrantes da ficha técnica de que aceitam participar do projeto e de
que conhecem e aceitam as regras do Edital

Obrigatdrio para a inscri¢io (obs: todos devem rubricar todas as folhas)

Nos abaixo assinados, integrantes da ficha técnica do Projeto denominado
apresentado pelo Proponente
CONCORDAMOS em participar do referido projeto e DECLARAMOS conhecer e aceitar todos os termos
da “7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA”.

DECLARAMOS, ainda, sob as penas da Lei, que ndo somos funcionarios publicos do Municipio de Sao
Paulo e que nao estamos impedidos de contratar com a Administragdo Publica, bem como de que nao

incidimos nas hipoteses de inelegibilidade, conforme Decreto n® 53.177/2012.

Integrantes da Ficha Técnica:

Nome RGn° CPF n° Nome Artistico | Assinatura

Completo
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Atenciosamente,

Sao Paulo, de de 2026.

=> Nome do Proponente
- RG:
=> CPF:

ANEXO IV - DECLARACAO: Uso de Nome Social

Nos termos do artigo 2° “caput”, do Decreto n° 51.180, de 14 de janeiro de 2010, eu,

(nome civil do interessado), enquanto pessoa

travesti, transexual ou transgénero, portadora do RG n° e inscrita no

CPF sob n° , SOLICITO a inclusdo e uso do meu nome social

13 2

(indicagdo do nome social), nos

registros municipais relativos ao Edital.

Atenciosamente,

Sao Paulo,  de de 2026.

=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:
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ANEXO V - Autorizagao para Crédito em Conta Corrente

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DE SAO PAULO

Eu, (nome do proponente),

CPF n° , DECLARO, para os fins de direito, e sob as penas da

lei, que abri conta corrente bancéria em instituicdo financeira publica especialmente para os fins
da 7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A CULTURA NEGRA e que autorizo a

transferéncia de crédito para a referida conta.

Informacgdes da conta corrente

Agéncia:

Conta Corrente:

Atenciosamente,

Sdo Paulo,  de de 2026.
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=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:

ANEXO VI DECLARACAO DO PROPONENTE E INTEGRANTES DO COLETIVO DE ARTISTAS
OU GRUPO: Niao Incidéncia nas Hipodteses de Inelegibilidade

Obrigatodrio para a inscri¢cio (obs: todos devem rubricar todas as folhas)
Nos, abaixo assinados, DECLARAMOS, sob as penas da lei, que:

a) Nao somos membro dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, do Ministério Publico, do

Tribunal de Contas ou da diligéncia de qualquer 6rgao da Administragdo Publica Municipal;

b) Nido somos conjuge ou companheiro, nem parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até 2° grau
de membro dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas ou

da diligéncia de qualquer 6rgao da Administracao Publica Municipal,

c) Nio somos servidor ou empregado da Administragdo Publica Municipal direta ou indireta da cidade
de Sao Paulo, nem ocupante de cargo em comissdo, nem sou remunerado pelos cofres municipais dessa

cidade;

d) Nio somos conjuge ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até 2° grau de servidor ou
empregado da Administragdo Publica Municipal da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo incluindo ocupante de

cargo em comissao;

e) Estamos regular no dever de prestar contas de eventuais parcerias anteriormente celebradas;
f) Nao tivemos as contas rejeitadas pela administracao publica nos ltimos 5 (cinco) anos;

f) 1. Neste caso:

() foi sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados;
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() foi reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢ao;
() aapreciagdo das contas estd pendente de decis@o sobre recurso com efeito suspensivo.

g) Nio tivemos contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas

de qualquer esfera da federagao, em decisao irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos;

h) Nao fomos punidos com suspensdo de participacdo em licitacdo; impedimento de contratar com a
administracao; declaracdo de inidoneidade para licitar contratar com a administragcao publica; suspensao
temporaria em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades
da administracdo publica municipal; ou declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou

celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

i) Néo estamos inabilitados para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca em

decorréncia de responsabilidade por falta grave;

i) Nao fomos considerados responsaveis por ato de improbidade administrativa que tenha importado

enriquecimento ilicito, causado prejuizo ao erario ou atentado contra os principios da Administragcao Publica.
j) 1. Neste caso:

() persistem os prazos estabelecidos para cominacio da pena; ou

() nao persistem os prazos estabelecidos para cominagao da pena.

k) Néao possuimos qualquer vinculo profissional ou empresarial com membros da Comissao Julgadora ou

que sejam parente consanguineos, colaterais ou por afinidade, até o 3° grau.

Nome RGn° CPF n° Nome Artistico | Assinatura

Completo

Atenciosamente,
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Sao Paulo,  de de 2026.

=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:

ANEXO VII - Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

Obrigatorio para a inscri¢ao

A [identifica¢do da proponente], portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n° ...................... e
inscrito no CPF sob o n°® .......ccceveiieiinns , DECLARA, para fins do disposto no inciso VII do
art. 35 do Decreto Municipal n® 57.575/2016, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢ao de

aprendiz.

Sdo Paulo,  de de 2026.

=> Nome do Proponente
- RG:
-> CPF:
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ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

PROCESSO N°

TERMO DE FOMENTO FORMALIZADO ENTRE A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA E , COM FUNDAMENTO NA LEI
FEDERAL N° 14.903/2024, NA LEI FEDERAL N° 13.019/14 E DO DECRETO MUNICIPAL
N° 57.575/2016 E DEMAIS NORMAS APLICAVEIS:

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO doravante denominada simplesmente
PMSP/SMC, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA

CRIATIVA, neste ato representada pelo Sr. Chefe de Gabinete, , RF.: XXXXXX,
e inscrito no RG. N° E CPF N° ,
RESIDENTE A , doravante denominada PARCEIRA, tendo em vista a

homologacdo do resultado do Edital n® XX/2024/SMC/CFOC/SFA pelo Sra. Secretaria
Municipal de Cultura publicada no D.O.C. em , tém entre si justo e acordado o que

segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 Estabelecer a parceria dos participes, mediante comunhdo de esforcos e recursos, para a

execucdo do projeto artistico-cultural denominado ¢ ” apresentado

pelo(a) Sr(a) , RG: e CPF:
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selecionado nos termos da 7* EDICAO DO EDITAL DE APOIO A
CULTURA NEGRA.

1.1.1 A PARCEIRA obriga-se a executar o projeto referido de acordo com o especificado em
documento SEI do processo administrativo supracitado.

1.2 O projeto ¢ parte integrante deste termo independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PERIODO

2.1 O periodo de realizagdao do projeto sera de =~ meses, contados a partir da data de
recebimento do deposito da primeira parcela do aporte financeiro, sendo que as datas de inicio e
fim referentes as 02 (duas) etapas do projeto serdo definidas de acordo com as etapas previstas
no plano de trabalho, considerando a data de inicio.

2.2 Em caso de necessidade de prorrogacdo do prazo, faz-se necessaria prévia solicitagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devidamente justificada, a Secretaria Municipal de
Cultura e Economia Criativa, que analisara o pedido e encaminhard a autoridade competente, que
decidira a respeito, ouvida a area técnica responsavel pelo acompanhamento do projeto.

2.2.1 O prazo para finalizacdo do projeto podera ser prorrogado por um periodo de até 2 (dois)
meses.

2.3 O periodo de vigéncia da parceria serd o periodo de realiza¢do do projeto, mas apenas apos
aprovacdo do Relatdrio Final de Atividades estara a PARCEIRA desobrigada das clausulas do

presente termo e do edital correspondente.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA PMSP/SMC:

3.1 Conceder aporte financeiro no valor de R$ ( ) a ser liberado em 02

(duas) parcelas, a saber:

1 PARCELA: RS ( ) liberdveis a partir da assinatura do Termo de
Fomento, correspondente a 60% (sessenta por cento) do or¢amento aprovado pela Comissao
Julgadora;

2* PARCELA: RS ( ) correspondente a 40% (quarenta por cento) do

orgamento aprovado pela Comissao Julgadora, liberdveis no inicio da segunda etapa do

cronograma financeiro do projeto, uma vez aprovado o relatério parcial das atividades da
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primeira etapa de trabalho, podendo ser paga no exercicio de 2026, a depender do cronograma de
trabalho apresentado e da disponibilidade or¢amentéria.

3.1.1 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de conclusdo do projeto exigidas para os recursos transferidos.

3.1.2 Quando da conclusao, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras, serdo
devolvidos e depositados no Fundo Especial de Promog¢ao de Atividades Culturais — FEPAC, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data correspondente.

3.1.3 Os recursos financeiros transferidos, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente e
sempre que possivel aplicado no mercado financeiro, em operagdes lastreadas em titulos
publicos federais, estaduais ou municipais, através do Sistema Eletronico de Liquidagdo e
Custddia — SELIC e/ou Caderneta de Poupanga.

3.2. Acompanhar a realizagdo do plano de trabalho a partir dos relatorios apresentados pela
PARCEIRA.

3.3. Tomar as medidas necessarias para o fiel cumprimento da Clausula Quinta, nos termos da
legislagdo pertinente.

3.4 Um representante técnico da equipe da Supervisao de Fomento as Artes da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa monitorara os projetos contemplados, devendo:

a) Verificar se o parceiro notifica previamente a Secretaria Municipal de Cultura sobre a
realizacdo das estreias, espetaculos, atividades entre outros.

b) Acompanhar pelo menos uma apresentagdo/ atividade de cada um dos parceiros
contemplados, verificando se a execug¢do ¢ compativel com o Plano de Trabalho
aprovado.

c) Emitir parecer técnico sobre o item “b” e juntar ao processo administrativo.

d) O monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto devera considerar os
mecanismos de escuta ao publico-alvo acerca dos servicos efetivamente oferecidos no
ambito da parceria, aferindo-se o padrdo de qualidade definido em consondncia com o

plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA PARCEIRA

4.1 Efetivar, durante a vigéncia do presente termo, todas as agcdes propostas em seu projeto.
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4.2 Comprovar a realizacao das atividades através de relatérios, acompanhados de documentos e
material comprobatério, ao final de cada um dos trés periodos de seu plano de trabalho.

4.2.1. As solicitagdes de alteracdo que se refiram ao objeto, or¢amento, atividades a serem
realizadas e pessoas envolvidas na ficha técnica deverdo ser devidamente justificadas
previamente a Secretaria Municipal de Cultura E Economia Criativa, estando a alteracao sujeita a
prévia concordancia da mesma. Tais modificagcdes ndo poderdo contrariar as disposi¢des legais,
do edital ou deste Termo. A Supervisdo de Fomento as Artes deverd manifestar-se, concluindo
que a alteragdo proposta nao descaracteriza a natureza e a qualidade do projeto na forma que foi

selecionado.

4.3 Abrir conta bancaria propria, exclusiva e especifica, no Banco do Brasil, para movimentacao
dos aportes recebidos da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, informando-a e

autorizando-a, a qualquer tempo, o0 acesso a movimentacao financeira.

4.3.1 Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de

deposito em sua conta bancaria.

4.3.2 Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria e autorizagdo prévia do

setor.

4.4 O parceiro devera fazer constar em todo o material de divulgacdo do projeto as frases
obrigatorios enviadas pela equipe da Coordenadoria de Fomentos e Cidadania Cultural. Os
materiais de divulgacdo deverdo seguir o padrdo de comunicagdo visual da Secretaria Municipal
de Cultura e Economia Criativa, de acordo com as orientagdes do Manual de Apoio enviado pela

Supervisao de Fomentos as Artes.
4.4.1 O proponente deverd mencionar sob a chancela “REALIZACAO” apenas o proponente, 0

Edital de Apoio a Cultura Negra e a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa.

Outros colaboradores devem configurar na chancela denominada “APOIO” ou “PARCERIA”.
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4.5 Comunicar quaisquer alteracdes nos seus dados cadastrais durante o prazo de vigéncia e até a
analise final do cumprimento das obrigagdes e da prestacdo de contas, sendo que apenas apos

final aprovagdo desta estarda a PARCEIRA quite com os termos da presente parceria.

4.6 A utilizacao dos recursos financeiros do ajuste em cumprimento ao plano de trabalho devera
observar os principios da economicidade, moralidade e probidade administrativa, bem como
devera a parceira observar, por ocasido de eventual contratacdo de terceiros, a regularidade
juridica e fiscal destes, assumindo inteira responsabilidade por estas contratacdes e pelos

eventuais encargos de qualquer natureza delas derivados.

4.7 As atividades e/ou apresentacdes previstas no ambito do projeto deverdo ser realizadas
preferencialmente em equipamentos publicos da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo. Quando
realizadas em equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, as
atividades deverdo assegurar acesso gratuito ou a pre¢co popular, em conformidade com o
disposto na Portaria SMC n° 286, de 02 de dezembro de 2019, e, caso haja necessidades técnicas

especiais, o proponente devera arcar com os custos extras.

4.7.1 Nenhuma atividade aberta do projeto podera ter prego superior a R$ 40,00 (quarenta reais)

para entradas inteiras, conforme previsto na Portaria n° 22/SMC/2017.

CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1 A administracdo publica realizara, por amostragem, procedimentos de fiscalizacdo das etapas
do plano de trabalho da parceria celebrada para fins de monitoramento e avaliagdo do

cumprimento de seu objeto.

5.1.1 Para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto, serdo efetuados os
seguintes procedimentos:

a) Acompanhamento e avaliacdo das metas e das prestagdes de contas da parceira, bem
como monitoramento da execucao dos trabalhos;

b) Emissao de parecer;
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c) Escuta ao publico-alvo, quando aplicavel, acerca dos servicos efetivamente oferecidos no
ambito da parceria, aferindo-se o padrao de qualidade definido em consonancia com o plano de

trabalho.

5.2 A comissdo de monitoramento e avaliagdo ¢ instancia administrativa de apoio e

acompanhamento da execucdo da parceria.

5.2.1 Sao atribuicdes da comissdo de monitoramento e avaliacdo aquelas voltadas para o
aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias,
padronizagdo de objetos, custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avalia¢ao dos
relatérios técnicos de monitoramento.

5.3 Cabe a comissdo de monitoramento e avaliacio homologar o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo emitido pela Administragdo Publica independentemente da

obrigatoriedade de apresentacdo da prestagao de contas devida pelo PARCEIRO.

5.3.1 Da decisao da comissao de monitoramento e avaliagdo cabera a interposi¢ao de um Unico

recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da intimacao da decisdo.

5.3.2 A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o

recurso, devidamente informado, a autoridade competente para decidir.

5.4. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria foi constituida pela Portaria SMC n°

248/SMC-G/2019.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. O parceiro terd que comprovar a realizacdo das atividades por meio de um relatorio parcial e

um final a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa.

6.1.1 Os Relatorios Parciais devem conter:
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g)
h)

i)
)
k)
D

Data de inicio do projeto;

Data do periodo que se refere o relatorio;

Descrigdo sobre o desenvolvimento do projeto;

Informacgdes a respeito do cumprimento das atividades conforme Plano de
Trabalho, constando comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados até o periodo, a partir do cronograma acordado;

Registro documental da divulgag¢do das atividades publicas previstas, tais
como, material de imprensa, divulgagdo em redes sociais, programa, folders,
cartazes, DVD, etc.;

Encaminhamento de comprobatérios de realizagdo de todas as agdes
previstas e desenvolvidas no projeto, tais como fotos, videos, lista de
presenca, criticas, copia de materiais criados entre outros;

Copia do borderd, se houver;

Declaracdo das instituicdes culturais e/ou dos responsaveis pelos locais onde
as atividades foram realizadas;

Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;
Atualizagao do cronograma;

Atualizagao do projeto referente a locais, datas, horarios de apresentacao etc;

Informacdes sobre as dificuldades na realizagdo do projeto;

m) Outras informagdes que couber.

6.1.2 Apds recebimento da 2° parcela, o proponente terd o prazo de 30 (trinta) dias corridos para

apresentar o Relatério Final de atividades e de prestacao de contas final, de conclusao do projeto,

que devera conter:

a)

b)

Relatorio de execucdo do objeto constando comparativo de metas propostas com o0s

resultados alcangados, a partir do cronograma aprovado e que necessariamente contenha

o quadro “Comparativo de execu¢ao”;

Informativo de despesas, com a descricdo das despesas efetivamente realizadas para

execucao do projeto.

b.1) Comparativo orcamentario com informagdo dos valores previstos, executados e a
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diferenca entre ambos;

b.2) Justificativa sobre os gastos realizados fora da previsdo inicial e uso de rendimento;
b.3) Planilha com relagdo de gastos realizados;

b.4) Planilha com indicagdo de rendimentos bancérios;

b.5) Extratos de conta corrente e investimento bancario.

b.6) Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, relatorio de execu¢do financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e
comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizagdo da sociedade
civil;

b.7) Extrato bancario da conta especifica vinculada a execucao da parceria, se necessario
acompanhado de relatério sintético de conciliagdo bancaria com indicagdao de despesas e
receitas.

b.8) Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver.
b.9) Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

b.10) A memoria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso.

6.2 Sera permitida a realizagdo e liquidagdo de despesas apds a realizacdo do objeto da parceria

até a data prevista para a apresentagdo do Relatorio Final de Atividades do projeto.

6.3. Nao sera necessaria a juntada das notas e/ou recibos no Relatério de Conclusdo. Os

comprovantes dos gastos referentes a todas as despesas do projeto deverdo ficar sob custddia e

responsabilidade da proponente pelo prazo de 10 (dez) anos.

6.4 O Informativo de Despesas devera ser realizado necessariamente através da planilha modelo

enviado pela Coordenagdo de Fomento e Formagdo Cultural, a qual deverd ser entregue

devidamente preenchida.

6.5 A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa poderd solicitar, a qualquer tempo, os

comprovantes mencionados no item anterior, para aprovagao das contas.
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6.6 Nao serao admitidas despesas que tenham sido realizadas antes da celebra¢ao da parceria,
exceto em carater excepcional, desde que previstas no orgamento apresentado na proposta e

somente aquelas realizadas a partir da data de sua aprovagdo e com aprovagao prévia do setor.

6.7 O Relatorio de Conclusdo sera analisado pelo setor técnico da Supervisdo de Fomento as

Artes e submetido a aprovacdo do senhor Chefe de Gabinete da SMC.

6.8 A analise do Relatorio de Conclusao levard em consideracao os seguintes aspectos:

6.8.1 Realizacdo do projeto, atividades, a¢des, eventos e entrega dos produtos culturais previstos,

conforme proposto.

6.8.2 Correta aplicagdo dos recursos recebidos, de acordo com o orgamento aprovado.

6.9 A ndo aprovacao do Relatdrio de Conclusdo do projeto na forma estabelecida na legislagao
aplicavel, no Edital e neste Termo sujeitard o proponente a devolver o total das importancias
recebidas, acrescidas da respectiva atualizagdo monetaria, em até 30 (trinta) dias da publicagcdo

do despacho que as rejeitou.

6.10 A nao devolugdo da importancia no prazo e forma assinalados caracterizara a inadimpléncia

do proponente, de seus responsaveis legais e dos membros do projeto.

6.11 Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras, serdo
devolvidos e depositados no Fundo Especial de Promogao de Atividades Culturais — FEPAC, no

prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data correspondente.
6.12 As responsabilidades civis, penais, comerciais, ¢ outras advindas de utiliza¢ao de direitos

autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagdo da parceria

cabem exclusivamente a parceira.
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6.13 E de responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao da presente
parceria, ndo implicando em responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria

ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

6.14 A parceira ¢ responsavel exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal.

6.16 Aplicam-se a este item, no que couber, as disposi¢des do Decreto Municipal n°

57.575/2016, Lei Federal 14.903/2024 e, Lei Federal n® 13.019/2014 e da Portaria n® 286/2019.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1 A parceira que durante a execucao do ajuste alterar as caracteristicas do projeto selecionado,
ressalvada a hipdtese de aceitagdo da justificativa prevista no item 4.2.1 do termo de fomento,
estard sujeito ao imediato bloqueio da liberagdo da proxima parcela e, se o projeto ndo for
reconduzido as caracteristicas com as quais foi apresentado, dentro do prazo estabelecido, a
rescisdo do ajuste, com a consequente devolugdo dos valores recebidos, corrigidos

monetariamente a contar da data do recebimento.

7.2 O ndo cumprimento do projeto tornard inadimplente o proponente, que, uma vez assim
declarada, nao podera efetuar qualquer contrato ou receber qualquer apoio dos 6rgaos municipais

por um periodo de 05 (cinco) anos.
7.2.1 A parceira que tiver um integrante do projeto pertencente ao quadro de servidores publicos

municipais terd o seu projeto desclassificado e o integrante estara sujeito as sangdes previstas no

Estatuto do Servidor Publico Municipal.
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7.2.1.1 Servidores publicos municipais poderao realizar atividades voluntarias, nao remuneradas,
de maneira pontual, desde que previamente informada a Supervisdo de Fomento as Artes, a qual

analisara a existéncia de conflito de interesse, nos termos do Decreto n® 56.130/2015.

7.3 A parceira que descumprir as demais obrigacdes que lhe sdo cometidas pelo termo de

fomento estara sujeito a:

a) Adverténcia, limitada a 3 (trés), para as infragdes que ndo prejudiquem o adequado
desenvolvimento do projeto;

b) Suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento para
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos.

¢) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e demais entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera entidade
ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da

sangdo aplicada com base no inciso b;

7.4 Em casos excepcionais, quando for possivel detectar o cumprimento parcial do objeto da
parceria, podera ser declarada a inadimpléncia parcial, sujeitando-se a parceira a devolver
proporcionalmente as importancias recebidas, acrescidas da respectiva atualizagdo monetaria

desde a data do recebimento.
7.5 Se o objeto da parceria for a realizagao de projeto ou produto cultural que, quando nao
cumprido na sua totalidade desatenda o interesse publico, o descumprimento serd considerado

total e deverdo ser devolvidos todos os recursos recebidos, na forma estabelecida no item 7.3.

7.7 As penalidades sdao independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das demais, quando

oportunas, sem prejuizo de outros consectarios legais e regulamentares cabiveis.
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7.8 A responsabilidade administrativa ¢ independente da civil ou penal, de modo que quando

houver indicio de ilicito, as instancias e rgdos competentes serdo devidamente comunicados.

7.9 E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condigdes, sancdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do, que ndo podera ser inferior a 60

(sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES REFERENTE AO ACESSO A
INFORMACAO

8.1 Nos termos do Decreto Municipal n® 53623/2012, que regulamenta os efeitos da Lei Federal
n°® 12527/2012 (Lei de acesso a informagao) no ambito municipal, em especial de seus artigos 68
e 69, deverd a PARCEIRA, em seu sitio na internet e em quadro de avisos de amplo acesso

publico em sua sede, dar publicidade as seguintes informagdes:

8.1.1 copia integral dos convénios, contratos, termos de parceria, acordos, ajustes e instrumentos
congéneres celebrados com os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, bem

como dos respectivos aditivos, quando houver.

8.2 A divulgagdo no sitio da internet poderd ser dispensada, por decisio da PMSP/SMC,

mediante requerimento da parceira, quando esta ndo dispuser dos meios de realizar a divulgacao.

8.3 As informagdes referidas nesta cldusula deverdo ser publicadas a partir da celebragdao do
ajuste, ser atualizadas periodicamente e deverdo ficar expostas até 180 (cento e oitenta) dias apos

apresentacao da prestacdo de contas final.

8.4 As informacdes a que diz respeito esta clausula referem-se a parcela dos recursos publicos
recebidos e a sua destinacdo, sem prejuizo da prestacdo de contas a que esteja sujeita a entidade

que recebeu os recursos.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES FINAIS
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9.1 No caso de necessidade de utilizagdao de bens permanentes, estes poderao ser:

a. locados;

b. adquiridos com recursos da parceria;

c. fornecidos pelo parceiro como contrapartida, desde que previstos no Plano de

Trabalho com identificagdo de sua expressdo monetaria;

d. fornecidos ao parceiro pela SMC, mediante cessdo de uso dos bens;
9.1.1 Nas hipdteses do item 9.1, o Proponente devera responsabilizar-se pela manutencao dos
bens, realizando reparos e demais servigos de conservagao, podendo tais despesas ser executadas

com verba do Termo de Fomento, desde que previstas no Plano de Trabalho.

9.1.2 Quando houver a possibilidade de locagdo dos bens permanentes, esta op¢ao devera ser
priorizada, sendo autorizada a compra somente se demonstrado que se trata de alternativa mais
vantajosa e que os bens sejam Uteis a continuidade de acdes de interesse publico, o que devera ser
avaliado expressamente pelo gestor da parceria ou pela area técnica ou a Comissdo Prévia de

Avaliagao.

9.1.3 Quando houver aquisicdo de bens permanentes, o gestor devera realizar ao término da
parceria, o inventario desses bens e encaminhar o processo para que seja realizada a doacao dos
bens inventariados, que poderdo ser doados as organizagdes da sociedade civil que possuem

atividades congéneres ao objeto deste edital.

9.1.4 A critério do gestor, os bens permanentes que possuem pertinéncia tematica com o objeto
do edital, e esses, sendo essenciais para a continuidade das atividades contempladas nesta edigao,
poderdo esses bens permanecerem com os artistas/grupos/coletivos, desde que ndo configurem

enriquecimento ilicito.
9.1.5 As organizacdes da sociedade civil que receberdo as doagdes dos bens permanentes serao

escolhidas mediante critérios definidos pela SMC, em que se estabelecera critérios isondmicos e

objetivos para escolha das organizacdes da sociedade civil interessadas.
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9.1.6 Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria,

quando doados as organizagdes da sociedade civil, deverdo possuir cldusula de inalienabilidade.

9.1.7 Os bens permanentes permanecerdao sob responsabilidade do Parceiro até o ato da efetiva

doacao.

9.2 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizagdo de direitos
autorais morais ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagdo do

termo de fomento cabem exclusivamente a PARCEIRA.

9.3 A PMSP/SMC ndo se responsabilizara solidaria ou subsidiariamente, em hipdtese alguma,
pelos atos, contratos ou compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra,
assumidos pelo PARCEIRO para fins de cumprimento do ajuste com a Prefeitura do Municipio

de Sao Paulo.

9.4 A PMSP/SMC possui a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela

execugao do objeto, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade.

9.5 Agentes da administragdo Publica, do controle interno e do Tribunal de Contas terdao livre
acesso correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a termos de

fomento, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto.
9.6 A prévia tentativa de solugcdo administrativa serd realizada pela Supervisdao de Fomento as
Artes com participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico da Secretaria Municipal

de Cultura e Economia Criativa.

9.7 Os encargos financeiros com o presente correrdo por conta da dotagdo

e estdo suportados pela Nota de Empenho n° , devendo a contabilidade processar os
complementos a medida que houver disponibilidade, devendo ainda ser onerados oportunamente

os recursos relativos as despesas do proximo exercicio, quando houver.
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9.8 Fica eleito o foro desta Capital, através de uma de suas varas da Fazenda Publica, para
dirimir todo e qualquer procedimento oriundo deste ajuste que ndo puder ser resolvido pelas

partes, com renuncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

9.9 Ficam designados, nos termos da legislagao aplicavel, como gestor desta parceria o servidor
XXXXXXXXX (RF XXXXX) e como gestor substituto o servidor XXXXXXXXX (RF
XXXXX).

9.10 O extrato deste Termo devera ser publicado no Diario Oficial da Cidade, no prazo maximo

de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, bem como disponibilizado na internet.

9.11 Os efeitos da parceria se iniciam na data de sua celebracao.

9.12 O plano de trabalho compde o termo de fomento e ¢ dele parte integrante e indissocidvel,

conforme art. 42, paragrafo unico, da Lei no 13.019/2014.

9.13 Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e

colaboradores ajam da mesma forma

E para constar eu, , da Supervisao de Fomento as Artes / Coordenagdo de

Fomento e Formagao Cultural, digitei o presente Termo em duas vias de igual teor, o qual lido e

achado conforme vai assinado pelas partes, com as testemunhas abaixo a tudo presentes.

Sao Paulo,  de de 2026.
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XXXXXXXXXXXXXXX - Chefe de Gabinete/Secretaria Municipal de Cultura ¢ Economia
Criativa - RF.: XXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX - Proponente / PARCEIRA - CPF N°
XXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXX - Coordenador da Supervisio de Fomento as Artes - RF:
XXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX - Gestora substituta - RF: XXXXXXX
XXXXXXXXXXXX - Testemunha 1 - RF: XXXXXXX

XXXXXXXXXXXX - Testemunha 2 - RF: XXXXXXX
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ANEXO IX - DECLARACAO DE REPRESENTACAO NO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Eu, , Inscrito(a) no CPF n°
e RG n° , residente e

domiciliado(a) a (endereco completo),
proponente do projeto (titulo do projeto),
DECLARO, para os devidos fins, que, para participacdo no presente Edital, sou representado(a)
no Municipio de Sao Paulo pela pessoa juridica
(nome da organizacao), inscrita no CNPJ

n° , com sede a

(endereco completo), na Cidade de Sao

Paulo/SP.

Declaro que a referida representagdo encontra-se vigente e compativel com as atividades
propostas, atendendo as exigéncias previstas no Edital.

Por sua vez, a pessoa juridica (nome da
organizacdo), inscrita no CNPJ n° , neste ato representada por

(nome do representante legal), inscrito(a)
no CPF n° e RGn° , residente e
domiciliado(a) a (endereco completo),

DECLARA que representa o(a) proponente acima identificado(a) no Municipio de Sao Paulo,
para fins de participagdo no presente Edital, confirmando que possui sede no Municipio,
conforme comprovante de endereco apresentado, nos termos dos documentos admitidos no item
5.3 do Edital.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragao.

Sao Paulo, de de

Assinatura do(a) Proponente (Pessoa Fisica)
Nome:

Assinatura do(a) Representante Legal da Organizacao
Nome:
Cargo:
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