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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL N° 40/2024/SMC/CAF/SPAR — FOMENTO CULTURAL A BLOCOS DE CARNAVAL DE
RUA DA CIDADE DE SAO PAULO PARA O CARNAVAL DE 2025

Processo SEI n°: 6025.2024/0038172-0

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, torna
publico a abertura do processo de CHAMAMENTO PUBLICO, para a selecdo de blocos de carnaval com fins de
celebrar Termo de Execucdo Cultural de acbes no CARNAVAL/2025, cujas inscricbes estardo abertas no
periodo compreendido entre o dia 16/12/2024 até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos)
do dia 06/01/2025. Deverao ser observadas as regras deste Edital, o0 Marco Regulatério do Fomento a Cultura
(Lei Federal n°®14.903/2024) e, no que couber, as disposi¢oes da Lei Federal n® 13.019/2014, o Decreto Municipal
n°®51.300/2010 e o Decreto Municipal n® 57.575/2016.

1. DO OBJETO E JUSTIFICATIVA DO EDITAL

1.1 Considerando a importancia do Carnaval como Patrimdnio Imaterial do Estado de Sao Paulo, o Municipio de
Sao Paulo, por intermédio do presente edital, tem a finalidade de reconhecer, incentivar e fomentar a atuacéo
de Blocos de Carnaval de Rua, que possuem atuacdo artistica e cultural com a linguagem e tematica
carnavalesca na cidade de S&o Paulo ha pelo menos 2 (dois) anos, nos ultimos 6 anos, ou seja, que ja tenham
desfilado no Carnaval de Rua de Sao Paulo, por pelo menos 2 anos, hdo necessariamente consecutivos,
mediante apoio financeiro para a producéo, desenvolvimento e difusdo da atividade carnavalesca de rua.

1.2 O presente Edital visa, ainda, selecionar os melhores projetos dos Blocos de Carnaval de Rua para execugéo

dos mesmos na Edic&o do Carnaval de 2025.
2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL
2.1 Este edital possui como objetivos, ainda:

I. Selecionar as melhores propostas de atividades/a¢des que envolvam os blocos de carnaval e que tenham



0 intuito de agregar e participar do Carnaval de Rua da cidade de Sdo Paulo no ano de 2025.
Il. Fortalecer as préticas artisticas e/ou culturais relevantes dos blocos do carnaval de rua, com reconhecido

histérico de atuacao;

[l Reconhecer e subsidiar/fomentar financeiramente os blocos de carnaval que realizam acgao
continuada ao longo do ano e estimular a sua continuidade e producéo artistica para o Carnaval de Rua
de 2025;

V. Fomentar as manifestacfes culturais carnavalescas e o0 acesso a cultura do Carnaval no Municipio

de Sao Paulo.

3. A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ENTENDE POR:

a) Bloco do Carnaval de Rua: sédo blocos, bandas, fanfarras, corddes, cortejo ou afoxés reunindo integrantes
nao remunerados, acompanhados de musicos contratados ou ndo, em formato de banda, conjunto musical,
bateria ou orquestra, que desfilam em determinado circuito de rua da cidade, de forma organizada, trajando

figurinos e/ou apenas acompanhando um tema especifico, cantando e/ou dancando.

b) Portfélio de Bloco do Carnaval de Rua: é uma lista e/ou colecao de trabalhos de um determinado bloco de
carnaval, no qual sao incluidos materiais que comprovem sua trajetoria tais como “matérias, flyers, paginas de

redes sociais com informagdes sobre trabalhos diversos e outros”.

¢) Proponente: para este edital, é a pessoa juridica ou fisica inscrita, sediada ou residente do Municipio de Sao
Paulo, com atuag¢do em Blocos do Carnaval de Rua na cidade, que assume a responsabilidade legal junto a
Secretaria Municipal de Cultura pela veracidade e autenticidade dos documentos apresentados no momento da
inscricdo, assim como pelo cumprimento das obrigacfes previstas neste Edital, decorrentes da participacéo e

selecdo neste, atuando conjuntamente ao nicleo artistico ou produtor independente.

d) Proponente Pessoa fisica: € a pessoa fisica que representa um coletivo e grupo, que constituem um bloco
carnavalesco. O proponente pessoa fisica assume solidariamente a responsabilidade legal junto a Secretaria
Municipal de Cultura pela veracidade e autenticidade dos documentos apresentados no momento da inscricao,
assim como pelo cumprimento das obrigacBes previstas neste Edital, decorrentes da participacdo e selecéo

neste.

e) Proponente Pessoa juridica: Consideram-se pessoas juridicas entidades detentoras de direitos e obrigacdes
as quais se atribui personalidade juridica, ou seja, qualquer portador de CNPJ, com ou sem finalidade lucrativa,
nos termos do art. 39, Il da Lei Federal n° 14.903/2024 e art. 1° do Decreto Municipal n. 51.300/10. Para este
edital serdo consideradas pessoas juridicas: empresario individual, micro e pequenas empresas, as sociedades
empresarias, sociedade simples, sociedade unipessoal, e as organizacdes da sociedade civil e cooperativas e
outro formato de constituicdo juridica previsto na legislacdo, exceto entidades religiosas que se dediquem

exclusivamente a estas acoes.

4. DO APOIO FINANCEIRO



4.1 O valor total deste edital € de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), onerando a dotacao
orcamentaria n® 25.10.13.392.3001.6.354.33503900.00.1.500.9001.1 - Programagcéao de Atividades Culturais

4.2 Conforme itens 3 e 5 do edital poderao se inscrever para este edital Proponente Pessoa Juridica e Proponente

Pessoa Fisica como representante do bloco.

4.3 O valor maximo que podera ser concedido a cada bloco sera de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),

conforme critérios previstos no item 9, que seréo analisados pela Comissao Julgadora.

4.3.1 Para este edital serdo selecionados até 100 (cem) blocos.

4.3.2 O valor total bruto, é sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos o0s custos e despesas diretas
ou indiretamente envolvidas na realizacdo das atividades credenciadas, ndo sendo devido nenhum outro

valor, seja a que titulo for.

4.3.3 Sobre o pagamento de pessoa fisica, caso aplicavel, incidir, ainda, descontos de impostos previstos nas
legislacdes de Imposto Sobre Servicos (ISS) - Decreto Municipal 61.810/2022, Imposto de Renda - Decreto
Federal 9.580/2018 - e contribuicdo previdenciaria (INSS) - Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil
n° 2110/2022.

4.4 Um mesmo proponente (juridico ou pessoa fisica) ndo podera inscrever mais de 1 (uma) inscricdo. Em caso

de inscri¢cdes duplicadas sera considerada a primeira inscri¢ao.

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1Condicdes de participagéo:

5.1.1 Para proponentes pessoa juridica: Poderdo concorrer ao Programa objeto deste Edital, as pessoas

juridicas com sede no Municipio de Sdo Paulo, que atendam a todas as disposi¢cdes deste Edital e que ndo

estejam impedidas de contratar com a Administracdo Publica.

5.1.2 A comprovacao do regular funcionamento no endereco registrado no CNPJ poder& ser feita por meio de

contas de consumo de agua, energia elétrica, servigos de telefonia e outras da mesma espécie.

5.1.3 - Consideram-se pessoas juridicas entidades detentoras de direitos e obrigacbes as quais se atribui
personalidade juridica, com ou sem finalidade lucrativa, nos termos do artigo 44 do Cddigo Civil, Lei n°
10.406/2002 e art. 3°, Il da Lei 14.903/2024.

5.1.4 - Para os efeitos de participacdo neste edital, ndo é considerado pessoa juridica o Microempreendedor
Individual — MEI, assim registrado no CNPJ, nos termos da Lei Complementar n® 123/2014, com redacéo

alterada pela Lei Complementar n® 155/2016.



5.1.41Na0 serdo aceitas inscricées de Microempreendedor Individual — MEI. Estas serdo indeferidas,

com automatica desclassificacdo do projeto.

5.2 Os proponentes pessoas juridicas sem fins lucrativos, que se enquadrem no conceito de Organizacdo da
Sociedade Civil, trazido pela Lei n°® 13.019/14, deverdo ser regidos por normas de organizacdo interna que

prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13019/2014 e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Il - escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade;
IV - possuir:

a) nominimo, 1 (um)ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no @mbito dos Municipios, do
Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducao desses prazos por ato especifico de

cada ente na hip6tese de nenhuma organizacgéo atingi-los.

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante.

¢) Iinstalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

c.1) Para fins de atendimento do previsto, ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade

instalada prévia.

5.2.1 As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacao especifica e ao disposto

no subitem Ill, estando dispensadas do atendimento aos requisitos previstos nos subitens | e II.

5.3 _Para proponentes pessoa fisica: Somente podem se inscrever pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos

gque sejam residentes no Municipio de Sao Paulo h4, no minimo, 02 (dois) anos.

5.3.1 A comprovacgdo da residéncia do proponente podera ser feita por meio de contas de consumo de agua,

energia elétrica, servicos de telefonia e outras da mesma espécie.

5.3.2 Caso o proponente ndo tenha comprovante de endere¢co em seu nome, poderd comprovar via apresentacao

do comprovante do responsavel pelo endereco e declaracdo assinada pelo mesmo de que o proponente ali



reside.

5.3.3 A comprovacéo de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de:
| - pertencentes a comunidade indigena, cigana ou circense;
Il - pertencentes a popula¢cdo némade ou itinerante; ou
Il - que se encontrem em situacéo de rua.
5.3.4 Caso haja integrantes da ficha técnica menores de 18 (dezoito) anos, a participacdo destes em espetaculos
artisticos dependera de autorizacéo judicial, nos termos do artigo 149, Il da Lei Federal n° 8.069/1990, que
dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; e sua assinatura nos documentos deste edital devera ser

acompanhada da assinatura de seu representante legal.

6. IMPEDIMENTOS DE INSCRICAO

6.1. Do Impedimento de inscricdo. N&o podera se inscrever nem concorrer a este edital nenhum 6rgéo ou

projeto da Administracdo Publica direta ou indireta, seja ela municipal, estadual ou federal.

6.2. A Administracdo publica ndo poderd conceder fomentos e premiacdes para as pessoas que incidirem

nas seguintes situacoes:

a) entidades privadas, organizacdes da sociedade civil e coletivos que tenham como dirigente, sécio ou
integrante membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgédo ou entidade da administracao
publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo ou de fomento,
estendendo- se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

b) Servidor publico municipal vinculado ou lotado na Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, bem como seus

respectivos conjuges, companheiros, irmaos, ascendentes ou descendentes;

b) entidade cujos diretores incidam nas hipéteses de inelegibilidade, conforme emenda n° 35 a Lei Organica

do Municipio de Sao Paulo;

C) proponente cujos as inscricdes tenham qualquer vinculo profissional ou empresarial com membros da
Comisséo Julgadora, ou cujos dirigentes sejam parentes consanguineos, colaterais ou por afinidade, até

0 2° grau, de membros da Comisséo Julgadora;

c.l) Caso seja comprovado o impedimento previsto no item ¢, serA nomeado um novo membro para a

Comissao Julgadora.

d) Pessoas fisicas ou juridicas declaradas inidéneas, condenadas por ato de improbidade administrativa,
ou que tenham contra si san¢des de suspensao temporaria da participacdo em licitacdo ou chamamento
publico e impedimento de contratar ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de

governo da administracdo publica sancionadora ou ainda, tenham tido as suas contas rejeitadas pela



Administrac¢éo ou Tribunal de Contas.

6.3 A inscricao implica no reconhecimento, pelo interessado, de que conhece e aceita todos os termos e

obrigacdes constantes neste edital.

7. DA INSCRICAO

7.1. O prazo de inscrigdo vai do dia 16/12/2024 até as vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos do dia
06/01/2025.

7.2 So6 seréo admitidas as inscricbes realizadas através do link:

https://Portadeentrada.prefeitura.sp.gov.br/blocosdecarnavalderua. Para tanto, o responséavel pelo bloco e/ou

0 proponente juridico devera:

a) Realizar o login na plataforma informando e-mail cadastrado e senha;

a.1) Se nao possuir cadastro, clique em “Nao tem uma conta? Registrar-se!”, preencha os campos obrigatorios
indicados e clique em “Registrar-se”.

a.2) O login através de email e senha devera ser feito apenas pelo representante legal da pessoa juridica ou
fisica, proponente do bloco, conforme informado nos documentos, no contrato social ou no instrumento de
procuracao, sob pena de indeferimento da inscricdo ou desabilitacdo do proponente, independentemente da
fase de andlise do projeto.

a.3) Em caso de cooperativas e associagoes, sera permitida a inscricdo pelos respectivos responsaveis dos
da cooperativa e associacdes ou instrumento de procuragéo.

b) Em “Programas Disponiveis”, acesse o quadro “”;

c) Selecionar o Edital “FOMENTO CULTURAL A BLOCOS DE CARNAVAL DE RUA DA CIDADE DE SAO
PAULO PARA O CARNAVAL DE 2025, ler o breve resumo e selecionar o botdo “Inscreva-se”;

d) Preencha os campos obrigatérios relativos aos dados do proponente e projeto;

d.1l) No caso de produtores independentes que se inscreveram neste edital, os mesmos deverdo,
obrigatoriamente, indicar, na plataforma o(s) responséavel(eis) pelo nucleo artistico do bloco.

d.4) Sé serao permitidos anexos em formato “PDF — Portable Document Format” e o tamanho limite de cada
documento devera ser de até 6 (seis) MB — Mega Byte.

€) Apds os campos obrigatérios preenchidos, aperte o botao “Finalizar inscricdo”

e.1) Assim que o projeto for enviado néo sera mais possivel edita-lo portanto recomenda-se que o interessado
releia as informacdes e anexos antes do envio definitivo.

6.3- Estara disponivel para consultas sobre a utilizacdo da ferramenta de inscricdo online durante todo o

periodo de inscri¢cdes pelo e-mail: Fomentolinguagens@prefeitura.sp.gov.br

7.2 Estara disponivel uma Central de Davidas e Esclarecimentos, para os Blocos de Carnaval serem
instruidos e auxiliados em relacéo a todos os detalhes do cadastro e envio de documentos, essa central sera
no endereco Rua: Libero Badar6 - 1 andar- Centro - Sdo Paulo -SP de segunda a sexta, exceto dias 24,25,
31 de dezembro de 2024 e dia 01 de Janeiro de 2025, no horario das 09:00 as 17:00, nos periodo de
16/12/2014 ao dia 06/01/2025.



7.3

A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara pelo nao recebimento de inscricdes por motivos

de ordem técnica, operacional ou sistémica. O proponente deve se atentar ao envio dos arquivos solicitados

no formulario online, pois a validacdo da inscri¢do implica no preenchimento de todos os dados e concordancia

das regras condicionadas deste chamamento publico. O proponente deve se atentar na resposta de

confirmacdo de inscricdo recebida através do numero de protocolo realizado apdés a inscricdo e a

Administracéo fica disponivel para saneamento de duvidas da inscricdo antes do seu envio nos termos do
item 7.3.

7.4.1- Ndo sera aceita a inscricdo de interessado que apresente anexo em branco ou ndo preenchido.

Nestes casos, a proponente tera sua inscricdo indeferida, ndo configurando a hipétese de falha técnica prevista

no item 7.4.

7.4

No processo de inscricdo deverdo ser anexados, obrigatoriamente, aos campos correspondentes o0s

seguintes documentos:

7.5

i)Requerimento de Inscricdo (conforme ANEXO I);

ii) Portfolio: breve relato sobre a criacdo do bloco, suas edi¢Bes, como foi organizado, se conta com a
participacao popular para sua realiza¢éo, quais foram as modificacbes na concepcéo do bloco, evolucdes
importantes a serem destacadas. De onde surgiu? Por que utiliza esse home? Como a participagao
popular aconteceu no decorrer do tempo, tanto na organizagcdo como na participacdo do bloco? Existe
algum trabalho realizado durante o ano como ensaios, shows, oficinas? Desenvolve algum Projeto Social.
Se sim, qual? Qual o numero de publico em seus desfiles? Qual o numero de desfiles no Carnaval oficial
da Cidade? Nome dos membros do bloco e as principais atividades desenvolvidas por ele, com indicacao
das datas, locais; documentacdo como textos, fotos, videos, cartazes, folhetos, programas, jornais,
revistas, blogs, sites, redes sociais; cartas de referéncia, declaragées de terceiros ou outros que registrem,
em especial sua atuagdo nas areas ou bolsbes em que atuam e se inscrevam, abarcando, ao menos, 0s
ultimos 6 (seis) anos, contados a partir do Ultimo dia de inscri¢cbes; em formato PDF; (conforme modelo
Anexo VIII)

i) Plano de trabalho detalhado deve conter o projeto do bloco para o desfile do Carnaval de Rua de
2025, o projeto podera contemplar tema, alegorias, composi¢cdes musicais, fantasias, cenografias, ou o
que mais for de criagdo artistica do bloco e fizer parte do desenvolvimento artistico e cultural do bloco
para o desfile de 2025. O projeto ainda deve conter estimativa das despesas, organizado em um quadro
para facilitar a visualizagdo, incluindo itens, quantidades, pre¢os unitarios e o total estimado, todos os

campos devem ser preenchidos. (conforme modelo Anexo IX)

iii) Curriculo atualizado, com a comprovagdo de experiéncia profissional e/ou artistica e Curriculo

atualizado dos representantes do coletivo e da ficha técnica do bloco confirmados até a data da inscrigéo;

- Proponentes que descumprirem as condi¢cbes de participacdo neste edital terdo suas inscricbes



indeferidas.

7.6 - Ainscricdo implica no reconhecimento, pela proponente, de que conhece e aceita todos os termos e

obrigacdes constantes deste edital.

7.7- As condigbes de inscricdo e habilitacdo no edital deverdo ser mantidas pelos proponentes e integrantes
durante toda a execucao da parceria.

7.8 Em caso de inscri¢c@es realizadas por artistas/proponentes menores de 18 anos de idade, sera necessario
encaminhar Alvara Judicial ou Protocolo de Emancipacdo com cépia de RG e CPF do responsavel legal, no
ato da contratagdo. Em casos de Grupos, o Alvara Judicial ou Protocolo de Emancipagéo deve ser de todos
os integrantes menores de idade, também enviado no ato da contratacéo.

7.9 A pessoa participante que se inscrever como Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, estd impedida
de fazer qualquer troca de representacao juridica ou de cadastro entre CPF/CNPJ, para representar
sua contratacao.

7.10 - Seréo indeferidas as inscrigcdes:

I Enviadas fora do prazo;

Il Cujas datas e caracteres de documentos estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma que
nao permitam sua perfeita compreensao;

1] Que nao atendam aos termos dos itens 5 e 6 sobre “CONDICOES DE PARTICIPACAQ” e
“DOS IMPEDIMENTOS DE INSCRICAQO”;

\Y) Que nao atendam aos termos do item 7 sobre “INSCRICOES”.

\% Inscricbes que tenham como proponente responsavel ou integrante de ficha técnica
pessoas indicadas para a comissao conforme item 8.5;

VI Inscricdes que apresentarem documentos nao relacionados ao objeto deste edital.

7.11 - N&o serdo aceitas inscricdes que apresentem quaisquer formas de assédio, preconceito ou intolerancia
contra qualquer pessoa, incluindo, mas néo limitada a, discriminacdo com base em raga, cor, etnia, Sexo,
nacionalidade, origem social, religido, idade, deficiéncia, aparéncia corporal, orientacdo sexual, identidade de

género ou expressao de género;

7.12 - Nao serdo aceitas inscricdes que configurem promocao pessoal de autoridade, de servidor publico ou

da imagem de governo, de qualquer esfera politica;

7.13 - Acles ou atividades com necessidades técnicas especiais deverdo ter seus custos extras arcados pelo

proponente.
8. DA COMISSAO JULGADORA
8.1 Aselecdo dos blocos de carnaval seré feita por uma Comisséo Julgadora composta por até 11 integrantes,

sendo ao menos um integrante do quadro de pessoal da administragdo dentre servidores publicos efetivos ou

empregados do quadro permanente e um suplente.



8.1.1 Em caso de auséncia de algum membro da sociedade civil da Comisséo Julgadora, podera ser

eleito outro membro para substitui-lo

8.2 A presidéncia da comissdo competira ao membro servidor publico efetivo ou o empregado publico do

quadro permanente.

8.3 Alindicagdo dos membros da comissao serd feita da seguinte forma:

a) A Secretaria Municipal de Cultura nomeara a seu critério 0s membros governamentais (Servidores Publicos,
Empregados Publicos e eventuais Servidores Comissionados, se 0 caso) e, se for o caso, os demais
integrantes dentre membros da sociedade civil com notério saber na tematica do edital, assim como, indicara

o membro que deverd presidir a Comisséo.

b) O/A Secretéario(a) Municipal de Cultura publicard no Diario Oficial da Cidade e divulgara por outros meios a

composicdo da Comisséo Julgadora e a indicacdo para a Presidéncia da Comisséo.

8.4 - Somente poderao participar da Comisséo Julgadora pessoas com experiéncia em criagéo, producéo,
critica, pesquisa ou ensino na cultura, sendo vedada a indicacdo ou nomeacdo de pessoas com atuagao
restrita & promocao, divulgacdo ou captacao de recursos.

8.5 Poderdo ser designados até 10 membros da comissdo oriundos das sociedade civil e membros
servidores ocupantes de cargo em comisséao.

8.5.1 Os membros da sociedade civil poderdo ser contratados e serao remunerados no valor de R$ 7.000,00
(sete mil reais) cada, cujos recursos irdo onerar a dotacéo orcamentaria
25.10.13.392.3001.6.354.33903600.00.1.500.9001.0 - Programacéo de Atividades Culturais

8.6 - Nenhum membro da Comissdo Julgadora podera ter vinculos profissionais ou empresariais com as

propostas apresentadas, ou de parentesco com os proponentes .

8.6.1 - Se algum membro da Comissdo Julgadora incorrer na hipétese tratada neste item, devera
imediatamente declarar a situacdo e abster-se de qualquer andlise ou manifestacdo de vontade em
relacdo a inscricdes nesta situacdo, sob pena de desqualificacdo da inscricdo e exclusdo do membro da

Comissao.

8.6.2 - Considerando o disposto no item 8.6, incorrendo na hipétese tratada e ndao observado o quanto
disposto no item 8.6.1, a inscricdo podera ser a qualquer momento indeferida, a proposta desclassificada
ou o proponente inabilitado, a depender da fase em que se encontre e, caso ja tenha havido o repasse de
recursos, devera devolver os valores recebidos, sem prejuizo de eventual aplicacdo de penalidades e

demais consectarios legais cabiveis.

8.7 A Comisséo Julgadora fara sua primeira reunido em até 5 (cinco) dias apos a publicacdo de sua

nomeacédo em data, horéario e local definidos pela Secretaria Municipal de Cultura, que também providenciara



espaco e apoio para os trabalhos, quando necessario.

8.8 A Comissao Julgadora se reunird e terA como método a discusséo e o debate de ideias e conceitos a
respeito dos inscritos. Todas as discussdes deverao se manter em sigilo entre os membros da comisséo até

a publicacdo da respectiva ata.

8.8.1 Caso se comprove que alguma inscri¢do tenha sido beneficiaria de alguma informacéo privilegiada de
algum membro da comissdo, a Secretaria Municipal de Cultura devera acionar juridicamente o respectivo

membro.

8.8.2 A desisténcia de qualquer membro da Comissao devera ser comunicada por escrito a SMC, que podera

designar novo membro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a seu critério.

8.9 Todas as decisdes da Comissao Julgadora deverdo constar em ata, que devera ser publicada.

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO

9.1A Comisséo de Julgadora tem até 10 (quinze) dias corridos, a partir da data da publicacdo no Diario Oficial da
sua composicdo, para entregar a SMC a lista dos inscritos pré-selecionados que poderdo receber apoio

financeiro.

9.2As inscricbes serdo analisadas e classificadas pela Comissédo Julgadora, tendo por base os critérios abaixo

elencados:

A . Adequacao ao Tema e a ldentidade Cultural (20 pontos)
- Coeréncia da proposta com a tematica geral do carnaval e com a diversidade cultural de Sao Paulo.
- Valorizacao de tradicdes e manifestacdes populares brasileiras.

- Originalidade na abordagem artistica.

B . Histdrico e Relevancia do Bloco (20 pontos)
- Anos de atuacao do bloco no carnaval de Sao Paulo ou em outras localidades.
- Histérico de engajamento com o publico e participacdo em edi¢bes anteriores.

- Contribuicdo para a cultura local e diversidade cultural da cidade.

C . Planejamento e Estrutura Organizacional (20 pontos)*
- Clareza e detalhamento no planejamento apresentado, incluindo logistica e itinerario proposto.
- Experiéncia da equipe organizadora.

- Capacidade de execuc¢do conforme o cronograma apresentado.

D . Sustentabilidade e Responsabilidade Social (15 pontos)*
- AgBes para minimizar impactos ambientais, como coleta seletiva e uso de materiais sustentaveis.

- Incluséo de praticas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia.



- Propostas de impacto social positivo, como integracdo com comunidades locais.

E . Capacidade de Mobiliza¢do e Seguranca (15 pontos)*
- Projecéo de publico esperada com base em edi¢des anteriores e estratégias de divulgacao.
- Planos para garantir seguranca do publico, incluindo parcerias com autoridades competentes.

- Respeito aos limites de infraestrutura urbana, com atencéo ao impacto no transito e nos moradores locais.

F . Viabilidade Financeira e Parcerias (10 pontos)*
- Proposta orcamentéria detalhada, com indicacao de fontes de financiamento.
- Parcerias ja estabelecidas ou previstas, como patrocinadores ou apoio institucional.

- Compatibilidade entre custos estimados e recursos disponiveis.

*Pontuacgdo Total: 100 pontos*

9.3 - DESEMPATE

Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios na ordem apresentada:
1. Maior pontuacao no critério "Adequacédo ao Tema e a Identidade Cultural".
2. Maior pontuacéo no critério "Sustentabilidade e Responsabilidade Social".

3. Maior pontuacao no critério "Historico e Relevancia do Bloco".

Esses critérios buscam priorizar blocos comprometidos com a cultura, sustentabilidade, organizagéo e

impacto positivo para a cidade e 0s folibes.

9.3.1 Serdao classificados os projetos com nota final superior a 50 pontos.

9.3.2 O proponente que zerar em qualquer dos critérios de julgamento serd desclassificado.

9.4 Em caso de persistir empate mesmo apés utilizacdo dos critérios descritos no item 9.3, o(a) presidente da

comissao sera chamado para o voto de desempate.

9.5 A Comisséo podera néo utilizar todo o orcamento do Edital se julgar que as inscricdes apresentadas nao

tém mérito.

9.6 A seu critério, a Comissdo podera solicitar esclarecimentos a assessores técnicos para analise das

inscricdes e seus respectivos orcamentos em sede de diligéncias.

9.7 Para a sele¢éo dos blocos, a Comissao julgadora decidir4 sobre os pontos omissos ndo previstos em Lei e

neste Edital.

9.8 Os trabalhos da Comissao serdo acompanhados por representante da Secretaria Municipal de Cultura, que



sera responsavel por secretariar as reunioes e auxiliar na elaboracdo das Atas de Reunido e de Julgamento, que

deverdo conter todas as ocorréncias e fundamentacdes das decisoes.

9.9 A Comisséao Julgadora devera lavrar ata de suas reunides, motivar suas decisbes e a Secretaria Municipal
de Cultura publicara no Diario Oficial do Municipio a relacéo preliminar dos pré-selecionados e suplentes.

9.10 No mesmo ato da publicacdo da listagem referida no item 9.8, os pré-selecionados serao
convocados para entrega dos documentos de habilitacdo nos termos do item 10 e subitens.

9.11 Os documentos apresentados devem estar no prazo de validade. Se este prazo ndo constar no préprio
documento ou de lei especifica, sera considerado o prazo de validade de seis meses, a contar de sua expedicao.

9.12 Nao serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma

que ndo permitam sua perfeita compreensao.

9.13 Os proponentes e interessados terdo o prazo de 3 (cinco) dias Uteis para apresentar recurso contra as
decisdes da Comisséao.

9.13.1 Caso sejam interpostos recursos, sera publicada relacdo dos mesmos no DOC e aberto prazo de 2 (dois)
dias Gteis para contrarrazdes dos interessados.

9.13.2 Os recursos e contrarrazbes/impugnacdes apresentados serdo analisados pela Comissdo de Selecéo,
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a partir do encerramento do prazo para contrarrazdes previsto no item
9.13.13, que podera rever sua decisao, ou, caso a mantenha, encaminhar para andlise e deliberacdo pela

Secretaria Municipal de Cultura, em até 2 (dois) dias Uteis .

10. DA HABILITACAO E HOMOLOGACAO

10.1 Apos a analise final dos recursos e contrarrazfes serdo avaliados os documentos de habilitacéo

apresentados preliminarmente nos termos dos item 9.9.

10.1.1 Para habilitacdo serdo necessarios 0s seguintes documentos:

10.1.1.1 para pessoas fisicas:

a) Copias do CPF e do RG/RNE ou coépia da carteira de habilitacdo da (0) proponente e dos
componentes presentes na ficha técnica do bloco;

b) comprovante de enderecgo/residéncia, que comprove residéncia no Municipio de Sao Paulo ha, no
minimo, 02 (dois) anos.Comprovantes de residéncia de 2024 e 2023.

c) Copia digitalizada do NIT/PIS/PASEP;

d) Comprovante de abertura de conta bancaria no Banco do Brasil;

e) Autoriza¢des quando couber de direitos autorais, conexos e semelhantes.

f) Declaracao do interessado que conhecem e aceitam incondicionalmente as regras do edital, e que
se responsabilizam por todas as informacdes contidas no inscricdo e no respectivo plano de
trabalho (conforme ANEXO II);

g) Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer
modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019 de 2014
(conforme ANEXO lII);



h)

)

k)

a)

b)

9)

h)

Declaracéo de que nao incidem nas hipoteses de inelegibilidade, conforme estabelecido no artigo
81, 81° da Lei Orgéanica do Municipio de Sao Paulo (anexo IV);

Declaracéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz. (ANEXO V)

Declaracéo referente as penalidades de suspensdo temporaria de participagdo em licitagédo e
impedimento de contratar com a Administracéo e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administracao Publica, previstas nos incisos lll e IV do art. 156 da Lei Federal n®
14.133/2021. (ANEXO VI)

Certiddo de Regularidade do CPF, que deverAd ser anexada ao formulario para
proponentes pessoas fisicas em formato PDF e pode ser obtida no link:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

Certiddo Negativa de Débitos Federais (CND) - pessoa fisica - CPF, que devera ser anexada ao
formulario em formato PDF e pode ser obtida no link:

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir

Certiddo do Cadastro Informativo Municipal (Cadin), que devera ser anexada ao formulario em

formato PDF e pode ser obtida no link: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq _Deb.aspx

Certiddo Negativa de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, que deveréa ser anexada ao formulario em formato PDF e pode ser obtida no link:

https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php

Certiddao Negativa de Tributos Mobilidrios - CTM, relativos ao Municipio sede, com prazo de
validade em vigéncia. Caso o proponente nao esteja cadastrado como contribuinte no Municipio
de Sao Paulo, deverd apresentar Declaracao, firmada pelo representante legal, sob as penas da
lei, de que nada deve a Fazenda do Municipio de S&o Paulo:

https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx

10.1.1.2 pessoas juridicas:

CNPJ, Contrato Social ou Estatuto Social atualizados, comprovante de endereco da pessoa
juridica, CPF, RG e comprovante de endereco do(s) representante(s) da pessoa juridica
proponente;

Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual e termo de posse, para entidades ou
associacoes;

comprovante de endereco compativel com o enderec¢o de funcionamento descrito no CNPJ;
Comprovante de abertura de conta bancaria no Banco do Brasil;

Autorizagbes quando couber de direitos autorais, conexos e semelhantes;

Declaracéo do interessado que conhecem e aceitam incondicionalmente as regras do edital, e que
se responsabilizam por todas as informa¢des contidas no inscricdo e no respectivo plano de
trabalho (conforme ANEXO II);

Declaragéo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer
modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019 de 2014
(conforme ANEXO llI);

Declaracéo de que nao incidem nas hipéteses de inelegibilidade, conforme estabelecido no artigo


https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq_Deb.aspx
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx

)

K)

0)
p)
a)

s)

B

y)

81, 81° da Lei Orgéanica do Municipio de Sao Paulo (anexo IV);

Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢éo de aprendiz. (ANEXO V)

Declaracéo referente as penalidades de suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo e de declaracédo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragéo Publica, previstas nos incisos Ill e IV do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021. (ANEXO VI);

Autorizagbes quando couber, como por exemplo, autorizacdo de direitos autorais, conexos e
semelhantes ou declaracdo de inexisténcia de autorizacdes prévias para execuc¢ao do projeto;
Declaracéo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer
modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019 de 2014
(conforme anexo 1V);

Declaracéo do proponente juridico, firmada por todos os membros da diretoria, de que néao incidem
nas hipéteses de inelegibilidade, conforme estabelecido na Emenda n° 35 a Lei Orgéanica do
Municipio de Sao Paulo (anexo V);

Declaragéo do Uso de Nome Social;

CCM - Cadastro de Contribuintes Mobiliarios;

Certificado de Regularidade do FGTS;

Certiddo do Cadastro Informativo Municipal (Cadin), que devera ser anexada ao formulario em

formato PDF e pode ser obtida no link: http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq _Deb.aspx

certiddo negativa de débitos federais (CNPJ) que podera ser obtida no link

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/certidaointernet/pj/emitir

No caso entidades sem fins lucrativos, comprovante de inscri¢cdo vélida no CENTS, ou protocolo
do pedido de recadastramento no CENTS, no caso de inscricdo vencida, disponiveis no endereco
eletrénico disponivel na Secretaria Municipal de Gestéao;

Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios - CTM, relativos ao Municipio sede, com prazo de
validade em vigéncia. Caso o proponente nao esteja cadastrado como contribuinte no Municipio
de S&o Paulo, devera apresentar Declaragao, firmada pelo representante legal, sob as penas da
lei, de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo:

https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), que devera ser anexada ao formulario em
formato PDF e pode ser obtida no link: https://www.tst.jus.br/certidaol
Certid@o de débitos tributarios da Divida Ativa do Estado de S&o Paulo, que podera ser obtida no

link https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf;

BEC - Sancgdes Administrativas, que deveraser anexada ao
formulério em formato PDF e pode ser obtida no link:

https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx

Apenada Municipal - que deveraser anexada ao formulério em

formato PDF e pode ser obtida no link:
https://capital.sp.gov.br/web/gestao/w/coordenadoria_de bens e servicos cobes/empresas p
unidas/9255

Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas, que devera ser anexada ao formulario em formato



http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/Pesq_Deb.aspx
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PDF e pode ser obtida no link:
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=no
meSancionado&direcao=asc

z) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, que devera ser anexada ao formulario em formato PDF e pode ser obtida no link:
https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php

aa) Certiddo CEIS, CNEP CEPIM https://certidoes.cgu.gov.br/;

10.1.1 - Os comprovantes de endereco deverao ser recentes, com data de até 90 (noventa) dias a contar
da publicacé@o da pré-selecéo, e ao que se refere ao proponente deveréo corresponder ao enderego que

consta no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

10.2 A analise dos documentos relacionados no item 10.1 sera realizada pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Cultura, que devera publicar em Diério Oficial o deferimento, indeferimento parcial e indeferimento

total da documentacgéo com relacéo aos pré-inabilitados.

10.2.1 N&o sera aceito nenhum documento que necessite de algum tipo de senha para acessé-lo. Nesse caso,

o documento enviado nestes termos, sera considerado nao entregue.

10.3 Os proponentes pré-inabilitados na forma do item 10.2. terdo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para

apresentar recurso contra as referidas decisdes, contados a partir da publicagdo no DOC.

10.3.1 Caso sejam interpostos recursos, sera publicada relacdo dos mesmos no DOC e aberto prazo de 2

(dois) dias Uteis para contrarrazfes pelos interessados nos termos do art. 99, lll da Lei 14.903/2024.

10.3.2 Os recursos e contrarrazdes/impugnacfes apresentados serdo analisados pela equipe técnica da
Secretaria Municipal de Cultura, a partir do encerramento do prazo para impugnagao previsto no item 10.3.1,
que podera rever sua decisdo, ou, caso a mantenha, encaminhar para andlise juridica e deliberacdo da

Secretaria Municipal de Cultura, que decidira no prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

104 Todas as certiddes deverdo estar no prazo de validade, tanto para formalizacdo do ajuste como para

pagamento das parcelas.

10.4.1 O processo de andlise dos documentos sO serd realizado depois do envio de todos os documentos
obrigatérios descritos no item 10.1. Apdés o envio da documentacdo, ndo sera possivel realizar nenhuma

alteracéo.

10.4.2 Secretaria Municipal de Cultura estara disponivel para consultas sobre a utilizacdo da ferramenta de

inscricdo online durante todo o periodo de inscrigbes pelos e- mails: Fomentolinguagens@prefeitura.sp.gov.br e

também pessoalmente na Central de Davidas e Esclarecimentos, para os Blocos de Carnaval 2025 onde seréo
instruidos e auxiliados em relacdo a todos os detalhes do cadastro e envio de documentos, essa central sera no

endere¢co Rua: Libero Badar6 , 346 - 1 andar - Centro - Sdo Paulo -SP de segunda & sexta no horéario das 09:00


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
mailto:Fomentolinguagens@prefeitura.sp.gov.br

as 17:00, exceto os dias 24, 25, 31 de dezembro de 2024 e dia 01 de janeiro de 2025, nos periodo de 16/12/2014
ao dia 06/01/2025.
10.5 A néo entrega da documentacdo completa mencionada no item 10.1 nos prazos concedidos sera tomada

como desisténcia de participacdo no Edital.

10.6 A seu critério, a Comissao podera ndo selecionar novos projetos em substituicdo aos desistentes, ainda que

isso signifique a ndo utilizagéo do total de recursos destinados ao Edital.

10.7 A autoridade competente julgara os recursos interpostos nos termos dos itens 10.2 e 10.3 e nao acolhidos
pela Comisséo de Selecdo e Supervisdo de Fomento as Artes, homologard os atos por elas praticados e,
havendo disponibilidade de recursos financeiros comprovada com a juntada de nota de reserva ao processo,
autorizara a celebracédo do Termo de Execugdo Cultural com os proponentes selecionados e habilitados, e o

respectivo empenhamento dos recursos necessarios.

11. DA ELABORACAO DA PROPOSTA E DO PLANO DE TRABALHO

11.1 O plano de trabalho deveré ser elaborado conforme modelo ANEXO IX.

11.2 Devera o proponente compor quadro de estimativa de custo amparado em precos que reflitam a realidade

de mercado a ser avaliada pela comissao julgadora conforme art. 58 da Lei 17.273/2020.

12. DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

12.1 Apébs a publicacdo da homologacéo prevista no item 10.7, a Secretaria Municipal de Cultura convocara os

selecionados a assinar o termo de execucéo cultural, conforme minuta integrante deste edital (anexo XI).

12.1.1 Deverao assinar o termo os responsaveis legais da pessoa juridica proponente e o responsavel

pelo nucleo artistico.

12.2 Cada projeto selecionado ter4 um processo independente de formalizacdo, de forma que o impedimento de

um nao prejudicara o andamento dos demais.

12.3 O objeto e o prazo de vigéncia de cada termo obedecerdo ao plano de trabalho correspondente, mas apenas
ap0s aprovacao da prestacdo de contas final estara o parceiro desobrigado das clausulas previstas no termo e

no presente edital.

12.4 Acontagem do prazo de execucao do projeto tera inicio a partir da data de pagamento, devendo ser realizada

eventual adequacdo no cronograma previsto no Plano de Trabalho, antes da celebracgéo.

12.5 - Caso, por razdes de indole da gestdo administrativa e orcamentaria da Secretaria Municipal de Cultura ndo

seja possivel o repasse antes da realizacdo do Carnaval 2025, isso, por si sG, ndo impede o Bloco de atuar no



referido evento.

12.6 O agente cultural podera ser reembolsado por despesas executadas com recursos proprios ou de terceiros,
desde que possam ser comprovadas mediante apresentacdo de documentos fiscais validos e tenham sido
realizadas para o cumprimento de atividades previstas no plano de trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento)
do valor global do instrumento nos termos do § 3° do Art. 15 da Lei 14.903/2024 e no caso de repasse pela
Administracdo no tempo habil ao inicio do projeto.

11.6.1 Excepcionalmente, nos termos do art. 42 do Decreto Municipal n® 57.575/2016, caso 0 atraso no repasse
se dé por culpa/mora da Administracéo, a auséncia de pagamento tempestiva podera, uma vez justificada e acatada
pela autoridade competente, autorizar a compensacéo das despesas realizadas, devidamente comprovadas pela
organizagao social (ou bloco de carnaval selecionado), para o cumprimento das obriga¢des assumidas no plano de
trabalho aprovado, com os valores dos recursos publicos repassados assim que disponibilizados.
11.6.2 No caso de atraso pela Administracdo Publica, em hipdtese nenhuma sera repassado recursos sem a
comprovacao de gue houve execucdo pelo Bloco das acBes previstas no projeto, que as despesas estejam
relacionadas com o cumprimento do objeto e que haja demonstracdo do nexo de causalidade entre a fonte de
custeio e a despesa realizada.
11.6.3 Nao serd admitida a compensacdo de despesas pagas em espécie e/lou cheques, ou ainda sem
identificacdo do beneficiario final.

12.7 - A proponente se responsabilizara pela divulgacdo de todas as atividades desenvolvidas durante a duracao
do projeto, cabendo a ela os custos decorrentes, bem como devera fazer constar em todo o material de
divulgacéo, referente a parceria, os créditos da realizacdo ter sido subsidiada pela Secretaria Municipal de

Cultura.

12.8 O parceiro devera abrir conta bancaria propria e Unica, no Banco do Brasil, para movimentacédo dos aportes
recebidos da Secretaria Municipal de Cultura, informando-a e autorizando desde ja e a qualquer tempo, 0 acesso

a movimentacao financeira.

12811 Toda a movimentagdo de recursos no ambito da execucdo do termo serd realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua
conta bancéaria.

12.8.1.2 Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancéaria e que haja autorizacao prévia do setor

técnico.

12.9 O parceiro tera que comprovar a realizacdo das atividades por meio de relatérios, acompanhados de
documentos, material de divulgacdo e de imprensa, quando houver, a Secretaria Municipal de Cultura, ao final

do periodo de realizacdo de seu plano de trabalho.(ANEXO [IX)

12.9.1.1 As solicitacbes de alteracdo que se refiram ao objeto, orcamento, atividades a serem realizadas e
pessoas envolvidas na ficha técnica e nucleo artistico deverédo ser devidamente justificadas a Secretaria
Municipal de Cultura, estando a alteracao sujeita a prévia concordancia da mesma. Tais modificacbes nédo
poderdo contrariar as disposi¢des legais do edital ou deste Termo. A Secretaria Municipal de Cultura devera

manifestar-se concluindo que a eventual alteracdo proposta ndo descaracteriza a natureza e a qualidade



do projeto na forma que foi selecionado.

12.10 - Os valores referentes a parceria serdo liberados em parcela Unica.

12.10.1 Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condi¢cdes de concluséo do projeto exigidas para os recursos transferidos.

12.10.2 Quando da conclusédo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas em aplicacbes financeiras, serdo
devolvidos e depositados no Fundo Especial de Promocéo de Atividades Culturais — FEPAC, no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data correspondente.

12.10.3 Os recursos financeiros transferidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente e sempre
que possivel aplicados no mercado financeiro, em operacgbes lastreadas em titulos publicos federais,
estaduais ou municipais, através do Sistema Eletrénico de Liquidacdo e Custédia — SELIC e/ou

Caderneta de Poupanca.

12.11 Da Prestacédo De contas: O proponente - ndcleo artistico ou pequeno e médio produtor independente -
devera apresentar a Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias apés a finalizacao

do projeto e devera ser enviada por e-mail para Fomentolinguagens@prefeitura.sp.gov.br :

|. Prestacdo de contas apresentada pelo Convenente/Parceiro (bloco) que deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovacgdo do alcance das metas e
dos resultados esperados e relatério das despesas, até o periodo de que trata a prestacdo de contas;

(Conforme anexo)

II. relatério de execucao do objeto, elaborado pelo celebrante, assinado por seu representante legal, contendo
as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado;

lll.na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho, relatério de
execucdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da
da pessoa fisica ou juridica celebrante;

IV. material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando couber;

V. relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

VI. lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;


mailto:Fomentolinguagens@prefeitura.sp.gov.br

VIl. a memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso.

12.11.1.1 A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar a proponente e aos ndcleos artisticos e/ou produtores
independentes informacdes e documentacdes complementares a respeito da realizacdo do projeto.
12.12 O Relatério de Conclusdo sera analisado pelo setor técnico competente e submetido a aprovacdo da
autoridade competente.
12.13 A documentacdo relativa ao cumprimento do objeto e a execucdao financeira do termo de execucgéo
cultural devera ser mantida pelo agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim da vigéncia

do instrumento.

12.14 Um representante técnico da equipe da Secretaria Municipal de Cultura monitorara os projetos
contemplados, devendo:

a) Verificar se o parceiro notificou previamente a Secretaria Municipal de Cultura sobre a realiza¢éo do plano

de trabalho ou possiveis alterages.

b) Acompanhar pelo menos uma apresentacdo/ atividade de cada um dos parceiros contemplados,
verificando se a execucao € compativel com o Plano de Trabalho aprovado;

c) O parecer técnico do agente publico devera concluir se: i) houve cumprimento integral do objeto ou pela
suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard imediato encaminhamento do
processo a autoridade julgadora; ii) pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento
parcial devidamente justificada e providenciard imediato encaminhamento do processo a autoridade
julgadora; iii) pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacdo complementar relativa ao
cumprimento do objeto; iv) pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da
Execucdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da Execucdo Cultural e
na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

d) O monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto devera considerar os mecanismos de escuta
ao publico-alvo acerca dos servigcos efetivamente oferecidos no ambito da parceria, aferindo-se o padréo

de qualidade definido em consonéncia com o plano de trabalho

12.15 - Constatada irregularidade ou omissdo nos documentos comprobatorios constantes no(s) relatério(s) , seré
a parceira notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo maximo de 45 (quarenta e

cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

12.16 - A nao aprovacao de documentos na forma estabelecida no item anterior sujeitara o proponente a devolver
o total das importancias recebidas, acrescidas da respectiva atualizacdo monetaria, em até 30 (trinta) dias da

publicacéo do despacho que as rejeitou.

12.17 - Anao devolucdo da importancia no prazo e forma assinalados caracteriza a inadimpléncia do proponente,

de seus responsaveis legais e dos membros do nucleo artistico.



12.18 - As responsabilidades civis, penais, comerciais, e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais e/ou
patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo da parceria cabem exclusivamente a
parceira.

12.19 - A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara, em hip6tese alguma, pelos atos, contratos ou
compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, assumidos pela parceira para fins de
cumprimento do ajuste com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

12.20 A autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de contas do termo de execuc¢édo cultural podera:

| - solicitar documentacdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacdo da agéo
cultural, mas verificada inadequacédo na execuc¢éo do objeto ou na execucdo financeira, sem ma-
fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecucao de objeto verificada,;

b) pagamento de multa, nos termos de regulamento;

c) suspenséo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

12.21 Somente em casos excepcionais, como por exemplo requerimento de compensacdo financeira ou
reembolso financeiro, impropriedades ou inconformidades que causem ddvidas quanto a regularidade de
gastos, suspeitas de fraude, € que podera justificar a exigéncia de documentagcdo complementar, tais como
extratos bancarios, conciliagédo financeira e demais documentos que se fizerem necessarios a regularidade do
procedimento.

12.22 A decisdo de aprovacdo ou de rejeicdo de contas devera ser proferida no prazo de 360 (trezentos e
sessenta) dias, contado da data de término de vigéncia do instrumento.

12.23 Expirado o prazo referido no item 12.13 sem que a administragdo publica tenha proferido a decisao referida
no item 12.20, consideram-se aprovadas as contas, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, de fraude ou de
simulagéo.

12.24 Da decisdo que rejeita a prestacdo de contas cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias Uteis nos termos do
art. 59, 84° do Decreto Municipal 57.575/2016.

13. DAS PENALIDADES

13.1 A proponente que, durante a execucdo do ajuste, alterar as caracteristicas do projeto selecionado em
desacordo com o estabelecido neste edital estara sujeita a adverténcia e, se o projeto nao for reconduzido as
caracteristicas com as quais foi apresentado e aprovado, dentro do prazo estabelecido, a rescisdo do ajuste
com a consequente declaragdo de inadimpléncia e necessidade de devolugdo dos valores recebidos, corrigidos

monetariamente a contar da data do recebimento.

13.2 O né&o cumprimento do projeto tornara inadimplente a proponente, seus responsaveis legais e 0s membros

do nuicleo artistico ou produtor independente que, uma vez assim declarados, ndo poderdo efetuar qualquer



contrato ou receber qualquer apoio de 6rgdos municipais por um periodo de 540 dias nos termos do art. 21, IV,
“c” da Lei 14.903/2024 .

13.2.1 A proponente inadimplente serd obrigada a devolver o total das importancias recebidas, acrescida da
respectiva atualizacdo monetaria, no prazo de até 30 (trinta) dias da declaragdo de inadimpléncia, e estara
sujeita a aplicacao de multa no valor de 10% (dez por cento) do valor do ajuste e juros legais nos termos do §6°
do art. 21 da Lei 14.903/2024.

13.2.2 Equipara-se ao ndo cumprimento do projeto - inadimpléncia - o seu cumprimento irregular ou em
desacordo com as caracteristicas com as quais aprovados, se ndo for possivel verificar a adequada realizacao
das atividades propostas, observado o disposto em todo o item 11 deste Edital, verificado por quaisquer meios

de acompanhamento, inclusive através do relatério de realizac@o das atividades/cumprimento do objeto.

13.2.3 Em casos excepcionais, quando for possivel detectar o cumprimento parcial do projeto, podera ser
declarada a inadimpléncia parcial, sujeitando-se a responsavel a devolver proporcionalmente as importancias

recebidas, acrescidas da respectiva atualizacdo monetéria desde a data do recebimento.

13.2.4 A nao devolucdo da importancia no prazo e forma assinalados sujeitara a proponente a inscri¢do do
débito no CADIN municipal, inscricdo em divida ativa e cobranca judicial dos valores, sem prejuizo dos demais

consectarios legais aplicaveis.

13.3 O proponente ou nucleo artistico e/ou produtor independente que tiver um integrante do projeto pertencente
ao quadro de servidores publicos municipal terd o seu projeto desclassificado e o integrante estara sujeito as

sancdes previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal.
13.3.1 Servidores publicos municipais poderéo realizar atividades voluntarias, ndo remuneradas, de maneira
pontual, desde que previamente informada a Secretaria Municipal de Cultura, a qual analisara a existéncia de

conflito de interesse, nos termos do Decreto n° 56.130/2015.

13.4 A proponente que descumprir as demais obrigacdes decorrentes da legislacéo, deste Edital ou do respectivo

ajuste estara sujeita a:
a) Adverténcia, limitada a 3 (trés);
b) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do ajuste, para faltas graves, considerando essas as que
impecam o regular prosseguimento do projeto nos termos propostos, ou para os casos de mais de 3 (trés)

adverténcias;

c) Rescisdo do ajuste, com a consequente devolugéo dos valores recebidos, corrigidos monetariamente a

contar da data do recebimento em casos de falta grave ou mais de 3 (trés) adverténcias;

d) Ser declarada inidénea para licitar, formalizar ajustes ou receber qualquer apoio da Administracdo



Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante o 6rgdo que aplicou a penalidade, que s6 sera concedida se a proponente ressarcir a

Administracé@o pelos prejuizos resultantes;

e) Ser inscrita no CADIN municipal, observadas as disposi¢des do Decreto Municipal n° 47.096/2006.

13.5 Nas hipoteses de cooperativas e associa¢des que representem juridicamente ndcleos artisticos e produtores
independentes diversos, a declaracdo de inadimpléncia e outras penalidades se aplicam somente a estes,
diretamente responsaveis pela realizacdo do projeto, ou seja, 0s respectivos produtores independentes ou
integrantes dos nucleos artisticos, ndo se aplicando aquelas, a ndo ser na hipotese em que a irregularidade

tenha sido cometida diretamente pela respectiva cooperativa ou associacao.

13.5.1 Na hipétese em que a irregularidade tenha sido cometida diretamente pela cooperativa ou associagéo
que represente juridicamente nucleos e/ou produtores diversos, ensejando a aplicacdo de penalidades a pessoa
juridica que inviabilize a manutencao dos ajustes firmados com a Municipalidade, sera permitido aos nucleos
e/ou produtores representados, se possivel, substituir sua representante juridica, para a devida continuidade do

projeto aprovado.

13.6 A constatacdo de comportamento inapropriado ou de atos discriminatérios que envolvam quaisquer atos
contrarios ao principio da dignidade humana para com qualquer participante das atividades ou técnicos do
Programa serdo penalizados com extingdo contratual, sem prejuizo de aplicagdo de multa, a depender da

gravidade da situacéo, e demais consequéncias juridicas cabiveis.

13.6.1 Considera-se comportamento inapropriado todo tipo de acao, gesto, palavra ou comportamento que cause
constrangimento socialmente reconhecido como indevido, bem como, mas nado se limitando a, dirigir-se a
mulheres com chamamentos intimos e ndo profissionais, entre outras espécies de assédio sexual ou mesmo de

ordem moral, independentemente da identidade de género das partes envolvidas.

13.6.2 Considera-se comportamento discriminatorio o tratamento injusto dispensado a um individuo, ou grupo de
individuos, em razdo de alguma condicao fisica, sensorial ou cognitiva, género, crenca, religido, cor da pele,

classe social e orientacéo sexual.

13.7 E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condicdes,
sanc¢bes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia

para a publicidade dessa inten¢éo, que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

13.8 Aresponsabilidade administrativa é independente da civil e da penal, de modo que, quando houver indicios
de ilicito, o fato sera devidamente comunicado as instancias e 6rgdos competentes.

13.9 As demais disposic¢des, ritos e prazos ndo previstos na Lei 14.903/2024 referente a andlise da prestagéo de
contas, elementos que deverdo conter no parecer técnico do gestor e rito de aplicacdo de sanc¢bes, defesa

prévia e recursos, serdo aquelas previstas na Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 57.575/2016.



14. DISPOSICOES FINAIS:

14.1Agentes da administragdo Publica, do controle interno e do Tribunal de Contas terdo livre acesso
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a termos de concesséo do

prémio, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto.

14.2 A prévia tentativa de solucdo administrativa sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura com

participacdo de 6rgédo encarregado de assessoramento juridico.

14.3 A celebragéo do termo de execucédo cultural referente ao processo de sele¢éo da iniciativa cultural oriunda
do presente edital esta condicionada a existéncia de disponibilidade orgamentéria e financeira, caracterizando

a selecdo como expectativa de direito do candidato.

14.4 Ao se inscrever, o candidato garante a inexisténcia de plagio na iniciativa, assumindo integralmente a autoria

e respondendo exclusivamente por eventuais acusacdes ou pleitos nesse sentido.

13.8 Havendo orcamento suplementar disponivel, a Secretaria convocara, por meio de publicacdo no Diario
Oficial da Cidade de Sao Paulo - D.O, os suplentes em ordem de classificacdo para celebracdo do termo de

execucao cultural.

15. Anexos:

1— Requerimento de Inscri¢éo (conforme ANEXO I);

- Declaracdo do interessado que conhecem e aceitam incondicionalmente as regras do edital, e que se
responsabilizam por todas as informag6es contidas no inscricdo e no respectivo plano de trabalho (conforme
ANEXO ll);

m— Declaracdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer modalidade de
parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n°
13.019 de 2014 (conforme ANEXO III);

v— Declaracdo de que ndo incidem nas hipoteses de inelegibilidade, conforme estabelecido no artigo 81, §1° da

Lei Orgénica do Municipio de Sao Paulo (anexo 1V);

v- Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz. (ANEXO V)

vi - Declaracao referente as penalidades de suspensédo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracdo e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica. (ANEXO VI)



vi- Minuta de Termo de Execuc¢édo (Anexo VII).

Vil - Modelo/Esqueleto de Portfolio a ser preenchido (Anexo VIII);

x - Modelo/Esqueleto de Plano de Trabalho a ser preenchido (Anexo IX);

x - Modelo de Ficha Técnica;

xi - Modelo de Prestacdo de Contas - Relatorio de Cumprimento de Metas e Execucao do Objeto.

ANEXO | - Requerimento de inscrigéo

Edital n.°

Proponente (Pessoa Juridica/Pessoa Fisica):

CNPJ/CPF n° CCM n°
Endereco: CEP:
Telefone: e-mail;

Representante Legal (apenas no caso de Pessoa Juridica):

RG N.° CPFnN.°

Valor total do Solicitado para o Prémio:

Obrigatério para a inscricao

Envio, anexos e documentacao exigidos neste Edital, de cujos termos declaro estar ciente e de acordo.

Atenciosamente,



Nome e assinatura da proponente

Sao Paulo, de de 202



ANEXO Il - Declaracdo do proponente de que conhecem e aceitam incondicionalmente as regras do Edital

Obrigatério para a inscricao

MODELO DE DECLARACAO DO PROPONENTE (PESSOA JURIDICA OU PESSOA FISICA)

Nés abaixo assinados DECLARAMOS que conhecemos e aceitamos, incondicionalmente, as regras do edital,

bem como que nos responsabilizamos por todas as informagdes contidas ha inscricao.

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que ndo somos funcionarios publicos do Municipio de Sao Paulo e que

néo estamos impedidos de contratar com a Administragdo Publica.

Sao Paulo, de de 202

Pessoa Juridica/Pessoa Fisica:
CNPJ/CPFE n.°
Sede/Endereco

completo:

completo, cep, telefone)

Representante Legal (apenas no caso de Pessoa Juridica):

RG n° CPF n.e

assinatura do(s) representante(s) legal(is)

ANEXO Il - Declaragdo do proponente de n&o ocorréncia de impedimentos



Obrigat6rio para a inscrigcao

Declaro para os devidos fins que o [identificacdo do proponente] que ndo incorrem em quaisquer das vedacdes

previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014. Nesse sentido, o proponente:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional;

2.N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3.Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica da mesma esfera governamental na serd celebrado o termo de fomento,
estendendo-se a vedacgédo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, segundo grau. Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica aos proponentes
que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o devera ser
devidamente informado e justificado pelo proponente), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirige administrador puablico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019,
de 2014);

4.N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica nos uUltimos cinco anos, observadas as excecdes

previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da L 13.019, de 2014;

wv

.N&o se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensdo de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a administracdo, declaracéo inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parcer contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento pu ou celebrar

parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

6. N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qgualquer esfera da Federacgdo, em decisao irrecorrivel, nos ultim (oito) anos; e

7. Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qual esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsével por ato de improbidade,

enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 d n®8.429, de 2 de junho de 1992.



Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal do proponente)

ANEXO IV - Declaragéo de que ndo incidem nas hip6teses de inelegibilidade, conforme estabelecido no

art. 81, 81° da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo

Obrigatério para a inscricao

A que se refere o artigo 3° do Decreto Municipal n® 53.177/2012, conforme disposicao de seu artigo 7°

1. Identificacéo do interessado:

Nome: RG: CPF:

Cargo/Funcéo:

Entidade: CNPJ: (apenas no caso de Pessoa Juridica) Telefone: e-mail:
2. Declaracéo:

DECLARO ter conhecimento das vedacdes constantes no artigo 1° do Decreto n° 53.177, de 04 de junho de
2012, que estabelece condi¢des impeditivas de celebracdo ou prorrogacdo de convénios, termos de parceria,
contratos de gestdo ou instrumentos congéneres nas hipoteses de inelegibilidade, conforme estabelecido na

Emenda n° 35 a Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, e que:

() NAO INCORRO em nenhuma das hip6teses de inelegibilidade previstas no referido artigo.

() TENHO DUVIDAS se incorro ou ndo na(s) hipétese(s) de inelegibilidade prevista(s) no(s) inciso(s) do
referido artigo e, por essa razdo, apresento os documentos, certiddes e informacdes complementares que

entendo necessarios a verificacdo das hipoteses de inelegibilidade.

DECLARO ainda, sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto
de 1983, e no artigo 299 do Cadigo Penal (falsidade ideoldgica), que as informacdes aqui prestadas séo

verdadeiras.



Assinatura do interessado RG:
CPF:

ANEXO V - Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz.

Obrigatério para a inscricao
A [identificacdo da pessoa juridica] , por intermédio de seu representante legal
e inscrito no CPF sobon® | DECLARA, para fins do disposto no inciso VII do art. 35 do Decreto Municipal n°®

57.575/2016, que ndo emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢cado
de aprendiz.

Local-UF, de de 20



Assinatura do interessado RG:
CPF:

ANEXO VI - Declaragao referente as penalidades de suspensao temporéria de participacdo em licitacdo
e impedimento de contratar com a Administracéo e de declaracéo inidoneidade para licitar ou contratar

com a Administracdo Publica, previstas nos incisos lll e IV do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021

Obrigatério para a inscricao

A [identificacdo da Pessoa Juridica/Pessoa Fisica], localizada(o) na(o) [endereco completo], devidamente
inscrita(o) sob 0 CNPJ/CPF n° , por meio de
representante legal [identificacdo do representante], portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n® e inscrito
no CPF/ME sob o n° , DECLARA, sob as penas d que nao
cumpre as sang¢des previstas nos incisos Il e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021.

Local-UF, de de 20

Assinatura do interessado RG:
CPF:



ANEXO VII - MINUTA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

PROCESSO N°

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL FORMALIZADO ENTRE A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, doravante denominado
PMSP/SMC, neste ato representado pelo Titular da Pasta, , RF.; XXXXXX, e inscrita no
CNPJ sob o n° , com sede nesta Capital, na , heste ato representada por ,

doravante denominada PARCEIRA, nos termos do constante na Lei Federal n°® 14.903/2024, da Lei Federal n®
13.019/2014 e dos Decretos municipais n° 51.300/2010 e 57.757/2016, tendo em vista a homologacdo do
resultado do Edital n® 40/2024/SMC/ADJUNTO, pelo Sra. Secretaria de Cultura, tém entre si justo e acordado o

que segue:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROCEDIMENTO

1.1 Este Termo de Execugao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execuc¢do de ag¢des culturais,
celebrado com agente cultural Bloco de Carnaval de Rua selecionado nos termos da LEI n2 14.903/2024 (Marco
regulatdrio do fomento a cultura) e, no que couber, nas disposicoes da Lei Federal n? 13.019/2014, no Decreto
Municipal n2 51.300 e Decreto Municipal n2 57.575/2016.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Este Termo de Execucgdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR
NOME DO PROJETO], contemplado no Edital n2 40/2024/SMC/ADJUNTO - Fomento Cultural a Blocos de Carnaval
de Rua da Cidade de S3ao Paulo para o Carnaval de 2025, conforme processo administrativo n¢2
6025.2024/0038172-0.

3.  CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$25.000,00 (Vinte e
Cinco Mil Reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia
[INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n2 [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagao.



4. CLAUSULA QUARTA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de
autorizagdo prévia.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES
5.1 S3o obrigagdes da Secretaria Municipal de Cultura de Sao Paulo:
[) transferir os recursos ao(a) BLOCO DE CARNAVAL;

II) orientar o(a) Bloco de Carnaval sobre o procedimento para a prestacdao de informacBes dos recursos
concedidos;

[I1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes apresentados pelo(a) Bloco
de Carnaval;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucgdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) Bloco de Carnaval das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.
5.2 S3o obrigacdes do Bloco de Carnaval:

I) executar a acdo cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos na realiza¢do da acdo cultural;

[ll) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta
para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execuc¢do cultural bem como o acesso ao
local de realizacdo da agdo cultural;

V) prestar informacGes a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de Execucdo do Objeto e
documentos atinentes a prestagao de contas, apresentado no prazo no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias ap6s
a finalizacao do projeto;

VI) atender a qualquer solicitagao regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura a contar do recebimento da
notificacdo;

VIl) divulgar nos meios de comunicacdo a informacdo de que a a¢do cultural aprovada é apoiada com recursos
da Secretaria Municipal de Cultura, incluindo as marcas da Prefeitura Municipal Municipal - Cultura, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas vedado o desvio de finalidade, a promocao
pessoal de agentes publicos e ou autoridades.

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucgao cultural;

IX) guardar a documentacgao referente a prestacao de informacgdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados
do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;



XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso
de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

6. CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
6.1 A alteracdo do termo de execucgao cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.
6.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necessdria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na
liberacdo de recursos; e

Il - alteracdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificacdo substancial do
objeto.

6.3 Na hipétese de prorrogacao de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim
de viabilizar a continuidade da execu¢ao do objeto.

6.4 A aplicacdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugao cultural
podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagcdo prévia da administracdo publica.

6.5 Nas hipoteses de alteracées em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.
7. CLAUSULA SETIMA - DA TITULARIDADE DE BENS

7.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da acao cultural
fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisi¢do, desde que:

| - a agdo cultural tiver como finalidade viabilizar a constituicdo de acervo, fortalecer a transmisséo de saberes e préticas
culturais, fornecer mobiliario, viabilizar aquisicdo de equipamentos, viabilizar moderniza¢éo, reforma ou constru¢éo de
espacos culturais, prover recursos tecnolégicos para agentes culturais ou prover recursos para garantir acessibilidade ou
objetivo similar;

Il - a andlise técnica da administracdo publica indicar que a aquisi¢do de bens com titularidade do agente cultural seja a
melhor forma de promover o fomento cultural no caso concreto.

7.2 Nos casos de rejei¢ao da prestagdo de contas em razao da aquisicao ou do uso do bem, o valor pago pela
aquisicdo sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizacdo monetaria.

8. DA CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

lll - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizac¢do judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial,
mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipdteses:



a) descumprimento injustificado de cladusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucado injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violacdo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendac¢des ou determinacdes decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

8.2 Os casos de rescisao unilateral serdao formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do
processo.

8.3 Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, deverd ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administracdo Publica.

8.4 Qutras situacdes relativas a extincdo deste Termo nao previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento
poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

9. CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

9.1 O monitoramento e avaliagao sera realizado pela comissdao de monitoramento e avaliagdo instituida nos
termos do aqui publicado.

10. DA CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 O proponente - nucleo artistico ou pequeno e médio produtor independente - devera apresentar a

Secretaria Municipal de Cultura, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias apos a finalizagao do projeto:

10.1.1 Prestacdo de contas apresentada pelo Convenente/Parceiro (bloco) que devera conter elementos
gue permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovagédo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacéo de contas, devera ser enviada por e-malil

para :

10.1.2 relatério de execucdo do objeto, elaborado pelo celebrante, assinado por seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

10.1.3 na hip6tese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho, relatério
de execucao financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da



da pessoa fisica ou juridica celebrante;

10.1.4 material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando

couber;

10.1.5 relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

10.1.6 lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

10.1.7 a memoéria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso.

10.2 A Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar & proponente e aos nucleos artisticos e/ou produtores

independentes informacdes e documentacdes complementares a respeito da realizacédo do projeto.

10.3 O Relatério de Concluséo serd analisado pelo setor técnico competente e submetido a aprovacdo da

autoridade competente.

10.4 A documentacéo relativa ao cumprimento do objeto e a execucao financeira do termo de execucao
cultural devera ser mantida pelo agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim da vigéncia

do instrumento.

10.5 Um representante técnico da equipe da Secretaria Municipal de Cultura monitorard os projetos

contemplados, devendo:

A) Verificar se o parceiro notificou previamente a Secretaria Municipal de Cultura sobre a realizagdo das
estreias, espetaculos, atividades entre outros;

B) Acompanhar pelo menos uma apresentacdo/ atividade de cada um dos parceiros contemplados,
verificando se a execucao é compativel com o Plano de Trabalho aprovado;

C) O parecer técnico do agente publico devera concluir se: i) houve cumprimento integral do objeto ou pela
suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do
processo a autoridade julgadora; ii) pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do
cumprimento parcial devidamente justificada e providenciara imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora; iii) pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacdo complementar
relativa ao cumprimento do objeto; iv) pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério
Financeiro da Execucdo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério de Objeto da
Execucgéo Cultural e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento
integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

D) O monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto devera considerar os mecanismos de escuta ao
publico-alvo acerca dos servicos efetivamente oferecidos no ambito da parceria, aferindo-se o padrao de

gqualidade definido em consonancia com o plano de trabalho

10.6 Constatada irregularidade ou omissdo nos documentos comprobatorios constantes no(s) relatorio(s) , sera



a parceira notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo.
10.7 A ndo aprovacao de documentos na forma estabelecida no item anterior sujeitard o proponente a devolver
o total das importancias recebidas, acrescidas da respectiva atualizacdo monetaria, em até 30 (trinta) dias da
publicacéo do despacho que as rejeitou.
10.8 A ndo devolucado da importancia no prazo e forma assinalados caracteriza a inadimpléncia do proponente,
de seus responsaveis legais e dos membros do nucleo artistico.
10.9 As responsabilidades civis, penais, comerciais, e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais e/ou
patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo da parceria cabem exclusivamente a
parceira, assim como encargos sociais, trabalhistas e tributarios eventualmente incidentes.
10.10 A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara, em hipétese alguma, pelos atos, contratos ou
compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, assumidos pela parceira para fins de
cumprimento do ajuste com a Prefeitura do Municipio de Séo Paulo.
10.11 A autoridade responséavel pelo julgamento da prestacao de contas do termo de execucéo cultural podera:
| - solicitar documentagcdo complementar;
Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento
integral do objeto;
lIl - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada a realizacdo da acao
cultural, mas verificada inadequacéo na execucao do objeto ou na execucao financeira, sem ma-
fé;
IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
a) devolucao de recursos em valor proporcional a inexecugao de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos de regulamento;
c) suspenséao da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.
10.12 A decisdo de aprovacdo ou de rejeicdo de contas devera ser proferida no prazo de 360 (trezentos e
sessenta) dias, contado da data de término de vigéncia do instrumento.
10.13 Expirado o prazo referido no item 6.4 sem que a administracdo publica tenha proferido a decisado referida
no item 10.11, consideram-se aprovadas as contas, salvo se comprovada a ocorréncia de dolo, de fraude ou de
simulacao.
10.14 Da decisao que rejeita a prestacao de contas cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias Uteis nos termos
do art. 59, 84° do Decreto Municipal 57.575/2016.

11. CLAUSULA ONZE — DAS PENALIDADES

11.1 A proponente que, durante a execugdo do ajuste, alterar as caracteristicas do projeto selecionado em
desacordo com o estabelecido neste edital estara sujeita a adverténcia e, se o projeto nao for reconduzido as
caracteristicas com as quais foi apresentado e aprovado, dentro do prazo estabelecido, a rescisdo do ajuste
com a consequente declaracdo de inadimpléncia e necessidade de devolugdo dos valores recebidos, corrigidos

monetariamente a contar da data do recebimento.

11.2 O ndo cumprimento do projeto tornard inadimplente a proponente, seus responsaveis legais e 0s membros



do nucleo artistico ou produtor independente que, uma vez assim declarados, ndo poderdo efetuar qualquer

contrato ou receber qualquer apoio de érgdos municipais por um periodo de 540 dias nos termos do art. 21, IV,

“c” da Lei 14.903/2024 .

A proponente inadimplente serd obrigada a devolver o total das importancias
recebidas, acrescida da respectiva atualizacdo monetaria, no prazo de até 30 (trinta)
dias da declaracdo de inadimpléncia, e estara sujeita a aplicacdo de multa no valor
de 10% (dez por cento) do valor do ajuste e juros legais nos termos do 86° do art. 21
da Lei 14.903/2024.

Equipara-se ao ndo cumprimento do projeto - inadimpléncia - o seu cumprimento
irregular ou em desacordo com as caracteristicas com as quais aprovados, se nao for
possivel verificar a adequada realizacdo das atividades propostas, observado o
disposto em todo o item 11 deste Edital, verificado por quaisquer meios de
acompanhamento, inclusive através do relatério de realizacdo das

atividades/cumprimento do objeto.

Em casos excepcionais, quando for possivel detectar o cumprimento parcial do
projeto, podera ser declarada a inadimpléncia parcial, sujeitando-se a responsavel a
devolver proporcionalmente as importancias recebidas, acrescidas da respectiva

atualizacdo monetaria desde a data do recebimento.

A nédo devolucédo da importancia no prazo e forma assinalados sujeitara a proponente
a inscricdo do débito no CADIN municipal, inscricdo em divida ativa e cobranca

judicial dos valores, sem prejuizo dos demais consectarios legais aplicaveis.

11.3 O proponente ou nucleo artistico e/ou produtor independente que tiver um integrante do projeto pertencente

ao quadro de servidores publicos municipal tera o seu projeto desclassificado e o integrante estara sujeito as

sancdes previstas no Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Servidores publicos municipais poderdo realizar atividades voluntarias, nao
remuneradas, de maneira pontual, desde que previamente informada a Secretaria
Municipal de Cultura, a qual analisara a existéncia de conflito de interesse, nos termos
do Decreto n°® 56.130/2015.

11.4 A proponente que descumprir as demais obrigagcdes decorrentes da legislacdo, deste Edital ou do

respectivo ajuste estara sujeita a:

A) Adverténcia, limitada a 3 (trés);

B) Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do ajuste, para faltas graves, considerando essas as que

impecam o regular prosseguimento do projeto nos termos propostos, ou para 0s casos de mais de 3 (trés)

adverténcias;



C) Rescisdo do ajuste, com a consequente devolucdo dos valores recebidos, corrigidos monetariamente a
contar da data do recebimento em casos de falta grave ou mais de 3 (trés) adverténcias;

D) Ser declarada inidénea para licitar, formalizar ajustes ou receber qualquer apoio da Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante o 6rgdo que aplicou a penalidade, que sO serd concedida se a proponente ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes;

E) Ser inscrita no CADIN municipal, observadas as disposi¢@es do Decreto Municipal n° 47.096/2006.

11.5 Nas hipoteses de cooperativas e associa¢des que representem juridicamente nucleos artisticos e produtores
independentes diversos, a declaracdo de inadimpléncia e outras penalidades se aplicam somente a estes,
diretamente responsaveis pela realizacdo do projeto, ou seja, 0os respectivos produtores independentes ou
integrantes dos nucleos artisticos, ndo se aplicando aquelas, a ndo ser na hipotese em que a irregularidade tenha

sido cometida diretamente pela respectiva cooperativa ou associagao.

+ Na hipétese em que a irregularidade tenha sido cometida diretamente pela
cooperativa ou associagdo que represente juridicamente nucleos e/ou produtores
diversos, ensejando a aplicacdo de penalidades a pessoa juridica que inviabilize a
manutencgdo dos ajustes firmados com a Municipalidade, sera permitido aos nucleos
e/ou produtores representados, se possivel, substituir sua representante juridica,

para a devida continuidade do projeto aprovado.

11.6 A constatacdo de comportamento inapropriado ou de atos discriminatérios que envolvam quaisquer atos
contrarios ao principio da dignidade humana para com qualquer participante das atividades ou técnicos do
Programa serdo penalizados com extingdo contratual, sem prejuizo de aplicacdo de multa, a depender da

gravidade da situacéo, e demais consequéncias juridicas cabiveis.

» Considera-se comportamento inapropriado todo tipo de acdo, gesto, palavra ou
comportamento que cause constrangimento socialmente reconhecido como indevido,
bem como, mas nao se limitando a, dirigir-se a mulheres com chamamentos intimos
e nao profissionais, entre outras espécies de assédio sexual ou mesmo de ordem

moral, independentemente da identidade de género das partes envolvidas.

» Considera-se comportamento discriminatério o tratamento injusto dispensado a um
individuo, ou grupo de individuos, em razdo de alguma condigéo fisica, sensorial ou

cognitiva, género, crenca, religido, cor da pele, classe social e orientacdo sexual.

11.7 E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas condicoes,
sanc0Oes e delimitagbes claras de responsabilidades, além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia para
a publicidade dessa inten¢éo, que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias.

11.8 A responsabilidade administrativa € independente da civil e da penal, de modo que, quando houver indicios
de ilicito, o fato sera devidamente comunicado as instancias e 6rgdos competentes.

11.9 As demais disposicdes, ritos e prazos ndo previstos na Lei 14.903/2024 referente a analise da prestacao de



contas, elementos que deverao conter no parecer técnico do gestor e rito de aplicacdo de sancdes, defesa prévia
€ recursos, serao aquelas previstas na Lei 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 57.575/2016.

11.10 Fica expressamente vedada a pratica de qualquer ato de violéncia de género, discriminacdo em razao de
raga, cor, etnia, género, condi¢do social, religido, crenga, orientagdo sexual, deficiéncia, terrorismo, racismo e

quaisquer outras formas de preconceito ou discriminacao.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

12.1. A vigéncia desta Parceria dar-se-a, no periodo de 16 de dezembro de 2024 a 30 de junho de 2025, mas
apenas apos final aprovacdo da prestacdo de contas estard a PARCEIRA desobrigada das clausulas do

presente termo.

12.2. Para qualquer aditamento, 0 interesse precisa ser manifestado previamente, por escrito e com a

correspondente justificativa, acompanhada das respectivas modificacées no Plano de Trabalho.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucgdo Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os bens, equipamentos ou materiais permanentes que forem adquiridos com os recursos transferidos pela
PREMIADA para a execucdo do projeto serdo de propriedade do proponente, devendo ter destinacdo
semelhante para a qual foram adquiridos (realizacdo de projeto de natureza semelhante) e, em caso de
dissolucédo do coletivo, deverdo ser destinados a outra organizacao congénere, sem fins lucrativos.

14.2 As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais morais
ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacdo do termo de concessao de prémio
cabem exclusivamente ao Bloco de Carnaval.

14.3 A PMSP/SMC néao se responsabilizara solidaria ou subsidiariamente, em hip6tese alguma, pelos atos,
contratos ou compromissos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, assumidos pelo Bloco de
Carnaval para fins de cumprimento do ajuste com a Prefeitura do Municipio de Séo Paulo.

14.4 Agentes da administracdo Publica, do controle interno e do Tribunal de Contas terdo livre acesso
correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a termos de concessédo de
prémio, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto.

14.5 A prévia tentativa de solugdo administrativa sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura com
participacdo de 6rgado encarregado de assessoramento juridico da Secretaria Municipal de Cultura.

146 Os encargos financeiros com o0 presente correrdo por conta da  dotagdo
25.10.13.392.3001.6.354.33503900.00.1.500.9001.1, devendo a contabilidade processar os complementos a
medida que houver disponibilidade, devendo ainda ser onerados oportunamente 0s recursos relativos as

despesas do proximo exercicio, quando houver.



14.7 Fica eleito o foro desta Capital, através de uma de suas varas da Fazenda Publica, para dirimir todo e
qualquer procedimento oriundo deste ajuste que nao puder ser resolvido pelas partes, com renlncia de qualquer
outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

14.8 Ficam designados, nos termos da legislacéo aplicavel, como gestor desta parceria o servidor Bruna Saraiva
Santana (RF 858.823 6) e como gestor substituto o servidor Karina Gimenes Picciolli (RF 929820-7).

14.9 Os efeitos do contrato se iniciam na data de sua celebracao.

14.10 O plano de trabalho compde o termo de execucédo cultural e € dele parte integrante e indissociavel.
14.11 Para a execucado deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a dar a
gquem quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta propria
guanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensac¢ao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele n&o relacionada, devendo garantir, ainda,

que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma

E para constar a Secretaria Municipal de Cultura, digitei o presente Termo em duas vias de igual teor, o qual lido

e achado conforme vai assinado pelas partes, com as testemunhas abaixo a tudo presentes.

Sao Paulo, de de 2025.

Secretaria Municipal de Cultura (representante juridico)

(representante do nucleo artistico/Bloco de Carnaval de Rua)



TESTEMUNHAS:

R.G. n°



ANEXO VI

PR~EFERA DE
SAO PAULO

CULTURA

MODELO DE PORTFOLIO

QUADRO 1 - Breve relato sobre a criagdo do bloco, suas edi¢cdes, como foi organizado, se conta
com a participagdo popular para sua realiza¢gdo, quais foram as modificagbes na concepcao do

bloco, evolu¢cdes importantes a serem destacadas.




QUADRO 2 - De onde surgiu e por que utiliza esse nome?




QUADRO 3 - Como a participagcdo popular aconteceu no decorrer do tempo, tanto na organizagdo

como na participacdo do bloco?

QUADRO 4 - Existe algum trabalho realizado durante o ano como ensaios, shows, oficinas?




QUADRO 5 -Desenvolve algum Projeto Social? Se sim, qual?

QUADRO 6 - Qual o numero de publico em seus desfiles?




QUADRO 7 - Qual o niumero de desfiles no Carnaval oficial da Cidade?

QUADRO 8 - Nome dos membros do bloco e as principais atividades desenvolvidas por ele, com



indicacdo das datas, locais.

QUADRO 9 - Documentacédo como textos, fotos, videos, cartazes, folhetos, programas, jornais,
revistas, blogs, sites, redes sociais.




QUADRO 10- Cartas de referéncia, declara¢gdes de terceiros ou outros que registrem, em especial
sua atuacao nas areas ou bolsdes em que atuam e se inscrevam, abarcando, ao menos, os ultimos 6
(seis) anos, contados a partir do ultimo dia de inscricdes.




ANEXO IX

PB__EFEIRA DE
SAO PAULO

CULTURA

MODELO PLANO DE TRABALHO

QUADRO 1 - Identificacdo do proponente

Proponente:

Nome do

CNPJ ou CPF :

Endereco:

Complemento:

Bairro:

CEP:

Telefone: (DDD)

Telefone: (DDD)

Telefone:(DDD)

E-mail:

Representante legal:

CPF:

RG:

Orgdo Expedidor:

Endereco do Representante:




Dados do projeto

projeto:

Nome do

Local de realizagao:

Periodo de realizagdo:(Informar
data de inicio e término com
previsdo em dia/més/ano)

Horarios de realizacdo:

Nome do responsdvel técnico do projeto:

N2 do registro profissional:

Numero de beneficiarios (diretos) atendidos: (Publico total estimado)

QUADRO 2 - Histdrico do proponente e histérico na éarea cultural e no objeto da parceria

Resumir as atividades e eventos culturais ja realizados, para demonstrar a efetiva experiéncia.
Informar o nome do projeto/evento, ano e local de realizacao.

QUADRO 3 - Objeto

Escrever qual o servico/atividade a ser desenvolvido no projeto e apresentar um resumo das agdes a

serem desenvolvidas, incluindo data e local.




QUADRO 4 — Metas e Parametros de Monitoramento e Avaliacéo.

Elencar e descrever cada uma das metas do projeto, numerando-as. As metas devem ser
quantificaveis e especificas. Descrever os parametros utilizados para afericdo das metas, ou seja,
como pretende demonstrar o cumprimento das metas e como apresentar os resultados.

Monitoramento e Avaliacéo

Resultados Esperados

Metas

Parametros/Indicadores

Meios de Verificacao

Ex.Difusdo de manifestacéo
cultural

Ex. Atingir publico total de
500 pessoas

Ex. nUmero total de
participantes

Ex. Fotografias panoramicas
do local de realizacéo, lista
de inscricdo, ou ainda,
namero de
espectadores/visualizacGes

QUADRO 5 - Numero previsto de participantes ou publico total e descricdo do publico-alvo

Quantas pessoas vao ser atingidas pelo projeto e qual o perfil, faixa-etaria?




QUADRO 6 — Orcamento de Despesas

Especificagao

Descricao Detalhada de Cada Item

Quantidade

Valor




ANEXO X

PB_EFERA DE
SAO PAULO

CULTURA

FICHA TECNICA

NOME

FUNCAO DESEMPENHADA | RG CPF

ASSINATURA




ANEXO XI

PR~EFEIRA DE
SAO PAULO

CULTURA

MODELO DE PRESTACAO DE CONTAS

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUGAO DO OBJETO

NOME DO BLOCO:

TITULO DO PROJETO:

N° DO TERMO DE FOMENTO:

DATA DO PROJETO:

VALOR REPASSADO:

RELATORIO

Descricao do Objeto desta parceria:
(Copiar o objeto da parceria, conforme instrumento assinado)




Acdes desenvolvidas, no periodo, para cumprimento do objeto:
tptiscedir Hex afividtlfopRtiontagueefaliaan dedlifadamn pdes mmalvatecr da atiyétiage;djeosth ddtanquiatircom pegstzal @ nieolrada) bessoagetiingicak

Alcance dentro do periodo de aplicagéo da Prestacao de Contas

NO

Descricdo da meta

(Objetivo Especifico)

(copiar cada meta apresentada no Plano
de Trabalho)

Cumprimento da meta
(citar a quantidade ou
percentual realizada no
periodo, conforme
previsto no Plano de
Trabalho)

Meios para afericéo
(citar os meios de
afericdo contidos na
prestacdo de contas
para comprovacao do
cumprimento da meta
realizada, os quais
devem ser anexados
neste relatorio. Nos
meios de aferi¢ao)




Justificativa (CASO AS METAS PROPOSTAS NAO TENHAM SIDO ALCANCADAS):
it caonpaediove o B acaniidior abed biitsfa pasride it \adPreuatepExe 8ol dapinktrnivalse seu arjsasadancina fyualztiaa cionétaicamprfditade

Bens adquiridos (CASO HOUVER)

(relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso)

Emissao:

Data:

Assinatura do Responsavel Legal :

CPF:

ANEXOS: Documentos comprobatodrios do cumprimento do objeto e dos meios para aferi¢éo
(exemplos: listas de presenga, relatdrios fotogrdficos, relatdrios técnicos, etc.)

(Esses documentos devem conter titulo identificando cada anexo, esclarecendo que o titulo do documento deve ser igual ao
citado na coluna de meios de aferigéo. Isto é importante para facilitar a identificagéo de cada relatorio pelo analista).

DEMONSTRATIVO DE MEMORIA DE CALCULO DE DESPESAS

Nome do Bloco:

Data n°do Doc. Fiscal Fornecedor Item (de acordo ValorTotal
com o Plano
de Trabalho)




Sao Paulo, XX de XXXXXXX de 20XX

Assinatura do Representante legal

ANEXOS: Documentos comprobatodrios do cumprimento do objeto
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