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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
— COMPIR

Pauta: V Conferéncia Municipal Igualdade Racial e pendéncias tratadas em 2024 n&o finalizadas.

Participantes do governo: Elaine Gomes de Lima (Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania) Fernanda de Souza Francisco (Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania), Maria Joseane Santana Sobral Santos (Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania) Tedfilo Gustavo de Brito Lins (Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania).
Representantes do Departamento de Participagcao Social da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania: Barbara Mariano Vicente, Luiza Ribeiro de Vasconcelos Santos, Ana
Beatriz Annunciato Januzzi.

Representantes dos Servidores Publicos: Flavia Ribeiro

Participantes da Sociedade Civil: Maria Aparecida de Souza Costa Silva - Instituicao
Beneficente Mae Zumira; Sindicato dos Comerciarios de Sao Paulo - Cleonice Caetano

Convidados: Valdemir Lima e Flavio Martins, em participagao representando a Associagao
Sempre Juntos.

As 16h, de 29 de janeiro de 2025, reuniram-se, na sede da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, os membros descritos no preambulo desta ata, conforme prévia convocacdo para a primeira
reunido ordindria de 2025 do Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial. A reunido foi
iniciada com a apresentacao dos participantes, destacando-se a nova Secretaria Executiva de Promogao da
Igualdade Racial Elaine Gomes de Lima. A Conselheira Flavia Ribeiro informa que serd sua ultima
reunido como constituinte do Conselho. Maria Joseane inicia sua fala apresentando a mudanca na minuta
de Portaria que dispde da titularidade do colegiado, este consente a designagdo partindo da Secretaria
Elaine Gomes, nomeando Fernanda de Souza Francisco. Respondendo a duvidas referente a elaboragao de
campanha sobre enfrentamento ao racismo cotidiano, Maria Joseane em acordo com o colegiado preconiza
que na préxima reunido ordinaria, seja elaborada arte que compora os cartazes. Na oportunidade, foram
apresentadas as alteragdes nas minutas dos Decretos n°® 62.100 e 57.575, que preveem agdes afirmativas
em todas as contratagdes publicas, parcerias e instrumentos congéneres. Os documentos ja haviam sido
discutidos em reunides anteriores que contaram com contribui¢do do Conselho, apds andlise das
modificagdes realizadas, o colegiado manifestou-se favoravel as alteragdes propostas. A Conselheira
Flavia Ribeiro destacou a relevancia de retomar a proposta de produzir um boletim informativo para ser
enviado ao e-mail dos funcionarios publicos, objetivo do boletim sera registrar € comunicar as principais
tratativas ocorridas em todas as reunides do Conselho. Luiza Ribeiro do Departamento de Participagao
Social (DPS), realizou a leitura da Portaria referente a V Conferéncia Municipal de Promocdo da



Igualdade Racial - Edi¢ao 2025. Explicou que DPS coordenara um total de cinco Conferéncias ao longo
deste ano, e que buscardo subsidiar estas igualmente para melhor organizagao, seguindo a indicagdo do
colegiado em ponderar as necessidades de cada grupo participativo. A conselheira Cida Costa questionou
se as tratativas V Conferéncia de Promog¢ao da Igualdade Racial ocorrida em fevereiro de 2022, ainda
estavam validas, a representante Barbara Mariano esclareceu que as deliberacdes desta permanecerdao
validas, porém, nesta nova edicdo serdo abordados temas que incluirdo propostas abrangentes para o
periodo atual. Na oportunidade foi levantada a ideia de contetdo impresso alusivo as Conferéncias
pertinentes a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, contendo datas, temas, subtemas, e
objetivos, como também contetido online com estas informagdes, propostas aprovadas na Conferéncia do
ano de 2022, além de formagao para os participantes e contratados com relacao a pauta de igualdade racial.
Ademais, com o objetivo de dimensionar a demanda quantitativa, o Departamento propds a criagdo de um
formulario online para pré-inscricdo. As Conselheiras presentes indicam que a V Conferéncia seja
divulgada nos quinze Centros de Referéncia de Promo¢dao da Igualdade Racial. Nao havendo outras
contribuicdes, encerrou-se a reuniao.
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