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Pautas
1. Proposta de sumdrio da cartilha para trabalhadores imigrantes

Participantes Governo: Nuria Margarit Carbassa (SMDHC), Anténio Garcia (SMDHC), Sueli de Paula Santos
(SMADS), Stacy Natalie Torres da Silva (SGM), Ricardo Fernandes de Menezes (SMS)

Participantes Sociedade Civil: Roque Renato Patussi (CAMI), Juliana Ortiz (ABVTEX),

Observadores/as: Mario Luiz de Camargo Filho (SGM), Isabela Rezende dos Santos Marcondes (CRAI-Oriana
Jara), Carla Vanessa Souza Guimardes de Sa (ITD), Carol Gentil Uliana (MPT), Elica Pratavieira Zanchim
(SENAC), Felipe Meleiro Fernandes (NATD/USP), Gabriel Cabral de Miranda Vettorazzo (OIT), Bryan Rodas
(OIM), Luan Miguel dos santos Magalhdes Prexedes (SMDHC), Ana Beatriz Annunciato Januzi SMDHC/DPS).

As 14:10min do dia 12 do més de junho do ano de 2025, de forma remota com quérum de 17 pessoas,
reuniram-se os membros da COMTRAE a fim de discutirem a pauta do dia. A Sr. NUria Margarit Carbassa
presidiu a reunido, tendo sido secretariado pelo Sr. Antdnio Garcia.

Pauta Gnica: Apresentacdo de proposta de Sumadrio para material para trabalhadores imigrantes da
COMTRAE

Nuria contextualizou a pauta, explicando que o objetivo da reunido era apresentar aos membros da
COMTRAE o novo material informativo voltado a trabalhadoras e trabalhadores imigrantes, atualmente em
fase de elaboragcdo. O material esta sendo desenvolvido de forma colaborativa, com o apoio dos parceiros
SENAC, a Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e a Organizagdo Internacional para as Migracdes
(OIM).

Apds a apresentacdo dos representantes das entidades parceiras e os demais presentes no encontro,
seguiu-se para a apresentacdo do sumdrio do conteudo pelo Vinicius, consultor contratado pelo SENAC para
desenvolver o conteddo do material.

Vinicius disse que em relacdo a construcdo do material foi feito primeiramente um levantamento de
informacdes relacionado ao tema, que envolve antigas cartilhas e demais tipos de recursos com um recorte
temporal de 10 anos, e apds isso prosseguir com a andlise das possiveis lacunas destes materiais ja
produzidos. Apds encontradas estas lacunas o trabalho é feito de modo a elimina-las e com isso fazer com
gue o material fique mais completo.

De seguida, Vinicius apresentou um conjunto de “Boas praticas” que estdo sendo adotadas para que o
material seja de facil compreensao por parte da populagdo imigrante e mesmo a populagdo brasileira. Estas

praticas incluem:
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Optar por uma linguagem simples e evitar o uso de termos muito técnicos;

Inclusdo de perguntas diretas em vez das mais abrangentes;

Fazer o uso de links e QR codes como facilitadores no acesso mais rdpido as informacodes;

Utilizacdo de recursos visuais como icones, ilustracdes e infograficos, para auxiliar na

compreensao.

® Fazer conexao clara com direitos e servigcos publicos disponiveis, promovendo o acesso a
politicas sociais;

e Incluir informagbes praticas sobre como ingressar no mercado de trabalho, inclusive
abordando a realidade do trabalho informal e orientagdes sobre regularizacdo e direitos
trabalhistas;

e Layout limpo e acessivel, com destaque para os pontos principais.

e Formato da cartilha A5 como padrdo do material, visando facilitar a distribuicdo e o

manuseio.

De seguida, Vinicius apresentou a estrutura da cartilha que conta com os seguintes pontos:
1. Introducdo

2. Direitos das Pessoas Imigrantes

3. Trabalho com ou sem registro: o que vocé precisa saber

4. Direitos Trabalhistas

5. Como se inserir no mercado de trabalho

6. Infragdes e Violagdes de Direitos no Trabalho

7. Acesso a Servicos Publicos e Redes de Apoio

Roque e Ricardo parabenizaram pelo trabalho e consideram estar estruturado.

Falou-se sobre o direito a associacao sindical e funcionamento de sindicatos, e com relagcao a isso, Nuria
informou que serdo enviados convites para os contatos do sindicato das costureiras, domésticas, construcdo
civil, comércio ambulante, servicos e comércio / turismo, trabalho por aplicativo. Se trata do convite para a
reunido ordindria da COMTRAE do dia 10 de julho, onde serd de novo apresentada a cartilha. Portanto sera
muito importante a presenca dos acima mencionados, visto que o material j& estara no fim de sua
elaboragdo em relagdo ao conteudo.

Gabriel complementou dizendo que pode reforgar os convites caso tiver acesso a lista dos contatos.

Vinicius disse aos membros da COMTRAE presentes na reunido que podem enviar comentarios e sugestées
sobre o que foi apresentado até ao longo da préxima semana.

De seguida, Nuria apresentou o cronograma provisério do projeto mostrando os passos a seguir:
e Conteudo: 12 semana julho

Apresentacado conteldo COMTRAE: 22 semana julho

Tradugdes: julho/agosto

Editoracdo: 12 semana de setembro

Diagramagdo: 12 semana outubro

Revisdo: outubro

Impressao: novembro

lancamento: novembro-dezembro

Enfatizou-se ser importante ja pensar em estratégias de divulgacdo e aliado a isso, Felipe informou que
pode tentar por meio da OAB fazer a divulgacdo.

Sendo o que havia para o0 momento, deu-se por encerrada a reunido as 14h:58min e, para constar, eu,
Antodnio Filomeno Garcia Borges, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, segue assinada por mim e
pelos demais participantes.
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Encaminhamentos

N. Descri¢ao dos encaminhamentos Responsavel Prazo
01 | Enviar convites para os sindicatos Sec. Executiva
02 | Envio de sugestdes para o material Membros
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