
CONTRATAÇÕES PÚBLICAS INOVADORAS 
A oferta do curso de "Contratações Públicas Inovadoras" surge, dentre outros aspectos, como resposta à crescente 
demanda das áreas relacionadas ao setor de Compras e Contratações Públicas. Durante os levantamentos feitos 
junto às Secretarias identificou-se a necessidade de aprimorar os conhecimentos e soluções no campo de 
Contratações Públicas para inovação, capacitando os servidores nessa área para que possam, futuramente, conduzir 
projetos afins na Prefeitura de São Paulo. 

OBJETIVOS: 
Possibilitar que os agentes públicos municipais compreendam os princípios das Compras Públicas praticados na 
atualidade, capacitando-os na busca de mecanismos inovadores nas contratações realizadas no setor público. Além 
disso, os participantes serão capazes de buscar soluções alinhadas às tendências globais em termos de tecnologia, 
sustentabilidade e governança para a implementação de políticas públicas.  

CONTEÚDO 

1. Contratações públicas e inovação.   
a. Poder de compra estatal e funções das contratações públicas.   
b. Conceitos de inovação: técnico, jurídica e econômica. 
c. Atores do Sistema Nacional de Inovação brasileiro 
d. Evolução do Marco Legal de CT&I 
e. Dados e indicadores de desempenho do ecossistema de inovação brasileiro 
b. Ambiente institucional e inovação aberta. 
e. Modelagem contratual: identificação de necessidades, definição de demandas e especificação técnica.   
f. Panorama dos instrumentos jurídicos para contratações de tecnologia 

2. Instrumentos jurídicos para contratações públicas para inovação. 
a. Modalidades de licitação para contratações públicas inovadoras. 
b. Acordos, parcerias e convênios para pesquisa e desenvolvimento. 
c. Diálogo competitivo. 
d. Encomenda tecnológica. 
e. Contrato público de solução inovadora. 
f. Concurso. 
g. Contratações diretas. 
h. Procedimento de Manifestação de Interesse (PMI). 

3. Controle em contratos de inovação. 
a. Instrução processual da contratação pública. 
b. Monitoramento e avaliação de contratações públicas inovadoras. 

METODOLOGIA 
O curso será ofertado em 4 encontros presenciais, além de realização de 5 horas atividades extraclasse para a 
realização das leituras preparatórias indicadas pelo professor. 
As atividades e leituras extraclasse serão disponibilizadas na Plataforma Moodle da EMASP. Além disso, o curso 
conta com uma avaliação, cuja nota mínima para aprovação é 7,00. 
Durante as aulas expositivas serão empregadas metodologias ativas que permitam ao aluno a absorção do conteúdo 
programático a ser ministrado, estimulando a participação e a apresentação de dúvidas e questionamentos. 
A avaliação consistirá na realização de estudos de caso em que os alunos, divididos em grupos, elaborarão uma 
análise aprofundada de casos reais envolvendo a aplicação desses instrumentos no Brasil. A depender dos 
resultados, o conjunto desses estudos de caso poderá formar uma casoteca, ainda inédita, sobre contratações de 
inovação no Brasil. 

PÚBLICO-ALVO  

APPGG e agentes públicos municipais que atuem com contratações públicas. 

CARGA HORÁRIA: 20h 

AVALIAÇÃO 

Frequência mínima: 75%. 
Nota: 7,00 

 

 



MINIBIO DOS EDUCADORES 

RAFAEL FASSIO (COORDENADOR) 

Minibio: Rafael Carvalho de Fassio é Mestre em Direito Econômico e Doutor em Direito Administrativo pela 

Faculdade de Direito da USP. Procurador do Estado de São Paulo, atualmente exercendo a função de Consultor 

Jurídico da Secretaria de Ciência, Tecnologia e Inovação. Coordenou o Núcleo de Propriedade Intelectual e Inovação 

da PGE/SP e o Grupo de Trabalho sobre a Nova Lei de Licitações no Estado de São Paulo. Foi consultor externo do 

Banco Interamericano de Desenvolvimento para compras públicas de inovação e inovação aberta no Brasil e América 

Latina e fellow em inteligência artificial e machine learning no Fórum Econômico Mundial, em São Francisco/EUA. 

 


