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PLANO DE TRABALHO - PROJETO CONTINUADO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
LANCE DO BEM - FUTSAL 10/2024 a 03/2025
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
ASSOCIAGAO MORUMBI DE INTEGRAGAO SOCIAL 50.059.419/0001-97 (11) 3538-0226
Enderego da Entidade Bairro CEP Municipio
Rua Carvalho de Freitas, 1076 Vila Andrade 05728-030 Sé&o Paulo
Banco Agéncia Conta Corrente Site ativo E-mail
Banco do Brasil 8258-9 1377-3 www.aamis.org.br amis@aamis.org.br
Nome do Dirigente Responsavel RG CPF Telefone
Nemer Angelo Sarhan ———— ———R (11) 3538-0221
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Rodnei Jorge 025.210-P/SP (11) 91574-0266
Enderego do Responsavel Técnico E-mail
Rua Rosario Scamardi, 444 - Jardim do Colégio financeiro@aamis.org br

S&o Paulo/SP - 05883-000

02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a e a Entidade pr
Nome do Projeto i ote Periodo de Execugao
LANCE DO BEM - FUTSAL FUTSAL 02/10/2024 a 31/03/2025
Horario da Execugdo Forma de Execugéo / Sistema de Disputa

As segundas e quartas-feiras:

08HOO &s 08h45 / 08h45 4s 09h30 / 09h30 as 1015
10h15 &s 11h15/ 13h30 &s 1430 / 14h30 &s 15h30 Aulas/treinamento duas vezes por semana. Participagao em eventos esportivos(torneios intemos, inscrigéo em eventos, toreios elou campeonatos
externos). Realizagao de até 2 palestras para os beneficiados e professores, temas de higiene, prevencao contra o abuso e violéncia sexual
direitos e cidadania. Aulas, treinamentos e eventos esportivos, obedecem ao calendario escolar das escolas publicas.

Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 119.890,00 [ R$ - | R$ - | RS 119.890,00
Local de Execugado Endereco
Aulas/treinamentos acontecem no Ginasio coberto na seg:jz »(RSP\{PH)S na Rua Carvalho de Freitas, 1076 - Vila Andrade - Sdo Rua Carvalho de Freitas, 1076 - Vila Andrade - S&o Paulo (SP) - 05728-030.

03 - OBJETO: Ofertar oficinas de futsal gratuitas para criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social. Utilizar o esporte, na modalidade Futsal, como veiculo de integragéo e de construgao de valores
como disciplina, responsabilidade, conceitos de higiene, competitividade e respeito ao préximo. A préatica do futsal contribui para a melhoria da qualidade de vida das criangas e adolescentes da regido e arredores e
favorece o enriquecimento e da ampliagéo do universo afetivo, perceptivo e cognitivo.

Plano de Divulgagao
Redes sociais da AMIS, divulgagéo nas escolas publicas locais, comunicagéo as familias e convites diretos e folders.

https://www.facebook.com/AMIS-Morumbi-604305760008492

hitps://www.instagr mbi

https://www.youtube.com/channel/UCY dat3ra7qKZzEXI2NJLQGg

Wwww.aamis.org.br

Objetivos Especificos

Estimular o desenvolvimento fisico e social das criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade a partir da prética do futsal; Promover através das oficinas o desenvolvimento de valores, pois a pratica do futsal contribui para a melhoria da
qualidade de vida e favorece o enriquecimento e da ampliagéo do universo afetivo, perceptivo e cognitivo ~ Oferecer condigdes adequadas para a pratica esportiva de qualidade favorecendo a inclus&o social;
Incentivar a pratica esportiva de uma forma geral as criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade.
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Descrigao do projeto

0O projeto justifica sua execugao por acreditar na produgéo e propagagao do esporte como sgia de de individuos dignos e cidadéos.
Sua continuag&o visa dar oportunidade a &0 em situagéo de i social da Regido do Campo Limpo, Vila Andrade e comunidades proximas a AMIS ao acesso ao esporte. A pratica do esporte amplia os horizontes e o seu conhecimento,
melhora a disciplina e a concentragéo. Esse estimulo, auxilia na aprendizagem, no desenvolvimento de senso critico e do pensamento questionador. O objeto consiste em fornecer a prética de aulas e treinos de futsal, de forma gratuita para até 110
criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade das comunidades préximas a sede da Associagao. Cada beneficiario receberd gratuitamente um uniforme de futsal e participara das aulas duas vezes por semana (segundas e quartas), As aulas
ferzo duragao entre quarenta e cinco minutos e uma hora e serdo disponibilizadas entre os periodos da manha e tarde, totalizando seis turmas. As frequéncias dos beneficidrios serdo registradas no sistema de gestéo escolar e enviadas via Prestagao de
Contas para a SEME. Para analise da qualidade do projeto como todo, sera aplicado o questionério enviado pela SEME como instrumento de possiveis melhorias e retorno quanto ao das propostas. As oficinas o
calendrio escolar que em meados da segunda semana de dezembro e janeiro hé o periodo de férias. Mediante o exposto, o professor no receberd nesse intervalo de férias, porém o projeto continuaré com os planejamentos do segundo semestre

6 reunides, prestacoes de contas trimestrais e afins).

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingic os indi e para il para a sua aferigao;
Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas
Percentual de respondentes que deram nota 9 e 10 subtraido
percentual do percentual de respondentes que deram nota de 0 a 6 & Questiondrio de 40 & ser disponibiizado pela SEME o

NPS =50 pergunta “Em uma escala de zero a dez, qual a
probabilidade de vocé indicar esse evento/projeto/atividade a
um amigo ou conhecido?”

aplicado pela organizagdo da sociedade civil

Média da frequéncia de cada beneficiario matriculado.

Sera feita a média mensal de frequéncia dos beneficiarios

60% de frequéncia dos beneficiarios Percentual de frequéncia matriculados.

Listas de frequéncia mensais

Foérmula de Calculo: Soma da quantidade de respondentes
6timo e bons dividido pelo total de tionarios .

mo e bons di ¢ Questionério de a ser disponibilizado pela SEME e
(péssimo; ruim; regular, bom & 6imo). aplicado pela organizagdo da sociedade civil

60% de satisfagao - bom ou ¢timo - em relagéo ao servico | Percentual de respondentes como 6timo ou bom
dos profissionais envolvidos (professores)

Metas Quantitativas Formula de Calculo do icador Meios de verificagao dos indicadores e metas
Atender até 110 criancas e adolescentes em situagao de Média mensal da quantidade de beneficiarios ativos
wvulnerabilidade Q { de aric i matriculados no Ultimo dia de cada més

Listas de frequéncia mensais

Ofertar a0 longo de 9 meses do projeto ao menos 324 oficina| Nimero de oficinas ofertadas por més Média da quantidade de oficinas em cada més

Relatério mensal e listas de frequéncia mensais

Participar de ao menos 2_eventos esportivos intermos ou | Quantidade de eventos Seré feita a soma da quantidade de eventos do projeto
externos com os beneficiarios de rendimento
Lista de inscritos e registro fotografico

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: D¢ a i ia prévia, i técnica e 2 dltimas ienci issic is para a ao do objeto prop )

Capacidade Técnica

TELECENTRO Prefeitura Municipal de Sdo Paulo 20112014
FUMCAD 2014 2014
MinC - Lei Rouanet - PRONAC 162.387 01/2017 12/2017
MinC - Lei Rouanet - PRONAC 172.419 01/2018 12/2018
Secretaria Especial de Cultura - Lei de Incentivo & Cultura - PRONAC 182.274 01/2020 12/2021*
SMC - PROMAC 01/2021 12/2021
VIVA LEITE Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social 2018 2018
DREAM ORQUESTRA E CORAL
MinC - Lei Rouanet - PRONAC 177.080 01/2018 12/2018
Prefeitura Municipal de Séo Paulo - SMC - VERBA PARLAMENTAR 08/2018 07/2019
Prefeitura Municipal de Séo Paulo - SMC - VERBA PARLAMENTAR 09/2019 09/2020
Secretaria Especial de Cultura - Lei de Incentivo & Cultura - PRONAC 182.288 01/2020 12/2020
Prefeitura Municipal de Séo Paulo - SMC - VERBA PARLAMENTAR 10/2020 10/2021**
Secretaria Especial de Cultura - Lei de Incentivo a Cultura - PRONAC 203.723 01/2021 12/2022
2022- Congresso Técnico / Torneio Abertura / Circuito Estudantil (Etapas Interkids
2022 - Campeonato Estudantil de Futsal da Zona Sul - Ginasio Municipal Jorg Bruder
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Lance do Bem - Termo de Colaboragéo 120/SEME/2022
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - Lance do Bem - Termo de Colaboragéo 113/SEME/2023
2024 - 3° Lugar no Campeonato Esportivo da Cidade de Sao Paulo

Capacidade Operacional

DIRETORA GERAL: Responsavel por toda parte a gestéo do projeto e juridica da organizago. Carga horaria= 40 horas semanais. Contratago 6 meses - MEI (valor rateado proporcionalmente para o projeto de judo);

COORDENADOR ESPORTE TECNICO: profi 4vel pela i ia do projeto e pela sua sistematizagao, organizagdo da didética e treinos, professores e eventos. Carga horéria = 32 horas semanais, abrangendo treinos e
eventos fora dos horarios de aula. Contratagdo 6 meses - ME (valor rateado proporcionalmente para o projeto de Judo);
PROFESSORA DE JUDO: C 30 de professor da idade Futsal com 40 faixa preta para atuagéo no projeto, treinos e eventos. As oficinas acompanham o calendério da escolar, inclusive as férias. Carga horaria= 10,50 horas

semanais .Esse prestador recebe por hora/aula, oficinas ocorrem as segundas e quartas-feiras. Contratagéo 5 meses - MEI;

MONITORA DE BENEFICIARIOS: profissional responsavel pela entrada dos beneficidrios e saida junto aos responséveis
auxiliar os professores com os uniformes, controle de presenga, contato com os pais e controle de evaséo, acompanhar os beneficiarios nas saidas externas e etc. Contratagso 6 meses - MEI (valor rateado proporcionalmente para o projeto de Judé)
ANALISTA FINANCEIRO: profissional avel pelas compras e de materiais do projeto, taxas dos eventos, trémites contabeis junto a contabilidade e auditoria. Carga horaria= 20 horas semanais. Contratagdo 6 meses - MEI (valor rateado
proporcionalmente para o projeto de Judd);

DESIGNER GRAFICO: profissional contratado para criagéo e desenvolvimento de todas as artes (des\gn) paraa G0 e Zo das ativi da AMIS com o projeto, sejam elas gréficas ou visuais para divulgagao do
projeto, publicages nas redes sociais e site da AMIS, bem como, dos Itad nos eventos 6 meses -MEI (valor rateado proporcionalmente para o projeto de Judd).
SOCIAL MEDIA: Social Media é o profissional que fara a gestao das redes sociais, realizando as escritas dos posts e gerenciando as publicages, interagdo com o plblico e resposta dos comentarios. Contratagéo 6
meses - MEI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: profissional responsavel pelas contratagdes e realizagdo da prestagéo de contas trimestral do projeto.Carga horaria= 20 horas semanais. Contratagéo 6 meses -MEI (valor
rateado proporcionalmente para o projeto de Judo).
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Experiéncia Profissi iéncias p
2018 — Congresso Técnico/ Torneio abertura / Campeonato Paulista / Open Brasil / A Associagdo Morumbi de Integragéo Social - AMIS ¢ Organizagao Social Civil de Interesse Publico - OSCIP, conforme resolugdo CNAS n° 109/2009, fundada em 03 de
maio de 1982 com durag&o por prazo indeterminado. Criada e desenvolvida para oferecer nova perspectiva as comunidades carentes da regiao da Vila Andrade, Campo Limpo e mais 24 vilas ao redor da AMIS. Tem o objetivo de promover o acesso ao
direito social de cada cidaddo, num conceito de to social em busca da doe do de vidas. Oferece atendimento de forma permanente e i projetos que visam conceder
beneficios de protecao social basica ou especial, dirigidos s familias e individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n° 8.742/93 e demais disposigdes legais. Suas agdes tém como principais linhas de atuagao
i convivio, e for de vinculos

paraa do objeto

os principios da legali da da e eficiéncia. Para cumprir seu propésito a entidade atua por meio da execugio direta de projetos,
familiares:

Nome do Projeto Atividade Ano deinicio Local

Semear Socioeducativo infantil com oficinas de musicalizag&o e canto coral 2002 AMIS
Vida nas Letras Alfabetizago de Adultos 2003 AMIS
Cuidados Assisténcia Social, Assisténcia as familias 2003 AMIS
Vida em Movimento Oficinas de Balé 2008 AMIS
Defesa do Bem Oficinas de judo 2011 AMIS
Coletivo Jovem Preparagéo para o primeiro emprego 2011 AMIS
Alianga Socioeducativos adolescentes 2013 AMIS
Lance do Bem Oficinas de Futebol 2013 AMIS

Vida nas Artes Oficinas de Artesanato 2014 AMIS

Café do Bem Cafeteria escola de baristas 2014
Dream Orquestra e Semear Coral *Oficinas de instrumentos de orquestra e coral 2017AMIS
Circuito Estudantil ( etapas INTERKIDS)

Congresso Técnico /Torneio abertura / Campeonato Paulista / Open Brasil /2019 Circuito Estudantil ( etapas INTERKIDS)
Congresso Técnico 2021

ONG oferece atividades e cursos a moradores de periferia

https://www.youtube.com /watch?v=LIFrNXcUQyg&list=PLx0-rxXcyzf8 GxQV7v7 N4k 1yE5bWIyZil&index=7

Fonte: TV Camara, Cidade: S&o Paulo

Congresso Técnico / Torneio Abertura / Circuito Estudantil (Etapas Interkids)
Campeonato Futsal Estudantil da Zona Sul - Clume Muncipal JORG BRUDER
Acéo e Cidadania - Associagdo Morumbi de Integragao Social

2022
2022

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de participantes e publico-alvo do evento;

rlngas
Adotscentes

A 110 |ne de Beneficidrios Direto I:I Evento Pontual

Indireto

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagéo do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagao prévia ao inicio efetivo
da execugdo, bem com as etapas posteriores & execugdo, tais como a entrega da prestagéo de contas.

Nesse sentido aop que a0 menos um més para o visitas técnicas, e bem como projete 90 dias ao término para prestagéo de contas e entrega de toda a documentagéo
comproba .
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragdes

Como trata-se de projeto continuado, serdo organizadas as turmas
e vagas disponiveis para continuidade do projeto. Organizagao

16/09/2024 a 31/10/2024
pedagégica junto ao Coordenador.

Mobilizag&o inicial

Serdo divuigadas as vagas disponiveis nas redes SoCiais € grupos
da associagio. Essa etapa perdurara até o final do projeto onde os

Divulgagao 16/09/2024 a 31/03/2025 eventos esportivos e demais artes serdo elaboradas e publicadas.
Como trata-se de projeto continuado, o projeto tem a possibilidade
Inscrigdes 2310912024 a 28/02/2025 de receber beneficiarios durante todo o periodo de execugdo.
Contratages 23/0912024 a 31/03/2025 Serdo realizadas as compras.
Oficinas 02/10/2024 a 31/03/2025 As oficinas obedecem o calendario escolar.

Pesquisa de qualidade

03/02/2025 a 21/02/2025

Seré aplicada a pesquisa de qualidade disponibilidade pela SEME

Prestagéo de contas

31/10/2024 a 30/05/2025

Etapa de prestagdo de contas onde os relatérios ja serdao

07 A - CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execugéo do projeto de forma
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZACAO DE PROJETOS PONTUAIS

de todos os campos em branco)

Cronograma

Data

Hr. Inicio

Hr. Término Consideragoes

Mobilizagéo inicial

Divulgagédo

Inscrigoes

Montagem

Realizagao do evento

Desmontagem

Pesquisa de qualidade

Prestagéo de contas
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07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: De§crever as grades de aula de forma (Obrigatério o i de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZACAO DE AULAS CONTINUADAS
Grupamento Local Endereco H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragoes
12 -12 anos Qﬁ?j}?ﬁg R. Carvalho de Freitas, 1076-Vila Andrade 2 1 10 2242 X Previsdo det:re;:ﬁcia'rios por
. . .
B-12an0s  |poaeeo R. Carvalho de Freitas, 1076-Vila Andrade 2 1 20 21040 X Previsao de“t:re;:\ciérios por
5 L
13-14an0s  [pencacio R. Carvalho de Freitas, 1076-Viia Andrade 2 1 20 2040 x Previsao de‘srer::'.\ciérios por
ool
14 -16 anos Qfﬁﬁ:?ig R. Carvalho de Freitas, 1076-Vila Andrade 2 1 20 22e4° X Previsdo dE‘:re;Z'.‘Ciérios por
4 L
8-12 anos Qﬁ‘,’,@?ﬁg R. Carvalho de Freitas, 1076-Vila Andrade 2 1 20 2242 X Previsdo det:re;:ﬁcia'rios por
. . .
13 -16 anos mﬁxﬁz R. Carvalho de Freitas, 1076-Vila Andrade 2 1 20 2242 X Previsdo det:re;:ﬁcia'rios por
. . .
Total 12 6 110

08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigdo dos itens pretendidos devers ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos ; Plano de Divulgagéo.
Juntamente a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descrigdes na coluna Natureza de Despesa que serd utilizado em seu projeto: Didrias, e e Material

Material Esportivo; Obras e Ges; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servicos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica, Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de
Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa |atureza de Des; Descrigao Detalhada Unidade Medida Quantidade V. Total Cron. De Aquisigéo |
Servicos de Diretora Geral sera responsavel por toda parte de gest&o do projeto e juridica da organizagao.
o ’ Carga horaria= 40 horas semanais. Contratagdo 6 meses - MEI. Trata-se de projeto continuado, o
Pessoa Juridica s =
prestador ja faz parte do quadro da associag&o.
Direto Mensal R$ 4.500,00 6| R$ 27.000,00 |6 meses
Coordenador de Esportes seré o profissional responsével pela metodologia/pedagogia do projeto,
Servigos de sistematizagéo, organizagéo da didatica e treinos, supervisao dos professores e eventos. Carga
Pessoa Juridica |horéria= 32 horas semanais, abrangendo treinos e eventos fora dos horarios de aula. Contratagao
6 meses - ME. Trata-se de projeto continuado, o prestador ja faz parte do quadro da associagéo.
Direto Mensal R$ 2.500,00 6| R$ 15.000,00 |6 meses
Professor/treinador responsavel por treinar todo grupo de beneficirios, executar treinamentos
técnico e taticos, acompanhar a preparagao fisica do grupo, avaliar periodicamente a evolugdo dos
Servigos de beneficirios e acompanhar nos eventos esportivos. Obs.: As oficinas acompanham o Calendario
Pessoa Juridica |Escolar. Carga horaria = 10h50 horas aulas semanais (segundas e quartas-feiras ocorrem as
oficinas por hora aula). Contratagao 5 meses - MEI. Trata-se de projeto continuado, o prestador j&
faz parte do quadro da associag&o.
Direto Mensal R$ 1.394,90 5| R$ 6.974,50 |5 meses
Monitora de iari avel pelo to das turmas entrada e saida dos
. beneficiarios, manha e tarde, auxiliar os professores com os uniformes, controle de presenca,
Servigos de > me ©
Pessoa Juridica contato com os pais e controle de evasdo, acompanhar os beneficiarios nas saidas externas e etc.
Carga horaro= 40 horas semanais. Contratagdo 6 meses - MEI. Trata-se de projeto continuado, o
prestador j4 faz parte do quadro da associagdo.
Direto Mensal R$ 1.500,00 6| R$ 9.000,00 |5 meses
Analista sera o iSsit avel pelas compras e pagamentos de materiais do
Servigos de projeto, taxas dos eventos, tramites junto a contabilidade e acompanhamento da auditoria
Pessoa Juridica |independente da AMIS. Carga horaria= 20 horas semanais. Contratagéo 6 meses - MEI. Trata-se
de projeto continuado, o prestador j4 faz parte do quadro da associagao.
Direto Mensal R$ 2.000,00 6| R$ 12.000,00 |6 meses
Designer Gréfico é o profissional contratado para criagéo e desenvolvimento de todas as artes
Servicos de (design) para a e do das da AMIS com o projeto, sejam elas
Pessga Juridica | 9réficas ou visuais para divulgagao do projeto, publicagdes nas redes sociais e site da AMIS, bem
como, dos resultados alcangados nos eventos esportivos. Contratagio 6 meses -MEI. Trata-se de
projeto continuado, o prestador ja faz parte do quadro da associagéo.
Divulgacio Mensal RS 4.000,00 6| RS 24.000,00 |6 meses
Social Media & o profissional que fara a gestéo das redes sociais, realizando as escritas dos posts
Servigos de e relatérios gerenciando as publicagdes, interagdo com o pablico e resposta dos comentarios.
Pessoa Juridica | Contratagdo 6 meses - PJ. Trata-se de projeto continuado, o prestador ja faz parte do quadro da
associagao.
Divulgacéo Mensal R$ 2.152,60 6| R$ 12.915,60 |6 meses
Servicos de Profissional avel pelas oes e 40 da 4o de contas trimestral do
¢0s de projeto.Carga horéria= 20 horas semanais. Contratagéo 6 meses - MEI. Trata-se de projeto
Pessoa Juridica e 5
continuado, o prestador j4 faz parte do quadro da associagdo.
Direto Mensal R$ 2.000,00 6| R$ 12.000,00 |6 meses
Material Esportivo | Bolas oficiais para serem utilizadas nas aulas.
Direto Unidade R$ 99,99 10| R$ 999,90 |6 meses
Escolher Agio Escolher Ago Escolher Unidade RS - |Escolher Més
Escolher Agio Escolher Agéo Escolher Unidade RS - |Escolher Més
Total do Projeto R$ 119.890,00
8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Tipo de Despesa Igtureza de DesEJ Descrigao Detalhada U. Medida V. Unitario Quant. V. Total | Cron. De Aquisigdo
Escolher Acio Escolher Agao Escolher Unidade RS - |Escolher Mes
Escolher Agiio Escolher Agdo Escolher Unidade RS - |Escolher Més
Escolher Aggo Escolner Agéio Escolher Unidade RS - |Escolher Més
Total RS 2




(]
amie
associagdo morumbi
de integragdo social

|8 . PATROCINADOR: Apenas se houver;

Tipo de Despesa Igtureza de DesEJ Descrigéo Detalhada U. Medida Quant. V. Total Cron. De Aquisigéo
Escolher Aciio Escolher Agdo Escolher Unidade RS - |Escolher Més
Escolher Acdo Escolher Ago Escolher Unidade RS - _|Escolher Més
Escolher Acdo Escalher Agiio Escolher Unidade RS - _[Escolher Mes
Total RS .
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim nao deverd ser preenchida;

Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros Total
Recursos Humanos R$ - |RS - |RS -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios RS - |Rrs - |Rs - |Rs -
Servigos de Pessoa Juridica RS 81.974,50 | rg - |Rs - |Rs 81.974,50
bireto Servigos de Pessoa Fisica RS - |Rrs - |Rs - |Rrs -
Material Esportivo RS 999,90 | rg - |rs - |rs 999,90
Outros materiais de consumo RS - |Rs - |rs - |Rs -
Equipamentos e Material Permanente RS - |rs - |rs - |Rs -
Obras e Instalagdes RS LY - |rs - |Rs -
Recursos Humanos RS - |Rs - |rs - |Rs -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios RS - |Rrs - |Rs - |Rs -
Servigos de Pessoa Juridica RS - |Rrs - |rs - |Rs -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |Rrs - |rs - |rs -
Outros materiais de consumo RS - |Rs - |rs - |Rs -
Equipamentos e Material Permanente RS - |rs - |rs - |Rs -
Diérias, Passagens e Transporte RS - |Rrs - |rs - |Rs -
Recursos Humanos RS " _|RS - |RS - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS - |Rs - |Rs - |RS -
Divulgacio Servigos de Pessoa Juridica RS 36.91560 | rg - |Rs - |Rs 36.915,60
Servigos de Pessoa Fisica R$ - |Rrs - |Rs - |Rrs -
Outros Materiais de Consumo RS - |Rs - |rs - |Rs -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |Rrs - |rs - |rs -
Total R$ 119.890,00 | R$ - |Rrs - |Rs 119.890,00

ATENGAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagéo do servigo (exemplo: professor que d4 aula diretamente para o cidadéo;
monitor que atende diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilzados diretamente na prestagéo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utiizados pelos municipes.

Por custos de divulgagéo, entende-se todas as despesas relativas a ages prévias e durante a execugéo do objeto, com o intuito de divulgar o servico a ser prestado. Por exemplo, agentes de dit A ia de
patrocinados em redes sociais; air digitais; 4o de artes, produgéo de cartazes, efc.

Por custos indiretos, entende-se todas as d que néo est&o dir ic ao objeto, mas que sdo necessérias para prover a estrutura administrativa basica para execugéo do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo préprio e
assessoria contébil.

de posts

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE

Descrigéo das Agdes ) ) 2° Parcela - 3° Parcela - 4 Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa et jigRercelairimestal Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos R$ - R$ - R$ -

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica R$ 81.974,50 | R$ 40.987,25 | R$ 40.987,25
Servigos de Pessoa Fisica

Direto

Material Esportivo R$ 999,90 | R$ 999,90

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalacoes

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Servigos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Didrias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica R$ 36.915,60 | R$ 18.457,80 | R$ 18.457,80
Servicos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ 119.890,00 | R$ 60.444,95 | R$ 59.445,05 | R$ - |Rs -

1 PROPONENTE: Apenas se houver;

Descrigdo das Acdes Total 1° Parcela - Trimestral 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica
Direto Servicos de Pessoa Fisica
Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalacées
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Servicos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente
Diarias, Passagens e Transporte
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Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciérios
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ R$ = R$ - |R$
10.1.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;
Descrigdo das Agdes Total 19 Parcela - Trimestral 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e P
Servigos de Pessoa Juridica
Direto Servigos de Pessoa Fisica
Material Esportivo
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagdes
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica
Indireto Servigos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Diarias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e F
Divulgagio Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$ RS = R$ - |RS
10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS
10.2.1. CONCEDENTE
Descrigdo das Agoes N
- Escolher Més
Tipo de Despesa Natureza de Despesa
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servigos de Pessoa Juridica
Direto Servicos de Pessoa Fisica
Material Esportivo
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagdes
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servicos de Pessoa Juridica
Indireto Servicos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Diérias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios
Divulgagéo Servicos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$
10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;
Descrigao das Agoes
Escolher Més
Tipo de Despesa Natureza de Despesa
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servicos de Pessoa Juridica
Direto Servigos de Pessoa Fisica
Material Esportivo
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagdes
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servicos de Pessoa Juridica
Indireto Servigos de Pessoa Fisica
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material F
Diarias, Passagens e Transporte
Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e F
Divulgagéo Servigos de Pessoa Juridica
Servigos de Pessoa Fisica
Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente
Total R$
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10.2.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigio das Agdes

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Escolher Més

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdencidrios

Servicos de Pessoa Juridica

Direto Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servicos de Pessoa Juridica

Indireto

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Divulgagdo Servicos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total R$

11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descri¢do dos itens deverdo ser igual os do Cronograma de Execugdo Financeira;

11.1. GRADE DE PRECOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que néo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipdteses abaixo descritas. Nos casos em que ndo houver prego em nenhuma das hipéteses,

deve-se deixar indicado como “néo” na coluna “O item possui preco de referéncia em alguma opgéo abaixo?
1 Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 — Bancos de pregos de referéncia no dmbito da Administragao Publica

3- Atas de registro de pregos similares, no &mbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugéo ou concluidos nos dltimos 180 dias.

4 - Pesquisa publicada em midia listas de instituigdes privadas na formagéo de pregos, sitios eletrénicos especializados de dominio amplo
Natureza de Despesa Descrigéo Detalhada O item possui prego de referénciaem | £o o 4o prego | Valor unitério Quantidade Total Pessoa responsével pela cotagdo
alguma opgao abaixo?
1_ Banco de prego Prefeitura N&o RS
Direto Servigos de Pessoa Juridica 2 - Banco de prego Adm Plblica Nao RS
3 — Ala de registro de prego Néo R$
4L qui i Néo RS
1_ Banco de prego Prefeitura N&o RS
Direto Servigos de Pessoa Juridica 2 Banco de prego Adm Publica Néo RS
3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — L qui i Nao R$
71— Banco de prego Prefeitura Nao RS
. . 2 — Banco de prego Adm Publica N&o RS
Direte Se de P Juridi
reto ervigos de Pessoa Juridica 3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas N&o RS
1 — Banco de prego Prefeitura Nao RS
. . 2— Banco de preco Adm Publica Nao RS
Direto Servigos de Pessoa Juridica 3 — At do Tegictro do progo o s
4 _ Listas/Pesquisas publicizadas N&o RS
1_ Banco de prego Prefeitura Néo RS
" . . . 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$
Divul S de Pe Juridi
ivulgagdo ervicos de Pessoa Juridica 3 At do regisiro do prago o RS
4L qui i Néo RS
1_ Banco de prego Prefeitura Néo RS
2 - B d Adm PUbl Na
Direto Servigos de Pessoa Juridica An0o Co prego Adm HbTea o i
3 — Ata de registro de prego Nao R$
4L qui i Néo RS
~Banco de preco Prefeitura Nao RS
2 - B d Adm PUbl Na
Direto Material Esportivo 0o o prego Adm HbTea = i
3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas N&o RS
1 — Banco de prego Prefeitura Nao RS
- 2 — Banco de preco Adm Publica Néo RS
Direto Servigos de Pessoa Juridica 3— Ata de regisiro de progo Nao RS
4 _ Listas/Pesquisas publicizadas N&o RS
1 — Banco de prego Prefeitura Nao RS
Direto Servios de Pessoa Juridica 2 - Banco de prego Adm Plblica Nao RS
3 — Ata de registro de prego Néo RS
4L qui i Néo RS
1_ Banco de prego Prefeitura Néo RS
-, 2 — Banco de prego Adm Publica N&o RS
Diretc S de Pe Juridi
reto ©rvicos de Fessoa Juridiea 3 — Ata de registro de preco Nao R$
4L qui i Néo RS
1_ Banco de prego Prefeitura Néo R$
. . 2 — Banco de preco Adm Publica Nao RS
Escolher A Escolher A
scolher Agao scolner Agao 3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — Listas/Pesquisas publicizadas N&o RS
1 — Banco de prego Prefeitura Nao RS
. . 2 — Banco de preco Adm Publica Nao R$
Escolher Agédo Escolher Agdo 3— Ata de registro de progo Nao RS
4 _ Listas/Pesquisas publicizadas Né&o RS

11.2. Para os itens que nédo seguirem os requi s da tabela supra, devera ser usado a tabela abai
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Tipo de Despesa

Direto

Servigos de
Pessoa Juridica

Natureza de DesE] Descrigdo Detalhada

CNPJ

Nome da Empresa

Diretora Geral sera responsavel por toda parte de gestao do
projeto e juridica da organizagao. Carga horéria= 40 horas
semanais. Contratagdo 6 meses - MEI. Trata-se de projeto
continuado, o prestador j4 faz parte do quadro da
associagao.

18.711.801/0001-20

Valor Unit.

Quant.

Total

llka Silva Nagamine

R$

4.500,00

R$

27.000,00

Direto

Servigos de
Pessoa Juridica

44.894.013/0001-27

MAIS Assessoria Esportiva LTDA

R$

2.500,00

R$

15.000,00

Coordenador de Esportes seré o profissional ¢
pela metodologia/pedagogia do projeto,
sistematizagéo,organizago da didética e treinos, supervisao
dos professores e eventos. Carga horaria= 32 horas
semanais, abrangendo treinos e eventos fora dos horarios
de aula. Contratagao 6 meses - ME. Trata-se de projeto
continuado, o prestador ja faz parte do quadro da
associagao.

ponsével

03.689.427/0001-37

Vagas.com

R$

3.304,00

R$

3.310,00

19.078.913/0001-59

Glassdoor

R$

4.433,00

R$

26.598,00

Direto

Servigos de
Pessoa Juridica

Professor/treinador responsavel por treinar todo grupo de
beneficiarios, executar treinamentos técnico e taticos,
acompanhar a preparagéo fisica do grupo, avaliar
periodicamente a evolugéo dos beneficiarios e acompanhar
nos eventos esportivos. Obs.: As oficinas acompanham o
Calendario Escolar. Carga horéaria = 10h50 horas aulas
semanais (segundas e quartas-feiras ocorrem as oficinas
por hora aula). Contratagao 5 meses - MEI. Trata-se de
projeto continuado, o prestador j faz parte do quadro da
associagao.

44.894.013/0001-27

MAIS Assessoria Esportiva LTDA

R$

1.394,90

6.974,50

03.689.427/0001-37

Vagas.com

R$

1.550,00

7.750,00

19.078.913/0001-59

Glassdoor

R$

2.890,00

14.450,00

Direto

Servigos de
Pessoa Juridica

Monitora de iari avel pelo e
das turmas entrada e saida dos beneficiarios, manha e
tarde, auxiliar os professores com os uniformes, controle de
presenca, contato com os pais e controle de evasao,
acompanhar os beneficiarios nas saidas externas e etc.
Carga horaro= 40 horas semanais. Contratagéo 6 meses -
MEI. Trata-se de projeto continuado, o prestador j4 faz parte
do quadro da associagéo.

47.688.286/0001-03

Bruna Soares Abraham 38744513801

R$

1.500,00

R$

9.000,00

Direto

Servigos de
Pessoa Juridica

Analista financeiro seré o profissional responsavel pelas
compras e pagamentos de materiais do projeto, taxas dos
eventos, tramites junto a contabilidade e acompanhamento
da auditoria independente da AMIS. Carga horéria= 20
horas semanais. Contratagao 6 meses - MEI. Trata-se de
projeto continuado, o prestador j& faz parte do quadro da
associagao.

20.952.619/0001-03

Teresa Cristina de Oliveira

R$

2.000,00

R$

12.000,00

Servigos de

Divulgagéo

Pessoa Juridica

Designer Grafico é o profissional contratado para criagéo e
desenvolvimento de todas as artes (design) para a

e o das da AMIS com o

projeto, sejam elas graficas ou visuais para divulgagéo do
projeto, publicagdes nas redes sociais e site da AMIS, bem
como, dos resultados alcangados nos eventos esportivos.
Contratagao 6 meses -MEI. Trata-se de projeto continuado,
o prestador j faz parte do quadro da associagéo

49.020.617/0001-68

Janaina Chagas da Silva

R$

4.000,00

R$

24.000,00
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L

P s

Nemer Angelo Sarhan - RG 6.577.473-5

08.631.518/0001-35 Redatriz Produtora de Contetido LTDA R$ 2.152,60 6 R$ 12.915,60
Social Media & o profissional que fara a gestéo das redes
sociais, realizando as escritas dos posts e relatérios
gerenciando as publicagdes, interagéo com o publico e 03.689.427/0001-37 Vagas.com R$ 2.612,00 6 R$ 15.672,00
resposta dos comentarios. Contratacao 6 meses - PJ. Trata-
se de projeto continuado, o prestador j faz parte do quadro
da associago.
19.078.913/0001-59 Glassdoor R$ 2.875,00 6 R$ 17.250,00
Servigos de
Divulgagéo Pessoa Juridica
Profissional avel pelas oes e 40 da
prestagéo de contas trimestral do projeto.Carga horaria= 20
Direto horas semanais. Contratagdo 6 meses - MEI. Trata-se de 38.157.338/0001-24 38.157.338 Ariany da Silva Freitas R$ 2.000,00 6 R$ 12.000,00
projeto continuado, o prestador ja faz parte do quadro da
Servigos de  |associagéo.
Pessoa Juridica
24.326.298/0001-92 RED SPORTS LTDA (Mercado Livre) R$ 99,99 10 R$ 999,90
Bolas oficiais para serem utilizadas nas aulas. 09.339.936/0001-16 Netshoes R$ 119,90 10 R$ 1.199,00
61.088.894/0008-84 Penalty R$ 119,99 10 R$ 1.199,90
Direto Material Esportivo
Total de Valores das Empresas Vencedoras RS 119.890,00
£
12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade atesto a ic da e o cump das agoes neste projeto.




