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APRESENTACAQ

Este Manual é o resultado do trabalho desenvolvido pelos servidores da Comissdo do AME e
tem por objetivo orientar os Departamentos e Equipamentos Esportivos da SEME quanto aos
procedimentos a serem adotados relacionados a administracdo da prestacdo de servico
voluntario. Ressalte-se que o bom andamento do programa depende de informacdes, decisées
e/ou providéncias dos Equipamentos Esportivos e Unidades Organizacionais da Pasta.
Portanto, € imprescindivel que todas as Unidades tenham conhecimento das orientaces nele
contidas.

Conceito: O que é servigo voluntario?

Segundo o Art. 2° do Decreto Municipal n® 57839/17: Considera-se servico voluntario, para fins
deste decreto, a atividade ndo remunerada e sem subordinacao, prestada por pessoa fisica a
0rgdos publicos ou entidades integrantes da Administragdo Publica Municipal, que tenham
objetivos civicos, culturais, educacionais, técnicos, consultivos, recreativos ou de assisténcia
a pessoa.

O QUE E SERVICO VOLUNTARIO?

Voluntario é um “ator social e um agente de transformagéo, que presta servigcos ndo
remunerados em beneficio da comunidade doando seu tempo e conhecimentos,
realiza um servico gerado pela energia de seu impulso solidario, atendendo tanto as
necessidades do proximo ou aos imperativos de uma causa, como as suas proprias
motivacfes pessoais, sejam estas de carater religioso, cultural, filoséfico, politico ou

emocional’.

Fundacé&o Abring — Abril de 1996

“O voluntario é o jovem ou o adulto que, devido ao seu interesse pessoal e ao
seu espirito civico, dedica parte de seu tempo, sem remuneracdo alguma, a
diversas formas de atividades, organizadas ou ndo, de bem-estar social ou outros

campos...”
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Organizacao das Nagdes Unidas - ONU

“Trata-se de um servico comprometido com a sociedade e alicer¢cado na liberdade
de escolha. O voluntariado promove um mundo melhor e torna-se um valor para

todas as sociedades.”

International Association for Volunteer Efforts - lave

Além do Capitulo | — Apresentacdo, compde ainda este Manual:

l. Legislacéo
Il. Orientacdes do Conselho Regional de Educacao Fisica/CREF - SP
Il Procedimentos

V. Relacéo de Equipamentos Esportivos

V. Relacéo de Gestores Técnicos e contatos
VI. Procedimentos

VII. Formulérios

A competéncia para a manutencdo e atualizacdo deste Manual, conforme estabelecido na
Portaria 429/SEME/2025,é atribuida a Comissdo do AME (Amigos do Esporte). Portanto,
comentéarios quanto a sua aplicabilidade e aderéncia ao cotidiano das Unidades devem ser
encaminhados ao DGP que, se necessario, solicitara a Comissédo a atualizacdo ou alteracao
do Manual. A colaboracéo de todos é muito importante para garantir o sucesso do esforco até
entdo aplicado.
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DECRETO N°57.839/2017

DECRETO N° 57.839, DE 17/08/2017 — DISCIPLINA A PRESTACAO DE SERVICO
VOLUNTARIO NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

DECRETO N°57.839, DE 17 DE AGOSTO DE 2017

Disciplina a prestagéo de servi¢o voluntario no &mbito da Administragéo
Publica Municipal.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicées que lhe

sao conferidas por lei,

CONSIDERANDO que o servico voluntariado provém da participacdo espontanea e
tem como objetivo fomentar a solidariedade humana, a responsabilidade social, o
civismo, a cooperacao e a pratica educativa;

CONSIDERANDO a importancia de engajar a sociedade civil na realizacdo de
atividades de interesse publico, contribuindo para o desenvolvimento da cidade de

Sao Paulo,

DECRETA:

Art. 1° O servic¢o voluntario, no ambito da Administracdo Publica do Municipio de Séo
Paulo, tem como objetivo estimular e fomentar acdes de exercicio de cidadania,

solidariedade com o proximo e envolvimento comunitario, de forma livre e
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organizada, ficando sua prestacdo disciplinada pelas regras constantes deste
decreto.

Art. 2° Considera-se servico voluntario, para os fins deste decreto, a atividade ndo
remunerada e sem subordinacdo, prestada por pessoa fisica a 6érgdos publicos ou
entidades integrantes da Administracdo Publica Municipal, que tenham objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, técnicos, consultivos, recreativos ou de

assisténcia a pessoa.

Art. 3° O servigo voluntario ndo gera vinculo funcional ou empregaticio, tampouco
qgualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, com a

Administragédo Publica Municipal.

Art. 4° Os trabalhadores voluntarios atuardo em regime de cooperacéao, auxiliando os
servidores publicos titulares de cargos, empregos ou func¢des publicas no ambito da

Administracédo Publica Municipal de Sao Paulo.

Art. 5° A prestacdo de servico voluntario sera precedida da celebracédo de termo de
adesdao entre o 6rgao ou entidade interessada e o prestador do servi¢o voluntario.

§ 1° O termo de adesdo sera formalizado apOs verificada a capacidade do
interessado em prestar servico voluntario e a apresentacdo de documento de
identificacéo oficial de validade nacional.

§ 2° Do termo de adesao a que se refere o “caput” deste artigo deveréo constar, no
minimo:

| — o nome e a qualificacao do prestador de servico voluntario;

Il - o local, o prazo, a periodicidade e a duracdo da prestacdo do

servico; Il — a definicho e a natureza das atividades a serem
desenvolvidas;

IV—- o atendimento do disposto nos artigos. 8° e 9° do presente decreto;
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V — a ressalva de que o prestador de servicos voluntarios € responsavel pela
atividade que se comprometeu a realizar, bem como por eventuais prejuizos que
venha a causar a Administracdo Publica Municipal e a terceiros.

§ 3° A periodicidade e os horarios da prestacao do servigo voluntério poderao ser
livremente ajustadas entre o 6rgdo ou entidade municipal e o voluntario, de acordo

com as conveniéncias de ambas as partes.

Art. 6° A prestacdo de servicos voluntarios terd o prazo de duracdo de até 1 (um)
ano, prorrogavel por até 1 ano mais, a critério dos interessados, mediante termo
aditivo especifico para cada prorrogacao.

Paragrafo unico. Fica facultado aos 6rgédos e entidades municipais firmar novos

termos de adesdao com o0 mesmo trabalhador voluntario.

Art. 7° Fica vedado o repasse ou concessao de quaisquer valores ou beneficios aos
prestadores de servico voluntario, ainda que a titulo de ressarcimento de eventuais

despesas.

Art. 8° Cabe ao prestador de servico voluntario:

| — desenvolver os servicos que estejam de acordo com seus conhecimentos,
experiéncias e motivacdes e com os quais tenha afinidade;

Il — ter acesso a programas de capacitacdo e/ou aperfeicoamento inicial e/ou
continuo, bem como a orientagdes adequadas, para a boa prestacao de servicos;

lIl — participar das analises e estudos que disserem respeito a prestacdo dos seus
servicos, visando sempre seu aperfeicoamento;

IV — encaminhar sugestfes e/ou reclamacBes ao responsavel, com objetivo de
melhorar os servi¢os prestados;

V — ser reconhecido pelos servicos prestados, inclusive com emisséo de certificados

pela chefia da area em que atuou.
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Art. 9° O termo de adeséo sera encerrado antecipadamente, dentre outros motivos,
guando:

| — ndo forem observadas e respeitadas as normas e principios que regem o Poder
Publico, tais como o da legalidade, impessoalidade, eficiéncia, bem como a postura
civica e profissional;

Il — o prestador de servi¢co voluntario apresentar comportamento incompativel com a
atuacao;

lll — ndo houver a reparacdo dos danos que o prestador de servi¢co voluntério vier a
causar a Administracdo Publica Municipal ou a terceiros na execuc¢do do servico
voluntario;

IV—- o prestador de servico voluntario atuar em conflito de

interesses;

V — por interesse publico ou conveniéncia da administragéo publica;

VI — por auséncia de interesse do voluntario superveniente a formalizacdo do termo;
VII — pelo descumprimento das normas previstas neste decreto.

Paragrafo unico. Ocorrida a rescisdo com base nos incisos I, IV e VII deste artigo,
fica vedada ao prestador do servico voluntario a adesédo a novo termo, a qualquer

tempo.

Art. 10. E vedado ao prestador de servico voluntario:

| — prestar servicos em substituicdo a servidor municipal ou empregado publico, ou
ainda a membro de categoria profissional vinculada ao Municipio de S&o Paulo;

Il — identificar-se invocando sua condi¢cao de voluntario quando nao estiver no pleno
exercicio das atividades voluntarias prestadas;

Il — receber, a qualquer titulo, remuneracdo ou ressarcimento pelos servicos

prestados voluntariamente.

Art. 11. Fica facultada a denuncia do termo de adesdo por qualquer das partes, a
gualquer momento, desde que informada pelo denunciante, com antecedéncia de 30

dias.
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Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Gestéo:

| — aprovar modelo de “Termo de Adesao a Prestacdo de Servico Voluntario”, com
conteudo que contemple o disposto neste decreto;

Il — consolidar as informacfes sobre os prestadores de servigo voluntério;

[l — criar banco de dados com curriculos de potenciais prestadores de servico

voluntario.

Art. 13. Compete aos 0Orgdos e entidades interessados, no ambito de suas
respectivas atribuigdes:

| — fixar, quando for o caso e em razdo de eventuais especificidades, requisitos a
serem satisfeitos pelos prestadores de servi¢o voluntario;

Il — manter banco de dados atualizado de seus prestadores de servico voluntario,
contendo, no minimo, nome, qualificacdo completa, endereco residencial, correio
eletrdnico, data de inicio e término do trabalho, atividades desenvolvidas, bem como
data e motivo da saida do corpo de voluntarios, se houver.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Gestdo, mensalmente, devera receber
copia das informacdes referidas no inciso Il deste artigo, para ter o banco de dados

completo de prestadores de servi¢o voluntario.

Art. 14. Ao término do periodo de prestacdo do servico voluntario, desde que nao
inferior a 1 (um) més, podera o prestador solicitar a entidade ou 6érgéo publico
interessados a emissao de certificado, eletrébnico ou ndo, comprobatério de sua

participacao.

Art. 15. A selecédo, a coordenacao e o acompanhamento do corpo de prestadores de
servico voluntario serdo realizados pelos integrantes da Supervisdo de Gestao de
Pessoas das entidades ou 6rgéos publicos interessados, competindo-lhes zelar pelo

cumprimento das normas constantes deste decreto.
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Paragrafo Unico. Nao poderdo ser destinados prestadores de servi¢o voluntario, para
areas ou setores publicos onde haja a obrigacéo legal de sigilo das informacdes,
sem a assinatura do Termo de Confidencialidade.

Art. 16. As despesas com a execucdo deste decreto, quando houver, correrdo por

conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 17. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogado o
Decreto n° 48.696, de 5 de setembro de 2007.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 17 de agosto de 2017, 464° da
fundacdo de Sé&o Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO

PAULO ANTONIO SPENCER UEBEL, Secretario Municipal de Gestao
ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Governo
Municipal Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 17 de
agosto de 2017. Publicado no DOC de 18/08/2017 — p. 01

10
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PORTARIA N2 429/SEME/2025

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer, no uso das competéncias que lhe sao atribuidas
por lei,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n? 57.839/2017, que disciplina a
prestacdo de servico voluntario no ambito da Administracao Publica Municipal;

CONSIDERANDO o interesse desta Secretaria em incentivar a prestacdao do servico
voluntario;

CONSIDERANDO a estrutura, atribuicoes e funcionamento desta Pasta;

RESOLVE:

Art. 12 — Constituir a COMISSAO DO PROGRAMA AMIGO DO ESPORTE — AME, com a
composi¢cao dos seguintes membros:

| - Anderson Silva Coelho - RF 7595140 — Departamento de Gestao de Politicas e Programas
de Esporte e Lazer (DGPE);

Il - Bruno Bockis Giaretta — RF 8227683 - Departamento de Gestao de Politicas e Programas
de Esporte e Lazer (DGPE);

lll - Djelza Garcia — RF 6099441 — Divisao de Gestdo de Pessoas (DGP);

IV - Lidiana Celotti Franco da Rocha - RF 5224098 - Divisdo de Gestdo de Pessoas (DGP) -
Presidente;

V - Rui Yudi Sato Pereira — RF 7598491 — Departamento de Gestao de Equipamentos
Esportivos (DGEE).

Art. 22 — Compete a Comissao do AME:

| — Fixar, quando for o caso e em razao de eventuais especificidades, requisitos a serem
satisfeitos pelos prestadores de servico voluntario, mediante observancia do disposto no
artigo 82, do Decreto Municipal n2 57.839/2017 e do artigo 52 desta Portaria;

Il — Criar o formato de selecdo e de verificacdo de capacidade técnica dos prestadores de
servico voluntdrio;

[l — Desenvolver e manter atualizado o Manual do AME;

IV — Garantir juntamente com a Imprensa da SEME, a publicacdo do Manual do AME no site
da SEME.

11
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Art. 32 — Compete a Coordenagdo de Administracdo e Financas / Divisdo de Gestdo de
Pessoas (CAF/DGP):

| - Coordenar o Programa AME;
Il - Realizar a selecao dos prestadores de servico voluntario instruida pelo DGPE;

lll — Estabelecer os procedimentos, fluxos e controles administrativos necessdarios para ao
andamento do Programa;

IV- zelar pelo cumprimento das normas constantes do Decreto Municipal n? 57.839/2017e
desta Portaria;

V - Estabelecer fluxos e procedimentos administrativos necessarios ao andamento do
Programa;

VI - manter banco de dados atualizado de seus prestadores de servico voluntario, contendo,
no minimo, nome, qualificacdo completa, endereco residencial, correio eletronico, data de
inicio e término do trabalho, atividades desenvolvidas, bem como data e motivo da saida do
corpo de voluntarios, se houver;

VII- Emitir certificado, eletrénico ou ndao, comprobatério da participacdao do prestador de
servico voluntdrio, desde que, solicitado por este e por periodo nao inferior a um més;

VIl — Garantir que a Secretaria Executiva de Gestao (SEGES), mensalmente, receba cépia das
informacgdes referidas no inciso Il deste artigo, para ter o banco de dados completo de
prestadores de servico voluntario;

IX — A Divisdao de Gestao de Pessoas nao poderd encaminhar prestadores de servigco
voluntario para areas ou setores publicos onde haja a obrigacdo legal de sigilo das
informacgdes, sem a assinatura do respectivo de Termo de Confidencialidade.

Art. 42 — Compete as chefias imediatas (Gestor de Equipamento Esportivo) das Unidades
onde o voluntdrio estiver prestando o servico:

| - Acompanhar e fiscalizar a realizacdo das atividades propostas no Termo de Adesdo e
Prestacdo de Servico Voluntdrio na Unidade;

Il - Garantir a execucao dos procedimentos administrativos definidos pela Divisao de Gestao
de Pessoas desta Pasta e pela Comissao do AME;

lll — Recolher folha de freqiiéncia das turmas do voluntario na Unidade para o DGPE;

IV - Solicitar ao voluntario um Termo Aditivo caso haja mudanca de Gestor de Equipamento,
mudanca de atividade, prorrogacao do periodo de prestacao de servico voluntario, para o
prosseguimento no Programa AME;

12
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V — Garantir o cumprimento do Decreto Municipal n? 57.839/2017, bem como Portaria
vigente.

Art. 52 - Compete ao Departamento de Gestdo de Politicas e Programas de Esporte(DGPE):

| - Aferir a capacidade técnica dos prestadores de servigo voluntario subsidiando a selecdo e
0 acompanhamento por parte da DGP;

Il - Orientar os Gestores de Equipamento Esportivo sobre as diretrizes da Secretaria,
legislacao, responsabilidades e documentacao necessarias a participacao dos prestadores de
servico voluntario;

lll - Receber dos Gestores de Equipamento Esportivo a documentacdo para inclusao e
atualizacdo dos dados relativos aos prestadores de servico voluntario;

IV - Encaminhar a Divisao de Gestao de Pessoas a documentacao dos prestadores de servico
voluntario apds analise do preenchimento e precisao de todas as informagdes;

V - Realizar vistorias nos Equipamentos Esportivos, elaborar e/ou conferir relatérios e
analisar listas de freqliéncia dos usuarios subsidiando a DGP no acompanhamento da
prestacao de servico voluntario.

Art. 62 Compete ao Departamento de Gestao de Equipamentos Esportivos (DGEE):

| — Orientar os Gestores de Equipamento, ao iniciarem exercicio, sobre os procedimentos do
Programa AME, especialmente quanto a providéncias em relagdo ao Termo Aditivo ao
Termo de Adesao dos voluntarios por mudanga de responsaveis pela supervisao;

Il — Atualizar a Comissao do Programa AME e a DGP sobre mudanca de Gestores de
Equipamentos Esportivos/responsaveis pelos prestadores de servigo voluntario;

[Il — Atualizar a Comissao do Programa AME e a DGP sobre altera¢ao do status de gestao dos
Equipamentos  Esportivos  (ex. Inclusdo/exclusio de equipamento, reforma
fechamento/abertura, transferéncia para outras Pastas, gerenciamento por OS’s e outros).

Art. 72 — Compete ao prestador de servico voluntario:

| — Desenvolver os servicos que estejam de acordo com seus conhecimentos, experiéncias e
motivacBes, com os quais tenha afinidade/especificagbes técnicas e firmado no Termo de
Adesao;

13
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Il — Manter atualizadas as informacgdes prestadas nos instrumentos administrativos (Termo
de Adesdo, Termo Aditivo, Termo de Afastamento, Termo de Desligamento) que alterem o
status da prestacao de servico voluntario;

Ill —Ter acesso a programas de capacitacdo e/ou aperfeicoamento inicial e/ou continuo, bem
como a orienta¢Oes adequadas, para a boa prestacao de servicos;

IV — Participar das analises e estudos que disserem respeito a prestacdo dos seus servicos,
visando sempre seu aperfeicoamento;

V — Encaminhar sugestdes e/ou reclamagdes ao responsavel, com objetivo de melhorar os
servicos prestados;

VI - Ser reconhecido pelos servicos prestados, inclusive com emissdao de certificados pela
chefia da area em que atuou;

VIl — Os trabalhadores voluntarios atuardo em regime de cooperacdo, auxiliando os
servidores publicos titulares de cargos, empregos ou funcdes publicas no ambito da
Administragao Publica Municipal de Sao Paulo;

VIII - Entregar folha de freqiiéncia mensalmente para compilagao de dados na Secretaria.

Art. 82 — E vedado ao prestador de servico voluntario:

| - Prestar servicos em substituicao a servidor municipal ou empregado publico, ou ainda a
membro de categoria profissional vinculada ao Municipio de Sao Paulo;

Il — Identificar-se invocando sua condicdao de voluntdrio quando ndo estiver no pleno
exercicio das atividades voluntarias prestadas;

Il — Receber, a qualquer titulo, remuneracdao ou ressarcimento pelos servicos prestados
voluntariamente.

Art. 92 — A prestacdo de servigo voluntario sera precedida da celebracdo de Termo de
Adesdo entre a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer e o prestador do servi¢co voluntario:

| — O termo de adesdo sera formalizado apds verificada a capacidade do interessado em
prestar servico voluntdrio e a apresentacdao de documento de identificacdao oficial de
validade nacional;

Il — Em sua redag¢do, a minuta do Termo de Adesdao deverd observar os requisitos dos
pardgrafos 22 e 32, do artigo 52 do Decreto Municipal n? 57.839/2017;

14



et

L CIDADE DE Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

b.' SAO PAULO

ESPORTES E LAZER AMIGOS DO ESPORTE / AME

Il — a prestacdo de servicos voluntdrios terd o prazo de duracdo de até 1 (um) ano,
prorrogdvel por até 1 (um) ano mais, a critério dos interessados, mediante Termo Aditivo
especifico para cada prorrogacao.

Art 10 — Fica facultada a denuncia do Termo de Adesao por qualquer das partes, a qualquer
momento, desde que informada pelo denunciante, com antecedéncia de 30 dias.

Art. 11 — A Administracdo encerrara antecipadamente o Termo de Adesao em quaisquer das
hipdteses do artigo 92, do Decreto Municipal n? 57.839/2017 ou por outros motivos, desde
qgue devidamente justificados.

Paragrafo Unico — Ocorrida a rescisdao com base nos incisos |, IV e VIl do mesmo artigo 99,
fica vedada ao prestador do servico voluntario a adesao a novo Termo, a qualquer tempo.

Art. 12 — Havendo conflito de normas, prevalecerao as disposicdes do Decreto Municipal n2
57.839/2017 em detrimento das regras contidas nesta Portaria.

Art. 13 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publica¢cdao, ficando revogada a
Portaria 134/SEME/2023.

15
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ORIENTACOES CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAQ FiSICA - SP

+ O CREF4/SP fiscaliza Zumba®?
Sim. Informamos que Zumba® trata-se de uma marca registrada de uma empresa
gue comercializa programas de método e/ou modalidade de Ginastica, sendo

portanto atribuicdo do Profissional de Educacéo Fisica.

+ O CREF4/SP fiscaliza as pessoas que atuam com as atividades de artes
marciais (judd, jiu-jitsu, karaté etc), yoga, capoeira, futebol e danca?
N&o. Encontra-se atualmente em vigor uma ordem judicial que impede a exigéncia
de registro e a fiscalizacdo de pessoas nao registradas que atuem com artes
marciais, capoeira, futebol, danca e/ou ioga. Todavia, a decisdo ndo impede que as
entidades prestadoras de servicos nas referidas areas, bem como aquelas que
promovem campeonatos e outros eventos, exijam 0 registro dos
instrutores/treinadores contratados ou participantes, como critérios préprios de

selecéo e garantia de credibilidade desses Profissionais.

+ O que acontece se uma pessoa sem registro profissional for flagrada
pelo Conselho exercendo as funcdes préprias dos Profissionais de
Educacéo Fisica?

E realizada uma autuacdo, caracterizando o Exercicio llegal da Profissdo ou
Atividade, previsto no art. 47 da Lei das Contravencdes Penais (Decreto Lei n°

3688/41). Comprovada a irregularidade, apos o direito do contraditorio e ampla

defesa, o processo € remetido ao Ministério Publico para que se proceda a adocao

das penalidades cabiveis em legislacao.

+ Quem é fiscalizado pelo Conselho?

Todas as pessoas fisicas que atuem com o exercicio da Educacéao Fisica sédo

16



et

i

CIDADE DE Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

¢ SAO PAULO

ESPORTES E LAZER AMIGOS DO ESPORTE / AME

passiveis de fiscalizacdo por parte do CREF4/SP, independentemente do local de
atuacdo, além de todas as Pessoas Juridicas que prestem servi¢o na area.

Fonte: https://www.crefsp.gov.br/525-Fiscaliza%C3%A7%C3%A30 (pesquisa
realizada em 13/05/2021.

ORIENTACOES GERAIS

. Os interessados em prestar o0 servico voluntario nos Centros Esportivos de

Administracdo Direta, devera primeiramente entrar em contato com o Gestor do

Equipamento Esportivo.

. ApOs concordancia por parte do Gestor do Equipamento Esportivo para a prestacao

do servico voluntario, 0 mesmo devera providenciar a copia de documento oficial
com foto constando RG e CPF, copia de certificacdo do curso da atividade que
pretende desenvolver e o preenchimento completo da FICHA DE INTENCAO;

O Gestor de Equipamento Esportivo devera providenciar o preenchimento do TERMO
DE ADESAO juntamente com o interessado no servi¢o voluntario.

O Gestor do Equipamento Esportivo devera preencher e assinar o TERMO DE
ANUENCIA.

Apos juntar toda documentacédo solicitada (copia documento ofical com foto, Ficha de
Intencéo, Termo de Adesao (assinado e carimbado) e Termo de Anuéncia (assinado e
carimbado), o Gestor do Equipamento Esportivo devera enviar por e-mail ao Gestor

Técnico - DGPE da Unidade, para analise (ndo_atribuir nimero _ao _Termo de

Adesao e periodo de atividades) .

Apos conferéncia dos dados e andlise, o Gestor Técnico da Unidade enviara a
documentacéo por e-mail ao DGP/ Area Administrativa do Programa AME.

O DGP/Area Administrativa do Programa AME atribuird um nimero e o periodo de
atividades propostas no Termo de Adesao.

Para alteracdo de dados contidos no Termo de Adeséo (finalizagcdo do periodo de
prestacdo de servi¢o voluntario com prorrogacdo, mudanca de supervisor ou o Gestor
do Equipamento Esportivo devera providenciar o Termo Aditivo.

Caso o voluntéario tenha necessidade de se ausentar das atividades por um periodo,

mas deseja permanecer no Programa, este deve comunicar ao Gestor do
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Equipamento Esportivo que providenciara o preenchimento do Termo de Afastamento
e envira por e-mail ao DGP/Area Administrativa do Programa AME (para registro) com
copia para o Gestor Técnico (para conhecimento).

10.Em néo havendo mais interesse por parte do Voluntario ou da Administracdo pela

11.

continuidade da prestacdo de servico voluntario no Programa AME, o Gestor do
Equipamento Esportivo devera providenciar o preenchimento do Termo de
Desligamento e enviar por e-mail para o DGP/ Area Administrativa do Programa AME

para efetivar o desligamento e Gestor Técnico da Unidade (para conhecimento).

A auséncia de frequéncia do voluntario por 1 més incidira em adverténcia, € na
reincidéncia acarretara em seu desligamento do Programa AME — de acordo com Art.
11 da Portaria 429/SEME/2025, devendo o Gestor do Equipamento providenciar
o Termo de Desligamento, e na auséncia da assinatura do voluntario colher a
assinatura de duas testemunhas e enviar por e-mail, para DGP/Area
Administrativa do Programa AME, com cOpia para o Gestor Técnico da Unidade

(para conhecimento).
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CENTROS ESPORTIVOS = SEME

ESPORTIVOS-SEME

C.E. SALIM SARAH MALUF MOOCA
C.E. MANE GARRINCHA IBIRAPUERA
C.E. JOERG BRUDER SANTO AMARO
C.E.THOMAZ MAZZONI VILA MARIA
C.E. GERALDO JOSE DE ALMEIDA PIRITUBA
C.E.VICENTE iTALO FEOLA MANCHESTER
C.E. ARTHUR FRIEDENREICH VL. PRUDENTE
C.E .EDSON ARANTES DO NASCIMENTO LAPA
C.E. ALFREDO INACIO TRINDADE JD. SAO PAULO
C.E. NAUTICO GUARAPIRANGA GUARAPIRANGA
C.E. RYUSO OGAWA VILA GUARANI
C.E. RAUL TABAJARA BARRA FUNDA
C.E. BRIGADEIRO EDUARDO GOMES TATUAPE
C.E. AURELIO DE CAMPOS FREGUESIA DO O
C.E. RUBENS PECCE LORDELLO CAMBUCI
C.E.JOSE ERMINIO DE MORAES CURUCA
C.E.SOLANGE NUNES BIBAS BUTANTA
C.E. OSWALDO BRANDAO BRASILANDIA
C.E. LUIZ MARTINEZ TIQUATIRA
C.E. FLAVIOCALABRESI CONTE VL. INDEPENDENCIA
C.E. BALNEARIO CARLOS JOEL NELLI IPIRANGA
C.E.BALNEARIO JALISCO VILA STA.
, CATARINA
C.E. BALNEARIO PRINCESA ISABEL VILA CARIOCA
C.E. GINASIO DARCY REIS VILA GUILHERME
C.E. MARIO MORAES JD. CELESTE
C.E. MINI BALNEARIO SINESIO ROCHA CAMPO LIMPO
C.E. MINI BALNEARIO ANTONIO C. DE ABREU SODRE  [JD. SABARA
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C.E. MINI BALNEARIO JOSE MARIA WHITAKER SAO MATEUS
C.E. MINI BALNEARIO IRMAOS PAOLILLO JD. CABUCU
C.E. MINI BALNEARIO GASTAO MOUTINHO MANDAQUI
C.E. BALNEARIO MARECHAL ESPIRIDIAO ROSAS JAGUARE
C.E. GARCIA D'AVILA CASA VERDE

C.E. PADRE JOSEDE ANCHIETA

JOSE DE ANCHIETA

C.E. JOSE BONIFACIO

JOSE BONIFACIO

C.E. JUSCELINO KUBITSCHEK

JK/TIRADENTES

C.E.TEOTONIO VILELA

VILA PRUDENTE

C.E. ANDRE VITAL RIBEIRO SOARES TIRADENTES
C.E. PERUS PERUS
C.E.L .MODELODROMODO IBIRAPUERA MODELODROMO/VL.
MARIANA
C.E.R. ESPORTES RADICAIS SE/RADICAIS
C.E. RECREATIVO E EDUCATIVO DO TRABALHADOR |CERET/ARICANDUVA
C.E. TIETE TIETE/SE

ESTADIO MUNICIPAL DE BEISEBOL MIE NISHI

EST.MUNIC.MIE
NISHI/BOM RETIRO

ESTADIO MUNICIPAL JACK MARIN

ACLIMACAO

C.E. PISTA DE SKATE DO PARQUE DO CHUVISCO

PQ. CHUVISCO
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FICHA DE INTENCAO
NOME:
RG: ORGAO EMISSOR;
CPF: DATA DE NASCIMENTO:
ENDERECO: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE:
CEP:
SUBPREFEITURA: TELEFONE:
E-MAIL:
INSTAGRAM:
FACEBOOK:
Conselho: Data de Validade:
ESCOLARIDADE AREA DE INTERESSE PARA ATUACAO
() Analfabeto () Esportes, Lazer e Recreacao
() Primeiro Grau Incompleto () Educacéao
() Primeiro Grau Completo () Saude
() Segundo Grau Incompleto () Qualidade de Vida

() Segundo Grau Completo ( ) Meio Ambiente
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() Superior Incompleto () Trabalho
() Superior Completo () Cultura
() P6s Graduado () Tecnologia
() MBA () Administracao

( ) Mestrado
() Doutorado

DISPONIBILIDADE - HORARIO DISPONIBILIDADE - SEMANA

() Manha () 1 vez por semana

() Tarde () 2 vezes por semana

() Noite () 3 vezes ou mais por semana
() Integral

O VOLUNTARIO desempenharéa as seguintes atividades:

observadas as normas institucionais pertinentes, no
Orgao/Unidade no periodode __ /.
__ |/, nohorério das as_, com periodicidade de (indicar os

dias durante a semana.)

Indicar local/espaco fisico em que ocorrera a atividade:

Assinatura Voluntéario
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TERMO DE ADESAO
TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO N° / 20

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL , com

sede na , n° , Bairro — Sao Paulo -

SP, neste ato representado pelo (a) Gestor (a) do Servi¢co Voluntéario Sr (a)

, do
(a) Orgao/Unidade ,
situado & n° ,bairro Sao

Paulo, e do outrolado, o Sr.(a) , CPF:

RG: , expedido pelo 6rgao , .em / / :
nascimento __/__/ __, estado civil ,do sexo , grau de
escolaridade , residente e domiciliado a Rua

,n° ,bairro____
, ha cidade de , estado de__neste ato denominado

VOLUNTARIO, resolvem, com fundamento no Dec. 57.839, de 17 de agosto de
2017, celebrar o presente TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO,

mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
O VOLUNTARIO auxiliara nas seguintes atividades:___

, Observadas as normas institucionais pertinentes, no

(a) Orgéo/Unidade noperiodode /[ __a [ [ __,
no horario das as ,com periodicidade de (indicar os dias durante a
semana.)

Indicar local/espaco fisico em que ocorrera a atividade:
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CLAUSULA SEGUNDA

O servico voluntario ndo gera vinculo empregaticio, funcional ou quaisquer
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e sera realizado de forma espontanea, ndo

remunerada.

CLAUSULA TERCEIRA
O exercicio do trabalho voluntario ndo substituira aqueles proprios de qualquer

categoria funcional, servidor ou empregado publico.

CLAUSULA QUARTA
O voluntario ndo podera interferir em condutas definidas pelas equipes técnicas

responsaveis das unidades onde o0 mesmo prestara suas atividades.

CLAUSULA QUINTA

Sao direitos do prestador de servigos voluntarios:

5.1 desenvolver os servicos que estejam de acordo com seus conhecimentos,
experiéncias e motivacdes e com os quais tenha afinidade;

5.2 ter acesso a programas de capacitacdo e/ou aperfeicoamento inicial e/ou
continuo, bem como a orientagdes adequadas, para a boa prestacao de servicos;

5.3 participar das analises e estudos que disserem respeito a prestacdo dos seus
servicos, visando sempre seu aperfeicoamento;

5.4 encaminhar sugestdes e/ou reclamacfes ao responsavel, com objetivo de
melhorar os servi¢os prestados;

5.5 ser reconhecido pelos servi¢os prestados, inclusive com emissao de certificados
pela chefia da area em que atuou.

5.6 ter a sua disposicao local adequado e seguro para a guarda de seus objetos de

uso pessoal.
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CLAUSULA SEXTA
Sao deveres do prestador de servigos voluntarios, dentre outros:
6.1 manter comportamento compativel com sua atuacgéo;
6.2 ser assiduo no desempenho de suas atividades;
6.3 identificar-se nas dependéncias do 6rgao/unidade no qual exerce suas atividades
ou fora dele quando a seu servico;
6.4 tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos municipais do 6rgdo no
gual exerce suas atividades, bem como os demais prestadores de servigos
voluntérios e o publico em geral,
6.5 exercer suas atribuicbes, conforme previsto no termo de adesao, sempre sob a
orientacdo e coordenacédo do responsavel designado pela direcdo do orgao/unidade
ao qual se encontra vinculado;
6.6 justificar ao gestor do corpo de voluntarios as suas auséncias nos dias em que

estiver escalado para a prestacao de servico voluntario;

6.7 reparar danos que por sua culpa ou dolo vier a causar a Administracdo Publica
Municipal ou a terceiros na execucao dos servi¢os voluntarios;
6.8 respeitar e cumprir as normas legais e regulamentares, bem como observar as

normas impostas pelo 6érgédo no qual se encontrar prestando servi¢os voluntarios.

CLAUSULA SETIMA
A prestacdo de servicos voluntarios tera o prazo de duracdo de até 01 (um) ano,
prorrogavel por até 01 ano mais, a critério dos interessados, mediante termo aditivo
especifico para cada prorrogacdo. Apos este periodo, devera ser firmado um novo

Termo de Adeséo de Servico Voluntario.

7.1 A auséncia da lista de frequéncia do voluntario por 1 més incidira em
adverténcia, e na reincidéncia acarretard em seu desligamento do Projeto AME.

7.2 ser& desligado do exercicio de suas funcdes, o prestador de servicos voluntarios
gue descumprir qualquer das clausulas previstas neste Termo ou do Decreto 57.839
de 17 de agosto de 2017.

CLAUSULA OITAVA
O prestador de servigos voluntarios responde civil e criminalmente pelo exercicio

irregular de suas fungdes, inclusive quando o dano decorrer da interrupgdo dos
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servicos voluntarios a que se dispds, sem a prévia e expressa comunicacdo ao

gestor do corpo de voluntarios do 6rgéo/unidade a que pertence.

CLAUSULA NONA
O prestador de servigos voluntarios declara ndo possuir antecedentes criminais,
ficando ciente que a existéncia de antecedentes criminais aqui ndao declarada,

importara na rescisao do presente Termo de Adesédo de Servi¢o Voluntario.

CLAUSULA DECIMA
O prestador de servicos voluntarios obriga-se a manter sigilo e confidencialidade e

comprometendo-se:
1. A nao utilizar as informacdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar
beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de

terceiros;

E, assim, por estarem justas e acertadas, formalizam as partes o presente TERMO
DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO, assinado em 2 (duas) vias de igual teor.

Sao Paulo ........... A€ e de 20 .......

Assinatura Voluntario

Gestor de Equipamento Esportivo:

Assinatura e Carimbo

Secretaria Municipal
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TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO DO SERVICO VOLUNTARIO N° /

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de S&o Paulo / Departamento de Gestao de

Equipamentos Esportivos neste ato representado pelo Gestor de Equipamento Esportivo
do Orgéao/Unidade

por meio deste TERMO DE ADITIVO, prorroga o Servi¢o Voluntario do (a) Sr (a)
, RG:

CPF pelo periodo de / / a / /
conforme Decreto n° 57.839, de 17 de Agosto de 2017.

Sao Paulo , de

Assinatura Voluntario

Responsavel pelo Voluntariado do Orgéo/Unidade:

Assinatura e Carimbo

Secretaria Municipal
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TERMO ADITIVO DE ALTERACAO DE SUPERVISOR/GESTOR DO VOLUNTARIO N° /

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de S&o Paulo / Departamento de Gestao de
Equipamentos Esportivos, neste ato representada pelo novo Gestor de Equipamento Esportivo
do Orgé&o/Unidade ,
por meio deste TERMO DE ADITIVO, formaliza a alteragdo de Supervisor/Gestor responsavel
pelo acompanhamento do Servigo Voluntario do(a) Sr(a)

, RG: , CPF:
, a partir de / / , conforme disposto no Decreto
n° 57.839, de 17 de Agosto de 2017.

Fica designado como novo responsavel pelo voluntariado do referido(a) voluntario(a) o(a)
servidor(a):

Nome do gestor:
Cargo/Funcao:
Unidade/Orgéao:

Sao Paulo, , de

Assinatura do Voluntario

Responsavel pelo Voluntariado do Orgéo/Unidade

SECRETARIA MUNICIPAL
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TERMO DE DESLIGAMENTO

TERMO DE DESLIGAMENTO DO SERVICO VOLUNTARIO

AO TERMO DE ADESAQ N° /

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer de Sdo Paulo / Departamento de
Gestdo de Equipamentos Esportivos neste ato representado pelo Gestor de
Equipamento Esportivo do Orgéo/Unidade

por meio deste TERMO DE DESLIGAMENTO, finaliza o Servico Voluntario do (a)

Sr(a) ,
RG: , CPF: , a partir
desta data: / / conforme Decreto n® 57.839, de 17 de Agosto de 2017.
Motivo:
Este documento cancela automaticamente 0 Termo de Adesdo
Sao Paulo, , de 20

Voluntario (a) Responsavel pelo Orgdo/Unid.
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TERMO DE AFASTAMENTO

TERMO DE AFASTAMENTO DO SERVICO VOLUNTARIO

AO TERMO DE ADESAO N° /
Eu, RG: ,
CPF: , solicito afastamento temporario do servi¢co voluntario
prestado no(a) Orgao/Unidade , pelo periodo de

/ a I
Motivo:
Sdo Paulo,  , de20 .

Voluntario (a) Responsavel pelo Orgédo/ Unid.
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CARTA DE ANUENCIA

DECLARACAO DE ANUENCIA
AME

Por ser seu representante legal abaixo identificado e assinado, declaro para todos os fins
de direito QUE 0 VOIUNTANIO .......eveeiiiiiiie et
esta sendo indicado para o Projeto AME (AMIGO DO ESPORTE ) SecretariaMunicipal de

Esporte do Municipio de Sao Paulo.

De acordo com Decreto Lei Federal n 9.608 Decreto Municipal n 57.839 de 17/08/2017

Disciplina a prestacdo de Servico Voluntario no Ambito da AdministracdoPublica Municipal.

Por ser verdade, firma a presente declaracdo para que produza os efeitos legais aque se

destina.

Local e data
Nome:

RG:

CPF:

RF:

Assinatura/Carimbo
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MODELO = CONTROLE DE FREQUENCIA DOS ALUNOS

Controle de Frequéncia de Alunos

|

i

Centro Esportivo: | Subprefeitura: | Dias da Semana: [ i
Faixa Etaria: | Modalidade: | Horario: | [as ] |
Profissional: Cédigo: Capacidade de Atendi | | I

Cargo do Profissional: | !
Assinatura Professor Visto do Gestor: I

LEGENDA DOS PROGRAMAS LEGENDA TOTAL RESUMD POR FAIXA ETARIA I
Pl (Primeira Infancia) T.1[Terceira ldade) M: Mazculing M F|G P.1 (0 a 05) L.(07a11) AD. (12 2171 A. (13253 k.D. (Acimade 6] PcD I
1. (Infancia) PcD (Pessoa cf Deficigr| F: Femirinc m | F M | F M[F][G|M[F[G|[M][F] G [M]F[ © !
AL fAdatescdncial G: Grévids | | [ ] [ ] [ ] [ |
A. [Adulo) }
|
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MODELO — FOLHA DE FREQUENCIA INDIVIDUAL

FOLHA DE FREQUENCIA INDIVIDUAL

CENTRO ESPORTIVO:

NOME: DOC. IDENT.

FUNCAO: HORARIO:
MES/ANO DE REFERENCIA:
DIA| ENTRADA | SAIDA ASSINATURA OBS.:
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lAssinatura:
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RELACAQ DOS GESTORES TECNICOS — DGPE

Gestores Técnicos E-mails Centros Esportivos

1. César Farid Haddad cesarhaddad@prefeitura.sp.gov.br Mooca [/ Vila Guilherme /
CERET

2. Claudia Stefanini cstefanini@prefeitura.sp.gov.br Mario Moraes / Jaguaré /
Ibirapuera

3. Everton Ricardo Domingos dos Santos | ericardo@prefeitura.sp.gov.br Curuca / Barra Funda /
Aclimagédo / Sdo Mateus

4. Fabricio Gomes de Oliveira fabriciogo@prefeitura.sp.gov.br Tiquatira / J.A / Teotdnio Vilela /
Tiradentes

5. Gregorio Dibi Arena dibi@prefeitura.sp.gov.br Manchester, JK, JB

6. Joel Lima do Rosério joellr@prefeitura.sp.gov.br Santo Amaro / Campo Limpo /
Sabara / Guarapiranga/ Butanta

7. Anderson Silva Coelho ascoelho@prefeitura.sp.gov.br Lapa / Jardim SP / Casa Verde /
Perus

8. Lucinéia Rezende da Silva Oliveira Irsoliveira@prefeitura.sp.gov.br Pirituba / Freguesia do O /
Cambuci / Brasilandia /
Mandaqui

9. Marcelo de Santana Barbosa marbarbosa@ prefeitura.sp.gov.br Vila Maria / Vila Alpina / Cabucu
| Tatuapé

10. | Paulo Eduardo Ribeiro peribeiro@ prefeitura.sp.gov.br Vila Guarani / Vila
Independéncia / Vila Santa
Catarina / Vila Carioca

11. | Soraia Fernandes Martins sfmartins@prefeitura.sp.gov.br Ipiranga / Mie Nishi / Tieté / CER
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CONTATOS E SITE

DGP/Area Administrativa do Programa AME

Djelza Garcia
dgarcia@prefeitura.sp.gov.br

Kleber Mendoncga dos Santos
klesantos@prefeitura.sp.gov.br

Telefone de contato: 3396-6523

Site:
https://prefeitura.sp.gov.br/web/esportes/w/noticias/263408
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