PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
"Vila Reis em Movimento™ 19/12/2025 a 19/05/2026
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
Unido de Moradores do Jardim Nélia 60.375.888/0001-79 (11) 2051-6128
Endereco da Entidade | Bairro CEP Municipio
Rua Boiguiaba, n° 689 | Jardim Helena 08090-750 Sé&o Paulo
Banco | Agéncia Conta Corrente | Site ativo E-mail
Preencher | Preencher | Preencher [os://www.instagram.com/neli.a1923?igsh=MXNjM25kbTJ6M;I3NA criativamariahelena@gmail.com
Nome do Dirigente Responsavel | RG CPF Telefone
Izabella Gongalves da Silva [ | ]
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Denise de Souza Bernardo 075233-G/SP T
Enderego do responsavel Técnico E-mail
| |
02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;
Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
"Vila Reis em Movimento" Voléi, Futsal e Handebol 1912/2025 a 19/05/2026
Horario da Execugao Forma de Execucao / Sistema de Disputa
Oficinas de Vélei: Segunda - feira das 17h00min as 18h00min e sexta - feira das 16h00min as 17h00min
Oficinas de Handebol: Quarta - feira das 17h00min as 18h00min
Oficina de Futebol: Sexta-feira das 14h00min as 16h00min Oficinas participativas presenciais
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 60.000,00 | R$ -| R$ - | R$ 60.000,00

Local de Execugao

Endereco

EE Professor Astrogildo Arruda

Rua Domingos do Sacramento, n°® 275 - Vila Carolina - Sdo Paulo - SP - CEP; 08040-130

03 - OBJETO: Descrigdo do objeto da parceria, devendo demonstrar o nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagao

A divulgagéo do projeto sera realizada por meio da confecgédo de 100 (cem) cartazes impressos, da produgdo de materiais digitais com identidade visual padronizada e da veiculagéo de informagdes no portal e nas redes sociais institucionais,
garantindo maior alcance na comunicagdo com a comunidade beneficiaria. Ademais, em conformidade com o artigo 68 da Lei Municipal n® 17.273/2020, todas as informagdes referentes as parcerias firmadas e as contratagdes de servigos terceirizados

serdo publicadas em meio eletronico, assegurando a transparéncia, a publicidade e o controle social das agdes desenvolvidas.

Pagina par divulgacdo: https://www.instagram.com/neli.a1923?igsh=MXNjM25kbTJ6MjI3NA==

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGCAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS,

CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral




O projeto “Vila Reis em Movimento” propde priorizar a pratica do esporte coletivo, nas modalidades futsal, vélei e handebol por meio de uma proposta de entretenimento saudavel e educativo, com o objetivo de aperfeigoar habilidades, estimular a criatividade e desenvolver a
cognigao, proporcionando beneficios a todos os participantes. Busca-se trabalhar os componentes ludicos de forma que o aprendizado do jogo acontega com prazer, respeitando as limitagdes individuais e coletivas.

O projeto também consolida praticas essenciais como cooperagdo, comunicagéo, respeito as regras, resolugéo de conflitos, conex&o com outras pessoas, lideranga, valorizagéo do esforgo, autoestima, responsabilidade, honestidade, trabalho em equipe,
disciplina e confianga.

As atividades acontecerdo de forma presencial, com disponibilidade para 80 vagas, distribuidas em 4 turmas de até 20 alunos cada, com duragédo de 5 meses.
As turmas serdo organizadas da seguinte forma:

- Turma 1 - Voléi: segunda-feira das 17h00min as 18h00min.

- Turma 2 - Handebol: quarta-feira das 17h00min as 18h00min.

- Turma 3 - Futsal: sexta-feira das 14h00min as 15h30min.
- Turma 4 - Voléi: sexta-feira das 15h30min as 17h00min.

Objetivos Especificos

O projeto “Vila Reis em Movimento” tem os seguintes objetivos especificos:

1. Desenvolver habilidades de futsal, voléi e handebol entre os participantes;

2. Promover a educagéo e conscientizagéo, incentivando a participagéo escolar e o bom desempenho académico;

3. Fomentar o espirito de equipe e a cooperagéo;

4. Criar um ambiente seguro e acolhedor para o desenvolvimento pessoal, fortalecendo a relagdo entre a comunidade local e os jovens, visando a construgéo de uma rede de apoio.

Para isso, serdo necessarios os seguintes profissionais e insumos materiais:

Recursos Humanos:

01 Coordenador Geral — responsavel por coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informagoes do projeto, colaborando com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos, garantindo que as necessidades sejam atendidas ao longo do
desenvolvimento;

02 Assistente Administrativo — cuidara das questdes administrativas, da organizagdo documental em geral, do relato de acontecimentos com a equipe, do controle de frequéncia dos profissionais, das inscrigdes das criangas e adolescentes e da organizagédo de documentos
necessarios para a prestagdo de contas, como listas de chamada;

01 Professor de Educagéo Fisica — responsavel por conduzir as atividades praticas de futsal, voléi e handebol utilizando contetidos e técnicas funcionais, complementando a formagéo com orientagéo ao aluno e enfatizando temas como desenvolvimento fisico, mental,
lideranga, disciplina, respeito e trabalho em equipe;

01 Auxiliar de Turma — responsavel por acompanhar e organizar os participantes, auxiliar na execugao correta das atividades, garantir a seguranga e colaborar na organizagéo geral;

Insumos:

24 coletes de treinamento;

20 cones de treinamento;

02 jogos com dez chapéus chinés;

02 escadas de agilidade;

05 bolas de futsal

05 bolas de voléi

05 bolas de handebol

01 jogo de rede de voléi

01 jogo de poste para voléi

01 apito

100 cartazes para apoio na divulgagao do projeto.

Descrigao do projeto




JUSTIFICATIVA

O projeto "Vila Reis em Movimento" visa contribuir para que criangas e adolescentes da regido tenham uma atividade no contraturno escolar que favorega o desenvolvimento de habilidades de sociabilidade em conjunto com a pratica esportiva. A proposta busca fortalecendo a
formagao cidadé por meio do esporte.

METODOLOGIA

O projeto sera estruturado em fases de ensino e desenvolvimento, contemplando fundamentos, aperfeicoamento técnico e praticas coletivas.

Fase 1: Fundamentos Essenciais

Objetivo: Introduzir os fundamentos basicos do futsal, handebol e vélei, e estabelecer um ambiente de trabalho em equipe.

Atividades: Apresentagéo das regras e conceitos basicos; treinamento de coordenagéo motora, corrida e controle da bola; exercicios e jogos recreativos para estimular a interagéo entre os participantes.

Fase 2: Aprimoramento Técnico

Objetivo: Refinar as habilidades técnicas dos participantes e expandir o conhecimento tatico.

Atividades: Treinamento, introdugdo a nogdo de posicionamento defensivo e ofensivo; realizagdo de mini-jogos com foco em jogadas combinadas; simulagéo de situagdes de jogo para desenvolver a tomada de decisdes.

Fase 3: Competigao e Valores

Objetivo: Consolidar os aprendizados técnicos e reforgar valores esportivos.

Atividades: Organizag&do de jogos coletivos, aplicagdo de principios de disciplina, respeito e cooperagao; estimulo a liderancga e a responsabilidade; incentivo a vivéncia pratica em contextos competitivos.

RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se que os participantes desenvolvam melhor satde fisica, maior conscientizagéo e educagéo, melhoria no desempenho académico, além do fortalecimento da relagdo entre a comunidade, os jovens e a associagdo. Também esta previsto o incentivo a participagdo em
campeonatos, ampliando a experiéncia esportiva e social dos envolvidos.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e parametros utilizados para a sua aferi¢ao;

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagdo dos indicadores e metas

Obter > 85% de satisfagdo como, com ou étimo em relagéo aos
materiais, aos profissionais, lival e divulgagao do projeto

Soma da quantidade de respondentes- bom ou 6timo, Questionario de satisfagéo a ser disponibilizado pela SEME,

Percentual de respondentes dividido pelo total de quationarios respondidos aplicado pelo Instituto de Formulario

Oferecer estrutura e servigos previstos no plano de
trabalho (capacidade técnoca e operacional)

Relatdrio fotografico de cada evento demonstrando a presenga de

Estrutura e servigos disponibilizados Efetiva implantagéo cada estrutura/servigo minio previsto em cada dia/local.

Metas Quantitativas Indicadores Foérmula de Calculo do indicador Meios de vermcagéo dos indicadores e metas

Percentual de respondentes que deram nota 9 e 10 subtraido do

percentual de respondentes que deram nota de 0 a 6 a pergunta: “Em Questionario de satisfagdo a ser disponibilizado pela SEME
uma escala de zero a dez, qual a probabilidade de vocé indicar esse e aplicado pela organizagéo da sociedade civil

evento/projeto/atividade a um amigo ou conhecido?”

NPS =50 Percentual

Média da frequéncia de cada aluno matriculado.
Sera feita a média mensal de frequéncia dos alunos matriculados
Exemplo:
Média de frequéncia dos alunos matriculados no més 1 (a) Lista de frequéncia devidamente assinada pelo professor e
+ pela entidade. Lista de presenga.
Média de frequéncia dos alunos matriculados no més 1 (b)
DIVIDIDO POR 2
(a+b)/2

Obter > 75% de frequéncia dos alunos inscritos Percentual de frequéncia

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: Descrever a experiencia prévia, capacidade técnica e 2 ltii experi ias profissi is para a ¢do do objeto prop H

Capacidade Técnica




Histérico da Unido de Moradores do Jardim Nélia
A OSC foi constituida em 23 de agosto de 1987, teve como primeiro nome "A Unido de Moradores dos Jardins Nélias", € uma entidade civil sem fins lucrativos, seu primeiro presidente foi Jodo Batista Cutrim de Sousa, liderou a luta na regido por moradia para 250 familias
cadastradas na associagdo. A necessidade de qualificagéo profissional foi uma necessidade na primeira década de trabalho, portanto, a formagéo profissional foi uma frente importante, com esses projetos foram qualificadads 850 pessoas em varios cursos como: auxiliar de
escritorio, fabricagéo de blocos, pinturas em tecidos, confeitaria, padeiro, assentador de tijolos, auxiliar de almoxarifado, auxiliar grafico, datilografia, ,aplicador de massa corrida, mecanica de automoéveis, computagao grafica e telemarketing.
De 2000 a 2007, fez parcerias com SEBRAE, Instituto de Estudo e Pesquisa dos Trabalhadores e Setor Energético Cooperativa de Reciclagem.
Capacitou em média de 10.000 pessoas nas areas de orientagao para crédito, informatica, eletricista, inglés, espanhol, contabilidade, organizagdo e métodos, instalagdo e manutencéo de micros, sisitema de Linux, eletrénica, mais os curos ja existentes na sua constitui¢do.
Em 2007, a instituicdo ganhou novas parecerias e olhares, observando que a grande necessidade da regido naquele ano era a ampliagdo do atendimento aos bebés e criangas pequenas nas instituicdes educativas, se iniciou a escrita do Projeto para apresentar as Diretoria de
Educacao, orgdo que realiza a selegdo da OSC para atendimento a esse publico.
Em 2008, participou do processo seletivo realizado na DRE S&o Miguel Paulista para concorrer ao Termo de Colaboragédo de um CEl em Sdo Miguel Paulista. A OSC foi selecionada, e iniciou em setembro deste mesmo ano o trabalho na CEl "Espaco Vida Criativa I". O
trabalho seguiu na perspectiva social, dando énfase a cultura da infancia, regado a muitas experiéncias culturais e investigativas. Em 2011, participa de nova sele¢éo e assume a administragéo de outra unidade a CEIl "Espago Vida Criativa II".
Com forte atuagéo na formagéo de professores, a OSC ¢ grande parceira da Diretoria Regional de Educagdo de Sdo Miguel Paulista compartilhando suas praticas com outras unidades e na participagdo de escritas coletivas de documentos da SME, entre eles o Curriculo da
Cidade e Revista dos Quintais, o primeiro ja publicado e o segundo aguardando publicag&o.
Em todos esses anos de atuagdo a cultura e o esporte estiveram sempre presente, a arte e o esporte humanizando e despertando as capacidades individuais e coletivas da populagdo. Em 2024, teve o inicio do projeto "Cultura e Comunicagé@o N&o Violenta na Comunidade”
em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura para desenvolvido no bairro do Jardim Helena em Sao Miguel Paulista.
A entidade possui entre os seus membros um grande corpo de Pedagogos e professores da rede municipal e estadual de Sdo Paulo, além de contar com outros profissionais liberais que prestam servigo voluntario & populagao local através da entidade.

Capacidade Operacional

Para a realizagdo do projeto “Vila Reis em Movimento”, contara com uma equipe de 04 (quatro) profissionais contratados para a execugéo de servigos diversos, sendo:

01 Coordenador Geral — responsavel por coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informagées do projeto, colaborando com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos, garantindo que as necessidades sejam atendidas ao longo do

desenvolvimento do projeto.
01 Assistente Administrativo — responsavel pelas questées administrativas, organizagdo documental, registro de ocorréncias com a equipe, controle de horarios dos profissionais, acompanhamento das inscri¢gdes das criangas e adolescentes e organizagédo de toda

documentag&o necessaria para prestagdo de contas, incluindo listas de chamada.
01 Professor de Educag&o Fisica — conduzira as atividades praticas de futsal, voléi e handebol, utilizando contetidos e técnicas funcionais, complementando a educagéo com orientagéo aos alunos e enfatizando em suas aulas temas como desenvolvimento fisico, mental,

lideranga, disciplina, respeito e trabalho em equipe.
01 Auxiliar de Turma — responsavel por organizar os participantes, acompanhar os alunos durante as atividades propostas pelo professor de Educagéo Fisica, garantindo a execugéo correta das tarefas, a seguranca de todos e a organizagdo geral da turma.

Experiéncia Profissi | (experiéncias profissionais para a execugéo do objeto proposto)

A Uniao de Moradores do Jardim Nélia, desenvolve atividades educacionais e culturais voltadas para criangas, adolescentes e jovens da regido, contribuindo para a formagao integral e para o desenvolvimento social da comunidade
local. Possui convénio com SEME gerindo 2 creches na zonal leste. Para o projeto "Vila Reis em Movimento" a entidade ira contra com técnico responsavel pelo projeto que possui
15anos de experiéncia docéncia em niveis de competicao e atuagéo profissional, garantindo a condugéo qualificada das atividades esportivas e o desenvolvimento pleno dos participantes.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsado de partici e publil Ivo do evento;

100 N° de Beneficiarios Indireto Programa Continuado Adolescentes I:I Idosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagao do evento d

Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragoes
Mobilizagéo inicial 19/12/2025 (continuo) 08h00miN 17h00min
Divulgacéo 19/12/2025 (continuo) 08h00min 17h00min
Inscrigoes 19/12/2025 a 31/12/2025 09h00min 17h00min
Execugéo fase 1 - Fundamentos Iniciais 19/12/2025 a 19/02/2026 15h00min 19h00min
Execugéo fase 2 - Aprimoramento Técnico 20/02/2026 a 09/04/2026 15h00min 19h00min




Execucéo fase 3 - Competigéo e Valores 10/04/2026 a 19/05/2026 15h00min 19h00min
Pesquisa de qualidade 15/05/2026 a a 19/05/2026 09h00min 19h00min
Prestagao de contas 19/05/2026 09h00min 19h00min

07 A - CRONOGRAMA DE EXECUGAO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execugio do projeto de forma detalhada; (Obrigatério o pr hii de todos os J: em b )

PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZACAO DE PROJETOS PONTUAIS
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragoes

Mobilizagéo e Divulgagdo 19/12/2025 08h00min 17h00min
Inscriges 19/12/2025 a 31/12/2025 09h00min 17h00min
Desenvolvimento do Projeto 19/12/2025 a 19/05/2026 15h00min 19h00min
Pesquisa de satisfagio 15/05/2026 a a 19/05/2026 09h00min 19h00min
09h00min 19h00min

Prestacéo de contas

19/05/2026

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma detalhada; (Obrigatério o preenchimento de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZACAO DE AULAS CONTINUADAS

Grug ] Local Endereco H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragoes
EE Professor Astrogildo Arruda - Rua Domingos do Voléi
Sacramento, n° 275 - Vila Carolina - S&o Paulo - SP - '
Turma 1 Quadra Poliesportiva CEP: 08040-130 1 1 20 segunda - feira 17h00min as 18h00min
EE Professor Astrogildo Arruda - Rua Domingos do Handebol
Sacramento, n° 275 - Vila Carolina - S&o Paulo - SP -
Turma 2 Quadra Poliesportiva CEP: 08040-130 1 1 20 quarta - feira 17h00min as 18h00min
EE Professor Astrogildo Arruda - Rua Domingos do Futsal
Sacramento, n° 275 - Vila Carolina - S&o Paulo - SP -
Turma 3 Quadra Poliesportiva CEP: 08040-130 1,5 1 20 sexta - feira 14h00min as 15h30min
EE Professor Astrogildo Arruda - Rua Domingos do N
Sacramento, n° 275 - Vila Carolina - Sdo Paulo - SP - Voléi
Turma 4 Quadra Poliesportiva CEP: 08040-130 1,5 1 20 sexta - feira 15h30min as 17h00min
Total 5 4 80

08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigdo dos itens pretendidos deverd ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgagao. Juntamente a esta

coluna devem ser utilizadas as seguintes descrigées na coluna Natureza de Despesa que sera utilizado em seu projeto: Didrias, Passagens e Transporte; Encargos Tr

e Instalagées; Outros Materiais de C Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

; Recursos Hi

e Pr

ios;

e Material Per

Material Esportivo; Obras

U. Medid

V. Unitario

Quantidade V. Total

Cron. De Aquisi¢do

Tipo de Despesa

Natureza de Desp

Numeragao

Descrigao D

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagé@o de 01 Coordenagao Geral - responsavel pela supervisédo
completa do projeto. Suas fungdes incluem a implementagéo do
cronograma das aulas e gerenciamento da equipe, além da coordenacéo
das atividades diarias e eventos especiais. Além disso, é responsavel por
avaliar o progresso do projeto, ajustando estratégias conforme
necessario para alcangar os objetivos estabelecidos. Também é
responsavel pela elaboragdo da prestagao de contas. Sera contratado o
senhor Willian Amaral pelo menor valor de referéncia, pois ele possui
experiéncia em coordenagao de projetos, € morador da regido e participa
ativamente da comundiade local. A carga horario mensal do coordenador
sera de 30 hrs semanais, pois 0 mesmo além de cuidar do
funcionamento do projeto, sera responsavel pela mobilizagdo, compra de
material, prestacdo de contas, etc que acontecerdo além do horario de
atividades das oficinas. O regime de contratagio sera por Pessoa
Juridica.

Escolher Unidade R$

4.000,00

5| R$

20.000,00 |1 més




Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagé@o de 01 Professor de Educagéo Fisica — responsavel pela
condugao das aulas de futebol para criangas e adolescentes. O
profissional planeja e executa as aulas, focando no desenvolvimento das
capacidades fisicas de todos os participantes. Também acompanha o
progresso individual dos alunos, oferecendo orientagédo e feedback para
garantir que todos se sintam confortaveis e motivados durante as
atividades.

Professor — 1 profissional disponivel por 5 meses, com carga de 2h em 2
dias e 4 h em 1 dia, perfazendo 8 semanais, totalizando 32h mensais.
Em cada dia de aula, observa-se a necessidade do professor iniciar sua
atividade com 30 minutos de antecedéncia e apds o periodo para
desmantagem dos itens utilizados e guarda de material.O valor da
hora/aula sera de R$ 100,00, resultando em R$ 3.200,00 por més.

O pagamento sera realizado apenas pelo periodo de 5 meses,
totalizando R$ 16.000,00.

Escolher Unidade

R$

3.200,00

R$

16.000,00

1 més

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagdo de 01 Assistente Administrativo — Apoiara o Coordenador
Geral e o Professor nas tarefas operacionais do projeto. Suas
responsabilidades incluem o gerenciamento de inscrigdes e matriculas,
organizagao de documentos e registros, além de lidar com a
comunicagao do projeto. O Assistente Administrativo também auxilia na
logistica das atividades, garantindo que todos os materiais e
equipamentos necessarios estejam disponiveis e em boas condi¢des.
Além disso, ira contribuir na coleta e analise de dados para relatérios de
progresso e avaliagdo do programa.

O Assistente Administrativo tera carga horaria de 30 horas semanais,
atuando em conjunto com o Coordenador do projeto.

Escolher Unidade

R$

1.915,46

R$

9.577,30

1 més

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratacao de Auxiliar de Professor — Apoiara o Professor de Educacao
Fisica nas tarefas operacionais do projeto. Suas responsabilidades
incluem zelar pela integridade fisica dos alunos, além de acompanhar a
correta realizagéo das tarefas propostas pelo professor por todos os
alunos sob sua superviséo.

Auxiliar — 1 profissional disponivel por 8 meses — 5 horas semanais =8 h
por semana x 4 semanas = 32h mensais. O valor da hora/aula sera de
aproximadamente R$59.375 totalizando R$ 1.900.00 por més

Escolher Unidade

R$

1.900,00

R$

9.500,00

1 més

Direto

Material Esportivo

Colete de Treinamento — Serao adquiridos 24 coletes de treinamento,
destinados ao uso durante todas as aulas, garantindo reposicdo em
casos de rasgos, perdas, manchas ou inutilizagéo.

Escolher Unidade

R$

10,90

24

R$

261,60

1 més

Direto

Material Esportivo

Cone de Treinamento - Serdo utilizados para demarcagao de atividades

para desenvolvimento de controle de bola e atividades de preparo fisico.

Considera - se que nas divisdes das atividades de circuito e também de
posicionamento técnico serdo utilizados um total de 20 cones.

Escolher Unidade

R$

11,86

20

R$

237,20

1 més




Chapéu Chinés — Serao utilizados para demarcagéo de atividades de
controle de bola e de preparo fisico. Considera-se que, nas divisdes das
Material Esportivo 7 atividades de circuito e também de posicionamento técnico, serdo
utilizados um total de 20 itens, sendo que cada kit para venda vem com
10 unidades, portanto sera necessario adquirir 2 kits.
Direto Escolher Unidade R$ 33,90 R$ 67,80 [1 més
Escada de Agilidade - Serao utilizados para demarcagéo de atividades de
Material Esportivo 8 preparo fisico. Considera - se que serdo necessarios 02 itens deste
equipamento para realizagédo das atividades.
Direto Escolher Unidade R$ 59,90 R$ 119,80 |1 més
Bola de Futsal - Serdo utilizadas para atividades de desenvolvimento de
Material Esportivo 9 dominio, toque, chute e para realizagao de jogos treinos. Estima - se que
serdo utilizadas 03 bolas para a realizagédo do projeto.
Direto Escolher Unidade R$ 265,99 R$ 797,97 |1 més
Bola de Voléi - Serdo utilizadas para atividades de desenvolvimento de
Material Esportivo 10 dominio, toque e para realizagao de jogos treinos. Estima - se que serédo
utilizadas 03 bolas para a realizagéo do projeto.
Direto Escolher Unidade R$ 159,21 R$ 477,63 |1 més
Bola de Handebol - Seréo utilizadas para atividades de desenvolvimento
Material Esportivo 11 de dominio, toque, arremesso e para realizagéo de jogos treinos. Estima
se que serdo utilizadas 03 bolas para a realizagéo do projeto.
Direto Escolher Unidade R$ 142,58 R$ 427,74 |1 més
Material Esportivo 12 Rede de Voléi Oficial quadra - ut|J|'zada para a realizagao das atividades
de voléi do projeto.
Direto Escolher Unidade R$ 514,89 R$ 514,89 [1 més
Material Esportivo 13 Poste para voléi com regglador de alturf - utlllzgda para a realizagéo das
atividades de voléi do projeto.
Direto Escolher Unidade R$ 1.800,05 R$ 1.800,05 |1 més
Material Esportivo 14 Apito Fox 40 - sera utilizado para todas as atividades realizadas.
Direto Escolher Unidade R$ 98,70 R$ 98,70 [1 més
Outros Materiais de . = s . = .
Consumo 15 100 Cartazes para Divulgagéo de Inscricdo e Realizagéo do Projeto
Divulgagio Escolher Unidade R$ 119,32 R$ 119,32 |1 més
Total do Projeto R$ 60.000,00
8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Descrigdo Detalhada U. Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisigdo
Escolher A¢do Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher A¢do Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Escolher A¢do Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - |Escolher Més
Total R$ -
8.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Descrigdo Detalhada | U. Medida V. Unitario | Quantidade | V. Total Cron. De Aquisigdo




Escolher Acio Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - _|Escolher Més
Escolher A¢do Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - _|Escolher Més
Escolher Acio Escolher Agéo Escolher Unidade R$ - _|Escolher Més
Total R$ o
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim néo deverd ser preenchida;
Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ 55.077,30 | R$ - |R$ R$ 55.077,30
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Material Esportivo R$ 4.803,38 | R$ - |R$ R$ 4.803,38
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Obras e Instalagdes R$ - |R$ - |R$ R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - [R$ - |R$ R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - |R$ R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ R$ -
Divulgagio Servigos de Pessoa Jurfdica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servicos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ 119,32 [ R$ - |R$ R$ 119,32
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Total R$ 60.000,00 | R$ - |R$ R$ 60.000,00
ATENGAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagdo do servigo (exemplo: professor que da aula diretamente para o cidaddo; monitor que atende
diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestacdo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.
Por custos de divulgacdo, entende-se todas as despesas relativas a agdes prévias e durante a execugdo do objeto, com o intuito de divulgar o servigo a ser prestado. Por exemplo, agentes de divulgagdo, assessoria de marketing; contratacdo de posts patrocinados em redes
sociais; pagamentos a influencers digitais; confecg¢do de artes, produgdo de cartazes, efc.
Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que nao estio diretamente relacionadas ao objeto, mas que sdo necessdrias para prover a estrutura administrativa basica para execugao do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo proprio e assessoria contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de d bolso do recurso;

10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS

10.1.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Total

2° Parcela -

1° Parcela - Trimestral e
Trimestral

3° Parcela - Trimestral

4° Parcela -
Trimestral

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Niviilearsa

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica




Crvaipuyus

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

R$ - |R$

R$ - |[R$

10.1.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Total

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

1° Parcela - Trimestral

2° Parcela -
Trimestral

3° Parcela - Trimestral

4° Parcela -
Trimestral

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagdo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

R$ - |[R$

R$ - |R$

10.1.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Total

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

1° Parcela - Trimestral

2° Parcela -
Trimestral

3° Parcela - Trimestral

4° Parcela -
Trimestral

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagdo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

R$ - |R$

R$ - |[R$

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS

10.2.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

|Recursos Humanos




Direto

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagao

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Indireto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagédo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

10.2.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrigao das Agdes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica




Indireto

Servigos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diarias, Passagens e Transporte

Divulgagao

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

R$

11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descri¢ao dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execugao Financeira;

11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

|Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos 0s itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que nao possuam prego de referéncia para nenhuma das hipoteses abaixo descritas. Nos casos em que nao houver preco em nenhuma das hipoteses, deve-se deixar |
indicado como “n&o” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgéo abaixo?
1 — Banco de precos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 - Bancos de precos de referéncia no &mbito da Administragdo Publica
3 - Atas de registro de pregos similares, no ambito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugdo ou concluidos nos ultimos 180 dias.
4 — Pesquisa publicada em midia especializada, listas de institui¢bes privadas renomadas na formacéo de precos, sitios eletrénicos especializados de dominio amplo

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Numeragao

Descrigao Detalhada

O item possui preco de
referéncia em alguma opgao
abaixo?

Fonte do prego

Valor unitéario

Quantidade

Total

Pessoa responsavel
pela cotagdo

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagéo de 01 Coordenagéo Geral -
responsavel pela supervisdo completa do
projeto. Suas fungdes incluem a
implementagéo do cronograma das aulas
e gerenciamento da equipe, além da
coordenagéo das atividades diarias e
eventos especiais. Além disso, é
responsavel por avaliar o progresso do
projeto, ajustando estratégias conforme
necessario para alcangar os objetivos
estabelecidos. Também é responsavel
pela elaboragao da prestagéo de contas.
Sera contratado o senhor Willian Amaral
pelo menor valor de referéncia, pois ele
possui experiéncia em coordenagéo de
projetos, € morador da regido e participa
ativamente da comundiade local. A carga
horario mensal do coordenador sera de
30 hrs semanais, pois 0 mesmo além de
cuidar do funcionamento do projeto, sera
responsavel pela mobilizagéo, compra de
material, prestagao de contas, etc que
acontecer&o além do horério de
atividades das oficinas. O regime de
contratagéo sera por Pessoa Juridica.

Contratagéo de 01 Professor de
Educagao Fisica — responsavel pela
condugao das aulas de futebol para

criangas e adolescentes. O profissional

nlanaia a avariita ac anlae farandn na

1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
2 — Banco de prego Adm Publica Nao RS
3 — Ata de registro de prego Nao R$
4 — Listas/Pesquisas =
. Néo
publicizadas
R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
2 — Banco de prego Adm Publica Nao RS
3 — Ata de registro de prego Nao R$




Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

PIGHIVJG U SACUULG G SIS, TUU D 11U
desenvolvimento das capacidades fisicas
de todos os participantes. Também
acompanha o progresso individual dos
alunos, oferecendo orientagéo e
feedback para garantir que todos se
sintam confortaveis e motivados durante
as atividades.

Professor — 1 profissional disponivel por
5 meses, com carga de 2h em 2 dias e 4
h em 1 dia, perfazendo 8 semanais,
totalizando 32h mensais. Em cada dia
de aula, observa-se a necessidade do
professor iniciar sua atividade com 30
minutos de antecedéncia e apds o
periodo para desmantagem dos itens
utilizados e guarda de material.O valor da
hora/aula sera de R$ 100,00, resultando
em R$ 3.200,00 por més.

O pagamento sera realizado apenas pelo
periodo de 5 meses, totalizando R$

4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagdo de 01 Assistente
Administrativo — Apoiara o Coordenador
Geral e o Professor nas tarefas
operacionais do projeto. Suas
responsabilidades incluem o
gerenciamento de inscrigdes e
matriculas, organizagdo de documentos e
registros, além de lidar com a
comunicacdo do projeto. O Assistente
Administrativo também auxilia na logistica
das atividades, garantindo que todos os
materiais e equipamentos necessarios
estejam disponiveis e em boas
condigdes. Além disso, ira contribuir na
coleta e analise de dados para relatérios
de progresso e avaliagdo do programa.
O Assistente Administrativo tera carga
horaria de 30 horas semanais, atuando
em conjunto com o Coordenador do
projeto.

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de pregco

R$

4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagéo de Auxiliar de Professor —
Apoiara o Professor de Educagéo Fisica
nas tarefas operacionais do projeto. Suas

responsabilidades incluem zelar pela
integridade fisica dos alunos, além de
acompanhar a correta realizagéo das
tarefas propostas pelo professor por
todos os alunos sob sua supervisdo.

Auxiliar — 1 profissional disponivel por 8

meses — 5 horas semanais =8 h por

semana x 4 semanas = 32h mensais. O

valor da hora/aula sera de
aproximadamente R$59,375 totalizando
R$ 1.900,00 por més.

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Colete de Treinamento — Seréo

Adeiddan AA anlatan dn

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$
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Direto Material Esportivo 5 destinados ao uso durante todas as
aulas, garantindo reposigdo em casos de . .
rasgos, perdas, manchas ou inutilizagéo. 4 - Listas/Pesquisas Nao
publicizadas
R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
Cone de Treinamento - Seréo utilizados
para demarcagéo de atividades para 2 — Banco de prego Adm Publica Nao
desenvolvimento de controle de bola e - _ RS
. ) ) atividades de preparo fisico. Considera - | 3 — Ata de registro de preco Nao R$
Direto Material Esportivo 6 AN -
se que nas divisdes das atividades de
circuito e também de posicionamento 4 - Listas/Pesquisas ~
técnico serdo utilizados um total de 20 publicizadas Néo
cones.
R$
Chapéu Chinés — Serao utilizados para | 1—Banco de prego Prefeitura Nao R$
demarcagéo de atividaldes de cgntrole de |2 _Banco de preco Adm Publica Nzo R$
bola e de preparo fisico. Considera-se - —
que, nas divisdes das atividades de 3 — Ata de registro de prego N&o R$
Direto Material Esportivo 7 circuito e também de posicionamento
técnico, serdo utilizados um total de 20 4—Li P .
itens, sendo que cada kit para venda vem - |s:)arsl ejqulsas Nao
com 10 unidades, portanto sera publicizadas
necessario adquirir 2 kits. R$
1 — Banco de prego Prefeitura Néo R$
Escada de Agilidade - Seréo utilizados — -
para demarcagéo de atividades de | 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$
Direto Material Esportivo 8 preparo f_isico. Qonsidera - se que serao 3— Ata de registro de preco Nao RS
necessarios 02 itens deste equipamento - -
para realizagao das atividades. 4- Llsta.s/.Pesqulsas Nao
publicizadas R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
Bola de Futsal - Seréo utilizadas para |2 — Banco de prego Adm Publica Nao
- N R$
atividades de desenvolvimento de 3 At de registro de prego Nao RS
ini izacs - i
Direto Material Esportivo 9 domlnlo, toq.ue, chutg © para reallzag?o
de jogos treinos. Estima - se que serdo
utilizadas 03 bolas para a realizagao do 4 - Listas/Pesquisas ~
projeto. publicizadas Néo
R$
Bola de Voléi - Serédo utilizadas para 1 - Banco de prego Prefeitura Néo R$
atividades de desenvolvimento de 2 — Banco de prego Adm Publica Nio
Direto Material Esportivo 10 dominio, toque e para realizagdo de . R$
s jogos treinos. Estima - se que serdo 3 — Ata de registro de prego Nao R$
utilizadas 03 bolas para a realizagéo do 4 — Listas/Pesquisas ~
projeto. publicizadas Nao RS
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
Bola de Handebol - Seréo u}ilizadas para |, _ Banco de preco Adm Publica Nao
atividades de desenvolvimento de R$
Direto Material Esportivo 11 dominio, toque, arremesso e para 3 — Ata de registro de prego Nao R$
realizagdo de jogos treinos. Estima - se
que serdo utilizadas 03 bolas para a 4 — Listas/Pesquisas B
realizagdo do projeto. publicizadas N&o
R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
Rede de Voléi Oficial quadra - utilizada | 2~ B2Nc0 de prego Adm Publica Nao RS
Direto Material Esportivo 12 para a realizagao das. atividades de voléi 3 Ata de registro de prego Nao RS
do projeto.
4 — Listas/Pesquisas Nio
publicizadas R$
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$
Poste para voléi com regulador de altura -| 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$
Direto Material Esportivo 13 utilizada para a realizagao das atividades 3— Ata de registro de preco Nao RS

Ao vnldi An nraiatn
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4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Direto

Material Esportivo

Apito Fox 40 - sera utilizado para todas
as atividades realizada

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de pregco

R$

4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Divulgagdo

Outros Materiais de
Consumo

100 Cartazes para Divulgacéo de
Inscrigéo e Realizagao do Projeto

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas
publicizadas

R$

Para os itens que na tabela acima foram marcados como “ndo” nas 04 hipéteses, a OSC devera usar a tabela abaixo:

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa [Numeracdo

Descrigdo Detalhada

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

CNPJ Nome da Empresa

Valor Unit.

Quant.

Total

Contratacao de 071 Coordenacao Geral -
responsavel pela supervisdo completa
do projeto. Suas fungdes incluem a
implementagéo do cronograma das aulas
e gerenciamento da equipe, além da
coordenagéo das atividades diarias e
eventos especiais. Além disso, é
responsavel por avaliar o progresso do
projeto, ajustando estratégias conforme
necessario para alcangar os objetivos
estabelecidos. Também é responsavel
pela elaboragéo da prestagéo de contas.
Sera contratado o senhor Willian Amaral
pelo menor valor de referéncia, pois ele
possui experiéncia em coordenagéo de
projetos, é morador da regido e participa
ativamente da comundiade local. A carga
horario mensal do coordenador sera de
30 hrs semanais, pois 0 mesmo além de
cuidar do funcionamento do projeto, sera
responsavel pela mobilizagédo, compra de
material, prestagédo de contas, etc que

acontecerdo além do horario de

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

53.959.001/0001-24

Willian Amaral

R$ 4.000,00

R$

20.000,00

onfratacao de rofessor de
Educacao Fisica — responsavel pela
condugéo das aulas de futebol para
criangas e adolescentes. O profissional
planeja e executa as aulas, focando no
desenvolvimento das capacidades
fisicas de todos os participantes.
Também acompanha o progresso
individual dos alunos, oferecendo
orientagao e feedback para garantir que
todos se sintam confortaveis e motivados
durante as atividades.
Professor — 1 profissional disponivel por
5 meses, com carga de 2h em 2 dias e 4
h : )

27.788.525/0001-90

Denise de Souza Bernardo

R$ 3.200,00

R$

16.000,00

Administrativo — Apoiara o Coordenador

Geral e n Prafessnr nas tarefas




Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

operacionais do projeto. Suas
responsabilidades incluem o
gerenciamento de inscrigdes e
matriculas, organizagédo de documentos
e registros, além de lidar com a
comunicagao do projeto. O Assistente
Administrativo também auxilia na
logistica das atividades, garantindo que
todos os materiais e equipamentos
necessarios estejam disponiveis e em
boas condigdes. Além disso, ird
contribuir na coleta e analise de dados
para relatérios de progresso e avaliagdo
do programa.
O Assistente Administrativo tera carga
horaria de 30 horas semanais, atuando
em coniunto com o Coordenadordo

62.915.272/0001-79

Izabella Gongalves da Silva

R$

1.915,46

R$

9.577,30

Direto

Servigos de Pessoa
Juridica

Contratagao de Auxiliar de Professor —
Apoiara o Professor de Educagéo Fisica
nas tarefas operacionais do projeto.
Suas responsabilidades incluem zelar
pela integridade fisica dos alunos, além
de acompanhar a correta realizagéo das
tarefas propostas pelo professor por
todos os alunos sob sua supervisdo.
Auxiliar — 1 profissional disponivel por 8
meses — 5 horas semanais =8 h por

254.918.008-99

Valdemir Paulo da Silva

R$

1.900,00

R$

9.500,00

Direto

Material Esportivo

Colete de Treinamento — Seréo
adquiridos 24 coletes de treinamento,
destinados ao uso durante todas as
aulas, garantindo reposi¢do em casos de
rasgos, perdas, manchas ou inutilizagéo.

61.088.894/0008-84

Penalty

R$

14,99

24

R$

359,76

51.729.127/0001-87

Lojdo dos Esportes

R$

10,90

24

R$

261,60

09.339.936/0001-16

NS2 Com. Internet S/A (Netshoes)

R$

14,91

24

R$

357,84

Direto

Material Esportivo

Cone de Treinamento - Seréo utilizados
para demarcagéo de atividades para
desenvolvimento de controle de bola e
atividades de preparo fisico. Considera -
se que nas divisdes das atividades de
circuito e também de posicionamento
técnico serdo utilizados um total de 20
cones.

61.088.894/0008-84

Penalty

R$

18,99

20

R$

379,80

09.339.936/0001-16

NS2 Com. Internet S/A (Netshoes)

R$

13,94

20

R$

278,80

06.347.409/0069-53

Centauro

R$

11,86

20

R$

237,20

Direto

Material Esportivo

Chapéu Chinés — Serao utilizados para
demarcacgéo de atividades de controle de
bola e de preparo fisico. Considera-se
que, nas divisdes das atividades de
circuito e também de posicionamento
técnico, serdo utilizados um total de 20
itens, sendo que cada kit para venda
vem com 10 unidades, portanto sera
necessario adquirir 2 kits.

02.314.041/0022-02

Decathlon

R$

43,55

R$

87,10

06.347.409/0069-53

Centauro

R$

33,90

R$

67,80

09.339.936/0001-16

NS2 Com. Internet S/A (Netshoes)

R$

34,88

R$

69,76

Ecnndna da Anilidada  Qardn tilizadac

06.347.409/0069-53

NS2 Com. Internet S/A (Netshoes)

R$

79,00

R$

158,00

18.961.304/0001-80

Flex Fit Franca

R$

95,00

R$

190,00




LoLaua US MYIMUaUS - USIau ULILauUs

para demarcagéo de atividades de

8 preparo fisico. Considera - se que serdo
necessarios 02 itens deste equipamento
para realizagdo das atividades.
Direto Material Esportivo 06.347.409/0069-53 Centauro R$ 59,90 2 R$ 119,80
51.729.127/0001-87 Lojdo dos Esportes Eireli R$ 329,99 3 R$ 989,97
Bola de Futsal - Seréo utilizadas para |09.339.936/0001-16 NS2 Com. Internet S/A (Netshoes) R$ 265,99 3 R$ 797,97
atividades de desenvolvimento de
9 dominio, toque, chute e para realizagdo
de jogos treinos. Estima - se que serao
utilizadas 03 bolas para a realizagdo do
projeto.
Direto Material Esportivo 61.088.936/0002-91 Drastosa Comércio de Artigos Esportivos Ltda R$ 329,99 3 R$ 989,97
61.088.894/0008-84 Penalty R$ 179,99 3 R$ 539,97
Bola de Voléi - Serdo utilizadas para |51.729.127/0001-87 Lojdo dos Esportes Eireli R$ 179,99 3 R$ 539,97
atividades de desenvolvimento de
10 dominio, toque e para realizagdo de
jogos treinos. Estima - se que serdo
utilizadas 03 bolas para a realizagdo do
projeto.
Direto Material Esportivo 06.347.409/0069-53 SBF Comércio de Produtos Esportivos S/A (Centauro) R$ 159,21 3 R$ 477,63
06.347.409/0069-53 Centauro R$ 142,58 3 R$ 427,74
51.729.127/0001-87 Lojdo dos Esportes Eireli R$ 169,99 3 R$ 509,97
Bola de Handebol - Seréo utilizadas para
atividades de desenvolvimento de
1 dominio, toque, arremesso e para
realizagdo de jogos treinos. Estima - se
que serao utilizadas 03 bolas para a
realizagéo do projeto.
Direto Material Esportivo 07.738.645/0003-37 Rythmoon R$ 143,66 3 R$ 430,98
06.347.409/0069-53 Centauro R$ 517,41 1 R$ 517,41
51.729.127/0001-87 Loj&o dos Esportes Eireli R$ 514,89 1 R$ 514,89
Rede de Voléi Oficial quadra - utilizada
12 para a realizacéo das atividades de voléi
do projeto.
Direto Material Esportivo 02.314.041/0022-02 Decathlon R$ 517,95 1 R$ 517,95
06.301.617/0001-23 Equadras R$ 2.160,00 1 R$ 2.160,00
02.318.898/0001-76 Giannini R$ 1.800,05 1 R$ 1.800,05
Poste para voléi com regulador de altura
13 utilizada para a realizagéo das atividades
de voléi do projeto.
Direto Material Esportivo 19.444.651/0001-07 Ssesportes R$ 2.085,25 1 R$ 2.085,25
09.339.936/0001-16 NS2 Com. Internet S/A (Netshoes) R$ 119,80 1 R$ 119,80
44.264.539/0001-23 Casa do arbitro R$ 101,80 1 R$ 101,80
Apito Fox 40 - sera utilizado para todas
14 . "
as atividades realizadas.
Direto Material Esportivo 29.263.298/0001-04 Zona Livre R$ 98,70 1 R$ 98,70
100 Cart bivulaacio d 01.764.170/0001-05 Gréfica Centrocopias Ltda R$ 151,50 1 R$ 151,50
. artazes para Divulgagao de — — - vy
Outros Materiais de 15 Inscrigio e Realizagao do Projeto 21.902.826/0001-16 369 !mpnmlr Comp.os.lg:ao de Proj. Gréficos Ltda R$ 119,32 1 R$ 119,32
Divulgagéo Consumo 13.072.399/0001-68 Gréfica Off-set e Digital Ltda R$ 152,00 1 R$ 152,00




Total de Valores das Empresas Vencedoras

R$ 60.000,00

Izabella“Gongalves da Silva

Presidente - RG 43.949.193-9

CPF: 420.308.258-75

12. REMUNERAGAO DA EQUIPE DE TRABALHO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: No quadro abaixo, a Organizagdo da Sociedade Civil deverd indicar as informagées relativas a r acdo de sua equipe de trabalho, tanto aqueles contratados pela
idade como CLT, quanto aqueles r ados por meio de PJ.
Parcela do salério do
Saldrio mensal do(a) colaborador(a) | colaborador(a) da entidade paga| Ha rateio do saldrio do colaborador com outras . T . | Fungdes exercidas pelo(a) colaborador(a) no ambito
Nome completo CPF ) N . ) ) o Nome das demais parcerias incluidas no rateio
da entidade por meio desse plano de parcerias firmadas pela entidade? (Sim ou N3o) desse plano de trabalho
trabalho
Apoiara o Coordenador Geral e o Professor
nas tarefas operacionais do projeto. Suas
responsabilidades incluem o gerenciamento
de inscri¢cdes e matriculas, organizagdo de
documentos e registros, além de lidar com a
comunicagéo do projeto. O Assistente
Administrativo também auxilia na logistica
das atividades, garantindo que todos os
materiais e equipamentos necessarios
estejam disponiveis e em boas condigées.
Além disso, ira contribuir na coleta e analise
de dados para relatérios de progresso e
Izabella Gongalves da Silva 420.308.258-75 R$ 1.915,46 R$ 1.915,46 Nao liagdo do programa.
13 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Prop atesto a id idade da d ¢do apr da e o cumprimento das agées relatadas neste projeto.
X b (L Spergtics e S ade




