
 R$                                                                        220.000,00  R$                                                                                                                       -    R$                                                                                               -    R$                                                                                                          220.000,00 

EMEF Conde Luiz Eduardo Matarazzo Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070

03 - OBJETO: Descrição do objeto da parceria, devendo demonstrar o nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgação

PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Mês e Ano Execução

SEU FUTURO É VOCÊ QUEM FAZ AGOSTO A NOVEMBRO DE 2025

Endereço da Entidade Bairro CEP Municipio

AVENIDA ITAQUERA, 3855/3873 JARDIM MARINGÁ 03526-000 SÃO PAULO

Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone

Alan Edmilson do Nascimento 130145-G/SP (11) 98190-0660 

Nome do Dirigente Responsavel

SEU FUTURO É VOCÊ QUEM FAZ ESPORTIVA 18/08/2025 a 24/11/2025

Horario da Execução Forma de Execução / Sistema de Disputa

segunda a sexta, das 18:30 até 20:30 horas

INSTITUTO TOCA DO COELHO 06.287.685/0001-85 (11)2217-1000

aulas práticas por faixa etária para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social, entre 3 a 17 anos e 11 meses de idade

76997856 69030723815 11984782376

Banco Agência Conta Corrente Site ativo E-mail

BANCO DO BRASIL 1495-8 33199-6 www.tocadocoelho.org.br contato@tocadocoelho.org.br

RG CPF Telefone

JULDETE COELHO CARVALHO

Endereço do responsavel Técnico E-mail

RUA PANGAUÁ, 868 - VILA RÉ alannascimentotkdteam@gmail.com

02 - DESCRIÇÃO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;

Nome do Projeto Modalidade/Lote Período de Execução

Nome da Entidade Proponente CNPJ

Divulgação nas Redes Sociais e no site da OSC: Utilizaremos a conta do Instagram da Associação (@tocadocoelho;org.br) e o site http://www.tocadocoelho.org.br para compartilhar postagens regulares sobre o projeto

Objetivo Geral

O projeto “Seu Futuro é Você Quem Faz” oferece aulas gratuitas de futebol para crianças, adolescentes e jovens de 7 a 17 anos, com foco no desenvolvimento físico, emocional e social. As atividades ocorrem em ambiente seguro e educativo, de segunda a sexta-feira, das 18h30 às 20h30, 

na EMEF Conde Luiz Eduardo Matarazzo, promovendo inclusão social, cidadania e fortalecimento de vínculos comunitários. Através do esporte, busca-se prevenir situações de risco, incentivar a convivência coletiva e desenvolver valores como respeito, disciplina e cooperação. A iniciativa é 

uma importante ferramenta de transformação social, especialmente para jovens em situação de vulnerabilidade.

Local de Execução Endereço

Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto

Telefone

http://www.tocadocoelho.org.br/
mailto:contato@tocadocoelho.org.br
mailto:alannascimentotkdteam@gmail.com


05 - CAPACITAÇÃO TÉCNICA: Descrever a experiencia prévia, capacidade técnica e 2 últimas experiencias profissionais para a execução do objeto proposto;

Capacidade Técnica

Com uma equipe multidisciplinar de profissionais qualificados ofereceremos suporte técnico a iniciativas que incentivam a prática esportiva, a disseminação de hábitos saudáveis e a valorização da cultura como instrumentos para o desenvolvimento humano e comunitário. Apostamos na 

transformação através da educação e do esporte, e na construção de vínculos que fortalecem comunidades e promovem o protagonismo social. 

Percentual de aulas realizadas em relação às aulas previstas.
(nº de aulas realizadas/nº de aulas previstas no cronograma)×100 Relatórios mensais de atividades assinados pelos profissionais 

responsáveis e Listas de presença dos professores.

Nossa OSC se dedicada à promoção da saúde, bem-estar e desenvolvimento social e  cultura por meio de suporte técnico qualificado a projetos nas áreas de esporte, cultura, inclusão e cidadania. Ainda que não atue diretamente na execução de atividades em campo, o Instituto 

desempenha papel estratégico no planejamento, estruturação metodológica, acompanhamento pedagógico, avaliação de impacto e apoio à prestação de contas de dezenas de ações sociais, reafirmando sua expertise e compromisso com a excelência. Com uma equipe técnica 

multidisciplinar, articulação com redes locais e atuação ética e eficiente, nosso instituto atua como referência em assessoria para projetos sociais, contribuindo para a construção de ações transformadoras que valorizam a saúde integral, o esporte educacional e as expressões culturais como 

caminhos para uma sociedade mais justa e inclusiva.

Metas Quantitativas Indicadores Fórmula de Cálculo do indicador Meios de verificação dos indicadores e metas 

Atender 150 beneficiários diretos durante o período de 

realização do projeto.
Quantidade de alunos atendidos.

Média mensal da quantidade de alunos ativos matriculados no último dia de 

cada mês: (a + b + c + d) ÷ 4

Onde: a = número de alunos no mês 1, b = mês 2, c = mês 3 e d = mês 4

Listas de frequência mensais devidamente assinadas pelo professor 

e pela entidade.

Garantir que 100% das aulas de futebol previstas no 

cronograma sejam realizadas conforme planejado.

Descrição do projeto

Nosso projeto irá utilizar o futebol como principal ferramenta para promover o desenvolvimento integral dos participantes. Além de desenvolver habilidades esportivas, buscamos promover a inclusão social e fortalecer valores como disciplina, trabalho em equipe, respeito e perseverança. Os 

treinos serão conduzidos por profissionais qualificados, que também atuarão como mentores, auxiliando os jovens na superação de desafios pessoais e sociais. O projeto oferecerá, ainda, suporte individualizado aos participantes, visando mitigar fatores que possam interferir em seu 

desenvolvimento.

Metas Qualitativas Meios de verificação dos indicadores e metas Indicadores

Capacidade Operacional

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e parâmetros utilizados para a sua aferição;

Fórmula de Cálculo do indicador 

Objetivos Especificos

O projeto “Seu Futuro é Você Quem Faz” tem como objetivos específicos:

- Promover o acesso gratuito e sistemático à prática esportiva, por meio de aulas de futebol organizadas, com metodologia pedagógica adequada às diferentes faixas etárias (de 7 a 17 anos), respeitando os níveis de desenvolvimento físico e cognitivo dos participantes;

- Estimular o desenvolvimento de habilidades socioemocionais como trabalho em equipe, empatia, disciplina, autoconfiança e respeito às regras, utilizando o esporte como instrumento pedagógico para a formação de cidadãos conscientes e atuantes;

- Contribuir para a inclusão social e prevenção de situações de risco, oferecendo um espaço seguro e educativo no contraturno escolar, com foco em crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social;

- Incentivar o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, por meio de atividades integradas com a comunidade, promovendo a convivência, o diálogo e o pertencimento ao território;

- Valorizar talentos esportivos locais, identificando e incentivando jovens com potencial técnico, sempre com base em princípios éticos e educativos, sem comprometer o foco principal do projeto, que é o desenvolvimento integral dos participantes;

- Fomentar hábitos de vida saudável, por meio de práticas regulares de atividade física, orientação sobre saúde e bem-estar, e incentivo ao afastamento de comportamentos prejudiciais, como o uso de substâncias e a evasão escolar.



Inscrições 
Montagem

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma detalhada; (Obrigatório o preenchimento de todos os campos em branco) 

PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAÇÃO DE AULAS CONTINUADAS 

Tarde ConsideraçõesQuant. Alunos Dias Noite

30 SEXTA x

30

Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque 

dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070
2 1 30 QUARTA

2

Grupamento Local Endereço

GRUPO 2
EMEF Conde Luiz 

Eduardo Matarazzo

Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque 

dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070

GRUPO 1 
EMEF Conde Luiz 

Eduardo Matarazzo

Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque 

dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070
2 1 SEGUNDA x

TERÇA x

x

GRUPO 4
EMEF Conde Luiz 

Eduardo Matarazzo

Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque 

dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070

1

30 QUINTA

Realização do evento
Desmontagem

x2 1

Prestação de contas 

H/Aula Semana Turma

30

GRUPO 5
EMEF Conde Luiz 

Eduardo Matarazzo

Av. Padre Tiago Alberione, 150 - Parque 

dos Principes, São Paulo - SP, 05396-070
2 1

GRUPO 3
EMEF Conde Luiz 

Eduardo Matarazzo

Hr. Término 	   	Considerações 

07 A - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO PROJETOS PONTUAIS: Descrever as etapas de execução do projeto de forma detalhada; (Obrigatório o preenchimento de todos os campos em branco)

PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAÇÃO DE PROJETOS PONTUAIS

Cronograma   Data  Hr. Início 	

Divulgação 
Mobilização inicial 

N° de Beneficiários Direto

01/11/2025 a 24/11/2025

18/08/2025

18/08/2025 a 24/11/2025

18/08/2025 a 24/10/2025

Pesquisa de qualidade 

Idosos

As fases abaixo foram inseridas a título exemplificativo. A proponente deverá incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessárias, incluindo as etapas iniciais de mobilização prévia ao início efetivo da execução, bem com as etapas 

posteriores à execução, tais como a entrega da prestação de contas.

Nesse sentido recomendamos ao proponente que resguarde ao menos um mês para o planejamento, visitas técnicas, contratações e aquisições bem como projete 90 dias ao término para prestação de contas e entrega de toda a documentação comprobatória. 

Cronograma   Data  Hr. Início 	 Hr. Término 	   	Considerações 

x

Evento Pontual

Programa Continuado

x

x

Experiência Profissional (experiências profissionais para a execução do objeto proposto)
O Instituto Toca do Coelho possui sólida experiência na execução de projetos sociais voltados ao atendimento de crianças e adolescentes, especialmente em territórios marcados por vulnerabilidade social. A organização já desenvolveu diversas ações nas áreas da educação, cultura e 

esporte, sempre com foco na inclusão, formação cidadã e desenvolvimento integral do público atendido.

No campo esportivo, a OSC executou com sucesso o projeto “Da Rua Pra Roda”, que ofereceu oficinas de capoeira como ferramenta de fortalecimento de vínculos, valorização da cultura afro-brasileira e promoção da disciplina e do respeito mútuo. A experiência com esse projeto 

demonstrou a eficácia do esporte como instrumento pedagógico e contribuiu diretamente para a redução da ociosidade e o aumento da autoestima entre os participantes.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsão de participantes e público-alvo do evento;

150

07 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO: Descrever a programação do evento detalhada;

Nº de Beneficiários Indireto

Crianças

Adolescentes

A DIVULGAÇÃO SERÁ FEITA DURANTE TODA A EXECUÇÃO

Mobilização inicial 

Divulgação 

Inscrições 

Execução 18/08/2025 a 24/11/2025

Total 10 5 150

Pesquisa de qualidade 

Prestação de contas 01/12/2025 a 20/12/2025

Adultos

350



Numeração Descrição Detalhada

1

Coordenador Geral - Atuará ao longo do projeto acompanhando da execução, articulação entre equipe e 

parceiros, controle de metas e apoio à gestão operacional do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80 h/mês) - A 

média salarial para coordenadores de projetos sociais em São Paulo é de aproximadamente R$8.200 para 

40h semanais. Para a carga horária deste projeto (20h), o valor foi calculado proporcionalmente, resultando 

em uma faixa de R$ 3.800 a R$ 4.000 mensais, compatível com o nível de responsabilidade e experiência 

exigida.

Coordenador Operacional - Será responsável pelo recebimento, conferência, armazenamento e distribuição 

de materiais, além do registro de movimentações de estoque e elaboração de relatórios e propostas de 

melhoria nos processos logísticos do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80h/mês) - Tomamos como base a 

proporção dos valores de mercado de acordo com jornadas padrão, ajustando para 20h/semana. 

Assistente Administrativo - Ira garantir o bom andamento da gestão administrativa do projeto, apoiando o 

Coordenador Geral nas atividades de controle de cronograma, conferência de documentação, elaboração de 

planilhas e relatórios, recepção e expedição de correspondências, organização de contas a pagar e 

acompanhamento do fluxo de informações internas. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80 h/mês)

1 Instrutor/Professor - O Instrutor/Professor cuidará de tarefasfundamentais como planejamento das 

atividades, apoio pedagógico, organização de materiais, controle de frequência, e registros técnicos.Será 

também responsável por conduzir os treinamentos teóricos e práticos, promovendo o desenvolvimento 

técnico, físico e social dos participantes, sempre em conformidade com os objetivos do projeto. Jornada: 

5x/sem, 4h/dia (80 h/mês) - O instrutor irá receber R$125,00/dia, totalizando R$2.500,00/mês

4 Monitores - O monitor é essencial, para o acompanhamento constante e atuação em pequenos grupos. Os 

monitores têm papel fundamental no apoio ao instrutor, colaborando com a organização das atividades, 

segurança do espaço, acolhimento dos alunos, distribuição de materiais e kits, mediação de conflitos e 

promoção de um ambiente inclusivo, disciplinado e humanizado. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80 h/mês) - Cada 

Monitor irá receber R$75,00/dia, totalizando R$1.500,00/mês

Comunicação e divulgação - 03 Banners (Banner com Bastão e Barbante - Lona - Colorido - 2,5x1,5)

Kit de Uniforme Beneficiários 1 camiseta esportiva dry fit, 1 calção dry fit e 1 meião de algodão - O uniforme 

não apenas os ajudará nos trenos, identificará como parte do time, mas também os ajudará a se entirem 

mais confiantes e motivados a participar ativamente das atividades esportivas. Memória de Cálculo: 2 

uniformes por beneficiário x 150 beneficiários.

Coletes Identificação de times (150 coletes beneficiários + 10 em estoque)

2

3

4

5

6

7

8  R$                         45,00 

 R$                       250,00 

 R$                       675,00 

4 meses

Unidade 2  R$               1.350,00 4 meses

MensalDireto

Direto

Direto

Direto

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

 R$                    6.000,00 4  R$             24.000,00 

4 meses

Unidade 160  R$               7.200,00 4 meses

Unidade 150  R$             37.500,00 

4 meses

4 meses

Mensal  R$                    2.500,00 4  R$             10.000,00 4 meses

Mensal  R$                    3.500,00 4  R$             14.000,00 

Direto

Direto

Direto

Direto

4 meses

Mensal  R$                    4.500,00 4  R$             18.000,00 

Mensal  R$                    4.000,00 4  R$             16.000,00 

V. Total Cron. De Aquisição

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

08 - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO FINANCEIRA: A descrição dos itens pretendidos deverá ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgação. Juntamente a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descrições na 

coluna Natureza de Despesa que será utilizado em seu projeto: Diárias, Passagens e Transporte; Encargos Trabalhistas e Previdenciários; Equipamentos e Material Permanente; Material Esportivo; Obras e Instalações; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Serviços de Pessoa Física e Serviços de Pessoa 

Jurídica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de Despesa.

U. Medida V. Unitario Quantidade



Kit lanche (alimentação) -  Durante a execução do projeto de Futebol, será fornecido dois kits lanche por 

participante em cada aula, visando garantir a reposição energética, hidratação e o bem-estar dos alunos, 

considerando a intensidade dos treinos funcionais e o perfil do público, composto por 150 crianças, 

adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social. Cada kit será composto por um item principal, 

como biscoito salgado ou bolo recheado, uma bebida, como suco de frutas, e um complemento, como barra 

de cereal ou biscoito recheado, com sabores variados, atendendo a diferentes preferências alimentares. 

Com 150 participantes semanais, a distribuição será de 300 kits por semana (2 kits por participante por 

aula). Isso resulta em 1.200 kits mensais. Essa distribuição tem como objetivo fornecer uma alimentação 

balanceada e adequada às necessidades dos alunos após as aulas, garantindo que a carga energética 

necessária seja reposta de forma eficiente, além de assegurar uma hidratação adequada e oferecer um 

reforço nutricional essencial para o público atendido.

Locação de Material Esportivo: Bola de futebol, uma peça fundamental para a prática desse esporte. Ela é 

projetada para atender a padrões específicos e proporcionar um desempenho consistente e adequado aos 

jogadores. Consideramos 20 bolas por mês. Em virtude de o material ser deteriorável, optou-se pela ocação, 

considerando possíveis reposições, já previsto em contrato.

Locação de Material Esportivo: 40 Kits Treino Agilidade Funcional e cada Kit contém: Cones demarcatórios, 

chapéu chinês, escada de agilidade e corda de pular. Serão locados 40 kits. Em virtude de o material ser 

deteriorável, optou-se pela locação, considerando possíveis reposições, já previsto em contrato.

9

10

11

12
Medalha de Honra ao Mérito de Incentivo ao Esportes - A medalha é um reconhecimento ao talento, 

determinação e sucesso do atleta, que são fruto do seu talento individual.

 R$                         15,00 

 R$                         15,00 

 R$                       300,00 

 R$                         45,00 

Escolher Unidade

 R$                                                     -   

Escolher Unidade

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Escolher Ação

Descrição Detalhada

 R$                                                  -    R$                                              -   

Total  R$                                                                                                                                                                                      -   

9 - PLANO DE APLICAÇÃO: A planilha abaixo contém fórmulas, sendo assim não deverá ser preenchida;

Descrição das Ações Concedente

V. Total

 R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

Escolher Mês

 R$                                                220.000,00 

Escolher Ação

Tipo de Despesa

Contrapartida Terceiros

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

Direto

Direto

Escolher Ação

Escolher Ação

 R$                         -   

 R$                         -   

 R$                         -   

Natureza de Despesa

Escolher Ação

Escolher Ação

Descrição Detalhada

150  R$               6.750,00 

Direto
Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

 R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                     -    R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                     -   

 R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                               -   

 R$                                                  -   

Quantidade

 R$                                                                                                                                                                                      -   

8.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Proponente Patrocinador

SEME

Escolher Ação

Escolher Ação

4 meses

Unidade 40  R$             12.000,00 

Total

V. Total Cron. De AquisiçãoTipo de Despesa

Escolher Mês

Escolher Unidade Escolher Mês

Escolher Unidade

Escolher Mês

Escolher Unidade  R$                         -   Escolher Mês

Escolher Unidade  R$                         -   Escolher Ação

Escolher Ação

Cron. De Aquisição

 R$                         -   

U. Medida

Escolher Ação Escolher Mês

Total

Escolher Ação

Total do Projeto  R$                                                                                                                                                                       220.000,00 

8.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

V. Unitario

Natureza de Despesa QuantidadeU. Medida V. Unitario

4 meses

Unidade 80  R$               1.200,00 4 meses

Unidade 4800  R$             72.000,00 

4 meses

Unidade

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                      220.000,00 

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   



Total

220.000,00R$                                      

 R$                                      220.000,00  R$                                                  -    R$                                              -    R$                                                220.000,00 

Serviços de Pessoa Jurídica

Outros Materiais de Consumo

 R$                                      220.000,00  R$                220.000,00  R$                            -   

Equipamentos e Material Permanente

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

220.000,00R$                 

Tipo de Despesa

Indireto 

Divulgação

Direto

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diárias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Serviços de Pessoa Física

Serviços de Pessoa Física

Material Esportivo

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

Indireto 

Divulgação

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física  R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                     -   

Serviços de Pessoa Jurídica

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

Outros materiais de consumo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

 R$                                              -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                                               -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                                  -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

Serviços de Pessoa Física

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                                              -   

 R$                                              -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

 R$                                                  -   

ATENÇÃO: 

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestação do serviço (exemplo: professor que dá aula diretamente para o cidadão; monitor que atende diretamente 

crianças em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestação dos serviços. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos munícipes. 

Por custos de divulgação, entende-se todas as despesas relativas a ações prévias e durante a execução do objeto, com o intuito de divulgar o serviço a ser prestado. Por exemplo, agentes de divulgação, assessoria de marketing; contratação de posts patrocinados em redes sociais; 

pagamentos a influencers digitais; confecção de artes, produção de cartazes, etc. 

Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que não estão diretamente relacionadas ao objeto, mas que são necessárias para prover a estrutura administrativa básica para execução do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo próprio e assessoria contábil. 

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;

10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS 

10.1.1. CONCEDENTE

4º Parcela - 

Trimestral

3º Parcela - 

Trimestral
2º Parcela - Trimestral1º Parcela - TrimestralTotal

Descrição das Ações

Natureza de Despesa

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diárias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

 R$                                                     -   

 R$                                                     -   

 R$                         -    R$                         -   



Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total  R$                                                     -    R$                               -    R$                            -    R$                         -    R$                         -   

Diárias, Passagens e Transporte

Divulgação

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Indireto 

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Descrição das Ações
Total 1º Parcela - Trimestral 2º Parcela - Trimestral

3º Parcela - 

Trimestral

4º Parcela - 

TrimestralTipo de Despesa Natureza de Despesa

Divulgação

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Outros Materiais de Consumo

Total  R$                                                     -    R$                               -    R$                            -    R$                         -    R$                         -   

Equipamentos e Material Permanente

Diárias, Passagens e Transporte

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Indireto 

Recursos Humanos

10.1.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

Serviços de Pessoa Jurídica

10.1.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrição das Ações
Total 1º Parcela - Trimestral

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Direto

Recursos Humanos

Serviços de Pessoa Física

Obras e Instalações

Equipamentos e Material Permanente

Serviços de Pessoa Física

2º Parcela - Trimestral
3º Parcela - 

Trimestral

4º Parcela - 

Trimestral



Indireto 

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diárias, Passagens e Transporte

Divulgação

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Total -R$                                                                                

Outros Materiais de Consumo

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Direto

Indireto 

Divulgação

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Julho

220.000,00R$                                                                   

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;

220.000,00R$                                                                   

Descrição das Ações

10.2.1. CONCEDENTE

Descrição das Ações

Serviços de Pessoa Física

Diárias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Serviços de Pessoa Jurídica

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS 

Total

Equipamentos e Material Permanente

Tipo de Despesa Natureza de Despesa
Escolher Mês



1

Coordenador Geral - Atuará ao longo do projeto 

acompanhando da execução, articulação entre equipe e 

parceiros, controle de metas e apoio à gestão 

operacional do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - A média salarial para coordenadores de 

projetos sociais em São Paulo é de aproximadamente 

R$8.200 para 40h semanais. Para a carga horária deste 

projeto (20h), o valor foi calculado proporcionalmente, 

resultando em uma faixa de R$ 3.800 a R$ 4.000 

mensais, compatível com o nível de responsabilidade e 

experiência exigida.

Direto
Serviços de Pessoa 

Jurídica

Natureza de Despesa Numeração
O item possui preço de referência 

em alguma opção abaixo? 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

QuantidadeValor unitário Total

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

Serviços de Pessoa Física

Material Esportivo

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalações

Natureza de Despesa

Serviços de Pessoa Jurídica

Escolher Mês

Total -R$                                                                                

Indireto 

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente

Diárias, Passagens e Transporte

Divulgação

Tipo de Despesa

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários

Serviços de Pessoa Jurídica

Serviços de Pessoa Física

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Pessoa responsável 

pela cotação

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciários					

Não

Não

Não

Não

Fonte do preço 

11.1. GRADE DE PREÇOS ITENS QUE POSSUEM REFERÊNCIA DE PREÇO EM ALGUMA DAS HIPÓTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLÍTICA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO DA CORRUPÇÃO) 

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que não possuam preço de referência para nenhuma das hipóteses abaixo descritas. Nos casos em que não houver preço em nenhuma das hipóteses, deve-se deixar indicado como “não” na coluna “O item possui preço 

de referência em alguma opção abaixo? 

1 – Banco de preços de referência mantido pela Prefeitura; 

2 – Bancos de preços de referência no âmbito da Administração Pública 

3 - Atas de registro de preços similares, no âmbito da Prefeitura ou de outros entes público, em execução ou concluídos nos últimos 180 dias. 

4 – Pesquisa publicada em mídia especializada, listas de instituições privadas renomadas na formação de preços, sítios eletrônicos especializados de domínio amplo 

Tipo de Despesa Descrição Detalhada

10.2.3. PATROCINADOR: Apenas se houver;

Descrição das Ações

11 - GRADE COMPARATIVA DE PREÇOS: A descrição dos itens deverão ser igual os do Cronograma de Execução Financeira;



2

3

4

5

6

7

Coordenador Operacional - Será responsável pelo 

recebimento, conferência, armazenamento e distribuição 

de materiais, além do registro de movimentações de 

estoque e elaboração de relatórios e propostas de 

melhoria nos processos logísticos do projeto. Jornada: 

5x/sem, 4h/dia (80h/mês) - Tomamos como base a 

proporção dos valores de mercado de acordo com 

jornadas padrão, ajustando para 20h/semana. 

Assistente Administrativo - Ira garantir o bom andamento 

da gestão administrativa do projeto, apoiando o 

Coordenador Geral nas atividades de controle de 

cronograma, conferência de documentação, elaboração 

de planilhas e relatórios, recepção e expedição de 

correspondências, organização de contas a pagar e 

acompanhamento do fluxo de informações internas. 

Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80 h/mês)

1 Instrutor/Professor - O Instrutor/Professor cuidará de 

tarefasfundamentais como planejamento das atividades, 

apoio pedagógico, organização de materiais, controle de 

frequência, e registros técnicos.Será também 

responsável por conduzir os treinamentos teóricos e 

práticos, promovendo o desenvolvimento técnico, físico 

e social dos participantes, sempre em conformidade com 

os objetivos do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - O instrutor irá receber R$125,00/dia, 

totalizando R$2.500,00/mês

4 Monitores - O monitor é essencial, para o 

acompanhamento constante e atuação em pequenos 

grupos. Os monitores têm papel fundamental no apoio 

ao instrutor, colaborando com a organização das 

atividades, segurança do espaço, acolhimento dos 

alunos, distribuição de materiais e kits, mediação de 

conflitos e promoção de um ambiente inclusivo, 

disciplinado e humanizado. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - Cada Monitor irá receber R$75,00/dia, 

totalizando R$1.500,00/mês

Comunicação e divulgação - 03 Banners (Banner com 

Bastão e Barbante - Lona - Colorido - 2,5x1,5)

Kit de Uniforme Beneficiários 1 camiseta esportiva dry 

fit, 1 calção dry fit e 1 meião de algodão - O uniforme 

não apenas os ajudará nos trenos, identificará como 

parte do time, mas também os ajudará a se entirem mais 

confiantes e motivados a participar ativamente das 

atividades esportivas. Memória de Cálculo: 2 uniformes 

por beneficiário x 150 beneficiários.

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto
Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

Direto

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

Não

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

Não

Não

Não

Não

Não

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

Não

Não

Não

Não

Direto

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Direto

Não

Não

Não

Direto

Não

Não

Não

Não



8

9

10

11

12

Coletes Identificação de times (150 coletes beneficiários 

+ 10 em estoque)

Kit lanche (alimentação) -  Durante a execução do 

projeto de Futebol, será fornecido dois kits lanche por 

participante em cada aula, visando garantir a reposição 

energética, hidratação e o bem-estar dos alunos, 

considerando a intensidade dos treinos funcionais e o 

perfil do público, composto por 150 crianças, 

adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade 

social. Cada kit será composto por um item principal, 

como biscoito salgado ou bolo recheado, uma bebida, 

como suco de frutas, e um complemento, como barra de 

cereal ou biscoito recheado, com sabores variados, 

atendendo a diferentes preferências alimentares. Com 

150 participantes semanais, a distribuição será de 300 

kits por semana (2 kits por participante por aula). Isso 

resulta em 1.200 kits mensais. Essa distribuição tem 

como objetivo fornecer uma alimentação balanceada e 

adequada às necessidades dos alunos após as aulas, 

garantindo que a carga energética necessária seja 

reposta de forma eficiente, além de assegurar uma 

hidratação adequada e oferecer um reforço nutricional 

essencial para o público atendido.

Locação de Material Esportivo: Bola de futebol, uma 

peça fundamental para a prática desse esporte. Ela é 

projetada para atender a padrões específicos e 

proporcionar um desempenho consistente e adequado 

aos jogadores. Consideramos 20 bolas por mês. Em 

virtude de o material ser deteriorável, optou-se pela 

ocação, considerando possíveis reposições, já previsto 

em contrato.

Locação de Material Esportivo: 40 Kits Treino Agilidade 

Funcional e cada Kit contém: Cones demarcatórios, 

chapéu chinês, escada de agilidade e corda de pular. 

Serão locados 40 kits. Em virtude de o material ser 

deteriorável, optou-se pela locação, considerando 

possíveis reposições, já previsto em contrato.

Medalha de Honra ao Mérito de Incentivo ao Esportes - 

A medalha é um reconhecimento ao talento, 

determinação e sucesso do atleta, que são fruto do seu 

talento individual.

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto
Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto
Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

Direto

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica
3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

3 – Ata de registro de preço 

4 – Listas/Pesquisas publicizadas 

1 – Banco de preço Prefeitura 

2 – Banco de preço Adm Pública 

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

Direto

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

Não

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        

-R$                        



4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

 R$                 3.600,00 

 R$                 3.710,00 

 R$                 2.700,00 

 R$                 2.550,00 

 R$             14.400,00 

 R$             14.840,00 

 R$             10.800,00 

 R$             10.200,00 

 R$             19.600,00 

 R$             19.680,00 

 R$             18.200,00 

 R$             17.280,00 

 R$                 4.900,00 

 R$                 4.920,00 

 R$                 4.550,00 

 R$                 4.320,00 

 R$                 4.000,00 

1

Coordenador Geral - Atuará ao longo do projeto 

acompanhando da execução, articulação entre equipe e 

parceiros, controle de metas e apoio à gestão 

operacional do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - A média salarial para coordenadores de 

projetos sociais em São Paulo é de aproximadamente 

R$8.200 para 40h semanais. Para a carga horária deste 

projeto (20h), o valor foi calculado proporcionalmente, 

resultando em uma faixa de R$ 3.800 a R$ 4.000 

mensais, compatível com o nível de responsabilidade e 

experiência exigida.

2

3

4

Coordenador Operacional - Será responsável pelo 

recebimento, conferência, armazenamento e 

distribuição de materiais, além do registro de 

movimentações de estoque e elaboração de relatórios e 

propostas de melhoria nos processos logísticos do 

projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80h/mês) - Tomamos 

como base a proporção dos valores de mercado de 

acordo com jornadas padrão, ajustando para 

20h/semana. 

Assistente Administrativo - Ira garantir o bom 

andamento da gestão administrativa do projeto, 

apoiando o Coordenador Geral nas atividades de 

controle de cronograma, conferência de documentação, 

elaboração de planilhas e relatórios, recepção e 

expedição de correspondências, organização de contas 

a pagar e acompanhamento do fluxo de informações 

internas. Jornada: 5x/sem, 4h/dia (80 h/mês)

1 Instrutor/Professor - O Instrutor/Professor cuidará de 

tarefasfundamentais como planejamento das atividades, 

apoio pedagógico, organização de materiais, controle 

de frequência, e registros técnicos.Será também 

responsável por conduzir os treinamentos teóricos e 

práticos, promovendo o desenvolvimento técnico, físico 

e social dos participantes, sempre em conformidade 

com os objetivos do projeto. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - O instrutor irá receber R$125,00/dia, 

totalizando R$2.500,00/mês

Numeração Descrição Detalhada

53.904.588/0001-74 LA Fitness Ltda

Dcode

LA Fitness Ltda

MB Produções

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

Direto

Direto

34.231.622/0001-42 Dcode

Para os itens que na tabela acima foram marcados como “não” nas 04 hipóteses, a OSC deverá usar a tabela abaixo: 

20.693.810/0001-88

 R$             16.000,00 

 R$                 3.500,00 

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Valor Unit.

20.693.810/0001-88 MB Produções

34.231.622/0001-42

20.693.810/0001-88 MB Produções

 R$                 2.500,00 

53.904.588/0001-74

53.904.588/0001-74 LA Fitness Ltda

 R$             10.000,00 

34.231.622/0001-42 Dcode

53.904.588/0001-74

Total

20.693.810/0001-88 MB Produções

 R$                 4.500,00 

 R$             18.000,00 

34.231.622/0001-42 Dcode

CNPJ Nome da Empresa Quant.

LA Fitness Ltda

 R$             14.000,00 



4

4

4

2

2

2

150

150

150

160

160

160

4800

4800

4800

 R$                    250,00 

 R$                    180,00 

 R$                      49,90 

 R$                      47,00 

 R$                      17,50 

 R$                      18,00 

 R$                 7.200,00 

 R$                 6.700,00 

 R$             28.800,00 

 R$             26.800,00 

 R$                    700,00 

 R$                    900,00 

 R$               1.400,00 

 R$               1.800,00 

 R$             37.500,00 

 R$             27.000,00 

 R$               7.984,00 

 R$               7.520,00 

 R$             84.000,00 

 R$             86.400,00 

 R$                      45,00  R$               7.200,00 

 R$                    675,00 

5

6

7

8

9

4 Monitores - O monitor é essencial, para o 

acompanhamento constante e atuação em pequenos 

grupos. Os monitores têm papel fundamental no apoio 

ao instrutor, colaborando com a organização das 

atividades, segurança do espaço, acolhimento dos 

alunos, distribuição de materiais e kits, mediação de 

conflitos e promoção de um ambiente inclusivo, 

disciplinado e humanizado. Jornada: 5x/sem, 4h/dia 

(80 h/mês) - Cada Monitor irá receber R$75,00/dia, 

totalizando R$1.500,00/mês

Comunicação e divulgação - 03 Banners (Banner com 

Bastão e Barbante - Lona - Colorido - 2,5x1,5)

Kit de Uniforme Beneficiários 1 camiseta esportiva dry 

fit, 1 calção dry fit e 1 meião de algodão - O uniforme 

não apenas os ajudará nos trenos, identificará como 

parte do time, mas também os ajudará a se entirem mais 

confiantes e motivados a participar ativamente das 

atividades esportivas. Memória de Cálculo: 2 uniformes 

por beneficiário x 150 beneficiários.

Coletes Identificação de times (150 coletes beneficiários 

+ 10 em estoque)

Kit lanche (alimentação) -  Durante a execução do 

projeto de Futebol, será fornecido dois kits lanche por 

participante em cada aula, visando garantir a reposição 

energética, hidratação e o bem-estar dos alunos, 

considerando a intensidade dos treinos funcionais e o 

perfil do público, composto por 150 crianças, 

adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade 

social. Cada kit será composto por um item principal, 

como biscoito salgado ou bolo recheado, uma bebida, 

como suco de frutas, e um complemento, como barra de 

cereal ou biscoito recheado, com sabores variados, 

atendendo a diferentes preferências alimentares. Com 

150 participantes semanais, a distribuição será de 300 

kits por semana (2 kits por participante por aula). Isso 

resulta em 1.200 kits mensais. Essa distribuição tem 

como objetivo fornecer uma alimentação balanceada e 

adequada às necessidades dos alunos após as aulas, 

garantindo que a carga energética necessária seja 

reposta de forma eficiente, além de assegurar uma 

hidratação adequada e oferecer um reforço nutricional 

essencial para o público atendido.

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

MB Produções

AmplitudeA Produções

Direto

Direto

Direto

Direto

04.568.091/0001-17

20.693.810/0001-88

34.231.622/0001-42

20.693.810/0001-88 MB Produções

34.231.622/0001-42 Dcode

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Direto

34.231.622/0001-42 Dcode

Dcode

20.693.810/0001-88

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

53.904.588/0001-74 LA Fitness Ltda

 R$                    250,00 

 R$             37.500,00 

MB Produções

 R$             24.000,00 

34.231.622/0001-42 Dcode

34.231.622/0001-42 Dcode

20.693.810/0001-88 MB Produções

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

 R$                      15,00 

 R$             72.000,00 

20.693.810/0001-88 MB Produções

 R$               1.350,00 

 R$                 6.000,00 



80

80

80

40

40

40

150

150

150

Total de Valores das Empresas Vencedoras

13 - DECLARAÇÃO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente atesto a idoneidade da documentação apresentada e o cumprimento das ações relatadas neste projeto. 

Nome das demais 

parcerias incluídas no 

rateio 

Nome do dirigente responsável - RG: 76997856

 R$             16.800,00 

 R$                      18,00 

 R$                      22,00 

 R$                    350,00 

 R$                    420,00 

Funções exercidas 

pelo(a) colaborador(a) 

no âmbito desse plano 

de trabalho

Direto

Serviços de Pessoa 

Jurídica

20.693.810/0001-88 MB Produções

34.231.622/0001-42 Dcode

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

Direto

 R$           220.000,00 

 R$               1.440,00 

 R$               1.760,00 

 R$             14.000,00 

 R$                    300,00 

 R$               1.200,00 

 R$                      15,00 

 R$             12.000,00 

10

11

12

Locação de Material Esportivo: Bola de futebol, uma 

peça fundamental para a prática desse esporte. Ela é 

projetada para atender a padrões específicos e 

proporcionar um desempenho consistente e adequado 

aos jogadores. Consideramos 20 bolas por mês. Em 

virtude de o material ser deteriorável, optou-se pela 

ocação, considerando possíveis reposições, já previsto 

em contrato.

Locação de Material Esportivo: 40 Kits Treino Agilidade 

Funcional e cada Kit contém: Cones demarcatórios, 

chapéu chinês, escada de agilidade e corda de pular. 

Serão locados 40 kits. Em virtude de o material ser 

deteriorável, optou-se pela locação, considerando 

possíveis reposições, já previsto em contrato.

Medalha de Honra ao Mérito de Incentivo ao Esportes - 

A medalha é um reconhecimento ao talento, 

determinação e sucesso do atleta, que são fruto do seu 

talento individual.

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Serviços de Pessoa 

Jurídica

Dcode

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

Direto

20.693.810/0001-88 MB Produções

Dcode

 R$                      48,50 

 R$               7.275,00 

34.231.622/0001-42

04.568.091/0001-17 AmplitudeA Produções

20.693.810/0001-88 MB Produções

34.231.622/0001-42

 R$                      45,00 

 R$               6.750,00 

 R$                      53,00 

 R$               7.950,00 

12. REMUNERAÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: No quadro abaixo, a Organização da Sociedade Civil deverá indicar as informações relativas à remuneração de sua equipe de trabalho, tanto aqueles contratados pela entidade 

como CLT, quanto aqueles remunerados por meio de PJ. 

Nome completo  CPF
Salário mensal do(a) 

colaborador(a) da entidade 

Parcela do salário do colaborador(a) da entidade 

paga por meio desse plano de trabalho 

Há rateio do salário do colaborador com outras 

parcerias firmadas pela entidade? (Sim ou Não) 


