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TERMO DE ADITAMENTO

PROCESSO N2 6011.2023/0003234-5
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAGAO N2 006/2023-CAU/SP

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAO N.2 006/2023 - CAU/SP, EM QUE
FIGURAM, DE UM LADO O CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO — CAU/SP
E DE OUTRO A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO.

O CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO PAULO — CAU/SP, autarquia federal de
fiscalizacdo profissional regida pela Lei n2? 12.378, de 31 de dezembro de 2010, inscrita no CNPJ sob o
n? 15.131.560/0001-52, com sede Rua Quinze de Novembro, n2 194, Centro, S3o Paulo - SP, CEP:
01013-000, neste ato representado por sua Presidente, Sra. Camila Moreno de Camargo, eleicao e
posse registrada sob 0 n29.119.457 de 12/01/2024, no 32 Oficial de Registro de titulos e documentos
e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de S3o Paulo e a PREFEITURA DO MUNICIPO DE SAO PAULO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO; da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO e;
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E LICENCIAMENTO, com sede no Viaduto do Cha, 15 -
Edificio Matarazzo - Centro - S3o Paulo — SP, CEP: 01002-020, inscritas respectivamente no CNPJ sob o
n? 46.395.000/0001-39, n? 49.269.251/0001-65 e CNPJ sob o n2 33.840.043/0001-34, representadas
por seus SECRETARIOS, Edson Aparecido dos Santos, portador do registro geral n2 _
inscrito no CPF/MF n@ , Marcela Cristina Arruda Nunes, portadora do registro geral n2
, inscrita no CPF/MF n2 ; Elisabete Franga, portadora do registro geral n2
, inscrito no CPF/MF n2 , resolvem celebrar o presente aditivo ao Acordo
de Cooperagdo n.2 006/2023 - CAU/SP, constante nos autos dos Processos Sei n2
00179.004526/2023-21 e no n2 6011.2023/0003234-5, para ajustar o que segue:

)

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem como objeto a alteracdo das Clausulas Terceira, Sexta, Sétima e
Anexo 1 (Item V) do Acordo de Cooperagdo n.2 006/2023, tendo em vista que a coordenac¢do do
Programa, no ambito da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, passard a ser exercida pela Secretaria
Municipal de Gestao (SEGES).



2. CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO

2.1. Consoante as disposi¢des previstas na cldusula 11.1 do Acordo de Colaboragcdo n2 006/2023 -
CAU/SP, fica prorrogada a vigéncia do acordo por mais 2 (dois) meses, a contar do dia 21/10/2025,
sem transferéncia de recursos, para a continuidade das atividades no ambito da parceria estabelecida.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS ALTERACOES
3.1. Altera-se a Clausula Terceira do Acordo original para constar no item “k”:

k) respeitar os limites e regras impostos pela Lei Geral de ProtecGo de Dados — LGPD, onde as
Partes se comprometem a cumprir a legislagcdo pertinente a protecdo de dados pessoais inclusive,
mas ndo se limitando a Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), bem como
atestam que adotaram medidas fisicas, técnicas e administrativas de sequranca adequadas para
a protegdo dos dados pessoais eventualmente tratados em decorréncia do cumprimento das
obrigacdes assumidas no presente instrumento.

3.2. Altera-se a Clausula Sexta — das Obrigacdes de SMUL do Acordo original para constar:

6.1- Participar de agdes orientativas realizadas pelo CAU/SP e voltadas aos técnicos da Prefeitura
de Sdo Paulo e aos bolsistas, no que diz respeito ao exercicio ético e qualificado da profissdo.

6.2. Acompanhar o planejamento e realizagéo de atividades tedricas conduzidas pela EMASP e
voltadas a capacitagdo profissional dos bolsistas;

6.3. Planejar e realizar atividades prdticas voltadas a capacita¢do profissional dos bolsistas no
Setor Publico.

6.4. Viabilizar a infraestrutura técnica, espacial e tecnoldgica necessdria para a realiza¢do das
atividades prdticas dos bolsistas.

6.5. Orientar e monitorar as experiéncias desenvolvidas pelos bolsistas.

6.6. Acompanhar a consolidacdo e divulgagdo das experiéncias do Programa de Qualificacdo em
Politicas Publicas para Arquitetos e Urbanistas.

6.7 — Designar, ao menos um (a) servidor (a) com formag¢éGo em Arquitetura e Urbanismo, para a
fungdo de Supervisor (a), que ficard responsdvel pelo acompanhamento das atividades prdticas
dos (as) Arquitetos (as) Bolsistas do Programa de Qualificagdo em Politicas Publicas para
Arquitetos e Urbanistas, no @mbito de agdes a serem desenvolvidas nesta Secretaria.

3.3. Altera-se a Clausula Sétima — das Obrigacdes da SEGES do Acordo original para constar:

7.1 Divulgar o Processo Seletivo do Programa de Qualificacgdo em Politicas Publicas para
Arquitetos e Urbanistas.

7.2. Participar de agdes orientativas realizadas pelo CAU/SP e voltadas aos técnicos da Prefeitura
de Sdo Paulo e aos bolsistas, no que diz respeito ao exercicio ético e qualificado da profissdo.

7.3. Planejar e realizar atividades tedricas de introdugéo aos conhecimentos elementares sobre a
administragdo publica municipal, como parte da formagédo voltada a capacitag¢do profissional dos
bolsistas.

7.4. Coordenar, por meio de Arquitetos (as) e Urbanistas servidores publicos, as atividades
prdticas desenvolvidas pelos bolsistas.



7.5 - Designar um (a) servidor (a) com formag¢do em Arquitetura e Urbanismo para a fungdo de
Coordenador (a) Geral do Programa de Qualificagdo em Politicas Publicas Para Arquitetos e
Urbanistas, que ficard responsdvel pela interlocugéo entre as partes, assim como a coordenagdo
das atividades previstas neste acordo;

7.6 — Designar, ao menos um (a) servidor (a) com formagdo em Arquitetura e Urbanismo, para a
fungdo de Supervisor (a), que ficard responsdvel pelo acompanhamento das atividades prdticas
dos (as) Arquitetos (as) Bolsistas do Programa de Qualificagdo em Politicas Publicas para
Arquitetos e Urbanistas, no dmbito de agées a serem desenvolvidas nesta Secretaria.

7.7 — Planejar e realizar atividades tedricas voltadas a capacita¢do profissional dos (as) bolsistas,
sobretudo no dmbito do Sistema de Cadastro de Bens Imdveis Municipais.

7.8 — Planejar e realizar atividades prdticas voltadas a capacita¢do profissional dos (as) bolsistas
no Setor Publico, no dmbito de agbes a serem desenvolvidas nesta Secretaria.

7.9 - Viabilizar a infraestrutura técnica, espacial e tecnoldgica necessdria para a realiza¢do das
atividades prdticas dos bolsistas, no dmbito de agbes a serem desenvolvidas nesta Secretaria.

7.10 — Orientar e monitorar experiéncias desenvolvidas pelos (as) bolsistas, no dmbito de agées a
serem desenvolvidas nesta Secretaria.

7.11 — Acompanhar a consolidagdo e divulgag¢do das experiéncias do Programa de Qualificagdo
em Politicas Publicas para Arquitetos e Urbanistas.

4. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

4.1. Ficam ratificadas as demais Clausulas e condicdes estabelecidas no Acordo de Cooperacao inicial,
firmado em 21 de dezembro de 2023 e no Primeiro Termo Aditivo, firmado em 20 de Dezembro de
2024, no que nao contrariarem o presente Termo.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente Termo Aditivo, em 02 (duas) vias de igual
teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

S3o Paulo/SP, datado e assinado eletronicamente.

Edson Aparecido dos Santos Marcela Cristina Arruda Nunes
Secretario Secretdria

Secretaria de Governo Municipal Secretaria Municipal de Gestao
Elisabete Franga Camila Moreno de Camargo
Secretdria Presidente do CONSELHO DE

Secretaria Municipal de Urbanismo e ARQUITETURA E URBANISMO DE SAO
Licenciamento PAULO — CAU/SP- CAU/SP
TESTEMUNHAS:
Testemunha 1 Testemunha 2

Nome completo: Nome completo:



RG:

RG:

ANEXO | - Plano de Trabalho

V - Plano de Trabalho

Cronograma de Execugdo de Metas

Entregaveis Periodo
Metas | Atividades / | Especificagdo
Responsavel (is) Produto Qtde | Inicio Término
(hrs)
1 Realizacdo do Langcamento de Lista de bolsistas | n/a Mar/2024 | Ago/2024
Processo Seletivo de | Chamada Publica; selecionados
bolsistas Arquitetos Criacdo de Comissdo de
(as) Urbanistas. Avaliacdo; Realizacdo
de reunides para
avaliacdo dos
Responsavel: candidatos; Divulgacao
CAU/SP dos resultados; Analise
de Recursos;
Divulgacdo do
Resultado Final
Homologado.
2 Consolidac¢do do Realizagdo de Reunides | Plano n/a Dez/2023 | Jun/2024
Plano de Trabalho e Oficinas para Pedagdgico -
com alinhamento e Pratico do
responsabilidade e consolidagao de Programa de
atividades das métodos e projeto Qualificacdo em
partes. piloto de 12 meses Politicas Publicas
para Arquitetos e
Responsaveis: Urbanistas.
PMSP E CAU/SP
3 Atividades Praticas Atividades realizadas Atividades 1152 | Ago/2024 | Set/2025
conforme Planos de Praticas horas
Responsaveis: Trabalho especificos de
SEGES/CGPATRI, SMUL/PLANURSB,
SEPLAN e SEGES/CGPATRI e
SMUL/PLANURB SEPLAN, sendo cada
secretaria responsavel
pela supervisdo das
respetivas atividades.
4 Atividades Compostas por cursos, Atividades 480 Ago/2024 | Set/2025
Complementares palestras, seminarios, Complementares | horas

Responsaveis:
PMSP E CAU/SP

audiéncias publicas,
oficinas, webinarios,
visitas técnicas e




atividades de execugdo
do Trabalho final, a
serem livremente
escolhidas pelos
bolsistas, sem controle
do cumprimento das
horas por parte da
Prefeitura e do CAU-SP.
O CAU-SP e a PMSP
poderao sugerir um rol
de atividades para a
participacao dos
bolsistas.

Atividades Tedricas a) apresentacao do Palestras, 65 Ago/2024 | Out/2024
Plano Pedagégico - oficinas, horas
Pratico; b) Introducdo a seminarios,
MODULO | - questdes de pratica debates, visitas
INTRODUCAO A profissional em de campo,
PRATICA Arquitetura e capacitacoes,
PROFISSIONAL NO Urbanismo; c) Estrutura | trabalhos,
SETOR PUBLICO, A organizacional da Adm. | artigos.
GESTAO E AS Publica, principios e
POLITICAS valores éticos do servico
PUBLICAS publico;
d) Introducao aos
Responsaveis: conceitos de Gestdo e
SEGES/ EMASP E Politicas Publicas; e)
CAU/SP monitoramento e
avaliacdo dos objetivos
de desenvolvimento
sustentavel (ODS); f)
Gestdo democratica,
controle social e
accountability:
processos participativos
e instrumentos de
participac¢do social; g)
legislacdo orcamentdria,
nogdes de orgamento
publico e gestao
orgamentaria, PPA, LDO
e LOA e h) introducdo as
formas de contratagao
no setor publico.
Atividades Tedricas a) Introducdo a Gestdo e | Apresentacdes, 13 Ago/2024 | Out/2024
Monitoramento de oficinas e horas
MODULO Il - Projetos capacitagoes
GESTAO DE especificas.
PROJETOS, Plataformas, Sistemas e
SISTEMAS, Bancos de Dados:

PLATAFORMAS E
BANCOS DE DADOS

Responsaveis:
SEGES/ EMASP

Geosampa,
Observasampa, etc.




SEGES/CGPatri

SEPLAN
SMUL/PLANURB
7 Atividades Teoricas Politica Urbana na CF88; | Palestras, 44 Nov/2024 | Jun/2025
Estatuto da Cidade e oficinas, horas
Estatuto da Metrépole; seminarios,
MODULO Il - Sistema Municipal de debates,
SISTEMA DE Planejamento; Plano capacitagdes e
PLANEJAMENTO, Diretor Estratégico; trabalhos.
INSTRUMENTOS DE | Instrumentos de Politica
POLITICA URBANA E | Urbana e Gestdo
SISTEMAS URBANOS | Ambiental; Politicas e
E AMBIENTAIS Sistemas Urbanos e
Ambientais; Instancias e
Responsaveis: Instrumentos de gestao
SEGES/ EMASP democratica; Planos
SMUL/PLANURB Regionais das
Subprefeituras e Planos
de Bairro; Operacoes
Urbanas Consorciadas;
Planos de Intervencao
Urbana e Areas de
Intervencao Urbana.
8 Atividades Tedricas Contextualizacdo e Palestras, 44 Nov/2024 | Jun/2025
caracterizacdo de oficinas, horas
MODULO IV - territérios em condi¢cdes | seminarios,
URBANISMO SOCIAL | de vulnerabilidade debates, visitas
social; Politicas Publicas | de campo,
em contextos de capacitacoes,
Responsaveis: vulnerabilidade; trabalhos,
SEGES/ EMASP Instrumentos artigos.
SEPLAN Urbanisticos e
Legislacdo
9 Atividades Tedricas Historico da Palestras, 44 Nov/2024 | Jun/2025
configuracdo do oficinas, horas
patrimoénio municipal; seminarios,
MODULO V - caracteristicas dos bens | debates, visitas
GESTAO DO publicos, classificagao de campo,
PATRIMONIO dos bens publicos, capacitacoes,
IMOBILIARIO formas de aquisicdo (de | trabalhos,
terceiros, doacoes, artigos.
permutas, obriga¢des
Responsaveis: legais, regularizacao
SEGES/ EMASP fundiaria etc.),
SEGES/CGPatri alienacgdo, espécies de
cessdo (cessoes,
autorizagoes,
permissdes, onerosas e
gratuitas); Aplicacdo dos
sistemas de
georreferenciamento na
gestdo do patrimonio
imobiliario
10 Atividades Teodricas Reunides e oficinas que Relatério Final. 78 Jun/2025 | Set/2025
permitam a orientacao horas




MODULO VI -
TRABALHO FINAL

Orientacao e
Acompanhamento
ao desenvolvimento
das atividades
tedricas e praticas
pelos Bolsistas.

praticos.

dos trabalhos tedrico-

11 Consolidacdo e
divulgacao dos
resultados do
projeto piloto.

para divulgag

Sistematizac¢do e analise | Relatdrios, n/a Out/2025
critica dos resultados Publicacbes em 08

do. diversos meios
impressos e
digitais.

Dez/2025

Total

1920 | Dez/2023

Dez/2025

Marcela Cristina Arruda Nunes
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Elisabete Franga

a Municipal de Urbanismo e Licenciamento
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CAMILA MORENO DE CAMARGO
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