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PREGAO ELETRONICO N°.: 90026/2024 — SGM

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

CONTRATADA: TOTAL FACILITY SERVICOS LTDA.

OBJETO DO CONTRATO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
de Copeiragem, Gargom, Ajudante de Cozinha, Auxiliar de Lavanderia com fornecimento de
uniformes, materiais de consumo insumos, pelo periodo inicial de doze meses, podendo ser
prorrogado a critério da Contratante nos termos da Lei.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.034.999,64 (um milhdo, trinta e quatro mil novecentos e

noventa e nove reais e sessenta e quatro centavos).

NOTA DE EMPENHO N°.: 2106/2025

PROCESSO N°.: 6011.2024/0003580-0
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O Municipio de Sao Paulo, por sua SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL, inscrita no
CNPJ sob n°® 46.395.000/0001-39, neste ato representada por sua CHEFE DE GABINETE
DESIGNADA, senhora TARSILA AMARAL FABRE GODINHO, adiante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa TOTAL FACILITY SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ n® 20.321.273/0001-45 , com sede na Alameda Barao de Limeira, 660 — conj. 602
— Campos Eliseos — Sao Paulo — SP — CEP: 01.202-000, neste ato representada por sécio
Diretor senhor FABIO RENATO DE OLIVEIRA, adiante simplesmente designada
CONTRATADA, nos termos da autorizagdo contida no despacho de doc. 118034490 , do
processo citado na epigrafe, tém entre si, justo e acordado o presente contrato, na
conformidade das condicbes e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na

prestacao de servigos de Copeiragem, Gargom, Ajudante de Cozinha, Auxiliar de Lavanderia
com fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, pelo periodo inicial de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da Contratante nos termos da Lei.

1.2 Deverdo ser observadas as especificagcbes e condigbes de prestacdo de servigos
constantes do Termo de Referéncia — Anexo |, parte integrante deste edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
2.1. A prestagao dos servigos sera executada no EDIFICIO MATARAZZO - Viaduto do Ch4,

15, de acordo com as metragens contidas no quadro | do Termo de Referéncia, parte

integrante deste ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1. O prazo de execugdo do contrato tera duracdo de 12 meses, contados a partir da

Ordem de Inicio, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133,
de 2021, e do artigo 116 do Decreto Municipal n.° 62.100, de 2022, desde que haja
concordancia das partes e que o contratado tenha cumprido satisfatoriamente suas
obrigagbes, bem como a pesquisa prévia revele que os precos sédo compativeis com os de
mercado.

3.1.1. Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogacéo do ajuste devera comunicar este
fato por escrito 4 Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de
término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

3.1.2. Na auséncia de expressa oposi¢ao, e observadas as exigéncias contidas nos incisog |
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e Il do artigo 116 do Decreto Municipal n.° 62.100/22, o ajuste sera prorrogado, mediante
despacho da autoridade competente.

3.1.3. A néo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administragao,
nao gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizacao.

3.1.4. N&o obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita & condigdo resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de
cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOTACAO ORCAMENTARIA, REAJUSTE E
REPACTUACAO

4.1. O valor total estimado da presente contratagio para o periodo de 12 meses é de R$
1.034.999,64 (um milhao, trinta e quatro mil novecentos e noventa e nove reais e sessenta e
quatro centavos).
4.1.1. O valor mensal estimado da presente contratacdo é de R$ 86.249,97 (oitenta e seis mil
duzentos e quarenta e nove reais e noventa e sete centavos), correspondendo a remuneragao
dos seguintes itens:
4.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estéo inclusos no
preco, inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas,
emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a tnica
remuneracao devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.
4.3. Para fazer as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n° 2106/2025,
onerando a dotagéo orgamentaria n° 11.20.04.122.3024.2.100.3.3.90.3900.00.1.500.9001.0
do orgamento vigente, respeitado o principio da anualidade orgamentaria, devendo as
despesas do exercicio subsequente onerar as dotagées do orgamento proéprio.
4.4. Os precos contratuais serdo reajustados, observada a periodicidade anual que ter4 como
termo inicial a data do orgamento estimado, desde que nao ultrapasse o valor praticado no
mercado.
4.4.1. O indice de reajuste sera o indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, valido no momento da aplicagdo do
reajuste, nos termos da Portaria SF n.° 389/17, bem como Decreto Municipal n® 57.580/17.
4.4.2. Eventuais diferengas entre o indice geral de inflagdo efetivo e aquele acordado na
clausula 4.4.1 ndo geram, por si so, direito ao reequilibrio econémico-financeiro do contrato.
4.4.3. Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.
4.4.4. Sera aplicada compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de 05 de

janeiro de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusjva
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da Contratante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que
deu causa ao atraso no pagamento, nos termos legais.

4.4.5. As hipoteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a
legislagdo vigente e exigirdo detida andlise econémica para avaliagdo de eventual
desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

4.4.6. Fica ressalvada a possibilidade de alteragéo da metodologia de reajuste, atualizagdo
ou compensagao financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as
autorizem.

4.5. Os pedidos de repactuagéo serdo analisados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
observado o procedimento previsto nos artigos. 129 a 137 do Decreto Municipal n°® 62.100 de
27 de dezembro de 2022.

4.6. Sera aplicada compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de 05 de janeiro
de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Contratante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu
causa ao atraso no pagamento, nos termos legais.

4.7. As hipoteses excepcionais ou de revisdo de precgos serdo tratadas de acordo com a
legislagdo vigente e exigirdo detida analise econdmica para avaliacdo de eventual

desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1. Apresentar junto a Nota Fiscal os seguintes documentos: certidoes FGTS, Trabalhista,
Certidao de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativada Unido, Certiddo de

Tributos Mobilidrios, Certiddo Negativa de Débitos

Municipais ,bem como relagéo atualizada dos empregados vinculados a execugao do contrato,
folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugéo do contrato, folha de pagamento
dos empregados vinculados a execucao do contrato; cépia do protocolo de envio de arquivos
emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP); cépia da relagcdo dos trabalhadores
constantes do arquivo SEFIP; cépia da guia quitada do INSS, cépia da guia quitada do FGTS,
ISS e Simples Nacional se a empresa for optante dessa modalidade, comprovantes de
depdsitos bancarios do pagamento nas contas dos funcionarios, quaisquer outro documento
previsto na Portaria 170 de 31 de agosto de 2020 e alteragdes e que a Contratante considerar
pertinente para comprovar a regularidade fiscal da Empresa.

5.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

5.3. O controle de frequéncia dos funcionarios da Contratada devera ser efetuado através de
folha de frequéncia diaria, e, sera fiscalizado, pela respectiva Unidade Contratante;
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5.4. Substituir o funcionario que por qualquer motivo faltar ao servigo no prazo maximo de 02
(duas) horas a partir da comunicagdo da auséncia, sem prejuizo da continuidade das
atividades;

5.4.1. A substituicdo dos funcionarios por qualquer motivo, atraso, falta, licencas, férias
deverdo ser efetuadas por funcionarios com a mesma fungdo, sendo inadmissivel, por
exemplo, para a fungdo de gargom ser coberto por uma copeira ou gargonete.

5.5. Substituir o funcionario em férias, licengas e faltas;

5.6. A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela
respectiva Unidade Contratante, terd 24 (vinte e quatro) horas para sana-la com a adogéo das
medidas necessarias para restaurar a normalidade dos servigos.

5.7. Instruir os empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas da Contratante e de Seguranca e
Medicina do Trabalho tais como prevengao de incéndio nas areas da Contratante.

5.8. Substituir qualquer empregado sempre que seus servigos e ou conduta forem julgados
insatisfatorios e ou inconvenientes a Contratante, em um periodo de 2horas; vedado o retorno
do mesmo as dependéncias deste 6rgdo, mesmo que para cobertura de licencas, dispensas,
suspensao ou férias;

5.9. Atender de imediato as solicitagbes da Contratante quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos
servicos;

5.10. Nao permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em
condi¢des inadequadas de uso.

5.11. Manter os seus empregados uniformizados, num sé padrdo, adequado as suas
atividades e compativeis com as estagdes do ano, portando a respectiva identificagdo em local
visivel. Deverao ser disponibilizados uniformes completos e em quantidade suficiente para a
manutengao do padrao exigido pela Contratante constante no Anexo | deste termo.

5.12. Fornecer uniformes padronizados, uma vez ao ano, ou quando solicitado pela
Contratante de acordo com descricéo e quantidades constantes no Anexo | deste Termo.
5.13. Cabera a Contratada manter seus empregados regularmente registrados, segundo as
normas de Consolidagdo das Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes dessas relagées de emprego, arcando
com todas as despesas referentes aos empregados, inclusive férias, folgas, vale transporte,
substituicdes, dissidios coletivos, refeigdes, etc.- Tudo conforme as exigéncias legais, ndo
havendo repasse de qualquer 6nus a Contratante.

5.14. O empregado designado para o servigo devera estar devidamente uniformizado e tera

acesso aos prédios, mediante a exibi¢gdo do cracha de identificagcdo, que sera fornecido pela
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Contratante, com a respectiva fotografia e dados pessoais e em caso de perda, roubo, mau
uso a Contratada devera arcar com os custos da substitui¢do.

N&o podendo em hipétese alguma o funcionario exercer suas atividades sem estar
devidamente identificado

5.15. Manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com obrigacdes
assumidas e todas as condi¢gdes que culminaram em sua contratagéo.

5.16. Manter o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato
ou dissidio, PLR, rigorosamente em dia, como também auxilio transporte, auxilio refeicdo e/ou
alimentagéo em dia. Os insumos mensais deverdo ser mantidos em sua quantidade, podendo
variar para menos dependendo do més, e acompanhar valores de mercado;

5.17. Apresentar, antes do inicio da execugao, relagéo contendo os nomes, nimeros do CPF,
Carteira Profissional dos seus empregados que serdo vinculados a prestagdo dos servigos.
5.18. Comunicar previamente ao Contratante a inclusdo de novo(s) integrante(s), antes do
mesmo ser encaminhado a prestagao dos servigos.

5.19. Comunicar imediatamente o desligamento do(s) empregado(s) que prestam servigos
neste contrato, apresentando cépia autenticada da Rescisdo Contratual do(s) empregado(s)
demitido(s), e entregando os documentos necessarios a habilitagdo no seguro-desemprego,
quando aplicavel, dentro do prazo de 30 (trinta) dias corridos;

5.20. Os funcionarios (as) demitidos ndo poderdo cumprir aviso prévio dentro das
dependéncias da Contratante, sendo que devera haver a substituicdo do funcionario (a).
5.21. Apresentar mensalmente “relatério de recursos empregados”, contendo nome completo
de todos os empregados, fungdo exercida, dias e locais efetivamente trabalhados, jornada
trabalhada, férias, licengas, faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo trabalhista.
5.22. No caso de falta do profissional em qualquer posto de servigo ndo suprido por outro
profissional serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao niimero de
horas n&o trabalhadas nos respectivos postos de servigos.

5.23. A empresa deve ter sede no Municipio de Sdo Paulo, ou Municipios que fazem parte da
Grande Sao Paulo, Regido Metropolitana de Sao Paulo.

5.24. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, direcdo, treinamento e
subordinacdo trabalhista dos recursos humanos para execugdo completa e eficiente dos
servicos objeto deste contrato.

5.25. Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e
seguranga do trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos
locais de prestacao de servicos, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia
todas as pessoas que tiverem no local de execugao dos servigos.

5.26. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
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Contratante ou a terceiros, por dolo ou culpa, inclusive auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade, bem como ressarcir os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgéo
dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do Contratante ou ainda
por caso fortuito, forga maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas no prazo de até
48(quarenta e oito) horas ap6s a sua ocorréncia, e serdo avaliadas pela Contratante. Sendo
que eventuais valores devidos pela Contratada a Contratante poderdo ser descontados de
pagamentos pendentes ou vincendos;

5.27. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras necessarios a execugdo
dos servigos.

5.28. Efetuar pontuaimente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execugdo do objeto do presente
contrato, bem como observar e respeitar as Legislagées Federal, Estadual e Municipal,
relativas aos servigos prestados.

5.29. Reallizar regularmente, as suas expensas, os exames de salde dos seus empregados,
na forma da lei, assim como arcar com todas as despesas

decorrentes de transporte, alimentagdo, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes
de trabalho e outras especificadas nas normas coletivas.

5.30. Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condigdo
de Unica empregadora do pessoal designado para execugdo dos servicos contratados,
inclusive, exemplificativamente, indenizagdes decorrentes e acidentes de trabalho,
demissdes, vales- transportes, vales-alimentagéo, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento
das legislagGes trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamentos sob o
argumento de eventual atraso no pagamento deste contrato e tampouco invocar a
corresponsabilidade do Contratante para tentar eximir-se destas obrigagées.

5.31. Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigagdes devidas aos
empregados vinculados ao contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos
mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que Ihes forem devidas até que seja
cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a Contratada aplicagdo das penalidades mais
severas previstas no edital e no contrato.

5.32. O Contratante reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servigos
prestados ap6és a comprovagdo do pagamento dos correspondentes salarios, auxilio
alimentac&o e auxilio transporte dos profissionais da Contratada e dos respectivos encargos
sociais referentes ao més da execugao dos servigos.

5.33. A empresa devera fornecer vale transporte de acordo com o itinerario do colaborador
(a), sendo vedado o funcionario (a) ter que arcar com estes custos.

5.34. O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual, somente
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ocorrera apo6s a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas (pagamento
salario referente ao Gltimo més de vigéncia do contrato e quitagdo relativa a rescisso do
contrato de trabalho entre empregado e empregador), por parte da Contratada.
5.35. Em caso de convengé&o coletiva da categoria ocupante dos postos de servigos ou outro
instrumento semelhante que obrigue a Contratada a reajustar salarios e/ou direito de seus
funcionarios, a Contratante reserva-se o direito de apenas faturar em que sejam comprovados
Os pagamentos reajustados. De forma alguma a previsdo de repactuagdo deste contrato
servira como justificativa para ndo quitacdo das obrigagbes trabalhistas, na forma da
lei.
5.36. A empresa vencedora do certame devera vir com antecedéncia acertar com a
Contratante o modelo desses uniformes para que no primeiro dia de vigéncia dos contratos,
todos os funcionarios estejam devidamente uniformizados.
5.37. A troca anual dos uniformes ocorrera no prazo de trinta dias, caso haja prorrogagédo do
contrato.
5.38. Compor estrutura de trabalho e alocar recursos adequados para o atendimento pleno
dos servicos, de modo que ndo ocorra a interrupgéo dos servicos, seja por motivo de férias,
descanso semanal, greve, falta ao servigo, licenca médica, demisséo de empregados ou
qualquer outra situagéo de afastamento dos empregados.
5.39. Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade, o transporte
dos empregados ao servigo.
5.40. Apresentar a Contratante a programagéo de férias e apresentar o comprovante do
pagamento das férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia util antes da data
prevista para o inicio de seu gozo.
5.41. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto que tomar conhecimento em razéo da execugdo do objeto deste contrato,
devendo orientar seus empregados nesse sentido.
5.42. Manter sistema de controle de frequéncia dos colaboradores junto a Contratante
por meio de folha de frequéncia diaria.
5.43. A Contratada ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela
respectiva unidade Contratante, ter4 24 (horas) para sana-la com adogdo das medidas
necessarias para restaurar a normalidade dos servigos.
5.44. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 (dez)dias Uteis,
contado da data da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato,
limitada ao equivalente a dois meses dos custos da folha de pagamento dos empregados da

Contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados, podendo essa

-
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optar por seguro-garantia caugao em dinheiro ou fianga bancaria.
5.45. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagGes nele previstas.
b) Prejuizos causados a administragéo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato.
c) Das obrigages trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela Contratada.
5.46. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com corre¢ido monetaria.
Sera considerada extinta a garantia:
a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizacido para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato.
b) No prazo de 90 (noventa) dias, apés o término da vigéncia, caso a Administragdo ndo

comunique ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Alem das Obrigacdes legais, o Contratante obriga-se, também:

a) Fornecer a4 Contratada os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato até o
prazo maximo de 10 (dez) dias apds a sua assinatura.

b) Realizar o pagamento pela execugao do contrato.

c) Proceder a publicagdo resumida do instrumento do contrato e de seus aditamentos no
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo, condigado indispensavel para sua validade e eficacia.
d) Disponibilizar a Contratada norma, regulamentos internos e instrugdes aplicaveis aos locais
€ a execugao dos servigos contratados.

e) Comunicar a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeigdes no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para sua correcéo.

f) Comunicar a Contratada, as alteragdes que entender necessarias a realizagio do objeto do
contratado.

g) Notificar por escrito, a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeigbes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para sua corregéo.

h) Realizar o deslocamento em servigos dos empregados da Contratada.

i) Disponibilizar instalacées sanitarias.

j) Indicar formalmente o gestor/fiscal para acompanhamento da execugao Contratual.

D=
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CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota
fiscal ou nota fiscal fatura.

7.1.1. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da
data em que estas forem cumpridas.

7.1.2. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracao, a Contratada tera direito a aplicagdo de compensacao financeira, nos termos
da Portaria SF n° 05, de 05/01/2012.

7.2. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execugdo dos servicos,
mediante apresentacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem
como de copia reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do
recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de
competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de
multas.

7.2.1. No caso de prestadores de servigo com sede ou domicilio fora do Municipio de Sao
Paulo, devera ser apresentada prova de inscricdo no CPOM - Cadastro de Empresas Fora
do Municipio, da Secretaria Municipal de Fazenda, nos termos dos artigos 9°-A E 9°-B da Lei
Municipal n°® 13.701/2003, com redagdo da Lei Municipal n° 14.042/05 e artigo 68 do
Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto
Municipal n® 53.151/12

7.2.2. Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN
— Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestagao de servigos
objeto do presente, sera retido na fonte por ocasiao de cada pagamento, consoante determina
o artigo 9°-A e seus paragrafos 1° e 2°, da Lei Municipal n° 13.701/2003, acrescentados pela
Lei Municipal n® 14.042/05, e na conformidade do Regulamento do Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n° 50.896/09 e da Portaria SF
n°® 124/12

7.3. Na hipétese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s)
da(s) mesma(s) devera (40) acompanhar os demais documentos.

7.4. A Contratada devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificagdo de sua regularidade fiscal perante os 6rgdos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — F.G.T.S,,
fornecido pela Caixa Econémica Federal;

b) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros —

=

CND - ou outra equivalente na forma da lei;
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c) Certidao negativa de débitos de tributos mobiliarios do Municipio de Sao Paulo;

d) Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Folha de Medic¢ao dos Servigos;

g) Relagéao atualizada dos empregados vinculados a execugéao contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugéo contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugéao do contrato;

j) Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);
k) Copia da Relagédo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao
pedido de pagamento;

1) Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;
m) Coépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.
7.4.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certidées positivas com efeito de negativas
e certidoes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estéo judicialmente garantidos
ou com sua exigibilidade suspensa.

7.5. Por ocasido de cada pagamento, serao feitas as retencdes eventualmente devidas em
funcédo da legislacéo tributaria.

7.6. A nao apresentagdo de certidoes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem
7.4.1, ndo impede o pagamento, porém sera objeto de aplicagdo de penalidade ou resciséo
contratual, conforme o caso.

7.7. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A,
conforme estabelecido no Decreto n° 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de
2010.

7.8. Fica ressalvada qualquer alteragao por parte da Secretaria Municipal de Finangas, quanto

as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTRATO E DA EXTINCAO
8.1. O presente contrato é regido pelas disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21, do Decreto
Municipal n° 62.100/2022, Decreto Municipal n°® 56.475/2015 e da Complementar n° 123/2006,

alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, e das demais normas complementares

aplicaveis.

8.2 O ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal
14.133/21.

8.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a reducdo ou acréscimo do ajuste,
nos termos do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
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terem sido cumpridas ou n&o as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

8.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

8.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagGes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

8.7. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. A execugao dos servigos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo | do Edital

da licitagdo que precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

9.2. A execugéao dos servigos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizagdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera acompanhar os documentos
para fins de pagamento conforme Clausula Sétima.

9.2.1. A fiscalizagao sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n® 62.100/22.

9.3. O objeto contratual sera recebido consoante as disposi¢des do artigo 140, da Lei Federal
n° 14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

9.4. O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatério de medi¢cdo dos
servicos executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a
fiscalizagéo da Contratante, que, apds conferéncia, atestara se os servigos foram prestados a
contento, atestado esse que devera ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem
como da coépia reprografica da nota de empenho, para fins de pagamento.

9.5. Havendo inexecugéo de servicos, o valor respectivo sera descontado da importancia
mensal devida a Contratada, sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis, observados os
tramites legais e os principios do contraditério e ampla defesa.

9.5.1. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE n&o exclui a responsabilidade
civii da CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servigos, materiais ou

disparidades com as especificagdes estabelecidas no Anexo |, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n® 14.133/21, a contratada podera

ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.2, com as
seguintes penalidades:
a) adverténcia;

b) impedimento de licitar e contratar; ou
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c) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;
10.1.1. Na aplicacdo das sangdes serao considerados a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes,
os danos que dela provierem para a Administragdo Publica e a implantagdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de
controle.
10.1.2. A falha na execugao do contrato, para fins de aplicagdo do quanto previsto no item
10.1, estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das
situagdes previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduagao de infragbes conforme a

Tabela 1 deste item, e alcangar o total de 100 (cem) pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA =
INFRAG AO PONTOS DA INFRACAO

1 2

2 3

3 4

4 o

5 8

6 10

10.1.2.1. Os pontos serdo computados a partir da aplicacédo da penalidade, com prazo de
depuracao de 3 (meses) meses.

10.1.2.2. Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes
ficardo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida a penalidade, serdo computados,
observado o prazo de 3 (trés) meses, a contar da data da aplicacdo da penalidade.

10.2. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

10.2.1. Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da
prestacao de servicos, até o maximo de 10 (dez) dias.

10.2.1.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a
critério exclusivo da contratante, a rescisao contratual, por culpa da contratada, aplicando-se
a pena de multa de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de
aplicagéo da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica, pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.2. Multa por inexecugao parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor mensal
da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de
licitar e contratar com a Administragao Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.3. Multa por inexecugao total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total do
contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de licitar e contratar

»

com a Administragéo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.
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10.2.4. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracéo aplicara multas

conforme a graduagéao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% do valor mensal do contrato

2 0,4% do valor mensal do contrato

3 0,8% do valor mensal do contrato

4 1,6% do valor mensal do contrato

5 3,2% do valor mensal do contrato

6 4,0% do valor mensal do contrato
Tabela 3

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

1 Manter empregado sem qualificagdo para a 1 Por empregado
execucdo dos servicos. e por dia

> Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga 6 Por dia e por
maior ou caso fortuito, os servicos contratuais. tarefa designada

3 Recusar-se a executar servico determinado pela 5 o ooormBntis
FISCALIZACAOQO, sem motivo justificado.

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar

4 |ou que cause danos fisico, lesdo corporal ou 6 Por ocorréncia

consequéncias letais.
Para os itens a seguir, deixar de:
~ v o . Por item e por

5 Manter a documentagao de habilitacdo atualizada. 1 ocorréncia
Cumprir determinagdo formal ou instrugdo .

6 com;laolementar da FISCALIZACAO. 2 Plar geamsncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte,
vales-refeigdo, seguros, encargos fiscais e sociais,

7 |bem como arcar com quaisquer despesas diretas 6 Por més
e/ou indiretas relacionadas a execugao do contrato
nas datas avencadas.

Efetuar os recolhimentos das contribuicées sociais 2

8 da Previdéncia Social ou do FGTS. ) 0 Fer|mds
Apresentar, quando solicitado, documentagao fiscal,

9 trabalhista, previdenciaria e outros documentos 2 Por ocorréncia e
necessarios a comprovagao do cumprimento dos por dia
demais encargos trabalhistas.

Creditar os salarios nas contas bancarias dos

10 empregados, em agéncias localizadas na cidade 1 Por ocorréncia e

local da prestagao dos servigos ou em outro definido por dia
ela Administrac&o.
Entregar ou_entrega_r com atrqso ou lncomp|eta‘a Por ocorréncia e

11 |documentagdo exigida na clausula referente as 1 .

-~ por dia
condicdes de pagamento.

TR~
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Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
12 formais solicitaqos para sanar as inconsisténcias ou 2 Por ocorréncia e
dividas suscitadas durante a andlise da por dia

documentagao exigida por forca do contrato.
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo

Por empregado

13 |Individual) aos seus empregados e de impor 2 S~
penalidades aqueles que se negarem a usa-los. € por ocorrencia

14 Cumoprir 9uaisqu_er dos itens do contrato e seus 1 Por item e por
anexos nao previstos nesta tabela de multas ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus

45 |anexos nao previstos nesta tabela de multas, apés 2 Por item e por
reincidéncia formalmente notificada pela unidade ocorréncia

fiscalizadora.

Substituir os equipamentos que apresentarem
16 defeitos e/ou apresentarem rendimento insatisfatério

em até 48 horas, contadas da comunicagao da : Fardia
contratante.
Providenciar a manutencdo para solugdao de

17 | problema que acarrete suspensao de disponibilidade 4 Por ocorréncia

ou de operacionalidade na execugédo contratual.

10.3. As penalidades s6 deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

a) comprovacgao, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento
da obrigagéao; e/ou,

b) manifestagdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos
imputaveis exclusivamente a Administragao.

10.4. Ocorrendo recusa da adjudicataria em retirar/receber a nota de empenho, dentro do
prazo estabelecido neste Edital, sem justificativa aceita pela Administragdo, garantido o direito
prévio de citagdo e da ampla defesa, serao aplicadas:

a) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos com a
Administragao Publica, a critério da Prefeitura;

10.5. Incidira nas mesmas penas previstas no item 10.4 a empresa que estiver impedida de
firmar o ajuste pela ndo apresentagdo dos documentos necessarios para tanto.

10.6. A licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, inclusive em razdo de
comportamento inadequado de seus representantes, deixar de entregar ou apresentar
documentacgédo falsa exigida neste edital, ndo mantiver a proposta/lance, comportar-se de
modo iniddneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, se microempresa ou pequena
empresa nao regularizar a documentagao fiscal no prazo concedido para este fim, garantido
o direito prévio de citagdo e da ampla defesa, serdo aplicadas as penalidades referidas nas
alineas “a” e “b” do subitem 10.4 ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, a

depender da natureza e gravidade da infragdo cometida e peculiaridades do caso em

concreto. %
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10.7. As penalidades poderao ainda ser aplicadas em outras hipéteses, nos termos da Lei,
garantido o direito prévio de citagéo e da ampla defesa, sendo que com relagdo a multas serdo
aplicadas como segue:

10.7.1. Havendo comunicag¢ao de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato
ap6és o prazo previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagao entre o 60° e o 89°
dia antes do término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagéo entre o 20° e o 59°
dia antes do vencimento do contrato;

¢) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacéo a partir do 19° dia
antes do vencimento do contrato até o seu termo.

10.8. A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a multa pecuniaria,
nao superior a R$ 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma Unica vez a cada 6 (seis)
meses, a contar da data da conversido da aplicagdo da penalidade, mantendo-se o computo
de pontos.

10.9. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de ag&o judicial, chegar ao
conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relagéo as
obrigagbes trabalhistas, tais como salarios, vale-transporte, vale-refeigéo, seguros, entre
outros, previstos em lei ou instrumento normativo da categoria e constantes na planilha de
composigdo de custo, cabera a autoridade apura-la e, se o caso, garantido o contraditorio,
aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela néo executada,
pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a situagdo, o contrato sera
rescindido.

10.10. A aplicagdo da multa n&o ilide a aplicagdo das demais sangdes previstas no item 10.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagao
de servigo imposto a Administragao.

10.11. O valor da multa poderé ser descontado das faturas devidas 8 CONTRATADA.
10.11.1. Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA nZo for suficiente para cobrir o valor da multa,
a diferenga sera descontada da garantia contratual, quando exigida.

10.11.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
comunicagao oficial.

10.11.3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em divida ativa.
10.11.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da

multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da
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solicitagdao da CONTRATANTE.

10.12. Caso haja rescis@o, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e 1V, da
Lei Federal n° 14.133/21.

10.13. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166
e 167 da Lei Federal n°® 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

10.14. No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o prego publico devido, nos
termos do que dispde o artigo 17 do Decreto n° 51.714/2010.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

11.1. Para execucdo deste contrato, sera prestada garantia no valor de R$ 51.749,98

(cinquenta e um mil setecentos e quarenta e nove reais e noventa e oito centavos),
correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento) do valor total do contrato, nos
termos do artigo 96, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/21, considerando o prazo previsto no Edital.
11.1.1. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada sera convocada a reforcar a garantia, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.
11.1.1.1. O n&do cumprimento do disposto na clausula supra, ensejara aplicagéo da penalidade
estabelecida na clausula 10.2 deste contrato.

11.1.2. A garantia exigida pela Administracdo podera ser utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execugao do contrato, inclusive nos termos da Orientagdo Normativa 2/12 —
PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa contratada.

11.1.3. A garantia contratual sera devolvida apés a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servigos, mediante requerimento da Contratada, que devera vir acompanhado
de comprovacédo, contemporénea, da inexisténcia de agbes distribuidas na Justica do
Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria do ente publico, condicionante
de sua liberagéo, nos termos da Orientagdo Normativa 2/12 — PGM.

11.1.4. A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas
as modalidades referidas no artigo 96, §1°, da Lei Federal n® 14.133/21.

11.2. A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancaria, devera ter
validade minima de 180 (cento e oitenta reais) dias (considerar o prazo necessario entre o
término da execugéao contratual e o tempo necessario para o Recebimento Definitivo), além
do prazo estimado para encerramento do contrato, por forgca da Orientacdo Normativa n°
2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das clausulas
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deste contrato podera ser entendida como aceitagéo, novagao ou precedente.

12.2. Todas as comunicagbes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao
cumprimento do presente contrato, serao dirigidos aos seguintes enderecos:
CONTRATANTE: tmacedo@prefeitura.sp.gov.br; christianidantas@prefeitura.sp.gov.br:
CONTRATADA: totalfacility@gmail.com

12.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em face da

superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que
tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condigoes
gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto
aos mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5. A Administragdo reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos
mesmos locais, servigos distintos dos abrangidos na presente contratacéo.

12.6. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteragdo nos dados
cadastrais, para atualizagédo, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e
qualificagéo exigidas na licitagao.

12.7. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos
exigidos pelo item 15.5 do edital.

12.8. Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital
da licitagdo que deu origem a contratagéo, com seus Anexos, proposta da contratada e a ata
da sesséo publica do pregao sob fls 118027508 e 118029144 do processo administrativo n°
6011.2024/0003580-0.

12.9. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas altera¢des e rescisdo obedecerao
a o Decreto Municipal n.° 62.100/22, Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas pertinentes,
aplicaveis a execugao dos servigos e especialmente aos casos omissos.

12.10. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagao, compensagao, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nédo relacionada, devendo garantir, ainda,

que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

S
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA QUANTO A
LGPD
13.1. Para os fins da Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei n. 13.709/18) regulamentada pelo
Decreto Municipal 59.767 de 15 de setembro de 2020, na hipétese de, em razao do contrato,

a Contratada realizar o tratamento de dados pessoais como operadora ou controladora,
devera adotar as medidas de seguranga técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger
tais dados pessoais de acessos nao autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, observando-se os padroes minimos definidos pela Autoridade Nacional de Protegcéo
de Dados em conformidade com o disposto na legislacdo de prote¢céo de dados e privacidade
em vigor, sem prejuizo do disposto nos paragrafos subsequentes.

13.2. Dar tratamento aos dados pessoais a que tiver acesso por forga do contrato tdo somente
na medida do cumprimento do escopo contratual, vedado o tratamento para quaisquer outros
propdsitos.

13.3. Nao fornecer, transferir ou disponibilizar dados pessoais a terceiros, a menos que com
base em instrugdes explicitas e por escrito do CONTRATANTE ou por ordem de autoridade
judicial. Nesse ultimo caso, fica condicionado informar ao CONTRATANTE dentro de 24 horas
ap6s o recebimento da ordem judicial, ressalvadas as hipéteses legais de sigilo na
investigagdo em que o tratamento sigiloso tenha sido expressamente exigido pela autoridade
judicial, quando entdo a CONTRATADA estard dispensada da comunicagdo ao
CONTRATANTE.

13.4. Ndo colocar o CONTRATANTE em situacéo de violagéo da LGPD.

13.5. Assegurar que seus empregados tenham ciéncia dos termos da LGPD e que estejam
capacitados para agir dentro das normas nela dispostas.

13.6. Garantir que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais assinem termo de
confidencialidade.

13.7. Responsabilizar-se pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de servigos
fizerem dos dados pessoais a que tiverem acesso pela execugéo contratual, bem como por
quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados.

13.8. Cessar o tratamento de dados pessoal realizado com base no contrato imediatamente
ap6s o seu término e, a critério exclusivo do CONTRATANTE, apagar, destruir ou devolver os
dados pessoais que tiver obtido.

13.9. Nos casos em que realizar o tratamento de dados pessoais confiados pelo Contratante,
a Contratada sera considerada "operadora" e deverd aderir a Politica de Privacidade e
Protecdo de Dados do CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO

14.1. Para a execucgdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se

comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagdo, compensacgao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,

que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo

deste Contrato, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado

que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de
contrato, em 03 (trés) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado

e rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, 21 de Janeiro de 2025.
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