P@_EFERA DE
SAO PAULO

SECRETARIA DE GOVERNO MUNICIPAL
Departamento de Compras, Licitacoes e Contratos
Viaduto do Cha, 15, - Bairro Centro - Sao Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

CONTRATO n.2: 47/2025-SGM
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2: 6011.2025/0003722-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL.

CONTRATADA: AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA
OBJETO: Implantacao da Nova Sede - SMART SAMPA

VALOR : R$ 55.500.000,00 (cinquenta e cinco milhdes e quinhentos mil reais).
NOTA DE EMPENHO: 122.153/2025

Contrato de Gestao que entre si celebram o Municipio de Sao Paulo, por
intermédio da SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL e aAGENCIA SAO
PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA , qualificada como Servico Social
Auténomo nos termos da Lei n? 15.838/2013.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, por intermédio da SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL, inscrita no CNP)
n? 46.395.000/0001-39, com sede nesta Capital no Viaduto do Cha n.2 15 - Centro -
CEP: 010002- 900, neste ato representada por seu Secretdrio Municipal de Governo,
Senhor EDSON APARECIDO DOS SANTOS, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, e de outro lado aAGENCIA SAO PAULO DE
DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA, qualificada como Servico Social Autbnomo,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2. 21.154.061/0001-83, com endereco na R. Libero
Badard, 425 - 11 andar - Centro Histérico de Sao Paulo, Sdo Paulo - SP, 01009-000,
com estatuto arquivado no 4° Oficio de Registro de Titulos e Documentos Civil e de
Pessoa Juridica de Sao Paulo do Municipio de Sao Paulo, neste ato representada por
seu Diretor Presidente, Senhor RENAN MARINO VIEIRA e sua Diretora
Administrativa, Senhora MUSA PINO MIRANDA, doravante denominada
CONTRATADA, nos autos do processo administrativo SEI 6011.2025/0003722-7 e
tendo em vista o que dispde a Lei n? 15.838/2013, regulamentada pelo Decreto n?



54.569/2013 e Decreto n® 54.661/2013, bem como o disposto na decisao de doc.:
143056780, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as
sequintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o
estabelecimento de parceria entre CONTRATANTE e CONTRATADA para a
administracdo e gestao da Agéncia de Desenvolvimento, a fim de implantacao da
nova sede do Smart Sampa no Palacio dos Correios encontra-se alinhada as
diretrizes estratégicas da Administracao Municipal e ao Programa de Metas 2025-
2028, representando medida de carater estruturante tanto sob a ¢tica
administrativa quanto politica, em conformidade com os Anexos | que integram este
instrumento:

Anexo | - Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso;

1.2. Nos termos do art. 19 da Lei 15.838 de 4 de julho de 2013 e para
atender o disposto neste CONTRATO DE GESTAOQ, as partes estabelecem que:

a) A CONTRATADA dispde de adequado nivel técnico, capacidade e
condicbes de prestacao de servicos, estando apta a cumprir suas obrigacoes,
especialmente aquelas mutuamente pactuadas pelas partes no ambito deste
instrumento, nos exatos termos aqui propostos; e

b) A CONTRATADA e seu representante nao estao sujeitos a nenhum
tipo de restricao legal que lhes incapacite firmar este CONTRATO DE GESTAO com a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

2.1.S30 da responsabilidade da CONTRATADA, além daquelas
obrigacbes que integram o instrumento e das normas federais, estaduais e
municipais que regem a presente contratacao, as seguintes:

2.1.1. prestar 0s servicos necessarios a administracdo e ao
gerenciamento da Agéncia de Desenvolvimento, de acordo com o estabelecido no
Anexo Técnico | - Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso e neste
CONTRATO DE GESTAO observando os principios do artigo 37 da Constituicdo
Federal, e os demais preceitos:

a) igualdade de oportunidade ao publico empreendedor nas atividades
desempenhadas pela Agéncia de Desenvolvimento, sem preconceitos ou privilégios
de qualquer espécie;

b) universalidade de acesso aos servicos e meios para participacao bem
como o fomento da comunidade nas acdes e projetos desenvolvidos no ambito da
Agéncia de Desenvolvimento.

c ) divulgacdao das informacdes quanto a extensdao e o potencial dos
servicos disponiveis na Agéncia de Desenvolvimento.

d) adotar e fazer publicar no prazo maximo de noventa dias contados da
sua instalacao, seu Regimento Interno, elaborado pela Diretoria Executiva.



e) apresentar a CONTRATADA relatérios administrativos de avaliacao e
desempenho de consecucao de objetivos nos termos do Contrato de Gestao e do
Plano de Trabalho anualmente, até 31 (trinta e um) de janeiro, do exercicio anterior;

f) realizar as atividades previstas no presente instrumento sempre com
vistas ao desenvolvimento do Municipio de Sao Paulo, de modo a propiciar geracao
de empregos por meio de fortalecimento micro, pequenas e médias empresas,
microempreendedor individuais e cooperativas;

g) celebracdo de contratos, convénios e parcerias com pessoas fisicas,
juridicas de direito publico e privado, nacionais, estrangeras, para atender o objeto
do contrato - Clausula Primeira.

h ) propor politicas que estimulem pesquisas e programas para
valorizacdo de iniciativas tecnoldgicas.

2.1.2. Contratar, se necessario, pessoal para execucdao das atividades
previstas no Anexo I, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto desta
avenca, devendo, ainda, nesse contexto:

2.1.2.1. Utilizar, para a contratacao de pessoal, critérios exclusivamente
técnicos, observando o disposto no artigo 14 da Lei 15.838/13 e artigo 28, 29 do
Decreto 54.661/13, observando os principios da impessoalidade, moralidade e
publicidade, na forma do seu regulamento proprio de selecao e contratacao de
pessoal aprovado pelo Conselho Deliberativo.

2.1.2.2 As contratacOes para geréncia e assessoramento serao de livre
escolha, até o limite quantitativo estabelecido pelo o Conselho Deliberativo.

2.1.2.3. Contratar servicos de terceiros, sempre que considerar ser essa
a solucao mais econdmica para atingir os objetivos previstos no Plano de Trabalho,
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes.

2.1.3. Responsabilizar-se pela indenizacao de dano decorrente de acao
ou omissao que seus agentes, nessa qualidade, causarem a Municipalidade, aos
usuarios da Agéncia de Desenvolvimento e aos administrados em geral, bem como
aos bens publicos municipais méveis e imdveis, assegurando-se o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacao
das demais sancdes cabiveis.

2.1.4. Adotar em todas as atividades relativas a execucao do presente
CONTRATO DE GESTAO o nome designativo "AGENCIA SAO PAULO DE
DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA", submetendo todo material de comunicacao a
aprovacao prévia da CONTRATANTE.

2.1.5. Administrar os bens moébveis e imdveis, cujo uso lhe seja
permitido, em conformidade com o disposto no respectivo Plano de Trabalho que
devera definir as responsabilidades da CONTRATADA, até o término do presente
CONTRATO DE GESTAO.

2.1.5.1. A permissao de uso mencionada na subcldusula acima devera
observar as condicOes estabelecidas nos artigos 14, § 3° e 15 da Lei Municipal n®
14.132/06, e no artigo 114, §4° da Lei Organica do Municipio;

2.1.5.2. A instalacao de bens médveis ou imobilizados nos equipamentos
objeto da permissao de uso e as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serao
incorporadas ao patriménio municipal.

2.1.6. Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisicfes de bens moveis
realizadas com recursos provenientes deste CONTRATO DE GESTAO ou para sua
execucao, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.



2.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas ou encargos financeiros
gerados por conta de atrasos de pagamentos para fornecedores ou prestadores de
servicos nao decorrentes de eventual atraso nos repasses financeiros por parte da
CONTRATANTE.

2.1.8. Encaminhar a Secretaria do Governo Municipal, seu balanco
patrimonial até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio anterior, nos termos do
artigo 34 do Decreto n°® 54.661/13.

2.1.9. Restituir integralmente o patriménio, legados ou doacdes que lhe
forem destinados pela Secretaria do Governo Municipal, bem como o0s excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extincao ou desqualificacao.

2.1.10. Apresentar ao Gestor do Contrato, relatérios administrativos e
prestacdo de contas da execucdo financeira a cada més, ou quando solicitado,
conforme recomende o interesse publico.

2.1.11. Manter toda documentacao relacionada a Agéncia de
Desenvolvimento, por tempo nao inferior a 5 (cinco) anos, ficando a mesma
disponivel sempre que solicitada, para atendimento da legislacao vigente, a
Secretaria do Governo Municipal e ao Tribunal de Contas do Municipio.

2.1.12, Efetuar auditoria anual com empresa de auditoria independente,
contratada apds aprovacao de seu Conselho Deliberativo.

2.1.13. Apresentar relatdrios sobre a execucao do contrato de gestao e
prestacao de contas dos recursos publicos, até 31 (trinta e um) de janeiro, do ano
seguinte ao término do exercicio financeiro, a Secretaria do Governo Municipal e até
31 (trinta e um) de marco do ano seguinte ao término do exercicio financeiro, ao
Tribunal de Contas do Municipio, as contas de gestao anual aprovada pelo Conselho
Deliberativo, acompanhada da manifestacao do Conselho Fiscal e parecer de
auditoria independente.

2.1.14. Ao término da vigéncia do presente Contrato de Gestao devera
restituir aos cofres da Secretaria do Governo Municipal, 0s recursos porventura nao
utilizados, em razdao de serem excedentes, num prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contado da data de sua verificacao.

2.1.15. Manifestar interesse na prorrogacao deste Contrato de Gestao
ou celebrar novo contrato, nos termos das normas aplicaveis, no periodo de até
06(seis) meses de seu termo final e, na hipdtese de interesse positivo, formular no
mesmo ato a respectiva proposta de forma circunstanciada e justificada, em
conformidade com os resultados até entdo alcancados, a ser submetido a analise da
Secretaria do Governo Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE

3.1. Para execucao dos servicos objeto do presente contrato, a
CONTRATANTE obriga-se a:

3.1.1. Disponibilizar a CONTRATADA 0s meios necessarios a execugao
do presente CONTRATO DE GESTAO.

3.1.2. Garantir os recursos financeiros para execucao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, fazendo o repasse de forma parcelada nos termos do Anexo



3.1.2.1. Programar no orgcamento do Municipio, para os exercicios
financeiros subsequentes ao da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os
recursos necessarios, para fins de custeio da execucao do objeto contratual.

3.1.3. Permitir o uso dos bens moéveis e imédveis, nos termos dos artigos
14, § 3° e 15 da Lei n? 14.132/06, e do artigo 114, §4° da Lei Organica do Municipio,
mediante Termo de Permissao de Uso.

3.1.3.1. Para a formalizacao do Termo de Permissao de Uso, a
CONTRATANTE deverd inventariar avaliar e identificar previamente os bens.

3.1.4. Analisar, trimestralmente, a capacidade e as condicbes da ADE
SAMPA para a continuidade da prestacao dos servicos, para verificar se a mesma
ainda disp0e de suficiente nivel técnico para a execucao do objeto contratual.

3.1.5 Acompanhar a execugao do presente Contrato por meio de Gestor
de Contrato, com fulcro no estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e respectivos
anexos, em especial os Anexos I.

3.1.6 Responsabilizar-se pelas despesas ou encargos financeiros
gerados por conta de eventual atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso
nao seja provocado por qualquer motivo pela CONTRATADA.

3.1.7 Disponibilizar a integra deste CONTRATO DE GESTAO na Internet,
por meio da pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e através de
link no site da Secretaria do Governo Municipal, durante toda a sua vigéncia,
devendo ainda constar da divulgacao o nome e a qualificacao da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da CONTRATADA.

3.1.8 Dar todo o apoio e respaldo necessario a CONTRATADA na
execucdo deste CONTRATO DE GESTAO perante os 6rgaos da Administracdo Publica
Municipal direta, indireta, fundacional, garantindo o carater transversal das politicas
publicas a serem executadas de acordo com o objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO e seu Anexo |.

CLAUSULA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

4.1. A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serd fiscalizada e
acompanhada pela CONTRATANTE por meio do Gestor de Contratos, constituida nos
termos do artigo 117 da Lei 14.133/2021.

4.2. Os Gestores de Contratos avaliarao trimestralmente, ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, a execucao do CONTRATO DE
GESTAO, com base nas metas contratualmente estipuladas no plano de trabalho, os
resultados efetivamente alcancados e o cumprimento dos respectivos prazos de
execucao obtidos pela ADE SAMPA com a aplicacao dos recursos sob sua gestao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

5.1. A CONTRATADA contratara pessoal pelo regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho, precedido de Edital Publicado no Diario Oficial da Cidade para
a execucdo das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao do objeto desta avenca, devendo comprovar ao



Gestor de Contrato, no prazo trimestral o adimplemento para com estas obrigacdes
como uma das condicoes para liberacao.

5.2. A CONTRATADA devera elaborar plano de gestdo de pessoal e plano
de cargos, salarios e beneficios, dando ciéncia a CONTRATANTE, em 90 (noventa)
dias da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO.

5.3. O Plano de Gestao de Pessoal a ser elaborado pela CONTRATADA
devera basear-se em regras claras de recrutamento e selecao de empregados, que
observem a impessoalidade e critérios exclusivamente técnicos para a contratacao
de pessoal, observando e incorporando as normas legais vigentes, em especial, as
trabalhistas e previdenciarias.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. Pela prestacdo dos servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
especificados no Plano de Trabalho - Proposta Orcamentaria Anexo Técnico |
(142417313), a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, pelo prazo e demais
condicbes pactuadas neste instrumento, a importancia global estimada de R$
55.500.000,00 (cinquenta e cinco milhdes e quinhentos mil reais).

6.1.1. O montante global de R$ 27.500.000,00 (vinte e sete milhdes e
quinhentos mil reais) onerara a dotacao orcamentaria
11.20.04.122.3024.2.100.4.4.90.51.00.00.1.500.9001.1. .

6.1.2. O valor residual, dos exercicios subsequentes, correra por conta
dos recursos consignados nas respectivas dotacdes orcamentarias e metas,
atendendo ao Plano Anual, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentaria
Anual.

6.1.3. A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem
repassados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, de modo a
gue nao sejam confundidos com 0s seus recursos financeiros proprios.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. Os valores dos pagamentos e o nUmero de parcelas e as
respectivas condicbes serao definidos, repassados conforme o atendimento das
metas estabelecidas no Anexo | - Proposta Orcamentaria, do Plano de Trabalho
(142417313).

Cronograma de Desembolso para exercicio de 2025 e 2026



Proposta de cronograma de desembolso Contrato de
Gestdo N2 XXXXX - Plano de Trabalho 2025-2026

MmEs TOTAL
2025 Setembro RS 27.500.000,00
2026 Fevereiro RS 28.000.000,00
TOTAL GLOBAL R$ 55.500.000,00

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

8.1. O presente CONTRATO DE GESTAO bem como seus anexos serdo
anualmente revistos e alterados, parcial ou totalmente, se necessario, mediante
prévia justificativa por escrito, que conterd a declaracdao de interesse de ambas as
partes e devera ser submetida a autorizacdo da Secretaria do Governo Municipal.

8.1.1. Os anexos que compdem o presente CONTRATO DE GESTAO, em
razao de seu carater transitorio, sao passiveis de substituicao e atualizacao, a fim de
contemplar novas diretrizes de interesse da CONTRATANTE, vigentes nos novos
periodos de contracao, em especial o Plano de Trabalho e Proposta Orcamentaria -
Anexo | (142417313).

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO serd de 12
(doze) meses, contados a partir da data da Ordem de Inicio entregue pela
fiscalizacao designada, podendo ser aditado conforme interesse publico.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

10.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem
onus para o contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais |he oferece
vantagem.

10.3. A extincao nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversario
do contrato, desde que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

10.4. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata
este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao
contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacao.

10.5. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no
artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o



contraditério e a ampla defesa.

10.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de
2021, o contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

b. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucao total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

e. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f. praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto
de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima
descritas as seguintes sancodes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 49,
da Lei n? 14.133, de 2021);

Ill. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima
deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n© 14.133, de 2021.

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do
contrato por dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao da
garantia.

a) O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracao a
promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.14.133, de 2021.

3. Compensatéria, para as infracbes descritas nas alineas “e” a “h” do



subitem 12.1, de 0,1% a 0,5% do valor do Contrato.

4. Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea
“c” do subitem 12.1, de 0,5% a 1% do valor do Contrato.

5. Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de
1% a 2% do valor do Contrato.

6. Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera
de 2% a 3% do valor do Contrato.

7. Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera
de 3% a 4% do valor do Contrato.

11.3 A aplicacao das sancodes previstas neste Contrato nao exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante
(art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14,133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao
(art. 157, da Lei n214.133, de 2021)

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores
ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8%, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade
competente.

11.7. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo
gue assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, caput de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei
n% 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

11.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao PuUblica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definido na referida Lei (art. 159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado poderd ser
desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a



pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n?
14.133, de 2021).

11.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art.
163 da Lei n® 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa,
poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na
forma da Instrugcao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta
de recursos especificos consignados, na dotacao orcamentaria:
11.20.04.122.3024.2.100.4.4.90.51.00.00.1.500.9001.1 ;

12.2. As dotacbes relativas aos exercicios financeiros subsequentes
serao indicadas apds aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos
art. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante
celebracao de termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica
do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus



efeitos, hipdtese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA OBRIGACOES PERTINENTES LGPD

15.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 62 da LGPD.

15.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos
fora das hipoteses permitidas em Lei.

15.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis sobre todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

15.5. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre
os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.6. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

15.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao
art. 91, caput, da Lei n. 2 14,133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1. Fica eleito o Foro desta Capital para dirimir os litigios que
decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos
pela conciliacao, conforme art. 92, §19, da Lei n? 14.133/21.



Sao Paulo, 24 de setembro de 2025.

EDSON APARECIDO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Governo
SGM

RENAN MARINO VIEIRA
Diretor Presidente

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA

MUSA PINO MIRANDA
Diretora Administrativa

AGENCIA SAO PAULO DE DESENVOLVIMENTO - ADE SAMPA
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