CIDADE DE
SAO PAULO

INOVAGAD &
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO Ne 13/2014 — SES - CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000526-1

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -
TURMA DATOUCA - ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVAE SOCIAL

NOME DA UNIDADE TELECENTRO:  TELECENTRO ACESSA TURMA DA TOUCA

OBIJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutengdo de 01 (um) Centro de Democratizacdo de Acesso a
Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, ambito do “Programa de Inclusdo Digital” da
Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por mais 24 meses;

(11) Alteragdo da cldusula 10.3 do Termo de Colaboragdo.
VALOR DESTE TERMO: R$ 140.640,00 (cento e quarenta mil, seiscentos e quarenta reais).
DOTACAO OR(;AMENTARIA Ne 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00

NOTAS DE EMPENHO N¢: 39.844/2021 e 39.848/2021

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de maio de dois mil e vinte e um, a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO
PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua-Libero Badaré, 425 — 342 andar — Centro — CEP:
01009-000 — Sdo Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS
RODRIGUES, em conformidade com 2a delegacio de competéncia conferida pelo com a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria SMIT ne 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada
PMSP/SMIT, e de outro, a Organizacio da Sociedade Civil - TURMA DA TOUCA - ASSOCIACAO CULTURAL,
RECREATIVA E SOCIAL, inscrita no CNPJ/MF n.2 47.413.513/0001-98, com sede na Rua Marco Canaveses, 16
Jardim Mitsutani - Campo Limpo - CEP 05791-190 - S3o Paulo/SP, neste ato representado pela Presidente
HELENA COSTA BRITO, brasileira, divorciada, pedagoga, portadora da Cédula de Identidade RG
n.2 17.184.806-8 e inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o
n.2 054.529.938-19, doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc.

043728121 do Processo Administrativo em epigrafe resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n? 13/2014-

N \

SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redagdo alterada pela Lei Federal n.
13.204/15, no Decreto Municipal n.57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decretﬁ

Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condigdes:
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TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO N2 13/2014 - SES - CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 24 {vinte e quatro) meses,
contados a partir de 11/07/2021, com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto
Municipal n2 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacdes de Contas do
Termo de Colaboragdo original, sera rescindida de pleno direito a renovac3o tratada neste
Termo.

1.1.2. As partes se comprometem a seguir todas as regras e condi¢Bes descritas no Plano de
Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERAGAO DA CLAUSULA 10.3. DO TERMO DE COLABORACAO

Fica alterada a periodicidade das prestacdes de contas parciaisque deverdo ser
realizadas quadrimestralmente e a prestacdo de contas final quando houver a extin¢do da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sera de R$ 140.640,00 (cento e
quarenta mil e seiscentos e quarenta reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagao
Orcamentdria de n? 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00, tendo sido emitida a Nota de
Empenho n2 39.844/2021, no valor de R$ 24.000,00 (Vinte e Quatro Mil Reais) e 39848/2021, no
valor de 11.160,00 {Onze Mil e Cento e Sessenta Reais). No exercicio subsequente, serd onerada a
dotag¢do apropriada, em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.

e

// {

CLAUSULA QUARTA A
DA RATIFICACAO /AL

Colaboragdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.
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Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado

conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de
igual teor.

S3o Paulo, 26 de maio de 2021.

E AUGUSTO S. RODRIGUES
Chefe de Gabine\e-»‘
Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia

HELENA COSTA BRITO
PRESIDENTE
0SC - TURMA DA TOUCA - ASSOCIACAO CULTURAL, RECREATIVA E SOCIAL

Testemunhas:

-
Nome: Thamires Lopes Soares da Silva
RF: 851.020-2
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PLANO DE TRABALHO

1.  Identificacdo do proponente
Nome da OSC: Turma da Touca ACRS
CNPJ: 47.413.513/0001-98 Enderego da OSC: Rua Marco de Canaveses, N°16
Complemento: Bairra: Jardim Mitsutani CEP: 05791-190
Telefone: (11) 5825-7604 Telefane: {11} 5821-9865 Telefone: {11) 5825-0499
E-mail: administracao@turmadatouca.org.br Site: www.turmadatouca.org.br
Dirigente da 0SC: Helena Costa Brito
CPF: 054.529.938/19 RG: 17.184.806-8 Grgdo Expedidor: SSP
Endereco do Dirigente: Rua Andrade Saraiva N° 819 apto 42- Vila Sonia

2.  Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitérios

ldentificagdo do Objeto: Operacio e Manutengdo de um Telecentro Comunitério

Nome do Telecentro Comunitario: Acessa Turma da Touca

Enderego do Telecentro: Rua Marco de Canaveses N® 1000

Horério de Funcionamento: Segunda a Sexta: das 08:00 s 17:00 Sébados:
. i - " Data Data Final:
Periodo de vigéncia: 24 {vinte e quatro) meses nicial: 11/07/2021 10/07/2023
Nome do responsdvel técnico pelo Plano de Trabalho: Sheila Ferreira Seles Brunelli RG: 25.557.340-6

Valor total da parceria: RS 140.640,00 (cento € quarenta mil seiscentos e quarenta reais) para o periodo de 24 meses, sendo RS
70.320,00, {setenta mil trezentos e vinte reais} anual, repassados semestraimente em duas parcelas de RS 35.160,00 {trinta e cinco mil,
cento e sessenta reais), de acordo com o item 6.1 do Termo de Colaboragio Vigente.

3.  Histérico do Proponente

4, Em 1974 um grupo de professores e alunos da USP fol para o Campo Limpo - um dos bairros mais pobres e violentos da
cidade levar recreagdo e aulas de reforgo escolar para as criangas e adolescentes carentes. As atividades eram ao ar livre,
geralmente de uma rua fechada para trdnsito. Era invemno e a garotada usava touca para se proteger do frio. Surgiu dai o nome da
entidade Turma da Touca. Nos primeiros dez anos, 05 recursos obtidos possibititaram a construgdo de um centro de Juventude e
uma quadra poliesportiva. A integragiio com a comunidade se tornou a principal conquista da entidade, Com apoio dos moradores
da regido e doagdes foi construido o Centro Cultural. J4 eram mais de 200 criancas e adolescentes assistidos, A pedida dos pais e
moradares do Jardim Angela, Capdo Redondo, Jardim Rosana e Jardim Maria Virginia a prefeitura repassou para a instituicio mais
quatro Creches, entre elas o CEI Cohab Adventista, Touca VI e Touca VIL Hoje a Turma da Touca administra 10 unidades: Seis
creches, dois centros para criancas e adolescentes, um espago cultural e uma quadra esportiva, com uma equipe de 150
funciondrios, Nos finais de semana e feriados a entidade abre suas portas para familias e moradores da regido, desenvolvendo

Rua Marco de Canaveses, 16 - CEF 05791-190 - Telefornes: 5825.7604 - 5823- 1991 - 5825-0499 - 5841-1200 - S824-4880 - 5844
0842 Jardim Mitsutani - Campo limpo - S$3o Paule - 5P



TURMA DA TOUCA

ASSOCIACACO CULTURAL, RECREATIVA E SOCIAI

FYEa BE YRS B U0 R cRodN "R

RSt by B F BT AN

cn Eowaiens wen
i Bhuvieal B

T TRy
Shapopriie s o Lob

atividades recreativas & esportivas com o objetivo de integear 3 comunidade e suprir 2 carénoia de Sreas de lazer na periferia.
Assioy para & exercicio atual de suas atividades, a Turma da Touca conta com 2 parceria, por meio de convinios, com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Sociat {Centro para Criangas & Adolescentes), Secretaria Municipal de EducagBo (Centro
de Educacino Infantil), Secretaria de Inclusdo Digital e Secretaria de Cultura do Estado de 580 Pauio.

5.  Descricdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operagio e manutengdo
de 01 {um) Centro de Democratizacio de Acesso & Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, no imdvel
situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabatho, no &mbito do "Programa de Inclusdo
Digital” da Coordenadoria de Inclusdo Digital.

6 Justificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovacio e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvolver g
irnplantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam 3 melhoria e inovaglo na organizagio e servigos prestados pela
Administracio Pablica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da informac3o e comunicac8o, de modo a ampliar 8
gualidade do atendimento ao cidad3o e promover sua participacio no desenvolvimento de uma cidade inteligente,
conforme exposto incise | do Art, 22 do Decreto Municipal n® 58.411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto
no Art. 22, Decreto n® 55,336 de 17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitarios s3o espagos gue proporcionam acesso piblico e gratuito &s tecnologias da
informacic e comunicaciio, com computadores conectados & internet, disponiveis para multiplos usos, incluindo
navegacio livre e assistida, cursos & outras atividades de promogio do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes,
conforme as diretrizes da Lel Municipal n2 14.668, de 14 de janeiro de 2008, gque institulu a Politica Municipal de Inclus8o
Digital do Municipio de S3o Paulo, tendc como objetivo fomentar 3 inclusio digital dos cidaddos paulistanos, de forma a
possibilitar o real exercicio da cidadania.

Os Telecentros Comunitdrios foram criados em 2001 para promover democratizacio de acesso 2 rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informagBo e capacitago aos usudrios das comunidades locais, em especial as
menos favorecidas, com agdes que promovam habilidades e competéneias no uso da tecnologia digital, bem como
permitam o ingresso nz sociedade da informacio, essencial para o pleno dessnvolvimento da cidadania. As atividades
oferecidas nestas unidades s3o abertas a qualgquer pessoz e s3o direcionadas ao acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no
uso de tecnologia da informacio, a realizagio de encontros, cursos, semindrios e evantos.

Considerando a qualificacBo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontra-se
devidarmente justificada.

7. Pablico-Alvo e Descrigdo da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusdo
digital & social, bem como o fortalecimento de vinculos e relacBes de confianca da comunidade local, estimulando agdes de
cidadania & o compartithamento do conhecimento e da informagio, por meio da tecnologia.

O Telecentro situa-se no bairro do Jd. Mitsutani entre dois outros equipamentos de incluslo, sendo eles no CEU
Campo Limpo e CEU Cantos do Amanhecer. O pablice frequentador na sua maioria s8o moradores de baixa renda que
residern no COHU, pequenos nicleos de favelas, casas proprias, alugadas ou cedidas. A localizacio possul poucas areass de
esporte, lazer e cultura. Dados extraidos das fichas sdcio econdmicas de ocutros projetos que a instituicdo possui apentam.
gue a maioria das mutheres é arrimo de familia e recebem em tormo de um saldrio minimo.

36 - CEPOSTIOL-190 - Telvlones: 5825.7604 - 5823 1981 - BEIS-0450 - 5841
O - BRAgAmas fardivn Wrsunand - Corepe Limpo Pagude -5
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0 Telecentro é um facilitador de acesso s agBes digitais haje ndo mais para uso as redes sociais, mas para buscs
de emprego, curriculo, oficinas/cursos rapidos online, pesquisas, entre outros.

8.  Descrigio das Metas e Indicadores

As retas estabelecidas s3o utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do Telecentro, por meifo
dessa medicdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usudrios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégico Promocio da Inclusdo Digital ao usudrio do servigo, por meido do Telecentro Comunitério,

jndicador 1 Freguéncis média de Usudrios no Telecentro

Por que medir Necessidade de aferi¢do da aderénda dos cidadiios so Telecentro Comunitdrio,

Tipo Quantitativo

Descricio Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no Sistema de Gerenciamentos,

Férmula de célculo Cuantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitdrio que tiverarm registro no Sistema de
Gerenciamenta dos Telecentros Comunitarios divido pelo nimero de dias uteis do mas analisade.

Unidade de medida Namero de usudrios atendidos mensalmente

Periodicidade de Mensal

apuracio

Respongével pela 08¢, a partir do Sisterna de Gergncismento dos Telecentros - 6T,

coleta dos dados ¢
apurago do indicador

Responsavel pela PRSP

validacio dos dados

Meta Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Estratégics Promocio e geraclo da autonomia dos usudrios do Telecentro Comunitdrio.

Indicador 2 Quantidade de pessoas concluintes por més

Por que medir Necessidade de afericio de ader@ncia do Equipamento no territdrio,

Tipo CQuantitativo

Descricio Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitdrio por més, registrados ero lista de
presernga.

Periodicidade de Mensal

apuracio

Responsavel pela OSC por meio de listas de presengas e Dedaragdo de Participagdo

colets dos dados

Responsével pela PSP

validagio dos dados

coletados e apuragio

do indicador

Meta Minimo de 50 usudrios mensais

Objetivo Estratégico Verificar a satisfacio do usudrio com relaclo ao servico prestado pela OSC

indicador 3 indice de satisfac3o do Usudrio

Por que medir Necessidade de afericio da satisfaco dos usudrios.

Tipo Gualitative

Descrigio Minimo de usudrios satisfeitos com os Servigos oferecidos pela organizacio responsdvel pela

manutencio do Telecentro Comunitdrio por més, em comparagio com os registros realizados no
Sisterna de Gerenciamento dos Telecentros - 5GT. O resultado da pesquisa ndo incorrerd na perda da
parceria se o diagndstico for ruim.

Pardmetros de aferigBo | Aplicaglo de pesquisa, validagio da colets efetuada pela 050, extracio dos resultados & elaboragBo de
memdriz de cdleulo do indicador,

Perodicidade de Mensal '

G Biaron de Canovetes, 18 - CEP O5V91.190 - Telelones: 58257604 - 5825 1891 - 58250894 - 8R4
GO - BBA4-REY Iardion BAlsptent - Compo Lhape - 530 Paule -89
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apuragio
Responsivel pela Sers realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com 2 Prestaglo de contas, para vatidacio.
coleta dos dados
Responsavel pela PMSH
validagio dos dados
coletados e apuragéo
do indicador

Meta Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos

9,  Descricio das Atividades a serem executadas

De acordo com 3 Lei Municipal n?. 14.668, de Janeiro de 2008, ¢ diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de
inclusio Digital da Secretaria Municipal de Inovagiio e Tecnologia, nos Telecentros Cormunitarios serfo desenvolvidas as
seguintes atividades:

a} Acesso, capacitagdo e aperfeigoamento no uso de tecnologia da informacgo;

bl  Encontros, cursos, serninarios e eventos;
¢} Realizar pesquisa do perfil da cornunidade com o objetivo de criar parfmetros e diretrizes de trabatho;
d} Construclo de vinculos e relacBes de confianca com 2 comunidade local, visando estimular o uso da

tecnologia digital e agdes de inclusdo social e cidadania;
&) Outras atividades correlatas e compativels com o Sistema Municipal de Inclusdo Digital,

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitdrios serdo abertas de forma totalmente gratuita, sendo
vedada a cobranca de valores, a qualquer titulo, a gualquer pessoa, independentemente da condicio de sbcio ou fillade 3
partidos politicos, associagles, entidades ou organizagbes de cardter associativo, religioso ou de defesa de dirsitos,
observados os principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminacéo, relativa a
sexo, orientacio sexual, crenga religioss, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

10. Descriclio das Atividades a serem executadas

De acordo com & Lei Municipal n2, 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadorfa de
inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitarios serdo desenvolvidas as
seguintes atividades:

fi  Acesso, capacitacBo e aperfeigoarmento no uso de tecnologia da informag8o;

g} Encontros, cursos, semindrios e eventos,;

h} Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar pardmetros e diretrizes de trabatho;

i} ConstrugBo de vinculos e relagBes de confianga com 2 comunidade local, visando estimular o usc da

tecnologia digital e acBes de inclusdo socisl e cidadania;

i} Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistemna Municipal de Inclusé@o Digital,

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitdrios seric sbertas de forma totalmente gratuita, sendo
vedada a cobranga de valores, a qualquer titulo, 3 qualquer pessoa, independentemente da condicio de sécio ou filiado a
partidos politicos, associaces, entidades ou organizacBes de cardter associativo, religioso ou de defesa de direitos,
observados os principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualguer espécie de discriminacio, relativa a
sexo, orientacio sexual, crenca religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

s Bharen de Canaveses, 16 - CEPOBTRLA9D - Telefones 58257804 - 5823 G0 < REIL0ART - BRAL-1200
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[ Atividade: Oficina Libreoffice Writer

. Programacdo e contetdo abordado: Ap
| farramentas, inserir imagens, treinamento de acentuagdo correta @ exerc

resentacio do curso, digitacio, alinhamento e formatagdo de texto, barra de
icios dentro da ferraments.

Metodologia:

Cs alunos terdo que fazer pesquisas de textos da intern
formatac3o seré dada pelos agentes, incl tuindo alinhamanto,

et, para recriar na ferramenta o texto, porém a
fontes, cor de fundo e planc de fundo.

Fregiiéncia: Cada turma tem duracio de 6 dias, serdoduas | Carga hordria: 24 Horas ~ Segunda Quarta e Sexta das 14h as
turmas, totalizando 12 dias, 16h.
publico: Criancas, adolescentes e adultos a partir dos 12 Niimero de vagas: 28
anos de idade.
Meta: 80% dominando o basicodaferramenta.
| Micro Cronograma S :
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semanal4
: Oficina Apresentacdo Barra de ferramentas Apresentagdo Barra de ferrarnentas
. Libreoffice Writer do curso do curse
i{ Oficine
| Libreoffice Digitagdo nserir imagens Digitagdo inserir imagens
; Oficina Alinhamento e formatagdo Treinamento de Alinhamento e Treinamento de
 Libreoffice Writer de texto acentuagdo correta formatacio de texto acentuag8o correts |
Oficina Exercicios dentro da Exercicios dentroda |
Libreoffice ferramenta ferramenta
Writter }

Atividade: Oficina Libreoffice CALC

Funpdes SE, Procy,

Programagio & conteddo a
Subtracio, AdicEio, DivisBo, média, minimo e maximo,

bordado: Apresentagdo do curso,

conhecimento da ferramenta CALC, referéncias relativas, Scma,
aprendendo as fungBes SOMASE & CONT. $E, Datam, Concatenar,

CLITSD,

. Metodologia: Durante a oficina 03 alunos teriio além da ferraments,

urna apostila com exercicios para auxilid-los durante o

i Freqliéncia: Cads turma tem duracio de 4 dias, serfo 2

turmas tota?fzarzda 8 dias.

1ih.

Carga horédria: 16 Horas — Terga, Quarta e Quinta das 09h s

Nimero de vagas: 20

idade.
Meta: 70% sabendo criar, formatar e inserir dados em uma ferramenta com precisio,
! Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 4
Oficina Apresentagdo Férmula SOMASE Apresentagdo Farmuda SOMASE
Libreoffice CALC do curse doCUrse
Cficina Conhecimento da Férmutla CONT.SE Conhecimento da Formuta CONT. SE
Libreoffice CALC ferramenta ferramenta
Oficina Referéncias relativas Farmulas Referéncias relativas Formulas
Libreoffice CALC Intermedidrias Intermedidrias
Oficina Férmulas basicas Férmulas basicas
Libreoffice CALC
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" Atividade: Oficina Libreoffice Impress

: ?rbgramagﬁo e contetido abordado: Introdugdo ao Libreoffice Impress,
 insercio de tabelas e graficos, criacdo
. festas, formulatdo de apresentacbes completas.

de imagens COM recursos de desenho,

interface grafica, insergio de imagens e figuras,
¢criagio de animagdes, criagdio de convites para

Metodologia: Os alunos vio pesquisar imagens, textos e outras informagdes na internet que possam complementar as suas
de apresentar para os colagas de turma se

: g_mesepmr;ées, aldm disso, irdo vivenciar a sxperiéncia

i

u trabatho.,

Freqiiéncia: A oficing tem duragio de 4 dias, serfo 2
turmas, totalizando 8 dias.

Carga hordria: 4 Horas ~Terga e

et

Quirta das 15h as 16h.

. pablico: Criangas, adolescentes e adultos a partir dos 12
_ anos de idade,

Nimero de vagas: 28

_Meta: 60% dominando o basico da ferramenta e sabendo montar uma apresentacéo. »
Micro Cranograma
_______ Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03
Oficina Apresentacdo insergdo de tabelas e Apresentagdo
Libreoffice do curso graficos do curso graficos
impress ’
Oficina Introduco ac Libreoffice CriagBo de imagens Introdugdo ac Criagio de imagens
Libreoffice Impress com recursos de Libreoffice Imprass com recursos de
imprass desenho desenho
Oficing interface grafica Criacdo de Convites interface grafica Criacio de Convites
Libreoffice para festas para festas
.. Impress .
Cficina . insergdo de imagens e Criag3o de insergBo de imagens & Cringio de
Libreoffice 1 figuras apresentagies figuras apresentagdes
impress -

 Atividade: Oficina Digitagdo

Programagio e contetdo abordado: Apresentagdo do curso,

: farmmenta Klavaro,

apresentagio das teclas e suas respectivas fungdes,
| treinamento dos dedos, digitagBo de frases e textos no {ibrecffice Writer, apresentacdo, t

reinamento & exercicios da {

. dinamicas para que os alunos possam apre

Metodologia: Os alunos digitarSo frases e textos retirados de livros e internet, além disso, serio usadas estratégias €
aprender de maneira clara e objetiva.

Fregiléncia: Cada turma tem duragio de 6 dias, serdo duas
| turmas, totalizando 12 dias.

11h.

Carga horéria: 24 Horas ~ Segunda Quarta e

Sexta das 09@% as

publico: Criancas, adolescentes € adultos a partir dos 12
| anos de idade,

Nimero de vagas: 20

| Meta: 70% dos alunos digitando sem precisar oihar no teclado.
: Micro Cronograma i
, Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
. Oficina Digitagio Apresentacdo Digitagdo de frases e Apresentacdo do Digitagdo de frases e
do curso textos no Libreoffice curse textos no Libreoffice
Writer Writer
Oficina Digitago Apresentagio das teclas e Apresentagdo, Apresentacio das Apresentagio,
suas respectivas fungdes treinamento & teclas e suas treipamento g
exercicios da respectivas fungdes exercicios da
ferramenta Klavaro. ferramenta Klavaro,
. Oficina Digitagdo Tretnamentos Treinamentos dos
dos dedos dedos

Oficina Digitagao

sre de Danagyases, 15

2o

CEP U5791-190
5E44-0842
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_ Atividade: Oficina Primeiro Emprego

~ Programagdo e conteldo abordado: Dindmicas comportamentais, preparagdo para a entrevista, estrutura e formatacdo de
curriculo usando a ferramenta Libreoffice Writer.

. Metodologia: A oficina oferecida pelo Telecentro Acessa Turma Touca é uma simulagdio de entrevista, desde & entrada dos
 participantes, até o final, com dindrmicas e criscBo de curriculo,

. FreqUéncia: Cada turma terd 2 horas de duracioe serfiod4 | Carga hordria: 8 Horas — Quinta-feira das 08h as 11h.

- turmas ao total, ou seja, 8 horas de oficing.
Tpublico: Adolescentes a partir dos 14 anos de idade em Numero de vagas: 56

busca do primeircemprego.
- Meta: B0% dos alunos tenham sotnpreendido o curso g as dingmicas oferecidas, sabendo se comporiar em uma entrevista de |
_BIMprego.
e Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 ‘ Semana 04
Oficina Prirmneire Apresentag3o pessoal Apresentagdo pessoal Apresentagio pessoal Apresentacio pessoal
] Ermprego
Oficina Primeiro Dinamicas Dinémicas Dindmicas Dinfimicas
Emprego comportamentais comportamentais comportamentals comportamentais
Oficina Primeiro Preparagio para a Preparacio para a Preparagdo para a Preparagdo para 3
Emprego entrevista {Dicas) entrevista {Dicas} entrevista {Dicas} entrevista {Dicas)
Oficina Primeiro Criago, estrutura e CriacBo, estrutura e Criagdo, estrutura & Criaclo, estrutura e
Emprego formatacio de curriculo formatagdo de forratacio de formatacio de
curriculo curriculo curriculo

Atlvidade: Oficina Instagram
Programacio e conteddo abordado: Conceitos do Instagram, historia do Instagram, humanizagio de marcs, paleta de cores,
ferramentas para producio de contelde, fungo de cada ferramenta {Feed, Storie, IGTV, Etc.)
Metodologia: A oficina ndo utiliza nerhuma das maquinas disponiveis no Telecentro, apenas 05 celularas dos municipes, pois
o Instagram ¢ uma ferramenta 100% maébite.
Fregiibncia: Cada turma terd 2 horas de duragdo e serio ac | Carga hordéria: 8 Horas ~ Quinta-feira das 15h a5 17h.
total 4 turmas, totalizando 8 horas.
Publico: Empreendedores a partir dos 16 anos. Nimero de vagas: 56 |
Meta: B0% dos alunos tenham compreendido 8 importincia da ferramenta, como usé-la e como podem expandir seus ;
| negécios através da presenca no mundo digital. ;

Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semans 04

| Oficine Instagram | Conceitos do Instagram Congeitos do Conceitos do Conceitos do
; Instagram Instagram Instagram
* Oficina Instagrarm Historia do Instagram Histdria do Instagram | Historia do Instagrarm | Histéria do Instagram
Oficing Instagram | Ferramentas de produgdo Ferramentas de Ferramentas de Ferrarnentas de
; de conteddo produgdo de produgdo de produgdo de
= comegdo conteldo conteudo

Oficina Instagram Fungo de cada FungSo de cada FuncSo de cada Funglo de cada
’ ferramenta {Feed, Storie, ferramenta (Feed, ferrarnenta {Feed, ferramenta {Feed,

IGTV, Etc.) Storie, IGTV, Etc.) Storie, IGTV, Ete.] | Storie, IGTV, Etc.} | 7
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. Atividade: Projeto Aprendendo Sobre Informatica

 Programacio e conteddo abordado: Conhecimento das partes do computador, definigo do que & Sofrware e Hardware,
editor de textos, digitacio, editor de planilhas, editor de apresentacdes, introduclio & internet e exercicios educatives.
Metodologia: introduzir o uso da internet de uma maneira lidica, com dindmicas e brincadeiras de acordo com a idade
média do grupo, realizando uma competicio entre as equipes de mesma idade.

Fregiéncia: 4 vezes por semana, sendo 2 turmas. Carga hordria: Terga-feira 2 Sexta-feirs das 0%h &s 1ih e das
14h &s 16h.

. Pabiico; Criangas e adolescentes dos 6 aos 14 anos. NOmero de vagas: 56

| Meta: 70% das criangas e adolescentes tendo conhecimento basico em Pacote Office, sabendo diferenciar Hardware e

| Software & o conhecimento sobre o uso consciente da internst.

Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Projeto
Aprendendo introduciio a informdtica Libreoffice Writer Libreoffice CALC Internet
Sobre
informitica
Projeto
Aprendendo Klavaro Digitacdo e Criacdo de tabelas Conceitos: Web,
Sobre formatacdo de textos Horme page e Link,
Informética Download
Projeto
Aprendendo Hardware ¢ Software Treinamento de Férmulas bésicas Redes socials
Sobre acentuagio correta
Informatica
Projeto Dindmica: Montagem de
Aprendendo maquinas e jogos de Dindrica: Jogos de Dindmica: Montagem Dindmica: Jogode
Sobre perguntas. perguntas de férmulas e jogos | memdéria e perguntas.
Informaética de perguntas

. Atividade: Projeto Pinta
Programacio e conteddo abordado: Imagens de paisagens, cores, desenhos em formas geométricas e coordenacio motora.

trabalhar a concentracio das criangas e explorar a percepcdo,

Metodologia: Serfic entregue vérias imagens para cada crianca e/ou adolescente, na qual
imager do papel para a tela com o programa Pinta, disponivel nas maquinas do Telecentro, A proposta da atividade &

eles terfio que transferiruma

Fregiléncia: 3 vezes por sermana, serdo 8 turmas,
 totalizando 12 dias.

Carga hordria: 48 horas {4 horas por dia) ~ Segunda Quarta g
Sexta-feira das 09h s 11h e das 14h s 16h,

 pablico: Criangas e adolescentes dos 6 aos 14 anos (CCA
Mitsutanil.

Nimero de vagas: 112

Meta: 50% das criancas e adolescentes recriando desenhos na ferramenta Pinta.

. Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semnana 04
Projeto Pinta Apresentacio da Recriando desenhos Racriando | Recriando imagensda |
: ferramenta Pinta com formas personagens 3 natureza [Plantas, |
| geométricas ‘ flores, ete.)

mgwenes, 15 - CEPORIRL-18G -

Tulebonps: BR25, 1604
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Projeto Pimta Explicagiio barra de tarefas | Pintura das imagens Recriando desenhos
| - na ferramenta de bringuedos
Projeto Pinta Recriando paisagens

Projeto Pinta

" Atividade: Projeto Logica e Raciocinio
. Programagio e contedido abordado: Jogos de raciocinio e logica.

Metodologia: O projeto é através do site rachacuca.com, onde existerm diversos jogos, os agentes escolhem os jogos de
acordo com a idade e com intuito de desenvolver melhor a logica e raciocinio das criancas e adolescentes.

- Fregiibncia: 2 vezes por semana, serio 4 turmas, Carga hordria: 2 horas ~Terca & Quinta das 05h as 11k e das
totalizando 8 dias, 14h as 16h.

publico: Criangas e adolescentes dos 6 30s 14 ancs de Numero de vagas: 56
. idade. (CCA Mitsutani)

Meta: 60% das criangas com malor habilidade em ldgica e raciocinio,

Atividade | Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Projeto Logica Jogo Macacada Amigas na Escola Jogo Raciocinio: A Amigas no Cinema
__Raciocinio travessia
. Projeto Logica e jogo da memériz — 20 Amiga na Piscina Amigas na Piscina 2 | Jugo da memdria ~ 40
Raciocinio pecas Pecas :

12. Cronograma de Execu¢lio das Atividades

2 periodo de vigéndia do Termo de Colaboracdo — Ano 01 ]
| ATIVIDADE e T g [ iEs [ Wigs [ Mies | Més | Mes | Més | Més | Més | Més.
OSC | o | oz |03 |o0a |05 |06 |07 |08 |09 10 | 12

Oficina S

X X

Digitagio

Oficina s

Libreoffice X

Writter

Oficina X

. CEPUSTRLA00 o Telofones: SRIB.TE04 - 5823 1881 LR BATE - BRAL-1I00 -
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Libreoffice

CALC

{Oficina
Libreoffice X

Impress

Oficina
Primeiro X

Emprego

Oficina X

Instagram

Aprendendo
sobra X X

informatica

Projeto X
Pinta
Projeto
Logicae
Raciocinio

Periodo de vigéncia do Termao de Colaboracio ~ Anp 02
ATIVIDADRE Més  Més  (Més | Més Més | Més | Més | Més  Més | Més | Més | Més
OSC | o1 |02 |03 | o8 (05 |06 |07 |08 |09 | 10 | 11 | 12

Oficina

Digitacdo

Oficing
Libreoffice b4
Writter

Oficina
Libreoffice X
CALC

Oficina
Libreoffice X

fmpress

us, 18 - CEP 05790190 - Tolelones: 58257604 - 5823 1991 - 58250490
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Oficing
Prireiro X X
Emprego
Oficing
X
Instagram X
Aprendendo
sobre X X
informatica
Projeto X
Pinta
Brojeto
Logica e X
Raciocinio
i%.  Estimativa de Receita
DADOS BANCARIOS
Banon Banos do Brasi Agéneis 2706 Conta Correme 1052187 Conta Poupanss 2109589
DADOS FINANCEIROS fem RS}
Vaior Repasse Mensal RS S.860,00 Valor Repasse Semestral RS 35.160,00 Valor Repasse Anual RS 70320000
CRONOGRAMA FISICO-BINANCEIRD
Periodo de Vigéricia do Terma de Colaboracio
Walor do Repasse {em RS}
Repasse 1% Semestre Repusse 2% Semestre HRepasse 3% Semestre Repasse 42 Semastre
Sernestre RS 35.180,00 RS 35.160,00 RS 35.160,00 RS 3518000
Acumulade RS 35.160,00 RS 70.320,00 RS 10548000 RS 140.630,00
14,

Referéncias para a realizagdo de despesas com os valores repassados para a execucdo da parceria e
preenchimento do presente Plano de Trabalho.
A verbs de operacio e manutengio deverd ser utilizada exclusivamente em prol da operacio e manutencio do
Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores.
a)  Limite de realizaclio de despesa por categoria [natureza}

Han Bwrro de 4
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Os valores abaixo servem como referencia de utilizacdo, podendo ser remanejados se necessdrio com prévia
autorizacio do Departamento de Letramento Digital.
Especificacio da Natureza da Despesa Porcentagem | ,.ior em RS
Mensal
RECURSOS HUMANOS
Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais € 68 25% RS 4.000,00
trabalhistas e beneficios ao funciondrio) !
OUTRAS DESPESAS

Miaterial de Higiene e Limpeza.

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes a Secretaria

18,23% RS 1.068,00
Servicos de Monitoramento (Alarme e Seguranga), se necessario. % H

Servigos de Contabilidade.
Materiais de Manutencio, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais,

Concessionarias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 13,52% RS 792,00
Limite total dos Gastos Mensais 100% RS 5.860,00
Limite total dos Gastos Anuais RS 70.320,00

bl  Descrigio das categorias {natureza):

« Despesas com Recursos Humanos {RH):
Postc de trabalbo: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboragio, necessdrios a0
atendimento ¢ orientacio dos usudrios quanto 3s atividades a serem desenvolvidas no Telecentro Comunitdrio,
conforme Plano de Trabatho e demais orientagdes a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclusio Digital
ne curse da parceria;

+ Qulras despesas:

s Recursos materials, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritdrio e consumo;
~» Material de limpeza e higiene,

+ Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da
natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser indicads
PMSP/SMIT como beneficidria e nominando esta como proprietaria dos bens;

» Servicos de monitoramento (alarme de seguranga) do imdvel onde se lacaliza o Telecentro Comunitério,
se constatada » necessidade;

e Mmoo o
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« Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento,
encargos e prestacio de contas;

« Manutencio, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizagao
do Departamento de Inclusiio Digital;

o Concessionérias de servicos publicos, tais como telefonia fixs, dgua e energia elétrica e prestadors de
servicos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na hipétese de nio haver disponibilidade técnica na
area, a Coordenadoria de Inclusdo Digital podera aprovar a de banda larga menor,

N3 seriio cobertas, com os recursos ga parceria, as despesas niio previstas no plano de trabalho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

¢} Pardmetros para composicdo do quadro bésico de recursos humanos e determinacio das respectivas despesas e
encargos

para compor o quadro basivo de recursos humanos diretamente envoividos com & execucdo da parceria e 8
respectiva cargs horaria, a convenente deverd dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de inclusdo Digital, que
exercerio as seguintes atividades:

a} stendimento ao plblico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usuérios fazerem
uso das tecnologias da informagdo & comunicagdo disponiveis;

b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servigos prestados no Telecentro,
orientando os quanto a utilizagio dos recursos, bens e servigos disponibilizados, particularmente o acessc a
internet nas modalidades de uso livre, impressdes e consulta a servigos pliblicos disponibilizados seja no propric
eguipamento ou por meio da internet;

¢} cadastrar os usudrios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedents, & manter
registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocacdo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente 3 concedente, problemas que possam ocasionar a paralisagio do Telecentros, como por
exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobiligrio, instalacdes elétricas, internet e no imével, assim
como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e ipusitades que possam
prejudicar a prestagdo dos serviges e o atendimento ao usudrio;

&} Os Agentes de InclusSo Digital serfo liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de 10 dias Utels
para participagio de atividades relacionadas & capacitacio, atualizagio sobre utilizago de novos recursos digitals
e participacio de eventos ligados a Politica Municipal de Inclusdo Digital.

Serd acrescido, ac valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos
com & execucio da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provis3o dos encargos sociais e do fundo de
reserva, observando-se os seguintes parametros abaixo:

s  Sers considerado o valor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente serd desconsiderado,
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e Deverd ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisio do fundo de
reserva {1/3 de férias e encargos; 139 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros referentes 3 rescisio de
contratol, sendo que o valor gue exceder 3 essas despesas serd de responsabilidade da 05C;

¢} Limite de realizaclo de despesa com a aquisic3o de recursos materiais:

Serd disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagbes e posteriormente também serd
disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT,

A reposicio de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento Digital, por
meio da Gestdo de Parcerias, devers analisar os itens com o intuito de estabelecer nexo de causalidade e econoricidade
ertre a receita ¢ a despesa realizada,

Caso seia necessaria 3 compra de algum item ndo relacionado, a OSC deverd solicitar 3 compra via Oficio, com
antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando 2 necessidade e finalidade de aquisicBo do item, sera feite 2

compatibilidade do valor orgado com 05 precos de mercado e apés aprovacio da coordenadoria, a despesa podera ser
restizada,

As quantidades excedentes aos limites previstos configuraric auséncia de nexo de causalidade entre 3 despess
realizada e & execucio do objeto da parceria e por esta razho serfio glosadas.

15, Retursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS
mc;uanﬁfs?de Cargo Camir;ﬁa :fﬁ:?:::fg yineulo | Sindicato :
01 AGENTE DE INCLUSAO DIGITAL WHOHAS RS: 1.356,60 cT | SITRAEMFA |
SEMANAIS S D
01 AGENTE DE INCLUSAO DIGITAL gggf:;:fs R5: 135660 ar  |sRaewea i
COMPOSICAO DE CUSTOS ~ RECURSOS HUMANOS PREVISAQ PREVISAQ Aliquota [em %)
FUNCIONARIO 1 | FUNCIONARIO 2
Salério base - CLT | R$: 1.356,60 R$:1.356,60
Salsrio bruto | RS: 1.356,60 1 RS:1.356,60 N )
ot Hauido (eal. Bruto= - descontos) | R$: 1.251,01 RS:1.251,01
B ; ———
vale refeigio
B Vale alimentag8o .
Total - Recursos Humanos | RS: 1.356,60 R%: 1.356,60
INSS | R$: 105,59 R$: 105,59 %%
Cota Patronal | RS: 345,93 RS: 345,93 | 25,5% .

L/ L
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FGTS | R$: 108,52 R$: 108,52 8%
pIs | R$: 13,56 RS: 13,56 1%
IRPF
Total - Recolhimentos  R$ 573,60 R$ 573,60 43,5%
Provisio de Férias | RS 1.356,60 RS 1.356,60
Provisio de 1/3 Férias | R$ 452,20 RS 452,20
provisdo de INSS Férias | RS 162,79 RS 162,79
Provisio de PIS Férias RS 18,08 RS 18,08
Provisio de FGTS Férias | R$ 144,70 RS 144,70
Provisio de 139 Saldrio | RS 1.356,60 RS 1.356,60
Provisio de INSS 138 Saldrio RS 105,58 RS 105,59
' Provisio de PIS 132 Salério | RS 13,56 RS 13,56
Provisio de FGTS 132 Salario | RS 108,52 RS 108,52
Provisiio de Rescisiio GRRF | RS 3.665,40 RS 3.665,40
- Total - Provisdo | RS 7.384,04 RS 7.33& -

CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO - VERBAS RESCISORIAS

) ) . Més | Més | Més
Més1 Més 2 Més3 | Més4 | Més5 | Méss | Més7 | Méss Més 9
10 11 12

 Provisio #5 RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
i;umimg,ﬁ, 292,81 29261 | 29261 | 29261 | 29261 | 292,61 | 29261 | 29261 | 29281 sep 6L | 29261 | E9REL

{21,57%

sobre salério

base}

Provisio RS RS RS RS RS RS 3 BS 53 BS R% w5

funciondrio 292 61 29261 26261 | 292,61 | 292,61 | 29261 | 29261 29281 | 29261 782,61 | 29281 | 28281

{21,57%

sobre
v salario-base}
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- saldo

| Provisionam

. ento

| Estimativa

. mensal

g1 RS i B3 RS RS RS RS RS RS 1S 25
sgs23 | 58523 | 58523 | 58523 | 58523 | 58523 sgs23 | S8s23 | 58523 | 58523 | 56523 5852

32

: Satdo

| Provisionamen

to

| Estimativa

acurnulado

16,274, 10.85%, 11.445, | 12080 12615, 13,200, | 13786, 14.371, 14.956, 153541,
69 22 15 38 61 84 o7 30 53 i

2.104,23 96ES,46

16, Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servigos economicamente mensuraveis, de
acords com a pravisio indicada abaixo:

Valor Mensurado Anual

ontrapartida {em RS}

{ 3} Cessin de Imovel Proprio ou cedidt por terceiros por meio de comodato

{ 3 Aluguel de imovel

{x}) prestagio de Servigo de Limpeza por funcionario {a) da O5C R$:16.057,86
{1}

{3

prestacio de Servico de Vigildncia/Portaria por funciondrio (a) da 05C

OCutros Bens efou Servigos Economicamente mensurdvels - ndicer

17. Prestacio de Contas

Todos os documentos abaixo deverSo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues
quadrimestralmente corforme alteracio da clausula 10.3 do Termo de Coleboragdo, assim como 2 planiltha
financeira preenchida pela organizagio.

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 3¢ Quadrimestre "
Cronograma de Entrega da 20405 20/08 20/01 doano
| Prestacdo de Contas __subsequente
a} _Oficios & Relatbrios:
« Oficio indicando a referéncia da Prestacdo de contas {Anexo | ~ emitido em papel timbrado e assinado Pl
_Lﬂ

pelo representante fegal da O5Ce pelo contador responsdvel pela Prestagio de Contas — este oficio indica a dats da

Prestacio de contas e o més de referéncial;

st Rharen de Coneeries, 16~ CHF
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o Oficio indicando a Contrapartida Oferecida {Anexs Il - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacio de Contas — este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo O5C (Seguir o plano de tra batho do Termo de Colaboraciio, enviado na renovagdo);

e Relatéric de Atividades {(Anexo lil - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a OSC promoveu para 3
comunidade};

s Relatério de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro {este relatério deve ser feito pela OS5C
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. £ importante que a USC tenha consciéncla que © valor da verba nio
se altera e que este relatério deverd ser conferido com a nossa planitha).

e Extratos bancérios da conta do Telecentro ¢ da Poupanca {Provisionamento) - (Extratos com os

pagamentos ocorridos durante o més da prestagio de contas).

b} Despesas com Recursos Humanos:

« Demonstrativo de pagamento do funciondrio {datados e assinados pelos funciondrios & comprovados
pels movimentago bancérial

e Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar {assinadas pelo funciondrio e pelo representante da 05C.
Cuande o funciondric estiver em férias, 3 folha também deverd ser entregue e estar assinada pelo
representante};

« Beneficios oferecidos aos funciondrios {Quando ndo informados no demonstrative de pagamento, o8
beneficios deverfio ser apresentados por meic de recibo, onde serd inforrmado o valor, quantidade de dias
trabalhados, o més de referéncia do beneficioe deverdo conter a assinatura do funciondrio};

¢ Resumo da Folha de Pagamento {resumo dos pagamentos realizados para o pariodo. Este documento €
feito pela contabilidade};

o Guias de Recolhimento (INSS-GPS?, FGTS-SEFIP? e DARF-PIS®. Quando 3 organizagdo for isenta de algum
recothimento, o certificado de isencdo deverd ser apresentado junto da documentacio enviada, sendo
suficiente um para o quadrimestre};

e Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a entidade possul isencdo da
Cota Patronal do INSS;

¢ Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, 1l da Lei n® 13.019/2014, sendo suficients
uma para o quadrimestre;

s Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal.

d} DespesasFixas:
s  Nota Fiscal do Servico de Contabilidade;
» Concessiondrias:
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Telefone {niimero utilizado no Telecentro. Niio s8o aceitos os servicos: Manutengdo Estendida,
Soluciona Tl, LigagBes a Cobrar, ligagdes longa distdncla, servigos de 0300, Apontador, Perto de
Vacé, multas e juros no periodo em que a verba estava disponivel}

o  Energia {Quando o relégio for Unico e compartithado com toda a 08C e seus demais projelos,
devera conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este nio seja spresantado
3 fatura SERA DESCONSIDERADA);

Agua {Quando o relégic for Gnico e compartithado com toda 3 OSC e seus demais projetos,

deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este nio seja apresentado
i fatura SERA DESCONSIDERADA);

5 internet (quando separada da conta de telefone);

« Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento {quando obrigatdrio} {o Segurc
de Telecentro é obrigatdrio e as apdlices de seguros deverdo ser atualizadas quando forem renovadas);

Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverdio respeitar a lista de materiais aprovades
necessariamente devem ser notas eletrdnicas onde a comprovagio de autenticidade seja possivel);
Manuten¢io e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espaco. Para reformas
malores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio,
justificando a necessidade e finalidade do conserto, contabilizando o valor que serd necessdrio por meio
de orcamentos, e somente apds a aprovagdo da Coordenadoria o reparo poderd ser realizado);

18. Avaliacio & monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliacio do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo da adogdo de
outras providéncias, emiticd Relatdrio de Monitoramento e Avaliscdo anual e comunicard 8 O5C parceirs,

Nestes termos, pede deferimento,

S30 Paulo, 19 de Abril de 2021,

/f./ o

S,

Hetena Costs Brite
Pregidente

De Acordo.

S&o Paulo,

P de 2021
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