CIDADE DE
SAQO PAULO

TNOVACAO &
TECHOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO N2 08/2014 — SES - CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N¢  6023.2017/0000519-9

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE |NOVACAO E TECNOLOGIA
E Organizacdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DA
CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO -

ACDEM.
NOME DA UNIDADE: TELECENTRO ACDEM
OBJETO DA PARCERIA: Operacdo e manutengdo de 01 (uhﬂ) Centro de

Democratizacgdo de Acesso a Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitario, ambito do
“Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: () Prorrogacdo do prazo da parceria por mais 24
meses;
(I) Alteragdo da clausula 10.3. do Termo de

Colaboragdo.

VALOR TOTAL DO CONVENIO: RS 140.640,00 (cento e quarenta mil, seiscentos e
guarenta reais).

NOTAS DE EMPENHO: 51.911/2021 e 51.914/2021

Aos 05 (cinco) dias do més de julho de dois mil e vinte e um, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — Sao
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS RODRIGUES, em
conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegagdo de competéncia conferida
pela Portaria SMIT n2 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de
outro, a Organizagdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO
MATARAZZO - ACDEM, inscrita no CNPJ/MF n. 61.058.475/0001-23, com sede na Rua Miguel Rachid, 596 -
Ermelino Matarazzo - CEP 03808-130 - S3o Paulo - SP, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor
LUIS ARAUJO FRANGA, portador da cédula de identidade RG n.15.836.838-1 e inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n.074.874.348-00, doravante

denominada OSC, de acordo com o despacho autorizatério (doc.046709443), do Processo Administrativo

P

em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n2 08/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei/"“"ﬁ
o /}
Federal n.13.019/2014, com redacdo alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipa '

n.57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes %

1

condigdes: J)

¥ &



1.1,

2.1,

3.1.

3.2.

g\DASE DE
SAO PAULO

1HOVAGAO ©
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO Ne 07 AO TERMO DE COLABORAGCAO N2 08/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, contados 3 partir de 31/07/2021, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e
Decreto Municipal n® 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestagdes de Contas
do Termo de Colaboracdo original, sera rescindida de pleno direito a renovagao

tratada neste Termo.

1.1.2. As partesse comprometem a seguir todas as regras € condicBes descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERACAO DA CLAUSULA 10.3. DO TERMO DE COLABORACAO

Fica alterada a periodicidade das prestagdes de contas parciais que deverdo ser
realizadas quadrimestralmente e a prestagdo de contas final gquando houver a extingdo da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARlOS

O valor deste Termo para O periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sera de RS 140.640,00
(cento e quarenta mil e seiscentos e quarenta reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orcamentaria de n® 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00, tendo sido emitida a Nota de
Empenho n® 51.911/2021, no valor de R$ 29.307,60 (vinte e nove mil trezentos e sete reaise o~
sessenta centavos) e a de n° 51.914/2021 no valor de R$ 5.852,40 (cinco mil oitocentos e = /
cinquenta e dois reais e guarenta centavos). No exercicio subsequente, serd onerada a
dotacdo apropriada, em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.
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CLAUSULA QUARTA

DA RATIFICACAO

ens, condigdes e obrigagBes do Termo de

a.1. Ficam inalteradas as demais clausulas, subclausulas, it
Colaborac3o inicial que n3o contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e

achado conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02

(duas) vias de igual teor.

S30 Paulo, 05 de julho de 2021.

At

WUG JSTO S. RODRIGUES
”Chefe de Gabintte —
Secretaria Municipal de Inovagdo € Tecnologia

LUIZ ARAIO FRANGA

Présidente

CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO - ACDEM

ASSOCIAGAO DA

Testemunhas: A

Nome: Fernanda Ribeiro de Oliveira

l“ . 8; ; .551"6

RF: 851.020-2



PLANO DE TRABALHO

1. Identificacio do proponente

HACHID, 598

‘-, Bairro: FRMELING MATARAZZO

i

Telefone: (11) 25451675
e

i

acom.br

[ R

B Dirigente da OSC: Luis Araujo Franga

L R

CRE 17487434800 1 RG715.836.838-1

Endereqo do Dirigente: RUA FRANCISCO CORREA, 4 - JARDIM COTINHA {

 S— ; » . ——— IT————————

2. Dados do Objeto
Nome da atividade: Frograma Telecentros Comunitar
do Objete: Operagdo e raanutengio de um Telecentro Comunitdrio
s S v e oo R e o R om0 H

: nome do Telecentro Comunitano: ACDEM

3 o do Telecentro: Rua AL

mamento; |

das 7 horas ds 17 horas

[ i R AR -
i o . . Data - N

{ a: 24 {vinte e quatro) mesas 31/07/2021 Finak 30/07/2023

! Nome do responsavel téenice pelo plano de Trahalho: Susan Farias Ramos RG: S4.877.777-9

valor total da parceria: RS 140.640,00 {cento e quarenta mil seiscentos e quarenta rea&s}'p'ara o peripdo de 24 meses, sendo RS
13320,00, {setenta mil trezentos ¢ vinte reais} anual, repassados semastralmente em duas parcelas de /S 25.160,00 {trima € cinzo mil,
0 com o item 6.1 do Termo de ColaboragBo VIENte. o

i

cento _§€i$ﬁ€!&§§l reais), ii}gnacgi.

3.  Historico do Proponente

Associagio da Casa dos Deficientes de Ermelino Matarazzo - ACDEM, localizada na regido da zona jeste de sdo
paule, atende atualmente 770 {setecentas € sptenta) pessoas com deficiéncia intelectual, associada ou nado a fisica,
puscando desenvolver dentro dos padrdes de qualidade o methor atendimento possivel. Tem como meta e objetivo geral
proporcionar aos nossos assistidos opartunidades para desenvolver seus potenciais, assim como nos padrdes de
ando asua totate parcial integragdo em nossa sociedade. Os agentes de informatica sdo
treinados para desenvolver junto aos Nassos assistidos que possuem deficiéncia e 305 usuarios gque possuem total
capacidade, atendendo todas as metas que sao oferecidas no plano de trabalho, Atendendo a0 Art. 25 do Decreto
mMunicipal n®. t7.675/2016); informar desde quando 8 entidade desenvolve atividades no ambito da inclusdo Digital

atendimento adeguados, vis

{Telecentros).

4. Descrigdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragio de esforgos entre 05 participes para a operagao e manutengao
de 01 {um) Centro de pemocratizagdo de Acesso 5 Rede Mundial de Computadores ~ Telecentro Comunitario, no imovel
situado no enderego indicado pela entidade no item 3. Deste Plano de Trabalho, no smbito do “Programa de Inclusdo

Digital” da Coordenadoria de Inclusdo Digital. =

¥
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o ae cdeddo e promover suad patbicdpacio na desenvolvimento doeouma cigade ntelippats

2 o Deereto Mumicipn 18 52411 do 13 de setemben de 2018, substitpida Pl expo

3

£ L
o 47 de abyd de

Comunithngs 8o

QUi PIORGILIDAANT BCE50 publico e gratuitn 2 teenologias da

agad, Com computadores coneotados

ptorpet, disponiven parg mditip usos, incluindn

@ assistida, cursos e oulras atividades de promagdo do desenvolvimento tocal em <uas diversas dimensdes,
ires da Lol Municips! n® 14668, de 14 de Jareiro de 2008, que instituiu a Politics Municip st de Inclus
o de S0 Paulo, tendo come objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidadios pavhistanoes, de forma
sibifitar o real oxeroiin da cidadama

nforme as ¢

fal g
3hodo Mun

FER TS TS 1{.‘!¥<I§ crigdos em L para promover demoiratizagio de acesso :rﬁdf,» mundial de

van i o oprestal Bpnio, inforPicac & ca

's.h,z{dg;isf- ang usudnos das comunidades locais, om espec

que promovam habilidades e competéncias no use da lecnolopia digital, bem ¢
: eciedade da mformacio, essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. Ay atividades
an unidades sho abertas a qualquer pessoa e sio direcionadas 8o acesso, capacitagio e aperfeigoamento no
dainformacio, o realizacdo de encontros, CUses, semindrios ¢ eventes.

scando a qualificacico e experidncia demanstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontrasse
gevidamente ustifinad

DSOS IS

6. Publico-Alvo e Descrigio da Realidade
ber dos Telecentros & compasto por coangas, jovens, adultos € idos
o o fontalecimento de vingulos miagues de confianga da comunidade local, estimulando agd
amento do conheaimento e da informagiio, por meto da tecnologia,

5, tendo como foco a inclusdeo
25 (g

da ACDEM que possuen convenio com a secretaria de teenatogia, desenvolvern atividades com a
aciio, esta unidade do centrg PUSSUl apends

io atendendo tambén o3 assistidos da assor
stadar para acessibiiidade Conforme artigo 22,1, do lei Federal n? 13.019/2014

7. Descrigdo das Metas e Indicadores
tatistico quantitativo e qualitative do Telecentro, por meio

weidas sdo atilizadas para o estude
ar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usudrios e a efetividade do programa.

Promos ao t,a 4 2 4;30 Lugf 3 az usudnio do servige, por meie do Telecentro Comunit

indicador 1 Frequéncia média de Usudrios no Teiecentrc ,,
For gue medir iy £ il
et e o .
. ern {m
“Farmula de cateulo
] Ug;adadv de medida
Periodicidade de
apuragia e i
fesponsavel pela USE, & po - ST,
colets dos dados ¢
apuragia do indicador . e
i!m;mmauel pola PRASH
_validagao dosdados
TTmeta L Minimo de 700 acessos mensais .
rate ) ' Promacie & geragso da autonomia dos usudrios do Telecentro Comunitario.
indicador 2 " Quantidade de pessoas concluintes por més
! Por que medir Necessidade de afericdo de ac éncia do Eguipamento no terrerio. »
; ‘ Tipo S Quantitativa S :
- Bewrrgéb i de pessoas canclnntes dos cursos 7o Telerentro Comunitario pur mes, registrados em ista de |
| periodicidade apuragao | oo Menal i
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Cep. G38UB-T,

Gy 0584
ERE SRR
sy e

S
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teta dos dados

Rasponsavel pela
validagio dos dados
coletades & apusagio
duoindicador
Meta

PrASE

¢

" “minimo de 50 usuarios mensais

Venbicar a satisf

B do usuario com relagdo an sarvigo prestado pela CSC o
: ;mﬁicadcr 3 indice de satisfagio do Usudrio
Par gue medir o afericao da sans 3 dos usuarios
Descrigan N‘mmm com o5 Appvigns oferecidos pels org&zmag?}c responsdvel pein |

vario por mbs, e comparagio com os registros realizados no

sntrog - SGT. O resultado da pesquiss nio ncorrerd na perdas ¢
S8 O L“img'\yf‘m for ruim,

o de pesquise, validacdo da coleta efetuada pela OSC extrsgio dos resultades e plaboragdo de

. Pardmetros de aferigio

mersdria de céloule do indicador.
- Periodicidade apuragdo ) tensal

Responsavel pela 52 reali pela 05C ¢ enviada funte com a Prestac3o de contas, para validagdo.
_coleta dos dados i )
Rpspmsawl pela PrASE

validagdo dos dados
coletadns e apuragio
do indicador
Mata

Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos

8. I)esmqau das mmdades aserem execumrﬁas
uniapal
cretans ?wnmx(,';ml [+ 1

tabelecidas pela Coordenadoria de
arounitarios serao desenvobidas as

3} Acesso, capacitacdo e aperfegoaments no uso de teonologia da informagdo

k
b Encontros, cursos, seminarios e aventos]
}

Reslizar pesquisa de perfil da comunidade com o ebjetive de criar pardmetros e diretrizes de trabatho,
d}  Constrygdo de mawfaa & refaches de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da
! il e cidadania;

e

clogia dig des de inclusic

el Outras stividader correlatas ¢ comp

a Municipal de tnclusio Digital.

A atividades ofereodas
virdads 8 00 oy, 8 gualguer t ;
tidades ou organizagd
senomia, mpewsos

aritarios serdo abertas de forma totalmente gratuta, sendo
pessoa, independentemente da condicio de socio ou fliade a
5 e cardter associative, religioso ou de defesa de direitos,
aiidade e moralidade, afastada qualquer espécie de diseriminacio, relativa @
sa, idade, et ou gqualguer defl

partidos politices, ass

ehservados oS pringip

o, orientagdo s

9. Forma de execucio das atividades e cumprimento de metas atreladas
5 @ sticn fazem curaos de ¢ caperteicoamento, para desenvolver funto 3 comunidade e aos
Ay ia s athaidades ols doassin todas a8 metas oferedidas no plang de trabatho
Ms\ndade Inclusdo Digital o
Programacdo e conteddo abordado: informatica basica
_ Metedologia: Utifizande pregromas e aplicativos otravés do mundo digital
quuem a: 1h diaria durante 20 dia - Carga hordria: 20 horas S
Pubisco Tcdogos usuarios do telecemm N

. Numero de vagas: 40 vagas sendg 20 de manhi e 20 de tarde
e digital, met hors <3 avtoestima ¢ autoconfianca para o mercado de trabaltho.

Mem Al (mwma" Ao digital, inclusa

[
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_ MicroCronograma
Semana 01 _ Semana 02

sutador

SgraMmas

8

LAIEN

CRlavaro

L Digiacao

L Digitagan

10. Cronograma de Execugdo das Atividades

414

CRMELINO M TARAZLO

Rt - Sao Pauio - BY

agdn

;
agial
Ca0 ‘

Responsavel

Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo ~ Ano 01

At
tividade ST Jan |Fev |Mar |Abr {Mai jJun [Jul [Ago. Set

o 0sc

Out

Nov

Dez

tnformatiog ; 5 {
R g; N BEATRIZ/ | ) REEE
S ASTa S

e PRISCILA

4
=
=

| [Hgitack , X X
gtacao REATRIZ/ , o * & | %
i X X bt kS X X
PRISCILA
Ohana e i X X X *
BEATRIZS ) o - . "
curriciio X X i X * X o
PRISTHLA
oficina | o T X 1 x X | X
lopos % A X X % X X

Responsavel

periodo de vigéncia do Termo de Colaboragio ~ Ano 02

SMIT Jan_ |Fev |Mar |Abr iMai Jun [Jul |Ago Set |Out [Nov | Dez
osc |
cCh i
% % X
REATRIZ/
“ X X b X X X
PRISCILA
. ; X X X X
IFATRIZS
it ERE X 1 X | % X
PRISCILA
X X X X
X % % X X X X
X X X X
X X X ;x X % ¥
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INSOCTACTODACASADOS DETI

3o BAG Paule -

1 0¥

zZ
i
o
%
P

L oaap
ot Gt

ST
¢ ‘.,J'i?i!:»“%v»tiu!14,54}‘l33,yf.?i3f‘!1i: S n
torra.combr/ Tel: 2644.1548 /2546 < 0998,

11.  Estimativa de Receita

DADOS BANCARIDS

o H
P Banin | Brasd { Apdincia i 30324 | Conta Corronts I 253405 Conta Poupania 253405
DADOS FINANCFIROS {em 715}
ensal | RS S86000 | vator Repasse Semesteal [ s 3508000 | valor Repasse Anuat | RS 7032000
CRONDGRAMA F(Sﬁf(}-?lﬂf«l‘é{ﬂﬂ()
parindo de Vigéncia do Termo de Colaboragio
Valor do Repasse {em BS)
Repasse 19 Sermestry Repasse 2% Semestre [Repasse 39 Semestre | Repasse 42 Semaestre

; Semsstre ®S 35.160,00 HE 35.160,00 RS 35,160,008 RS 35.160,00
i
i Arumutado RS 3516000 RS 7032000 RS 105.480,00 R3 140.640,00

JENTES DL FRMELINOMATAR. 1770

i o

12. Referéncias para a realizacio de despesas com os valores repassados para a execugdo da parceria e

preenchimento do presente Plano de Trabalho.

A vierba de operagio e manutancio deverd ser utilizada exclusivamente em prol da aperagdo e manutengdo do

Talecentro, © o5 Emites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores,

a} Limite de realizacio de despesa por categoria (natureza)

O ynlores abaixo servem coma referendcia de o

s Letramente Digital,

f
Porcentagem

s v
Especificacio da Natureza da Despesa Menisa] alorem RS

RECURSOS HUMANOS

Posto de Trabatho {inclul: Recurses humanos, encargos socials :
’ e EORIAEREE, TINS5 83,35% | RS 4.884,60
e trabalhistas e benefiving ao funciondric],

OUTRAS DESPESAS

. podendo ser remanejados se necessaric com prévia

Material de Fsoritonio e consumo

Material de Higiene e Limpeza

Servicos de Contabilidade

RS €75,40

seuro dos Bens Patrimonials pertencentes & Secretaria
Materiais de Manutencio, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.

-essionarias (Telefone, Energia, Azua & Internet) 5,12% 300,00

Limite total dos Gastos Mensais| 100,00% 5.860,00

Limite total dos Gastos Anuais| ~ R$70.320,00

\

Pagina 5 de 11

Digitalizado com CamScanner



ASSOCIACTO DA CAS 4 DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO

Sac Fauin - SF

‘%vm Propria Boa

a e Adoles

g_&;cigmrgzg.wggg,rj,a&gmkgy_: Tel: 2541-1548/2546 - 0998,

{ iy s;\ﬁ i
DHE WWW "amwm vrqwgr

bj Descricdo das categorias {naturezal:

« Despesas com Recursos Humanos {RH):

Posto de trabalho: recurses humanos, conforme ftem 3.3.3 do Termo de Colsboragdo, necessdrios ao
atendimenta o ortentagdo dos usudrios

auanto 3 abividades a serem desenvolvidas no Telecentro Comunitdrio
poly Coordenadoria de inclusiio Digital

contorme Plane de Trabatho ¢ demas ¢

s aaprem estabele

7

no curso da parceria;
* Qutras despesas;
« Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:

o Material de escritdrio e conaume;
Saterial de impeza ¢ higiene.

« Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de FMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da
natureza, furto, roubo, danos elétricns ¢ avatia decorrente do uso inadequado, devendo ser indicada

PRASP/SBIT como beneficiaria e nominandn esta como proprietdria dos bens;

» Servicos de contabilidade reatizades em decorréncia de parceria, tals como folha de pagamento,

ercargos ¢ prastacac de contis

susibificdadds ¢ prguenes v

de inclusan Dy

s Manutengdo, ¢ s ghe bens patrimonials da SMIT, com prévia autorizagde

do Departam

« Concessionarias de servicos pablicos, tais como telefonia fixa, dpua ¢ energia elatrica o prestadora de
SEPVIGOS dp banda largs com ne minimo 30Mbps. Na hipdtese de ndo haver disponibilidade técnica na
Go Digital poderd aprovar @ de banda larga menor.

area, a Coordenadoria de Ind

Nio serdo cobertas, com 0s recursos da parceria, as despesas nio previstas no plano de trabalho, exceto se

forem solicitada Oficio com antecedéncia minimade 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital,

¢} Parametros para composicio do gquadro bdsico de recursos humanos e determinagio das respectivas despesas e
BUCATEOS

envolvides com # execugdo da parcera e a
denorunados Agentes de Inclusao Digital, que

a) atendimaonto an publics no espage do Telerentro, awiliando nos provessos que permi itarsy aos usudrios fazerem

uso das tecoplopias da informagde e comunicagBo disponive’s;

by miormar 05 wsuarios dos Recursos Humanos e Materiais a respel ito dos serviges prestados no Telecentro,
orientande os guanto a utilizagdo dos recurses, bens e servicos dispenibilizadoes, particularmente o acesso a

intarnet nas modslidades de uso livie, impresses e consulta a servigos poblicos disponibilizados seja no propric
sguipamento ou por melo da internet;

|
&
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FRMELINOMA TARAZZO

Do - SF

nsz}(‘; 1CAODACASADOS DEFICIE NTES DE

e CMDOA nn 4T
br Tel. 2541154812546 - 0998,

dente,  manter

sstre & agendamento disponibilizade pela Lonce
sauipamentos disponiveis;

d} refatar imediatamente g congedente, problemas que poss .am orasionar a paralizacao do Telecpriyos, Coma por

exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, ma:)si srio, instalagGes elétricas, internet e no imovel, assim
como toda ocorréncia e fatos apurados relatives a casos de maior complesidade e inusitados que possam
3 USUATIC

dag servicos & o atendimento

ra prestagdo

com antersdéncia minima de 10 dias uieis
s recurses digitals

solictados
atualizacdo sobre utinag

el

el

B pARTUCIRACAS < fusdo Digital
a de pagamento do gquadro basico de recursos humanos diretamente ewolwido%

Sera enrescido, ao valor da folh
adicionai para efeito da provisdo dos encargos sacials ¢ do funde d

com a execucdo da parcena, o percentual do s yalo
resorva, observandy-se os seguintes pardmetros abaixo!

ro saldrio bruto dos agentes para pagamento does

» srsiderado o velor maxime de 35,80%, «
entes de impostos proveniont sends nue o valor excedente serd desconsiderade.
* st provisionado o valer percentual de 21, 57%, pars cobertura de despesas com a provisie do fundo de

it do FGTS e outros referentes a rescizan ue

reserva {173 de férias e encargns; 139 salan0 & CNCATELS
¢ a4 psnan despesas sera de responsabilidade da QSC;

cantratal, sendo que o valor que exceds

<) Limite de realizagdo de despesacom a aquisicio de recursos materiais:

& pOstenor merile [amem Sera

i

hilizada a tabela de referendias 4

13 ng s

dispanibilizada para consu

sndo for necesséria e o Departamento de Letramenta U Digital, por
stabelecer nexo de causalidade e economicidade

A TERasi e itens devera 0Correr apenas(
meio da Gestio de Parcerias, deverd analisar o3 itens com o intyita de

&3]
¥

ontre a recsita ¢ a despesa realizada,
4 U8 deverd salicitar a compra via Oficie, com

finglidade de aguisicio do item, serd feitc a
wrovario da coordenadoria, a despesa poderd ser

Cane seia ecassin

pelo menes 1H HAS

As guantidades ¢ oorfi gurync auséncia de nexa de causalidade entre a despesa

1l © a execugdo gn ob
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414
d

Tl 2541-1548 12546 - 1998,

COA O A
sathok

PO LR S
www acdentorghr (LA

MR i :
acdemiditerra Lo

13.  Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS

C Quantidade Cargo

i< : AGENTE DE INFORMAT

i AGENTE DE (NFORM

A
A

Carga Hordria

Semanal

' Ré%ﬁﬁﬁeracéo
Bruta {em RS}

Vinculo | Sindicato

44l
44h

RS 1.701,56

SITRAEMEA

RS 1.701.56

CSITRAERIFA

COMPOSICAD DE CUSTOS - RECURSOS HUMANOS

Priscila de Sousa

Beatriz do
Nascimento dos
Santos

Aliquota {em %}

Saldrio base - CLT

1.701,56

170,56

Saldric bruto

1,701,556

1,701,56

Saldrio Houide (sal. Bruto= - descontos)

1.462,00

1.462,00

Yabe transporis

19056

180,56

ie refeids

wic alimaentagdn
Total - Recursos Humanos — 1.652,56  E652.55 ;
137,47 137,47 8%
- FGTS | 136,12 136,12 8%
5"6 17,01 4 :‘l",(‘ﬂ -
IRPF ’ -
Total - Recolhimentos | 290,06 290,06 17%
Provisdo de 1/3 Faras | 567,14
p‘;i}‘»’iﬁélf fe NS Farias | 20418 8%
do FIS Férnas | 22,68 S 1%

Proviséo de FGTS Féras

181,48

Provisdo de 132 Salario

1.564,08

Provisdo de INSS 132 Saldrio

137,47

Provisho de PIS 13% Sal

17.01

Yotal - Provisdo

3.197,25

TOTAL DAS DESPESAS RECURSOS HUMANOS
{SALARIO + ENCARGOS + PROVISAQ)

6.841,43

6.841,43
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ISSOCIACTO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZ

73 B
Sede Proprin M P Matarazio %
Utlidade Publos Po pal GNP, i
s SOCMY Fdeb
N » MDCA n 4t
i i crcor ap, S 25411648 /2546 - 0898
] 5 s www acdemorg b S8 M e
e __ CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO — VERBAS RESCISORIAS
b | MEST I MES2  MES3 I MEsA [MEsS |Més6 | MEsT | Més8 | Més9 [Més 10 Més 11 | Més 12
| Beawndo | 36702 | 36200 | 367.02 | s6r.00 | 3enes | seres [ ieren U seves T veror 136702 | 36702
Nascimento
dos Santos
{21,57% sobre ;
saldrio base) :

- 36700 6T 00 367 00
Priscila de Sousa & : i | 3 36702 AR 3674
{21.57% sohre
satario base)

Saldo (73008 173404 173404 [ 73404 [ 732,04 | 73404 | 734,08 | 734,04 | 73404 [ F3a 08 [ Fana 1A 5n
Provisionamento :
Estimativa
mensal
Saldn
Provisionamento Y G o iy 1 iy ooag Corey 3 b e - i € e by cae a e andie a4 & RnE g5
Estimativa 73404 1468 UR 1220212 1993615 3.670,2018.404,24 15.138,28 [5.872,32 16,605,346 17 28D AGIR.074,44 1B BOB. A

acurmutado

14, Proposta de Contrapartida

A OSC devers disponibilizar contrapartida, por meio de bens efou SENLOS gcanomicamente mensurdvels, de

acordo com a previsdo indicada abaixo:

Sor td i ! Valor Mensurado Anual
ontrapartida (em RS)

e ou cedido o terr

15.  Prestacdo de Contas

o5 0% documentos abaixe deverio ser apresentados separadamente de forma mensal entregues
quagrimestratmente conforme

financeira preenchida pela or

s da chausule 103 do Termo de Colaboragio, assim como a planitha

' 12 Quadrimestre 2¢ Quadrimestre | 32 Quadrimestre
! Cronograma de Entrega da 20705 20/05 20/01 do ano
Prestacio de Contas . __subsequante

a)  Oficios e Relatérios: //"\34/
K
%

8 =7
»  Oficio indicando a referéncia da Prestagdo de contas {anexo |- amitido em papel umbrado e assinado §/

peto representante legal da OSC e pelo contador responsivel pela Prestacdo de Contas ~ este oficio indica a data da

Prestacao de contas e o més de referéncia);
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(SSOCIACTODACASADOS DEFICIE NTES DE ERMELLY OMAT AR

San Palo - s

siadual
ERREFR RN i
s Diretosda 0ra
4 apden

aopt G414

ARG A LA
44-1548/2546 - (998,

R
s do Adalescante —

terra.combr’ Tel: 25

14 ,

Oficio indicando a Contrapartida Oferecida {Anexo i1 - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representants legal da 0SC e pelo contador responsavel pela prestagdo de Contas - este oficio indica qual a
cantrapartida oferecida pelo O5C (Seguir o plano de trabatha do Termao de Colaboragan, enviado na renovagdol;

o Relatério de Atividades {Anexo i - indica quals atividades, curso, oficinas, et d OS¢ promoveu para a

comunida

« Relatorio de rateio/ memdria de calculo dos gastos do Telecentro [este relatério deve ser feitn peln OSC
o indicar onde foi gaste o valor disponibilizade. £ importante que a O5C tenha consciéncia que o valor da verba naa
se altora e gue este relatorio devera ser ronferide com & nossa planitha).

»  Extratos bancdrios da conta do Telecentro e da Poupanga {Provisionamento} - {Extralos com O3

pagamentos ocorridos durante © més da prestagdo de contash

b) Despesas com Recursos Humanos:

« Demonstrativo de pagamento do funcionario (datados e assinados pelos funcicnarios e comprovadas
ols movimentagdo bancdriag

«  Folha de Frequéncia dos funcionérios ou similar {assinadas pelo funciondric & pelo representante da OsC.

Quands o funciondrio estiver #m torias, a folha tambem deverd ser entregue € estar assinada peia

representantel;

s Beneficios oferecidos aos funciondrios (U

neneficios deverdo ser a erilagas pur me

e ndo formados no demonatrativd de pagamento, 0S
i recibo, ande serd informade 0 valor, quantidade de dias

cordn conter a assinatura do funcionariol;

ado beneficioed
gos pagamentos realizados para o periodo. Este documento

»  Resumo da Folha de Pagamento {resus
toito pela contabilidade);

¢ Guias de Recolhimento {INSS GEST, FGTRSEFIPT @ BARE-PIS. Quando a organizagdo for isenta de algum
recothimento, o certificago de Bengac deveri ser apresentado junto da dacumentaciio enviada, sendo

aubicipnte um para o quadrimestral.

o Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e 5€ entidade possui isengde da
Cota Patronal do INSS;

« Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, i da Lei n® 13.015/2014, sendo suficiente
ama para o quadrimestrs;

. Cadastro Informativo Municipat - CADIN Municipal,

d} Despesas Fixas:
« Nota Fiscal do Servi¢o de Contabilidade;
+  Concessiondrias:

i

sado no Telecentro. N3o sio aceitos as servigos: stanutengio Estendida,
ar, bgacdes longa distincia, servicos de 0300,Apontador, Perto de

Fas £ jUros no periodo em que s werba estava disponivel)

e compartiliado com toda a OSC e seus demais projetos,

or valor referente ac Telpcentro no ratein de valores, caso este nc seja apresentado

wyra SERA DESCONSIDERADA Y A7 //(

Telefone {numero ul

Yors,

Erergia (Quando o relogio for &

ra o6t
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(SSOCIACAO DA CASA DOS DFFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO

DA o Falolanconie -

- acdem@terra,combr/ Tels

Agua {Quando ¢ reldg

o for umico ¢ rompartithado corm tada g 030 € sews derais p
dever & conter valor re

FOEL0S,
erevte g Telecentro ng ratein de vaiores, caso este o ia apressntado

A fatura SERA DESCONSIDERADAY
internet {guande separada da conta de telefone];

«  Comprovantes de pagamento referente ac Seguro e o Monitoramento (quando obrigatério} (o Seguro
de Telecentro € obrigatério e as apolices de seguros deverdo ser atualizadas guando forem renovadas);

*  Materiais de Escritério, consumo, higiene & Hmpeza {Deverdo respeitar a Hata de materats aprovados @
necessaramente devem ser notas eletionicas onde a comprovagdo e autenticidade sepa possivel);

L d

Manutengiao e Pequenos Reparos Ll o
PAIRTE%

redo para peauenos consentos do espaco. Para relurmas

foyerd ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedencia de prio menos 15 dias um i,

15
¢ o necessidade ¢ finastidade do conserto, contabilizande o valor que serd r

justificar

AT pOT mein
de arcamentas, e samente apss 4 aprovagiao da Coordenadoria o repara poderd ser realizado);

16. Avaliagio e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramenta e avaliacio do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem preiuizo da adogdo de

outras providénciae emitica Relatério de Manitoramento ¢ Avaliagdo anuasl & Comunicars a GS5C parceira,
Nestes termos, pede deferimente.

Sho Faulo, 15 de Maio de 2021

De Acordo.

5o Baulo,

L &
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