INOVAGAO &
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO N2 37/2014 — SES - CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000534-2

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA
E ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - ASSOCIACAO
ACEZOS

NOME DA UNIDADE: TELECENTRO LOURENCO CABREIRA

OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutengdo de 01 {(um) Centro de

Democratizagdo de Acesso a Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitario, ambito do
“Programa de Inclus3o Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBJETO DESTE TERMO: (I) Prorrogagdo do prazo da parceria por mais 24
meses;

() Alteragdo da cldusula 10.3 do Termo de
Colaboragdo.

VALOR TOTAL DO CONVENIO:; RS 140.640,00 (cento e quarenta mil, seiscentos e
quarenta reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00

NOTAS DE EMPENHO: 39.944/2021 e 39.945/2021

Aos 27 (vinte e sete) dias do més de maio de dois mil e vinte e um, a PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E
TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua
Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — S3o0 Paulo/SP, representada pelo
Chefe de Gabinete GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS RODRIGUES, em conformidade com a
delegaco de competéncia conferida pelo com a delegac3o de competéncia conferida pela
Portaria SMIT n.2 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT,
e de outro, a Organizagdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO ACEZOS, inscrita no CNPJ/MEF
n.2 10.473.504/0001-82, com sede na Rua Ernesto Teotdnio, 47 - Jardim Mallia Il - CEP 04821-
200 - Sdo Paulo - SP, neste ato representado legalmente pela Presidente SUELI LOPES SOUZA,
portadora da Cédula de Identidade RG n.2 29.218.342-2 e inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n.2 263.969.258.50, doravante
denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc. 044048124, do Processo
Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n.2 37/2014-SES-CCCD
com fundamento na Lei Federal n.2 13.019/2014, com redac3o alterada pela Lei Federal n.2
13.204/15, no Decreto Municipal n.257.575/2016, na Lei Municipal n.2 14.668/08 e n
Decreto Regulamentador n.2 50.554/09, nas seguintes condic&es:
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1.1.

2.1,

3.1.

3.2

CIDADE DE

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 37/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir de 27/06/2021, com fundamento na Lei Federal n.2 13.019/2014 e
Decreto Municipal n.2 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das presta¢des de Contas
do Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovacio

tratada neste Termo.

1.1.2. As partes se comprometem a seguir todas as regras e condi¢des descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERAGCAO DA CLAUSULA 10.3. DO TERMO DE COLABORACAO

Fica alterada a periodicidade das prestagdes de contas parciaisque deverdo ser
realizadas quadrimestralmente e a prestacdo de contas final quando houver a extin¢do da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, serd de R$ 140.640,00
(cento e quarenta mil e seiscentos e quarenta reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orcamentdria de n2 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00, tendo sido emitida as Notas de
Empenho de n.2 39.944/2021, no valor de R$ 24.533,33 (vinte e quatro mil, quinhentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos) e a de n.2 39.945/2021 no valor de R$ 11.408,00
(onze mil, quatrocentos e oito reais). No exercicio subsequente, serd onerada a dotacdo
apropriada, em observéncia ao principio da anualidade ou periodicidade.
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TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO N2 37/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

4.1. Ficam inalteradas as demais clausulas, subclausulas, itens, condicdes e obrigagSes do Termo de
Colaboragdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.
Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e
achado conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02
(duas) vias de igual teor.
S&o Paulo, 27 de maio de 2021.
7 ; \R
GEORGE”A STO S/ ROD IGUES
——/ +Chefe de Gabmete
Secretarla,MunlmpaI de Inovagdo e Tecnologia
PMSP-SMIT
. SUELI LOPES SOUZ
Presidente
ASSOCIACAO ACEZOS
0scC
Testemunhas:

G2 mpand: G

\\,“: y
Nome: Thamires LopesSoares da Silva Nome: Fernanda/Rl eiro de Ohvelra

RF: 851.020-2 RF: 877 551 6




PLANO DE TRABALHO

1. Identificagdo do proponente

Nome da OSC: ASSOCIAGCAO ACEZOS

CNPJ: 10.473.504.0001-82 Enderego da OSC: RUA ERNESTO TEOTONIO, 47

Complemento: Bairro: JD MALLIA II CEP: 04821 200
Telefone: (11) 5662-4250 Telefone: ( 11) 992803861 Telefone: (DDD)
E-mail: aacezos@gmail.com Site:associacaoacezos.com.br

Dirigente da OSC: Sueli Lopes Sousa

CPF: 263.969.258.50 RG: 29.218.342-2 Org3o Expedidor: SSP

Endereco do Dirigente: Rua Jodo Carlos Haas Sobrinho, 30 Jd Guanhembu — Cep 04814-440

2, Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitérios

Identificagdo do Objeto: Operagdo e Manuteng3o de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitério: Lourengo Cabreira

Enderego do Telecentro: Av Lourengo Cabreira, 504 — Jd Ana Lcia — Cep 04812010

Hordrio de Funcionamento: Segunda a Sexta: das 9:00 4s 18:00 Sabados: 9:00 as 13:00
Periodo de vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses Data Inicial: 27/06/2021 Data Final: 26/06/2023
Nome do responsavel técnico pelo Plano de Trabalho: Sueli Lopes Sousa RG: 29.218.342-2

Valor total da parceria: R$ 140.640,00 (cento e quarenta mil seiscentos e quarenta reais) para o periodo de 24 meses, sendo RS
70.320,00, (setenta mil trezentos e vinte reais) anual, repassados semestralmente em duas parcelas de R$ 35.160,00 (trinta e cinco mil,
cento e sessenta reais), de acordo com o item 6.1 do Termo de Colaboragio Vigente.

3. Histérico do Proponente

A Associagdo Acezos & uma instituicdo civil, sem fins lucrativos, criada em 1997, por um grupo de moradores, que
diante das dificuldades de se encontrar areas de lazer esporte recreagdo, teve como objetivo melhorar as condigbes
de pessoas de comunidades menos favorecidas.

E entidade formadora do CDC Lourengo Cabreira que reunindo parceiros, procuramos desenvolver e melhorar
continuamente uma estrutura técnica em projetos voltados aos segmentos de: educagdo, cultura, esportes, meio ambiente
e preparagdo profissional, comprometido com a promogdo dos direitos humanos, visando em suas acdes o exercicio pleno
da cidadania.

Temos a parceria desenvolvendo atividades no dmbito de inclusdo digital realizada desde 2014
Desenvolvemos projetos nas dreas esportivas e sociais através da Secretaria Municipal de esportes
Somos credenciados nos seguintes érgdos reguladores
CNPJ:10.473.504/0001-82 / CCM:3.966.968-8 / CREF: 007121 E/SP / CRCE: 0832/2014 / CMDCA 1847/14
CREDENCIAMENTO EDUCACIONAL SME. 690/11/ Portaria N. 83 de 16/10/2015. /UTILIDADE PUBLICA LEI N.1210/2015.

Rua: Ernesto Teotdnio, 47 Jd Mallia II — Cep 04821-200 SHo Paulo - SP
Sede: Av Lourengo Cabreira, 504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 — SP — Tel: 5662-4250




4.  Descrigdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operagdo e manutengdo
de 01 (um) Centro de Democratizagio de Acesso 3 Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, no imdvel
situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no ambito do “Programa de Inclus3o
Digital” da Coordenadoria de Inclus3o Digital.

5. lustificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvolver e
implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovagdo na organizacio e servicos prestados pela
Administragdo Publica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da informacao e comunicagdo, de modo a ampliar a
qualidade do atendimento ao cidad3o € promover sua participagdo no desenvolvimento de uma cidade inteligente,
conforme exposto inciso | do Art. 22 do Decreto Municipal n? 58.411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto
no Art. 22, Decreto n2 59.336 de 17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitarios s3o espagos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da
informagdo e comunicagdo, com computadores conectados & Internet, disponiveis para mdltiplos usos, incluindo
navegacdo livre e assistida, cursos e outras atividades de promoggo do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes

Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizagdo de acesso 3 rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informagdo e capacitagdo aos usuarios das comunidades locais, em especial as

oferecidas nestas unidades s3o abertas a qualquer pessoa e sdo direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeicoamento no
uso de tecnologia da informagdo, a realizacdo de encontros, cursos, semindrios e eventos.

Considerando a qualificagéo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontra-se
devidamente justificada.

De acordo com a Lej Municipal n°. 14.688/2008, nos Telecentros serdo desenvolvidas as seguintes atividades:

a) Acesso, capacitacdo e aperfeigcoamento no uso de tecnologia da informac3o;

b) Encontros, Ccursos, seminarios e eventos;

c) Diagnéstico da comunidade, mediante a coleta de dados estatisticos, com o objetivo de formar banco de
dados, que devera servir como parametro e diretriz de trabalho;

d) Construgio de vinculos e relagdes de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da
tecnologia digital e agées de inclusio social e cidadania; :

e} Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros serdo abertas de forma totalmente gratuita, sendo vedada a cobranga
de valores, a qualquer titulo, a qualquer pessoa, independentemente da condicdo de sécio ou filiado a partidos politicos,
associagdes, entidades ou organizagdes de carater associativo, religioso ou de defesa de direitos, observados os principios
da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminagdo, relativa a sexo, orientagdo sexual,
opgdo religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

Rua: Ernesto Teotdnio, 47 Jd Mallia IT — Cep 04821-200 S#o Paulo - SP
Séde: Av Lourengo Cabreira, 504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 — SP — Tel: 5662-4250
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6.  Publico-Alvo e Descri¢do da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto
digital e social, bem como o fortalecimento de vinculo

por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusio
s e relagSes de confianca da comunidade local, estimulando acdes de

cidadania e o compartilhamento do conhecimento e da informacio, por meio da tecnologia.

O publico-alvo do Telecentro é composto
onde sdo ministrando cursos, oficinas e

por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusio digital e social,
para o uso livre para a o usudrio, realizagdo de trabalhos escolares e/ou

profissionais, enviar/receber e-mails, fazer cursos a distancia online, acessar a internet, curriculos.

Sabendo da importancia do telecentro para o fortalecimen

to de vinculos e relagdes de confianga da comunidade local,

estimulamos ag¢8es de cidadania e o compartilhamento do conhecimento e da informag3o, por meio da tecnologia.

Em sua maioria os usudarios s3o Alunos da rede plblica de ensino,

desempregados, moradores de rua, e

frequentadores e alunos do clube e a comunidade do entorno.

Estamos situados em meio a comunidades carentes e

comunidades.

a grande maioria dos nossos usuarios s3o moradores destas

O telecentro encontra- se em um bairro periférico, com poucos lugares para recreagdo e lazer.

7. Descrigdo das Metas e Indicadores

As metas estabelecidas s3o utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do Telecentro, por meio
dessa medigdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usudrios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégico

Por que medir

Promogdo da Inclusdo Digital ao usudrio do servico, por meio do Telecentro Comunitario.
requéncia Usudrios no Telecentr .
Necessidade de afericio da aderéncia dos cidaddos ao Telecentro Comunitario.

Tipo

Quantitativo

Descrigdo

Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no Sistema de Gerenciamentos.

Férmula de calculo

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitario que tiveram registro no Sistema de
Gerenciamento dos Telecentros Comunitarios divido pelo nimero de dias uteis do més analisado.

Unidade de medida

Numero de usudrios atendidos mensalmente

Periodicidade de
apuracdo

Mensal

Responsavel pela
coleta dos dados e
apuragdo do indicador

0SC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

Responsavel pela
lidacdo dos dados

PMSP

_Objetivo Estratégico
Por que medir

Promogdo e geragio da autonomia dos us

ios do Telecentro Comunitario.

i

pPamento no territério.

Necessidade de aferigio de éderencna do Equi

Tipo

Quantitativo

Descrigdo

Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitario por més, registrados em lista de
presenca.

Periodicidade de
apuragdo

Mensal

Responsavel pela
coleta dos dados

OSC por meio de listas de presencas e Declaragédo de Participacio

Responsavel pela
validagdo dos dados
coletados e apuragido

PMSP

Rua: Ernesto Teotonio, 47 Jd Mallia IT — Cep 04821-200 S#o Paulo - SP
Séde: Av Lourengo Cabreira, 504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 — SP — Tel: 5662-4250




do indicador

| Objetivo Estratégico

Por que medir ‘
[Teo T aiiative
Descrigio Minimo de usuarios satisfeitos com os Servi
manutencio do Telecentro Comunitario por més,
Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.
parceria se o diagnéstico for ruim.

Pardmetros de aferigdo Aplicagdo de pesquisa, validagso

meméria de cilculo do indicador.
Periodicidade de
apuragio

Responsavel pela
coleta dos dados
Responsavel pela
valida¢do dos dados

coletados e apuragio
do indicador

8. Descrigdo das Atividades a serem executadas

De acordo com a Lei Municipal ne. 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de
Inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitdrios sergo desenvolvidas as
seguintes atividades:

f)  Acesso, Capacitagdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informagdo;

g) Encontros, cursos, semindarios e eventos;

h) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar Parametros e diretrizes de trabalho;

i) Construcio de vinculos e relagdes de confianga com 3 comunidade local, visando estimular o uso da

observados os principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminag3o, relativa a
sexo, orientag3o sexual, crenca religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

9. Formade execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

Buscamos formas para facilitar e promover o acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da
informago; realizamos éncontros, cursos, seminarios e eventos; desenvolvemos 3 construcdo de vinculos e relagées
de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da tecnologia digital e agdes de inclusio socjal e
cidadania; e outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.

As atividades oferecidas pelo Telecentro s3o abertas de forma totalmente gratuita a qualquer titulo, a qualquer
pessoa, independentemente da condigdo de sécio ou filiado a partidos politicos, associagdes, entidades oy organizagdes de Py
cardter associativo, religioso ou de defesa de direitos, observados os principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, / i
afastada qualquer espécie de discriminag3o, relativa a sexo, orientagdo sexual, opcdo religiosa, idade, etnia oy qualque‘: q; /
deficiéncia. '

Pagina 4 de 14 )

Rua: Ernesto Teotdnio, 47 Jd Mallia IJ — Cep 04821-200 S3o Paulo - SP /X
Séde: Av Lourengo Cabreira, 504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 — SP — Tel: 5662-4250 / %
//



[Atividade: Oficina de email e Navegacio na Internet

]

Programagdo e contetido abordado: Como fazer um ema

il, como anexar documentos, Guias de atalho...

Wetodologia: Oficinas

Frequéncia: 1 vezes na semana em torno de 4 vezes
mensais

Carga horéria: 1 hora e meia hora por atividade

Publico: usuarios atendidos pelo TC

Numero de vagas: 10 por turma

Meta: Ensinar aos alunos, o conteddo de forma didética e obj
email, fazer uma mala direta, salvar contatos de email, anexar

etiva, todo passo a Passo para se fazer um email, enviar um
documentos, guias de atalhos,

Atividade: Introducio a Informética

Programagdo e contelido abordado: Navegacio, sites, redes

sociais, modo operacional

Metodologia: Cursos

Frequéncia: 1 vezes na Sémana em torno de 4 vezes
mensais

Carga hordria: 1 hora e meia por atividade

3
%

Publico: usudrios atendidos pelo TC

Atividade: Oficina de Desenhos - Geragdo de renda

Programagdo e contetido abordado: Impressio de riscos ( De
variados de pinturas

senhos ) para panos de pratos, tipos de riscos e estilos

Metodologia: Cursos

Frequéncia: 1 vezes na Sémana em torno de 4 vezes
mensais

Carga horéria: 1 e meia hora por atividade

Piblico: usudrios atendidos pelo TC

Numero de vagas: 10 por turma

4

Meta: Ensinar através de sites voltados ao assunto formas de
conseguir os desenhos a se escolher, pois nos cursos que sdo
‘jbjetivo em melhorar a vida do usudrio, e sendo assim terem

pesquisa, orientar a respeito da diversidade de opgdes para se

voltados para geragdo de renda e conhecimento, nosso
0s_nosso objetivo alcancado.

Atividade: Oficina de Jogos

Programacdo e contetido abordado: Jogos recreativos e educ

=

ativos

Metodologia: Oficinas Lidicas Ex: Jogo da Velha, Jogo da memdria, Forca....

Frequéncia: 1 vezes na semana em torno de 4 vezes
mensais

Carga horéria: 1:30 hora por atividade

Publico: usudrios atendidos pelo TC - Criangas e Jovens

Numero de vagas: 10 por turma

Meta: Recreagdo essa oficina é voltada para desenvolver a co
recreativos on line.

ncentragdo e habilidade cognitiva dos alunos, através de jogo

]

Hordrios Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Sébado
15:00 45 16:30 | Oficina de Introdugdo a Elaboragdo de | Oficina de Cursos livre:

email e informatica Curriculo Desenhos e Fundacdo

Navegacdo na geracdo de Bradesco e

Internet renda FGV
10:00 s 11:30 Oficina Jogos

Seéde: Av Loureng

Rua: Ernesto Teoténio, 47 Jd Mallia IT - Cep 04821
o Cabreira, 504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 - §

-200 Sdo Paulo - SP
P — Tel: 5662-4250




Micro Cronograma

Atividade

Semana 01

Semana 02

Semana 03

Semana 04

Oficina de email
e navegag¢do na
internet

Segunda - Feira Das 15:00
4s 16:30 Hrs

Segunda - Feira Das
15:00 s 16:30 Hrs

Segunda - Feira Das
15:00 &s 16:30 Hrs

Segunda - Feira Das
15:00 &s 16:30 Hrs

Curso L.
Introducdo &
Informética

Terca — Feira, das Das
15:00 s 16:30 Hrs

Terga — Feira, das Das
15:00 &s 16:30 Hrs

Terca — Feira, das Das
15:00 &s 16:30 Hrs

Terg¢a — Feira, das Das
15:00 4s 16:30 Hrs

Oficina Curriculo

Quarta-Feira: Das 15:00 &s
16:30 Hrs

Quarta-Feira: Das
15:00 as 16:30 Hrs

Quarta-Feira: Das
15:00 4s 16:30 Hrs

Quarta-Feira: Das
15:00 4s 16:30 Hrs

Oficina de
desenho| Pano
de pratos

Quinta - Feira das 15:00
4s 16:30 Hrs

Quinta - Feira das
15:00 4s 16:30 Hrs

Quinta — Feira das
15:00 &s 16:30 Hrs

Quinta - Feira das
15:00 &s 16:30 Hrs

Cursos Livres
Fundagio
Bradesco e FGV

Sexta — Feira, das 15:00 &s
16:30 Hrs

Sexta — Feira, das
15:00 4s 16:30 Hrs

Sexta — Feira, das
15:00 ds 16:30 Hrs

Sexta — Feira, das
15:00 &s 16:30 Hrs

Oficina de Jogos
e recreagdo on
line

Sabado, das 10:00 4s
11:30

Sabado, das 10:00 3s
11:30

Sdbado, das 10:00 &s
11:30

Sdbado, das 10:00 4s
11:30

10.

OFICINA
DE EMAIL

Cronograma de Execugio das Atividades

Curso Livre
Introdugdo
a

Informadtica

Oficina
Elaboragio
de

Curriculos

Oficina de

Séde: Av Lourengo Cabreira,

Rua: Ernesto Teotbnio, 47 Jd Mallia II — Cep 04821-200 S3o Paulo - SP

504 JD Ana Lucia — Cep 04812-010 — SP — Tel: 5662-4250




Desenhos X X X X
Panos de
Pratos

OFICINA
DE EMAIL X X

Curso Livre

Introdugdo

X | x | x | x
, XX x| x | x | x | x
a

Informética

Oficina

Elaboragdo X X X X
X X X X X X X

de

Curriculos

Oficina de

Desenhos X X X X
X X X X X X X X
Panos de

11.  Estimativa de Receita

’ DADOS BANCARIOS

Banco Brasil

Agéncia , 3561-0

Conta Corrente 41942-7 Conta Poupanga 096
DADOS FINANCEIROS (em R$)
Valor Repasse Mensal RS 5.860,00 4[ Valor Repasse Semestral R$ 35.160,00 Valor Repasse Anual R$ 70.320,00
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CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Periodo de Vigéncia do Termo de Colaboragio
Valor do Repasse (em RS)

Repasse 12 Semestre Repasse 22 Semestre Repasse 32 Semestre Repasse 42 Semestre

Semestre R$ 35.160,00 R$ 35.160,00 R$ 35.160,00 R$ 35.160,00

Acumulado R$ 35.160,00 R$ 70.320,00 ' R$ 105.480,00 R$ 140.640,00

1, Referéncias para a realizacdo de despesas com os valores repassados para a execucdo da parceria e
Preenchimento do presente Plano de Trabalho.
A verba de operagiio e manutencdo devers ser utilizada exclusivamente em prol da operago e manuten¢io do
Telecentro, e os limites abaixo deverio ser seguidos conforme os indicadores.

a) Limite de realizagdo de despesa Por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referencia de utilizagdo, podendo ser remanejados se necessario com prévia
autorizagdo do Departamento de Letramento Digital.

OSHUMANOS o
Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, €ncargos sociais e
neficios ao funcionério)

68,25% RS 4.000,00

Material de Escritdrio e consumo.

Material de Higiene e Limpeza.

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes & Secretaria

18,23%

RS 1.068,00

Servicos de Monitoramento (Alarme e Seguranga), se necessario.

Servicos de Contabilidade.

Materiais de Manutengso, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.

Concessiondrias (Telefone Energia, Agua e Internet), 13,52% RS 792,00

b)  Descricio das categorias (natureza):

¢ Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboragso, necessdrios ao
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No curso da parceria;

® Outras despesas:

* Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritério € consumo;
o Material de limpeza e higiene.

® Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da

natureza, furto, roubo, danos elétricos € avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser indicada
PMSP/SMIT como beneficidria e nominando esta como proprietdria dos bens:

se constatada a necessidade;

® Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento
éncargos e prestacdo de contas;

* Manutencio, acessibilidade € pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizacsio
do Departamento de Inclusdo Digital;

Nao serdo cobertas, com os recursos da parceria, as despesas nio previstas no plano de trabalho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

encargos

Para compor o quadro biésico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execu¢do da parceria e a
respectiva carga horéria, a convenente devers dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclusio Digital, que
exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usuarios fazerem
uso das tecnologias da informacdo e comunicacdo disponiveis;

’

exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobiliario, instalagdes elétricas, internet e no imével, assim
como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e inusitados que possam
prejudicar a prestagdo dos servicos e o atendimento ao usuario;
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Serd acrescido, ao valor da folha de Pagamento do quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos

com a execugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da Provisdo dos encargos sociais e do fundo de
reserva, observando-se os seguintes pardmetros abaixo:

® Serd considerado o valor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente serg desconsiderado.

® Devers ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisdo do fundo de
reserva (1/3 de férias e encargos; 132 saldrio e éncargos; multa do FGTS e outros referentes 3 rescisio de
contrato), sendo que o valor que exceder a essas despesas ser de responsabilidade da 0OSC;

¢)  Limite de realizagio de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:

Serd disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagdes e posteriormente também sers
disponibilizada Para consulta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposigdo de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e 0 Departamento de Letramento Digital, por

meio da Gest3o de Parcerias, devers analisar os itens com 0 intuito de estabelecer nexo de causalidade e economicidade
entre a receitae a despesa realizada.,

As quantidades excedentes aos limites previstos configurargo auséncia de nexo de Causalidade entre 3 despesa
realizada e a execugdo do objeto da parceria e por esta razjo serdo glosadas,

12, Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS

. Carga Horiaria Remuneragio .
Quantidade Cargo " Bruta (em R$) Vinculo m
- 44 HORAS
_ AGENTE DE INCLUSAO DIGITAL SEMANAIS 1.240,00 SENALBA
~ 2 44 HORAS
AGENTE DE INCLUSAQ DIGITAL SEMANAIS 1.240,00 SENALBA

1
1
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Total - Recursos Humanos ' 1.460,00 l 1.460,00 ' 73%

Cota Patronal

IRPF
Total - Recolhimentos | 210,80 | 210,80 [ 11%
Provis3o de Férias 103,33 103,33 5,2%
Provisdo de 1/3 Férias mm 1,72%
Provis3o de INSS Férias mm 1,36%
Provisio de PIS Férias __ 0,05%
Proviso de FGTS Férias m_ 0,40%
Provis3o de 132 Saldrio mm 5,2%
Provisgo de INSS 132 Salari mm 1,36%
Provisgo de PIS 13¢ Salario __ 0,05%
Provisio de FGTS 13¢ Saldrio m_ 0,41%

Provis3o de Rescis3o GRRF m

Total - Proviszo

CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO — VERBAS RESCISORIAS

0,25%
267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46

Provisio

Funciondri

0(21,57%

sobre 267,46
saldrio

base)

Provisdo

Funcionri

o

(21,57% 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46 267,46
sobre

saldrio-

base)
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Saldo
Provisiona
mento 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92 534,92
Estimativa
mensal
Saldo
Provisionam
5.884,
ento 1.069,84 1604,76 2.139,68 2.674,60 3.209.52 3.744,44 4.279,36 4.814,28 5.349,20 6419,04
Estimativa @
acumulado

13.  Proposta de Contrapartida

A OSC devers disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servigos €conomicamente mensuraveis, de
acordo com a previsdo indicads abaixo:

Prestagio de Contas

Todos os documentos abaixo deverdo se
quadrimestralmente conforme alteracdo da ¢
financeira Preenchida pela organizagio.

3¢ Quadrimestre

20/01 do ano
subsequente

emitido em papel timbrado e assinado

, entregues
d0, assim como a planilha

Cronograma de Entrega da
Prestacdo de Contas

a) _Oficiose Relatérios:
—los e Relatorios:

¢ Oficio indicando a referéncia da Prestacio de contas (Anexo | -

pelo representante legal da Osc e pelo contador responsével pela Prestacdo de Contas ~ este oficio indica a data da
Prestacdo de contas e 0 més de referéncia);
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® Relatério de Atividades (Anexo Ill - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a 0SC promoveu para a
comunidade);

* Relatério de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro (este relatério deve ser feito pela OSC
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba ndo
se altera e que este relatério deverd ser conferido com a nossa planilha).

* Extratos bancérios da conta do Telecentro e da Poupanga (Provisionamento) - (Extratos com os

pagamentos ocorridos durante o més da prestacdo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

¢ Demonstrativo de Pagamento do funcionirio (datados e assinados pelos funcionarios e comprovados
pela movimentacgo bancéria);

® Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar (assinadas pelo funcionario e pelo representante da OSC,
Quando o funcionario estiver em férias, a folha também deverd ser entregue e estar assinada pelo
representante);

® Beneficios oferecidos aos funciondrios (Quando nio informados no demonstrativo de pagamento, os

®* Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos Pagamentos realizados para o periodo. Este documento é
feito pela contabilidade);

® Guias de Recolhimento (INSS-GPS*, FGTS-SEF|p? e DARF-PIS’, Quando a organizagdo for isenta de algum
recolhimento, o certificado de isengdo devers ser apresentado junto da documentagdo enviada, sendo
suficiente um para o quadrimestre);

® Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateijo ha guia, e se a entidade possui isengdo da
Cota Patronal do INSS;

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, 1l da Lei ne° 13.019/2014, sendo suficiente
uma para o quadrimestre;

® Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas:

* Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;
*  Concessionarias:
o Telefone (nimero utilizado no Telecentro. N&o sdo aceitos os servigos: Manutencdo Estendida,
Soluciona TI, LigagGes a Cobrar, ligagSes longa distancia, servigos de 0300,Apontador, Perto de
Vocé, multas e juros no periodo em que a verba estava disponivel)
o Energia (Quando o relégio for Gnico e compartilhado com toda a OSC e seus demais projetos,
devers conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este nio seja apresentado
a fatura SERA DESCONSIDERADA);
o Agua (Quando o relégio for Unico e compartilhado com toda a 0SC e seus demais projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este n3o seja apresentado
a fatura SERA DESCONSIDERADA);
© Internet (quando separada da conta de telefone);

* Comprovantes de Pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento (quando obrigatério) (o Seguro
de Telecentro é obrigatério e as apdlices de seguros deverio ser atualizadas quando forem renovadas)

’
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* Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverso respeitar g lista de Materiais aprovados e
necessariamente devem ser notas eletrénicas onde @ comprovacdo de autenticidade seja possivel);

15.  Avaliaggo e monitoramento da parceria

Nestes termos, pede deferimento.

Sdo Paulo, 10 de Abril de 2021,

f
W&WM De Acordo.

Presidente Associacso Acezos

S&o Paulo, 10)de Abr‘iJ‘ de 2021
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