v
CIDADE DE
SAOQ PAULO

IHOVAGAO &
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 09/2014 - SES - CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000518-0

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA
E Organizacdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DA
CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO -

ACDEM.
NOME DA UNIDADE: TELECENTRO ACDEM - SAO FRANCISCO
OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutengdo de 01 (um) Centro de

Democratizagdo de Acesso a Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitario, ambito do
“Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBJETO DESTE TERMO: (I)Prorrogacédo do prazo da parceria por mais 24 meses;

() Alteragdo da cldusula 10.3. do Termo de
Colaboracdo.

VALOR TOTAL DO CONVENIO: RS 140.640,00 (cento e quarenta mil, seiscentos e
quarenta reais).

NOTAS DE EMPENHO: 51.963/2021 e 51.965/2021

Aos 05 (cinco) dias do més de julho de dois mil e vinte e um, a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — S3o
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS RODRIGUES, em
conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de competéncia conferida
pela Portaria SMIT n2 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de
outro, a Organizacdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO
MATARAZZO - ACDEM, inscrita no CNPJ/MF n. 61.058.475/0001-23, com sede na Rua Miguel Rachid, 596 -
Ermelino Matarazzo - CEP 03808-130 - S3o Paulo - SP, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor
LUIS ARAUJO FRANCA, portador da cédula de identidade RG n. 15.836.838-1 e inscrito no Cadastro
Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n.074.874.348-00, doravante
denominada OSC, de acordo com o despacho autorizatério (doc.046681509) e sua publicagdo no Dario
Oficial de S&o Paulo em 01/07/2021, do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de
Colaboragdo n2 09/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacdo alterada
pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no

Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condi¢fes: &(

G




1.1.

2.1,

3.1,

3.2,

Qm;xDE DE
SAO PAULO

INOVAGAO €
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORAGCAO N2 09/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir de 31/07/2021, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e
Decreto Municipal n2 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacdes de Contas
do Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovagdo

tratada neste Termo.

1.1.2. As partes se comprometem a seguir todas as regras e condi¢Ges descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERACAO DA CLAUSULA 10.3. DO TERMO DE COLABORAGAO

Fica alterada a periodicidade das prestacdes de contas parciaisque deverdo ser
realizadas quadrimestralmente e a prestagdo de contas final quando houver a extingdo da
parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses, sera de R$ 140.640,00
(cento e quarenta mil e seiscentos e quarenta reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orcamentaria de n2 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00, tendo sido emitida a Nota de
Empenho n2 51.963/2021, no valor de R$ 29.307,60 (vinte e nove mil trezentos e sete reais e
sessenta centavos) e a de n° 51.965/2021 no valor de RS 5.852,40 (cinco mil oitocentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). No exercicio subsequente, sera onerada a
dotacdo apropriada, em observéncia ao principio da anualidade ou periodicidade.




CIDADE DE
SAO PAULO

INOVAGAO &
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORAGCAO N2 09/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

4.1. Ficam inalteradas as demais clausulas, subclausulas, itens, condicdes e obrigacBes do Termo de

Colaboragdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, € lavrado o presente termo, gque lido e
achado conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02

(duas) vias de igual teor.

S3o Paulo, 05 de julho de 2021.

~~GEORGE AUGUSTO S. RODRIGUES
¢ Chefe de Gabinete”
Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia

LUIZ ARAIHO FRANCA
Presidente
ASSOCIACAO DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELINO MATARAZZO - ACDEM

N

Testemunhas: %z/

Nome: Thamires l@gs Soares da Silva Nome: Fernanda Ribeiro de Oliveira
RF: 851.020-2 RF: 877.551-6



PLANO DE TRABALHO

1. identificagio do proponente

Nome da Qs8¢ ASSOCIACAD DA CASA DOS DEFICIENTES DE ERMELING MATARAZZO

CNPS ELO58.AT5/0001-22 Enderego da OSC RUA MIGUEL RACHID, 596,
Complemento Bairrg: ERMELINO MATARAZZD CEP: 13808130
felefone: {111 2546-0998 Telefone: {11) 25451675 Telefone: (11} 3657-4905
- E-mailacdem@terra.com br i Site: www.acdem.org. br

Dirigente da OS5 Luis Aragjo Franga

CPE Q74 873 348-00 RG:15.836.838-1 i Orgio Expedidor: 558759

Endereco do Dirigente: RUA FRANCISCO CORREA, 4~ JARDIM COTINHA.

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

tdentificagdo do Objeto: Operagdo ¢ Manutencdo de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitang: SaoFrancisco

Erderego do Telecentro: Rua Américo Lobo, 100,

Hordne de Funcioramento: Segunda a Sexta:das 7 horas a5 17 horas
- —— . Data p Data RIS %
Periodo de vigéneia: 24 {vinte ¢ guatro) meses : 31/07/2021 o 3070772023
Inicial: Final:
Nome do responsdvel técnico pelo Plano de Trabalho: Susan Farias Ramos RG:54.877.777-9

Valor total da parceria: R$ 140.640,00 {cento e quarents mil seiscentos e quarenta reais) para o periodo de 24 meses, sendo RS
700320100, {setenta mil trezentos e vinte reais) anual, repassados semestralmente em duas parcelas de RS 35.160,00 {trinta e cinco mil,
cento e sessentareais). de acordo cor o item 6.1 do Termo de Colaboraciio Vigente.

3. Historico do Proponente

Associagdo da Casa dos Deficientes de Ermelino Matarazzo - ACDEM, localizada na regidio da zona leste de sio Paulo,
atende atualmente 770 (setecentas e setenta) pessoas com deficiéncia intelectual, associada ou ndo a fisica, buscando
desenvolver dentro dos padrdes de qualidade o methor atendimento possivel. Tem como meta e objetivo geral proporcionar
#0s nossos assistidos oportunidades para desenvolver seus potenciais, assim como nos padréesde atendimento adequados,
visando a sua total e parcial integragdo em nossa sociedade. Os agentes de informatica sdo treinados para desenvolver junto
a0s noswsos assistidos que possuem deficiénciae aos usudrios que possuem total capacidade, atendendo todas as metas que
sdo oferecidas no plano de trabalho. Atendendo ao Art. 25 do Decreto Municipal n®, 57.575/2016}); informar desde quando
a entidade desenvolve atividades no 8mbito da Inclusdo Digital {Telecentros).

4. Descrigdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentracdo de esforcos entre os participes para a operacio e manutengio
de 01 {um} Centro de Democratizagdo de Acesso a Rede Mundial de Computadores - Telecentro Comunitario, no imével
situado no enderegoindicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no ambito do “Programa de Inclusio Digital”
da Coordenadoris de Inclusdo Digital, \
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(SSOCIACTODACAS A DOS DI FICIENTES DEERMELINO MATARAZZO

- % R R 3 ERT
waloscente - C RO T A n7 414

com.br/ Tel: 2541154812546 - 0998,

snsatho k Direitos di Ciang

W mdvm yrgbr E-R i agdems

ar 1o A g Decrede Municipal n® SR.4A11 de 13 de sstembro de 2018, substituido peig expoito
0 n® 58336 de 17 Fde 2020

entros Comunitarios s3o espacos que proporconam acesso publico e gratuito as tecnologias da
formagio e comunicacdo, com computadores conectados & loternet, disponiveis para moltiplos usos, incluindo
sacho livre e assistida, cursos e outras atividades de promocio do desenvolvimento local em suas diversas dimensfes
diretrives da Lo Municipal n® 14 668, de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Induse
de Sdo Paulo, tendo como abietive fomentar a inclusio digital dos cidadiios paulistanas, de forma a

o da gidadania

Vi icip
2 real exercic

omunit; 2001 para promaover democratizagio de acesso i rede mundial do
o prestar apoio, nformagde ¢ copacitagdo aos usudrios das comunidades locals, em esp wegial 4
es que promovam habilidades & competéncias no uso da tecnologia digital, bem como
iedade da informago, essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades
das nestas unidades sdo abertas a gualquer pessoa 2 sho direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeicoamanto ne
wse de teenologia da informagdo, o realizacdo de encontros, cursos, semindrios € everntos.

gualificagdo e expeniénria demonstrada no item 3 deste Plano de Trahatho, a parceria encontra-se

s foram criados en

3 QO NErESIo na

o

Amente j;};x‘.{;fgg‘,zdg

6. Publico-Alvo e Descricho da Realidade
aduftos & idosos, tendn come foco a inclusdo
&, estimulando agbes de

O publico-alvn

dos Tels . Jover
s o fortalecimento de vinculos @ refagdes de confianca da comunidade
fagania e o compartihamento do conbecimento e da informagdc, por meio da tegnologia.
Os Teiecentros da ACDEM que possuem convénic com a secretaria de tecnologia, desenvolvern atividades com a
comunidade carente da regidio atendendo tambem os assistidos da associagdo, esta unidade do telecentro possul apenas
um computador para acessibilidade. Conforme artigo 22, 1, da Lei Federal n?, 13.019/2014.

CEntros ¢ CoOmg

L0 DO Onig

ial, bem oo

7. Descrigdo das Metas e Indicadores
statisiice guantitativo e qualitativo do Telecentro, por meio
i 3 ACA0 G058 u%’uén“& e a efetividade do programa.
o ‘“c Lsdn W:gm arin dooservico, por melo do Telecentro Comu nitdrio.
28 !ndstadm 1 Frequéncia média de Usudrios no Telecentro

{ da aderdroia dos cidaddos ao Telecentro Uomunitdrio,

LW HUE

Por que medir
.Tip Lo -
 Descrigio
Formula de caloulo

Ciuantitalive

Unidade de medida
Periodicidads de
apuragdo

Responsavel pala ,
coleta dos dadose |
apuragdo do indicador

Respansavel pela paASP
validagao dos dados o
Meta ) - Minimo de 700 acessos mensais

Fatrar ¢ 5 waudnies do Telecentro Comunitdric,
Indicador 2 Quantidade de pesmas conf:iumtes po més
Por que medir Nevessicdade de afergdo d

o33 autonomi

Tipo

Desoricdo : i de pesseas concluintes dos cursts no Telecentro Comunitério por més, registrades em lista de

Periodicidade de

apuragdo
Responsavel pels G50 Dedlarscdo de Paripagio

tolets dos dados
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TESDE ERMELINOMATARAZZO

HSSOCIHCTIODACAS LDOS DETICHE

o oo - SP

Sui Pm;»r )

o Adniasce DOs ot 414

srra.com.br/ Jel: ‘2541 154872546 - 0995,

ionsavel pela
validagdo des dadaos
coletados e apuragao
_do indicador R —
Mets Minimo de 50 usudrios mensais

trate Verificar a satisfaco do usudrio com relagio ao servigo prestade pela OXC

_Indicadory Indice de satisfaciodo Usudrle .
Por que medis sidade de afericlo da satisfagSo dos usudries.
Tipo i
vel peld

Descriglo
zadns na

g ne perda da

a pels OSU, extracin do
culn do indicador.

Parametras de afericio 4

periodicidade de

aApuratda
Responsavel pela Serg replizada
coleta dos dados RS |

Responsavel pela
validagdo dos dados
eolotados e apuracio !

_doindicadur
Meta Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos

8. Descng“m das Atividades a serem cxeruiadaf

cordn com & Lel Municipal n¥ 146 estabelecidas pela Conrdenadoria de

Comunitarios serao desenvolvidas as

ki inavacio ¢ Ty

tnciusdn Digital «:3, erretiaria mﬁ,mx

3} Age > trenologly da informagio;

by Encontros, cu

@ crigr pardmetras e diretrizes de vabatho;
# comunidade local, visando estimular o uso da

sal de

sy rolusdn Digital,

tarios serao abertas de forma totalmente grituita, sendo
r pessoa, independentemente da condigdo de sacio ou filizdo a
ches de cardter associative, religioso ou de defesa de direitos,

atidade, afastade qualquer espécie de discriminagio, relativa a

tnig ou gqualguer deficiéndia,

9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas streladas

nento, pars desenvolver junto & comunic
5 ay metas oferecidas no plano de trabs

Atmcﬁade Inclusdo Digital

Pragramagae e comeada abordado Informatica basica

e deslp x«zr s uso de techado ¢ do mouse. Os
3, 95 ferramentas e Drmulas do LibreDffice-Writer &
ma Windows {Waord e

também o p:m:zts%f Office do prog
< ag nternet 3o0s © hordno de auls, os alunes ficam em horaric |
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USSOCIACAODACASADOS DEFICHENTES Dr

v g ¢

dainternet, rede
eme preparar o curriculo, boa apresentagdo e onentagdo de como se comportar diante do entrevistador

Site

B OGUHTRES

Frequbngia: 2 vezes semanol
- Pablico: Criangas, Adolescentes, Aduitos o 1dosos

Atividade
; informat t

www acdem.org.br

st

[ETERN o

HFE N

LR acdemiBter

sAg ) DU D 745

Srarca w g0 Adolesopn

Leomubr/ Tel: 2

FRMELINOMATARAZZO

t 44

541-1548/2546 - 0998,

. Carga horéria: 2 horas didrias

Numero de vagas:10 pessoas

eital ¢ secial, alfabetizacdo, methora da avtoestima e autoconfianga,

Semang*{)‘i‘

sresentaghey

Semana 02

Micro Cronograma

Semana 03

Hardware

Libreoffice Writer

Google {pesquiss

srnputador Kol

Libreoffice cal

Redes sociais

Curriculos You Tube (¢
) Digitagdo Navegagao
[Hgitacdo Digitagdo

10,

Cronograma de Execugdo das Atividades

Atividade

Responsavel

periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo — Ano 01

SMIT

cco 0sC

Jan

Fey

Mar Abr

Mai Jun

Jul |Ago |Set

Out {Nov | Dez

ANA

X X X
ANA
’ X ¥ % X X
PAULALUIZA
¥ b )4 X

FAULASLUIZA

PAULAJLUIZAL X X X X X %
ANA X X % X
PAULASLUIZA] X X X X X X %
Oficing AMNA X b4 X X
IR0 PaLLA/LUIZA] X X * X % X X
educativos
; Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragio —~ Anc 02
Responsdvel
Atividade : .
Helagt ST osce jan |Fev [Mar Abr Mai Jun Jul [Ago [Set [Out Nov | Dez
cn
Information AMA X % 4
X % X X X

ANA

PAULA/LUIZA X X X X X X

ANA X “ X %
FAULA X X ¥ Ao, K X X

ANA % X X X
PAULASLLHZAD X % X X X *
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TENTES DE ERMELINO MA TARAZZO

su Pauln - SF

1SSOCIACAODACASADOS DEFIC

g LOMDOA Y ¢t

ol 2541-1548 /2546 - 0988,

11, Estimativa de Receita

DADOS BANCARIOS

. | T8 I Lenta Cprrents ] 255351 i {onta Poupsngd 253349
| i

E Mg
DADOS FINANCEIRCS (em #8)

5

Banro

Yalor Repasse Anval

O | vainr Repasse emestral |

T T CPONOGRAMA FISICO-FINANCERG
periodo de Vigéncia do Terme de Colaboragdo N
Yalor do Repasse (e RS} ¢
Repasss 12 Semestre Hepasse 1% Semastre | Repasse 32 Summstre | Repasse 42 Semestre
Spmestre 2% 35.160.00 RS 25 160,00 N
Brumulada RS 1%, 3G )

12.  Referéncias para a realizacio de despesas com os valores repassados para a execugdo da parceria e

greenchimento do presente Plano de Trabathe,

aritizada exchssivamente em prol da operagio e manutengdo do

G e manutenydo devers

uitdos condormy

A verha de apersg

ndinadores,

deverdn sex

sopntro, ¢ s mites abaiy
al Limite de realizagio de despesa por categoria (natureza)

i ser remaneiados se necassano (om prévia

amento Dig

autorizagac do Deps

Porcentagem

Especificaciio da Natureza da Despesa Mensal valor em RS

RECURSOS HUMANOS

pasto de Trabathe {inclui Recursos humanos, encargos sodias 23 2%
L

RS 4.884,60

aNario}

T

e trabathi e beneficing

LS B

OUTRAS DESPESAS _

SLertOrio & Consume

Material de Higiene ¢ Lmpeza

s a Secretaria

Seauro dos Bers Patrimoniais pertey
2 _——

siteramento (Alarme e Seguranga)

BARTEr Vienutengio, Acessibilidade e Reparos em Bens

Patrimomnas,

Concessionarias {Telefone, Energla, Agua g Internet] 6,83% RS 400,60

Limite total dos Gastos Mensais| . 100% RS 5.860,00

Limite total dos Gastos Anuais R$ 70.320,00
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CAS A DOS DEFICIENTES DE ERMELINOMA TARAZZO

1SSOCIACAO DA
' op

Jos 414
54872546 - 0998,

b} Descricio das categorias (naturezal:

+ Despesas com Recursos Humanos {RH}:
Poste de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.33 do Termo de Culaboraglo, necessarios ao

imento e oripntacio dos usudrios quanto as atividades a serem desenvalvidas no Telecentro Comunitario,

Ateng
confarme Plano de Trabatho e demals orientagdes a serem estabelecidas pela Coordenadaria de Inclusio Digital

nes curso da parceria;

+ Outras despesas;
« Recursos materials, desdobrados nas seg
- Material de escritonio 8 consumo;
Material de impeza e higiene.

intes rubricas:

propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da

« Seguro imediato dos equipamentos, de
evendo ser indicada

natureza, furto, rouba, danos elétricos e avaria dacorrente do uso inadequado, d
eficiaria e nominandn esta como proprietéria dos bens;

PRASP/SMIT como bend
« Manutencio, acessibilidage ¢ paguencs reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizagao

do Departamento de inciosdo Dignal

o Bonitoramento incluinda ajustes e reparos nos equipamentes como

o Monitoramento: Servicos o
alarmes, cAmeras entre outros, sé preciio for reparos e manutengio serdo cobrados a parte do

contrato,

o Concessiondrias de servicos pablicos, tais como tefefonia fixa, dgua e energia glétrica e prestadora de
servigos de banda larga com ne minimo 3J0Mbps. Na hipotese de ndo haver disponibilidade tecnica na
4 agprovar a de banda larga menor.

aren, a Conrdenaderia de inclusdn Dightal pode

Nio erSo cobertas, com os recursos da parceria, as despesas ndo previstas no plano de trahatho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

¢} Parametres para composicio do quadro basico de recursos humanos e determinacdo das respectivas despesas e

encargos

< humanos dirstarmente envolvidos com a execugdo da parceria e 3

not O quadre DAsico de redurs
aria, 2 convenente devera dispor de 02 profissionars, denominados Agentes de Inclusdo Digital, que

e stvidades:

wento an publico no espaco do Telecentro, auiliando nos pracesses que permitam aos usudrios fazerem
eco

wso das tecnologias da informagde e comunicagdo disponiveis;

ais 3 respeito dos servigns prestados no Telecentro,
vigos disponibilizados, particularmente 0 acesso 8

BTSS0S Humang

shoinformar 08 usuaries dos
dando o5 nuante a utilizagdo dos recursos,
internet pas modalidades de uso fivre, impressbes e consulta 3 servigos pablicos disponibilizados seja no proprio

cguipamanta ou por meio da internet;

cagastrar os usuarios mediante sisterna de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e manter
sntro atualizade dos atendimenios realizados, reservas e alocagdo de equipamentos disponiveis;

amente & concedente, problemas que possam pcastonar a paralisagdo do Telecentros, como por
mplo problemas nos equipamentos, seftwares, mobhiario, instalagbes elétricas, internet e no imovel, assim
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i*»“if)( FACAODACASADOS DEFICIENTE SDEFRMELINOMATARAZZO

Saa Paulo - 5P

ey Adole ! T T S 1

crracombrd TN 2541 1548 /2546 - 0998

cartdncia o fatos apurados relativos a casos de maior complexidade ¢ inusitados que possam
3 gos servicos o ¢ atendimento an usuario;

DUl

sinclusdo Digital secdo liberae Ao solicnta

dos com antecedéncia minima de 10 dias aies
can, alualizacao sobre utilizacdo de n
de eventos ligados a Folitica Municips! dw fnclusdo Digital.

wara particip y de atividades rela § recursos digitais

€ pariyipagas

Sera acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos
com g exetugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provisdo dos encargos socials e do fundo de
va, observendo-se o5 seguintes pardmetros abaixo:

imo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos
yhimentos de imuostos provenientes dos INGS, FGTS & PIS, sendo que o valor excedente serd desconsider ade.

v hend considerado o valor méx

= Deverd ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisdo do fundo de
reserva {173 de férias e ercargos; 139 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros referentes 3 rescisdo de
contratol, sendo gue o valor gue exceder 3 essas despesas serd de responsabilidade da OSC;

¢} Limite de realizacdo de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:

Serd disponibilizada 3 Labela de referencias no e-mail das organizacdes e posteriormente tambeém serd
disponibilizada para consuita no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposicic de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento Digital, por
melo da Gestdo de Parcerias, devera analisar os itens com o infuito de estabelecer nexo de causalidade e economicidade
eotreog receila ¢ a despess realizada,

o eiz necessaria a compra de algum item nao relacionado, a OSC deverd solicitar a compra via Oicio, com
ia de pelo menas 15 dias, justificando a necessidade e finalidade de aquisicio do item, serd feito a
dgade do valor orgado com o pregos de mercado e apds aprovagdn da coordenadoria, a despesa poderd ser

antevedine

Aa quantidades excedentes aos imites pre

istos m«m;,s arhio auséngia de nexo de causalidade entre a despess
> objetn da parceria e por esta 85

asadas

13, Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS

i

i

: : Carga Hordria Remuneragao " ; i
antidade Cargo Vinculo | Sindicato

cumnt & Semanal Bruta (em RS) ¢ |

AGENTE DE i FORMATICA adh RS 1.701,56 L SITRAEM FA

1 AGENTE DE NF OR! \VS i‘u« 44h R% 1.701,56 CLT TR;\FN‘FM
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el www acdem.or

g o Adolesuenie

terra.combr/ Tel: 2541-1548 /2546 - 0998

{ODACAS A DOS DEFICIEN rES DEERMELINO MATARAZZO

sa0 Paulo - 5P

a4

A RDCA

| AnaPaula T Luizados Anjos |
COMPOSICAD DE CUSTOS ~ RECURSOS HUMANOS | Cristina dos Barbosa Aliguota {em %)
Santos !
satario base - CUT 1 701,56
Saiar:‘w ?;':r“uié i 1 : *
' descontos) 1.462,00 )
*;wr»‘ranapcx”t;w 180,56 o
o Yate miugae - -
1 M \:‘a&é aé.ém@magéo B -
‘Yotal - Recursos Humanos - 1.652,56 1.652,56
INSS 137,47 137,47 1 8% N
— R Co{agqm,ms e T S o _“,W"

1 136,12

FGTS 113632
i

iRPE

17,01

Total - Recolhimentos

290,06 17%

Provisio de 1/3 Ferias

567,19

Provisia de INSS Ferias

204,18

provisio de FIS Férias | 2

22,68

frovisio de (3% Sala

de 1NSS 132 Saldng

Prowisio de FGTS Férias

fisio de PIS 132 Salario

Provisio de FG

Provis

40 wias g
w T
N 17,01 1% )
136,12 g%

167,02 21,57%

Total - Provisdo

3.197,25

3.197.25 56,57%

TOTAL DAS DESPESAS RECURSOS HUMANOS
[SALARIO + ENCARGOS + PROVISAD)

; 6.841,43

6.841,43 100%
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Sao Paulo - SF

ap. (3808-120

e
D

le A T 44

Soada agdemid@lersacombid Tel: 25411548 /2546 - 0998,

I fip Ao

St www.acdem.orgbr

CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO - VERBAS RESCISORIAS
Més2 [ MBEs3 [Mésd (MésS [Més6  Més7 [ Més8 | Més9 [Més10 Mésll Més 12

3707 1 36707 | GT02 0 36702 1 36702 | 367.02 | 36707 | 367

o

Beatriz do
Nastimento
dos Santes

{21,57% sobre
salario base}

567,02 | 36702 | 367,02 | 367.02 36702 | 367.02

-
~d
Lo
s
48
o
P

Priscila de Sousa
{21,57% sobre
saldrio base)

Saldo
Provisionamento
Estimativa
mensal
Salde
Provisionamento

734,04 | 734,04 | 734,04 | 73404 | 73404 734,04

~d
Lt
.‘Ia
py
I

734,04 734,04 173404

— 734,04 11.968,0812202,12 {2836,15 2 5 138.28 |5.872.32 16,606,306 7.340,40 |B.074,44 | B.BUB,48
acumulado

14. Proposta de Contrapartida

A OSC deverd disponibilizar contrapartida, por meio de bens efou servicos ecanomicaments mensuraveis, de

seerde com a previsio mdicada abaixe,

- Contrapartida ' Valor Mensurado Anual
— T . {em RS}
E {3} cand o o1 Propric ou cedido por terceitos por mein de comodato
[ . Aluguet de Imovel
(X1 Prastacdo de RS 13.200,00
[ Presiagdn d
{1 ©Outros Bens 8o 5

15.  Prestagdo de Contas

fodos o documentos abaixo deverio ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues
quadnimestralmente conforme alteragdo da causuls 10.3 do Termo de Colabeoragdo, assim como a planitha

financeira preenchida pela organizagds.

32 Quadrimestre
20401 do anc
subsequente

1% Quadrimestre

G
207435

2 Quadrimestre

e
20/08

Cronogranﬂa ’clfre Entreggda B
Prestagdo de Contas

s Dficio indicando a referéneia da Prestacio de contas {Anexc | - emitido em papel imbrado e assinado |

al da OS¢ o pelo contador responsa (2 Prestagdo de Contas - este oficio indica s data da

Prestaciio de contas € o més de referéndial; o\
\\
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ASSOCIACAODACASADOS DEFICHNTES DI FRMELINOMATARAZLO

y Matarazzo 4 (RBO8-1H0 - S Paule - SF
FLONPD BTOBEATROGNTZL
1974747

prie i nt 4t

r s Tels 2541154872546 - 0898,

Gup

Sede Propria Hua MiguelRachid
Utilicade Poblica Federai Bs
g y

T er 126
Aarapipabdos D

% nficio indicando a Contrapartida Oferecida (Anexo 1 - emitido em papel tmbrado @ assinada pelo

representante lopal da Q50 ¢ peio cantador responsavel pela Prestacio de Contas - esie sficio indica qual a

s o plane de trabatho do Termo de Colaboragdo, enviado na renpvacank;

contrapartida oferecida pelo QST
+  Relstorio de Atividades (Anexo 11l - indica quais atividades, curso, i ai. & QG pROMAVEN RS
comunidade};
¢ Relatério de rateio/ memoria de calculo dos gastos do Telecentro {este relatdrio deve ser feito pela GSC
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizade. E importante que a O5C tenha consciéncia gue o valor da verba nao
se altera p que este relatéric deverd ser conferido com a nossa planithal.

e  Extratos bancirios da conta do Telecentro e da Poupanga {Provisionamento} - (Extratos com o0

pagamentos ocorridas durante o més da prestacio de contas).

b} Despesas com Recursos Humanos:

e Demonstrativo de pagamenta do funcionario idatados o assinados pelos funcionarios comprovados

nely movimentagio bancarial;

o Folha de Frequéncia dos funcionarios ou similar {assinadas pelo funciondrio e pelo representante da 0SC.
Guande o funciondro estiver em fBrias, 3 folhs também deverd ser entregue e estar assinada pelo
representante,

o Beneficios oferecidos aos funcionarios [Quande ndo informados no demonstrativo de pagamento, 0%
A0 ser apresentadas por mein de recibo, onde sord informado o valor, quantidade de dias

nenelicios dov
trabathados, o més de referéncia do ban
s Resumo da Folha de Pagamento {rasumo dos
feito pela contatnlidade);

«  Guias de Recolhimento (INSS-GPS’, FGTS-SEFIP’ e DARF-PIS’. Quando a organizagdo for isenta de algum
cocathimento, o certificado de enciio deverd ser apresentado junto da documentacic enviada, sendo

werio conter a assinatura do funcionério};
pagamentos realizados para o periodo. Este documenta &

suficiente um para o quadrimestral

e Informar nas guias o valor a ser considerado em €aso de rateio na guia, e se a entidade possui isengao da
Cota Patronat do INGS,

v Certidiio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, 11 da Lei n? 13.019/2014, sendo suficiente
uma para ¢ quadnimestre;

s Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

e Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;
«  Copncessionarias:
Telefone {numerg utibzade no Te

rerirg. NED $30 aceitos oS servigos: Manutengio Estendida,
soluciona T Ligacdes 3 Cobrar, cBes fanga neia, servicos de 0300,Apontador, Perto de
multas e juros no periodo e gue a verba estava disponivel]

Energia (Quando o reldgio for unico e compartithado com teda a OSC e seus demals projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateic de valores, €aso este ndo seja apresentado
3 fatura SERA DESCONSIDERADA}

YoLe

Pagina 10 de 11

Digitalizado com CamScanner



(SSOCIHCAODACASHDOSDET JENTES DE FRMELINOMA TARAZZO

v 1

PURE I g 4
SRR o

terra.combr i Tel.: 2541-1548 /2546 - 0998,

Agua {Quando o relégio for unico e compartithado com toda a 0SC e seus demats projetos,

s

i3 apresentado

i fatura SERA DESCONSIDERADA);
Internet (gua

i de elefone):

+  Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o NMonitoramento {quando ohrigatério) (o Sepuro
de Telecentro & obrigatdrio e as apoiices de seguros deverso ser atualizadas quando forem renovadas);

e Materiais de Escritario, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar a lista de materiais aprovados €
necessariamente devem ser notas eletrfnicas onde a comprovagdo de autenticidade seja possivel);

®

Manutencio e Pequenos Reparos fitern utilizado para pequenos consertos do espago. Para reformas
maiores, deverd ser encaminhada a Coordenadoria, £om antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio,
lustificando a necessidade e finalidade do tonsertg, contabilizando o valor que serd necessario por Mei
de oreamenios, 8¢

somenie 3pGs 4 aprovacdo da Coordenadoria o reparo poderd ser realizadol

16. Avaliacdo e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento @ aval 1o cumariments de seu objelo, PMSP/SMIT, sem prejuizo da adogdo de

s de Montaran

outras provigéncias, emitira

s o Avaliacico anual e comunicard a 08 parceira.

fostes tormes, pede del

gheslcis e

Si0 Paulo, 15 de Malo de 2021

F
S— - /j S
Luis Argtjo Franga

Presidente

De Acordo.

c

QD/
X
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