TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORACAO N¢ 93/2014-SES-CCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N® 6023.2017/0000532-6

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA E ORGANIZACAC DA
SOCIEDADE CIVIL — ASSOCIACAO REIVINDICATIVA E ASSISTENCIAL DE VILA MEDEIROS

NOME DA UNIDADE TELECENTRO: TELECENTRO — VILA MEDEIROS

OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manuten¢do de 01 (um) Centro de Democratizagdo de
Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario,
ambito do “Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por mais 24 meses;

(I} Alteracdo da cldusula 10.3 do Termo de Colaboracdo.

VALOR DESTE TERMO: RS 140.640,00 (cento e quarenta mil seiscentos e quarenta reais)

NOTAS DE EMPENHO N2: 39.915/2021 e 39.917/2021

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de maio de dois mil e vinte e um, 2 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP:
01009-000 — S3o Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete GEORGE AUGUSTO DOS SANTOS
RODRIGUES, em conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria SMIT n? 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente
denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizac3o da Sociedade Civil ASSOCIACAO REIVINDICATIVA E
ASSISTENCIAL DE VILA MEDEIROS - ASSORAVIM, inscrita no CNPJ/MF n2 53.065.611/0001-84, com sede na
Rua Ataliba Vieira, 1034 — Vila Medeiros — CEP: 02216-000 — S3o Paulo/SP, neste ato representado pelo
Presidente EDSON TADEU MARIM, portador da cédula de identidade RG n2 15.521.823-2 e inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n2 060.799.788-57, doravante
denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc. 043642574, do Processo
Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n? 93/2014-SES-CCD com
fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redac3o alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto
Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas

seguintes condigdes: %cﬁ}/
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1.1.

2.1.

3.1.

3.2

TERMO DE ADITAMENTO N¢ 07 AO TERMO DE COLABORACAO N2 93/2014-SES-CCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGCAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia desta parceria, por mais um periodo de 24 (vinte e quatro)
meses, contados a partir de 27/06/2021 com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e
Decreto Municipal n® 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestagdes de Contas
do Termo de Colaboracdo original, serd rescindida de pleno direito a renovacdo

tratada neste Termo.
1.1.2. As partes de comprometem a seguir todas as regras e condigGes descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERAGAO DA CLASULA 10.3 DO TERMO DE COLABORAGAO

Fica alterada a periodicidade das prestacbes de contas parciais que deverdo ser
realizadas quadrimestralmente e a prestacdo de contas final quando houver a extingdo da

parceria.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
O valor deste Termo para o periodo de 24 {vinte e quatro) meses serd de RS 140.640,00

(cento e quarenta mil seiscentos e quarenta reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orgamentéria de n2 23.10.12.126.3001.8404.3.3.50.39.00.00, tendo sido emitida as Notas de
Empenho n2 39.915/2021 no valor de RS 24.533,33 (vinte e quatro mil e quinhentos e trinta e
rés reais e trinta e trés centavos} e a de n2 39.917/2021 no valor de RS 11.408,00 {onze mil e

quatrocentos e oito reais). No exercicio subsequente, serd onerada a dotag3o apropriada, em

observincia ao principio da anualidade ou periodicidade. gﬁ(



TERMO DE ADITAMENTO N2 07 AO TERMO DE COLABORAGAO Ne¢ 93/2014-SES-CCD

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICAGAO

4.1. Ficam inalteradas as demais cliusulas, subcldusulas, itens, condigGes e obrigagdes do Termo de

Colaborac3o inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado

conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de

igual teor.

S3o Paulo, 24 de maio de 2021.

efe de Gabme\te_,«
SECRETARIA Ml/NICIPAI. DE INOVACAO E TECNOLOGIA

coF

EDSON TADEU MARIM
Presidente
ASSOCIACAO REIVINDICATIVA E ASSISTENCIAL DE VILA MEDEIROS - ASSORAVIM
0SsC

Testemunhas: p
/“\\ &
N

X
Nome: Thamires Lopes S. da Silva Nome: Fernanda Ribeiro de Oliveira
RF: 851.020-2 RF: 877.551-6



ASSORAVIM - Associacio Reivindicativa e
Assistencial de Vila Medeiros

Fundada em 24/04/1966 — CNPJ (MF) sob o n°® 53.065.611/0001-84

Rua Ataliba Vieira, n° 1.034 —~ Bairro: Vila Medeiros — S3o Paulo/SP.

CEP 02216-000 - Fone: (11) 2986-9926 — SEDE PROPRIA
www.assoravim.com.br  assoravim.associacao@gmail.com
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Nome da OSC: ASSORAVIM — ASSOCIACAO REIVINDICATIVA E ASSISTENCIAL DE VILA MEDEIROS

CNPJ: 53.065.611/0001-84 Endereco da OSC: Rua Ataliba Vieira, n2 1.034
Complemento: Bairro: Vila Medeiros CEP: 02216-000
Telefone: (011) 2986-9926 Telefone: (011) 2209-4514 Telefone:

E-mail: assoravim.associacao@gmail.com Site: www_assoravim.com.br

Dirigente da OSC: Edson Tadeu Marim

CPF: 060.799.788-57 RG:15.521.823-2 Orgao Expedidor: SSP-5P

Enderego do Dirigente: Rua Geolandia, n¢ 758 — Vila Medeiros — S3o Paulo - SP

2.  Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificagdo do Objeto: Operagio e Manutengio de um Telecentro Comunitério

Endereco do Telecentro: Rua Ataliba Vieira, n2 1.034 ~ Vila Medeiros — $S3o Paulo - SP

Data Iniciai: Data Final
Periodo de vigéncia: 24 meses 27/06/2021 26/06/2023
Nome do responsavel técnico pelo Plano de Trabalho: Edson Tadeu Marim RG:15.521.823-2

b o mm mam o

Valor total da parceria: R$ 140.650,00 {cento ¢ quarenta mil sviscenios e quarenta reais] para o periodo de 24 meses,
sendo R$ 70.320,00, (setenta mil trezentos e vinte reais) anual, repassados semestralmente em duas parcelas de RS
35.160,00 (trinta e cinco mil, cento e sessenta reais), de acordo com o item 6.1 do Termo de Colaboracdo Vigente.

3.  Histérico do Proponente

A Assoravim — Associagdo Reivindicativa e Assistencial de Vila Medeiros, € uma associagdo civil com prazo
indeterminado de dura¢do, sem fins lucrativos, de cardter filantrépico, reivindicativo, educacional, cultural,
recreativo e de promogdo humana, foi fundada no dia 24/04/1966 por um grupo de moradores do bairro onde se
tinha como objetivo atender as reivindicacSes dos mesmos, naquela época Vila Medeiros necessitava de muitos
beneficios como: saneamento bdsico, asfalto, iluminac3o, transporte, etc. Por isso a Associac3o era bastante &(
‘frequentadas pelas pessoas que vinham para pedir auxilio € com sucesso muitos pedidos foram realizados. :

Nesses 54 anos de existéncla continua-se realizando esse trabalho e mais, colaborando com os servigos
assistenciais em parceria com a Prefeitura do Municipio de S30 Paulo. A mais de 23 anos, através da Secretaria
Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social/ SMADS — Tipo do Servigo: SCFV - Modalidade CCA com convénio
n2 285/SMADS/2018 cuja vigéncia é de 01/07/2018 até 30/06/2023. Com sete {07) funciondrias sendo: Gerente de
Servigo, Assistente Técnico, duas (02) Orientadoras, Cozinheira, Agente Operacional/Auxiliar de Cozinha, Agente
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Operacional/Limpeza.




ASSORAVIM - Associacdo Reivindicativa e
Assistencial de Vila Medeiros

Rua Ataliba Vieira, n° 1.034 — Bairro: Vila Medeiros — S30 Paulo/SP.
CEP 02216-000 — Fone: (11) 2986-9926 — SEDE PROPRIA
www.assoravim.com.br  assoravim.associacao@gmail.com

Também a parceria com Governo do Estado de S3o Paulo (Programa Vivaleite) hd mais de 23 anos.

Ainda junto a Prefeitura do Municipio de S3c Paulo, desde 18/07/2007, temos outro convénio, através da
Secretaria Municipal de Servicos, atual Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia com a Coordenadoria de
Conectividade e Convergéncia Digital — CCCD — Programa de Inclusio Digital — Telecentro Comunitario, Termo de
Aditamento n® 06 ao Termo de Colaboragdio n® 93/2014-SES-CCCD, com vigéncia até 26/06/2021. Com dois (02)
funciondrios sendo: Agente de Inclusdo Digital Vanderli Fernandes de Oliveira, escolaridade: Ensino Médio
completo, admitida em 16/07/2014 e a Agende de Inclusdo Digital Vandré Fernandes dos Santos, escolaridade:
Ensino Médio Técnico completo, admitido em 01/11/2018.

Atendimento a comunidade: atendimento didrio aos moradores do bairro para que possam fazer suas
reivindicagdes e solicitagbes, além de encaminhé-los a drgdos pablicos e privados e também acompanha-los quando
necessario. Ressaltamos que todas as atividades citadas s&o gratuitas.

Responséveis legais da Associaco: Presidente: Edson Tadeu Marim, Pedagogo, nascido e morador no bairro
hé 54 anos; Vice-Presidente: Ubiratan de Souza Macieira, Auténomo, nascido e morador no bairro ha 78 anos;
Secretario: Robson Alves Géndara, Auténomo, nascido e morador no bairro ha 52 anos e o Tesoureiro: José Roberto

e tit i it L T e eedr

Mualina D:eresl Cgmem}aptel nazeidn 2 morador ng hairrm hs 52 anos,

4.  Descricdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operacdo e
manutencdo de 01 (um) Centro de Democratizagdo de Acesso & Rede Mundial de Computadores — Telecentro
Comunitério, no imével situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no ambito
do “Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital.

5.  Justificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar,
desenvolver e implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovacio na organizacdo e
servicos prestados pela Administracdo Publica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da informacio e
comunicacdo, de modo a ampliar a qualidade do atendimento a0 cidad3o e promover sua participagio no
desenvolvimento de uma cidade inteligente, conforme exposto inciso | do Art. 22 do Decreto Municipal n2 58.411 de
13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto no Art. 22, Decreto n2 59.336 de 17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitérios so espagos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da
informagdo e comunicagdo, com computadores conectados 3 Internet, disponiveis para muiltiplos usos, incluindo
navegacdo livre e assistida, cursos e outras atividades de promog3o do desenvolvimento local em suas diversas
dimensGes, conforme as diretrizes da Lei Municipal n2 14.668, de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica
Municipal de Inclusdo Digital do Municipio de Sdo Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclus3o digital dos
cidad3os paulistanos, de forma a possibilitar o real exercicio da cidadania.

Os Telecentros Comunitdrios foram criados em 2001 para promover democratizacio de acesso a rede
mundial de computadores, objetivando prestar apoio, informagiio e capacitacio aos usudrios das comunidades
locais, em especial as menos favorecidas, com agdes que promovam habilidades e competéncias no uso da

tecnologia digital, bem como permitam © Ngressc na sociedade da informagdo, esserncial pare O pleno
desenvolvimento da cidadania. As atividades oferecidas nestas unidades s3o abertas a qualquer pessoa e s3o
direcionadas ao acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informacdo, a realizagio de
encontros, cursos, seminarios e eventos.

Considerando a qualificacdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria

encontra-se devidamente justificada.
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6.  Publico-Alvo e Descricdo da Realidade

O piblico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a
inclusdo digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relagSes de confianca da comunidade local,
estimulando agGes de cidadania e o compartilhamento do conhecimento e da informagdo, por meio da tecnologia.

O setor Medeiros e proximidades possuem diferentes niveis socioecondmicos, variando de familias de
classe média a familias carentes que muitas vezes necessitam do auxilio de instituicdes como Associagdes, Igrejas e
acdes governamentais para atendimento das necessidades, onde é um local de ficil acesso e ha falta de mais
equipamentos modernos para atender melhorar a populago; Existe um Equipamento Pdblico aproximadamente a
3km.

7. Descri¢do das Metas e Indicadores

As metas estabelecidas s3o utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do Telecentro,
por meio dessa medicdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usudrios e a

efetividade do programa.

Objetivo Estratégico Promocdo da Inclusdo Digital ac usudrio do servico, por meio do Telecentro Comunitario.
Indicador 1 Frequéncia média de Usudarios no Telecentro

Por que medir Necessidade de afericio da aderéncia dos cidad3os ac Telecentro Comunitario.

Tipo Quantitativo

Descrigdo Meédia de acessos no Telecentro Comunitério por més, registrados no Sistema de Gerenciamentos.

Férmula de célculo

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitério que tiveram registro no Sistema de
Gerenciamento dos Telecentros Comunitarios divido pelo niimero de dias uteis do més analisado.

Unidade de medida Niimero de usudrios atendidos mensalmente.
Periodicidade de Mensal
apuragao

Responsavel pela
coleta dos dados e
apuracdo do indicador

OSC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

Responsdvel pela
validagcdo dos dados

PMsSP

Meta

Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Estratégico Promogdo e geragdo da autonomia dos usudrios do Telecentro Comunitdrio..

Indicador 2 Quantidade de pessoas concluintes por més

Por que medir Necessidade de afericio de aderéncia do Equipamento no territério.

Tipo Qualitativo

Descrigdo Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitario por més, registrados em lista
de presenga.

Periodicidade de Mensal

apuracdo

Responsavel pela OSC por meio de listas de presencas e Declaracio de Participacio

coleta dos dados

Responsdvel pela PMsP

validagdo dos dados

coletados e apuragio

do indicador

Meta Minimo de 50 usuarios mensais

b a
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Objetivo Estratégico Verificar a satisfacdo do usudrio com relagao ao semgo prestado pela OSC
Indicador3 {indice de satisfacdo do Usudrio 5 : e

Por que medir Necessidade de aferi¢io da satisfacdo dos usuénos

Tipo Qualitativo

Descricdo Minimo de usuérios satisfeitos com os Servigos oferecidos pela organizacdo responsavel pela
manutencio do Telecentro Comunitdrio por més, em comparagio com os registros realizados no
Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O resuitado da pesquisa n3o incorrera na perda
da parceria se o diagndstico for ruim.

Parametros de Aplicagdo de pesquisa, validagdo da coleta efetuada pela OSC, extragiio dos resultados e elaboracio

afericdo de meméria de cdlculo do indicador.

Periodicidade de Mensal

apuragdo

Responsavel pela Serd realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com a Prestacdo de contas, para validacdo.

coleta dos dados

Responsavel pela PMSP

validagdo dos dados

coletados e apuragdo

do indicador

Meta Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos

8.  Descricdo das Atividades a serem executadas

De acordo com a Lei Municipal n2. 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela
Coordenadoria de Inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitérios

serdo desenvolvidas as seguintes atividades:

a) Acesso, capacitacdo e aperfeigoamento no uso de tecnologia da informacdo;

b} Encontros, cursos, semindrios e eventos;

¢} Realizar pesquisa do perfii da comunidade com o objetivo de criar pardmetros e diretrizes de
trabalho;

Construgdo de vinculos e relagBes de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da
tecnologia digital e acdes de inclus3o social e cidadania;

Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.

d)
e)

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitérios serdo abertas de forma totalmente gratuita,
sendo vedada a cobranca de valores, a qualquer titulo, a qualquer pessoa, independentemente da condicio de sécio
ou filiado a partidos politicos, associagGes, entidades ou organizacSes de carater associativo, religioso ou de defesa
de direitos, observados os principios da isonomia, impessoaiidade e moraiidade, afastada quaiquer espécie de
discriminac3o, relativa a sexo, orientac3o sexual, crenga religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

8.  Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

As atividades oferecidas totalmente gratuitas, com duracio de duas em duas semanas, s3o: Introducdoc a
Informética; Editor de Texto; Pesquisa na Rede; Servicos Publicos; Redes Sociais e Alfabetizacio Lidica, no perfodo
da manh3 das 10h 35 12h e perindo da tarde das 14h 35 16h, g{
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Atividade: Digitacéo e formatacéo de textos no Writer (Word) — basico; Célculo (Excel) — basico; Internet — basica.

Programac3o e contetido abordado: Introducdo a informatica

Metodologia: Curso de Introducdo & Informética Linux - Durante o curso procuramos familiarizar nossos usudrios
com as novas tecnologias evidenciando a diferenca entre Hardware e Software, ensinamos a nomenclatura de
cada componente, além de apresentar de forma simples alguns programas para auxiliar em seu cotidiano.

Frequéncia: A atividade sera ofertada uma vez a cada dois | Carga horaria:
meses. 20h mensais

Pablico: Pessoas a partir de 07 anos em diante, Jovens, | Ndmero de vagas: 15 vagas
adolescentes e idosos.

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nogles bdsicas para que os usuarios se familiarizassem
com as novas tecnologias, além de oportunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cofidianas.

Atividade: Word — Web, Barra de Titulo, Menu de Ferramentas, Formatagio de Texto, Cartdo de Visitas; Folder,
Inserir Tabela e Formatar, Elaborar Cartas; Declaragdo e Curriculo.

Programacio e conteiido abordado: Editor de Texto

Metodologia: Durante o curso procuramos familiarizar nossos usuérios com as novas tecnologias evidenciando a
diferenca entre Hardware e Software, ensinamos a nomenclatura de cada componente, além de apresentar de
forma simples alguns programas para auxiliar em seu cotidiano.

Frequéncia: A atividade sera ofertada uma vez a cada dois | Carga horaria: 20h mensais
meses.

Publico: Pessoas a partir de 07 anos em diante, (Jovens, | Ndmero de vagas: 15 vagas
adolescentes e idosos).

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nogdes basicas para que os usudrios se familiarizassem
com as novas tecnologias, além de oportunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cotidianas.

Atividade: Navegacdo nos sites e apps.

Programacdo e contelido abordado: Pesquisa na Rede

Metodologia: Durante o curso procuramos familiarizar nossos usudrios com as novas tecnologias, para navegar
nos sites e apps, relacionados & pesquisa em que seus antncios podem ser exibidos, digitando uma palavra
chave..

Frequéncia: A atividade sera ofertada uma vez a cada dois | Carga horéria: 20h mensais
meses.

Pdblico: Pessoas a partir de 07 anos em diante, (Jovens, | Ndmero de vagas: 15 vagas
adolescentes e idosos).

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nog8es bdsicas para que os usudrios se familiarizassem
com as novas tecnologias, além de oportunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cotidianas.
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Atividade: Efeitos de Fotoshop, Montagens de imagens de acordo com a criatividade de cada pessoa

Programacio e contelido abordado: Gimp — Manipulaco de imagem

Metodologia: Durante 0 curso oferecemos aos nossos usudrios técnicas para auxiliar em manipulacdo de
imagens, como: Usando as ferramentas para criar desenhos, Efeitos de Fotoshop, Montagens de imagens de
acordo com a criatividade de cada pessoa, usando imagens, selecionar, recortar, colorir e fransformar,
Movimentos em uma imagem e Desenvolvimento e criagdo de designer.

Frequéncia: A atividade serd ofertada uma vez a cada dois | Carga hordria: 20h mensais
meses.

Piblico: Pessoas a partir de 07 anos em diante, (Jovens, | Nimero de vagas: 15 vagas
adolescentes e idosos).

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nogdes bdsicas para que os usuarios se familiarizassem
com as novas tecnologias, além de opartunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cotidianas.

Atividade: Navegacdo em Site e Apiicativos

Programacdo e contetido abordado: Redes Sociais

Metodologia: Durante o curso procuramos familiarizar nossos usuérios com as novas tecnologias e ferramentas
de navegando, conhecimento dos sites e aplicativos.

Frequéncia: A atividade sera ofertada uma vez a cada dois | Carga horaria: 20h mensais
meses.

Pdblico: Pessoas a partir de 07 anos em diante, (Jovens, | Numero de vagas: 15 vagas
adolescentes e idosos).

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nogdes basicas para que os usudrios se familiarizassem
com as novas tecnologias, além de oportunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cotidianas.

Atividade: Pesquisa no Google e Jogos Ludicos de alfabetizagao.

Programacdo e conteidido abordado: Alfabetizag@o Ludica

Metedolegia: Durante ¢ curse procuramos familiarizar nossos usudrios com as novas tecnolegias evidenciande 2
diferenca entre Hardware e Software, ensinamos a nomenclatura de cada componente; Exercicios com as
familias do alfabeto; Como formar palavras; Separacdo de silabas; como formas frases; Exercicios de

coordenacéo motora e Numerais, além de apresentar de forma simples alguns programas para auxiliar em seu
cotidiano,

Frequéncia: A atividade sera ofertada uma vez a cada dois | Carga horéria: 20h mensais
meses.

Pdblico: Pessoas de 06 a 9 anos Ndmero de vagas: 15 vagas

Meta: Através desse curso conseguiremos transmitir nocdes basicas para que os usuarios se familiarizassem com
as novas tecnologias, além de oportunizar um crescimento pessoal, desenvolvendo autonomia para realizar
atividades cotidianas.

Micro Cronograma

Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Introducdo a Informatica X X
Editor de Texto X X
Pesguisa na Rede X X
Gimp — Manipulacdo de Imagem X X
Redes Sociais X X
Alfabetizacdo Lidica X X
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10. Cronograma de Execucdo das Atividades

Quais so e quando ocorrer3o os cursos voltados 3 indus3o digital e atividades complementares indicadas acima.

Na coluna Atividade insira o nome do curso e marque com um X o {s} més {es} em que as atividades ocorrerio.

Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo — Ano 01
Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
0sC 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Introdugdo a Informadticaj X X X X
Editor de Texto X X X X
Pesquisa na Rede X X X
Gimp — Manipulacdo X
X X
de Imagem
Redes Sociais X X X
Alfabetizagdo Lidica X X X X X
Periodo de vigéncia do Termo de qu'aboragﬁo- Ano 02
Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
0sC | o1 02 | 03 04 | 05 | 06 | o7 | 08 09 10 | 11 12
Introdugdo a Informatica] X X X X
Editor de Texto X X X X
Pesquisa na Rede X X X
Gimp — Manipulagdo X
X X
de Imagem
Redes Sociais X X X
Alfabetizacdo Lidica X X X X X il
Y, c#F
¥ 4
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11. Estimativa de Receita

DADOS BANCARIOS
Banco 001 Agéncia 3052-X Conta Corrente 23.184-3 Conta Poupanca 510.023.184-6
DADOS FINANCEIROS {em R$)
Valor Repasse Mensal RS 5.860,00 Valor Repasse Semestral R$ 35.160,00 Valor Repasse Anual RS 70.320,00
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
Perfodo de Vigéncia do Termo de Colaboragdo
Valor do Repasse {em RS)
Repasse 12 Semestre Repasse 22S stre Rep 3es r Rep 42 Semestre
Semestre RS 35.160,00 RS 35.160,00 R$ 35.160,00 RS 35.160,00
Acumulado RS 35.160,00 RS 70.320,00 RS 105.480,00 RS 140.640,00

12. Referéncias para a realizacdo de despesas com os valores repassados para a execucdo da parceria e

preenchimento do presente Plano de Trabalho.
A verba de operagio e manutengio deverd ser utilizada exclusivamente em prol da operagdo e

manutencio do Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores.

a}]  Limite de realizacdo de despesa por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referencia de utilizacdo, podendo ser remanejados se necessario com

prévia autorizagdo do Departamento de Letramento Digital.
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Porcentagem
Especificacdo da Natureza da Despesa tg Valor em RS
Mensal :
RECURSOS HUMANOS
Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais e
. w . 68,25% RS 4.000,00
trabalhistas e beneficios ao funcionario)
OUTRAS DESPESAS
Material de Escritorio e consumo
Material de Higiene e Limpeza
Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes 3 Secretaria
Servigos de Monitoramento (Alarme e Seguranca) 18,23% R$ 1.068,00
Servicos de Contabilidade
Materiais de Manutencdo, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.
Concessionarias (Telefone, Energia, Agua e Internet) 13,52% R$ 792,00
Limite total dos Gastos Mensais | - 100% RS 5.860,00
~ UmitetowldosGastosAnuais|  R$70.32000

© Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboracio, necessarios ao
atendimento e orientacio dos usudrios quanto as atividades a serem desenvolvidas no Telecentro

Comunitario, conforme Planc de Trabalho e demais orientacGes a serem estabelecidas pela
Coordenadoria de Inclusdo Digital no curso da parceria;

e Outras despesas:
e Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas;

o Material de escritério e consumo;
o Material de limpeza e higiene.

© Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da
natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser
indicada PMSP/SMIT como beneficidria e nominando esta como proprietéria dos bens;

o Servicos de monitoramento (alarme de seguranca) do imdvel onde se localiza o Telecentro
Comunitério, se constatada a necessidade;

o Servigos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento,
encargos e prestacdo de contas; . ?;\
‘ Y
v
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o Manutencio, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia
autorizagdo do Departamento de Incius@o Digital;

» Concessionarias de servicos publicos, tais como telefonia fixa, dgua e energia elétrica e
prestadora de servicos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na hipétese de n3o haver
disponibilidade técnica na drea, a Coordenadoria de Inclusdo Digital poderé aprovar a de banda
iarga menor.

N3o serdo cobertas, com os recursos da ceria, as despesas ndo previstas no plano de trabatho

exceto se forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de
Letramento Digital.

b) Parémetros para composicdo do quadro bésico de recursos humanos e determinagio das respectivas
despesas e encargos

Para compor o quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execugdo da parceria e
a respectiva carga hordria, a convenente deverd dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclus3o
Digital, que exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usuarios
fazerem uso das tecnologias da informag&o e comunicagSo disponiveis;

b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servicos prestados no
Telecentro, orientando os quanto a utilizagio dos recursos, bens e servicos disponibilizados,
particularmente o acesso a internet nas modalidades de uso livre, impressdes e consulta a servicos
publicos disponibilizados seja no préprio equipamento ou por meio da internet;

c) cadastrar os usuarios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e
manter registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocagdo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente a concedente, problemas que possam ocasionar a paralisacio do Telecentros,
como por exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobilidrio, instalacdes elétricas, internet e
no imoével, assim como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e '\\
inusitados que possam prejudicar a prestag3o dos servigos e o atendimento ao usudrio; &(

e) Os Agentes de Inclusdo Digital serdo liberados, quando solicitados com anteced&ncia minima de 10 dias %
Uteis para participagdo de atividades relacionadas & capacitagiio, atualizacio sobre utilizacio de novos ‘[y/
recursos digitais e participacdo de eventos ligados a Politica Municipal de Inclusdo Digital. \

Serd acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro bésico de recursos humanos diretamente
envolvidos com a execugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provisdo dos encargos sociais
e do fundo de reserva, observando-se os seguintes pardmetros abaixo: ){ —
4 )
7 C’H/
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e Sera considerado o valor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente serd
desconsiderado.

e Deverd ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisio do
fundo de reserva (1/3 de férias e encargos; 132 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros referentes
rescisdo de contrato), sendo que o valor que exceder a essas despesas seré de responsabilidade da 0SC;

c) Limite de realizacdo de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:

Seré disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizaces e posteriormente também serd
disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposicdo de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento
Digital, por meio da Gest8o de Parcerias, deverd analisar os itens com o intuito de estabelecer nexo de causalidade
e economicidade entre a receita e a despesa realizada.

Caso seja necesséria a compra de algum item n2o relacionado, a OSC deverd solicitar a compra via Oficio,
com antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a necessidade e finalidade de aquisic3o do item, ser4 feito a
compatibilidade do valor orcado com os pre¢os de mercado e apés aprovagdio da coordenadoria, a despesa podersd
ser realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade entre a
despesa realizada e a execugdo do objeto da parceria e por esta razio serdo glosadas.

13. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS
Quantidade o Carga Horéria Remuneraggo Vinculo | Sindicato
Semanal Bruta {em R$)
01 Agente de Inclusdo Digital 44 horas 1.355,88 CLT
01 Agente de Inclusdo Digital 44 horas 1.355,88 CiT

?

(
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COMPOSICAO DE CUSTOS — RECURSOS HUMANOS FU!::':‘:E(;I::R?O 4 FUS?IE(;’I:IS:R?O " Aliquota (em %)
Saldrio base - CLT 1.355,88 1.355,88 359%
Saldrio bruto 1.355,88 1.355,88 100%
Saldrio liquido {sal. Bruto= — descontos) 1.250,36 1.250,36 35%
Vale transporte - = 6%
Vale refeigdo - = -
Vale alimentacdo - = -
Total - Recursos Humanos 1.250,36 1.250,36 35%
INSS 105,52 105,52 8%
Cota Patronal 376,93 376,93 28%
FGTS 108,47 108,47 8%
PiS 13,56 13,56 1%
IRPF - - -
Total - Recolhimentos 604,48 604,48 45%
Provis3o de 1/3 Férias 112,99 112,99 5%
Provis3o de INSS Férias 9,04 9,04 1%
Provisdo de PIS Férias 1,13 1,13 0%
Provisfio de FGTS Férias 9,04 9,04 0%
Provis3o de 132 Salario 112,99 112,99 5%
Provisdo de INSS 13¢ Salério 9,04 9,04 1%
Provis3o de PIS 132 Saldrio 1,13 1,13 0%
Provisdo de FGTS 132 Saldrio 9,04 9,04 0%
Provisdo de Rescisdo GRRF - = -
Total - Provisdo 566,46 566,46 22%
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CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO — VERBAS RESCISORIAS

Mésl | Més2 Més3 Més 4 Més5 Meés b Més7 Més8 Més9 Més 10 Més11 | Més12
Provisdo
Funciondrio 292,
292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 29247
(21,57% sobre 47
saldrio - base)
Provisdo
Funciondrio 292,
292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47 292,47
(21,57% sobre 47
saldrio-base)
Saldo
Provisionamento| 584, | sggoq | s8454 | SB4,94 | 58494 | 58494 | S8494 | 58494 | 5844 | 5344 584,94 | 584,94
Estimativa S4
mensal
Saldo
Provisionamento| 584,
1.169,88 1.754,82 2.339,76 2.924,70 3.508,64 4.084,58 4.679,52 | 5.264,46 5.845,40 6.434,34 | 7.019,28
Estimativa 94
acumulado
14. Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servicos economicamente mensuraveis,
de acordo com a previsfio indicada abaixo:

s Valor Mensurado Anual
Contrapartida
{emR$)
{X) Cessdo de Imovel Proprio ou cedido por terceiros por meio de comodato 480.000,00
() Aluguel de Imével
{ ) Prestagdo de Servico de Limpeza por funciondrio (a) da 0SC
{ ) Prestacdo de Servigo de Vigildncia/Portaria por funciondrio {a) da 0SC
{ ) Outros Bens e/ou Servicos Economicamente mensuraveis - indicar:
C
&
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15. Prestacdo de Contas

Todos os documentos abaixe deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues
quadrimestralmente conforme alteracdo da clausula 10.3 do Termo de Colaboragéo, assim como a planilha
financeira preenchida pela organizac3o.

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 3¢ Quadrimestre
Cronograma de Entrega da 20/05 20/09 20/01 do ano
Prestacdo de Contas subsequente

a) _Oficios e Relatérios:

*  Oficio indicando a referéncia da Prestaciio de contas (Anexo | - emitido em papel timbrado e assinado pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsével pela Prestaciio de Contas ~ este oficio indica a data da
Prestacdo de contas e o més de referéncia);

e Oficio indicando a Contrapartida Oferecida {Anexo H - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsivel pela Prestacio de Contas — este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo OSC (Seguir o plano de trabalho do Termo de Colaboracdo, enviado na renovacdo);

¢ Relatério de Atividades {Anexo Iii - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a OSC promoveu para a
comunidade);

® Relatério de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro {este relatério deve ser feito pela OSC e
indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba nio se
altera e que este relatério deverd ser conferido com a nossa planilha).

® Extratos bancdrios da conta do Telecentro e da Poupanca {Provisionamento} - {Extratos com os pagamentos N\
ocorridos durante o més da prestagio de contas). &

o]

s _» ~ . - e . /

de pagamento, os beneficios deverdo ser apresentados por meio de recibo, onde serd informado o valor, /\g
)/

quantidade de dias trabalhados, o més de referéncia do beneficio e devero conter a assinatura do funciondrio); /:
/
£
b) Despesas com Recursos Humanos: /T>
g

¢ Demonstrativo de pagamento do funcionério (datados e assinados pelos funciondrios e comprovados pela
movimentagdo bancéria); Q /),/
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° Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar (assinadas pelo funcionirio e pelo representante da OSC.
Quando o funciondrio estiver em férias, a folha também devers ser entregue e estar assinada pelo representante);
e Beneficios oferecidos aos funciondrios (Quando no informados no demonstrativo)

¢ Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este documento & feito
pela contabilidade);

* Guias de Recolhimento (INSS-GPS’, FGTS-SEFIP* e DARF-PIS®. Quando a organizacio for isenta de algum
recothimento, o certificado de isenc3o devers ser apresentado junto da documentagdo enviada, sendo suficiente
um para o quadrimestre);

¢ Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na gula, e se a entidade possui isencio da Cota
Patronal do INSS;

e (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, Il da Lei n2 13.019/2014, sendo suficiente uma
para o quadrimestre;

¢ Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal.

¢} Despesas Fixas:

e Nota Fiscal do Servico de Contabilidade;
e Concessiondrias:

o Telefone (nimero utilizado no Telecentro. Nio s3o aceitos os servicos: Manutengio
Estendida, Soluciona TI, Ligacdes a Cobrar, ligacbes longa distancia, servicos de
0300,Apontador, Perto de Vocé, multas e juros no periodo em que a verba estava
disponivel)

o Energia (Quando o reldgio for Gnico e compartilhado com toda a OSC e seus demais
projetos, devera conter valor referente ac Telecentro no rateio de valores, caso este ndo
seja apresentado 4 fatura SERA DESCONSIDERADA);

o Agua {Quando o relégio for Gnico e compartilhado com toda a OSC e seus demais
projetos, devera conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este n3o
seja apresentado a fatura SERA DESCONSIDERADA);

o Internet (quando separada da conta de telefone);

e Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e 0 Monitoramento {quando obrigatério} (o
Seguro de Telecentro é obrigatério e as apélices de seguros dever3o ser atualizadas quando forem
renovadas);

® Materiais de Escritdrio, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar a lista de materiais
aprovados e necessariamente devem ser notas eletrbnicas onde a comprovacao de autenticidade
seja possivel);

¢

——— -
NS
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necessério por meio de orcamentos, e somente ap6s a aprovacio da Coordenadoria o reparo
podera ser realizado);

16. Avaliacdo e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliagio do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo da
adogdo de outras providéncias, emitira Relatério de Monitoramento e Avaliacio anual e comunicara a OSC parceira.

Nestes termos, pede deferimento.

S8o Paulo, 12 de abril de 2021.

put”

Edson Tadeu Marim
Presidente

De Acordo.

Sdo Paulo, de de 2021

2
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