CIDADE DE
SA0 PAULD

INOVACAD £
TECNGLDGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 84/2014 — SES - CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEIN2  6023.2017/0000522-9

PARTICIPES: SECRETARIA° MUNICIPAL DE INOVAGCAO E TECNOLOGIA E
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — SOCIEDADE AMIGOS DE VILA
CONSTANCA - SAVIC.

NOME DA UNIDADE TELECENTRO: TELECENTRO ACESSA SAVIC

OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutencdo de 01 (um) Centro de
Democratizagdo de Acesso a Rede Mundial de Computadores —
Telecentro Comunitdrio, ambito do “Programa de Inclusdo Digital”
da Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBJETO DESTE TERMO: (I) Prorrogagdo do prazo da parceria por mais 12 (doze)
meses;

(I1) Da atualizagdo do plano de trabalho

VALOR TOTAL DO TERMO: RS 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois
reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA Ne 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.0

NOTAS DE EMPENHO N© 61.536/2023 e 61.539/2023

Aos 03 (trés) dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — S3o
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com a
delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegagio de competéncia conferida pela Portaria SMIT n2
67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizagao da
Sociedade Civil - SAVIC SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA, inscrita no CNPJ/MF
n.201.636.581/0001-15, com sede na Avenida Jardim Jap3o, 1.587 - Vila Constanga - CEP 02221-001 - S3o
Paulo - SP, neste ato representado pelo Presidente NIVALDO CARDOSO, portador da Cédula de Identidade
RG n.2 11.702.457-0 e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF
sob o n.2 990.105.188-68, doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc.
085618922 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n? 84/2014-
SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacdo alterada pela Lei Federal n.
13.204/15, no Decreto Municipal n.57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto
Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condicdes: —~
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1.1.

1.2.

CIDADE DE
SAO PAULO

INOVAGAD €
TECNOLDGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORACAO N2 84/2014 — SES - CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir de 15/07/2023, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n2
57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacdes de Contas do
Termo de Colaboracgdo original, serd rescindida de pleno direito a renovacdo tratada neste

Termo.

As partes se comprometem a seguir todas as regras e condicdes descritas no Plano de Trabalho —

Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ATUALIZACAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo.

3.1.

3.2.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses, serd de R$ 77.352,00 (setenta e sete mil,

trezentos e cinquenta e dois reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerario a Dotacgdo
Or¢amentaria de n° 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.0, tendo sido emitida as
Notas de Empenho de n? 61.536/2023, no valor de R$ 31.664,04 (trinta e um mil, seiscentos e
sessenta e quatro reais e quatro centavos) e a de n? 61.539/2023, no valor de R$ 7.011,96 (sete mil,
onze reais e noventa e seis centavos). No exercicio subsequente, serd onerada adotacdo apropriada,

e

em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.

\

\
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gmo DE
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INOVACAD €
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TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 84/2014 - SES - CCCD

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

4.1. Ficam inalteradas as demais cldusulas, subcldusulas, itens, condi¢Bes e obriga¢des do Termo

deColaboragdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado
conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de
igual teor.

S3do Paulo, 03 de julho de 2023.

- & o ¥
S d
ROGER WILLIANS DAZ NSECK g¢ &
Chefe de Gabinéte &

; [ ;
Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia

OSC - SOCIEDADE AMIGOS-DE VILA CONSTANCA - SAVIC

Testemunhas:

&
Nome: Thamiresgc")pes Soares Pereira
RF: 851.020-2

Nome: Fernanda‘gbeiro de Oliveira

RF: 877.551-6
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

*Deverdo ser anexadas as vias originais do Plano de
Trabalho assinadas pelo Representante Legal



SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

*25.02.1954 /2023 * (69 AnOS)

UP — Utilidade Publica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japao, 1587 — CEP: 02221-001 — Sio Paulo / SP.
Telefone: 2981-2220 — Celular: 95984-1528 — E-mail: savic.savic.orgi@gmail.com — Facebook: savic.geral
CNPJ: 01.636.581/0001-15

PLANO DE TRABALHO

1. Identificagdo do proponente

Nome da OSC: SAVIC - SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

CNPJ: 01.636.581/0001-15 Endereco da OSC: Avenida Jardim Japéo, 1587

Complemento: Bairro: Vila Constancga CEP:02221-001

Telefone: (011)2949-9612 Telefone: (011)95208-7524 Telefone: (011)98322-2651
E-mail: savic.savic.org@gmail.com Site:www.savic.org.br

Dirigente da OSC: NIVALDO CARDOSO

CPF: 990.105.188-68 RG: 11.702.457-0 Orgao Expedidor: SSP/SP

Endereco do Dirigente: Rua Joaquim Caetano da Silva, 22 - Vila Constanca, CEP: 02258-240 — S50 Paulo

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificagdo do Objeto: Operagdo e Manutengdo de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitario: TELECENTRO ACESSA SAVIC

Endereco do Telecentro: Avenida Jardim Japdo, 1587 - Vila Constanga ,CEP 02221-001 - S0 Paulo

Hordrio de Funcionamento: Segunda a Sexta: das 8:00 &s 18:00 Sabados: 9:00 as13:00
Periodo de vigéncia: 12 (doze) meses Data Inicial: 15/07/2023 Data Final: 14/07/2024
Nome do responsével técnico pelo Plano de Trabalho: NIVALDO CARDOSO RG:11.702.457-0

Valor total da parceria: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais) para o periodo de 12 meses, sendo que os
repasses serdo semestrais no valor de R$ 38.676,00 (trinta e oito mil, seiscentos e setenta e seis reais), de acordo com o item 6.1 do
Termo de Colaborag3o Vigente.

3. Histdrico do Proponente

Data da fundagéo da Organizacdo: 25/02/1954

Apresentacdo /\/\/
\ |
Breve Histdrico t

A SAVIC — Sociedade Amigos de Vila Constanga, é uma Entidade social fundada em 25/02/1954, localizada na
Avenida Jardim Jap3o, 1587 — Bairro de Vila Constanca — Zona Norte da Cidade de S3o Paulo.

Trata-se, contudo de uma Entidade social, de Utilidade Publica, sem fins lucrativos, que tem como objetivo
promover os direitos basicos da cidadania, trabalhando para melhorar a qualidade de vida das pessoas, através
articulacdo da comunidade.

E de suma importéncia ressaltar, que a Entidade realiza mais de 6.000 (seis mil) atendimentos por més, atuando
em beneficio do préprio Bairro de Vila Constanca/Jagand, bem como de Bairros vizinhos, propondo atividades educacionais,
assistenciais, psicossociais, culturais, esportivas e de lazer, “GRATUITAS”, para a populagdo, tais como:

Em parceria com a Prefeitura do Municipio de S30 Paulo N
Pagina 1 de 13



SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

*25.02.1954 / 2023* (69 Anos)
UP — Utilidade Publica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japdo, 1587 — CEP: 02221-001 — S&o Paulo / SP.
Telefone: 2981-2220 — Celular: 95984-1528 — E-mail: savic.savic.org@gmail.com — Facebook: savic.geral
CNPJ: 01.636.581/0001-15

®TELECENTRO ACESSA/ SAVIC;

*MOVA - NUCLEO SAVIC;

*RADIO ESCOLA — “ RADIO MANIA”;

«CINE SAVIC;

oCEI SAVIC;

oCLUBE ESCOLA;

*PONTO DE CULTURA SAVIC;

*CLUBE DA COMUNIDADE ~ “GOVERNADOR MARIO COVAS”;

Em parceria com o Governo do Estado de S30 Paulo

e  VIVALEITE - Crianca/ Idoso;

° ESPORTE SOCIAL

. PROGRAMA DE REITEGRAGAO SOCIAL;

° POLO REGIONAL DA ESCOLA DA BELEZA;

o POLO REGIONAL DA ESCOLA DA CONSTRUCAO CIVIL;
° POLO REGIONAL DA ESCOLA DA MODA;

. PADARIA ARTESANAL;

Responsabilidade SAVIC

e  CENTRO DE JUVENTUDE SAVIC

ESCOLINHA DE FUTEBOL — “ VASCO- NUCLEO/SAVIC”:
CAPOEIRA;

KARATE;

BALLET;

GRUPO DA MELHOR IDADE - “GRUPO CARINHOSO”;
JORNAL SAVIC EM NOTICIAS;

YOGA;

GINATICA;

DANCA CONTEMPORANEA;

DANCA CIRCULAR;

e TAICHIN CHUAN;

Missdo:
Realizar ag¢Bes transformadoras, voltadas para acBes que provam o desenvolvimento em todos os aspectos,
respeitando a diversidade e adquirindo conhecimento por meio de experiéncias vividas, possibilitando somar diferencas que

garantam a existéncia do individual, dentro do coletivo, para a construcdo de novos caminhos.

Valores da Organizacdo:

o Etica e Transparéncia.

o g s . £ A,f/\\ﬁ\
° Criatividade e Desenvolvimento sustentével. N\
o Equilibrio e Respeito a vida.

Visdo da Organizacio:
o Ser uma instituicdo de expressdo nacional. [

Vale Ressaltar:

Vale ressaltar:

Pagina 2 de 13



SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

*25.02.1954 / 2023* (69 AI?OS)

UP — Utilidade Piblica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japdo, 1587 — CEP: 02221-00] — Séo Paulo / SP.
Telefone: 2981-2220 — Celular: 95984-1528 — E-mail: savic.savic.orgt@gmail.com — Facebook: savic.geral
CNPJ: 01.636.581/0001-15

Vale ressaltar que o Telecentro Acessa SAVIC foi implantado no ano de 2000, sendo um dos primeiros Telecentros
Comunitario “piloto” implantado na cidade de Sdo Paulo através do Programa Acessa S3o Paulo — Programa de inclusio
Digital do Governo do Estado de S3o Paulo, coordenado pela secretaria de Gestdo Publica do Estado de S3o Paulo ,com o
apoio da PRODESP (Processamento de Dados do Estado de S3o Paulo) e da USP (Universidade de S3o Paulo), oferecendo
para a populagdo os “Infocentro” — Espaco Publico e gratuito com acesso 3 tecnologia da informacdo e Comunicac¢do e em
especial a internet e com monitores capacitados.

4. Descrigcdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentracio de esforgos entre os participes para a operagdo e manutencio
de 01 (um) Centro de Democratiza¢do de Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, no imdvel
situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no 4mbito do “Programa de Inclus3o
Digital” da Coordenadoria de Inclus3o Digital.

5. lustificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovacgo e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvolver e

implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovagdo na organizacdo e servicos prestados pela

Os Telecentros Comunitérios s3o €spagos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da
informacio e comunicagdo, com computadores conectados 3 Internet, disponiveis para multiplos usos, incluindo
navegacdo livre e assistida, cursos e outras atividades de promogc3o do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes,

Digital do Municipio de S3o Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidados paulistanos, de forma a
possibilitar o real exercicio da cidadania.

Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizacio de acesso 4 rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informagdo e capacitago aos ususrios das comunidades locais, em especial as
menos favorecidas, com agdes que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como
permitam o ingresso na sociedade da informagdo, essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades
oferecidas nestas unidades s3o abertas a qualquer pessoa e s3o direcionadas ao acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no
uso de tecnologia da informac3o, a realizagio de encontros, cursos, seminarios e eventos.

Considerando a qualificacio e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontra-se/
devidamente justificada. ﬂ

e

6. Publico-Alvo e Descri¢do da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusdo
digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relacGes de confianga da comunidade local, estimulando aces de
cidadania e o compartilhamento do conhecimento e da informac3o, por meio da tecnologia.

A regido onde o Telecentro / SAVIC est3 instalado e constituida principalmente por residéncia e micros e pequenas
empresa, isso, aliado & baixa escolaridade da populacdo adulta, constitui um dos problemas socioecondmico do
planejamento familiar.

Os motivos que levam a falta de planejamento familiar em nossa regido, ainda n3o foram pesquisados, mas com os
mais de 6.000(seis mil} atendimento feito mensalmente pela Entidade, temos certeza que faltam equipamentos Publicos
para nossa populacgio.

No entorno hd UBS: Escolas Publicas e linha de bnibus, ha Pragas Pdblicas, mas n3o atendem adequadamente a
populagdo, principalmente, de criangas e jovens, deixando o espaco da SAVIC como refligio para os momentos que ndo ) Cﬂ)
estdo na escola. \/‘(/, /
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SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

*25.02.1954 / 2023* (69 AnOS)

UP — Utilidade Publica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japao, 1587 — CEP: 02221-001 — Sio Paulo / SP.
Telefone: 2981-2220 — Celular: 95984-1528 — E-mail: savic.savic.ore@email.com — Facebook: savic.geral
CNPJ: 01.636.581/0001-15

As criancas e jovens sdo de familia de baixa renda e grande parte ndo tem o ensino fundamental completo: alguns
tem pais presos, falecidos ou desconhecidos: alguns moram com os avés, enfrentando muita dificuldade financeira, de
saude e de moradia. Contudo, as familias acreditam na SAVIV como local de adaptacio do processo de desenvolvimento
social e cognitivo.

A comunidade do entorno é pluricultural, tendo vérias etnias e religibes presentes, sem, contudo, ter casos de

problemas sociais quanto a isso.

7. Descricdo das Metas e Indicadores

As metas estabelecidas s3o utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do Telecentro, por meio

dessa medigdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usuarios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégico

Promocéo da Inclusdo Digital ao usuario do servico, por meio do Telecentro Comunitério.

Indicador 1 Frequéncia média de Usudrios no Telecentro

Por que medir Fomento do acesso do incremento ao acesso do publico de inclusdo digital

Tipo Quantitativo

Descri¢do Média de acessos no Telecentro Comunitério por més, registrados no Sistema de Gerenciamentos.

Férmula de calculo

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitario que tiveram registro no Sistema de
Gerenciamento dos Telecentros Comunitérios divido pelo nimero de dias uteis do més analisado.

Unidade de medida

Numero de usudrios atendidos mensalmente

Periodicidade de
apuracao

Mensal

Responsavel pela
coleta dos dados e
apuracdo do indicador

0OSC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

Responsavel pela
validacdo dos dados

PMSP

Meta

Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Estratégico

Promogdo e geragdo da autonomia dos usudrios do Telecentro Comunitario.

Indicador2 T'indice de satisfag3o dos usudrios do Telecentro quanto ac atendimento prestado

Por que medir Necessidade de aferi¢do de aderéncia do Equipamento no territdrio.

Tipo Qualitativo

Descrigao Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitario por més, registrados em lista de
presenca.

Periodicidade de Mensal

apuracao

Responsavel pela
coleta dos dados

OSC enviara as pesquisas aplicadas aos usudrios no periodo de referéncia

Responsavel pela
validacdo dos dados
coletados e apuragio
do indicador

PMSP

Meta

Minimo de 40 usuérios/ dia atil

Parametro de aferi¢do

Extracdo dos dados de atendimento registrado no sistema dos Telecentros-SGT, no periodo de
apuracdo de referéncia, e elaboragdo de meméria de célculo do indicador.

Objetivo Estratégico
‘Indicador3
Por que medir

Verificar a satisfacdo do usudrio com relacio ao servico prestado pela OSC
indice de satisfacdo do Usudrio do Telecentro quanto ao atendimento prestado

Avaliar e aprimorar a qualidade do atendimento prestado ao usudrio do telecentro

Tipo

Qualitativo

Descrigao

Afericdo do grau de satisfagdo do telecentro, mediante verificagdo de resultado da pesquisa de
satisfagdo aplicada aos cidados, conforme padrio pela PMSP, logo apés o atendimento, considerando-
se os parametros de avaliacio de atendimento OTIMO, BOM, SATISFTORIO e RUIM, por meio da
apuracdo do percentual de usudrios que julgaram o atendimento OTIMO, BOM, SATISFATORIO,
considerando o total correspondente da pesquisa no periodo de apuracgio de referéncia.

Pagina
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SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA

*25.02.1954 / 2023* (69 AnOS)

UP - Utilidade Publica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japdo, 1587 — CEP: 02221-001 — Sao Paulo / SP.
Telefone: 2981-2220 — Celular: 95984-1528 — E-mail: savic.savic.org@gmail.com — Facebook: savic.geral
CNPJ: 01.636.581/0001-15

A amostra da pesquisa de satisfagdio ndo podera ser inferior a 65% do nimero de usudrios atendidos no
Telecentro que foram registrados no Sistema de Gerenciamento dos Telecentros-SGT, no periodo de
apuracao de referencia

Pardmetros de afericio Aplicacdo de pesquisa, validac3o da coleta efetuada pela OSC, extragdo dos resultados e elaborag3o de
memédria de calculo do indicador.

Periodicidade de Mensal

apuragdo

Responsavel pela Serd realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com a Prestagdo de contas, para validagdo.
coleta dos dados

Responsavel pela PMSP

validagdo dos dados
coletados e apuragio
do indicador

Meta Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos

8. Descrigdo das Atividades a serem executadas

De acordo com a Lei Municipal ne. 14.668, de janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de
Inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitérios serdo desenvolvidas as
seguintes atividades:

a) Acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informac3o;

b) Encontros, cursos, seminarios e eventos;

¢) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar parametros e diretrizes de trabalho;

d) Construcdo de vinculos e relagdes de confianga com a comunidade local, visando estimular o uso da

tecnologia digital e a¢6es de inclus3o social e cidadania;
e) Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitarios serdo abertas de forma totalmente gratuita, sendo
vedada a cobranga de valores, a qualquer titulo, a qualquer pessoa, independentemente da condigdo de sdcio ou filiado a
partidos politicos, associagdes, entidades ou organizacdes de cardter associativo, religioso ou de defesa de direitos,
observados os principios da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminacdo, relativa a
sexo, orientagdo sexual, crenga religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas
As atividades realizadas pelo Telecentro SAVIC, acontecerso de forma a atender as demandas do publico alvo,
sempre no horério de atendimento, entre as 08h e 18h, de segunda a sexta feira, sendo que aos sdbados, o atendimento
serd exclusivamente destinado a consulta livre.

Desta forma seguiremos o planejamento dos cursos conforme item 10,

10. Cronograma de Execugio das Atividades

~ Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo — Ano 01
Atividade | | Més Més Més ‘Més Més | Més
9% o |02 1oz o loe |loe |7 108 |os | 10 | 11 |22 &

Més | Mé&s | Més | Més | més | mas

alfabetizacdo

digital O
Y

Informatica X - - - X X X W
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SAVIC
SOCIEDADE AMIGOS DE VILA CONSTANCA
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UP — Utilidade Publica — Municipal; Estadual; Federal
Avenida Jardim Japdo, 1587 — CEP: 02221-00] — Sdo Paulo / SP.
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32 idade

Oficinas

curriculo

Oficina Jogos

Educativos

Oficinas de

Artezanato

Inovar e

aprender

Informatica Para 32 Idade

Alfabetizacdo - identificacio dos valores sonoros das letras no processo de compreensao do sistema de
escrita, produgdo de texto, utilizar diversas linguagens: artistica, corporal, verbal e escrita, como forma de
intera¢do com diferentes tempos, lugares e pessoas e objetos das culturas.

Aritmética- opera¢des numéricas

Jogos educativos — formar palavras, palavras cruzadas, desenhar, pintar, recortar e memoria

Frequéncia — Segunda a quinta feira | Carga hordria: 20 participantes/més

Publico — Adultos e idosos | Vaga: 100/ més | Meta: 200 horas/més

Oficina de Curriculo:

Criacdo de curriculo no LibreOffice Writer e técnicas de entrevistas

E- Mail - criag3o de e-mail em endereco eletronico, troca de mensagens, anexos e Uploads de documentos e
fotos.

Objetivo: capacitar e preparar o municipe para o mercado de trabalho, visando 4 ampla divulgacio dos
recursos de editores textos, planilhas eletrdnicas e utilizagdo de pesquisas na internet

Frequéncia — 4 dias/ més | Carga horério: 8hs por participante/maés
Publico — Adultos e Idosos , Vagas: 20/maés l Meta: 160hs/més
Informatica Basica: —’ 7
Introducdo 3 informética- conceito basico da informatica, hardware e software i j’;

Introducgdo ao libreoffice — writer e formatagio basica ,
Introducéo ao libreoffice calc ]
Objetivo: Aprender a elaborar e organizar um curriculo no LibreOffice Writer, desde a organizag3o das
informacdes de forma eficiente até a formatagdo: além de explicar, passo a passo, como criar e-mail, anexar
arquivos e enviar para empresas

Frequéncia: 1dia/maés , Carga Hordria: 2hs.por participantes/maés

Publico: Adultos e Idosos | Vaga: 5/més I Meta: 10 horas/més

Oficina de Jogos Educativos:

Jogos Educativos — formar palavras, desenhar, pintar e meméria @
Objetivo: apresentar o mundo da tecnologia como facilitador de aprendizagem no ambiente escolar L
Frequéncia: 4 dias/més I Carga Hordria: 2hspor participante/més N
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,ﬂjblico Alvo - criangas | Vagas: 30/mas | Meta: 60 Horas/més

Oficina de Artesanato: Uso da histéria pessoal, coletividade, memérias e afetos para potencializar o momento
de viver.

Objetivo: estimular a atencio, cognicdo e pensamento do participante por meio de diversas atividades
especialmente elaboradas que fundamentam o tema explorado.

Frequéncia: 1 dia/més I Carga Horaria: 2h por participantes/ més
Publico — jovens, adultos e idosos l Vagas: 30/més | Meta: 60horas/més

Inovar e Aprender — Inclusio Digital
Ensinar o aluno a utilizar o computador na sua tonalidade, ligar e desligar, o uso do teclado e do mouse.
Estimular a comunidade a utilizar a internet como fonte de riqueza.

Fortalecer habilidades e conhecimentos técnicos, como também, abrir novas oportunidades de trabalho e
geragdo de empregos e renda.

Auxiliar e consolidar o micro e pequeno empreendedores locais, melhorando a gestdo, capacidade de
negociacdo, acesso a informacso, compras e publicidade.

Objetivo: disseminar por meios tecnoldgicos a gestio do negécio, considerando a capacidade, negociagio e a
publicidade do produto.

Frequéncia - diariamente , Carga horaria durante todo o periodo

Pdblico - jovens, adultos e idosos l Vagas: 100/més l Metas: 100 horas/més

11. Estimativa de Receita

DADOS BANCARIOS

Banco Brasil Agéncia 3571-8 Conta Corrente 109586-2 Conta Poupanca Var.51

DADOS FINANCEIROS (em R$)

Valor Repasse Mensal RS 6.446,00 Valor Repasse Semestral RS 38.676,00 Valor Repasse Anual RS 77.352,00
- T
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO ‘v,{ Y
Periodo de Vigéncia do Termo de Colaboragio
Valor do Repasse (em R$)
Repasse 12 Semestre Repasse 22 Semestre Repasse 32 Semestre Repasse 42 Semestre
Semestre RS 38.160,00 RS 38.160,00 0,00 0,00
Acumulado RS 38.676,00 R$ 77.352,00 0,00 0,00

12. Referéncias para a realizacio de despesas com os valores repassados para a execucdo da parceria e 673
a
preenchimento do presente Plano de Trabalho. 4
A verba de operagdo e manutencdo devera ser utilizada exclusivamente em prol da operagio e manutengdo do

Telecentro, e os limites abaixo deverio ser seguidos conforme os indicadores. \, )
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a) Limite de realizagdo de despesa por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referencia de utilizacso, podendo ser remanejados se necessario com prévia
autoriza¢do do Departamento de Letramento Digital.

Porcentagem

Meneal Valor em RS

Especificacdo da Natureza da Despesa

RECURSOS HUMANOS

Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais e

trabalhistas e beneficios ao funcionério) 81,87% R55.277,34

OUTRAS DESPESAS

Material de Escritério e consumo.

Material de Higiene e Limpeza.

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes a Secretaria

Servicos de Monitoramento (Alarme e Seguranga), se necessario. 18,13% R$ 1.168,66

Servigos de Contabilidade.

Materiais de Manuteng3o, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.

Concessiondrias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 0% 0,00

100% RS 6.446,00

Limite total dos Gastos Mensais

mite total dos Gastos Anuais R$ 77.352,00

b) Descri¢do das categorias (natureza):

¢ Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboracdo, necessarios ao
atendimento e orientacdo dos usuarios quanto as atividades a serem desenvolvidas no Telecentro Comunitario,
conforme Plano de Trabalho e demais orientagdes a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclusio Digital
no curso da parceria;

e Outras despesas: /

\(h

* Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
O Material de escritério e consumo; \[J8
© Material de limpeza e higiene. 1

* Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da
natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser indicada
PMSP/SMIT como beneficiaria e nominando esta como proprietéria dos bens;

e Servicos de monitoramento (alarme de seguranga) do imével onde se localiza o Telecentr
Comunitério, se constatada 3 necessidade;

® Servigos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento,
encargos e prestacdo de contas;

e
(e , -
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® Manutencio, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizacgdo
do Departamento de Inclus3o Digital;

* Concessiondrias de servicos publicos, tais como telefonia fixa, dgua e energia elétrica e prestadora de
servicos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na hipétese de n3o haver disponibilidade técnica na
area, a Coordenadoria de Inclusio Digital podera aprovar a de banda larga menor.

N&o serdo cobertas, com os recursos da parceria, as despesas n3o previstas no plano de trabalho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

c) Pardmetros para composicdo do quadro bisico de recursos humanos e determinacio das respectivas despesas e
encargos

Para compor o quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos Com a execugdo da parceria e a
respectiva carga horéria, a convenente devera dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclusdo Digital, que
exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espaco do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usudrios fazerem
uso das tecnologias da informacdo e comunica¢do disponiveis;

c) cadastrar os usuarios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e manter
registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocacdo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente 3 concedente, problemas que possam ocasionar a paralisacdo do Telecentros, como por
exemplo: problemas nos équipamentos, softwares, mobilidrio, instalagdes elétricas, internet e no imavel, assim
como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de major complexidade e inusitados que possam
prejudicar a prestagdo dos servigos e o atendimento ao usudrio;

e) Os Agentes de Inclus3o Digital serdo liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de 10 dias Gteis
para participacdo de atividades relacionadas 3 Capacitacao, atualizacio sobre utilizagdo de novos recursos digitais
€ participacdo de eventos ligados a Politica Municipal de Inclusdo Digital.

Serd acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro bésico de recursos humanos diretamente envolvidos
com a execugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provisdo dos encargos sociais e do fundo de
reserva, observando-se os seguintes pardmetros abaixo: \

* Serd considerado o valor maximo de 35,80%, com base no salario bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente sera desconsiderado.

e Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisio do fundo de

reserva (1/3 de férias e eéncargos; 132 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros referentes 3 rescisdo e
contrato), sendo que o valor que exceder a essas despesas sers de responsabilidade da OSC;

c) Limite de realizacio de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:

Sera disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagdes e posteriormente também sera \-//\J 3
disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT. (D
.
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As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade entre 3 despesa

realizada e a execugdo do objeto da parceria e por esta razio serdo glosadas.

13. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS

-

Quantidade Cargo Ca;i;:t:\;a'lria :f:::?::fs? Vinculo | Sindicato
01 Agente de Inclus3o Digital 44 1.550,00 (6115 R S —
01 Agente de Inclus3o Digital 44 1.550,00 CLT e
COMPOSICAO DE CUSTOS — RECURSOS HUMANOS FU: ';:2’;5&?0 . Fuggg&:a?o , | Aliquota em %)
Saldrio base - CLT 1.550,00 1.550,00
Saldrio bruto 1.550,00 1.550,00
Salario liquido (sal. Bruto= — descontos) |1.426,00 1.426,00
Vale transporte
Vale refeicio |- -
Vale alimentacdo |- -
T “T)otél‘-' Recursos Humanos 142600 1.426.00
INSS | 119,70 119,70 7,70
Cota Patronal |415,40 415,40 26,8%
FGTS [ 124,00 124,00 8%
PIS 15,50 15,50 1% //‘/
IRPF |- i
ey Recolhimentos 674,60 674,60 :
Provisdo de 1/3 Férias 43,06 43,06
Provisdo de INSS Férias 13,85 13,85
Provisdo de PIS Férias 1,45 1,45 \Q
Provisdo de FGTS Férias 13,78 13,78
Provisdo de 139 Salrio 129,17 129,17
Provisdo de INSS 132 Saldrio |9,97 9,97 ) )
Provisdo de PIS 132 Salirio 1,29 1,29
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Provisdo de FGTS 132 Salirio 103,33 103,33
Provisdo de Rescis3o GRRF 225,17 225,17
- _ Total - Provisso | 538,07 ~ |538,07

TOTAL DAS DESPESAS RECURSOS HUMANOS
_(SALARIO + ENCARGOS + PROVISAO)

2.638,67 2.638,67

CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12

Provisdo Funciondrio

(21,57% sobre salsrio 741,01 | 74901 741,01 | 741,01 74101 174101 (74201 |[74101 741,01 741,01 741,01 741,01
base)

Saldo Provisionamento
1482,02 2223,03 2964,04 3705,05 4446,06 5187,07 5928,08 6669,09 7410,10 8151,11 8892,12 9633,13
Estimativa acumulado

14. Proposta de Contrapartida

A OSC devers disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servi¢os economicamente mensuraveis, de
acordo com a previsdo indicada abaixo:

Valor Mensurado Anuﬂ

Contrapartida (em RS)

o~

Cessdo de Imdvel Préprio ou cedido por terceiros por meio de comodato
Aluguel de Imdével

Prestacdo de Servico de Limpeza por funcionario (a) da OSC 18.600,00
Prestacdo de Servico de Vigilancia/Portaria por funcionario (a) da OSC
Outros Bens e/ou Servigos Economicamente mensuraveis

e~ |~ |—~
~— e [ e [

15. Prestagdo de Contas

Todos os documentos abaixo deverio ser apresentados separadamente de forma mensal,
quadrimestralmente conforme alteragdo da clausula 10.3 do Termo de Colaboragio, assim como
financeira preenchida pela organizacdo.

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre
Cronograma de Entrega da 20/05 20/09 20/01 do ano
Prestacio de Contas subsequente

a) _Oficios e Relatérios:

e  Oficio indicando a referéncia da Prestacdo de contas (Anexo | - emitido em papel timbrado e assinado
pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacdo de Contas — este oficio indica a data da

Prestacdo de contas e 0 més de referéncia);
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° Oficio indicando a Contrapartida Oferecida (Anexo Il - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacio de Contas - este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo 0SC (Seguir o plano de trabalho do Termo de Colaboragio, enviado na renovacdo);

. Relatério de Atividades (Anexo 11l - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a OSC promoveu para a
comunidade);

. Relatério de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro (este relatério deve ser feito pela OSC
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba n3o
se altera e que este relatério devers ser conferido com a nossa planilha).

*  Extratos bancirios da conta do Telecentro e da Poupanca (Provisionamento) - (Extratos com os

bagamentos ocorridos durante o més da prestacdo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

. Demonstrativo de pagamento do funciondrio (datados e assinados pelos funciondrios e comprovados
pela movimentacio bancaria);

° Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar (assinadas pelo funcionario e pelo representante da
0SC. Quando o funcionario estiver em férias, a folha também devers ser entregue e estar assinada pelo
representante);

° Beneficios oferecidos aos funciondrios (Quando n3o informados no demonstrativo de pagamento, os
beneficios deverio ser apresentados por meio de recibo, onde serd informado o valor, quantidade de dias
trabalhados, 0 més de referéncia do beneficio e deverio conter a assinatura do funcionério);

. Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos Pagamentos realizados para o periodo. Este documento é
feito pela contabilidade);

*  Guias de Recolhimento (INSS-GPS1, FGTS-SEFIP2 e DARF-PIS3. Quando a organizagdo for isenta de algum
recolhimento, o certificado de isencdo devera ser apresentado junto da documentac3o enviada, sendo
suficiente um para o quadrimestre);

. Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a entidade possui isencdo da
Cota Patronal do INSS;

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, Il da Lej n® 13.019/2014, sendo suficiente
Uma para o quadrimestre;

° Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas: \/ﬁ\\

)
*  NotaFiscal do Servigo de Contabilidade: &
*  Concessiondrias:
© Telefone (numero utilizado no Telecentro. N3o s3o aceitos os servigos: Manutenc3o Estendida,
Soluciona T, LigacBes a Cobrar, ligacBes longa distancia, servicos de 0300, Apontador, Perto de
Vocé, multas e juros no periodo em que a verba estava disponivel)
©  Energia (Quando o reldgio for tnico € compartilhado com toda a 0SC e seus demais projetos,
devera conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este n3o seja apresentado

a fatura SERA DESCONSIDERADA); &
. ]
N

(>
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o Agua (Quando o relégio for Unico e compartilhado com toda a OSC e seys demais projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este n3o seja apresentado
a fatura SERA DESCONSIDERADA);

O Internet (quando separada da conta de telefone);

* Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento (quando obrigatdrio) (o Seguro
de Telecentro é obrigatério e as apdlices de seguros deverdo ser atualizadas quando forem renovadas);

* Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar z lista de materiais aprovados e
necessariamente devem ser notas eletrdnicas onde a comprovacdo de autenticidade seja possivel);

* Manutengdo e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espago. Para reformas
maiores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio,
justificando a necessidade e finalidade do conserto, contabilizando o valor que serd necessério por meio
de orcamentos, e somente apos a aprovacio da Coordenadoria o reparo poder3a ser realizado);

16. Avaliagdo e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento de sey objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo da adogdo de
outras providéncias, emitira Relatério de Monitoramento e Avaliagdo anual e comunicars a OSC parceira.

Nestes termos, pede deferimento.

Sdo Paulo, 20 de junho de 2.023.

vivaldo L
c. W\ gavic De Acordo.
president®”

Sdo Paulo, 20 de junho de 2.023

N
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