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SAQ PAULO

INQVACAO £
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 10/2014-SES-CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000520-2

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — INSTITUTO CIO DA
TERRA

NOME DA UNIDADE: INSTITUTO CIO DA TERRA

OBIJETO DA PARCERIA: Operacdo e manutencdo de 01 (um) Centro de Democratizacdo

de Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro
Comunitdrio, ambito do “Programa de Inclusio Digital” da
Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacio do prazo da parceria por 12 (doze) meses;

(1) Atualizagdo do Plano de Trabalho.

VALOR TOTAL DO TERMO: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois
reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA Ne 23.10.12.126.3001.4.420.33.50.39.00.00.1.500.9001.0
NOTAS DE EMPENHO Ne 74.256/2023 e 74.260/2023

Aos 04 (quatro dias) dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 - S3o
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com a
delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria SMIT ne
67 de 28 de agosto de 2018, a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizagdo da
Sociedade Civil INSTITUTO CIO DA TERRA, inscrita no CNPJ/MF n.2 03.075.996/0001-92, com sede na Rua
José da Costa Lima, 277 - Casa B — Jardim Copacabana — CEP: 04939-140 — S3o Paulo/SP, neste ato
representado legalmente por ARMANDO LISBOA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade RG
n.2 23.759.646-5 e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o
n.2 170.965.408-22, doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc.
087558687 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n2 10/2014-
SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redaco alterada pela Lei Federal n.
13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto
Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condicbes: \ o/
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CIDADE DE
SAO PAULO

INOVAGAO £
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORACAO N2 10/2014-SES-CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGAO DO PRAZO DA PARCERIA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia desta parceria, por um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 08/08/2023 com fundamento na Lei Federal ne 13.019/2014 e Decreto
Municipal ne 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC nio apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacdes de Contas
do Termo de Colaboragdo original, sera rescindida de pleno direito a renovagio
tratada neste Termo.

1.2. As partes de comprometem a seguir todas as regras e condi¢des descritas no Plano de

Trabalho - Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ATUALIZACAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. 0O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses sers de R$ 77.352,00 (setenta e sete
mil, trezentos e cinquenta e dois reais).

3.2. No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerar3o a Dotacdo
Orcamentdria de ne 23.10.12.126.3001.4.420.33.50.39.00.00.1.500.9001.0, tendo sido
emitidas as Notas de Empenho ne 74.256/2023 no valor de R$ 26.396,37 (vinte e seis mil
trezentos e noventa e seis reais e trinta e sete centavos) e a de n274.260/2023 no valor
de R$ 12.279,63 (doze mil duzentos e setenta e nove reais e sessenta e trés centavos). No
exercicio subsequente, seré onerada a dotacdo apropriada, em observancia ao principio da
anualidade ou periodicidade.

CLAUSULA QUARTA

DA RATIFICACAO
4.1. Ficam inalteradas as demais clausulas, subcldusulas, itens, condi¢des e obrigacdes do Termo de )
\\ /
Colaboragdo inicial que n3o contraditem o presente neste Termo Aditivo. \




CIDADE DE
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INOVAGAO &
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 10/2014-SES-CCCD

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado
conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de
igual teor.

S&@o Paulo, 04 de agosto de 2023.

INSTITUTO cn‘? DAT

Testemunhas: 7

57 / [ Jeg o £ =
Nome: fe»m,%dq ot cre ol \de L
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FUNDADO EM 14/03/98
TIPS $5.075.9968/0001-92

CMDGA- -Conseiho Municipal da Crianga ¢ do Adofesgante 1. 2
o

COMAS- Consetho Municipal de Assisténcia Social n.

PLANG 22 TRABALHO

1 izentificacdo do proponente

Norme da OSC INSTITUTO ClO DA TERRA

.075.956/0001-92 Endereco da OSC: RUA JOSE DA COSTALIMA, 277 -b

to: CASA B Bairro: JD. COPACABANA CEP:04939-140

{11) 5833-1071 Telefone: (11) 5833-9115 Telefone: {11) 29882-8697

ra.ong@gmail.com

wy
=
1]

2 CSC: ARMANDO LISBOA DA SHLVA

RG:23.759.646-5 Oredo Expedidor: SSP

co do Dirigente: RUA JOSE DA COSTA LIMA 277

I Neme da atividade: Programa Telecentros Comunitarios
|

cdo do Objeto: Operacdo e Manutencdo de um Telecentro Comunitério

rizro Comunitario: INSTITUTO CIO DA TERRA

o Telecentro: RUANOVA 125~ VILA SANTA LUCIA

. sexta-feira:08H00 as
4 : das O8HOO AS 1850
Segunda a Quinta: das 08HO0 A 00 17H00 ]
1; Data Iniciat: 08/08/202 Data Final: 07/08/2024 ‘
T o
e Trabatho: CLAUDETE DUCUE DOS SANTOS SILVA I RG: 23.755.646-5 i

Yaler total ds p@ﬂ“sﬂi%’ RS 77.352,0C {setenta e sete mil, trezenties e cinquenta e dois reais) para o perfodo de 12 meses, sendo que o5
serdo sernestrals no valor de RS 38.678,00 (trinta e oito mil, seiscentos & setenta e seis reais), de acordo com o item 6.1 do
de Colabeoracdo Vigente.

Terre é um Projeto Secial gue desde 14 de margo de 1998 ano a qual foi criado vem tido como

s objetivos e resultedos. Formado 2 gerencizdo pela comunidade moradora do bairro do Jar

Distrito do Id. f\ngeéa}, o Institute Cio da Terra vem como cbjetive a2 promogdo do desenvolvimento

o educacional e cultural dos jovens do Distrito Jardim Angels ¢ adjacéncia.

especiaimente a consolidacdo de um modelo de gest@o osue mobiliza a2 comunidade

através das atividades propostas. As envolvidas no projeto visam agregar conhecimento e valor, melhorando a qualidade

de vida dos moradores {Jd. Copacabana e Tupl) do Distifte do jardim Angela. Assim, objetivo elevar iDH da regido

= desses moradores
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FUNDADO EM 14/63/8
CNFJ 02.078.898/0001-92

ADCA- -Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente n, 230220
COMAS. Consatho NMunicipal de Assisténcia Social n.

Porgue se tornar parceiro do instituto Cio da Tarm

Aderir ac Instituto Cic da Terra significa reduzir a5 aitas taxas de violéncias, de evasio escolar e possibilitar a

melhoria da qualidade de vida de centenas de pessoas moradoras da regido.

O ndo acesso & educacdo no Brasil &, ainda hoje, umn dos maicres obstaculos 3 inclusdo social e ao plenc exercicio

dz cidadania entre as camadas mais pobres da popuiacdo. O IDH sintetiza rés indicadores de desenvolvimento,

W

ubdesenvolvimento, a saber: a educacdo: A expectativa de vida ao nascer da populacio, em nimeros de ancs, o gue é

entendido como um resumo das condigdes de vida, sadde, vioténciz letal das pessoas pobres, pretas, periféricas,

iy

mortalidade infantil, taxa alta do desemprego, 8ic., come um resumo da opera da vida.

A educaco fol responsivel por 60,878% do aumento do IDH-M no Brasil entre 1991 a 2000. Ja renda contribuiu
coim 25,78% e & longevidade com 13,44% no crescimento do indice. O Instituto Cic da Terra espera a partir de suas
atividades, elevar o IDH de seu bairro, principalmente, através de promocio da educacdo, cultura, exclusio digital

dentro da comunidade.

O desenvolvimento de um capital humano saudavel, bem nutrido e bem preparado é um pré-requisito essencial

para desenvelvimento e competividade. C destino de pobreza terd tendéncia a se repetir as madidas e politicas sdcias
que promovam esse capital humano nZo forem adotadas. Considera-se que um dos investimentos mais rentéveis,
produtivos e multiplicador e o “gasto” com educacdo ou exclusio digital, sendo assim, convidamos organizagdes,

empresas e comunidade a participar do Projeto Cio da Terra e escrever conosco uma nova realidade social mais justa e

daria para os moradores do Jardim Angela.

As parceiras s8o verdadeiros mecanismos de cooperacdo e transformagio social, gue ampliam a qualidade e

quantidade des lagos sociais enire as Secretarias Municipais e Estaduais e as comunidades atendidas.

4. Descricdo do Objeto

A presente parceriz tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operacdo € manutencgdo
urn} Centre de Democratizagio de Acessc & Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitério, no imével
no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no dmbito do “Programa de Inclusio

da Coordenadoria de Inclusdo Digital.

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovacio e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvoiver e
implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovacdo na organizacdo e servigos prestados pela
istrag8o Plblica Municipal, utilizando recursos da tecnoiogia da inforimagdo e comunicacdo, de modo a ampliar a
le do atendimento ao cidadio e promover sua participaco no desenvolvimento de uma cidade inteligente,
nforme exposto inciso | do Art. 2¢ do Decreto Municipai n? 58411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exgosto

LIy SE33-9018

i 5 WPl

Ty O QLOT
{11} YUBRZ-B697
\

/
nail clodaterra. oneomail com




FUNDADO EM 140388
CNPJ 02.075.996/0007.92

CHMDCA- -Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente i 230220
COMAS. Consathn BMunicival de Assisténela Social n,

Os Telecentros Comunitarios s3o espacos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da informacdo
& comunicagdo, com computaderes conectados & Internet, disponiveis para multipios usos, incluindo navegacdo livre e

assistida, cursos e outras atividades de promaocas do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes, conforme as
da Lei Municipai ne 14,868, de 14 de laneire de 2008, que instituiy a Politica Municipal de Inclusso Digitai do
de 580 Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclus8o digital dos cidaddos paulistanos, de forma a possibilitar o

Os Telecentros Comunitérios foram criados em 2001 para promover democratizacio de acesso a rede mundial de
putadores, objetivando presiar apoio, informacso e capacitacdo aos usudrios das comunidades locais, em especial as
favorecidas, com acBes que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como
n O ingresso na sociedade da informacdo, essencial Fara o plene desenvoivimento da cidadania. As atividades
fas nestas unidades s8o abertas a gualguer vessoa e sdo direcionadas ao acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no
>cnologia da informacido, a realizacdo de &NCONTTas, Cursos, semindrios e eventos.

Considerando a quelificagdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabaiho, a parceria encontra-se

devidamente justificada,

O Instituto Cio da Terrg possui capacidade técnica o operacional parg realizacéo das atividades proposta no planoc
¢ trapatho o mais de 20 an 0s, possuimos outros con Vénios corm outrgs secretarias municipais com o Prefeiturc do municipio
de S50 Paulo e Governo do estado de Séo Payio

8. Piblico-filvo e DescricZo da Realidade

O piblico-alvo dos Telecentros é Compesto por criancas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusio

digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relacdes de confianca da comunidade local, estimulando agles de
cidadania ¢ o com partithamento do conhecimento e da inform acdo, por meio da tecnologia.

Nivel Socio econdmico - A grande maioria dos ususrios s&o moradores de areas invadidas, as quais contam com
minimas condicSes de seneamento basico, pois guase toda g rede de abastecimento de dgua e energia e adquirida através
de ligagBes clandestinas,

Os usudrios encontram-se em situagdes de vuinerabifidade social e econdmica onde a familia muitas vezes e
da pela mulher,

Recurses da Comunidade iocal - Nas proximidades do instituto hd uma CE| Jd. Dionisio, uma UBS e varios comércios
Gue supri as primeiras necessidades da comunidade local. Existe um Termina! de 8nibus ligando o bairro ao centro e outras

Ges centrais, sendo que 45% dos usudrios do Telecentro sdo do sexo masculing e desse 45% possui ensino
fundamental incompleto e 13% estdo na faixa etéria entre 11 a 16 ancs,

=
&
u
=
Q

7. Descrigdo das Miatas e indicadores

As metas estabelecidas a0 utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e gualitativo do Telecentro, por meio
dessa medic8o ¢ possivel realizar o controfe de acessos, verificar a satisfacio dos usudrios e a efetividade do programa.

""" _‘ﬁi\f“‘ﬁ—‘#‘?—. P PR

| Objetivo Estratégico | Promocéo da Inclusio Digital 20 usuério do SEIVICO, por mejo do Telecentro Comunitario.
Uindicador . TR t590 Jsudrics no Teletantig. T T T 0

! indicador i . Frequéncia média de Usudrios no Telecentro

| Sddibbeatard S| L EGHer 2T IS N0 jeiecentro

Por que medir |_Necessidade de afericdio da aderéncia dos cidaddos ac Telecentro Comunitdrio.
T e T . : ”
| Tivo CQuantitativo % b
| Descricgo i Média de acessos no Telecentro Comunitario PCr mes, registrados no Sistema de Gerenciamentos. 1‘\'"
el L -2 = abBos05 N0 I8l it ol

| Férmuia de calculo | Quantidade total mensa| de acessos no Telecentra Comunitario que tiveram registro no Sisterna de
i d ido pelo nlimers de dias uteis do més analisado.

—__ Gerenciamento do - >
idate de madida ! Ndme Sdlendicos mensalmente
| Mensal \_’
o |




FUNDADO EM 14/03/08
CHP.J 63.075.996/0601.92

CRIDCA- -Conselho Municipal ga Crianca e do Adolescente 1, 239
COMAS. Consetho Municipal de Assisténcia Bocial n.

. Minimo de 700 acessos mensais.

4fP‘romogéo 2 ger@da autonomia dos usuar
| Quantidade de pessoss consiuintes Borm . o
| Necassidade de afericio de aderénciz do Equipamento no territério.
| Quantitativo o

| Minimo de pessoas co

| _ | bresenca. e
ericdicidade de | Mensal
uragio ? e
ponséval pala | OSC por meio de listas de presencas e Declarago de Participacio

i dos dades
S I om T e
onsavel pela | PMsp |

! agio dos dados
| coletados e apuracdo
T , . R e .
| Minimo de 50 usuarios mansais _ I
N S S S S —_—
i

| do indicador
Verificar & satisfacdo do usuirio com refacie ao servico prestado pela 0SC |
. Indice de satistacio do Usiania .

| Necessidade de afericdc ﬁisat:sfagéggos usuarios.
_j Quaiitaf&g_ ‘—:___ - T
“ Minime de usuérios satisfeito??em 0s Servicos oferecidos pela organizacio responsével pela i
| manutencdo do Telecentro Comunitéric por més, em comparacdo com os registros realizados no i
|
|

|
|
|
|

——— o

I Sistema da Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O resultado da pesguisa n3o incorrerd na perda da |
o parceria se ¢ diagndstico for ruim,
etros da afericio

7 - |
! Aplicacdo da pesquisa, validacdo da coleta efetuada pela OSC, extracio dos resuitados e elaborac3o de |
. meméria de cdleulo do indicador. i

f | |
I — |
| Periodicidade de | Mensal f
!
|

2

| apuragio i [

| Responedvel mein T T ———————— - p - —
Responsdvel pela | Serd realizada mensalmente pela 0SCe enviada junto com a Prestacdo de contas, para validacgo. :
dos dados 5

validacio dos dados i

|

—
| Pelo menos 5% de usugrios satisfeitos

|

{

[T R S s
i Responsdvel neiz | PasE
|

1

|

|

2, Descrigdo das Atividades o serem executadas

20

De acordo com 2 Lei Municipal n®, 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de
inclusdo Digital da Secretaria Municipai de inovacio e Tecnologia, nos Telecentros Comunitarios ser3o desenvolvidas as

seguintes atividades:

o e aperfeicoamento no use de tecnclogia da informacio; p
S

ne
b)  Encontros, cursos, seminarios e eventios;
¢} R i de com o objetive de criar parémeiros e diretrizes de trabaiho;

N/




FUNDBDO EM 14/03/08
CAPJ 63.975.996/0001.9

CRIDCA- -Consetho Municipal da Crianca e do Adolescenie o 2302420
CORAS. Consathe funicipal de Assisténcia Social n.

dl  ConstrucSo de vinculos e refacdes de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da
tecnologia digital e agles de inclusio social e cidadania;
Outras atividades correlatas e compativeis €om o Sistema Municipal de inclusio Digital.

D

As stividades oferecidas pelos Teleceniros Comunitarios serjo abertas de forma totalmente gratuita, sendo
ia & cobranca de vaiores, a qualguer titulo, a quaiguer pessoa, independentemente da condicfo de sécio oy filiado a
partidos politicos, associagdes, entidades oy organizacBes de cardter associativo, religioss ou de defesa de direitos,
observados os principios da isonomia, impessoalidade & moralidade, afastada qualquer espécie de discriminagdo, relativa a
SeXo, orientacio sexual, crenca religiosa, idade, etnia oy qualguer deficidneia,

9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas agtreladas
R _h_ﬁ_,ﬁ__ﬁh___.x%ﬁﬁA._q_\___“h___ —_— —
Atividade: Curso de introducio a Informatica e
L T VR RToauUcac @

>

T ko ) ‘H*&‘%: ~ T ‘*:\N
QEramacac e conteddo abordado: O cu 150 de introducic a informatica reune assuntos que avaliamos como importante a |
Uma pessoz que deseja iniciar o agrendizade no mundo da Infarmatica, utilizando as ferramentas oferecidas a cada “
mddulos como: [

Oque eum computador?

O gue e hardware?

Como funciona o teclado = mouse?

Quais os Programas gue compbem o paccte Office?
Rede e Midias Sociajs?

ogia: Ensinar o gluno o historia do computador a diferenca entre so tware e hardware, como manusear o mouse e ¢
S 7 i 2

T

|
|
|
|
1
|
i
!
|
|
i
|
|

_ o }

L @ncia: e?u_ézes a0 oo més ‘h M‘““M;T_f’:arga hordria: 10 horas ,i

| _“5%_@{5 1lanos ﬁk__f*@imero de vagas: 10 vagas 1

. nar 10 a‘isTnas— z?c—'::da turmag |
———— T T T AT —————— ——’\_}

i Micro Cronograma '
| — S ] 1

{ 1~ Atividade Semana 01 i Semana 02 Semans 03 Semana 04
;~---—~--—%~-{\\FR

i G aue e Hardware? i Nesta aula o aluno
! .
I vai conhecer e

! aprender toda a

histdria como foi

!

l! criado o computador

|! como funciona todas
{
!
|
!

|
|
|
!
H
|
!
|
|
|
|
|

as suas pecas e
componentes

| |
principais | 3 L |
Nests aula o aluno !

|

. N z |
ra aprender quais os ; (

|

|

I
| tipos de unidade da
|
| | nainformatica
- _H‘ﬁf Nesta aula ¢ aluno |

| medidas disponivel
conhecerz todas as

|
teclas e atalhos ,’
|
|

TR I

llh_ S—
| Conhecer o Teciado &

| mouse

disponivel no teciado

| |
i ! | aprendendo |
e e S

£ rstvmo s b o gn DS 0A0 TS N3
Copacabana - CEP: 04939140 . N1
;
i

|
|
|
|




FUNDADO EM 14/0388
CARJ e5.0758.998/0001.92

CMDCA- .Conselie Municipal ga Crianca e do Adolescente n. 230270
BiE.8 COMAS. Consathn Municipal de Assisténcia Sociat n,

Corretamente a
digitacdo

I Software Nesta aula os alunos
conheceram o
pacote office e syas
aplicagBes e rede e

midias sociais

Srreriividede | Semana0l | Semanagy ___ Semana03 Semanao4
‘ O gue e Hardware? Nesta aula ¢ aluno T’ - -
| vai conhecer
aprender toda a
historia como foi
’ criado o computador |
como funciona todas ! |
| @sslaspecase | | | |
componentes |
| | principais |
@ﬁvédade: Cine na Sals )
f——————€hasaa
!

" ® - 7 T — o 3 _. . . . .
‘ Metodologia: Levar aos Usuerios da sala do Telecantro @ oportunidade de conhecer 3 arte dos filmes nacionais,

| Entemacicnais, infantil e documentdrios onde a cada final de secio
| Frequéncia: a cada 3 meses uma secfo de filme Carga hordria: 2 horas

- B - - T T ¥ - .
1_" ielico: acima dos 11 anos Nimerc de vagas: Himitado

ta: Apresentar cinemateca o criangas e odolescen te, fomilia e adulio pelo mejo de filmes proporcionar um momento de

izer, diverséio, entretenimento e prin cipalmente com que desperte visSes de igualdade socigl racial e culturgl {
_,____xxﬁ_\\ 
e S S \\K—\’

Micre Cronograma
ividade | Se@gﬂa;ag_‘____, Semana 02

- ey " . ~ e
iecao de filmes Escola do filme ou ! Divulgacdo do filme
| nacionais e documentério escothido

Semana 04
Projecdo do filme e
debate

Semana 03
Divulgacdo do filme
escolhido




FUNDADO 80 140298
CNPJ 08.075.996/0001.92

CHMDCA- -Conselho Municipal ga Crianga o do Adolescente . 2302120
COMAS- Consathe Runicipal de Assisténcia Soeial n,

Inscricd

o de

turmas

para o

Curso

Divulga

I Estimativa de Receita (Atualizar os dados banicdrios e de Poupanca)
—_— e — _ -

| DADOS BANCARIOS

i

27.426-7

Conta Poupanga
variagao 51

DADGCS FINANCEIROS {em RS)

——— —_—
Repas nsal RS 6.446,00 J Valor Repasse Semestral | RS 38.676,00

b S —

,, Valor Repasse Anual RS 77.352,00

CRONOGRAMA F!'SECO-FiNANCEIRO
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12.  Referéncias Para a realizacio de despesas com os valores repassados bara a execucdo da parceria e

Preenchimento do presente Plano de Trabalho,

A verba de operacio e manutencio deverg ser utilizada exclusivamente em prol da operacio e manutencio do
Telecentro, 2 os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores,

al Limite de realizacdo de despesa por categoria {natu reza)

Os valores abaixo servem como referéncia de utifizac8o, podendo serremanejados se necessario com prévia
autorizacdo do Departamento de Letramento Digitai.

{

| - Especificacio d
.
 RECURSOS HUMANGS

~--~~MM“———-

Posto de Trabalho {inclui: Recursos humanos, €Nncargos sociais e
[ trabalhistas e beneficios a0 funciongrio)
e 00 80 TUNCcionario)

L OUTRAS DESPESAS
P LD WESPESAS

e e daR R
| Material de Escritéric e censumo.
‘ —SETA O LSCTIRG

Material de Higiene e Limpeza.
———=2_JE Higiene e Limpeza.

ecretaria

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes 3 S

| . g ..
| Servicos de Monitoramento {Alarme e Seguranga), S€ necessario.
.R_M‘\_\\

Servicos de Contabilidade.
| Materiais de Manutencio, Acessibilidade e
! Patrimoniais.

Reparos em Bens

= S e -
“oncessionarias (Telefone, Energia, Agua e Internet).
-------- MMW*“ e

Limite total dos Gastos M nsai

- Limite wmsdos as

bl Descricdo das categorias (naturera):

s Despesas com Recursos Humanos {RH):
Posto de trabaiho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 de Termo de Coiaboragéo, necessarios ao
atendimento e orientacio dos USUSFios quanto as atividades a serem desenvolvidas no Telecentro Comunitario,

conferme Planc de Trabalho e demais crientagdes a serem estabelecidas pela Coordenadoria de incius3o Digital
no curso da parceria;

e Qutras desoesas:

© Recurses materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritério o consumao,
o iaterial de fimpeza e higien

»
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o Serd considerado o valor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamentc dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente seré desconsiderado.

e Deverd ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisdo do fundo de

reserva (1/3 de férias e encargos; 132 saldrio e encargos; muita do FGTS e outros referentes & rescis3o de
contrato), sendo que o valor que exceder a essas despasas serd de responsabilidade da 0SC;

o} Limite de realizac8o de despesa com 2 aguisicdo de recursos materiais:

Serd disponibilizada z tabela de referéncias nc e-mail das organizages e posteriormente também sera
disponibilizada para consuita no site oficial da PMSP/SMIT.

eposicdo de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento Digital, por
s, deverd analisar os itens com o intuito de estabelecer nexc de causalidade e economicidade

Caso seja necessdria a compra de algum item ndo reiacionado, a OSC deverd solicitar a compra via Oficio, com
antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificandc 2 necessidade e finalidade de aguisicdo do item, serd feito a

As quantidades excedentes acs limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade entre a despesa
realizada ¢ a execucdo do objeto da parceria e por esta razdo serfo glosadas.

1. Recursos Humanos

| CQUADRO DE FUNCIONARIOS
: Guantidade Cargo Ca;i?iijﬁa sfi::: ?:;jfsc; Vinculo | Sindicato
: 01 AG. Inclusdo Digital 44 1.460,81 CiT SITRAEMFA
o AG. Inclusio Digital , 44 1.460,91 ar SITRAEMFA
COMPUSK:EAU DE CUSTOS - RECURSOS HUMANOS PREV{S’Z\G FZ?UE(}:SQER /jl?:;t
FUNCIONARIO 1 102 %)
Salério base - CLT 1.490,91 1.490,21 | 100
B - Salério bruto 1.490,91 1.490,91 1
Salario liguido (sal. Bruto=— descontos) 1,348,956 1.348,%6 AN
Vale transporte 0,00 0,00
Vale refeicdo 180,00 1800,00
Vale alimentacio 550,00 0,00

')
b
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Total - Recursos Humanos ' 2.078,96 2.078,% 58,65

INSS | 111,85 111,85 | 04,87

- - C;.a;atronal | 395,05 395,09 | 17,18

-------- o h——‘—‘_nmm—*ﬁmg 119,27 118,27 | 513

;‘;ﬁ ' __ﬁ:;ﬁ__ pis 14,91 1481 | 0,65

IRPE | o,ooi 0,00 | g,00

Total - Recelhimentos | 641,22 | 641,22 | 789

mw ProvisZo de 1/3 Férias |' 41,41 41,41 | 180
- " Provisio de INSS Férias [ 32,92 29| 123 |

j o Provisgo de PIS Férias 1,66 ! 166 | go7
| " Provisiode rars ;’*‘\W&é% 043 |

! 124,24 | 12424 [ 549

Provisdo de INSS 132 Saldrio | 32,92 | 32,92 | 443

m Provisdo de PIS 132 Saldrio f‘ 1,24 124 | 0,05

P ~ Provisio de FGTS 13° Saldrio 3,94 | 994 [ 043
Provisio de Rescisio GRRF | 5567 5567 | 242

S Total - Proviso 309,94 309,94 | 13 47

TOTAL DAS DE LIRSOS i S iA -
TOTAL DAS DESPESAS RE%:GR.:;; S;;fggmo §SA..A310 + E@épARGos + Lo osa.1s | 100%

e
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2. Proposta de Contrapartida

OSL deverd disponibilizar contrapartida, por meio de be

ns e/ou servicos economicamente mensuréveis, de
ordo com a previsio indicada abaixo:

Contrapartida Valor Mensurado Anual
{em RS}
o o o e _

Ceasao de mov:l Proprio ou vef*rao Qo por terceiros  por meio de - comedato
} | Aluguel de Imdvel
———=—=_oF MOVe

e
{x ) | Prestacdo de Servico de Limpeza porf unmura ic {a) da OS¢
| Prestacio de Servico de Vigilanc a/Pcrtdrsa poriuncionario {a) da OSC
LR——\R\%
’ Outros Bens e/ou Servicos Econamicamente mensuraveis -

3. Prestacdo de Contas

Todos os documentos abaixo deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues

quadrimestraimente conforme aiteragdo da clausula 10.3 do Termo de Colaboracic, assim como a planilha
financeira preenchida pela organizacio.

1¢e Qu;drimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre

20/01 do ano subsequente

—_—

| Cronograma de Entrega da

P 3;'e§iagaa§ de Contas R

Oficios e Relatérios:

0w

®  Oficio indicande a referéncia da Prestagdo de contas {Anexo | - emitido em papel timbrado e assinado pelo
fepresentante legai da OSC ¢ pelo contador responsavel pela Prestacio de Contas ~ este oficio indica a data da

Prestacdo de contas e o més de referéncia};

e Offcic indicando & Contrapartida Oferecida {Anexo I - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacio de Contas — este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo QSC {Seguir o planoc de trabathe do Termo de Colaboracio, enviado na renovagdo);

@ Relatdrio de Atividades {Anexo li - indica Guais atividades, curso, oficinas, etc. a 0OSC promoveu pagea
comunidade);

'\gﬁ
A

¥2-8697
l.com
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¢ Relatério de rateic/ meméria de caleulo dos gastos do Telecentro {este relatério deve ser feito pela0SCe

indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. £ importanie que 2 OSC tenha consciéncia gue o valor da verba nio

se altera e que este relatério devers ser conferido com a nossa planitha).
¢  Extratos bancérios da contz do Telecentro e da Poupanga {Prcvisionamento) - (Extratos com os

bagamentos ocorridos durante o més da prestagio de contas).

5} Despesas com Recursos Humanos:

¢  Demonstrativo de pagamento do funcionario (datados e assinados pelos funcionarios e com provados pela
movimentacdo bancéria);

@ Folha de Frequéncia dos funcienérios cu similar {assinadas pelo funcionario e pelo representante da OSC.
Quando o funciondrio estiver ern férias, a folha também deverd ser entregue e estar assinada pelo
representante);

& Beneflcios oferecidos aos funciondrics {Quando n3o informados nc demonstrative de pagamento, os
beneficios deverfo ser apresentados por meio de recibe, onde serd informado o valor, quantidade de dias
trabathados, 6 més de referéncia do beneficio e deverfo conter a assinatura do funcionario);

¢  Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este documento é
feito pela contabilidade};

@ &Guias de Recolhimento (INSS-GPS', FGTS-SEFIP? @ DARF-PISS. Quando a organizag3o for isenta de algum
recothimento, o certificado de isencdo deverd ser apresentado junto da documentacdo enviada, sendo
suficiente um para o guadrimestre);

e informar nas guias o valor a sar considerade em caso de rateio na guia, e se a entidade possui isen¢do da
Cota Patronal do INSS:

¢ Lertiddc Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art, 34, 1l da fein® 13.019/2014, sendo suficiente uma
para o quadrimestre;

@  Cadastro Informativo Municipal —~ CADIN Municipal.

d} Despesas Fixas:
¢ Nota Fiscal do Servico de Contabilidade;
@ Concessicndrias:
¢ Telefone {ndmero utilizado no Telecenire. NEo sio aceitos os servicos: Manutencdo Estendida,
Soluciona T, LigagSes a Cobrar, ligagBes ionga disténcia, servigos de 0300, Apontador, Perto de
/acé, multas e juros no periodo em que a verba estava disponivel)
nergia (Quando o reldgio for Gnico e compartithade com toda a OSC e seus demais projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este ndc seja apresentado
& fatura SERA DESCO?\ESEEERADA};
Agua {Quando o relégio for Gnico e compartithado com toda 2 05C e seus demais projetos,
devera conter valor referente ao Teleceniro no rateio de valores, caso este ndo seja apresentado
s fatura SERA DESCONSIDERADA);
o internet {quando separada da conta de telefone);

<
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s Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento {quando obrigatério} (o Seguro
de Telecentro é obrigatério e as apdlices de seguros deverfo ser atualizadas quando forem renovadas);

e Miateriais de Escritdrio, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar a lista de materiais aprovades e
necessariamente devem ser notas eletrénicas onde a comprovag¢do de autenticidade seja possivel);

o Manutencdo e Peguenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espago. Para reformas
maiores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pele menos 15 dias um Oficio,
justificando a necessidade e finalidade do conserto, contabilizando o valor que serd necessario por meio
de orcamentos, @ somentie apds a aprovacio da Coordenadoria o reparo poderd ser realizado);

Avzliacdo e monitoramento da parceria

"

para fins de monitorameanto e avaliacio do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo da adogdo de

outras providéncias, emitira Relatdrio de Monitcramento e Avaliagio anual e comunicard a OSC parceira.

Nestes termos, pede deferimento.

S&o Paulo,10de ju

sebeatico Lsboa da Silva

Prasidente do Instituto Cio da Terra
RG 23.758.646-5
CPF 170.965.408-22

De Acordo.

S&o Paulo, de de 2023

- ciod




