G

CIDADE DE
SAO PAULO

INOVAGAO £
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORACAO N¢ 75/2014 — SES - ccep

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000577-6

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGAO E TECNOLOGIA
E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — INSTITUTO
PROBRASIL.

NOME DA UNIDADE TELECENTRO: TELECENTRO PROBRASIL

OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutencio de 01 (um) Centro de
Democratizagdo de Acesso 3 Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitario, 4mbito do
“Programa de Inclus3o Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por mais 12 (doze)
meses;
(1) Da atualiza¢do do plano de trabalho

VALOR TOTAL DO TERMO: RS 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois
reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA N2 23.10.12.126.3001.4420.33503900.00.1.500.9001.0

NOTAS DE EMPENHO: 60.173/2023 e 60.176/2023

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badaré, 425 — 342 andar — Centro — CEP:
01009-000 — S3o0 Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em
conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacio de competéncia conferida
pela Portaria SMIT n2 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de
outro, a Organizacdo da Sociedade Civil - ASSOCIACAO PROBRASIL, inscrita no CNPJ/MF
n. 03.783.381/0001-10, com sede na Rua José Vila Busquets, 499 — Jardim dos Alamos - S3o Paulo - SP - CEP
04883-090, neste ato representado legalmente pelo seu Diretor Administrativo—Financeiro, Senhor VICTOR
AUGUSTO DIAS DA SILVA, portador da cédula de identidade RG n. 49.442.155-1 SSP/SP e inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n. 422.513.928-07, doravante
denominada OSC, de acordo com o despacho autorizatério (doc. 085429171) e sua publicagdo no DOC
27/06/2023 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n? 75/2014-
SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacdo alterada pela Lei Federal n.Q
13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto

Gy

Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condig¢des:

0
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CLAUSULA PRIMEIRA

DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 07/07/2023, com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto

Municipal n2 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestagdes de Contas
do Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovagao

tratada neste Termo.

1.1.2. As partes se comprometem a seguir todas as regras e condicBes descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA

DA ATUALIZAGAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo

3.1

3.2,

CLAUSULA TERCEIRA

DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses, serd de R$ 77.352,00 (setenta e sete mil,

trezentos e cinquenta e dois reais)

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orgamentdria de n° 23.10.12.126.3001.4420.33503900.00.1.500.9001.0, tendo sido emitidas as
Notas de Empenho n® 60.173/2023, no valor de R$ 26.396,37 (vinte e seis mil trezentos e noventa
e seis reais e trinta e sete centavos) e a de n° 60.176/2023 no valor de RS 12.279,63 (doze mil
duzentos e setenta e nove reais e trinta e sete centavos). No exercicio subsequente, serd onerada

adotacdo apropriada, em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.

CLAUSULA QUARTA

DA RATIFICAGAO \é

4.1. Ficam inalteradas as demais clausulas, subcldusulas, itens, condicBes e obrigagbes do Termo de

Colaboracdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo. C““’)
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Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado

conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de

igual teor.

S30 Paulo, 28 de junho de 2023.

VICTOR AUGUSTO DIAS DA SILVA
Representante Legal
0SC — ASSOCIACAO PROBRASIL

j
Testemunhas: ‘é

N°_me: Thamireﬂ% S. Pereira Nome: Jomandtar € QUiyesves
RES RF: 851.020.2 R $2 . S%1 ¢

SMIT
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PLANO DE TRABALHO

1. ASSOCIACAO PROBRASIL

Nome da 0SC: ASSOCIACAO PROBRASIL

CNPJ:023.783.381/0001-10 Endereco da OSC: Rua José Vila Busquets

Complemento: 499 Bairro: Jardim dos Alamos CEP:04883-090

Telefone: (11)5921-7145 Telefone: (11)5926-0483 Telefone: (DDD)
E-mail:telecentro@probrasil.org Site: https://probrasit.org.br/site_novo/
Dirigente da OSC: Odair Silva de Andrade

CPF: 001.508.625-98 RG:37.214.852-9 Orgdo Expedidor: SSP/SP

Enderego do Dirigente: J

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificacio do Objeto: Operagdo e Ma nutengdo de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitario: PROBRASIL — ALAN TURING

Endereco do Telecentro: Rua José Antdnio D"Avilla

Horé.no d Segunda a Sexta: das 08:00 as 17:00 Sdbadgsi 0300 a8
Funcionamento: 13:00
Periodo de vigéncia: 12 (doze) - Data Final:
1 ¥ 7
o Data Inicial: 07/07/2023 06/07/2024
Nome do responsavel técnico pelo Plano de Trabalho: Odair Silva de Andrade \ RG: 37.214.852-9

Valor total da parceria: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais) para o periodo de 12
meses, sendo que os repasses serdo semestrais no valor de R$ 38.676,00 (trinta e oito mil, seiscentos e setenta e
seis reals), de acordo com o item 6.1 do Termo de Colaboragdo Vigente.

3. Histérico do Proponente

A ProBrasil realiza diariamente projetos e trabalhos socioeducativos para 450 criangas no
extremo sul de S3o Paulo e acompanha mais de 1000 familias de baixa renda em 25 bairros do
Distrito de Parelheiros. No estado do Piaui a ProBrasil construiu uma policlinica que realizou
entre abril 2014 e setembro 2016 mais de 31.000 atendimentos para uma populagdo de baixa
renda, usuarios do SUS, um dos maiores sistemas publicos de saide do mundo. A nossa
organizagdo trabalha em sintonia com a Agenda 2030 das Nagdes Unidas para 0
desenvolvimento sustentavel, assim, contribuindo para uma mudanga global e a erradicagdo da
pobreza em todas as suas formas. Os projetos da entidade beneficiam, principalmente, as
criangas e as familias mais pobres da sociedade e se paseiam no principio de ajuda para
autoajuda. A ProBrasil contribui para o desenvolvimento social com projetos socioeducativos
em nossos Centros para Criangas e Adolescentes localizados nas comunidades do extremo sul
do municipio de Sdo Paulo. A maioria da populagio desta regido vive em condicbes de alta l ¢
vulnerabilidade social. A organizagdo atua também com projetos sociais e de salde no estado j
do Piaui, no nordeste brasileiro. Os nossos projetos sdo fruto de um trabalho de base com os

moradores, pois 0S N0SS0S colaboradores visitam as familias em suas casas em cooperagao com

a Prefeitura Municipal de S&do paulo. Desta forma, a ProBrasil ganha uma imagem bem fi\

o

completa e sensata das condices dificeis de vida das familias, mas também das grandes
potencialidades de desenvolvimento da populagdo local. Este conhecimento cria a base para
nossas oficinas e projetos e ajuda a trazer parceiros e projetos até as comunidades carentes. A
Associacdo ProBrasil é uma organizagdo sem fins lucrativos, que iniciou seus trabalhos em
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novembro de 1999, com o objetivo de criar e apoiar programas fundamentais para o
desenvolvimento humano e social das familias. Desde 2000, a ProBrasil implementa diversos
projetos sociais na regido de Parelheiros, localizada no extremo sul do municipio de Sdo Paulo,
atendendo a populagdo que vive em condicbes de alta vulnerabilidade social, oferecendo aos
moradores dessa comunidade atividades socioeducativas e culturais. A ProBrasil tem como
principal missdo promover a inclusdo social e a cidadania solidaria através de educagdo,
capacitagdo profissional, promog¢do de salde e programas de geragio de renda, gerando o
bem-estar das comunidades carentes, bem como apoiar suas lutas pela sobrevivéncia na busca
de uma vida melhor e mais digna, para alcangar sua independéncia. Entre os objetivos da
entidade estdo: promover atendimento na drea de educagdo, de salde e promogdo social das
comunidades em situagdo de risco e vulnerabilidade social; descobrir e apoiar as iniciativas dos
préprios membros das comunidades carentes, que visam melhorar suas vidas; criar e
desenvolver programas necessarios ao bem- estar das comunidades atendidas; realizar
campanhas financeiras de ambito municipal, estadual, federal e internacional, com objetivo de
angariar fundos destinados a auxiliar na execucdo de obras assistenciais e das financiadas pela
“proBrasil”; firmar parcerias com entidades afins e com os poderes publicos municipais,
estaduais, federais e internacionais. Em S30 Paulo, a Associagdo ProBrasil também conta com
projetos como: Telecentro (Convénio firmado com a Secretaria Municipal de Comunicagdo, que
permitiu a instalagdo de computadores com acesso a internet na Associagdo ProBrasil no
Jardim dos Alamos, para uso gratuito pela comunidade local); Projeto Costurando Novas
Perspectivas (Projeto de corte e costura aprovado e financiado pela fundagdo Volkswagen);
Oficina de Croché (tem como principal objetivo capacitar profissionalmente os praticantes da
arte do croché e possibilitar a geragdo de renda, autonomia e fortalecimento de vinculos
familiares); Biblioteca comunitaria; Oficina de Massagem Terapéutica; Oficina de Capoeira;
Danga Contemporanea; Oficina de Ginastica e Alongamento; Projeto Interagindo com o Saber;
Programa A¢do Familia/ SASF. Atendendo a comunidade desde 2013 o Telecentro ProBrasil
oferece 3 populagdo, gratuitamente, acesso 3 internet, cursos, oficinas, impressdes, educagdo
digital, cultura, lazer e outras atividades. Nossa unidade também possui o diferencial da
internet mais rapida da regido com 10M8, proporcionando mais velocidade nos acessos.

4. Descri¢do do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforcos entre os participes para a
operagdo e manutengdo de 01 (um) Centro de Democratizacio de Acesso a Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitario, no imével situado no enderego indicado pela entidade no
item 2. Deste Plano de Trabalho, no @mbito do “Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Inclusdo Digital.

5, Justificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovagio e Tecnologia tem por finalidade incentivar,
prospectar, desenvolver e implantar métodos, instrumentos € técnicas que conduzam a melhoria e
inovac3o na organizagdo e servigos prestados pela Administracio Publica Municipal, utilizando recursos
da tecnologia da informagdo e comunicacio, de modo a ampliar a qualidade do atendimento ao cidaddo
e promover sua participagdo no desenvolvimento de uma cidade inteligente, conforme exposto inciso |
do Art. 2¢ do Decreto Municipal n® 58.411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto no Art.
29, Decreto n2 59.336 de 17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitdrios sdo espagos que proporcionam acesso publico e gratuito as
tecnologias da informacdo e comunicacdo, com computadores conectados 3 Internet, disponiveis para
multiplos usos, incluindo navegagdo livre e assistida, cursos € outras atividades de promogdo do
desenvolvimento local em suas diversas dimensdes, conforme as diretrizes da Lei Municipal n¢ 14.668,
de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Inclusdo Digital do Municipio de Sdo Q
Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidaddos paulistanos, de forma a possibilitar
o real exercicio da cidadania.

Ge  Q
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Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizagdo de acesso
3 rede mundial de computadores, objetivando prestar apoio, informagco e capacitagdo aos usuarios das
comunidades locais, em especial as menos favorecidas, com agdes que promovam habilidades e
competéncias no uso da tecnologia digital, bem como permitam o ingresso na sociedade da informagao,
essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades oferecidas nestas unidades 530
abertas a qualquer pessoa e sdo direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeicoamento no uso de
tecnologia da informagdo, a realizagdo de encontros, cursos, seminarios e eventos.

Considerando a qualificagdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a
parceria encontra-se devidamente justificada.

A Associacio Probrasil dispde de uma sede administrativa composta no seu quadro de
funcionarios, 1 Diretor Administrativo financeiro, 1 Diretor para Relacionamento e lgualdade, 1
Supervisor Administrativo e 1 Auxiliar administrativo.

A OSC tem sua atuagdo desde o ano 2000 na area social e desde 2003 com seu Telecentro
trazendo capacitacdes na drea de tecnologia e inclusdo digital.

6. Publico-Alvo e Descrigdo da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como
foco a inclusio digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relagdes de confianca da
comunidade local, estimulando acdes de cidadania e 0 compartilhamento do conhecimento e da
informagdo, por meio da tecnologia.

A regido de Parelheiros onde estd situado o Telecentro abriga as APAS — Area de Protegdo
Ambiental Capivari-Mono e Bororé-Col6nia. Com remanescentes da Mata Atlantica, a regido sofre com o
crescimento acelerado, sem planejamento urbanistico e invasdes em dreas de mananciais que
comprometem o futuro das préximas geragdes, somando-se a isso, a polui¢do da dgua, desmatamento,
falta de saneamento basico e infraestrutura.

7. Descri¢do das Metas e Indicadores
As metas estabelecidas sdo utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do

Telecentro, por meio dessa medigao é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos
usudrios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégico

Promog3o da Inclusdo Digital ao usuario do servico, por meio do Telecentro
Comunitario.

Indicador 1 Frequéncia média de Usudrios no Telecentro

Por que medir Necessidade de afericio da aderéncia dos cidad3os ao Telecentro Comunitrio.
Tipo Quantitativo

Descrigdo Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no Sistema de

Gerenciamentos.

Férmula de calculo

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitério que tiveram registro /
no Sistema de Gerenciamento dos Telecentros Comunitérios divido pelo nimero de (

{
A
dias uteis do més analisado. \F\
\\/
¥,

Unidade de medida Ntmero de usudrios atendidos mensalmente
periodicidade de Mensal
apuragdo

Responsavel pela
coleta dos dados e
apuragdo do indicador

0SC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

Responséavel pela
validagdo dos dados

PMSP

Meta

Minimo de 700 acessos mensais
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]
Objetivo Estratégico Promogio e geragdo da autonomia dos usudrios do Telecentro Comunitario.
Indicador 2 Quantidade de pessoas concluintes por més
Por que medir Necessidade de afericdo de aderéncia do Equipamento no territério.
Tipo Quantitativo
Descrigdo Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitério por més,
registrados em lista de presenca.
Periodicidade de Mensal
apuragao

Responsével pela
coleta dos dados

0SC por meio de listas de presengas e Declaracgo de Participagdo

Responsével pela
validagdo dos dados
coletados e apuragdo

PMSP

do indicador

Meta Minimo de 50 usudrios mensais

Objetivo Estratégico Verificar a satisfagiio do usudrio com relagdo ao servigo prestado pela 0SC

Indicador 3 fndice de satisfagdo do Usuério

Por que medir Necessidade de aferigio da satisfagdo dos usuarios.

Tipo Qualitativo

Descrigao Minimo de usudrios satisfeitos com 0s Servicos oferecidos pela organizacdo

responsavel pela manutengdo do Telecentro Comunitario por més, em comparagdo
com os registros realizados no Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O
resultado da pesquisa ndo incorrera na perda da parceria se 0 diagnostico for ruim.

pardmetros de
aferigao

periodicidade de
apuragao

Aplicagdo de pesquisa, validagdo da coleta efetuada pela OSC, extragdo dos resultados
e elaboragdo de meméria de calculo do indicador.

Mensal

Responsével pela
coleta dos dados

Sera realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com a Prestacdo de contas,
para validagdo.

Responsavel pela
validagsio dos dados
coletados e apuragdo
do indicador

PMSP

Meta

Pelo menos 65% de usuarios satisfeitos

8. Descricdo das Atividades a serem executadas

De acordo com a Lei Municipal n®. 14.668, de janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela
Coordenadoria de Incluséo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros
Comunitérios serdo desenvolvidas as seguintes atividades:

a) Acesso, capacitagdo e aperfeigoamento no uso de tecnologia da informag@o;

b) Encontros, cursos, semindrios e eventos;

¢) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com 0 objetivo de criar parametros e diretrizes

de trabalho;

d) Construgdo de vinculos e relagdes de confianca com a comunidade local, visando

estimular o uso da tecnologia digital e agdes de inclusdo social e cidadania;

e) Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclusdo Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitarios serdo abertas de forma totalmente
gratuita, sendo vedada a cobranga de valores, a qualquer titulo, a qualquer pessoa, independentemente
da condicio de sécio ou filiado a partidos politicos, associagdes, entidades ou organizagdes de carater
associativo, religioso ou de defesa de direitos, observados os principios da isonomia, impessoalidade e

moralidade, afastada qualquer espécie de discriminagdo,

relativa a sexo, orientagdo sexual, crenca

religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.
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9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

Atividade: Informdtica Bésica

Programagao e contetido abordado:
S.0, Pacote Office

Introducdo a histéria do computador, conhecendo o Hardware,

Metodologia: Presencial

Frequéncia: 8

Carga hordria: 12 horas

Plblico: Jovens e Adultos

usudrios de deverdo ser capacitados.

Meta: Observar a meta estipulada no indicador 2 e calcular por atividade oferecida a quantidade de

Numero de vagas: 15 vagas por turma

Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Informatica Histdria do Hardware Software pacote Office
Bésica computador
““ —
[

Atividade: Informética Avangada

montagem e manutenc3o iniciante,
Metodologia: Presencial
Frequéncia: 24 dias

Programagdo e contetido abordado:

Introdugcio a histéria do computador, conhecendo o Hardware,
.0, Pacote Office e redes.

Carga hordria; 34 horas

publico: Jovens e Adultos

Numero de vagas: 15 vagas por turma

- ]

usudrios de deverdo ser capacitados.

Meta: Observar a meta estipulada no indicador 2 e calcular por atividade oferecida a quantidade de

Micro Cronograma

Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Informatica Histéria do Hardware / Software e S.0 pacote Office e
Avangada computador montagem e REDES

manutengao ~

L

1)
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Atividade: Kahoot ]
Programacio e conteido abordado: Quiz sobre ODS .

Metodologia: O material sobre ODS s3o aplicadas pelos orientadores do CCA e o Telecentro aplica
para os atendidos o QuIZ, trazendo assim o contato das criangas com 0s computadores e
desenvolvendo habilidades com 0 manuseio deles.

Frequéncia: 4 dias Carga hordria: 4 Horas

plblico: Criangas de 6 a 14 anos NUmero de vagas: 30 vagas por turma
Meta: Observar a meta estipulada no indicador 2 e calcular por atividade oferecida a quantidade de
usudrios de deverdo ser capacitados. B

Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Kahoot OoDS1ao05 ODS 5a0 10 ODS 10a0 13 0ODS 13a017

L

Atividade: llustracdo

Programacgdo e contetido abordado: Pensando em formas 3D, Manequim, Criagéo de manequim,
técnicas de sombreamento e faga sua ilustragdo.

Metodologia: Utilizaremos técnicas de tracos, formatos, formas 3D, sombreamento de objetos e
criando uma ilustragdo com o conhecimento adquirido.

Frequéncia: 4 Carga horaria: 4 Horas

piblico: A partir de 13 anos Nimero de vagas: 15 vagas por turma J
Meta: Observar a meta estipulada no indicador 2 e calcular por atividade oferecida a quantidade de

| usudrios de deverdo ser capacitados.

Micro Cronograma

Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
llustracao Tracos e Formas | Formas 3D Sombreamento de Criando uma
objetos llustragdo
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CNPJ:

Programagdo e contetido a

Metodologia: Utilizaremos
e design, trazendo habilidades de

bordadao: Criagdo de Logos,

Folders e Artigos de marketing.

da plataforma Canva com intuito d
criacio de imagens, logos e artes.

Frequéncia: 5 dias

e ofertar técnicas basicas de marketing

| carga hordria: 5 Horas

Atividade

Publico: A partir de 15 anos
Meta: Observar a meta estipulada no in
usudrios de deverdo ser capacitados.

[ Numero de vagas: 15 vagas por turma

dicador 2 e calcular por atividade oferecida

a quantidade de

Micro Cronograma

Oficina de Canva

Atividade: Oficina de Curriculo
Programagdo e conteddo abordado: Criagdo,

Semana 04

4

Semana 01 Semana 02 Semana 03
Conhecendo as Técnicas de Criacdo de artes
ferramentas buscas de
imagens
|
T —
|

Meios de
Divulgagdo e
Técnicas de
Markenting

Edic3o e Correio Eletronico

Frequéncia: 1 dia

Metodologia: Utilizaremos
Curriculo e utilizagdo de E-mail.

publico: A partir de 15 Anos
Meta: Observar a meta estipulada no indicad
usudrios de deverdo s

er capacitados.

do Pacote Office (Word),

Modelos de curriculos, Linkedin, Criagdo de

Carga horéria: 3 Horas

Ntmero de vagas: 15 vagas por turma
or 2 e calcular por atividade oferecida a quantidade de

Micro Cronograma

I

Atividade Semana 01 Semana 02
Oficina de Conhecendo App
Curriculo (Word), Criando
modelos de

curriculos e
utiliza¢do de E-
mail.

j Semana 03

Semana 04
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Atividade: Redes

Programag3o e contetido abordado: Tipos de redes, cabeamento, instalagdo e testes.

Metodologia: Utilizaremos de material tedrico e pratico.
Tedrico: Tipos de Redes, modelos de cabeamentos, e ferramemtas utilizadas.
Pratico: Instalagdo de cabeamento, crimpagem, configuragdo de redes com fio e sem Fio (wi-fi),
compartilhamento em rede e técnicas basicas de seguranga de redes.

Frequéncia: 8 dias

Carga horéria: 10 horas

Publico: A partir de 15 Anos

Niimero de vagas: 15 vagas por turma

Meta: Observar a meta estipulada no indicador 2 e calcular por atividade ofe

usudrios de deverdo ser capacitados.

recida a quantidade de

Micro Cronograma

Atividade

Semana 01 Semana 02

Semana 03

Semana 04

Redes

Fudamentos Cabeamento e
basicos de redes | ferramentas

Instalagdo e
crimpagem

Configuragdo e
seguranga de rede.

10. Cronograma de Execugdo das Atividades

Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo
atvidade | | w | m2 | M2 | Me | ME | Me | M ve | me | me | me | me
C s01 | s02 | s03 [s04 |s0O5 s06 | s07 | s08 | 509 |s10 |s1l s12
Informatic X X X X X
X X X X X X
a Basica
Informatic X X
a X X X
Avangada
Kahoot X X X X X X X X X X
Oficina de X X X
X X X
Canva
Oficina de X X X X X
X X X X X X
Curriculo
Redes X X X X X
llustragdo X X X X
|
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DADOS BANCARIOS
BANCO DO
Banco Agéncia | 4307-9 Conta Corrente 26.015-0 Conta Poupanga | 51.26.015-0
_BRASIL
DADOS FINANCEIROS (em R$)
Valor Repasse
Valor Repasse Mensal | R$ 6.446,00 RS 38.676,00 Valor Repasse Anual R$ 77.352,00

Semestral

CRONOGRAMA FSICO-FINANCEIRO

PER(ODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

Repasse 12 Semestre

Repasse 22 Semestre

Semestre R$ 38.676,00 R$ 38.676,00
Acumulado RS 38.676,00 RS 77.352,00
Especificagio da Natureza da Despesa Por':leen:::lem Valor em R$
RECURSOS HUMANOS
Posto de Trabalho {inclui: Recursos humanos, encargos sociais e 68.25% RS 5.171,60
trabalhistas e beneficios ao funciondrio) ' ’
OUTRAS DESPESAS
Material de Escritorio e consumo.
Material de Higiene e Limpeza.
Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes a Secretaria
5 18,23% R$ 402,90
Servicos de Monitoramento (Alarme e Seguranga), se necessario. ° :
Servigos de Contabilidade.
Materiais de Manutengdo, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.
Concessiondrias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 13,52% R$ 871,50
Limite total dos Gastos Mensais 100% RS 6.446,00

parceria e preenchimento do presente Plano de Trabalho.
A verba de operaggo e manutengao devera ser utilizada exclusivamente em prol da operagdo
e manutencio do Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores.

a) Limite de realizagdo de despesa por categoria (natureza)

12. Referéncias para a realizagdo de despesas com os valores repassados para a execugdo da

(\
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a) Limite de realizacdo de despesa por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referéncia de utilizac3o, podendo ser remanejados se
necessario com prévia autorizagdo do Departamento de Letramento Digital.

b) Descri¢do das categorias (natureza):

e Despesas com Recursos Humanos {RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboragao,
necessdrios ao atendimento e orientagdo dos usudrios quanto as atividades a serem
desenvolvidas no Telecentro Comunitdrio, conforme Plano de Trabalho e demais orientagbes
a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclus3o Digital no curso da parceria;

e Outras despesas:

e Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritério e consumo;
o Material de limpeza e higiene.

e Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra
incéndio, eventos da natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do
uso inadequado, devendo ser indicada PMSP/SMIT como beneficidria e nominando
esta como proprietdria dos bens;

e Servicos de monitoramento (alarme de seguranga) do imével onde se localiza o
Telecentro Comunitario, se constatada a necessidade;

e Servigos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha
de pagamento, encargos € prestagdo de contas;

o Manutengdo, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT,
com prévia autorizagdo do Departamento de Inclusio Digital;

e Concessionarias de servigos publicos, tais como telefonia fixa, dgua e energia
elétrica e prestadora de servigos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na
hipétese de ndo haver disponibilidade técnica na area, a Coordenadoria de Inclusao
Digital poderd aprovar a de banda larga menor.

N3o serdo cobertas, com OS recursos da parceria, as despesas ndo previstas no plano de
trabalho, exceto se forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela
Diretoria de Letramento Digital.

c) Parametros para composi¢io do quadro basico de recursos humanos e determinagdo das
respectivas despesas e encargos

para compor o quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execugao
da parceria e a respectiva carga horéria, a convenente devera dispor de 02 profissionais, denominados
Agentes de Inclusdo Digital, que exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam
aos usudrios fazerem uso das tecnologias da informagdo e comunicagdo disponiveis;
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b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servi¢os prestados
no Telecentro, orientando os quanto a utilizagdo dos recursos, bens e servigos disponibilizados,
particularmente o acesso a internet nas modalidades de uso livre, impressdes e consulta a
servigos publicos disponibilizados seja no préprio equipamento ou por meio da internet;

¢) cadastrar os usudrios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela
concedente, e manter registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocagdo de
equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente 3 concedente, problemas que possam ocasionar a paralisagdo do
Telecentros, como por exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobilidrio,
instalacbes elétricas, internet e no imével, assim como toda ocorréncia e fatos apurados
relativos a casos de maior complexidade e inusitados que possam prejudicar a prestacdo dos
servigos e o atendimento ao usuario;

e) Os Agentes de Inclusdo Digital serio liberados, quando solicitados com antecedéncia
minima de 10 dias uteis para participacdo de atividades relacionadas a capacitagdo, atualizagdo
sobre utilizagdo de novos recursos digitais e participagdo de eventos ligados a Politica

Municipal de Inclusdo Digital.

Sera acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro bdsico de recursos humanos
diretamente envolvidos com a execugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da
provisdo dos encargos sociais e do fundo de reserva, observando-se 0s seguintes parametros abaixo:

o Serd considerado o valor méximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para
pagamento dos recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PiS, sendo que o
valor excedente seré desconsiderado.

s Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a
provisdo do fundo de reserva (1/3 de férias e encargos; 132 salario e encargos; multa do FGTS
e outros referentes a rescisdo de contrato), sendo que o valor que exceder a essas despesas
sera de responsabilidade da OSC;

¢) Limite de realizagdo de despesa com a aquisigdo de recursos materiais:

Sera disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagdes e posteriormente
também sera disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposigdo de itens devera ocorrer apenas quando for necessdria e o Departamento de
Letramento Digital, por meio da Gestio de Parcerias, devera analisar os itens com o intuito de
estabelecer nexo de causalidade e economicidade entre a receita e a despesa realizada.

Caso seja necessdria a compra de algum item ndo relacionado, a OSC deverd solicitar a
compra via Oficio, com antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a necessidade e finalidade de
aquisicdo do item, serd feito a compatibilidade do valor orgado com os pregos de mercado e apos
aprovagdo da coordenadoria, a despesa podera ser realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurariio auséncia de nexo de
causalidade entre a despesa realizada e a execugdo do objeto da parceria e por esta raz3o serdo

glosadas.

>
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13. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS
. Car'ge.a Remuneragdo , -
Quantidade Cargo Horaria Bruta (em R$) Vinculo | Sindicato
Semanal
01 Agente de Conectividade 44 Horas 1.880,16 CLT Sitraemfa
01 Agente de Conectividade 44 Horas 1.880,16 CLT Sitraemfa
COMPOSICZ\OHDUE ';:;1(-)25 — RECURSOS FUT;\él;gil o FUl:gE g;ﬁaﬁ 02 Ah’qu;ot)a {em
Salério base - CLT | RS 1.880,16 R$ 1.880,16
Salario bruto | R$ 1.880,16 R$ 1.880,16
Salario liquido (sal. Bruto= — descontos) | R$ 1.730,48 R$ 1.730,48
vale transporte | R$0,00 R$0,00
Vale refeigdo | R$0,00 R$0,00
vale alimentacdo | R$0,00 R$0,00
Total - Recursos Humanos | RS 1.880,16 RS 1.880,16
INSS | RS 149,68 R$149,68
Cota Patronal | R$0,00 R$0,00
FGTS |R$150,41 R$150,41
PIS | R$0,00 R$0,00
IRPF | R$0,00 RS$0,00
Total — Recolhimentos | R$300,09 R$900,09 zz:z:tz\gem
Provisio de 1/3 Férias | R$52,27 R$52,27
Provis3o de INSS Férias | R$0,00 R$0,00
Provisdo de PIS Férias | R$0,00 R$0,00
Provisdo de FGTS Férias | R$37,04 R$37,04
Provisdo de 132 Salario | R$156,62 R$156,62
Provisdo de INSS 13¢ Salario | R$0,00 RS$0,00
Provisdo de PIS 132 Saldrio | R$0,00 RS$0,00
Provisdo de FGTS 132 Saldrio | R$37,04 R$37,04
Provisdo de Rescisdo GRRF | R$122,59 R$122,59
Total - Provis3o | R$405,55 R$405,55
e M
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CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO ~ VERBAS RESCISORIAS

Més 1 Més 2 Maés 3 Més 4 Maés 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més10 | Més1l | Més12
Provisdo
Funciondrio
(21,57%
sobite 405,55] 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55
saldrlo
base)
Provisdo
funciondrio
::b‘:% 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55 405,55
saldrlo-
base)
Saldo
Provisiona
mento 811,11} 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11 811,11
Estimativa
mensal
Saldo
Provisiona
mento 811,11 | 1.622,20 | 2.433,30 | 3.244,40 4.055,50 | 4.866,60 | 5.677,70 | 6.488,80 | 7.299,90 8.111 | 8.922,10 | 9.733,20
Estimativa
|acumulado

14. Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servicos economicamente

mensuraveis, de acordo com a previsdo indicada abaixo:

Valor Mensurado

Contrapartida Anual
(em R$)
{x) Cessao de Imével Proprio ou cedido por terceiros por meio de comodato
{ ) Aluguel de imével
{x) Prestagio de Servigo de Limpeza por funcionario (a) da OSC R$ 20.172,60
( prestagdo de Servigo de Vigilancia/Portaria por funcionario (a) da OSC
( Outros Bens e/ou Servicos Economicamente mensuraveis - indicar:

15, Prestagdo de Contas

Todos os documentos abaixo deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal,
entregues quadrimestraimente conforme alteragdio da clausula 10.3 do Termo de Colaboragdo,

assim como a planilha financeira preenchida pela organizagdo.

=
g SeeEaa

1¢ 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre
Quadrimestre
Cronograma de Entrega 20/05 20/09 20/01 do ano
da Prestacdo de Contas subsequente




Pre

a)

b)

d)
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Oficios e Relatérios:

e Oficio indicando a referéncia da Prestacdo de contas (Anexo | - emitido em papel
timbrado e assinado pelo representante legal da osCe pelo contador responsével pela
Prestacdio de Contas — este oficio indica a data da Prestacdo de contas e 0 més de referéncia);

e Oficio indicando a Contrapartida Oferecida {Anexo Il - emitido em papel timbrado e
assinada pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacdo de Contas
— este oficio indica qual a contrapartida oferecida pelo OSC (Seguir o plano de trabalho do
Termo de Colaboragio, enviado na renovagéo);

e Relatério de Atividades (Anexo IlI - indica quais atividades, curso, oficinas etc. a OSC
promoveu para a comunidade);

e Relatério de rateio/ memoria de célculo dos gastos do Telecentro (este relatério deve
ser feito pela OSC e indicar onde foi gasto 0 valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha
consciéncia que o valor da verba ndo se altera e que este relatério deverd ser conferido com a
nossa planilha).

e Extratos bancirios da conta do Telecentro e da Poupanca (Provisionamento) -

(Extratos com os pagamentos ocorridos durante o més da prestagdo de contas).

Despesas com Recursos Humanos:

e Demonstrativo de pagamento do funcionério (datados e assinados pelos funciondrios
e comprovados pela movimentagdo bancaria);

e Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar (assinadas pelo funciondrio e pelo
representante da OSC. Quando o funcionario estiver em férias, a folha também deverd ser
entregue e estar assinada pelo representante);

e Beneficios oferecidos aos funciondrios (Quando ndo informados no demonstrativo de
pagamento, os beneficios deverdo ser apresentados por meio de recibo, onde sera
informado o valor, quantidade de dias trabalhados, o més de referéncia do beneficio e
dever3o conter a assinatura do funcionario);

e Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo.
Este documento é feito pela contabilidade);

e Guias de Recolhimento (INSS-GPS?, FGTS-SEFIP” e DARF-PIS3. Quando a organizagdo for
isenta de algum recolhimento, o certificado de isencio deverd ser apresentado junto da
documentacdo enviada, sendo suficiente um para o quadrimestre);

e Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a
entidade possui isengdo da Cota Patronal do INSS;

e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT - art. 34, Il da Lei n2 13.019/2014,
sendo suficiente uma para o quadrimestre;

e Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

Despesas Fixas:
e Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;

f\\k
\\
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e  Concessiondrias:

o Telefone (nimero utilizado no Telecentro. Ndo sdo aceitos os servigos:
Manutencio Estendida, Soluciona Ti, Ligagdes a Cobrar, ligagdes longa
distancia, servicos de 0300, Apontador, Perto de Vocé, multas e juros no
periodo em que a verba estava disponivel)

o Energia (Quando o relégio for tnico e compartilhado com toda a OSC e seus
demais projetos, deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de
valores, caso este ndo seja apresentado a fatura SERA DESCONSIDERADA);

o Agua (Quando o relégio for Unico e compartilhado com toda a OSC e seus
demais projetos, deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de
valores, caso este ndo seja apresentado a fatura SERA DESCONSIDERADA);

o Internet {quando separada da conta de telefone);

s Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento (quando
obrigatério) (o Seguro de Telecentro é obrigatério e as apdlices de seguros deverdo
ser atualizadas quando forem renovadas);

e Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar a lista de
materiais aprovados e necessariamente devem ser notas eletrénicas onde a
comprovagio de autenticidade seja possivel);

e Manutencdo e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espacgo.
para reformas maiores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia
de pelo menos 15 dias um Oficio, justificando a necessidade e finalidade do conserto,
contabilizando o valor que serd necessario por meio de orgamentos, e somente apods a
aprovagdo da Coordenadoria o reparo poderd ser realizado);

16. Avaliagdo e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem
prejuizo da adogdo de outras providéncias, emitirad Relatdrio de Monitoramento e Avaliagdo anual e

comunicara a OSC parceira.

Nestes termos, pede deferimento.

S3o Paulo, 13 de junho de 2023.

Y

Victor Augus  Dias da Silva
Diretor Administrativo, Financeiro

De Acordo.

S3o Paulo, de 2023
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