CIDADE DE
SAO PAULO

INOVACAO €
TECNCLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 09 AO TERMO DE COLABORAGAO N¢ 31/2014-SES-CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000564-4

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA
E ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — CARITAS
CAMPO LIMPO - CCL

NOME DA UNIDADE: TELECENTRO CARITAS IV — SANTA MARIA GORETTI

OBIETO DA PARCERIA: Operagdo e manutengdo de 01 (um) Centro de
Democratizagdo de Acesso 2 Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitédrio, ambito do
“Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por 12 (doze)
meses;

(1) Atualizacdo do Plano de Trabalho.

VALOR DESTE TERMO: RS 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta
e dois reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA N¢ 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.0
NOTA DE EMPENHO N2 59.563/2023 e 59.564/2023

Aos 23 (vinte e trés) dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badardg, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — Sdo
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com a
delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria SMIT n2
67 de 28 de agosto de 2018, a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizac3o da
Sociedade Civil CARITAS CAMPO LIMPO -~ CCL, inscrita no CNPJ/MF n. 64.033.061/0001-38, com sede na
Rua Serra da Esperanca, 190 - Jardim Bom Reftigio - CEP 05788-370 - Sdo Paulo/SP, neste ato representado
legalmente pelo Presidente JOSE HERCILIO PESSOA DE OLIVEIRA, portador da Cédula de Identidade RG
n.2 33.499.599-1 e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o
n.2 572.853.651-49, doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc.
085275114 do Processo Administrativo em epigrafe, publicado no DOC de 23/06/2023, resolvem aditar o
Termo de Colaborag¢do n2 31/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacdo
alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14‘\668/08
e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condi¢des: P
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CIDADE DE
SAO PAULO

INOVACAO £
TECNOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 09 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 31/2014-SES-CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGACAO DO PRAZO DA PARCERIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia desta parceria, por um periodo de 12 {doze) meses,
contados a partir de 02/07/2023 com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto
Municipal ne 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC n3o apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das presta¢des de Contas
do Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovagdo

tratada neste Termo.

As partes de comprometem a seguir todas as regras e condigdes descritas no Plano de

Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ATUALIZACAO DO PLANO DE TRABALHO

Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses serd de RS 77.352,00 (setenta e sete

mil, trezentos e cinquenta e dois reais).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orcamentaria de n2 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.001.500.9001.0, tendo sido
emitidas as Notas de Empenho n2 59.563/2023 no valor de RS 34.808,40 (trinta e quatro mil,
oitocentos e oito reais e quarenta centavos) e a de n? 59.564/2023 no valor de R$ 3.867,60
(trés mil, oitocentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos). No exercicio subsequente,

serd onerada a dotacdo apropriada, em observincia ao principio da anualidade ou,

periodicidade. &/ 7
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TERMO DE ADITAMENTO N2 09 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 31/2014-SES-CCCD

CLAUSULA QUARTA

DA RATIFICACAQ

4.1. Ficam inalteradas as demais cldusulas, subcldusulas, itens, condigbes e obrigagdes do Termo de

Colaboracio inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado conforme,

vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de igual teor.

S3do Paulo, 23 de junho de 2023.
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Rua Serra Da Esperancga, 190

L ‘ ’ Jd. Bom Refugio - Campo Limpo
CEP 05788-370 - Sdo Paulo - SP

CAMPO LiImMmMmPO Fone (11) 5841-3365 / 5841-9321
caritas@caritascl.org.br

Entidade de assisténcia e promogao social fundada em 5 de junho de 1990

PLANO DE TRABALHO

1. ldentificacdo do proponente

Nome da OSC: Caritas Campo Limpo
CNPJ: 64.033.061/0001-38 Endereco da OSC: Rua Serra da Esperanga, 190

Complemento: Bairro: Jardim Bom Refugio CEP: 05788-370
Telefone: (11) 5841-3365 Telefone: (11) 94080-2384 Telefone: (DDD)

E-mail: caritas@caritascl.org.br Site: www.caritascl.org.br
Dirigente da OSC: José Hercilio Pessoa de Oliveira

CPF: 572.853.651-49 RG: 33.499.599-1 Orgao Expedidor: SSP/SP

Endereco do Dirigente: Rua Jo&o Scaléo, 42, Jardim Tupé, S&o Paulo/SP, CEP: 04904-050.

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificacdo do Objeto: Operagéo e Manutencéo de um Telecentro Comunitario
Nome do Telecentro Comunitario: Telecentro Santa Maria Goretti
Endereco do Telecentro: Rua Holda Boto Malanconi, 339, Jd. Duprat, S&o Paulo/SP, CEP: 05853-310

Horario de ) : . ) 3
Futdianamants: Segunda a Sexta: das 9h as 18h Sabados: 9h as 13h
Periodo de vigéncia: 12 (doze) meses | Data Inicial: 02/07/2023 Data Final: 01/07/2024
gﬁ\t;r:rado responsavel técnico pelo Plano de Trabalho: José Hercilio Pessoa de RG: 33.499.599-1

Valor total da parceria: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinqlienta e dois reais) para o
periodo de 12 meses, sendo que os repasses serdo semestrais no valor de R$ 38.676,00 (trinta e oito
mil, seiscentos e setenta e seis reais), de acordo com o item 6.1 do Termo de Colaboracao Vigente.

3. Histérico do Proponente

A Organizacdo CARITAS CAMPO LIMPO - CCL, fundada em 05 de junho de 1990, é uma
Entidade Civil Beneficente, sem fins lucrativos, com prazos indeterminados, oferecendo
atendimento gratuito as pessoas em situacdo de vulnerabilidades e riscos sociais da regido de
Campo Limpo/ Butant&, M’ Boi Mirim, da cidade de S&o Paulo e incluindo municipios vizinhos: Séo
Lourenco da Serra, Tabo&o da Serra, ltapecerica da Serra, Embu das Artes, Juquitiba e Embu-
Guacu.

A sede é cedida pela Mitra Diocesana de Campo Limpo, instalada na Rua Serra da
Esperanca, 190, Jardim Bom Refugio, CEP 05788-370, S&o Paulo/SP. Conta com uma equipe
administrativa que organiza € mantém em dia a documentacdo da Organizagdo Social,
executando os trabalhos de recursos humanos, coordenacdo de projetos, dos servicos

educacionais e servicos sécios assistenciais e das parcerias. \ |
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Contudo, a trajetéria da Caritas Brasileira tem inicio com sua fundagdo em 12 de
Novembro de 1956, como uma organizacdo-membro da Caritas Internacional. No Brasil, sua
origem estd na agdo mobilizadora de Dom Helder Camara, entdo Secretario — Geral da
Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil (CNBB). As orientagcées do Concilio Vaticano I
marcaram a ac3o da Caritas que vive sob valores das Comunidades Eclesiais de Base. No Brasil,
a Caritas é um organismo da CNBB e esta organizada em uma rede com 182 entidades- membro,
12 regionais e cinco articulagbes.

A Caritas Internacional esta ligada ao Dicasterio para o Servico do Desenvolvimento
Humano Integral, do Vaticano e € uma organizagéo com mais de 170 organizagOes- membro. Esta
presente nos cinco continentes. Tem sua sede em Roma, na ltalia de onde coordena operagbes
de emergéncia, propde politicas para superar as desigualdades. Desde a sua fundacéo, a Caritas
tem a pratica de ouvir respeitosamente o sofrimento dos empobrecidos e dos que estéo em
situacdo de vulnerabilidade e favorecer ferramentas para transformar suas vidas, a partir dos
principios da dignidade, justica e solidariedade a luz dos valores Cristaos.

Nesse sentido as acdes da Organizacio sdo pautadas pela Miss&o; Diretriz Geral De
Acao; Principios e Orientacées Estratégicas, a saber:
>  Missao da Caritas Brasileira
Testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e promovendo toda forma de

vida e participacdo da construgéo solidaria da sociedade do Bem Viver, sinal do Reino de

Deus, junto com as pessoas em situagdo de vulnerabilidade e excluséo social.
> Diretriz Geral de Agao
Construcao solidaria, sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade democratica e

de direitos.
> Principios:

Defesa e promocao da vida para a construcéo da sociedade do Bem Viver;

Mistica e espiritualidade libertadora, ecuménica e inter-religiosa;

Cultura de solidariedade transformadora;

Protagonismo das pessoas em situac&o de vulnerabilidade, de risco e/ ou exclus&o social,

Democracia participativa e justica socioambiental;

Relacdes de equidade étinico-raciais, de género e geracao;

Projeto popular de sociedade justa, solidaria e sustentavel;

Pastoralidade e transformac&o social; ‘

Caritas no coragao da Igreja e na sociedade no servigo com 0s pobres.

»  Orientagdes Estratégicas

Promocao e fortalecimento de iniciativas locais e territoriais na construcéo da sociedade do

Bem Viver,

Defesa e Promogao de direitos, construgéo e controle das politicas publicas;

Organizacao, fortalecimento e sustentabilidade da Rede Caritas;

Formacéo permanente do voluntariado.

A Caritas Campo Limpo vem mantendo seus projetos e servicos através de fontes
financiadoras, a saber: Orgdos Publicos Estaduais (Secretaria da Agricultura e emendas
parlamentares), Municipais (SMADS, SME, SMIT, SMDHC, FUMCAD), 01 Centro Terapéutico
para Tratamento de Dependentes de Drogas (Juquitiba/SP) SENAD - Secretaria Nacional de
Drogas — Governo Federal empresas, Mitra Diocesana de Campo Limpo, benfeitores e
voluntariado e com perspectivas de parcerias para ampliagéo dos projetos em andamento .
aumento de novas propostas de trabalho.

CNPJ 64.033.061/0001-38

Decreto de Utilidade Publica Municipal Processo SEI n® 6010.2019/0003348-9
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Decreto de Utilidade Publica Federal n® Proc. MJ 27.504/97-85
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Entidade de assisténcia e promogao social fundada em 5 de junho de 1990

Atualmente possui nucleos conveniados e em parcerias com o Municipio de Sao Paulo
pelas Unidades de Prestagdo de Servicos — UPS, desenvolvendo seus projetos e programas
sociais distribuidos em:

SME - Secretaria Municipal da Educacao
35 Centros de Educacéo Infantil — CEl.
01 MOVA
SMADS - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Rede De Protecio Basica — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos = SCFV
21 Centros para Criangas e Adolescentes — CCA
01 Centro de Convivéncia Intergeracional — CCINTER
06 Nucleos de Convivéncia para ldosos — NCI;
02 Centros para Juventude — CJ
Rede Protecédo Especial = Media Complexidade
Servigo de Medida Socioeducativo em Meio Aberto
03 MSE — MA — Medida Socioeducativa Meio Aberto
Rede Protecdo Especial — Alta Complexidade
Servico de Acolhimento Institucional Criancas e Adolescentes;
01 SAICA - Servigo de Acolhimento Institucional Criangas e Adolescentes;
SMID - Secretaria Municipal de Inclusao Digital
01 Telecentro
SMDHC - Secretaria Municipal Direitos Humanos e Cidadania
01 Ouvidoria dos Direitos Humanos (Descomplica Butantd e Campo Limpo)
SENAD - Secretaria Nacional de Drogas
01 Centro Terapéutico para Tratamento de Dependentes de Drogas (Juquitiba/SP) —
Governo Federal
Outros
01 Projeto Aprendiz — Caritas Santa Suzana;
01 CCA Caritas Santa Suzana sem parceria publica;
01 CCA Caritas Jodo Paulo I, sem parceria publica

Certificados/ Registros Sociais da Entidade:

CMDCA n° 403/D validade 28/10/2025.

Utilidade Pablica Municipal — 35.791/95 — em processo de renovagéo, validade até 04/11/2023.
SMADS: Matricula Certificado de Matricula de organizagéo de Assisténcia Social — N°. Certificado
3.253 valido até 30/06/2024

CENTS: 28/07/2023

CMAS ou Conselho Distrital (DF)* de Assisténcia Social 44006.005474/97-13

CEBAS - CCEAS 208/2005 — Renovagéo solicitada em Outubro/2022 em andlise.

Nesse sentido, este Plano de Trabalho se justifica e encontra-se em consonancia com a
trajetoria sécio histérica da organizagéo que permeia os espagos socioterritoriais respeitando suas
especificidades, a valorizagéo humana e o reconhecimento das potencialidades desta populagéo,
assim como da Equipe de trabalho. Processo este imbuido de um continuo planejamento,
avaliacdo e monitoramento das acdes do Servico sob a premissa da Assisténcia Social enquanto

politica publica de direito. / &i
\( ¥ A/
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Entidade de assisténcia e promocao social fundada em 5 de junho de 1990

4. Descrigdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentracéo de esforcos entre os participes para a
operacéo e manutencéo de 01 (um) Centro de Democratizacéo de Acesso a Rede Mundial de
Computadores — Telecentro Comunitério, no imével situado no endereco indicado pela entidade
no item 2. Deste Plano de Trabalho, no ambito do “Programa de Incluséo Digital’ da
Coordenadoria de Inclusdo Digital.

5. Justificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia tem por finalidade incentivar,
prospectar, desenvolver e implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam a melhoria €
inovacéo na organizagéo e servigos prestados pela Administracdo Publica Municipal, utilizando
recursos da tecnologia da informagdo e comunicacdo, de modo a ampliar a qualidade do
atendimento ao cidaddo e promover sua participagdo no desenvolvimento de uma cidade
inteligente, conforme exposto inciso | do Art. 2° do Decreto Municipal n° 58.411 de 13 de setembro
de 2018, substituido pelo exposto no Art. 2°, Decreto n° 59.336 de 17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitarios s30 espagos que proporcionam acesso publico e gratuito as
tecnologias da informagao e comunicagéo, com computadores conectados a Internet, disponiveis
para multiplos usos, incluindo navegacao livre e assistida, cursos e outras atividades de promogao
do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes, conforme as diretrizes da Lei Municipal n°
14.668, de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Incluséo Digital do
Municipio de S&o Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidad&os paulistanos,
de forma a possibilitar o real exercicio da cidadania.

Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizacéo de
acesso a rede mundial de computadores, objetivando prestar apoio, informacéo e capacitacido aos
usuarios das comunidades locais, em especial as menos favorecidas, com agdes que promovam
habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como permitam o ingresso na
sociedade da informacdo, essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades
oferecidas nestas unidades sdo abertas a qualquer pessoa e s&o direcionadas ao acesso,
capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informacéo, a realizagdo de encontros,
cursos, seminarios e eventos.

Considerando a qualificacdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de
Trabalho, a parceria encontra-se devidamente justificada.

O projeto visa atender mais de 3000 usuarios por més oferecendo acesso a internet,
capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informacao, cursos, estimular o uso da
tecnologia digital e acdes de incluséo social e cidadania e atividades correlatas e compativeis com
o Sistema Municipal de Incluséo Digital.

6. Publico-Alvo e Descricédo da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo
como foco a incluséo digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relacdes de
confianca da comunidade local, estimulando aces de cidadania e o compartihamento do
conhecimento e da informac&o, por meio da tecnologia.

O Telecentro Santa Maria Goretti esta situado no Bairro Jardim Duprat onde € claro a
condicdo de vulnerabilidade de criancas, jovens e adultos, em varios ambitos de sua realidade,
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apesar de que nos ultimos anos serem apontados pela midia e outros 6rgéos governamentais e
nédo governamentais melhorias na regiéo de oferta de trabalho e formacéo utilizando a tecnologia.
Mas aqui no bairro Jardim Duprat a maior oferta de formacé&o utilizando a tecnologia esta situado
em nosso Telecentro, cuja oferta de cursos sera ministrada gratuitamente.

7. Descrigdo das Metas e Indicadores
As metas estabelecidas sao utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo

do Telecentro, por meio dessa medicdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a
satisfacdo dos usuarios e a efetividade do programa.

Objetivo Promocéo da Inclusdo Digital ao usuario do servigo, por meio do Telecentro
Estratégico Comunitario.
Indicador 1 Frequéncia média de Usuarios no Telecentro

Por que medir

Necessidade de afericdo da aderéncia dos cidad&os ao Telecentro
Comunitario.

Tipo Quantitativo

Descricao Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no
Sistema de Gerenciamentos.

Férmula de Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitario que

calculo tiveram registro no Sistema de Gerenciamento dos Telecentros
Comunitarios divido pelo nimero de dias uteis do més analisado.

Unidade de Numero de usuarios atendidos mensalmente

medida

Periodicidade
de apuragao

Mensal

Responsavel OSC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.
pela coleta dos

dados e

apuragao do

indicador

Responsavel PMSP

pela validagédo

dos dados

Meta Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Promocéo e geragao da autonomia dos usudrios do Telecentro
Estratégico Comunitério.

Indicador 2 Quantidade de pessoas concluintes por més

Por que medir

Necessidade de afericdo de aderéncia do Equipamento no territdrio.

Tipo

Quantitativo

Descrigao Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitario por
més, registrados em lista de presenca.
Periodicidade Mensal
de apuragao "
Responsavel OSC por meio de listas de presencas e Declaracéo de Participagao 1\
%
i X /
|
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pela coleta dos
dados

Responsavel PMSP
pela validacao

dos dados

coletados e

apuracao do

indicador

Meta Minimo de 50 usuarios mensais

Objetivo Verificar a satisfacdo do usuério com relagéo ao servigo prestado pela 0SsC
Estratégico

Indicador 3 indice de satisfagao do Usuario

Por que medir Necessidade de afericdo da satisfacdo dos usuarios.

Tipo Qualitativo

Descrigao Minimo de usuarios satisfeitos com os Servicos oferecidos pela

organizacéo responsavel pela manutengéo do Telecentro Comunitario por
més, em comparacdo com os registros realizados no Sistema de
Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O resultado da pesquisa néo
incorrera na perda da parceria se o diagnéstico for ruim.

Parametros de Aplicagdo de pesquisa, validagéo da coleta efetuada pela OSC, extrac&o
afericao dos resultados e elaboracéo de meméria de célculo do indicador.

Periodicidade Mensal
de apuragao
Responsavel Sera realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com a Prestagéo de
pela coleta dos | contas, para validacéo.

dados
Responsavel PMSP
pela validacéo
dos dados
coletados e
apuracéo do
indicador
Meta Pelo menos 65% de usuarios satisfeitos

8. Descrigdo das Atividades a serem executadas

De acordo com a Lei Municipal n°. 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas
pela Coordenadoria de Inclus&o Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos
Telecentros Comunitarios serdo desenvolvidas as seguintes atividades:

a) Acesso, capacitacdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informacao;

b) Encontros, cursos, seminarios e eventos;

c) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar parametros e

AN

diretrizes de trabalho;
{
A%
N -
= ~ /)
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d) Construcdo de vinculos e relagbes de confianca com a comunidade local, visando

estimular o uso da tecnologia digital e acées de inclus&o social e cidadania;

e) Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Incluséo

Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitarios serdo abertas de forma
totalmente gratuita, sendo vedada a cobranca de valores, a qualquer titulo, a qualquer pessoa,
independentemente da condig&o de socio ou filiado a partidos politicos, associagbes, entidades ou
organizagbes de carater associativo, religioso ou de defesa de direitos, observados os principios
da isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminacgéo, relativa a
sexo, orientacdo sexual, crenca religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

Atendemos a populacéo para uso livre, ministramos cursos/ oficinas semanais € mensais
aos moradores do entorno do Jardim Duprat, Jardim Sao Luiz e adjacéncias, temos parceria com
CCA Luca/ Entidade Social Bom Jesus, do qual atendemos todas as semanas cerca de 30
criangas, sendo 16 pela manha e 16 no periodo da tarde, com atividades de recreacgéo utilizando
computadores e oficinas.

Aos sabados temos parceria com a Catequese da Paroquia Santa Maria Goretti no qual
as criancas utilizam para pesquisa na rede. Nossa unidade oferece a populagéo de baixa renda
que ndo possui computador o acesso a internet, além do trabalho que exercemos na atividade de
inclus&o digital, social e curso/ oficinas para recreacéo, aprimoramento, estudo e oportunidade ao
competitivo mercado de trabalho.

Atividade: Digitacéo; Introdugéo a Informatica; Oficina pesquisa na rede; Formatac&o de
Curriculo; Redes Sociais e lazer

Programacio e contetido abordado:

Metodologia: Preparar o usuario para o competitivo mercado de trabalho, entretenimento para
criancas e jovens, e a inclusdo Digital para os Idosos.

Frequéncia: Semanal (Trés cursos diarios) Carga horaria: 6 horas por dia

Segunda a Quinta.
Publico: Criangas, Jovens, Adultos e Idosos Namero de vagas: 15 alunos por turma

Meta: Aumento de usuarios no Telecentro, participacdo e concluséo dos cursos e oficinas com a
promog¢ao na instrucdo dos usuarios idosos.

Micro Cronograma
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Digitacéo X X X X
Introducéo a Informatica X
Oficina pesquisa na rede X X
Formatacé&o de Curriculo X
Redes Sociais e Lazer X X
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10. Cronograma de Execugdo das Atividades
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Periodo de vigéncia do Termo de Colaboracédo — Ano 01
Afividado Més | Més | Mes | Més | Més | Mes | Més | Més | Més | Més | Mes | Més
OSC | o1 |02 |03 | 04 |05 |06 | 07 | 08 | 09 | 10 | 11 |12
Introducéo
a Local | X X X X X X X X X X X
Informatica
Recreacao
para
) ONG X X X X X X X X X
criangas
CCA Luca
Pesquisa
Local | X X X X X X X X X X X
na Rede
Oficina de
elaboracao
Local | X X X X X X X X X X X
do
Curriculo
11. Estimativa de Receita
DADOS BANCARIOS
Conta
Banco | Banco Brasil | Agéncia | 4302-8 | Conta Corrente | 22933-4 22933-4/51
Poupanca
DADOS FINANCEIROS (em R$)
Valor Repasse Valor Repasse Valor Repasse
R$ 6.446,00 R$ 38.676,00 R$ 77.352,00
Mensal Semestral Anual / {\
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CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE
- Repasse 1° Semestre Repasse 2° Semestre
COLABORAGAO
Semestre R$ 38.676,00 R$ 38.676,00
Acumulado R$ 38.676,00 R$ 77.352,00

12. Referéncias para a realizacdo de despesas com os valores repassados para a
execugao da parceria e preenchimento do presente Plano de Trabalho.

A verba de operagdo e manutencdo devera ser utilizada exclusivamente em prol da
operacdo e manutencdo do Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os
indicadores.

a) Limite de realizacdo de despesa por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referencia de utilizagéo, podendo ser remanejados se
necessario com prévia autorizacdo do Departamento de Letramento Digital.

Porcentagem

Especificacdo da Natureza da Despesa Mensal

Valor em R$

RECURSOS HUMANOS

Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais e 99% R$ 6.446,00
trabalhistas e beneficios ao funcionario)

OUTRAS DESPESAS
Material de Escritério e consumo.

Material de Higiene e Limpeza.

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes a Secretaria

: - , . 0,0% R$ 0,00
Servicos de Monitoramento (Alarme e Seguranga), se necessario.

Servicos de Contabilidade.
Materiais de Manutencao, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.

Concessionarias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 0,0% R$ 0,00
Limite total dos Gastos Mensais 100% R$ 6.446,00

Limite total dos Gastos Anuais R$ 77.352,00 0

< R

ViIN Py
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b) Descricdo das categorias (natureza):

¢ Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboragéo,
necessarios ao atendimento e orientagdo dos usuarios quanto as atividades a serem
desenvolvidas no Telecentro Comunitario, conforme Plano de Trabalho e demais
orientacbes a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclus&o Digital no curso da
parceria;

e Qutras despesas:

¢ Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
oMaterial de escritério e consumo;
oMaterial de limpeza e higiene.

e Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra
incéndio, eventos da natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente
do uso inadequado, devendo ser indicada PMSP/SMIT como beneficiaria e
nominando esta como proprietaria dos bens;

e Servigos de monitoramento (alarme de seguranca) do imével onde se localiza o
Telecentro Comunitario, se constatada a necessidade;

e Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha
de pagamento, encargos e prestacdo de contas;

 Manutengio, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT,
com prévia autorizacdo do Departamento de Inclus&o Digital;

« Concessionarias de servigos publicos, tais como telefonia fixa, agua e energia
elétrica e prestadora de servicos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na
hipétese de ndo haver disponibilidade técnica na area, a Coordenadoria de
Incluséo Digital podera aprovar a de banda larga menor.

Nao serdo cobertas, com os recursos da Qarcerla, as despesas nao previstas no
plano de f trabalho exceto se forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15
dias e a_tprovadas pela Diretoria de Letramento Digi ital.

c) Parametros para composicdao do quadro basico de recursos humanos e determinacdo
das respectivas despesas e encargos

Para compor o quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos com a
execucdo da parceria e a respectiva carga horaria, a convenente devera dispor de 02
profissionais, denominados Agentes de Inclusdo Digital, que exerceréo as seguintes a’yades: &K

/
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a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que
permitam aos usuarios fazerem uso das tecnologias da informagdc e comunicacdo
disponiveis;

b) informar os usuérios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servigos
prestados no Telecentro, orientando os quanto a utilizacdo dos recursos, bens e servicos
disponibilizados, particularmente o acesso a internet nas modalidades de uso livre,
impressdes e consulta a servigos publicos disponibilizados seja no proprio equipamento ou
por meio da internet;

c) cadastrar os usuarios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado
pela concedente, € manter registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e
alocacéo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente a concedente, problemas que possam ocasionar a paralisacao
do Telecentros, como por exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobiliario,
instalagdes elétricas, internet e no imovel, assim como toda ocorréncia e fatos apurados
relativos a casos de maior complexidade e inusitados que possam prejudicar a prestacéo
dos servicos e o atendimento ac usuario;

e) os Agentes de Inclusdo Digital seréo liberados, quando solicitados com antecedéncia
minima de 10 dias Gteis para participacdo de atividades relacionadas a capacitacéo,
atualizacéo sobre utilizagdo de novos recursos digitais e participacao de eventos ligados a

Politica Municipal de Inclusdo Digital.

Sera acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos
diretamente envolvidos com a execucio da parceria, o percentual do valor adicional para efeito
da provisdo dos encargos sociais e do fundo de reserva, observando-se os seguintes parémetros
abaixo:

e Sera considerado o valor méximo de 35,80%, com base no salério bruto dos agentes para
pagamento dos recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que
o valor excedente sera desconsiderado. ‘

e Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a
provisdo do fundo de reserva (1/3 de férias e encargos; 13° salario e encargos; multa do
FGTS e outros referentes a rescisdo de contrato), sendo que o valor que exceder a essas
despesas sera de responsabilidade da OSC;

¢) Limite de realizacdo de despesacom a aquisicao de recursos materiais:

Sera disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizacbes e posteriormente
também sera disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposicao de itens devera ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de
Letramento Digital, por meio da Gestéo de Parcerias, devera analisar os itens com o intuito de_

estabelecer nexo de causalidade e economicidade entre a receita e a despesa realizada. g\(
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Caso seja necessaria a compra de algum item nao relacionado, a OSC devera solicitar a
compra via Oficio, com antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a necessidade e
finalidade de aquisicio do item, sera feito a compatibilidade do valor orcado com os precgos de
mercado e apds aprovagéo da coordenadoria, a despesa podera ser realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de

causalidade entre a despesa realizada e a execugéo do objeto da parceria e por esta raz&o seréo
glosadas.

13. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS
. Car’gg Remuneragao |,,. e
Quantidade Cargo SI-Iorarla Bruta (em R$) Vinculo | Sindicato
emanal
01 Agente de Incluséo Digital 44 horas R$ 2.082,72 CLT SITRAEMFA
01 Agente de Inclusdo Digital 44 horas R$ 2.082,72 CLT SITRAEMFA
COEEgSIQAO DE CUSTOS - PREVISAO PREVISAO Aliquota (em %)
URSOS HUMANOS FUNCIONARIO 1 | FUNCIONARIO 2
Salario base - CLT |R$ 2.082,72 R$ 2.082,72
Salario bruto |R$ 2.082,72 R$ 2.082,72 64,0
Salario liquido ‘Sa;éi‘g‘;;‘i;‘) R$ 1.915,08 R$ 1.915,08
Vale transporte | R$ 0,00 R$ 0,00 0,0
Vale refeicdo | R$ 664,65 R$ 664,65 20,0
Vale alimentagéo |R$ 0,00 R$ 0,00
Total - Recursos Humanos | R$ 2.579,73 R$ 2.579,73 80,0%
INSS |R$ 167,64 R$ 167,64 5,0
Cota Patronal |R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
FGTS |R$ 166,62 R$ 166,62 5,0
PIS |R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
IRPF |R$ 0,00 R$ 0,00
Total - Recolhimentos | R$ 334,26 R$ 334,26 10,0%
Provisdo de 1/3 Férias | R$ 57,85 R$ 57,85 1,7
Provisdo de INSS Férias | R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Provisdo de PIS Férias | R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Provisdo de FGTS Férias | R$ 18,51 R$ 18,51 0,50
Proviséo de 13° Salério | R$ 173,56 R$ 173,56 5,3 L\
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Provisdo de INSS 13° Saléario | R$ 0,00 R$ 0,00
Provisdo de PIS 13° Salario | R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Provisdo de FGTS 13° Salario |R$ 13,88 R$ 13,88 0,40
Provisdo de Rescisdo GRRF |R$ 42,21 R$ 42,21 1,3
Total - Provisdao | R$ 309,01 R$ 309,01 10%
TOTAL DAS DESPESAS :
RECURSOS HUMANOS
< R$ 3.223,00 R$ 3.223,00 100%
(SALARIO + ENCARGOS +
PROVISAO)
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Provisao
Funcionario R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(21,57% sobre 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01
salario base)
Provisdo
Funcionario R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(21,57% sobre B09,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01 309,01
salario-base)
Saldo
Provisionamento R$ R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Estimativa 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02 618,02
mensal
Saldo
Provisionamento R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
Estimativa 61802 | 1.23604 | 1.854,06 | 247208 | 3.090,10 | 370812 | 4.326,14 | 4.94416 | 556218 | 6.180,02 | 6.798,04 | 7.416,06
acumulado

14. Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartida,

por meio de bens e/ou servigos

economicamente mensuraveis, de acordo com a previséo indicada abaixo:

b

Contrapartida

Valor Mensurado
Anual (em R$)

de comodato

Cesséo de Imdvel Préprio ou cedido por terceiros por meio

R$ 500,00

Aluguel de Imovel

| | mnny
[ [venen

Prestac&o de Servico de Limpeza por funcionario (a) da
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OSC

{ ) Prestac&o de Servigo de Vigilancia/Portaria por funcionario
(a) da OSC

( ) Outros Bens e/ou Servicos Economicamente mensuraveis -
indicar:

15. Prestacao de Contas

Todos os documentos abaixo deverdo ser apresentados separadamente de forma
mensal, entregues quadrimestraimente conforme alteragdo da clausula 10.3 do Termo de
Colaboracéo, assim como a planilha financeira preenchida pela organizacao.

1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre

Cronograma de Entrega 20/01 do ano
da Prestacdo de Contas 20/05 20/09 subsequente

a) Oficios e Relatorios:

e Oficio indicando a referéncia da Prestagdo de contas (Anexo | - emitido em
papel timbrado e assinado pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel
pela Prestacéo de Contas — este oficio indica a data da Prestacdo de contas e o més de
referéncia);

o Oficio indicando a Contrapartida Oferecida (Anexo Il - emitido em papel timbrado
e assinada pelo representante legal da OSC e pelo contador responséavel pela Prestacéo
de Contas — este oficio indica qual a contrapartida oferecida pelo OSC (Seguir o plano de
trabalho do Termo de Colaboracéo, enviado na renovac&o);

o Relatério de Atividades (Anexo Il - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a
OSC promoveu para a comunidade);

e Relatério de rateio/ memoéria de calculo dos gastos do Telecentro (este
relatorio deve ser feito pela OSC e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E
importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba n&o se altera e que este
relatorio devera ser conferido com a nossa planilha).

o Extratos bancarios da conta do Telecentro e da Poupanga (Provisionamento) -
(Extratos com os pagamentos ocorridos durante o més da prestagéo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

¢ Demonstrativo de pagamento do funcionario (datados e assinados pelos
funcionarios e comprovados pela movimentagéo bancaria);
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o Folha de Frequéncia dos funcionarios ou similar (assinadas pelo funcionario e
pelo representante da OSC. Quando o funcionario estiver em férias, a folha também
devera ser entregue e estar assinada pelo representante);

e Beneficios oferecidos aos funcionarios (Quando n&o informados no
demonstrativo de pagamento, os beneficios deverdo ser apresentados por meio de
recibo, onde sera informado o valor, quantidade de dias trabalhados, o més de
referéncia do beneficio e dever&o conter a assinatura do funcionario);

e Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o
periodo. Este documento é feito pela contabilidade);

e Guias de Recolhimento (INSS-GPS', FGTS-SEFIP? e DARF-PIS®. Quando a
organizacdo for isenta de algum recolhimento, o certificado de isengc&o devera ser
apresentado junto da documentacdo enviada, sendo suficiente um para o
quadrimestre);

e Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a
entidade possui isengdo da Cota Patronal do INSS;

e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, Il da Lei n°
13.019/2014, sendo suficiente uma para o quadrimestre;

e Cadastro Informativo Municipal = CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas:
e Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;

e Concessionarias:

o Telefone (nimero utilizado no Telecentro. Ndo sdo aceitos os servigos:
Manutencdo Estendida, Soluciona TI, Ligagées a Cobrar, ligagbes longa
distancia, servicos de 0300,Apontador, Perto de Vocé, multas e juros no
periodo em que a verba estava disponivel)

o Energia (Quando o relégio for Unico e compartilhado com toda a OSC e
seus demais projetos, devera conter valor referente ao Telecentro no rateio
de valores, caso este ndo seja apresentado a fatura SERA
DESCONSIDERADA);

o Agua (Quando o relégio for Unico e compartilhado com toda a OSC e seus
demais projetos, devera conter valor referente ao Telecentro no rateio de
valores, caso este ndo seja apresentado a fatura SERA
DESCONSIDERADA); '
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o Internet (quando separada da conta de telefone);
e« Comprovantes de pagamento
(quando obrigatoério) (o Seguro
seguros deverao ser atualizadas quando forem renovadas);

de materiais aprovados e necessariamente devem ser notas
comprovacéo de autenticidade seja possivel);

Rua Serra Da Esperanga, 190

Jd. Bom Refugio - Campo Limpo

CEP 05788-370 - S&o Paulo - SP

Fone (11) 5841-3365 / 5841-9321

caritas@caritascl.org.br

referente ao Seguro e o Monitoramento
de Telecentro é obrigatério e as apodlices de

Materiais de Escritorio, consumo, higiene e limpeza (Deverao respeitar a lista

eletrbnicas onde a

Manutencio e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do

espaco. Para reformas maiores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com

antecedéncia de pelo menos

15 dias um Oficio, justificando a necessidade e

finalidade do conserto, contabilizando o valor que sera necessario por meio de
orcamentos, e somente apds a aprovacéo da Coordenadoria o reparo podera ser

realizado);

16. Avaliacdo e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliagéo do
prejuizo da adog&o de outras providéncias, emitira
e comunicara a OSC parceira.

cumprimento de seu objeto,

Nestes termos, pede deferimento.
S30 Paulo, 13 de jq{]ho de 2.023.

José Hercitioc Pessea-de Oliveira
Presidente

de

vy

Chefe de Ga?lnete

S0 Paulo, de 2023
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