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TERMO DE ADITAMENTO N2 09 AO TERMO DE COLABORAGAQ N2 11/2014-SES-CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000500-8

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA E
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL —~ ASSOCIACAO CULTURAL E
RECREATIVA CRIANCA FELIZ.

NOME DA UNIDADE: ACESSA CRIANCA FELIZ

OBIJETO DA PARCERIA: Operacdo e manutengdo de 01 {um) Centro de Democratizacio

de Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro
Comunitario, ambito do “Programa de Inclus3o Digital” da
Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por 12 (doze) meses:
(11} Alteragdo da cldusula 12.2 do Termo de Colaboracgo;
(1) Atualizacdo do Plano de Trabatho;
{IV) Reajuste de valores.

VALOR TOTAL ATUALIZADO DO TERMO: RS 85.087,20 (oitenta e cinco mil, oitenta e sete reais e vinte

centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA N¢ 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.0000.1.500.9001. \ :E
NOTAS DE EMPENHO N2 86.887/2024 e 86.790/2024

Aos 05 {(cinco) dias do més de jutho de dois mil e vinte e quatro, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badarg, 425 — 272 e 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 —
S3o Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com
a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacio de competéncia conferida pela Portaria SMIT
- n267 de 28 de agosto de 2018, a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizac¢do
da Sociedade Civil - ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVA CRIANGA FELIZ, inscrita no CNPJ/MF n.°
02.504.528/0001-23, com sede na Rua Professor Rubens Oscar Gueli, n° 30, Jardim S3o Francisco — Sdo
Paulo, CEP: 04918-280, neste ato. representado legalmente por MARIA NASCIMENTO GAMA DA COSTA,
portador da Cédula de Identidade RG n.2 11.XXX.XXX-2 e inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n.2 011.XXX.XXX-52, doravante denominada 0OSC, de acordo com o
Despacho Autorizatério sob doc. 106489763 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o
Termo de Colaboragdo n? 11/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacio )
alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08
e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condicdes:
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TERMO DE ADITAMENTO N2 09 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 11/2014-SES-CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGACAO DO PRAZO DA PARCERIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia desta parceria, por um periodo de 12 (doze) meses, contados a
partir de 11/07/2024 com fundamento na Lei Federal n? 13.019/2014 e Decreto Municipal n2
57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacbes de Contas do
Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovacio tratada neste
Termo.

As partes de comprometem a seguir todas as regras e condigdes descritas no Plano de Trabalho ~
Anexo | deste termo. '

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERACAO DA CLAUSULA 12.2 DO TERMO DE COLABORACAO

Fica alterada a redagdo da cldusula 12.2. do Termo de Colaboragdo sob doc. 7121403 para constar:

"Desde que a extensdo da vigéncia seja tecnicamente justificada, este termo poderd ser prorrogado
nos termos da lei."”

CLAUSULA TERCEIRA
DA ATUALIZAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo I deste aditivo. ( § §

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Fica o valor anual da parceria reajustado em 10% (dez por cento) de seu valor base, a partir de 01 de
abril de 2024, conforme Portaria SMIT n2 10 de 23 de abril de 2024.

O valor total atualizado deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses serd de R$ 85.087,20
(oitenta e cinco mil, oitenta e sete reais e vinte centavos), sendo o valor mensal correspondente a
RS 7.090,60 (sete mil, noventa reais e sessenta centavos).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerario a Dotacdo
Orcamentdria de n?23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.0000.1.500.9001. tendo sido emitidas as
Notas de Empenho n? 86.778/2024 no valor de R$ 31.685,70 (trinta e um mil, seiscentos e oitenta e
cinco reais e setenta centavos)e a de n286.790/2024 no valor de R$ 12.791,70 (doze mil,
setecentos e noventa e um reais e setenta centavos). No exercicio subsequente, serd onerada a
dotagdo apropriada, em observéncia ao principio da anualidade ou periodicidade.
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

DOC SEI [106420823]

oo

*Deverdo ser anexadas as vias originais do Plano de Trabalho assinadas
pelo Representante Legal




Associagdo Cultural e Recreativa Criancga Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23

PLANO DE TRABALHO

1. Identificagdo do proponente

Nome da OSC: Associaggo Cultural e Recreativa Crianga Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23 grgigrggszits)zgigga Professor Rubens Oscar Guelli, 30 Bairro Jardim
Complemento: Bairro: Jardim S&o Francisco CEP: 04918-280

Telefone: (11)5514.5869 Telefone: Telefone:

E-mail: eacriancafeliz@gmail.com ' Site:

Dirigente da 0SC: Maria Nascimento Gama da Costa

CPF: 11.821.210-2 RG:011.272.238-52 , Orgzo Expedidor: SSPSP

Endereco do Dirigente: Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 24 Bairro Jardim Sso Francisco-SP

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitérios

Identificagdo do Objeto: Operagdo e Manutenc3o de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitario: Telecentro Acessa Crianga Feliz

Endereco do Telecentro: Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 Bairro Jardim Szo Francisco-Sp

Horério de Funcionamento: Segunda a Sexta: das 09h00 As 17h00 Sdbados: 09h00 3s 13h00
Periodo de vigéncia: 12(Doze) meses Data Inicial:  11/07/2023 Data Final; 10/07/2024 %
Nome do responsavel técnico pelo Plano de Trabalho: Erly Rodrigues Silva RG: 8.368.595-9

com o item 6.1 do Termo de Colaboraggo Vigente.

3. Histbrico do Proponente
Associagdo Cultural e Recreativa Crianga Feliz, fundada em 01 de julho de 1997 por Erly
Rodrigues Silva e José Avelino de Andrade, iniciaram suas atividades Com cursos

A seguir novas parcerias foram sendo conquistadas entre elas a FUSSESP — com Padaria
Artesanal e a Brinquedoteca.

Em 2007 o Programa Acessa Sio Paulo que era administrado pelo Governo do Estado de Séo
Paulo, foi migrado para a administragdo da Prefeitura do Estado, passamos a fazer parte da Rede
dos Telecentros, nessa nova fase administrativa abrimos o Telecentro Acessa Crianga Feliz, assim
consequiu-se implantar mais cursos dando oportunidades as pessoas atendidas.

4. Descrigio do Objeto @

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sao Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
Francisco - SP Fone: 01 1.5894.5250 ¢ 5891.7732




Associagdo Cultural e Recreativa Crianca Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23

A presente parceria tem por objeto a concentracio de esforgos entre os participes para a operagdo
€ manutencdo de 01 (um) Centro de Democratizagdo de Acesso 3 Rede Mundial de Computadores —
Telecentro Comunitério, no imdével situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de
Trabalho, no dmbito do “Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de Inclus3o Digital.

5. Justificativa

A SMIT ~ Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar,
desenvolver e implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovacdo na
organizagdo e servigos prestados pela Administragdo Publica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da
informacdo e comunicacdo, de modo a ampliar a qualidade do atendimento ao cidado € promover sua
participagdo no desenvolvimento de uma cidade inteligente, conforme exposto inciso | do Art. 22 do Decreto
Municipal n® 58.411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto no Art. 29, Decreto n2 59,336 de
17 de abril de 2020.

Os Telecentros Comunitarios s3o €spagos que proporcionam acesso publico e gratuito as
tecnologias da informacsio e comunicagdo, com computadores conectados 3 Internet, disponiveis para
multiplos usos, incluindo navegagdo livre e assistida, cursos e outras atividades de promogdo do
desenvolvimento local em suas diversas dimensdes, conforme as diretrizes da Lei Municipal n2 14.668, de 14
de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Inclusdo Digital do Municipio de Sio Paulo, tendo
como objetivo fomentar a inclusio digital dos cidad3os paulistanos, de forma a possibilitar o real exercicio
da cidadania.

Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizacio de acesso a
rede mundial de computadores, objetivando prestar apoio, informagdo e capacitacio aos ususrios das &
comunidades locais, em especial as menos favorecidas, com acBes que promovam habilidades e
competéncias no uso da tecnologia digital, bem como permitam o ingresso na sociedade da informacdo,
essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades oferecidas nestas unidades s3o abertas
a qualquer pessoa e s3o direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da
informag3o, a realizacdo de encontros, Cursos, seminarios e eventos.

Considerando a qualificacdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a
parceria encontra-se devidamente justificada. )

O Telecentro Acessa Crianca Feliz, além das atividades base, oferece capacitacées e oficinas
direcionadas para o mercado de trabalho, o incentivo ao empreendedorismo, fomento ao trabalho
colaborativo da comunidade, por meio de oficinas prdticas em diferentes dreas de atuagdo

6. Publico-Alvo e Descri¢io da Realidade

O pUbilico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco
a inclusdo digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relag@es de confianca da comunidade
local, estimulando acées de cidadania e 0 compartilhamento do conhecimento e da informagéo, por meio da
tecnologia.

Escolas publicas, Emei’s, creches, centros esportivos, entidades, Telecentros, Fab Lab, UBS, transporte

publico, farmacias, mercados, parques, pracas publicas... @

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sio Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
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Associagdo Cultural e Recreativa Crianca Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23

Porém, alguns equipamentos nio atende as necessidades do bairro, pois h3 falta de investimentos, projetos

€ comprometimento do poder publico.
E necessério investimentos ha 4rea de educagdo em geral!
As vagas das creches sdo escargas e ndo atendem a demanda local.

Falta atividades esportivas nos equipamentos existentes. O indice de desemprego é alto na populagdo. Os
programas de inclus3o digital poderiam ser um “carro-chefe” no combate ao desemprego, mas esses
equipamentos se encontram defasados, falta mais cursos profissionalizantes, capacitagdo para os
colaboradores, melhores equipamentos- TIC's mais comprometimento do poder publico com novos projetos

que fomentem os espacos.

A regido sul a qual est3 inserida o Telecentro Sdo Joaquim, que se encontra dentro de drea manancial e de
protecdo ambiental, falta agBes que transforme a atividade socioecondmico da regido através de incentivos
€ programas que tenham como escopo atividades relacionadas ao desenvolvimento sustentavel. A

populagéo desta regido se encontra ilhada devido a falta de infraestrutura de mobilidade urbana.

7. Descrigdo das Metas e Indicadores

As metas estabelecidas sdo utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do
Telecentro, por meio dessa medicdo é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfacdo dos @
usudrios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégico Promocgo da Inciusdo Digital ao usuario do servi
L it Frequér jsudrio ecentro .
Por que medir ia dos cidadfos ao Telecentro Comunitério.
Tipo Quantitativo
Descrigdo Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no Sistema de
Gerenciamentos.
Férmula de calculo Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitério que tiveram registro no

Sistema de Gerenciamento dos Telecentros Comunitdrios divido pelo nlimero de dias uteis
do més analisado.

Unidade de medida Nidmero de usudrios atendidos mensalmente

Periodicidade de Mensal

apuracgio

Responsavel pela 0SC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

coleta dos dados e

apuracéo do indicador

Responsavel pela PMSP
validagdo d

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 - Jardim So Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
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Associacdo Cultural e Recreativa Crianca Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23

Periodicidade de
apuracio
Responsavel pela
coleta dos dados
Responsavel pela
validagio dos dados

coletados e apuracio
do indicador
B2

Objetivo Estratégico Verificar a satisfac

R

Por que medir

Descrigdo
0 por més, em comparagdo com os registros
realizados no Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT, O resultado da pesquisa
nado incorrera na perda da parceria se o diagnéstico for ruim.
Pardmetros de Aplicagdo de Pesquisa, validagdo da coleta efetuada pela 0SC, extracio dos resultados e
aferigio elaboragso de meméria de célculo do indicador.

Periodicidade de

apuracio

Responsavel pela
Responsavel pela
validagdo dos dados
coletados e apuragio
do indicador

S

| Mei

8. Descri¢io das Atividades a serem executadas

De acordo com 3 Lei Municipal ne, 14.668, de janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela
Coordenadoria de Inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia, nos Telecentros
Comunitarios serjo desenvolvidas as seguintes atividades:

a) Acesso, capacitagio e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informagso;

b) Encontros, Cursos, semindrios e eventos; /
¢} Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar parametros e diretrizes de
trabalho;

d} Construcio de vinculos e relacdes de confianga com a comunidade local, visando estimular o
uso da tecnologia digital e acdes de inclusdo social cidadania;
e} Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de inclus3o Digital. Gp

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Séo Francisco — CEP: 04918-280 - J4. Sio
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moralidade, afastada qualquer espécie de discriminagéo, relativa a Sexo, orientacio sexual, crenca religiosa,
idade, etnia oy qualquer deficiéncia,

Parceria com SEBRAE-SP ¢ SENAC, onde sera oferecido cursos online, sendo eles nas areas de
Vendas, Alimentagao, belezg e Empreendedorismo

Atividade: Informatica Bisica
Programacso e contetido abordado:
Introducio aos hardwares e

Metodologia:
- Apresentacio do €spaco e dos participantes,

Neste ponto ¢ apresentado quais as fun¢des de um telecentro, as regras de utilizacfio do espacgo
apresentac¢do do ministrante, participantes e seus objetivos,

2

- Apresentacdo do Objetivo do curso;
Neste ponto é apresentado o contelido que sera apresentado durante 0s dias e carga horaria de

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sao Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Szo
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6- Ferramenta Digitais, neste modulo & apresentado ferramentas auxiliares e fundamentais do uso da

7- Avaliagdo final, é forma de avaliar o aprendizado da turma com perguntas de mdltipla escolha.
Totalizando 2 horas de durag8o (1 dia de aulas)

Frequéncia: 4 turmas ao més
Publico: Publico em Geral
Meta: 50 usuarios capacitados mensais

Atividade: Oficinas de costura, Of
Programacdo e conteiido abordado:
Oficinas Auxiliares aos Sébados, cujo objetivo é apresentar ferramentas praticas para o incentivo ao

empreendedorismo local. As oficinas serdo divididas em 4 areas (costura, Manicure, Padaria e beleza),

icinas de Manicure, Oficinas de Padaria e Oficinas de beleza,

Os cursos serdo divididos em quatro aulas por més, sendo divididos em uma aula tedrica e trés praticas.

Frequéncia: 1 turma ao més
Pdblico: Piiblico em Geral

Carga hordria: 16h por turma
Nimero de vagas: 15 por turma

Meta: 50 usudrios capacitados mensais

Atividade: Cursos SEBRAE Oficinas na area de vendas, Alimentacio e Beleza,

Programacio e contetido abordado:

Parceria com SEBRAE oferecendo cursos em diversos seguimentos de forma presencial e remota,
consultorias, formalizacdo da {MEI) e boas praticas em administracio para microempreendedores, através
do projeto “Mezanino do Empreendedor - Crianga Feliz” localizado dentro da unidade do Telecentro
Acessa Crianga Feliz;

Frequéncia: 4 turmas ao més Carga hordria: 20h por turma
Publico: Pablico em Geral Numero de vagas: 30 por turma
Meta: 50 usudrios capacitados mensais

E Micro Cronograma j

Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 [ Semana 04

Informatica Basica X X X

\-\\

Oficina de costura

Oficina Padaria

X X X
Oficina Manicure X X X
X X X

Oficina de beleza

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sédo Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
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CNPJ: 02.504.528/0001-23

10. Cronograma de Execucio das Atividades

dtica
X
Bdsica
Oficina
X X X
Padaria
Oficina
X X X
Manicure
Oficinas de
costuras
Oficinas de
beleza

11.Estimativa de Receita

DADOS BANCARIOS

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 - Jardim Séo Francisco — CEP: 04918-280 - Jd. Sio
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Associagdo Cultural e Recreativa Crianca Feliz

Banco | Brasil Agéncia | 6996-5 Conta Corrente 40116-1 Conta Poupanga

DADOS FINANCEIROS (em R$)

Valor Repasse

Semestral

Valor Repasse Mensal RS 6.446,00 RS 38.676,00 Valor Repasse Anual R$ 77.352,00

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAQ Repasse 12 Semestre Repasse 22 Semestre
Semestre RS 38.676,00 RS 38.676,00
Acumulado RS 38.676,00 R$ 77.352,00

12. Referéncias para a realizagdo de despesas com os valores repassados para a execucdo da

parceria e preenchimento do presente Plano de Trabalho.

A verba de operacio e manutencio devera ser utilizada exclusivamente em prol da operacio e
manutencdo do Telecentro, e os limites abaixo deverio ser seguidos conforme os indicadores.

a) Limite de realizagdo de despesa por categoria (natureza)0
Os valores abaixo servem como referéncia de utilizagdo, podendo ser remanejados se necessario
com prévia autorizagdo do D

artamento de Letramento Digital.

Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais e
trabalhistas e beneficios ao funcionario)

Material de Escritério e consumo.

68,25%

RS 4.399,40

Material de Higiene e Limpeza.

Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes 3 Secretaria

Servigos de Monitoramento (Alarme e Seguranca), se necessario. 18,23% RS 1.175,10
Servigos de Contabilidade.

Materiais de Manutencdo, Acessibilidade e Reparos em Bens

Patrimoniais.

Concessionarias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 13,52% RS 871,50

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sio Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
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CNPJ: 02.504.528/0001-23

b) Descriggo das categorias (natureza):
* Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboraco,

o  Outras despesas:

¢ Recursos Mmateriais, desdobrados has seguintes rubricas:
O Material de escritdrio e consumo;
O  Material de limpeza e higiene.

€Omo proprietéria dos bens;

* Servicos de Mmonitoramento (aiarme de Seguranga) do imével onde se localiza o
Telecentro Comunitério, se constatada g necessidade;

* Servigos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de
Pagamento, encargos e prestacdo de contas;

* Manutengio, acessibilidade e bequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com
prévia autorizacdo do Departamento de Inclus3o Digital; %

Para compor o quadro bésico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execugdo da
barceria e a respectiva carga horéria, a convenente deverj dispor de 02 profissionais, denominados Agentes
de Inclus3o Digital, que exercer3o as seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando NOS processos que permitam aos
usudrios fazerem uso das tecnologias da informac3o e comunicacio disponiveis;

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 — Jardim Sio Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
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b} informar os usuérios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servicos prestados no
Telecentro, orientando os quanto a utilizagdo dos recursos, bens e servigos disponibilizados,
particularmente o acesso a internet nas modalidades de uso livre, impressdes e consulta a servicos
publicos disponibilizados seja no préprio equipamento ou por meio da internet;

¢) cadastrar os usudrios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela
concedente, e manter registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocacdo de
equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente 3 concedente, problemas que possam ocasionar a paralisagio do
Telecentros, como por exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobilidrio, instalagdes
elétricas, internet e no imével, assim como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de
maior complexidade e inusitados que possam prejudicar a prestacdo dos servigos e o atendimento
20 usuario;

e) Os Agentes de Inclus3o Digital serdo liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de
10 dias dteis para participacdo de atividades relacionadas 3 Capacitacdo, atualizacdo sobre
utilizagdo de novos recursos digitais e participacio de eventos ligados a Politica Municipal de
Inclusdo Digital.

Serd acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos
diretamente envolvidos com a execugdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provisdo
dos encargos sociais e do fundo de reserva, observando-se os seguintes parametros abaixo:

® Serd considerado o valor miximo de 35,80%, com base no salario bruto dos agentes para
pagamento dos recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor
excedente sera desconsiderado.

¢ Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a proviso
do fundo de reserva {(1/3 de férias e encargos; 139 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros
referentes 3 rescisio de contrato), sendo que o valor que exceder a essas despesas serd de
responsabilidade da 0SC;

c) Limite de realiza¢do de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:
Serd disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizacdes e posteriormente
também sera disponibilizada para consulta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposicdo de itens deverd ocorrer apenas guando for necessiria e o Departamento de
Letramento Digital, por meio da Gestdo de Parcerias, devers analisar os itens com o intuito de estabelecer
nexo de causalidade e economicidade entre a receita e a despesa realizada.

coordenadoria, a despesa poderd ser realizada.
As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade
entre a despesa realizada e a execucdo do objeto da parceria e por esta razdo serdo glosadas.
13. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS ]
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Quantidade Cargo Ca;iaml-::‘:ria :f;::?::;i‘; Vinculo | Sindicato
2 ORIENTADOR DE INCL.DIGITAL] |36 1.247,51 SIM NAO
PREVISAO PREVISAQ
COMPOSICAO DE CUSTOS — RECURSOS HUMANOS FUNCIONARIO | FUNCIONARIO 2 Aliquota (em %)
1
Saldrio base - CLT {1.247,51 1.247,51
Saldrio bruto |1.247,51 1.247,51
Saldrio liquido (sal. Bruto= ~ descontos) {1.153,95 1.153,95 2
Vale transporte
Vale refeicsio | 193,70 193,70
Vale alimentaco
Total - Recursos Humanos 1.347,65 1.347,65 3
INSS 193,56 93,56
Cota Patronal | 318,11 318,11 :
FGTS |99,80 99,80
PIS 12,47 12,47 |
IRPF
Total - Recolhimentos | 523,94 523,94 Soma da porcentagem
Provis&o de 1/3 Férias | 415,84 415,84 U
Provisdo de INSS Férias 31,19 31,19 i
Provisdo de PIS Férias 4,16 4,16 i
Proviséio de FGTS Férias | 33,27 33,27 1
Provisdo de 132 Salario |1.247,51 1.247,51 3
Provisdo de INSS 132 Salirio | 93,56 93,56
Provisdo de PIS 132 Salario | 12,47 12,47 ,
Provisdo de FGTS 132 Salario | 99,80 99,80
Provisdo de Rescisdo GRRF | 39,92 39,92
Total - Provisio |1.977,72 1.977,72 5:
e e
CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO - VERBAS RESCISORIAS
L Més1 | Mé&s2 | Més3 | mas 4 | Més5 | Mas6 | Mas7 Més8 | Més9 Més Més | mé:
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Saldo

to

mensal

Saldo

Provis3o

Funciondrio

269,09 269,09 269,09 269,09 269,09 269,09 | 269,09 269,09 269,09 269,09 269,09
(21,57% sobre

saldrio base)

Provisio

Funcionério 269,0
269,09 | 269,09 269,09 | 269,09 269,09 | 269,09 269,09 269,09 269,09 | 269,09
(21,57% sobre 9

salario-base)

Provisionamen 538 1
' 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18 538,18
8

Estimativa

Provisionament
Estimativa

acumulado

----

538,1 [1.076,3 1.614,5 |2.152,7 2.690,9 (3.229,0 3.767,2 (4.305,4 4.843,6 | 5381,8 5.919,9
8 6 4 2 0 8 6 4 2 0 8

14. Proposta de Contrapartida

A OSC deverg disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servicos economicamente
mensurdveis, de acordo €om a previs3o indicada abaixo:

R Valor Mensurado Anual
Cessdo de Iméve| Prdprio ou cedido por terceiros por meio de comodato
Aluguel de Imdvel
Prestacdo de Servico de Limpeza por funcionério (a) da OSC

Prestacdo de Servico de Vigilancia/Portaria por funcionari _
Outros Bens e/ou Servicos Economicamente men —

32 Quadrimestre
20/01 do ano
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| Prestago de Contas [ subsequente |

a)

b)

Oficios e Relatérios:

¢  Oficio indicando a referéncia da Prestacdo de contas (Anexo | - emitido em papel
timbrado e assinado pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestaciio de
Contas — este oficio indica a data da Prestagdo de contas e 0 més de referéncia);

. Oficio indicando a Contrapartida Oferecida (Anexo Il - emitido em papel timbrado e
assinada pelo representante legal da OSC e pelo contador responsdvel pela Prestagio de Contas ~
este oficio indica qual a contrapartida oferecida pelo OSC (Seguir o plano de trabalho do Termo de
Colaborag3o, enviado na renovagio);

®  Relatério de Atividades {Anexo Il - indica quais atividades, curso, oficinas etc. a OSC
promoveu para a comunidade);

. Relatério de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro (este relatério deve ser
feito pela OSC e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a 0OSC tenha
consciéncia que o valor da verba nido se altera e que este relatdrio dever ser conferido com a nossa
planilha).

¢ Extratos bancérios da conta do Telecentro e da Poupang¢a (Provisionamento) - (Extratos

com os pagamentos ocorridos durante o més da prestagdo de contas).

Despesas com Recursos Humanaos:

*  Demonstrativo de pagamento do funciondrio (datados e assinados pelos funcionarios e
comprovados pela movimentac3o bancdria);

¢ Folha de Frequéncia dos funciongrios ou similar (assinadas pelo funciondrio e pelo
representante da OSC. Quando o funcionario estiver em férias, a folha também devera ser
entregue e estar assinada pelo representante);

. Beneficios oferecidos aos funcionarios {Quando ndo informados no demonstrativo de
pagamento, os beneficios deverdo ser apresentados por meio de recibo, onde ser4 informado o
valor, quantidade de dias trabalhados, o més de referéncia do beneficio e devero conter a
assinatura do funciondrio);

*  Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este
documento é feito pela contabilidade);

¢  Guias de Recolhimento {INSS-GPS1, FGTS-SEFIP2 e DARE-PIS3, Quando a organizacdo for

- GPS/INSS Guia de Previdéncia Social
- FGTS -Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
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documentagéo enviada, sendo suficiente um parao quadrimestre);

*  Informar nas 8uias o valor a ser considerado em caso de rateio na 8uia, e se 3 entidade
Possui isenc3o da Cota Patronal do INSS;

. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT - art, 34, Il da Lej ne 13.019/2014,
sendo suficiente uma para o quadrimestre;

. Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas:

. Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;
. Concessionarias:
O Telefone (nimero utilizado no Telecentro. N3g sd0 aceitos os servicos:

obrigatério) (0 Seguro de Telecentro & obrigatério e as apdlices de seguros deverio ser
atualizadas quando forem renovadas);

¢ Materiais de Escritério, tonsumo, higiene e limpeza (Dever3o respeitar a lista de
Materiais aprovados € necessariamente devem ser notas eletrénicas onde a comprovacio
de autenticidade Seja possivel);

* Manutengio e Pequenos Reparos (item utilizado para bequenos consertos go espaco.
Para reformas maiores, devers 5er encaminhada 3 Coordenadoria, €om antecedéncia de

pelo menos 15 dias um Oficio, Justificando a hecessidade e finalidade do conserto,

16. Avaliacgo e Monitoramento da parceria

G

3 - PIS~Programa de Integracdo Social

Rua Professor Rubens Oscar Guelli, 30 - Jardim Sio Francisco — CEP: 04918-280 — Jd. Sio
Francisco - Sp Fone: 011.5894.5250 ¢ 5891.7732




Associagdo Cultural e Recreativa Criancga Feliz

CNPJ: 02.504.528/0001-23

Para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo
da adogdo de outras providéncias, emitird Relatério de Monitoramento e Avaliacio anual e comunicara a
OSC parceira.

Nestes termos, pede deferimento.

S50 Paulo; 06 de 0 }T
al

Maria-Nasgifnento Gama daCosta d&
_
De Acordo.

S3o Paulo,__de Junho de 2023.

Chefe de &4binete RN

&
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