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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA
Supervisao de Gestao de Contratos
Rua Libero Badard, 425, 272 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone: 2075-7253

TERMO DE ADITAMENTO N° 09 AO TERMO DE COLABORAGAO N° 90/2014-SES-CCCD
PROCESSO N2 6023.2017/0000584-9

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA E ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
— UNIAO BRASILEIRO ISRAELITA DO BEM ESTAR SOCIAL — UNIBES

NOME DA UNIDADE TELECENTRO: TELECENTRO UNIBES

OBJETO DA PARCERIA: Operacdo e manutencdo de 01 (um) Centro de Democratizacdo de Acesso a Rede
Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, ambito do “Programa de Inclusdo Digital” da
Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (I) Prorrogacao do prazo da parceria por mais 12 (doze) meses;

(1) Da atualizagdo do plano de trabalho
VALOR TOTAL DO TERMO: RS 77.352,00 (setenta e sete mil trezentos e cinquenta e dois reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA N2 23.10.12.126.3001.4420.33503900.00.1.500.9001.0
NOTAS DE EMPENHO N2 60.160/2023 e 60.163/2023

O MUNICIiPIO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA -
SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n° 46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar
— Centro — CEP: 01009-000 — S3o Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA
FONSECA, em conformidade com a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria SMIT n? 67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente
denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizacdo da Sociedade Civil - UNIAO BRASILEIRO ISRAELITA
DO BEM ESTAR SOCIAL - UNIBES, inscrita no CNPJ/MF n. 60.978.723/0001-91, com sede na Rua Rodolfo
Miranda, 287 - Bom Retiro - CEP 01121-010 - S3o Paulo -SP, neste ato representado por sua Presidente,
Senhora DENISE ZACLIS ANTAO, brasileira, casada, comunicadora visual, portadora da cédula de
identidade RG n. 9.741.143-7 SSP/SP e inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda — CPF/MF sob o n. 048.671.558-29, doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho
Autorizatorio sob doc. 085433247, do Processo Administrativo em epigrafe, publicado no DOC de
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27/06/2023, resolvem aditar o Termo de Colaboragdo n2 90/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei
Federal n. 13.019/2014, com redacdo alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipal n.
57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes
condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DA VIGENCIA

1.1. Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 25/07/2023, com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto Municipal n?
57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC ndo apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacées de Contas do
Termo de Colaboragao original, sera rescindida de pleno direito a renovagao tratada neste Termo.

1.2. As partes se comprometem a seguir todas as regras e condi¢bes descritas no Plano de
Trabalho — Anexo | deste termo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA ATUALIZACAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses, serd de RS 77.352,00 (setenta e

sete mil trezentos e cinquenta e dois reais).

3.2. No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a
Dotacdao Orcamentdria de n? 23.10.12.126.3001.4420.33503900.00.1.500.9001.0, tendo sido emitida as
Notas de Empenho n2 60.160/2023, no valor de RS 26.396,37 (vinte e seis mil trezentos e noventa e seis
reais e trinta e sete centavos) e a de n2 60.163/2023, no valor de RS 12.279,63 (doze mil duzentos e
setenta e nove reais e sessenta e trés centavos). No exercicio subsequente, serd onerada a dotagdo
apropriada, em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.

4. CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

4.1. Ficam inalteradas as demais cldusulas, subclausulas, itens, condi¢cbes e obrigacbes do
Termo de Colaboracao inicial que nao contraditem o presente neste Termo Aditivo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente termo aditivo
assinado pelas partes, juntamente com as testemunhas abaixo indicadas.
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ROGER WILLIANS DA FONSECA
Chefe de Gabinete
SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVA(;AO E TECNOLOGIA

DENISE ZACLIS ANTAO
Presidente
0OSC — UNIAO BRASILEIRO ISRAELITA DO BEM ESTAR SOCIAL - UNIBES

Testemunhas:

Nome: Thamires Lopes Soares Pereira
RF: 851.020-2

Nome: Carla Lois Lopes de Almeida
RF: 881.489-9

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO
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N
PLANO DE TRABALHO

1. Identificatdo do proponente

Mome da 05C: Unido Brasileirg Israelita do Berm Estar Social - Unibes

CMP): 60.978.723/0001-91 Endereco da 05C: Rua Rodolfe Miranda, 287

Complemento: Bairro: Bom Retino CEP: 01121-010
Telefone: (11) 31237300 Telefone: (11) 3221.7429 Telefone: [11) 3333 3368
E-mail: meire_abreu@unibes.ong br | Site: waw.unibes.org. be

Dirigente da O5C: Denise Zaclis Ant3o

CPF: 48 671 558-29 RG:9.741.143-7 | Orglo Expedidor: 55°/SP

Endereco do Dirigente: Comercial — Rua Rodolfo Miranda, 287 — Bom Retiro — CEP: 01121-010

2.  Dados do Objeto

Mome da atividade: Programa Telecentros Camunitarios

Identificac®o do Objets: Dperagio & Manutengdo de um Telecentro Comunitirio

Nome do Telecentro Comuwnitdrio: Telecentro UNIBES

Endereqo da Telecentra: Rua Cristina Tomas, 160 — Bom Retiro

Hordrio de Funcionamernta: Segunda a Cuinta: das 08:00 a5 18:00 Sewta: 08:00 &5 17:00
Periodo de vighncia: 12 (doze) meses Data Inicial: 25072023 Data Final: 24/07 /2024
MNome do responsdvel téenico pelo Plano de Trabalho: Meire Rodrigues Ferreira de Abreu RG: 10.161.E70-0

Valor total da parceria: RS 77.352,00 (setenta e sete mil, trepentos e cinguenta e dois reais) para o periodo de 12 meses, sendo gue o5
repasses serdo semestrais no valor de RS 38.676,00 (trinta e oito mil, seiscentos e setenta e seis reais), de acordo com o item 6.1 do
Termo de Colaboracdo Vigente.

3. Histdrico do Froponente

A Unibes foi fundada em 1915 como uma peguena entidade de apoio aos imigrantes que se estabeleceram no
Brasil. Com o passar dos anos ampliou suas atividades para a comunidade maior promovendo atendimento a
criangas, jovens, adultos e idosos, principalmente agueles que vivem em situatdo de vulnerabilidade,/risco social.
Atualmente a organizac3o atende cerca de sete mil pessoas por ano nas areas de promocio humana, educagio,
assisténcia social e cultura. Com o objetivo de resgatar gualidade de vida, as criancas fazem aulas de judd, bale,
artes, midsica, esportes além de complementagdo escolar. Os jovens participam de cursos de capacitagio
profissional com altos indices de empregabilidade. 13 os idosos recebem cuidados, ateng3o e mantém uma vida
ativa atraves de cultura artistica, musica e esportes adequados a faixa etaria.
Dar oportunidades e ajudar a formar cidad3os autdnomaos & a base dos programas desenvolvidos pela organizat3o.
Desenvolver e implantar projetos e agdes socioeducativas para 3 promoc3o humana, o reconhecimento de direitos
de cidadania e dignidade das familias, criancas, jovens e idosos.
Ma Assisténcia Social a Unibes atua através da Area da Crianca e do Adolescente e do Departamento Atendimento
a Crianca e ao Adolescente:

¥ Centro de Educagio Infantil "Betty Lafer” = Criangas de 02 a 06 anos de idade

¥ Centro de Criangas e Adolescentes = Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos

¥ Centro de Desenvolvimento Produtive — CEDESP = Jovens e adultos

Unido Brasileiro-lsraelita do Bem-Estar Social - Unibes
Fua Rodolfo Mir a 287 - CEP01121-010 - S30 Paulo - SP - Brasi] CNP] 60.978.723 ,/0001-91 - Inscrigio Estadual 116933917118
Site: woww unibes.orgbr / E-mail: al: (55 11) 3123-T300 - Fax: (55 11) 3311-7171. Declarada de Utilidade Piblica

T

unibes@unibes.orgbr -

-Lel n® 52080 30,05 /63 - Utilidade Piblica al Decreto 41. /01,97 - Utilidade Piblica Municipal Decrets 16047
ia Estadual de Assisténcla e Desenvalvime all - SEADS 44 - Registro do Conselho Na de Servigo Social N2
o5 Direltos da Crianga e do cente N® 150 f CMDCA § 1994-C0M 011
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Departamento de Servigo Social:
v Centro Dia para Idoso Bom Retiro
¥ Mucleo de Convivencia para idosos

¥ Servico de Assisténcia Social 8 Familia e Proteco Social Basica no Domicilio = SASF
¥ Telecentro = Desenvolve atividades no 3mbito da Indus3o Digital

Curricule dos Agentes:
Jadson Lopes de Castro

Formagio Académica:
- Produgdo Audiovisual = FARCOM

Cursos Extracurriculares:

- Técnico em Processos Fonograficos = Centro Universitario Sant”Anna
- Imglés Intermedidrio = CNA

- Técnicas Basicas de Gestdo e Atendimento = Espro

Capacitagdo/Telecentro = SMIT/PMSP:

- Ferramentas Digitais

- Informatica Basica

- Servigo Social e Atendimento a Pessoa com Deficigncia
- Curso de Programag3o com Fundacdo Telefonica

- Exceléncia no Atendimento

- Padaria Artesanal

lago da Silva Serafim

Formagio Académica:
- Producdo Audiovisual = Faculdade Metropolitanas Unidas

Cursos Extracurriculares:

- Informatica Intermediaria = Telecentro Ame
- Informatica Basica = Telecentro Awdliadora

Capacitagdo/Telecentro = SMIT/PRSP:

- Empreendedorismo

- Padaria Artesanal

- Servipo Social e Atendimento a Pessoa com Deficiéncia
- Curso de Programag3o com Fundac3o Telefonica

- Introdugdo a Informatica

- Exceléncia no Atendimento

4.  Descricio do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operagdo e manutengio
de 01 (um) Centro de Democratizac3o de Acesso a Rede Mundial de Computadores = Telecentro Comunitdrio, no imdwel
situado no endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no ambito do “Programa de Inclus3o
Digital” da Coordenadoria de Indus3o Digital.

Uniao Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Fua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - 580 Paulo - SP - Brasil CNP] 60.978.723/0001-91 - Inscrigho Estadual 116.933.917.118
Site: www unibes.org br / E-mall: unibes@unibes.org.br - Tel: (55 11) 3123-7300 - Fax: (55 11) 3311-7171. Declarada de Utilidade Pdblica
Federal Decreto-Lel n® 52080 30 /05 /63 - Utilidade Piblica Estadual Decreto 41.560 22 /01 /97 - Utilidade Piblica Municipal Decrets 16047
25707 /79 - Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Soclal - SEADS - N® 344 - Registro do Conselho Naclonal de Servige Soclal N2
201.218/77 - Conselho Municipal dos Direltos da Crianca e do Adolescente N? 150 f CMDCA / 1994-COMAS-SP RES.172/2011.
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f’ Unibes

5. Justificativa

A SMIT = Secretaria Municipal de Inovac3o e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvolver e
implantar métodos, instrumentos e técnicas que conduzam & melhoria e inovagdo na organizagdo e servigos prestados pela
Administrag3o Pablica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da informag3o e comunicagdo, de modo a ampliar a
gualidade do atendimento ao cidad3oc e promover sua participacdo no desenvolvimento de uma cidade inteligente,
conforme exposto inciso | do Art. 22 do Decreto Municipal n? 58.411 de 13 de setembro de 2018, substituido pelo exposto
no Art. 28, Decreto n® 59.336 de 17 de abril de 2020.

0Os Telecentros Comunitarios s3o espagos que proporcionam acesso pablico e gratuito as tecnologias da
informacdo e comunicagdo, com computadores conectados a Internet, disponiveis para midltiplos wusos, incluindo
navegacao livre e assistida, cursos e outras atividades de promog3o do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes,
conforme as diretrizes da Lei Municipal n® 14.668, de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Inclus3o
Digital do Municipio de 530 Paulo, tendo como objetivo formentar a inclusdo digital dos cidad3os paulistanos, de forma a
possibilitar o real exercicio da cidadania.

0s Telecentros Comunitdrios foram criados em 2001 para promover democratizagdo de acesso a rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informac3o e capacitag3o aos usuarios das comunidades locais, em especial as
menos faworecidas, com agbes que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como
permitam o ingresso na sociedade da informac3o, essencial para o pleno desemvolvimento da cidadania. As atividades
oferecidas nestas unidades s3o0 abertas a gqualguer pessoa e s30 direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeicoamento no
uso de tecnologia da informagdo, a realizagdo de encontros, cursos, semindrios e eventos.

Entende-se, também, gue o Telecentro apresemta ambiente de aprendizado gque pode desencadear grandes
transformagdes sociais, pois o espago permite essa interagdo e fortalece a politica da educagSo permanente oferecendo
percursos formativos criando possibilidade de crescimento pessoal e profissional.

Isso significa, apropriac3o das ferramentas tecnologicas para promover a capacitacdo e empreender como forma
de desenvolvimento humano social e de fomento ao crescimento econdmico.

Considerando a qualificacdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontra-se
devidamente justificada.

B. Plblico-Ahlqo e Descricao da Realidade

0 publico-alwo dos Telecentros & composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclus3o
digital e social, bem como o fortalecimento de vinculos e relagdes de confianga da comunidade local, estimulando agGes de
cidadania e o compartilhamento do conhecimento e da informagio, por meio da tecnologia.

0 indice Paulista de Vulnerabilidade Social mostra que a regiio do Bom Retiro se caracteriza por manchas de alta
exposic30 ao risco social, trata-se de espacos ameagados pela insalubridade, pelas mas condigdes de moradia, sadde e
seguranca. Constata-se que as desigualdades territoriais est3o intrinsicamente relacionadas com as desigualdades sociais,
como também, oportunidades educacionais e culturais. O Telecentro atende a uma clientela diversificada; Conjunto
Habitaconal € Comunidade Fazendinha do Parque do Gato, forte presenca de latinos americanos, principalmente
imigrantes bolivianos e peruanos. Alta concentragdo de pessoas em situagdo de rua, ou seja, vivendo sem gualguer abrigo
ou protecg3o, ao relento, ou em situagdo de albergue.

Ouando um individuo se encontra em situagdo de rua, o mesmo perde a sua identidade, seu papel de cidaddo na
sociedade, exime-se de suas responsabilidades enguanto cidaddo comum sente-se excluido da sociedade, com isso acha
gue n3o tem deveres e direitos. Assim, fazem-se necessarias atividades que permitem ao cidad3o utilizar o computador
para melhorar sua formag3o profissional, para o lazer, para o conhecimento e informagdo e cidadania particdpativa. Por
isso, exige atenc3o mais personalizada para construir a3 rede de apoio para fortalecimento das relapdes pessoais e
comunitarias. Foi institwido o “Café que nos Uine”™ servido a titulo de cortesia.

Uniao Brasileiro-1sraglita do Bem-Estar Social - Unibes
Rua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - 530 Paulo - 5P - Brasil CNP] 60.978.723/0001-91 - Inscrighe Estadual 116.933.917.118
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As metas estabelecidas s3o utilizadas para o estudo estatistico guantitativo e gualitativo do Telecentro, por meio
dessa medic3o € possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfag3o dos usudrios e a efetividade do programa.

Objetivo Estratégicn

Promacao da Inclusso Digital a0 usuario oo senico, por meio do Telecentro Cormunitario.

Indicador 1 Frequéncia média de Usudrios no Telecentro

Por gue medir Necessidade de aferigho da aderéncia dos cidaddos ao Telecentro Comunitario.

Tipo Quantitativo

Descrigho Meédia de acessos no Telecentro Comunitario por mis, registrados no Sisterma de Gerenciamentos.

Fdrmula de cdleubs

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitdrio gue tiveram registro no Sistema de
Gerenciamentn dos Telecentras Comunitarios divido pelo ndmero de dias uteis do més analisado.

Unidade de medida Nimero de uswdrios atendides mensalmente
Periodicidade de Mensal
apuracho

Responsdvel pela
coleta dos dados e
apuraco do indicador

OSC, & partir do Sistema de Gerenciamentd dos Telecentras - SGT.

Responsdvel pela
validacio dos dados

PMASP

Meta

Minirmo de 70D acess0s mensais

Objetivo Estratégico

Promagdo @ geragdo da autonamia dos usudrios do Telecentro Comunitario.

Indicadar 2 Quantidade de pessoas concluintes por mids

Por gue medir Necessidade de aferigio de aderéncia do Equipaments no territdrio.

Tipo Quantitative

Descrigho Minirno de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitirio por més, registrados em lista de
PrESEnCa.

Periodicidade de Mensal

apuragho

Responsdvel pela
coleta dos dados

05C por meio de listas de presengas & Declaracdo de ParticipacSo

Responsdvel pela
validagio dos dados
coletados e apuragio
do indicador

PRSP

Meta

Minirmo de 50 usudrios mensais

Objetivo Estratégico

Verificar a satisfacio do wsudrio com relagio ao servigo prestado pela OSC

Indicador 3 indice de satistacio do Usudrio

Por gue medir Necessidade de aferigio da satisfacio dos usudrios.

Tipo Qualitativo

Descrigio Minimo de uswdrios satisfeitos com os Servicos oferecidos pela organizagdo responsdvel pela
manutengdo do Telecentro Comunitdrio por més, em comparagdo com os registros realizados no
Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O resultado da pesquisa ndo incorrerd na perda da
parceria se o diagnostico for nuim.

Pardmetros de afericho | Aplicacio de pesguica, validac3o da coleta efetuada pela O5C, extragdo dos resultados e elaboracio de

memdria de cdlculo do indicador.

Periodicidade de
apuragio

Mensal

Responsdvel pela
coleta dos dados

Serd realizada mensalmente pela 050 e enviada junto 0om a Prestagdo de contas, para validagdo.

Responsdvel pela
validagio dos dados
coletados & apuragio
do indicador

PhASP

Meta

Pela menos 65% de usudrios satisfeitos

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Rua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - S0 Paulo - SP - Brast] CNP] 60.970.72
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B. Descrigdo das Atividades a serem executadas

De atordo com a Lei Municipal n®. 14.668, de janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de
Inclus3o Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitarios serdo desenvolvidas as
seguintes atividades:

a) Acesso, capacitac3o e aperfeigpamento no uso de tecnologia da informacao;

b} Emcontros, cursos, semindrios e eventos;

c] Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar pardametros e diretrizes de trabalho;

d) Construgdo de winculos e relagdes de confianga com a comunidade local, wisando estimular o uso da

tecnologia digital e agdes de inclusdo social e cidadania;
e] Owtras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitdrios ser3o abertas de forma totalmente gratuita, sendo
vedada a cobranga de valores, a qualguer titulo, a qualquer pessoa, independentemente da condigdo de sacio ou filiado a
partidos politicos, associagdes, entidades ou organizacbes de carater associativo, religioso ou de defesa de direitos,
observados os principios da isonomia, impessoalidade & moralidade, afastada qualquer espécie de discriminacdo, relativa a
sew0, orientagsSo sexual, crenga religiosa, idade, etnia ou qualgquer deficiénca.

9. Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

Atividade: Informatica Basica ldosos

Programacao e conteddo abordado:
- Primeiro Mddulo - Conhecer o computador, a parte do Hardware, Software e seu funcionamento.

- Segundo Mddulo - Sistema Operacional Limux

Metodo LibreQffice Writer - Editor de Texto: Digitar; editar; corrigir, salvar; imprimir.
Metodo LibreOffice Calc- Editor de Planilha: Inserir; digitar; formatar; calcular.
- Terceiro Mddulo - Internet Explorer: Navegar no mundo da Internet, conhecer seus conceitos, criar e-mail e, ou
tipos de contas.
Metodologia: Apresentar a ferramenta versus produto para proporcionar ao participante o primeiro contato com o
computador, fornecendo informagdes basicas de informatica e conhecimentos para a navegagdo na Internet, explorando os
principais recursos de pesquisa e entretenimento. Dividindo-se em modulos

Frequéncia: 4 vezes no més Carga horaria: &0 Horas
Publico: Idosos Nuimero de vagas: 30
Meta: 25

Micro Cronograma
Mddulo | Maodulo | Madulo | Madulo |

Aula 1: Ligar e Desligar e Awla 2: Conhecendo o que @ | Aula 3: Conhecendo o que MAula 4: Sistema Operacional
Assuntos Basicos Hardware e Software

Unido Brasileiro-lsraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Rua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - S3o Paulo - SP - Brasil CNP) 60.978.723 /0001-91 - Inscricio Estadual 116.933917.118
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o-Lel n® 52080 3005 /63 - Utilidade Fiblica ual Decreto 41.560 22,/01 /97 - Utlidade Piblica Municipal Decretos 16047
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Madulo Il

Aula 5: Editor de Texto Libre
Office Writer
Apresentatdo: O que &
Software Livre e Libre
Office?

Madulo Il

Aula 6: Apresentagdo da
Interface Libre Office Writer

Maodulo Il

MAula 7: Salvar e Exportar
Imipress3o e Visualizacio

Madulo i

Aula 8: Formatagdo e
Configuracdo de Pagina
Formatagdo de textos

Mddula Il

Aula 9: Margens da pagina

Mddulo Il

Aula 10: Estilos de

Madulo Il

Aula 11: Marcadores e

Madulo i

Aula 12: Trabalhando com

Aula 13: Vis3o geral do Libre

Aula 14 : Ferramentas de

Aula 15: Gerenciamento

Quebra de pagina e quebra formatagdo Numeragao Figuras, Tabelas, Graficos e
manual Cabegalho e Rodape Namero de pagina Formas
Mddulo Il Maodulo 1l Madulo 1l Madulo 11

Aula 16: Insergdo de Dados

de Graficos

Mozilla Firefox e outros

Office Calc Aresso Rapido Calc de Pastas de Trabalho LiilizacSo de Modelos Prontos
Formatagdo e impress3ao Calc
de planilhas Calc
Madulo il Madulo 111 Mcdulo I Madulo 1l
Awla 17: Substituicdo de Aula 18: Vis3o geral sobre Aula 19: Operadores, Awula 20: Fung3o Soma e Média
Dados as Formulas do Calc Fung¢des e Sintaxe Calc Calc
Formatac3o de altura das
linhas Calc
Mddulo Il Madulo 111 Mddulo 111 Madulo 111
Aula 21: Classificacdo e Aula 22: Conhecendo o Aula 23 Aula 24
Filtragem de dados mundo online Ferramenta de busca Criagdo de email
Criagdo, Formatagao e tipos Navegadores: Chrome, Google Pagamentos online

Atividade: Laboratdrio de Informatica

. Mddulo / Ladico

Programagdo e conteddo abordado:
. Mddulo / Alfa = Valorizar o processo educativo para evoluir

Alfabetizacdo = A identificacdo do valor sonoro das letras no processo de compreensao do sistemna da escrita

Produgso de Texto = utilizar as diferentes limguagens - artistica, corporal, werbal e escrita, como forma de interago com
diferentes tempos, lugares, pessoas e objetos das culturas.
Aritmetica = operagbes numericas, de adicdo, subtracdo multiplicacdo e divisdo

logos educativos - Formar palavras; palavra cruzada; caca palavra; desenhar; pintar; recortar e memdria.

ambiente escaolar.

Metodologia: Apresentar o mundo da tecnologia como facilitador da aprendizagem no ambiente escolar.
Propicia planejar atividade de estudo interagindo com as maltiplas tarefas, onde o aluno apresenta suas dificuldades do

Frequéncia: & Vezes no més

Carga horaria: 72 Horas

Publico: Criancas e Adolescentes

Numero de vagas: &0

Meta: 50

raria Estadual de

Asgisténcia e Desenvalvimer

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes

'BT - CEP 01121-010 - S0 Paulo - 5P - Bre

es.org.br - Tel.: [
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Micro Cronograma
Mdadulo / Alfa Madulo / Alfa Mddulo / Alfa Madulo / Lidico
Alfabetizagdo: Producdo de Texto: utilizar as Aritmeética: logos educativos: Formar
A identificacdo do valor diferentes linguagens- artistica, Operagies numéricas, | Palavras; palavra cruzada;
sonoro das letras no corporal, verbal e escrita, como forma | de adic@o, subtragiao caga palawra; desenhar;
processo de compreensio de interag3o com diferentes tempos, multiplicagso e pintar; recortar e
do sistema da escrita lugares, pessoas e objetos das divis3o memdaria.
culturas.

Atividade: Informatica Basica Para o Mercado de Trabalho

Programac3o e conteddo abordado:
. Mddula |

Introducdo a informatica

- Conceitos basicos de Informatica
- Hardware

- Software

. Modulo li

Intreducdo ao LibreOffice
- Introducao ao Writer
- Formatag3o Basica e Intermediaria

. Modula i

LibreOffice Calc

- Introducao ao Calc

- Formatagdes de Células

- Funges Basicas Intermedidria

Metodologia: O curso “Informatica para o mercado de trabalho® com duracio de dois meses tem como objetivo capacitar e
preparar o aluno para o mercado de trabalho, visando a ampla utilizacdo dos recursos de editores de textos, planilhas
eletronicas e utilizagdo de pesguisas na internet

Frequéncia: 2 vezes Carga horaria: 16 horas
Publico: Adolescentes e Adultos Nimero de vagas: 30
Meta: 25

Micro Cronograma

Madulo I Madulo | Madulo 1l Madulo Il
Awula 1: Conceitos basicos de Aula 2: Hardware e Aula 3: Introdugdo ao Aula 4: Formatag3o Basica e
Informatica Software LibreOffice - Intermediaria

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes
Fua Rodolfo Miranda 287 - CEP01121-010 - 3o Paulo - SP - Brasil CNF) 60.978.723

f0001-91 - Inscricho Estadual 116933.917.118
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Atividade: Introducdo ao Design Grafico com Canva

Programagao e conteddo abordado: Introdugdo ao design grafico e suas aplicagBes e principios bdsicos de design: layout,
tipografia e cores. Explorando as ferramentas e recursos do Canva Criag3o de cartdes, banners e pisteres, design de posts
para redes sociais. Melhores praticas e otimizac3o de projetos.

Metodologia: Aulas praticas utilizando a ferramenta Canva, explicacdo dos principios basicos de design grafico e oriagdo de
projetos simples para aplicagdo dos conhecimentos adquiridos.

Frequéncia: 2 vezes Carga horaria: 16 horas
Publico: Adolescentes, Jovens e Adultos MNumero de vagas: 20
Meta: 15
Micro Cronograma
Aula 1: Aula 2: Aula 3: Aula 4:
IntrodugSo ao design Principios basicos de Exploramdo o Canva CriagSo de cartdes, banners e
grafico design pdsteres
Aula 5: Aula &: Aula T: Aula 8:
Design de posts para Criag3o de apresentagdes | Introdugdo ao designde | Boas praticas e otimizacdo de
redes sociais visuais logotipos projetos

Atividade: Oficina de Curriculo

Programagao e conteddo abordado:

Desenvolvimento de curriculo no editor de texto Libre Office Writer e técnicas de entrevistas

E-mail = Criagdo de e-mail em enderego de correios eletronicos, troca de mensagens, anexos e Upload de documentos e
fotos.

Metodologia:

Aprender a elaborar e organizar um curriculo adequado no Libre Office Writer, desde a organizac3o das informaces de
forma eficiente ate a formatac3o, aléem de explicar passo a passo, como criar um e-mail em um enderego eletrdnico, anexar
UM arquivo e enviar para empresas.

Frequéncia: 1 Vez Carga horaria: 2 Horas
Puablico: Adultos MNamero de vagas: 12
Meta: 12
Micro Cronograma
AULA 1
. Orientac3o, formatagdo e construgdo de um curriculo atrativo para o mercado de trabalho
. Importancia do E-mail
. Criar E-mail em plataforma eletronica, trocas de mensagens, e envio para empresas
. Orientac3o de como se portar em uma entrevista

Uniao Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Rua
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Atividade: Educacso ambiental

Programagao e conteddo abordado:

Conscientizar a importancia de tratar o meio ambiente com responsabilidade, focando em assuntos tais como lixo,
reciclagem, natureza, poluigdo sonora, ambiental e visual.

Metodologia:

Mawegar na internet, leitura de informativos relacionados aos temas propostos para discuss3o, atraves disso gerar reflexfes
gue possam ajudar a criar habitos sustentaveis.

Frequéncia: 1 Vez Carga horaria: 1:30 Horas
Publico: Geral Nuomero de vagas: 12
Meta: 12

Micro Cronograma
# O gue fazer para colaborar com o meio ambiente?

» Impacto do lixo produzido pelo homem na natureza

» Producdo de residuos de descarte de livo de forma incorreta

» Atitudes Sustentawveis comecando de mim

Atividade: Linguagem e comunicagdo

Programagao e conteddo abordado:

Desenvolvimento da autonomia e da inclus3o digital favorecendo o processo de criagdo e conexdo de diferentes linguagens,
acesso a informagdo e capacidade de produzir comunicagdo

Temas Transversais:

Etica - Equidade, solidariedade, cooperacdo e repidio as injustipas sociais

Saude - Direito de todos, com relagSo ao meio fisico e sodal, fatores de risco e habitos de autocuidado

Meio Ambiente - Método de manejo e conservag3o ambiental

Pluralidade Cultural - Diversidade de patrimdnio cultural brasileiro e repudio a discriminagdo social de classe, crenga ou sexo.
Metodologia: Estimular as habilidades cognitivas e desenvolver o exercicio pratico-tedrico do uso da linguagem e
comunicagdo. Tendo por base a construc3o do diario virtual, atraves de quadro compartilhados na ferramenta de
organizagio Trello.

Frequéncia: 1 Vez Carga horaria: 2 Horas
Publico: Geral Numero de vagas: 15
Meta: 15

Micro Cronograma
Criag3o de mural com interagdo dos usudrios para suplementar, interagindo com os temas propostos
Temas transversais abordados durante cada més
Informativos e reportagens para guiar o dialogo e propor reflexdo
Mural Digital no Trello

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social = Unibes
Fua Rodaolfo Miranda -CEPO1121-014 - 530 Paulo - 5P - Brasil CNF) 60.978.72

o

S0001-91 - Inscriche Estadual 116933.917.114
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Atividade: Inovar e empreender

Programa¢ao e conteddo abordado: Estimular que a comunidade utilize a internet como fonte de riqueza. Fortalecer
habilidades e conhecimentos técnicos, como também, abrir novas oportunidades de trabalho ou geracdo de renda. Auxiliar a
consolidar os micros e pequenos empreendimentos locais, melhorando sua gestdo, capacidade de negociacdo, acesso a
informagdo, compras € a publicidade.

Metodologia: Disseminar por meios tecnologicos a gestdo do negdcio, considerando a capacidade, negociacdo e a
publicizagdo do produto

Frequéncia: 1 Vez
Publico: Geral
Meta: 12

Carga hordria: 16 Horas
Nimero de vagas: 12

Micro Cronograma
AULA 2
0s conhecimentos
financeiros fundamentais
para o empreendedor

AULA 1
0 gue & empreendedorismao
0 gue & Inovagio
Como empreender

AULA 3
O Fundamentos
Financeiros para inovar
& empreender

AULA 4
Tecnologias para impulsionar
sua Carreira e seu negocio
Plano de marketing

Atividade: Curso: Excel para Iniciantes

Programagao e conteddo abordado: O curso de Excel Basico aborda a introducdo ao software, manipulagdo de dados,
formatacdo de ceélulas, formulas e fungbes basicas, além de gerenciamento de planilhas. Os participantes também
aprenderdo sobre formatagdo condicional, criacdo de graficos simples e organizagdo de dados com classificacdo e filtragem.
0 curso oferece uma base solida para os alunos utilizarem o Excel de forma eficiente em suas atividades didrias.

Metodologia: Aulas tedricas com explicacdo dos conceitos fundamentais do Excel, demonstrag3o prdtica das funcionalidades
e recursos do software. Exercicios e projetos para aplicacio dos conhedmentos adguiridos.

Frequéncia: 2 Vezes

Carga hordria: 16 Horas

Publico: Geral

Nimero de vagas: 24

Meta: 18

Micro Cronograma

AULA L
Introducdo a0 Excel e
Manipulagdo de Dados Interface
do Excel, inserir, editar e excluir
dados sele¢do de células e

AULA 2
Formatagdo de Células e
Fdrmulas Basicas
Formatagao de células
|estilos, fontes, cores e

AULA 3
Gerenciamento de
Planilhas
Criagdo, renomeagsSo e
exclus3o de planilhas

AULA 4
Formatagdo Condicional e
Graficos Basicos
Aplicac3o de formatagio
condicional para destacar

planilhas bordas) Movimentagdo de informagdes
Farmulas basicas de planilhas dentro do Criag3o e formatagio de
calcubo (soma, media, arguivo graficos simples
maximo, minima)
AULAS AULA 6 AULA 7 AULA B
Organizagdo e Filtragem de Farmulas Avangadas Macros Basicas Revisdo e Pratica
Dados Litilizac3o de farmulas Introduc3o a criagdo e Recapitulagdo dos principais

Classificagdo de dados por ordem
crescente ou decrescente
Filtragem de dados para
visualizagdo seletiva

avangadas, como PROCY,
SOMASE, CONT.SE, etc.
Aplicac3o de farmulas
condicionais para cdloulos
mais complexos

execucio de macros
simples
Automatizagdo de
tarefas repetitivas no
Excel

tdpicos abordados
Exercicios praticos para
reforgar os conhecimentos
adguiridos

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social = Unibes
Fua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - 530 Paulo - 5P - Brasil CHF) 60.978.723 /0001-91 - Inscricdo Estadual 116.933.917.118
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Atividade: Curso: Inbrodugao a Inteligéncia Artificial no Cotidiano
Programacgio e conteddo abordado:

. Definigdo e conceitos basicos de Inteligéncia Artificial
. Exemplos de aplicacdo da |A no cotidiano
. Discuss3o sobre as oportunidades e desafios da lA

Metodologia: Aulas praticas com exemplos do uso da Inteligéncia Artificial no dia a dia, discuss3o sobre as aplicagdes e
impactos da 1A em diferentes dreas. ExploragSo de casos reais e demonstragdes de ferramentas de 1A,

Frequéncia: 1 Vez Carga horaria: 8 Horas

Publico: Geral Numero de vagas: 12

Meta: 12

Micro Cronograma
AULA 1 AULA 2 AULA 3 AULA 4
Introdugdo a Inteligéncia 1A em assistentes virtuais A em reconhecimento
Artificial no cotidiano e recomendacbes de imagem e Etica e privacidade na era da
personalizadas assistentes de Inteligéncia Artificial
navegagao

10. Cronograma de Execucdo das Atividades

Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragdo - Ano 01
Atividade Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Mas | Més | Més | Més
0l 02 03 o4 |05 i 7] o7 o3 1] 10 11 12
Informdtica Basica |dosos
X X X X X X X X X X X X
Laboratdrio de
X X X X X X X X X X X X
Informatica
Informatica Basica Parao
Mercado de Trabalhao X X X
Introducio ao Design
Grafico com Canva X X X
Oficina de Curriculo X X X X X

Unido Brasileiro-lsraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Rua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - Sio Paulo - 5P - Brasil CNP] &0.9 SO001-91 - Inscricio Estadual 116.933.917.118
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Educac3o ambiental X X X
Linguagem &
BusE X X X X X
comunicagdo
Inovar e empreender X X X
Curso: Excel para
X X X
Iniciantes
Curso: Introdugdo a
Inteligéncia Artificial no X X
Cotidiamo

11. Estimativa de Receita

DADOS BANCARIOS

Barkn 01 AgEnicia 1005 Conta Corrente 2T0RG-H

Conta Poupanca 2T0AS-X

DADOS FIMANCEIROS [em RS}

Walor Repasse Mensal BS E445,00 Walor Repasse Semestral RS 38 E7E 00 Valor Repasse Anual RE 7735200

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRD

PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAD

Repasse 12 Semestre

Repazse IT Semestre

Semestre

B5 28 676,00

RE 38.676,00

Acumulado

RS 38.676,00

RS TR ASE00

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes

Fua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - Sac
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12. Referéncias para a realizacdo de despesas com os valores repassados para a ewecugdo da parceria e
preenchimento do presente Plano de Trabalho.
A verba de operacdo e manutencdo devera ser utilizada exclusivamente em prol da operacdo e manutengio do
Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser seguidos conforme os indicadores.

a) Limite de realizacdo de despesa por categoria (natureza)

Os valores abaixo servem como referéncia de utilizag3o, podendo ser remanejados se necessario com prévia
autorizacdo do Departamento de Letramento Digital.

P ntag
Especificacio da Natureza da Despesa arce ®™ | valor em RS
Mensal
RECURSOS HUMANODS
Posto de Trabalho {inclui: Recursos humanos, encargos sociais e a6 (4% RS 5.545 60
trabalhistas e beneficios ao funclonaria) ! !
OUTRAS DESPESAS
Material de Escritdrio e consumao.
Material de Higiene e Limpeza.
Seguro dos Bens Patrimonials pertencentes a Secretaria
, , 10,08% RS 650,00
Servigos de Monitoramento [Alarme e Seguranca), se necessario.
Servigos de Contabilidade.
Materiais de Manutencio, Acessibillidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.
Concesslondrias [Telefone, Energla, Agua e Internet). 3,88% RS 250,40
Limite total dos Gastos Mensais 100% RS 6.446,00
Limite total dos Gastos Anuais RS 77.352,00

b) Descrigo das categorias [natureza):

» Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboracdo, necessdrios ao
atendimento e orientagSo dos usudrios quanto as atividades a serem desenwolvidas no Telecentro Comunitario,
conforme Plano de Trabalho e demais orientagbes a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclus3o Digital
no curso da parceria;

» Dutras despesas:

» Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritdrio e consumao;
o Material de limpeza e higiene.

» Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incEndio, eventos da
natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do wso inadequado, devendo ser indicada
PMSP/SMIT como beneficidria e nominando esta como proprietaria dos bens;

Unido Brasileiro-lsraelita do Bem-Estar Social - Unibes
Rua Rodolfo Miranda 28& a0 Paulo - SP - Brasil CHP] 60.978.723 A
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= Servicos de monitoramento (alarme de seguranga) do imdvel onde se localiza o Telecentro Comunitario,
se constatada a necessidade;

= Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento,
encargos e prestagso de contas;

= Manutenc3o, acessibilidade e peguenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizagdo
do Departamento de Inclusao Digital;

= Concessionarias de servigos puablicos, tais como telefonia fixa, 3gua e energia elétrica e prestadora de
servigos de banda larga com no minimo 30Mbps. Ma hipotese de n3o haver disponibilidade técnica na
area, a Coordenadoria de Inclusdo Digital poderd aprovar a de banda larga menaor.

N30 serdo cobertas, com os recursos da parceria, as despesas ndo previstas no plano de trabalho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

c) Pardmetros para composicdo do quadro basico de recursos humanos e determinagdo das respectivas despesas e
ENCArgons

Para compor o quadro bdsico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execug3o da parceria e a

respectiva carga horaria, a convenente devera dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclus3o Digital, que
exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao pablico no espato do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usudrios fazerem
uso das tecnologias da informagao e comunicacdo disponiveis;

b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servigos prestados no Telecentro,
orientando os quanto a utilizagdo dos recursos, bens e servigos disponibilizados, particularmente o acesso a
internet nas modalidades de uso livre, impressdes e consulta a servicos publicos disponibilizados seja no proprio
equipamento ou por meio da internet;

c) cadastrar os usuarios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e manter
registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocag3o de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente a concedente, problemas que possam ocasionar a paralisagdo do Telecentros, como por
exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobilidrio, instalagdes elétricas, intermet e no imdwel, assim
como toda ccorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e inusitados gque possam
prejudicar a prestagdo dos servigos e o atendimento ao usudrio;

e) Os Agentes de Inclus3o Digital serdo liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de 10 dias Oteis
para participagdo de atividades relacionadas & capacitagdo, atualizagdo sobre utilizagdo de nowvos recursos digitais
e participagdo de ewentos ligados a Politica Municipal de Inclus3o Digital.

Sera acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos
com a execuc3o da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provis3o dos encargos sociais e do fundo de
reserva, observando-se os seguintes parametros abaixo:

» Serd considerado o walor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente serd desconsiderado.

» Dewverd ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisdo do fundo de
reserva (13 de férias e encargos; 139 saldrio e encargos; multa do FGTS e outros referentes a rescisdo de
contrato), sendo gue o valor gque exceder a essas despesas serd de responsabilidade da O5C;

Unido Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes
Fua Rodolfo Miranda 287 - CEP 01121-010 - 530 Paulo - SP - Brazil CNP] 60.978.723/0001-91 - Inscricio Estadual 116 933.917.118
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250779 - Secretaria Estadual de Assisténcla e Desenvolvimento Soclal - SEADS - N 344 - Registro do Conselho Naclonal de Servigo Soclal N2
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c) Limite de realizacdo de despesa com a aquisigdo de recursos materiais:

Sera disponibilizada a tabela de referéncias no e-mail das organizagbes e postericrmente também sera
disponibilizada para consulta no site oficial da PMSF/SMIT.

A reposicdo de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento Digital, por
meio da Gestdo de Parcerias, deverad analisar os itens com o intuito de estabelecer nexo de causalidade e economicidade

entre a receita e a despesa realizada.

Caso seja necessaria a compra de algum item ndo relacionado, a O5C dewvera solicitar a compra via Oficio, com
antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a necessidade e finalidade de aguisicio do item, serd feito a
compatibilidade do valor orgado com os pregos de mercado e apds aprovag3o da coordenadoria, a despesa podera ser

realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade entre a despesa
realizada e a execucdo do objeto da parceria e por esta razdo serdo glosadas.

13. Recursos Humanos

QUADRD DE FUNCIONARIOS

Quantidade Cargo Carga Horaria Remuneragao Vinculo | Sindicato
Semanal Bruta (em RS5)
01 E;Ei;;ﬁztm 44h samanais 214000 |ciT  |Sintraemia
01 Euiei;:ﬁ:;tiw 44h semanais 214000 clT  |Sintraemfa
COMPOSCAO DE CUSTOS - RECURSOS PREVISAD FUNCIONARIO 1 PREVISAD FUNCIONARID 2 | Aliquota (em %)
HUMANDOS
Saldrio base - CLT 25 680,00 25.680,00 49%
Salario bruto 2568000 25.680,00] -
Salario liguido (sal. Bruto= = descontos) 23 606,40 2360640 -
Vale transporte - 4.874,72 9%
Vale refeigdo 8.207.76 220776 14%
Vale alimentacdo 23440 232440 4%
Assisténcia medica e odontolagica 302064 3.020,64 6%
Total - Recursos Humanos 38232 36 4311108 -
INSS 2.073,60 2.073,60 4%
Cota Patronal - - 0%a
FGTS 2.054.40 205440 4%
PIS - - 0"
IRPF - . 0%
Total - Recolhimentos 43.360,80 48.239,52 %%

Uniao Brasileiro-1sraelita do Bem-Estar Social - Unibes
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Provis3o de 1/3 Férias T13 33 T13,33 1%
Provis3o de INSS Férias - - 0%a
Provisao de PIS Férias - - 0%a
Provis3o de FGTS Férias 22827 22827 0%a
Provisao de 13% Salario 214000 2,140,000 0,04 0659T67
Provis3o de INSS 132 Saldrio - - 0%a
Provis3o de PIS 13% Salario - - 0%a
Provis3o de FGTS 13¢ Salario 171,20 171,20 0%a
Provis3o de Rescisdo GRRF 2.140,00 2,140,000 4%
Total - Provisao 53492 50 5.392 50 10%
TOTAL DAS DESPESAS RECURSOS
HUMANOS [SALARIO + ENCARGOS + 48.753,60 53.032,32 10"
PROVISAD)
CRONDGRAMA PROVISIONAMENTO - VERBAS RESCISORIAS
Migs 1 Miks 2 Més 3 Mds 4 Mes 5 Més & Més 7 Més B BEs B &5 10 Mes 11 s 12
Prosisdo
Funcionario - 1
{21,57% sabre
saldrio base) 461,50 461,60 | 461,60 461,60 | 461,60 461,60 | 461,60 461, 60| 461,60 461,60 461,60 451,60
Prosisdo
Funcionaria - 2
|21,57% sobre
saldrio base) 461,60 461, 60| 461,60 461, 60| 461,60 461,60 | 461,60 461 60| 461,60 461, 60 461,60 451,60
Salda
Provisionamento
Estirnatimativa
mensal 923,20 923,20 | 923,20 023 20| 923,20 023,20 | 923,20 023,20 | 923,20 023,20 923,20 923,20
Salda
Provisionamento
Estirmatimativa
acumuladao 923,60 | 1.B47 20 | 2.970,80 | 3.694, 40 | 4.61E,00 | 5.541 60 | 6.465,20 | 7.388 B0 | BE.312,40 | 9.236,00 | 10.159,60 | 11.083,20
14. Proposta de Contrapartida

A 0SC devera disponibilizar contrapartida, por meio de bens efou servigos economicamente mensurdveis, de
acordo com a previsdo indicada abaixo:

N Valor Mensurado &nual
e Contrapartida e
[ Cessdo de Imdvel Proprio ou cedido por terceiros por meio de comodato
[ Aluguel de Imdwvel
(X} Prestacdo de Servico de Limpeza por funciondrio (a) da OsC 43.913,64
(¥} Prestacio de Servico de Vigildncia/Portaria por funciondrio (a) da O5C 55.837,56
[ ) Dutros Bens efou Servicos Economicamente mensurdveis - indicar:

-CEP01121-010 - 530 Paulo - 5F
s.aorgb
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15. Prestacdo de Contas

Todos os dotumentos abaiwmo deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues
guadrimestralmente conforme alteracdo da clausula 10.3 do Termo de ColaboragSo, assim como a planilha
financeira preenchida pela organizacio.

1% Quadrimestre 2% Quadrimestre 3% Quadrimestre
Cronograma de Entrega da 20/05 20/09 20/01 do ano subseguente
Prestacdo de Contas

a) Oficios e Relatdrios:

=  Oficio indicando a referéncia da PrestagSo de contas (Anexo | - emitido em papel timbrado e assinado
pelo representante legal da O5C e pelo contador responsavel pela PrestacSo de Contas = este oficio indica a data da
Prestacdo de contas e o més de referéncia);

» Oficio indicando a Contrapartida Oferecida [Anexo |l - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da O5C e pelo contador responsavel pela Prestagio de Contas - este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo O5C (Seguir o plano de trabalho do Termo de Colaboracdo, enviado na renovac3o);

= Relatdrio de Atividades [Anexo Il - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a O5C promoveu para a
comunidade);

+ Relatdrio de rateio/ memdria de cdlculo dos gastos do Telecentro (este relatdrio deve ser feito pela 0SC
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a O5C tenha consciéncia que o valor da verba n3o
se altera e que este relatdrio devera ser conferido com a nossa planilha).

# Extratos bancdrios da conta do Telecentro e da Poupanga (Provisionamento) - (Extratos com os

pagamentos ocorridos durante o més da prestagdo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

» Demonstrativo de pagamento do funciondrio [datados e assinados pelos funciondrios e comprovados
pela movimentagdo bancaria);

# Folha de Frequéncia dos funciondrios ou similar (assinadas pelo funciondrio e pelo representante da O5C.
Quando o funciondrio estiver em férias, a folha tambéem devera ser enitregue e estar assinada pelo
representante);

» Beneficios oferecidos aos funcionarios (Quando n3o informados mo demonstrativo de pagamento, os
beneficios deverdo ser apresentados por meio de recibo, onde sera informado o valor, guantidade de dias
trabalhados, o més de referéncia do beneficio e deverdo conter a assinatura do funcionario);

# Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este documento e
feito pela contabilidade);

#+ Guias de Recolhimento [IN55-GPS!, FGTS-SEFIPY & DARF-PIS®. Quando a organizagso for isenta de algum
recolhimento, o certificado de iseng3o dewvera ser apresentado junto da dooumentacio enviada, sendo
suficiente um para o quadrimestre);

1-  GP&INSS Guia da Previdéncia Sooal;
2« FETS - Fundo de Garantia do Tempa de Serdigo

ai de lmicgrscio Sozwml
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# Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a entidade possui iseng3o da
Cota Patronal do INSS;

» Certiddo Megativa de Débitos Trabalhistas = CNDT - art. 34, Il da Lei n® 13.019/2014, sendo suficiente
uma para o quadrimestre;

= Cadastro Informative Municipal = CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas:
# Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;
» Concessionarias:
o Telefone [nimero utilizado no Telecentro. N3o s3o aceitos os servigos: Manuteng3o Estendida,
Soluciona TI, LigagSes a Cobrar, ligagdes longa distancia, servicos de 0300, Apontador, Perto de
Viocé, multas e juros no periodo em gue a verba estava disponivel)
o Emergia {Quando o reldgio for Unico e compartilhado com toda a O5C e seus demais projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este ndo seja apresentado
& fatura SERA DESCONSIDERADA);
o Agua |Quando o reldgio for Gnico e compartilhade com toda a OSC e seus demais projetos,
deverd conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este nao seja apresentado
& fatura SERA DESCONSIDERADA);
o Internet [quando separada da conta de telefone);

+ Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento (quando obrigatario) o Seguro
de Telecentro & obrigatdrio e as apalices de seguros deverdo ser atualizadas quando forem renovadas);

* Materiais de Escritdrio, consumo, higiene e limpeza |(Deverdo respeitar a lista de materiais aprowvados e
necessariamente devem ser notas eletronicas onde a comprovagdo de autenticidade seja possivel);

* Manutencio e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espago. Para reformas
maiores, devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio,
justificando a necessidade e finalidade do conserto, contabilizando o valor que serd necessario por meio
de orgamentos, e somente apos a aprovagdo da Coordenadoria o reparo poderd ser realizado;

16. Awaliac3o e monitoramento da parceria

Para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento de seu objeto, PMSP/SMIT, sem prejuizo da adocSo de
outras providéncias, emitira Relatorio de Monitoramento e Avaliac3o anual e comunicara a OSC parceira.

Mestes termos, pede deferimento.

530 Paulo, 20 de junho de 2023.

—_ V.
/“'\-\-\_--"’ /E - ---"ﬂ“‘-___-}r

d

De Acordo.

530 Paulo, de de 2023

Chefe de Gabinete
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Thamires Lopes Soares da Silva
Diretor(a) |
pn&tes%a

ElGoTce Em 30/06/2023, as 09:40.

Carla Lois Lopes de Almeida

Imm Assessor(a) Administrativo(a) Il

AL Em 30/06/2023, as 09:41.
Roger Willians da Fonseca
Chefe de Gabinete

Em 30/06/2023, as 11:45.

pn&tesaa
clotronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 085571739 e o cédigo CRC A1419E04.

Referéncia: Processo n? 6023.2017/0000584-9 SElI n2 085571739
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