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TERMO DE ADITAMENTO N2 10 AO TERMO DE COLABORAGAO N¢© 62/2014-SES-CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N2 6023.2017/0000578-4

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGCAQ E TECNOLOGIA E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL -~ ASSOCIACAO

MORADORES DO JARDIM NOVA VITORIA

NOME DA UNIDADE: TELECENTRO JARDIM NOVA VITORIA

OBIJETO DA PARCERIA: " Operag¢do e manutencdo de 01 (um) Centro de Derﬁocragiiégﬁo
de-Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro
Comunitario, dmbito do “Programa de Inclusdo Digital” da
Coordenadoria de Conectividade de Convergéncia Digital.

OBJETO DESTE TERMO: {I) Prorrogacdo do prazo da parceria por 12 (doze) rﬁeses;‘
. (H) Alteragdo da clausula 12.2 do Termo de Colaboragdo;
(1) Atualizagdo do Plano de Trabalho;
{IV) Reajuste de valores.

VALOR TOTAL ATUALIZADO DO TERMO: RS 92.287,20 {noventa e dois mil duzentos e oitenta e sete
mil e vinte centavos) ~

DOTACAO ORGAMENTARIA N¢ 23.10.12.126.3001.4.420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.0.

NOTAS DE EMPENHO N¢@ 105.737/2024, 105.743/2024, 105.748/2024

Aos 07 (sete) dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVAGCAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badaré, 425 — 272 e 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 —
S30 Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com
a delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria SMIT
n2 67 de 28 de agosto de 2018, a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizagdo
da Sociedade Civil ASSOCIAGAO MORADORES DO JARDIM NOVA VITORIA, inscrita no CNPJ/MF n.2
05.016.174/0001-66, com sede na Rua Anecy Rocha, 1077 — Jd Nova Vitéria — CEP: 08372-209 — Sdo
Paulo/SP, neste ato representado legalmente por CELSO PERUZZO, portadora da Cédula de Identidade RG
n.2 6,*** *¥*_7 a inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o
n.2 493, *** ***_ 63 doravante denominada OSC, de acordo com o Despacho Autorizatério sob doc.
108217436 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem aditar o Termo de Colaboragéio n® 62/2014-
SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014, com redacdo alterada pela Lei Federal n.
13.204/15, no Decreto Municipal n.57.575/2016, na Lei Municipal n. 14.668/08 e no Decret
Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condicdes: @

%Q




1.1.

1.2

3.1.

4.1.

4.1,

4.2,

c_mmm DE
SAQ PAULD
AMQERGAR &
TECHQLDGIS,

TERMO DE ADITAMENTO N¢ 10 AO TERMO DE COLABORAGAO Ne 62/2014-SES-CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGAO DO PRAZO DA PARCERIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia desta parceria, por um periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir de 15/08/2024 com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto
Municipal n2 57.575/2016.

1.1.1. Caso a OSC n3o apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das presta¢des de Contas
do Termo de Colaboragdo original, serd rescindida de pleno direito a renovagdo
tratada neste Termo.” T

As partes de comprometem a seguir todas as regras e condigbes descritas no Plano de
Trabalho — Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERACAO DA CLAUSULA 12.2 DO TERMO DE COLABORACAO

2.1.Fica alterada a redacdo da clausula 12.2. do Termo de Colaborag¢gdo sob doc. 6370374 para
constar:

"Desde que a extensdo da vigéncia seja tecnicamente justificada, este termo poderd ser
prorrogado nos termos da lei.”

CLAUSULA TERCEIRA
DA ATUALIZACAO DO PLANO DE TRABALHO

Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo I deste aditivo.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Fica o valor anual da parceria reajustado em 10% {dez por cento) de seu valor base, a partir de
01 de abril de 2024, conforme Portaria SMIT n2 10 de 23 de abril de 2024.

O valor total atualizado deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses serd de RS 92.287,20
{noventa e dois mil, duzentos e oitenta e sete e vinte centavos), sendo o valor mensal

correspondente a R$ 7.690,60 (sete mil seiscentos e noventa reais e sessenta centavos).

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerardo a Dotagdo
Orcamentdria de n223.10.12.126.3001.4.420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.0. tendo sido
emitidas as Notas de Empenho n2 105.737/2024 no valor de R$ 32.211,86 (trinta e dois mil
duzentos e onze reais e oitenta e seis centavos), n2 105.743/2024 no valor de RS 14.903,99
(catorze mil novecentos e trés reais e noventa e nove centavos) e a de n? 105.748/2024 no
valor de R$ 961,55 (novecentos e sessenta e um reais e cinquenta e cinco centavos). No
exercicio subsequente, serd onerada a dotacdo apropriada, em observancia ag/principio da
anualidade ou periodicidade. @
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TERMO DE ADITAMENTO N¢ 10 AO TERMO DE COLABORAGAO N¢ 62/2014-SES-CCCD

CLAUSULA QUINTA
DA RATIFICACAO

Ficam inalteradas as demais clausulas, subcldusulas, itens, condigGes e obrigacdes do Termo de
Colaboragdo inicial que ndo contraditem o presente neste Termo Aditivo.

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado
conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) viasde

igual teor.

S3o Paulo, 07 de Agosto de 2024.

>
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ROGER WILLIANS DA FONSEC@Q,Q’ Q,G

Chefe de Gabmete <& é@' &
Secretaria Municipal de Inovagao e fécnologla

T

. 7
/ﬂé@ k@c«f/ﬂﬁ
CELSO PERUZZO
Representante Legal
ASSOCIAcAO MORADORES DO JARDIM NOVA VITORIA
Organizagio da Sociedade Civil

Testemunhas:

Nome: Thamires L@ 8 ﬁéreirﬁ
RE: RF: 851, OZ@Q

SMIT
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

DOC SEI [107663109]

7

* Deverdao séranexadas as Vids originais do ‘Plano de Trabdlho assinadas -« < < <
pelo Representante Legal



CNPJ 05, 016 174/@001 ~-66 CCM 3.219 309.2

1. Identificacdo do proponente

PLANO DE TRABALHO

Nome da OSC: Associagdo de Moradores do Jardim Nova Vitéria

CNPJ:05.016.174.0001-66

Endereco da OSC: Rua. Anecy Rocha n2 1077

Complemento:

Bairro: Jardim Nova Vitéria

CEP:08372-209

Telefone: (011)2731-4373

Telefone: (11) 952165848

Telefone: (011)995146147

E-mail:ass.novavitoria@gmail.com Site:

Dirigente da OSC: Celso Peruzzo

CPF: 493.645.538-53 . | RG:6.019.804-7 Orgso Expedidor: SSP
Enderego do Dirigente: Rua. Serra Vermelha n2 38 CEP: 08373-195 — Jardim Nova Vitéria N

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificagdo do Objeto: Operagdo e Manutengdo de um Telecentro Comunitario

Nome do Telecentro Comunitario: Jardim Nova Vitdria

Enderego do Telecentro:

Horario de Funcionamento: | Segunda a Sexta: das 09:00 as 18:00

Sabaddos: 09:00 as
13:00

Periodo de vigéncia: 12 meses

Data Inicial: 15/08/2024

Data Final: 14/08/2025

Nome do responsavel técnico pelo Plano de Trabalho:

RG:

Valor total da parceria: RS 92.287,20 (noventa e dois mil e duzentos e oitenta e sete reais) para o periodo de 12 meses, sendo que os
repasses serdo semestrais no valor de RS 46.143,00 (quarenta e seis mil e cento e quarenta e trés reais), de acordo com o item 6.1 do

Termo de Colaboracdo Vigente.

1. Histdrico do Proponente

A associagdo participa do leve leite e também do mova Alfabetizacdo de Jovens e adulto e em parceria com os agentes
comunitarios da drea da saude. O telecentro esta aqui desde 2012. Sendo que os agentes estdo com a gente desde o
comego ajudando sempre os usudrios se prontificando a ajudar todos da mesma forma sem discriminar as pessoal ou

classe social

2. Descri¢do do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operagdo e manutencdo de 01
(um) Centro de Democratizagdo de Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitdrio, no imével situado no

Ruz Snecy Rocha J0F7 — 3D, NOVA VITORIA
CERPOBI3T2-209 0 XN 11-2733-4373 ~ Emall — ass.novavioria@Gmailcom

- IGUATEMI ~SP - {Sede Prépria}

Ag@



CNPJ 05.016.174/0001-66 CCM 3.219.309.2

endereco indicado pela entidade no item 2. Deste Plano de Trabalho, no dmbito do “Programa de Inclusdo Digital” da
Coordenadoria de Inclusdo Digital.

3. Justificativa

A SMIT — Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia tem por finalidade incentivar, prospectar, desenvolver e implantar
métodos, instrumentos e técnicas que conduzam a methoria e inovagdo na organizagdo e servigos prestados pela Administracio
Publica Municipal, utilizando recursos da tecnologia da informagdo e comunicacio, de modo a ampliar a qualidade do atendimento
ao cidad3o e promover sua participagdo no desenvolvimento de uma cidade inteligente, conforme exposto inciso | do Art. 22 do
Decreto Municipal n? 58.411 de 13 de setemhro de 2018, substituido pelo exposto no Art. 22, Decreto n2 59.336.de 17 de abril de
2020.

Os Telecentros Comunitarios sdo es_pacos“que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da informac3o e
comunicagdo, com computadores conectados a Internet, disponiveis para multiplos usos, incluindo navegacdo livre e assistida,
cursos e outras atividades de promog¢do do desenvolvimento local em suas diversas dimensGes, conforme as diretrizes da Lei
Municipal n? 14.668, de 14 de janeirc de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Inclusdo Digital do Municipio de Sdo Paulo,
tendo como objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidad3os paulistanos, de forma a possibilitar o real exercicio da cidadania.

Os Telecentros Comunitadrios foram criados em 2001 para promover democratizacdo de acesso & rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informagéio e capacitacdo aos usudrios das comunidades locais, em especial as menos
favorecidas, com agbes que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como permitam o ingresso na
sociedade da informacdo, essencial para o pleno desenvolvimento da cidadania. As atividades oferecidas nestas unidades s3o C
abertas a qualquer pessoa e sdo direcionadas ao acesso, capacitagdo e aperfeigoamento no uso de tecnologia da informagdo,
realizagdo de encontros, cursos, semindrios e eventos. 3\%

Considerando a qualificagdo e experiéncia demonstrada no item 3 deste Plano de Trabalho, a parceria encontra-se
devidamente justificada.

A Associa¢do de Moradores do Jardim Nova Vitéria atua com a comunidade junto aos 6rgidos piblicos buscando
melhorias em parceria com os agentes comunitéarios da satide, alfabetizacio de jovens e adultos e ministrando cursos basicos de
informatica e distribuicdo de leite em parceria com o programa viva leite.

4.  Piblico-Alvo e Descrigdo da Realidade

O publico-alvo dos Telecentros é composto por criangas, jovens, adultos e idosos, tendo como foco a inclusfio digital e
social, bem como o fortalecimento de vinculos e relagtes de confianga da comunidade local, estimulando agdes de cidadania e o
compartilhamento do conhecimento e da informacgdo, por meio da tecnologia.

O Jardim nova Vitoria € uma comunidade carente devido ao indice de escolaridade de seus moradores serem baixa por
falta de melhorias no bairro onde o indice se torna muito grande.

5. Descrigdo das Metas e Indicadores

As metas estabelecidas sdo utilizadas para o estudo estatistico quantitativo e qualitativo do Telecentro, por meio dessa
medi¢do é possivel realizar o controle de acessos, verificar a satisfagdo dos usudrios e a efetividade do programa.

0 XX 11-2731-4373 — Email - ass.novaviton

Obijetivo Estratégico Promocgdo da Inclusdo Digital ao usudrio do servico, por meio do Telecentro Comunitério.
Indicador 1 Frequéncia média de Usudrios no Telecentro :
Por que medir Necessidade de aferi¢3o da aderéncia dos cidad3os ao Telecentro Comunitario.
Rk,m ﬁ;%&%ﬁ?’ ﬁmﬁa AAQFF -0 HOVA' T4 — IGUATEMI -5P - {Sede Propria)}

ria@iGmail.com




CNPJ ﬁS.ﬂiﬁ 174/0001-66 CCM 3. 219,309.2

Tipo

Quantitativo

Descricdo

Média de acessos no Telecentro Comunitario por més, registrados no Sistema de Gerenciamentos.

Férmula de célculo

Quantidade total mensal de acessos no Telecentro Comunitério que tiveram registro no Sistema de
Gerenciamento dos Telecentros Comunitdrios divido pelo nlimero de dias uteis do més analisado.

Unidade de medida Ndmero de usudrios atendidos mensalmente
Periodicidade de Mensal
apuragdo

Responsavel pela
coleta dos dados e
apuracdo do indicador

0SC, a partir do Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT.

Responsavel pela
validagdo dos dados

PMSP

Meta

Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Estrateglco Promocio e geragio da autonomia dos usuérios do Telecentro Comunltano
-Indicador 2 : Quantidade de pessoas concluintes por més
Por que medir Necessidade de afericdo de aderéncia do Equipamento no territono
Tipo Quantitativo
Descrigdo Minimo de pessoas concluintes dos cursos no Telecentro Comunitario por més, registrados em lista de
presenga.
Periodicidade de Mensal N

apuracdo

Respoiisavel pela
coleta dos dados

OSC por méio de listas de presencas e Declaracao de Participacao

Responsavel pela
validacdo dos dados
coletados e apuragdo
do indicador

PMSP

Meta

Minimo de 50 usudrios mensais

Objetivo Estratégico

Verificar a satisfacdo do usudrio com relagao ao serwgo prestado pela OSC

‘Indicador 3 indice de satisfagio do Ususrio

Por que medir Necessidade de afericio da satisfacio dos usudrios.

Tipo Qualitativo

Descricdo Minimo de usudrios satisfeitos com os Servicos oferecidos pela organizacdo responsavel pela

manutengdo do Telecentro Comunitario por més, em comparacdo com os registros realizados no
Sistema de Gerenciamento dos Telecentros - SGT. O resuitado da pesquisa ndo incorrerd na perda da
parceria se o diagnostico for ruim.

Paraimetros dé aféri¢ao

Aplicacao de pésquisa, valida¢ao da coleta efétiiada pela OSC, extracao dos resiiltados é elabora¢ao de
membdria de calculo do indicador.

Periodicidade de
apuracdo

Mensal

Responsdvel pela
coleta dos dados

Seré realizada mensalmente pela OSC e enviada junto com a Prestagdo de contas, para validagdo.

Responsdvel peia PMSP
validagdo dos dados
coletados e apuracdo
do indicador
Meta Pelo menos 65% de usudrios satisfeitos
Rua Lnecy Rocha 1077 — I, NOVA VITORIA — IGUATEMI -5P - {Sede Propria)
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6. Descricdo das Atividades a serem exec

utadas

De acordo com a Lei Municipal n2. 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de Inclusdo
Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitdrios serdo desenvolvidas as seguintes atividades:
a) Acesso, capacitagdo e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informagdo;
b) Encontros, cursos, seminarios e eventos;
c) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar parametros e diretrizes de trabatho;
d) Construgdo de vinculos e refagdes de confianga com a comunidade local, visando estimular o uso da tecnologia digital
e agbes de inclusdo social e cidadania;

e) Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclusdo Digital.

As atividades oferecidas pelos Telecentros Comunitarios sérao abertas dé forma totalifiente gratuité,‘ sendo vedads a
cobranga de valores, a qualguer titulo, a qualquer pessoa, independentemente da condigdo de sdcio oufiliado a-partidos politicos,
associacbes, entidades ou organizacdes de cardter associativo, religioso ou de defesa de direitos, observados os principios da
isonomia, impessoalidade e moralidade, afastada qualquer espécie de discriminagdo, relativa a sexo, orientagdo sexual, crenga

religiosa, idade, etnia ou qualquer deficiéncia.

7.  Forma de execugdo das atividades e cumprimento de metas atreladas

Os curso sdo ministrados por agentes de incluso digital e voluntarios capacitados, tendo a capacitacdo dos cursos:

Basicos , internet, digita¢do, Calc, pesquisa na rede , Word entre outros.

Atividade: Curso Basico de informadtica

Programacdo e contetido abordado: Inserir a pessoa no meio digital dando nogées basicas de Word, Planilha, e suas ferramentas
dando suporte para que faga os outros cursos especificos.

Metodologia: Diretamente no computador

Frequéncia: 2 vezes ao

Carga horaria: 2 horas

Piblico: Toda e qualquer pessoa que tenha cadastro

Nimero de vagas: 10

Meta
Atividade Semana 01 Semana 02 Semana 03 Semana 04
Curso Bésico Historia do Computador | My Pint Tele cinema voltado a | Navegacao e
informatica pesquisa na internet
O que é Software Editor de texto Roda de conversa E-mail
O que é Hardware Digitacdo Tira duvidas Prova
jogos para desenvolver | Editor de Planilha Dindmicas Encerramento

Bua £necy Roche 1077 -

L NOVA VI

orin@Gmaiiomn

\ng

‘ TORIA — IGUATEMT -SP - (Sede Propria)
CEP O8372-208 0 XX 11-2731~4373 — Email — ass.noval
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8. Cronograma de Execucdo das Atividades

JD. NOVA VI

Periodo de vigéncia do Termo de Colaboracdo ~ Ano 01
Atividade Més | Més | Més | Mas | Mas | Mas | Mas | Més | Més | Mas | Mas | Mas
osc 01 02 03 05 06 07 08 09 10 11 12

Curso ) X X | e

Basico X X

Informatica

Digitacdo X X X X

E-mail X X X
\§

b W
Editor de X )
X .

Texto

Calc X

Pesquisa ) X

X X

na Rede

Oficina de X

curricullum

9.  Estimativa de Receita
DADOS BANCARIOS
Banco Banco do Brasil Agéncia 4299-4 Conta Corrente 15.626-4
DADOS FINANCEIROS (em R$)
Valor Repasse Mensal RS 7.690,60 Valor Repasse Semestral RS 46.143,60 Valor Repasse Anual R$ 92.287,20

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Rua fnecy Rocha 1077 - 0. NOVA VITORIA — IGUATEMI ~SP - {Sede Pripria)

CER OIB372-208 FO XN 11-2731-4373 — Email ~

- gse.novavitoria@Emeil.com
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PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO Repasse 12 Semestre Repasse 22 Semestre
Semestre RS 46.143,60 RS 46.143,60
Acuniulado RS 46.143,60 R$ 92.287,20

. 10. Referéncias para a realizacdo de despesas com os valores repassados para a execugdo da parceria e preenchimento do

presente Plano de Trabalho.

A verba de operagdo e manutencdo deverd ser utilizada exclusivamente em prol da operacdo e manutengao do

Telecentro, e os limites abaixo deverdo ser segtudos conforme os indicadores.

a) Limite de realizagdo de despesa por categbria {natureza)

Os valores abaixo servem como referencia de utilizacdo, podendo ser remanejados se necessario com prévia autorizacio

do Departamento de Letramento Digital.

Z 4

Especificagdo da Natureza da Despesa Pon::neer:saaglem Valor em R$
RECURSOS HUMANOS
ot de Tt (o Recuros v encargas sodaie | gy | 15270
OUTRAS DESPESAS
Material de Escritério e consumo.
Material de Higiene e Limpeza.
Seguro dos Bens Patrimoniais pertencentes 3 Secretaria
Servigos dée Monitoramento (Alarmeé e Seguranca), sé neceéssario. 18% RS 1.384,30
Servigos de Contabilidade.
Materiais de Manutencdo, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.
Concessionérias (Telefone, Energia, Agua e Internet). 13% R$ 999,80
Ponto de WI Fl Livre SP 2% R$153,80
Limite total dos Gastos Mensais 100% RS 7.690,60
~ Limite total‘dostastosi bAmjai‘srv : R$92.287,20 |

b)  Descricdo das categorias (natureza):

s Despesas com Recursos Humanos (RH):

Rua Linecy Rochs 077 - D, NOVA'

TTORIA — IGUATEMT ~SP - {Se

ie Propria)

CEROBIF2-200 LXK :é ?mg?gzﬁé@%}% Ermail — ass.novaviloria@Emaii.com
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Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaboragdo, necessarios ao atendimento e
orientacdo dos usudrios quanto as atividades a serem desenvolvidas no Telecentro Comunitario, conforme Plano de
Trabalho e demais orientac¢des a serem estabelecidas pela Coordenadoria de Inclusdo Digital no curso da parceria;

e Qutras despesas:

* Recursos materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritério e consumo;
o Material de limpeza e higiene.

* Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio, eventos da natureza, furto,
roubo, danos elétricos e avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser indicada PMSP/SMIT como
beneficiaria e nominando esta como proprietaria dos bens;

* Servigos de monitoramento {alarme de seguranca} do imével onde se localiza o Telecentro Comunitério, se
constatada a necessidade; ) ' '

e Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento, encargos e
prestacdo de contas;

™
e Manutenciio, acessibilidade e pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizagdo ow
Departamento de Inclusdo Digital;

¢ Concessionarias de servigos ptiblicos, tais como telefonia fixa, 4gua e energia elétrica e prestadora de servigos de
banda larga com no minimo 30Mbps. Na hipdtese de n3o haver disponibilidade técnica na area, a
Coordenadoria de Inclus3o Digital podera aprovar a de banda larga menor.

Nio seriio cobertas, com 0s recursos da parceria, as despesas ndo previstas no plano de trabalho, exceto se forem
solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

¢) Pardmetros para composigdo do quadro bdsico de recursos humanos e determinagdo das respectivas despesas e encargos

Para compor o quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execugdo da parceria e a respectiva
carga horéria, a convenente deverd dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclusdo Digital, que exercerdo as
seguintes atividades:

a) atendimento ao publico no espago do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usudrios fazerem uso das
tecnologias da informacdo e comunicagdo disponiveis;

b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servigos prestados no Telecentro, orientando os
quanto a utilizagdo dos recursos, bens e servicos disponibilizados, particularmente o acesso a internet nas modalidades de
uso livre, impressbes e consulta a servigos ptblicos disponibilizados seja no préprio equipamento ou por meio da internet;

c) cadastrar os usudrios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e manter registro
atualizado dos atendimentos realizados, reservas e alocagdo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente a concedente, problemas que possam ocasionar a paralisagdo do Telecentros, como por
exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobilidrio, instalagdes elétricas, internet e no imével, assim como toda
ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e inusitados que possam prejudicar a prestagdo dos
servigos e o atendimento ao usudrio;
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e) Os Agentes de Inclusdo Digital serdo liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de 10 dias Uteis para
participacdo de atividades relacionadas a capacitacdo, atualizagdo sobre utilizagdo de novos recursos digitais e participagdo
de eventos ligados a Politica Municipal de Inclusdo Digital.

Sera acrescido, ao valor da folha de pagamento do quadro basico de recursos humanos diretamente envolvidos com a
execucdo da parceria, o percentual do valor adicional para efeito da provisdo dos encargos sociais e do fundo de reserva,
observando-se os seguintes pardmetros abaixo:

e Sera considerado o valor maximo de 35,80%, com base no saldrio bruto dos agentes para pagamento dos recolhimentos de
impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente sera desconsiderado. '

p——

e Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisdo do fundo de reserva
(1/3 de férias e encargos; 139 salario e encargos; multa do FGTS e outros referentes a rescisdo de contrato), sendo que o
valor que exceder a essas despesas sera de responsabilidade da OSC;

c) Limite de realizagdo de despesa com a aquisi¢do de recursos materiais:

-

Sera disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagbes e posteriormente também sera disponibilizada \}\)
para consulfta no site oficial da PMSP/SMIT.

A reposigdo de itens deverd ocorrer apenas quando for necessaria e o Departamento de Letramento Digital, por meio da
Gestdo de Parcerias, devera analisar os itens com o intuito de estabelecer nexo de causalidade e economicidade entre a receitae a
despesa realizada.

Caso seja necessaria a compra de algum item n3o relacionado, a OSC devera solicitar a compra via Oficio, com
antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a necessidade e finalidade de aquisicdo do item, sera feito a compatibilidade do
valor orcado com os pregos de mercado e apds aprovagdo da coordenadoria, a despesa podera ser realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia de nexo de causalidade entre a despesa realizada
e a execuc¢do do objeto da parceria e por esta razdo serdo glosadas.

11. Recursos Humanos

QUADRO DE FUNCIONARIOS
N Carga Horaria Remuneracdo , ..
Quantidade Cargo Semanal Bruta (em R3) Vinculo | Sindicato
01 ROBSON SANTOS SOUZA 200 HS R$ 1.554,00 CLT
02 ELISANDRA MONTEIRO FERREIRA 200 HS RS 1.554,00 CLT
- PREVISAO PREVISAO .
COMPOSICAQ DE CUSTOS — RECURSOS HUMANOS FUNCIONARIO 1 FUNCIONARIO 2 Aliquota {em %)

Salario base - CLT | RS 1.554,00 R$ 1.554,00
Salério bruto | RS 1.554,00 RS 1.554,00

Rua Sinecy Rocha 1077 — JD. MOVA VITORIA ~ IGUATEMI ~SP - (Sede Pripria)
CEPCEIF2-209 B0 XK 11-2731-4373 ~ Email — ass.novavitoria@Gmail.com




2 ¥ 3 Bl G® Y e
CNPJ 05 @16 1?4/@0@1 -66 CCM 3.219.309.2
Saldrio liquido {sal. Bruto= — descontos) | RS 1.435,32 RS 1.435,32
Vale transporte | R$ 220,00 R$ 220,00
Vale refei¢do | RS 150,00 R$ 150,00
Vale alirﬁe‘nta&;ﬁo
Total - Recursos Humanos | RS 1.805,32 RS 1.805,32
INSS | R$ 118,68 R$ 118,68
Cota Patronal | RS 326,34 RS 326,34
FGTS | R$ 124,32 R$ 124,32
PIS { 15,54 15,54 —
_ IRPF | ISENTO ISENTO
Total - Recolhimentos .Soma.de todps os 'Soma de todos os itens | Soma da
itens informados informados porcentagem
Provisdo de 1/3 Férias | RS 43,16 R$ 43,16 )
Provisio de INSS Férias | RS 13,77 RS 13,77 o
Provisdo de PIS Férias [RS$ 1,73 RS 1,73
Provisdo de FGTS Férias | RS 13,81 RS 13,81
Provisdo de 132 Saldrio | RS 129,50 RS 129,50
Provis3o de INSS 132 Saldrio | RS 13,77 RS 13,77
Provisdo de PIS 132 Saldrio | RS 1,73 RS 1,73
Provisdo de FGTS 132 Saldrio | RS 10,36 R$ 10,36
Provisdo de Rescisdo GRRF | R$ 51,80 R$ 51,80
Total - Provisio | R$ 279,63 R$ 279,63
TOTAL DAS DESPESAS RECURSOS HUMANOS (SALARIO + RS 2.084,95 RS 2.084,95 100%

ENCARGOS + PROVISAO)
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Provisdo
Provisdo Saldo Saldo
Funciondrio
Funcionario Provisionamento | Provisionamento
(21,57%
{21,57% sobre . | Estimativa Estimativa
sobre salirio
saldrio-base) mensal acumulado
- base)
Més 01 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 R$697,20
Maés 02 R$ 335,19 R$ 335,19 R$ 670,38 R$1.367,58
Més 03 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 R$2.064,78
Més 04 R$ 335,19 R$ 335,19 7 R$ 670,38 R$2.735,16 o
Més 05 R$ 348,60 R$ 348,60 .R$ 697,20 R$3.432,36
Més 06 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 -R$4.129,56
Més 07 R$ 335;19 R$ 335;19 R$ 670,38 R$4.799,;94
Més 08 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 R$5.497,14 ~
Més 09 R$ 335,19 R$ 335,19 R$ 670,38 R$6.167,52 \Q
Més 10 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 R$6.864,72 ¥
Més 11 R$ 335,19 R$ 335,19 R$ 670,38 R$7.535,10
Més 12 R$ 348,60 R$ 348,60 R$ 697,20 R$8.232,30
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Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartlda por meio de bens e/ou servigos economicamente mensuraveis, de acordo com a
previsdo indicada abaixo:

Valor Mensurado Anual
(em R$)

X) Cessdo de Imével Proprio ou cedido por terceiros por meio de comodato R$ 30.000,00

Aluguel de Imével

Prestagdo de Servico de Limpeza por funcionario {a) da 0SC . e

Prestagio de Servigo de Vigildncia/Portaria por funcionario (a) da 0SC

Outros Bens efou Servigos Economicamente mensuraveis - indicar:

Contrapartida

L e el Al

Prestacdo de Contas {DEPENDE DA PARCERIA)

Todos os documentos abaixo deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregues quadrimestralmente
conforme alteracdo da clausula 10.3 do Termo de Colaboragdo, assim como a planilha financeira preenchida pela
organizacdo.

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre
Cronograma de Entrega da 20/05 20/09 20/01 do ano subsequente
Prestacdo de Contas

Tt

a) _Oficios e Relatérios:

s  Oficio indicando a referéncia da Prestacdo de contas (Anexo | - emitido em papel timbrado e assinado pelo
representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Presta¢do de Contas — este oficio indica a data da Prestacdo de
contas e o més de referéncia);

e Oficio indicando a Contrapartida Oferecida {Anexo 1l - emitido em papel timbrado e assinada pelo representante
legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestac8o de Contas — este oficio indica qual a contrapartida oferecida pelo
OSC (Seguir o plano de trabaiho do Termo de Colaboragdo, enviado na renovagdo);

o Relatério de Atividades {Anexo Il - indica quais atividades; curso, oficinas; ete. a OSC promoveu para a
comunidade);

¢ Relatdrio de rateio/ meméria de calculo dos gastos do Telecentro {este relatério deve ser feito pela OSC e indica"r
onde foi ga;sto o valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba n3o se altera e que

este relatdrio deverd ser conferido com a nossa planilha).
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s Extratos bancdrios da conta do Telecentro e da Poupanga (Provisionamento) - (Extratos com os pagamentos

ocorridos durante o més da prestagdo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

o Demonstrativo de pagamento do funcionario {datados e assinados pelos funcionarios e comprovados pela
movimentacdo bancaria);

e Folha de Frequéncia dos funcionarios ou similar {assinadas pelo funcionario e pelo representante da OSC. Quando
o funcionario estiver em férias, a folha também devera ser entregue e estar assinada pelo representante);

e Beneficios oferecidos aos funciondrios (Quando ndo informados no demonstrativo de pagamento, os beneficios
deverdo ser apresentados por meio de recibo, onde serd informado o valor, quantidade de d|as trabalhados o més de
referéncia do beneficio e deverdo conter a assinatura do funcionario); T

¢ Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este documento & feito pela
contabilidade);

s Guias de Recolhimento (INSS—GPS1 FGTS-SEFIP? e DARF-PIS®. Quando a organizagdo for isenta de algum
recolhimento, o certificado de isen¢do devera ser apresentado junto da documentag¢do enviada, sendo suficiente um
para o quadrimestre); .

s Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a entidade possui isencdo da Cota
Patronal do INSS;

s Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, ll da Lei n? 13.019/2014, sendo suficiente uma para o
quadrimestra;

e Cadastro Informativo Municipal ~ CADIN Municipal. ) \\g
d) Despesas Fixas: \2

e Nota Fiscal do Servigo de Contabilidade;
e Concessionarias: ‘

o Telefone (nlimero utilizado no Telecentro. Ndo sdo aceitos os servigos: Manutencgio Estendida, Soluciona
Tl, LigacOes a Cobrar, ligacOes longa distancia, servicos de 0300, Apontador, Perto de Vocé, multas e
juros no periodo em que a verba estava disponivel}

o Energia (Quando o relégio for Unico e compartilhade com toda a OSC e seus demais projetos, devera
conter valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este ndo seja apresentado 3 fatura SERA
DESCONSIDERADA);

o Agua (Quando o relégio for tinico e compartilhado com toda a OSC e seus demais projetos, devers conter
valor referente ao Telecentro no rateio de valores, caso este n3o seja apresentado 3 fatura SERA
DESCONSIDERADA);

o Internet (quando separada da conta de telefone);

e Comprovantes de pagamento referente ao Seguro e o Monitoramento {quando obrigatério) {o Seguro de
Telecentro é obrigatdrio e as apdlices de seguros deverdo ser atualizadas quando forem renovadas);

e Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverdo respeitar a lista de materiais aprovados e
necessariamente devem ser notas eletrdnicas onde a comprovacdo de autenticidade seja possivel);

¢ Manutencdo e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espago. Para reformas maiores,
devera ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio, justificando a
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necessidade: e finalidade do. conserto, contabilizande: o valor que: serd necessaric por meio de orgcamentos, e
somente apds a aprovagio da Coordenadoria o reparg goderd ser realizado);
14. Avaliacio e monitoramento . da parceria

Para fins de: monitoramento e avaliagde do cumprimento de seu. ghijeto,. PMSP/SMIT, sem. prejuize da adogio: de. outras,
providéncias, emitira Relatério de Monitoramente: e Avaliagdo anual e.comunicard a: O5C parceira.

Nestes.termes; pede deferimento.

Sdo Paulo, 24 de JULHO de 2024,

De Acordo.




