CIDADE DE
SAO PAULO

HOVAGAG K
TECHOLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 59/2014 — SES — CCCD

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEIN2  6023.2017/0000570-9

PARTICIPES: SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — SOCIEDADE AMIGOS
DO JARDIM COIMBRA, PARQUE AMELIA E JARDIM SAO
CARLOS.

NOME DA UNIDADE TELECENTRO: JARDIM COIMBRA

OBJETO DA PARCERIA: Operagdo e manutengdo de 01 (um) Centro de Democratizagdo de%
Acesso a Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitario, ;
ambito do “Programa de Inclusdo Digital” da Coordenadoria de
Conectividade de Convergéncia Digital.

OBIJETO DESTE TERMO: (1) Prorrogacdo do prazo da parceria por mais 12 (doze) meses;
(I1) Da atualizacdo do plano de trabalho

VALOR TOTAL DO CONVENIO: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA N° 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.1
NOTAS DE EMPENHO: 56.348/2023 e 56.352/2023

Aos 16 (dezesseis) dias do més de junho de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE SACPAULO, por ;
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SMIT, inscrita no CNPJ/MF sob n°® -
46.392.163/0001-68, localizada na Rua Libero Badard, 425 — 342 andar — Centro — CEP: 01009-000 — S3o0
Paulo/SP, representada pelo Chefe de Gabinete ROGER WILLIANS DA FONSECA, em conformidade com a
delegacdo de competéncia conferida pelo com a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria SMIT n@
67 de 28 de agosto de 2018 a seguir simplesmente denominada PMSP/SMIT, e de outro, a Organizacdo da
Sociedade Civil - SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA, PARQUE AMELIA E JARDIM SAO CARLOS,
inscrita\ no CNPJ/MF n. 53.835.294/0001-38, com sede na Rua Reinaldo Pereira, 01 - Jardim Coimbra - CEP
04932-340 - Sdo Paulo/SP, neste ato representado legalmente por seu Presidente EZEQUIEL ALVES DA
SILVA, portador da cédula de identidade RG n. 27.053.146-4 e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n. 158.001.468-29, doravante denominada 0SC, de acordo
com o Despacho Autorizatério sob doc. 084726411 do Processo Administrativo em epigrafe, resolvem
aditar o TERMO DE COLABORAGAO N2 59/2014-SES-CCCD com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014,
com redagdo alterada pela Lei Federal n. 13.204/15, no Decreto Municipal n. 57.575/2016, na Lei Municipal
n. 14.668/08 e no Decreto Regulamentador n. 50.554/09, nas seguintes condigdes:
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1.1.

1.2.

CIDADE DE
SAO PAULO

THOVAGAC £
TECROLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORACAO N259/2014 — SES — CCCD

CLAUSULA PRIMEIRA
DA PRORROGAGCAO DA VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria, por mais um periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir de 27/06/2023, com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto Municipal n¢
57.575/2016. :

1.1.1. Caso a OSC nio apresente ou tenha por rejeitada quaisquer das prestacdes de Contas do
Termo de Colaborag3o original, ser4 rescindida de pleno direito a renovagao tratada neste
Termo.

As partes se comprometem a seguir todas as regras e condicBes descritas no Plano de Trabalho -
Anexo | deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ATUALIZAGAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Fica atualizado o Plano de Trabalho conforme Anexo | deste aditivo.

3.1.

3.2.

4.1.

CLAUSULA TERCEIRA :
DO VALOR DO TERMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O valor deste Termo para o periodo de 12 (doze) meses serd de RS 77.352,00 (setenta e sete mil,
trezentos e cinquenta e dois reais). '

No exercicio corrente, as despesas decorrentes do presente aditamento onerario a Dotagdo
Orgcamentéria de n® 23.10.12.126.3001.4420.3.3.50.39.00.00.1.500.9001.1, tendo sido emitida as Notas
de Empenho de n@ 56.348/2023, no valor de R$ 26.982,96 (vinte e seis mil, novecentos e oitenta e
dois reais e noventa e seis centavos) e a de n? 56.352/2023, no valor de R$ 12.552,51 (doze mil,
quinhentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e um centavo). No exercicio subsequente, serd
onerada adotagdo apropriada, em observancia ao principio da anualidade ou periodicidade.

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

Ficam inalteradas as demais cldusulas, subcldusulas, itens, condicdes e obrigagdes do Termo de
Colaboragdo inicial que n3o contraditem o presente neste Termo Aditivo.
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CIDADE DE
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TECROLOGIA

TERMO DE ADITAMENTO N2 08 AO TERMO DE COLABORAGAO N2 59/2014 — SES — CCCD

Estando as partes justas e acordadas, é lavrado o presente termo, que lido e achado

conforme, vai por elas e pelas testemunhas presentes ao ato, assinado, em 02 (duas) vias de
igual teor.

Sdo Paulo, 16 de junho de 2023.

Chefe de Gabm te QQ ® Q’\‘b
Secretaria Municipal de Inovagio eqf@bﬂq{ogla

EZEQUIEL ALVES DA SILVA
Presidente
OSC — SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA, PARQUE AMELIA E JARDIM SAO CARLOS

Testemunhas:

Nome: Thamires L@% Pereira
ame: RF: 851.020.2

RF: SMIT
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA
E JARDIM SAO CARLOS

REGISTRO N226421 - CARTORIO 12 OFicCIO ANOTADO SOB N2 20333
RUA REINALDO PEREIRA, N2 51 - CNP}: 53.835.294,/0001-38 - CEP: 04932-340 - SAG PAULD - FONE: 5892-6194

PLANO DE TRABALHO

1. Identificagdo do proponente

Nome da OSC: Sociedade Amigos Do Jardim Coimbra Parque Amélia Jardim S3o Carlos

CNPJ: 53.835.294/0001-38 Endereco da OSC: Rua Reinaldo Pereira, n° 51

Complemento: Bairro: Jardim Coimbra CEP: 04932—340
Telefone: (11) 5292-6194 Telefone: (11)9 5986-0698 Telefone: (DDD)
E-mail: associacaocoimbra@outook.com : Site:

Dirigente da OSC: Ezequiel Alves da Silva

CPF: 158.001.468-29 RG: 158.001.468-29 Orgdo Expedidor: SSP

Endereco do Dirigente: Rua George Sauli, 41 casa 02 — Jardim Planalto - Sdo Paulo

2. Dados do Objeto

Nome da atividade: Programa Telecentros Comunitarios

Identificagdo do Objeto: Operagdo e Manutenc3o de um Telecentro Comunitério

Nome do Tele'ce,ntro Comunitario: JARDIM COIMBRA

Endereco do Telecentro: Rua Reinaldo Pereira, n° 01 — Jardim Coimbra — CEP: ,4932-340 - S50 Paulo

Hordrio de Funcionamento: | Segunda a Sexta: das 08:00 &s 17:00 Sdbados: 08:00 as12:00
Periodo de vigéncia: 12 (doze) meses Data Inicial: 27/06/2023 Data Final: 26/06/2024
Nome do responsével técnico pelo Plano de Trabalho: Ezequiel Alves da Silva . RG: 27.053.146-4

Valor total da parceria: R$ 77.352,00 (setenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais) para o periodo de 12 meses, sendo que os
repasses serdo semestrais no valor de RS 38.676,00 (trinta e oito mil, seiscentos e setenta e seis reais), de acordo com o item 6.1 do

Termo de Colaboragdo Vigente.

3. Histérico do Proponente

A Sociedade Amigos do Jardim Coimbra, Parque Amélia e Jardim S3o Carlos, Inscrito no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF SOB o N2 53.835.294/0001-38, neste ato representado por seu vice-

presidente Ezequiel Alves da Silva, brasileiro, casado, aposentado, portadora da cédula de identidade RG N2 27.053.146-4 ¢

inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF sob o n? 158.001.468-29, do convénio n®
59/2014 SES CCCD. ’

S&o desenvolvidas no Telecentro vérias atividades praticas em relagdo a introdugdo a informatica como: digitacdo,
edicdo de textos, pesquisas em geral, e-mails, bem como, foram realizadas trés oficinas num total de 150 (cento e
cinquenta) alunos, divididos em 2 (dois) médulos: nivel | e nivel Il onde somente 80 (oitenta) concluiram o curso. O objetivo
principal € incluir o cidaddo ao mundo da tecnologia. Ainda, em relagdo ao Telecentro, s3o oferecido atendimento ao
publico como: elaboragdo de curriculuns, 22 via de documentos, trabalhos escolares e orientagGes em geral.

Em relagdo a Sociedade Amigos do Jardim Coimbra, Parque Amélia e Jardim S3o Carlos salientamos que a entidade
também mantém convénio com: , .

- Secretaria Municipal de Educagdo (Movimento de Alfabetizaco de Jovens e Adultos — MOVA), sendo oferecida a
comunidade a partir de 14 (catorze) anos.
, - Secretaria Estadual do Desenvolvimento Social - VIVA LEITE, onde sdo atendidas 44 criangas na faixa etéria de 6
meses a 7 anos e 89 idosos

- Secretaria' Municipal de Assisténcia Social (Centro da Crianca e do Adolescente — CCA, sendo atendidas 6
criangas na faixa etaria de 6 anos a 14 anos e 11 meses.
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4. Descrigdo do Objeto

A presente parceria tem por objeto a concentragdo de esforgos entre os participes para a operagdo e Manutenc¢do
de 01 (um) Centro de Democratizagéo de Acesso 3 Rede Mundial de Computadores — Telecentro Comunitério, no imdvel

Os Telecentros Comunitarios s3o €spacos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da
informacdo e comunicagdo, com Computadores conectados 3 Internet, disponiveis Para mdltiplos usos, incluindo
Navegacao livre e assistida, cursos e outras atividades de promocgao do desenvolvimento local em suas diversas dimensdes,
conforme as diretrizes da Lej Municipal ne 14.668, de 14 de janeiro de 2008, que instituiu a Politica Municipal de Inclusdo
Digital do Municipio de S3o Paulo, tendo como objetivo fomentar a inclusdo digital dos cidad3os paulistanos, de foringa a
possibilitar o rea| exercicio da cidadania. ’

Os Telecentros Comunitarios foram criados em 2001 para promover democratizacgo de acesso a rede mundial de
computadores, objetivando prestar apoio, informac3o e capacitagdo aos usuarios das comunidades locais, em especial as
menos favoretidas, com acbes que promovam habilidades e competéncias no uso da tecnologia digital, bem como

6. Publico-Alvo e Descri¢do da Realidade

coletivo, sem distin¢do de religiéo,.raga, Sexo, cor, origem, e quaisquer outras formas de discriminagéo, prestando servigos
gratuitos a todos os que necessitarem.

Representar os moradores juntos aos poderes publicos, desenvolver projeto visando 3 ‘promogéo humana e 3
protecdo a familia, 3 infancia, 2 Mmaternidade, 3 adolescéncia e 3 velhice, desenvolver o atendimento e o assessoramento
aos beneficirios da Lei Orgénica da Assisténcia Social e a defesa e garantia dos direitos, principalmente aos que estivefem
em situacgdo de vulnerabilidade oy risco pessoal e social.

7. Descricdo das Metas e Indicadores

Objetivo Estratégico

igital ao usudrio do servico, por meio do Telecentro Comunitario.
Indicador 1
Por que medir

Frequéncia média de Usuarios no Telecentro
_ Necessidade de afericdo da aderéncia dos cidaddos ao Telecentro Comunitério.
00 | Cuantitativo
’ Pagina 2 de 11
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA
—— : E JARDIM SAQ CARLOS

REGISTRO me 26421 - CARTORIO 10 OFICIo ANOTA DO SOB ne 20333
RUA REINALDO PEREIRA, N® 57 - CNPY: 53.835. 254 1-38 - CEP: 04932-340 - sfin PAULG - FONE: 5892-6154

Descrigdo
Férmula de calculo

Periodicidade de
apuragio
Responsavel pela '
coleta dos dados e
apuragio do indicador

Responsavel pela PMSP
validac3o dos dados

Meta Minimo de 700 acessos mensais

Objetivo Estratégico
| Indicador2
Por que medir

Periodicidade de
Responsavel pela
Responsavel pela
valida¢do dos dados

coletados e apuragdo
do indicador

I

Objetivo Estratégico
| Indicador3

Parametros de afericdo icacd isa, ¢dodac

memoria de célculo do indicador.
Periodicidade de
apuragdo

Responsavel pela
coleta dos dados
Responsavel pela
validaco dos dados
coletados e apuracio

l"§s§§sﬁ£bn‘cﬁi‘iﬁ£§$hor:‘ﬁé&érii,t ...
Necessidade de afericdo de ader. uipamento no territorio.

-

Necessidade de afericdo da satisfa

do indicador .
m Pelo menos 65% de usuarios satisfeitos ,7;‘
s i " ’1
8. Descri¢do das Atividades a serem executadas P

De acordo com a Lej Municipal ne,. 14.668, de Janeiro de 2008, e diretrizes estabelecidas pela Coordenadoria de

Inclusdo Digital da Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia, nos Telecentros Comunitarios serdo desenvolvidas as
seguintes atividades:

a) Acesso, capacitagio e aperfeicoamento no uso de tecnologia da informac3o;
b) Encontros, Cursos, semindrios e eventos;
c) Realizar pesquisa do perfil da comunidade com o objetivo de criar parametros e diretrizes de trabalho;

d) Construcio de vinculos e relagdes de confianca com a comunidade local, visando estimular o uso da @
tecnologia digital e acBes de inclusdo social e cidadania;

e) Outras atividades correlatas e compativeis com o Sistema Municipal de Inclus3o Digital.
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digitag3o, edi¢do de textos, pesquisas em geral
150 (cento e cinquenta) alunos, divididos em 2 (dois)
concluiram o curso. O objetivo principal é incluj
Telecentro, s3p oferecido atendimento ao publi
trabalhos escolares e orientacdes em geral.

» €-mails, bem como, foram realizadas trés oficinas num total de
modulos: nivel | e nivel Il onde somente 80 (oitenta)

Atividade: Informética Bdsica

Programacio e conteldo abordado: As ter

Trés elementos basicos do hardware
Avaliagzo. ,

Frequéncia: 240 Semanais

Pablico: Criancas, Adolescentes, Jovens e Idosos, tendo
como foco a inclusio digital e social.
Meta: Minimo de 960 acessos mensais

Carga horiria: 44 horas semanal
Nidmero de vagas: 07 por horéario no Curso ou oficing

Atividade

Oficina de Curiculum

Acesso livre

Oficina

emprego |

Uso livre

Oficina de

curriculo

Uso livre
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA

E JARDIM SAO CARLOS

Oficina
_—
Emprego |

Uso livre

introducdo

informatica Il

Uso livre

Oficina

emprego || X X X X X X X . X X X X

Uso livre

Introducdo

informatica

educacional ' : X X X

Uso livre )
1 ] |

Digitacdo

pedagdgica X X X X X X X X X X X X X

Uso livre

Oficina mundo

dainternet

Uso livre

b

11. Estimativa de Receita
: DADOS BANCARIOS

Banco Banco Agéncia 1266 Conta Corrente 46306-X Conta Poupanga

Valor Repasse Mensal RS 6.446,00

46306

Variagdo 96

DADOS FINANCEIROS (emRS)

Valor Repasse Semestral RS 38.676,00

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO

Valor Repasse Anual RS 77.352,00

PERIODO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO Repasse 12 Semestre Repasse 22 Semestre
Semestre . ’ RS 38.675,00 RS 38.676,00
Acumulado ’ RS 38.676,00 RS 77.352,00
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA
E JARDIM SAO CARLOS

REGISTRON226421 - CARTORIO 10 OFICIO ANOTADO S5OB Me 20333
RUA REINALDO PEREIRA, N NPI:53.835, 1-38 - CEP: 04932340 - SAG painG - FONE: 5892

~5194

12. Referéncias Para a realizagio de despesas com os valores repassados Para a execugdo da parceria e
preenchimento do presente Plano de Trabalho. '

A verba de operagdo e Manuteng¢do devers ser utilizada exclusivamente em prol da operacdo e manutengdo do
Telecentro, e os limites abaixo dever3o ser seguidos conforme og indicadores.

a) Limite de realizacio de despesa por Categoria (natureza)

Os valores abaixo seérvem como referencia de utilizag3o, podendo Ser remanejados se necessario com prévia
autorizacdo do Departamento de Letramento Digital.

. becéntégem - ; /
_Mensal | ,V? oremRS

Especificagsio da Natureza da Despesa -

ANOS
Posto de Trabalho (inclui: Recursos humanos, encargos sociais e
trabalhistas e beneficios ao funcionario)

OUTRAS DESPESAS

RECURSOS HUM

68,25% RS 4.399,40

Material de Escritério e consumo.

Material de Higiene e Limpeza.

Seguro dos.Bens Patrimoniais pertencentes § Secretaria

18,23% - RS 1.175,10
Servigos de Monitoramento ( ° >

Alarme e Segurancga), se necessario.

Servicos de Contabilidade.

Materiais de Manutencio, Acessibilidade e Reparos em Bens
Patrimoniais.

Concessiongrias

(

b)  Descricso das categorias (natureza):

® Despesas com Recursos Humanos (RH):
Posto de trabalho: recursos humanos, conforme item 3.3.3 do Termo de Colaborac3o, necessarios ao

® Outras despesas:

® Recursos Materiais, desdobrados nas seguintes rubricas:
o Material de escritério e consumo;
O Material de limpeza e higiene.

® Seguro imediato dos equipamentos, de propriedade de PMSP/SMIT, contra incéndio,
natureza, furto, roubo, danos elétricos e avaria decorrente do uso inadequado, devendo ser indicada
PMSP/SMIT como beneficidria e nominando esta €OMO proprietdria dos bens;

® Servicos de monitoramento (alarme de seguranca) do imével onde se localiza o Telecentro Comunitério,
Se constatada a necessidade;

/
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA
E JARDIM SAO CARLOS

REGISTRO N2 26421 - CARTORIO 12 OFicIo ANOTADO SOB Nt 20333
RUA REINAL DO PEREIRA, N2 51 - CNPi: 53.835.284,0001-38 - CEP: 04932-340 - SAD PAUL O - FOMNE: S832-6194
® Servicos de contabilidade realizados em decorréncia da parceria, tais como folha de pagamento,
encargos e prestacdo de contas; :

® Manutencdo, acessibilidade e Pequenos reparos de bens patrimoniais da SMIT, com prévia autorizac3o
do Departamento de Inclusdo Digital;

* Concessionarias de servigos publicos, tais como telefonia ffxa, dgua e energia elétrica e prestadora de
servicos de banda larga com no minimo 30Mbps. Na hipétese de n3o haver disponibilidade técnica na
area, a Coordenadoria de Inclusdo Digital podera aprovar a de banda larga menor.

N&o serdo cobertas, com os recursos da parceria, as despesas n3o previstas no plano de trabalho, exceto se
forem solicitadas via Oficio com antecedéncia minima de 15 dias e aprovadas pela Diretoria de Letramento Digital.

c) Parametros: para composicdo do quadro basico de recursos humanos e determinagdo das respectivas despesas e
encargos

Para compor o quadro bésico de recursos humanos diretamente envolvidos com a execugdo da parceria e a

respectiva carga horaria, a convenente devera dispor de 02 profissionais, denominados Agentes de Inclusdo Digital, que
exercerdo as seguintes atividades:

a) atendimento ao pdblico no espaco do Telecentro, auxiliando nos processos que permitam aos usudrios fazerem
uso das tecnologias da informacdo e comunicagdo disponiveis;

b) informar os usudrios dos Recursos Humanos e Materiais a respeito dos servicos prestados no Telecentro,
orientando os quanto a utilizacdo dos recursos, bens e servicos disponibilizados
internet nas modalidades de uso livre, impressées e consulta a servicos publicos disponibilizados seja no préprio
equipamento ou por meio da internet;

¢) cadastrar os usuarios mediante sistema de cadastro e agendamento disponibilizado pela concedente, e manter
registro atualizado dos atendimentos realizados, reservas e'alocagdo de equipamentos disponiveis;

d) relatar imediatamente 3 concedente, problemas que possam ocasionar a paralisacdo do Telecentros, como por
exemplo: problemas nos equipamentos, softwares, mobiliario, instalagBes elétricas, internet e no imével, assim
como toda ocorréncia e fatos apurados relativos a casos de maior complexidade e inusitados que possam
prejudicar a prestacdo dos servigos e o atendimento ao usuario;

e) Os Agentes de Inclus3o Digital ser&o liberados, quando solicitados com antecedéncia minima de 10 dias Oteis
para participacdo de atividades relacionadas a capacitagdo, atualizago sobre utilizagdo de novos recursos digitais
€ participagdo de eventos ligados a Politica Municipal de Inclus3o Digital.

® Sera considerado o valor maximo de 35,80%, com base no salrio bruto dos agentes para pagamento dos
recolhimentos de impostos provenientes do: INSS, FGTS e PIS, sendo que o valor excedente sera desconsiderado.

® Devera ser provisionado o valor percentual de 21,57%, para cobertura de despesas com a provisio do fundo d

reserva (1/3 de férias e éncargos; 132 salario e encargos; multa do FGTS e outros referentes a rescisdo fe
contrato), sendo que o valor Que exceder a essas despesas serd de responsabilidade da OSC;

c) Limite de realizaggo de despesa com a aquisicdo de recursos materiais:

Sera disponibilizada a tabela de referencias no e-mail das organizagdes e posteriormente também ser4
disponibilizada para consulta no site oficial da-PMSP/SMIT,
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA
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REGISTRO N2 26421 - CARTORIO 12 OFicio ANOTADO SOB M2 20333
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vy

meio da Gest3io de Parcerias,
eéntre a receita e a despesa realizada.

Caso
antecedéncia de pelo menos 15 dias, justificando a
compatibilidade do valor
realizada.

As quantidades excedentes aos limites previstos configurardo auséncia

seja necessaria a compra de algum item n3o relaci

or¢ado com os precos de mercado e ap

onado, a OSC dever3 solicitar a compra via Oficio, com

necessidade e finalidade de aquisicdo do item, serd feito a

realizada e a execug3o do objeto da parceria e por esta razdo serdo glosadas.

0s aprovacdo da coordenadoria, a despesa podera ser

de nexo de causalidade entre a despesa

13.  Recursos Humanos
h QUADRO DE FUNCIONARIOS
Quantidade Cargo Ca;ii:n:?:'ria ;:::?::f;; Vinculo Sindicato
01 Agente de Inclusdo Digital 44 Horas RS 1.512,17 CLT. SINFRAENFRﬂ
01 Agente de Inclus3o Digital 44 Horas RS 1.512,17 CLT SINFRAENFRA
COMPOSICAO DE CUSTOS - RECURSOS HUMANOS FUI\FI’EIEOVI:!;AR?O 1 FUI:ESII\'IZA:IJO 2 Aliquota (em %)
Salério base - CLT [R$ 1.512,17 |R$ 1512,17
Salario bruto | R$ 1.512,17 RS 1.512,17
Salario liquido (sal. Bruto= — descontos) | R$ 1.305,00 RS 1425,00
Vale transporte | R$ 237,60 R$ 237,60
Vale alimentacio | RS 575,00 RS 575,00
Total - Recursos Humanos R$ 2.324,77 RS 2.324,77
INSS | RS 116,57 R$ 116,57 8%
' Cota Patronal | RS 349,74 RS 349,74 26,6%
FGTS |R$ 120,97 | RS 120,67 8%
PIS |RS 15,12 |R$ 15,12 1%
IRPF - ] -
Total - Recolhimentos .Soma.de todos os .Soma de todos os itens | Soma da
itens informados | informados porcentagem

Provisdo de INSS Férias

Provisdo de 1/3 Férias | RS 326,17
———————— Frovisdo de 1/3 Férias |
RS 504,06

R$ 326,17

RS 504,06

Provisdo de PIS Férias

Provisdo de FGTS Férias

RS 14,09
R$ 112,75

RS 14,09

RS 112,75

Proviso de 13 Salrio | R$ 1.305,00 | R$ 1305,00
Provis&o de INSS 13¢ Salario | RS 104,40 [ R$ 104,40
Provisdo de PIS 132 Salario | RS 14,09 RS 14,09
Provisdo de FGTS 132 Salario | R$ 104,40 R$ 104,40
Provisdo de Rescis&o GRRF | R$ 652,50 R$ 652,50
' Total - Provisio | R$ 3.134,46 R$ 3.134,46
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SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM COIMBRA PARQUE AMELIA

CRONOGRAMA PROVISIONAMENTO - VERBAS RESCISORIAS

Més | Més | Més | Mas | Mas | Mas | mas Més | Més | Mas | mas Mésw
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Provisdo

Funcionério
326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26
(21,57% sobre

salério base)

Provisdo
Funciondrio
326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26 326,26
(21,57% sobre ‘

saldrio-base)

Saldo

Provisionamento
652,35 -652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35 652,35
Estimativa

mensal

Saldo
Provisionamento

652,35 1.304,70 1.957,05 2.609,40 3.261,75 3.914,10 4.566,45 5.218,80 5.871,15 6.523,50 7.175,85 7.828,20
Estimativa

acumulado

14. Proposta de Contrapartida

A OSC devera disponibilizar contrapartida, por meio de bens e/ou servicos economicamente mensuraveis, de
acordo com a previs3o indicada abaixo:

Valor Mensurado Anual

Contrapartida (em RS)

Cess&o de Imével Préprio ou cedido por terceiros por meio de comodato
Aluguel de Imével

Prestacdo de Servico de Limpeza por funcionério (a) da OSC R$ 17.485,20
Prestacdo de Servico de Vigilancia/Portaria por funcionario (a) da OSC
Outros Bens e/ou Servigos Economicamente mensuraveis - indicar:

e ol (b )

15. Prestagdo de Contas

Todos os documentos abaixo deverdo ser apresentados separadamente de forma mensal, entregued
quadrimestralmente‘ conforme alteragdio da clausula 10.3 do Termo de Colaboracdo, assim como a planilha
financeira preenchida pela organizacdo.

12 Quadrimestre 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre
Cronograma de Entrega da 20/05 20/09 20/01 do ano subsequente : g:
Prestacdo de Contas W
) P

.// ..
(o
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a) Oficios e Relatérios:

®  Oficio indicando a referéncia da Prestagdo de contas (Anexo | - emitido em'papel timbrado e assinado
pelo representante legal da OSC e pelo contador responsavel pela Prestacdo de Contas — este oficio indica a data da
Prestacdo de contas e o més de referéncia);

® Oficio indicando a Contrapartida Oferecida (Anexo Il - emitido em papel timbrado e assinada pelo
representante legal da 0OSC e pelo contador responsavel pela Préstagéo de Contas — este oficio indica qual a
contrapartida oferecida pelo 0SC (Seguir o plano de trabalho do Termo de Colaboragio, enviado na renovagdo);

® Relatério de Atividades (Anexo il - indica quais atividades, curso, oficinas, etc. a OSC promoveu para a
comunidade);

® Relatério de rafeio/ memoéria de calculo dos gastos do felecentro (este relatério deve ser feito pela OSC
e indicar onde foi gasto o valor disponibilizado. E importante que a OSC tenha consciéncia que o valor da verba ndo
se altera e que este relatério devera ser conferido com a nossa planilha).

¢ Extratos bancérios da conta do Telecentro e da .Poupa'nga (Provisionamento) - (Extratos com os

Pagamentos ocorridos durante o més da prestagdo de contas).

b) Despesas com Recursos Humanos:

¢ Demonstrativo de Pagamento do funcionario (datados e assinados pelos funcionarios e comprovados
pela movimentacdo bancéria);

® Folha de Frequéncia dos funcionarios ou similar (assinadas pelo funcionério e pelo representante da OSC.
Quando o funcionério estiver em férias, a folha também deverd ser entregue e estar assinada pelo
representante); ‘

® Beneficios oferecidos aos funcionarios (Quando n3o informados no demonstrativo de pagamento, os

trabalhados, 0 més de referéncia do beneficio e deverdo conter a assinatura do funcionario);

® Resumo da Folha de Pagamento (resumo dos pagamentos realizados para o periodo. Este documento &
feito pela contabilidade);

® Guias de Recolhimento "(INSS-‘GPSI, FGTS-SEFIP? e DARF-PIS®, Quando a organizacdo for isenta de algum
recolhimento, o certificado de isengdo devers ser apresentado junto da documentac3o enviada, sendo
suficiente um para o quadrimestre);

® Informar nas guias o valor a ser considerado em caso de rateio na guia, e se a entidade possui isengdo da
Cota Patronal do INSS;

® Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - art. 34, Il da Lei ne 13.019/2014, sendo suficiente
uma para o quadrimestre; . :
¢ Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal.

d) Despesas Fixas:

® Nota Fiscal do Servico de Contabilidade; ]
® Concessionarias: ;

o Telefone (ndmero utilizado no Telecentro. N3o s3o aceitos 0s servigos: Manutencio Estendida,

Soluciona TI, LigacBes a Cobrar, ligacGes longa distancia, servicos de 0300, Apontador, Perto de /

Vocé, multas e juros no periodo em que a verba estava disponivel) ) / /

1~ GPS/INSS Guia da Previdéncia Social:
2- FGTS - Fundo de Garantia do Tempo de Servico;
3-  PIS - Programa de Integragio Social
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E JARDIM SAO CARLOS —

guro e o Monitoramento (quando obrigatério) (o Seguro
de Telecentro é obrigatdrio e as apdlices de seguros deverdo ser atualizadas quando forem renovadas)

;

® Materiais de Escritério, consumo, higiene e limpeza (Deverio respeitar a lista de materiais aprovados e
necessariamente devem ser notas eletrénicas onde a comprovagdo de autenticidade seja possivel)

® Manutengio e Pequenos Reparos (item utilizado para pequenos consertos do espaco. Para reformas
maiores, devers ser encaminhada a Coordenadoria, com antecedéncia de pelo menos 15 dias um Oficio,
justificando a hecessidade e finalidade do conserto, contabilizando o valor que sera necessario por meio
de orgcamentos, €somente apés a aprovagdo da Coordenadoria o reparo poder3 ser realizado)

’

’

16. Avaliacio e monitoramento da parceria

Nestes termos, pede deferimento.

Sdo Paulo, 31 de Maio de 2023,

Ezequiel Alves da Silva

De Acordo.

S3o Paulo, de de 2023.
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