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MNumers do Terma de Andlise de Credenciamento

12/ 32025

Nuamers do Processo (N2 protocolo ou proceido)

E310. 2025/0002498-8

I - DD REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

[Erite Federativo Municipio de 550 Pauls

CHNPY

46.395.000,/0001-39

Unidade Gestora do RPPS Institutn de Previdéncia Municipal de 580 Paulo - IPREM

CNPY

109087 /000101

Il - DA INSTITUICAD A SER CREDEMNCIADA ADMINISTRADOR

GESTOR

[Estrutura da Instituigho

Wil Pastirars
[E T T

S b Lt

Razio Social WINC REAL ESTATE GESTORA DE RECURSOS LTDA. CNFJ 13.E38.015/0001-75
Endereco Awenida Bart ok nE 33§, 52 andar, Leblon - Rio de Janeino, R Data Constituicio 06/08,/2011
E-mails Telefans [4) 3572-3700
Data do régitro na OVM 17,/10/2009 Categoria (4] | Administracdo de Carleiras @ Gestho de Recursos de Terceinas
Data do registro no BACEN NiA Categoria (3] | N/
Prindipais contated eom RPPS Cargo Telefane
Marcela Gengs Officer Institucianal 3572- 3774
Eduardo Reichert Officer Institucianal 3572- 3775
[Karing Lima Officer Institucianal Eina ey oo 3572 -3775
& institui(3o aténde a0 previsto nos incisos | e I do § 29 art. 21 da Resolugio CMN n? 4.963,/20217 Sirfry X NEo
A instituicio estd livre de registros de suspersdo ou de inabilitacio na CVM ou outre drgio competente? Sirry X Nio
A instituigio detém elevado padrio &tico de conduta nas operaches realizadas no mercado financeiro & nio posiui restrigbes
que, a critério da CWM, do Banco Central do Brasil ou de outros éngios competentes, desaconselhem um reladonamento Sirn x Nio
segurn?
(D4 profissionais diretamente reladionados & gedtio de ativos de terceiros da instituicio possuem experiéncia minima de 5 S N3
icinco) anos na atividade? o x =
A instituigio & seus principais controladores possuem adeguado historico de atuacio no mentado inanceira? Sirri X MNEQ
[Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no mdximo S50 [drguenta por cento] dos recursos sob sua 5 NE
irm B0
administracio oriundos dé régimes proprios de previdénda social?
1l - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAD ESTA SENDD CREDENCIADA:
Art. 82, 1|
A 02, |
At 72, 00,% 8" Art. 92, 1l
Aft. 72, lI,"B" Ast. 98-, 11
Art. 7E, IV Are 10, 1
AfL. 72, V8" Art. 10, |1
Aft. 72, V.°h" Art. 10, I
Art. 72, W, "¢" n Art. 11
Art 821
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA INSTITUICAD PARA FUTURA DECISAD DE INVESTIMENTOS: CNPJ Diata da Analise
VINC] FLL WOOD DESENVOLVIMENTD LOG, CO'FUNDO DE ESTIMENTD IMOSILIARID 35 200.654,/0001-06
W - Dut ANALISE DA INSTITUICAD OBIETO DE CREDENCIAMENTO
Vinci Partners Investimentos Ltda's subsidiaries: Brazilian entities
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& atividade de gestio de recurios de teresiras deservohida pelas sociedades que campBem o Grups Ving Campass & altarmente regulada, espacialmente pela Comissho da Valores Mabilidrios (“OVMT), que exige o registro especilien para seu exercicia (ar 29,
Resolugla 21, de 25 de fevereirn de 2021, & alteraghes posteniores “Resclucho CVM 21°). A regulamentagdo editads pela OVM requer, sinda, 8 observincia de normas de conduta especificas aos administradores de Careirs & & complets segregaco entre a
atividade de gestBo de carteiras de valores mobilidrios e as demais exercidas pelo Grupo Vinei Compass ou empresas contreladoras, controladas, ligadas ou coligadas.

D scords coen 8 ResolugSs OVM 21, a segregacio de atividades exereitas pela passoa juridica administradars de carteins deve ser buseada pela adagio de procedirnentos DPEracionais gue tenharm por objetive (3] segregar fisicamente as instalacies, ou definir a
praticas que assegurern Seu bom uso; (b) presendar as informagies confidenciais; (¢) implantar programa de treinamenta; (d) restringic o acessa a arguivos contende informagiies confidenciais; & () estabelecer paliticas relacionadas & compra & venda de valores
mabilidries por parte dos funciondrios, administradores e diretores da entidade.

As empresas do Grupa Vinci Cormpass Brasil possuem escritdnios no Rio de Janeirs, na Avenida Bartolomeu Mitre n? 336; érm 530 Paulo, na Avenida Brigadeino Faria Lima n? 2277, 142 andar & em Recife, Pernambuco, na Avenida Repiblica do Libang n?

Segregacio de Atividades 251, sala 301, Torre A. EstS0 situbdas em SS0 Paulo & equipes principais da Ving Assessoria, da Vinci Equities, da VS, Vinci SPS; Vingi Lacan; OG Investimentos & Mav Capital; no Rio de Janeiro, & equipes principais da Vinci Capital, da Ving Gestora, da VAs, da
Vinci Real Estate e da Vine infrasstrutura; @ em Recife, a equipe principal da Vinci GGNL
Mo caso da Vinei Real Estate, ns Colaboradores estio localipados no Rio de laneing & ém 550 Paulo, sendo que em ambos 08 casos estho em estagies de trabalho apartadas @ distantes dod demais colaboradares_
Adicionalmente, os estritbrins das sociedades do Grupo Vinci Compass Brasil sio separados dos elevadores par parta de vidro com acessa unicamente por cartdes eletrdnicas ou biometria previamente autorizada pela administragio do edificio. Tanto os
edificios, qUAants a3 eScritdrios, possuem Sistemas anti-incéndio propriod & eficares.
Os colaboradores da Vinci Real Estate que exercem atividades relacionadas A gestio de recursos estio localizadns no Rio de laneiro em local fisicamente segregado dos demais colaboradores_
Adicianalmente, os estrittrios das sociedades da Grupo Vinci Compass 8o separados dos elevadores por porta de vidro com atesso unicamente por cartides eletrinicos ou biometria previamente autarizada pela administragSo do edificio. Tanta as edificias,
QUANTH B8 SLCrildring, possuern sistemas anti-inténdio proprios & eficazes.
A drea de Gente promove teinsmentes intermos & externos, objetivando a sceleragBe do deservolvimento, @ engajarmento e b integraclo ded profissionaic com a cultura da empresa &, também, Sanar eventugis gaps.
Hos treinamentos internos, utilizamos nosso praprio capital humano séeios e séniores para disserninagio do conhecimento.
= FormagBo Vinci Compass — curse estruturade de 15 mddulos com total de 150 horas, composto por disciplinas inerentes ao mercado financeire, com foco no aprofundamento do conhecimenta e estimule do desenvolvimento continuo do time.
= Palestras sobre a3 dreas & produtos.
« Estudos de caso - para deservalvimenta de habilidades cormnporamentais & cognitivas.
(Qualificagio da corpo téenito = Warkshops — estruturagio de feedbacks, entrevista por competineias, entre cutres.

= Mok ExtErnos, bus CAMos minimitar o8 gaps &/ou desenvalver novas compelEngias, alravid de curiod crilefoiaments selerionados em instituifdes reconhecideas pela exceléncia.

= Harvard, Wharton, Columbia, Insper, entre oulros

» Warkshops

Para os gestores, & exigido a certilicagio CGA — ANBIMA. A area comercial deve possuir, pela menos, CPA -20. Os funciondrios sBo constantemente treinados atrawés de programas de atualizaglo, participag3o em palestras e semindrios, além de uma politica de
incentive a extensbes acaddmicas.

Mistarico & experincia de atuagio

A Vinei Real Estate realiza a prestagio de servipos de gestio discriciondria de recursos de terceiros por meio de investimentos e assessoria em diversos segrmentos do setor imobilifrio, como shoppings centers, galpBes logisticos, escritdrios, iméveis urbanas e
furaid, residencial entre autres

O tirme de gestlo & formado por profissionais com grande experidncia, conhecimentos complementares e trabalhando juntos ki mais de 10 anos, vivenciade diferentes fases do ciclo de mercade imohbilidrio & econfmico e permitindo executar os mandatos de
gestio com qualidade & resiliéncia, buscando rétormas diferenciadas aos investidares.

Printipais Categorias & Fundos ofertados

Real Estate (diversas categorias, come shoppings centers, galpdes logisticos, escritdrios, assessoria, imdveis urbanos e rurais, residencial entre outras)

administragio/gestio

nwaliagio dos riscos assurmidos pelos fundos sob sua

& Vinei RE nlio fioi abjete de svalisgBs por agéndia de Rating. Entretants, a Moody's Local BR Agtncia de Classificagdo de Risen stribuiu a avalisgio de qualidade de gestor de investimentas MOLbr & Vinei Equities Gestara de Recursos Ltda,, & & Ving Solugdes de
Investimentas Lda, & b Vinci Gestara de Recursos Lida., o que refléte a opinilo das caracteniticas de geitlo excelentes. A avaliago ressalta aspectos do Grupd Vind coma um toda, sendo mentionades (i) sdlido crescimenta dos ativas sob gest3o; (i) suporte &
supervisio do Grupe Vinti com melhoria continua nas atividades de gest3o através de investimentos em controles e sistemas, bem coma na desenvohimento dos departamentos juridico, de compliance, de risco e de recursas humanos, compartilhados para todas
as empresas do Grupo; e (i) baixa rotatividade de funcion rios.

erificacio de i sabre nas

realizadas no mercado financeino @ réstrighed que
o, I i redach M uro

Comsiderando principalmente o exercicio das atividades de gestio de recursos de terceinas, o Programa de Compliance do Grupo Vine foca nios seguintes principais aspectos: (1] confidencialidade; (i) segregagio de atividades; fiii) politica de investimentos pesscais; (iv) restricso 3
negociacio com valones mobilidrios; (v) deveres fiducidrios e administragio de conflitcs de interesse; fvi) prevengio 3 lavagemn de dinhieiro & combate 3o financiamento da terrorismo; (vl anticorrupea; (viii) privacidade & protegio de dades; & {ix) canal de dendncia.

s regras que pautam a atuagio do Departamento de Compliance do Grupo Vinci estia consubstanciadas em manuais & paliticas internas gue devem ser observadas por tadoes os colaboradores, das quats destacamos: |i) Codigo de Etica; (i) Manual de Compliance; [iil] Politica de
Investimentos Pessoais; liv) Politica de Conhega seu Cliente, Cadastro e Prewengdo a Lavagem de Dinheiro e Combate 20 Financiamento do Termons mo (KYC/AMIL); (v) Politica de Alocagdo e Rateio de Ordens; e [wi] Manual de Praticas de Prevencido e Combabe a Cormupgao.

Em relagdo & privacidade, nos termos da Lei Geral de Protego de Dados [LGPD), pricricames a protegio dos dados pessaais de nossos clientes e parceires, com empenha na constante implementacio de medidas téonicas & ooganizacionais, visando a assegurar o acessa as
informagSes exclusivamente aos colaboradores que delas precisern ter conhecimente, além dos constantes investimentos tecnoldgicos para preservagio de nossas bases de dadas, com o objetivo de evitar atagues cibemétices e vazamentas.

PFor meio das paliticas e dos controbes internas estabelecides, acreditamas que nosso sistema de govemanca evita confiitos de interesse entre produtes e iniciativas diferentes dentra do prdprio Grupe Vinc, atrawés de uma definigio clara de responsabilidades e limites de
atuagia.

Mo gue se refere & PLOFT, o Departamento de Compliance atua em procedimentos de background checking, “Conhega Seu Clients” & no monitoramenta de eventuais transagies suspeitas, nos termos da regulamentagio aplicavel .

& ediglo da nova narma de FLDFT da Cvi, a Resclugio n? 50, trouxe a necessidade da implementagio de uma abordagem baseada em risco para clientes, produtas e servigos, bem coma a criagSo do Comité de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro e Combate 20 Financiamento do
Tesrorismo {CFLDFT), o gual serd detalhado abaixo.

Cuante 3 Lei Anticorrupgo, a5 regras intemas exigem gue as colabaradares repartem ao Departamenta de Compliance eventuais reuniSes com agentes pablicos que venham a participar. Adicionalments, a intranet de Grupo Vinci, disponivel a todos os colaboradaores, conta com
wm canal de denincia andnima e politica de presentes. Também estd disponivel para o publico em geral um canal externo de dendncia anBnima, o qual & indlusive monitorado pelo Comité de Auditaria do Grupo Vinei.

E, por fim, o Departamento de Compliance mantém programa de treinamento minimamente anual para todos as colaboradares e para os noves colshoradones com periodicidade trimestral, com o objetivo de rexiclar os conceitos da Programa de Compliance e enfatizar novas
narmas legais e regulamentares relevantes, publicadas ne perioda. Para maiores informages a respeito das atividades desenvalvidas pelo Departamenta de Compliance, consulte os manuais de Compliance, Priticas de Prevengio e Combate & Lavagem de Dinheire & ac
Financiamento do Terroismeo & Anticoarupgdo disponfeeis no website.
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R C Fiscal & L idria

A Vinci Real Estate esth regular com a3 suss obrgagies fiscais & previdencidnias.

Volume de recurses sob administragio/gestio

RS 5,8 bilhdes de Aub sproximadamente. (data base: 12,/2024).

Avaliacio da rentabilidade dos fundos sob sua
administragiofgeatio

Todas of materiai do desempenhto dos fundos de investimento estia disponiveis publicaments para b devida avaliscio.

Embasaments em formulirios de diligéncia previstos em
codigos de autorregulacio relativos & administracio de
recursos de terceiros

O guestionario de diligéncia de Gestor de Recursos da ANBIMA estd disponivel a qualguer tempo a partir de urna solicitagSo do investidor.

Qutrod critérios de andlise

A Vingi RE nda foi objeto de avaliacBo por agéncia de Rating. Entretanta, a Moody's Local BR Agéncia de Olassificagho de Risco atribuiu  avaliacio de qualidade de gestor de inves|
Irvest;

imerntas MO br & Vinci Equities Gestora dé Recursos Lida., & & Vind Solugdes de
itos Lida. & & Vinci Gestora de Recursed Lida., o que reflete a opinilo das caracteristicas de gestio excelentes. A svaliagBo ressalta aspectod do Grupe Vind come um todo, sende mendionadod (i) solido crescirmento dos ativod sob gestBa; (i) suporte
superisio do Grups Vinci com melharia continua nas atividades de gest 3o através de investimentos em controles e sistemas, berm coma no desenvolimento dos departamentos juridics, de compliance, de risco e de recursos humanas, compartilhados para todas
iiii] baixa rotatividade de funcioninios.

a5 empresas do Grupo;

VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITLHCAD:

Tenda em vista o atendimento dos itens necessdrios para o cumprirmento das exigéneias da Portaria IPREM n™ 08/2025, conforme documentos apensados no processo SEI n® 6310.2025,/0002438-E, que loi analisado pelos membros da Coordenadaoria de Gestio de Investimentos e Assessoria Técnica Previdencidria,
encontrando-se credentisda @ apta para intagrar o cadastro de irstituigdes adrminitradon,gestons de fundos de investimantos & receber posdiveis aloeagies da recursos desta entidade de previdéneia municipal.

O presenta Atestado de Credenciamento, ermitidos em atendimento i Resolugio CMN #° 4.963/2021 & Portaria MTP 0™ 1.467/2022, suad alteraches posteriones, nio gera, para a credenciada, qualguer cardter vinculante, cardter de exclusividade ou meimo qualguer ardem de preféréncia ou sequéncia de imestimentos,
rmas somente o direito a participar do banco de dados de entidades credenciadas @ aptac a receberam recursos financeinos do IPREM/RPPE do Municipio de 550 Paulo.

R. Libero Badard, 190 - 122 andar - Centro Historico de 550 Paulo -

Local: 20/05/2025
She Pauls (SP), 01003-010 Dt e
Wil - RESPONSAVEIS PELO CREDENCIAMENTO: Cargo CPF3 Assinatura
Marcia Regina Ungarette Superintendente e 109.148-%7
Waléria Aparecida Catossi Madeira Coordenador |I e 1284587




CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolugdo CMN n2 4.963/21, os responsaveis pela gestdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituicdes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serdo aplicados os
recursos. O § 32 do art. 12 da Resolucdo dispde que credenciamento devera observar, dentre outros critérios, o histérico e a experiéncia de
atuacdo, o volume de recursos sob a gestdo e administracdo da instituicdo, a solidez patrimonial, a exposi¢do a risco reputacional, padrao ético de
conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os parametros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a 106 da
Portaria MTP n°1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispde que “A conclusdo da andlise das informagdes e da verificacdo dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento devera ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrugdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social
na Internet”.

A Resolugdo CMN n? 4.963/2021 (inciso |, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicagdes de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituicdo autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir comité
de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugbes CMN n2 4.910, de 27 de maio de 2021, e n2 4.557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mobiliarios (nos termos da
Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pratica do mercado, essas condigdes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quais, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditoria e de riscos, 0s recursos oriundos de RPPS sob sua administragdo devem representar no maximo 50% (cinquenta
por cento) dos recursos sob sua administracdo (inciso Il , § 22, Art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuagdo e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
administracdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n2 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM ja orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servico dos fundos sobre a aplicagao desses critérios, com a divulgagdo de lista das instituicdes que atendem aos requisitos dos
incisos | e lldo § 22 e § 8° do art. 21 da Resolugdo CMN n2 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informacdes repassadas pelo BACEN e refere-se as instituicdes registradas pela CVM nos termos da Resolugdo 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicacdes dos RPPS, buscou conferir maior protecdo e seguranga a essas
alocagdes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituicBes que atendem aos critérios previstos nos
incisos | do § 22 do art. 21 da Resolucdo CMN n2 4,963/2021, divulgada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as instituicdes que operam com os RPPS um modelo mais simplificado de Termo de Andlise de Credenciamento. A utilizagdo desse modelo
ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa analise do fundo de investimento que recebera os recursos do RPPS, tendo
em vista que a propria Resolucdo CMN e a Portaria MTP n°1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devemn ser observados na selegdo
de ativos.

Nesse contexto, a Resolugdo CMN n2 4.963/2021, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsdveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribui¢bes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e drgdos colegiados de deliberagdo, de fiscalizagcdo ou do comité de
investimentos do regime proprio de previdéncia social, os consultores e outros profissionais que participem do processo de analise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicagdo dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuigdo, intermediacdo e administracdo dos ativos aplicados por esses regimes.0 RPPS tem
o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servigos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de
interesses na relagdo, em linha com o disposto nos §§ 12, 22 e 32, do art. 24, da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n2 103/2019, deixa claro que
os dirieentes do ente federativo instituidor do regime oroorio de orevidéencia social e da unidade pestora do regime e os demais responsaveis nelas



Clicksign

acdes de investimento e aplicagdo dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicdo financeira administradora
da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis, na
medida de sua participagdo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a legislagdo vigente a que tiverem
dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugdo do CMN, devem ser permanentemente observados os parametros gerais da gestdo
dos investimentos previstos na Portaria MTP n2 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103 a 124.

A titulo de orientagdo, no Termo de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.

Assinatura do Dirigente da Unidade Gestora, com firma reconhecida ou disponibilizada no endereco eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura do Gestor de Recursos do RPPS, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego eletronico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legal(is) da Instituicdo interessada no credenciamento, com firma reconhecida ou disponibilizada no endereco
eletrénico na rede mundial de computadores
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Assinaturas

@ Alexandre Texeira Damasceno
CPF: 191.080.458-44

Assinou como representante legal em 04 jun 2025 as 15:23:03

@ llan Nigri

Assinou como representante legal em 04 jun 2025 as 15:12:55
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1oailcidbueds Criou este aocumento nurmmero bcavcbes-utb 1 -2UUe-J04d-/ £ 1 oU4e /7 /01, Vdld
limite para assinatura do documento: 03 de julho de 2025 (18:20). Finalizacdo automatica apos a
altima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

03 jun 2025, 18:23:28 Operador com email sviana@vincipartners.com na Conta d714b7b6-261c-4593-a0bf-
1641cfd60ed?2 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 22
de agosto de 2025 (08:56).

03 jun 2025, 18:23:29 Operador com email sviana@vincipartners.com na Conta d714b7b6-261c-4593-a0bf-
1641cfd60ed2 adicionou a Lista de Assinatura:
maversa@vincicompass.com para assinar como representante legal, via E-mail.

Pontos de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados
pelo Operador para validacdo do signatario: nome completo Marcia Silva Aversa .

03 jun 2025, 18:23:29 Operador com email sviana@vincipartners.com na Conta d714b7b6-261c-4593-a0bf-
1641cfd60ed2 adicionou a Lista de Assinatura:
adamasceno@vincicompass.com para assinar como representante legal, via E-mail.

Pontos de autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados
informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo Alexandre Texeira
Damasceno e CPF 191.080.458-44.

04 jun 2025, 14:56:16 Operador com email sviana@vincipartners.com na Conta d714b7b6-261c-4593-a0bf-
1641cfd60ed2 removeu da Lista de Assinatura: maversa@vincicompass.com para assinar como
representante legal.
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04 jun 2025, 14:56:16 Operador com email sviana@vincipartners.com na Conta d714b7b6-261c-4593-a0bf-
1641cfd60ed2 adicionou a Lista de Assinatura:
inigri@vincicompass.com para assinar como representante legal, via E-mail.

Pontos de autentica¢do: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados
pelo Operador para validacao do signatario: nome completo llan Nigri.

04 jun 2025, 15:12:55 llan Nigri assinou como representante legal. Pontos de autenticacao: Token via E-mail
inigri@vincicompass.com. IP: 191.39.131.197. Componente de assinatura versao 1.1228.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

04 jun 2025, 15:23:03 Alexandre Texeira Damasceno assinou como representante legal. Pontos de autenticacao:
Token via E-mail adamasceno@vincicompass.com. CPF informado: 191.080.458-44. |P:
177.92.88.66. Localizacdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.57732 e
longitude -46.686893. URL para abrir a localizacdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1228.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

04 jun 2025, 15:23:03 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apoés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
bcd0cbe9-0fb1-400e-964a-7213d4e776df.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Paraconferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

93 ou envie este arquivo em PDF,

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001



Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n® bcd0cbe9-0fb1-400e-964a-7213d4e776df, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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Pracesso
eletronsca

Marcia Regina Ungarette
Superintendente
Em 05/06/2025, as 11:04.

PIOCESE
cletransco

18

Valeria Aparecida Catossi Madeira
Coordenador(a) Il
Em 06/06/2025, as 11:22.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 127051597 e o cédigo CRC 683C5253.




