CIDADE DE
SAO PAULO

SURPREFEITURA

LAPA

TERMO DE CONTRATO N2 04/SUB-LA/2025

PROCESSO: 6044.2024/0009622-1

PREGAO ELETRONICO N2 07/SUB-LA/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANEJO
ARBOREO NA AREA GEOGRAFICA QUE COMPOE A SUBPREFEITURA DA LAPA - SUB-
LA, POR MEIO DE EQUIPES, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO - SUBPREFEITURA LAPA
CONTRATADA: FLORESTANA CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA

VALOR DO CONTRATO: R$10.559.999,52

DOTACAO A SER ONERADA: 48.10.15.452.3005.2.705.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0
NOTAs DE EMPENHO: 55.016/2025, 55.018/2025 e 55.023/2025

Termo de Contrato que entre si celebram
0 Municipio de S3o Paulo, por meio de
SUBPREFEITURA LAPA, e a empresa
FLORESTANA CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA.

O Municipio de $3o0 Paulo, por sua SUBPREFEITURA LAPA, neste ato representada pelo
Subprefeito Sr. PAULO ADRIANO LOPES LUCINDA TELHADA , adiante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa FLORESTANA CONSTRUCOES E SERVICOS

LTDA, inscrita no CNP) n® 53.591.103/0001-30, —
Vila Pazzini, Tabodo da Serra — SP, 06750-000, neste ato representada por sua

a
autorizacdo contida no despacho de doc SEI 124547998, do processo citado na
epigrafe, tém entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das
condigdes e clausulas seguintes:

adiante simplesmente designada CONTRATADA, nos termos

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO DO CONTRATO

1.1 O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANEJO ARBOREO NA AREA GEOGRAFICA QUE
COMPOEM A SUBPREFEITURA DA LAPA - SUB-LA, POR MEIO DE EQUIPES, por um
periodo de 12 (doze) meses.

1.2 Deverdo ser observadas as especificagdes e condi¢des de prestagdo de
servicos constantes do Termo de Referéncia — Anexo I, parte integrante
deste edital.
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CLAUSULA SEGUNDA
DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestacdo dos servigos sera executada nas areas sob jurisdicdo da
Subprefeitura Lapa.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PRAZO CONTRATUAL

O prazo de execugdo do contrato terad duragdo de 12 (doze) meses, de
05/05/2025 a 04/05/2026, prorrogéavel por até 10 (dez) anos, na forma do
artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021, e do artigo 116 do Decreto Municipal
n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes, 0 contratado
haja cumprido satisfatoriamente suas obrigacBes, bem como a pesquisa
prévia revele que 0s pregos sao compativeis com os de mercado.

Caso a Contratada n3o tenha interesse na prorrogagao do ajuste deverd
comunicar este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias da data de término do prazo contratual, sob pena de
incidéncia de penalidade contratual.

Na auséncia de expressa oposi¢3o, e observadas as exigéncias contidas nos
incisos | e Il do artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste
sera prorrogado, mediante despacho da autoridade competente.

A ndo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da
Administracio, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de
indenizagao.

N3o obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estara sujeita a
condigdo resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados
nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio, para atender as
respectivas despesas.

CLAUSULA QUARTA
DO PRECO, DOTAGAO ORCAMENTARIA E REPACTUACAO

O valor total estimado da presente contratacdo para o periodo de 12
(doze) meses é de R$10.559.999,52 (dez milhdes, quinhentos e cinquenta
e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e dois
centavos).

O valor mensal estimado da presente contratacdo é de R$879.999,96
(oitocentos e setenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e seis centavos), correspondendo a remuneracao dos seguintes

itens: s
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f_— BOTAES B MR CAMINHAO DE CESTO DESTOCADOR
ARBOREO ELEVATORIO (DIARIA) (DIARIA)
QUANTIDADE
MENSAL o » 0

Valor unitario 1 EQUIPE/M@S - R$134.366,36 (cento e trinta e quatro mil,
trezentos e sessenta e seis reais e trinta e seis centavos).
Valor unitério 1 DIARIA CAMINHAO CESTO ELEVATORIO - R$1.746,06 (mil,
setecentos e quarenta e seis reais e seis centavos).

Valor unitario 1 DIARIA DESTOCADOR - R$714,00 (setecentos e quatorze
reais)

VALOR TOTAL MENSAL R$879.999,96 (itocentos e setenta e nove mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos) (TOTAL DE 6
EQUIPES/MES + 30 DIARIAS CAMINHAO CESTO ELEVATORIO + 30
DIARIAS DESTOCADOR)

VALOR TOTAL ANUAL R$10.559.999,52 (dez milhdes, quinhentos e cinquenta e
nove mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta e dois centavos). (TOTAL DE
6 EQUIPES/MES + 30 DIARIAS CAMINHAO CESTO ELEVATORIO + 30
DIARIAS DESTOCADOR PARA 12 MESES)

4.2 Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estdo
inclusos no prego, inclusive os referentes as despesas trabalhistas,
previdencidrias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o
estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica remuneracdo
devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3 Para fazer as despesas do Contrato foram emitidas as notas de empenho
n® 55.016/2025, 55.018/2025 e 55.023/2025, nos valores de
R$1.766.846,71, R$192.354,01 e RS54.354.150,34 respectivamente,
onerando a dotagdo orcamentaria ne
48.10.15.452.3005.2.705.3.3.90.39.00.00.1.500.9001.0 do orgamento
vigente, respeitado o principio da anualidade orgamentaria, devendo as
despesas do exercicio subsequente onerar as dotagées do orgamento
proprio.

4.4 Os pedidos de repactuacdo serdo analisados no prazo de (45) dias,
observado o procedimento previsto nos arts. 129 a 137 do Decreto

Municipal n2 62.100 de 27 de dezembro de 2022. )
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Sera aplicada compensagdo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de
05 de janeiro de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores
devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a necessidade de se
apurar a responsabilidade do servidor que deu causa a0 atraso no
pagamento, nos termos legais.

As hipdteses excepcionais ou de revisdo de precos serdo tratadas de
acordo com a legislacdo vigente e exigirdo detida andlise econdmica para
avaliagdo de eventual desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

CLAUSULA QUINTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
S30 obriga¢des da CONTRATADA:!

Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a
Contratante pela fiel e integral realizagdo dos servicos contratados;

Garantir total qualidade dos servigos contratados;

Executar todos os servicos objeto do presente contrato, obedecendo as
especificacdes e obrigagdes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO Il do
Edital de Licitacdo, que precedeu este ajuste e faz parte integrante do
presente instrumento;

Fornecer m3o de obra necessaria, devidamente selecionada para o
atendimento do presente contrato, verificando a aptidao profissional,
antecedentes pessoais, saude fisica e mental e todas as informagdes
necessarias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e eficiéncia dos
servi¢os prestados;

Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas dos
empregados, quando for o caso, que participem da execu¢do do objeto
contratual;

Enviar 2 Administracdo e manter atualizado o rol de todos os funcionarios
que participem da execugdo do objeto contratual;

Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados,
adotando as precaugdes necessarias a execugdo dos servicos, fornecendo
os equipamentos de prote¢do individual (EPI) exigidos pela legislagdo,
respondendo por eventuais indenizacbes decorrentes de acidentes de
trabalho, cabendo-lhe comunicar 8 CONTRATANTE a ocorréncia de tais
fatos;

Responder por todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista,
previdenciaria, acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial,
resultantes da prestagdo dos servicos;
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Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislagdo vigente;

Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus
empregados e prepostos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser
descontado do pagamento a ser efetuado, o valor do prejuizo apurado;

Manter, durante o prazo de execu¢do do Contrato, todas as condigbes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

Da contratagio de pessoas em situa¢io de rua. Nos termos da Lei
Municipal n217.252/19 e da Instrugdo Normativa Conjunta
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n2? 1/2024, na hipltese de contratagdo de
servicos continuos com prazo igual ou superior a 120 {cento e vinte) dias
em que sejam abertas pelo menos 50 vagas de trabalho, devera ser
observada a cota minima de 2% das vagas de trabalho para a contratagao
de pessoas em situagdo de rua. Em tais hipéteses, a CONTRATADA dever3,
ainda:

(i) Prestar informa¢Bes em formuldrio eletrdnico sobre as vagas de
trabalho e contratos decorrentes da contratagdo destinadas ao processo
seletivo com pessoas em situagdo de rua;

(Lii) Realizar os processos seletivos considerando as pessoas em situagdo
de rua indicadas pela Prefeitura, prioritariamente em equipamentos do
Centro de Apoio ao Trabalho e Empreendedorismo (Cate) da SMDET;

(Liii) Contratar e gerir profissionais de que trata esta Instrugdo Normativa,
em articulacdo com a SMDET, ou justificar em caso de ndo preenchimento
das vagas, utilizando formuldario eletrénico disponibilizado pela Prefeitura;

(Liv) Participar de capacitacdo em Direitos Humanos e Cidadania oferecida
pela SMDHC, presencialmente ou por meio de plataforma online.

A CONTRATADA n3o podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do
Contrato, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisdo.

Nas hipdteses de obrigatoriedade de contratagdo da cota minima de
pessoas em situa¢do de rua:

Em caso de demiss3o de profissional selecionado para vagas da reserva de
cota, a CONTRATADA deverd substitui-lo por meio de nova contratagao,
seguindo o procedimento definido na Instrucdo Normativa Conjunta
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n2 1/2024 ou em ato normativo que vier a
substitui-la.

O desligamento de individuo do servigo de acolhimento para pessoas em
situacdo de rua ndo implica em necessidade de contratacdo de novo
profissional na vaga de trabalho. ) .}

|

V'

th



5.33.

6.1

d)

e)

g)

h)

i)

cm DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
LAPA
N3o havera responsabilidade da CONTRATADA nas hipdteses em que 0s
érgdos municipais competentes ndo encaminharem a relagdo dos registros
compativeis com as caracteristicas e qualificagdes necessarias, indicadas
pela empresa, nos termos do art. 10 Instrucdo Normativa Conjunta
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n2 1/2024 ou em ato normativo que vier a
substitui-ia.

CLAUSULA SEXTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obrigacdes contidas
no Termo de Referéncia — Anexo Il do Edital, cabendo-lhe especialmente:

Cumprir e exigir o cumprimento das obrigacSes deste Contrato e das
disposi¢Oes legais que a regem;

Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

Proporcionar todas as condigdes necessarias a boa execugdo dos servicos
contratados, inclusive comunicando a CONTRATADA, por escrito e
tempestivamente, qualquer mudanca de Administragdo e ou enderego de
cobranca;

Exercer a fiscalizagdo dos servigos, indicando, formaimente, o gestor e/ou
o fiscal para acompanhamento da execugao contratual, inclusive no que
tange a mdo de obra que o integra, acompanhando a sua presenga,
fornecimento dos materiais, manutencdo e etc, realizando a supervisdo das
atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliagdo periddica;

Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente
contrato;

Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de
descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer cldusulas estabelecidas;

Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagdo das condigdes
requeridas para a contratacao;

indicar e formalizar os) responsavel(is) pela fiscalizacdo do contrato, a
quem competird o acompanhamento dos servicos, nos termos do Decreto
Municipal n? 62.100/22;

Atestar mensalmente a execu¢do e a qualidade dos servicos prestados,
indicando qualquer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em
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processo proprio, onde serd juntada a Nota Fiscal Fatura a ser apresentada
pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de
funciondrio da contratada que estiver sem crachd, que embaracar ou
dificultar a fiscalizagdo ou cuja permanéncia na drea, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo de equipamentos,
que ndo se apresentarem em boas condigbes de operagdo ou estiverem em
desacordo com as especificacdes técnicas.

Da contratagio de pessoas em situacdo de rua. Nos termos da Lei
Municipal n217.252/19 e da Instrugdo Normativa Conjunta
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n? 1/2024, na hipbtese de contratagdo de
servicos continuos com prazo igual ou superior a 120 (cento e vinte) dias
em que sejam abertas pelo menos 50 vagas de trabalho, caberd a
CONTRATANTE:

(Li) Acompanhar e monitorar a execucdo das disposi¢des da Instrugdo
Normativa Conjunta SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n? 1/2024 (ou de ato
normativo que vier a substitui-la), aplicando as medidas administrativas e
sangdes necessdrias a sua efetiva implementagéo;

(Lii) Encaminhar & CONTRATADA o endere¢o eletrénico dos formulérios
eletrébnicos mencionados na  Instru¢cdo  Normativa  Conjunta
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n? 1/2024 (ou em ato normativo que vier a
substitui-la).

A fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a
completa responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou
omissao as cldusulas contratuais.

A Contratante poderd, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria

dos equipamentos e verificar 0 cumprimento de normas preestabelecidas
no edital/contrato.

CLAUSULA SETIMA
DO PAGAMENTO

O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega
de cada nota fiscal ou nota fiscal fatura.

Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por
parte da contratada, a fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se
a sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da Administra¢do, a Contratada terd direito a aplicagdo de
compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n? 05, de 05/01/2012.
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Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execugdo dos
servicos, mediante apresentagao da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou
nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de copia reprografica da nota de
empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSON -~
Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza do més de competéncia,
descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes
de multas.

No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio
de S3o Paulo, deverd ser apresentada prova de inscricio no CPOM -
Cadastro de Empresas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal de
Finangas, nos termos dos artigos g2.A E 992-B da Lei Municipal n®
13.701/2003, com redagdo da Lei Municipal n2 14.042/05 e artigo 68 do
Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - IS5,
aprovado pelo Decreto Municipal n® 53.151/12

N3o sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, 0
valor do ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, incidente
sobre a prestagdo de servigos objeto do presente, sera retido na fonte por
ocasio de cada pagamento, consoante determina o artigo 99-A e seus
paragrafos 12 e 22, da Lei Municipal n2 13.701/2003, acrescentados pela
Lei Municipal n? 14.042/05, e na conformidade do Regulamento do
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto
Municipal n® 50.896/09 e da Portaria SF n? 124/12

Na hipotese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de
empenho, copia(s) da(s) mesma(s) devera(do) acompanhar os demais
documentos.

A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, 0s
documentos a seguir discriminados, para verificagdo de sua regularidade
fiscal perante os 6rgdos competentes:

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
F.G.T.S., fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribui¢des Previdenciarias e as
de Terceiros — CND - ou outra equivalente na forma da lei;

Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sdo
Pauio;

Certid3o negativa de débitos trabalhistas (CNDT);
Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;
Folha de Medigao dos Servigos;

Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugao contratual;
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Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execu¢do contratual;
Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugdo do contrato;

Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social
(GFIP/SEFIP);

Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més
anterior ao pedido de pagamento;

Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da Gltima
fatura vencida;

Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima
fatura vencida.

Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito
de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que 0s
débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retengdes eventualmente
devidas em fung¢do da legislagdo tributaria.

A ndo apresentagdo de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista
no subitem 7.4.3, ndo impede o pagamento, porém serd objeto de
aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o caso.

O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO
BRASIL S/A, conforme estabelecido no Decreto n? 51.197/2010, publicado
no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal de
Finangas, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA
DO CONTRATO E DA EXTINGAO

O presente contrato é regido pelas disposicdes da Lei Federal n®
14.133/21, do Decreto Municipal n? 62.100/2022, Decreto Municipal n®
56.475/2015 e da Complementar n? 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n? 147/2014, e das demais normas complementares
aplicaveis

O ajuste poderé ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 137 da Lei
Federal 14.133/21.

A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo
do ajuste, nos termos do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

—~

f



8.4

8.5.

8.6.

8.7

9.1

9.2

9.2.1

2.3

9.4

9.5

9.5.1

CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
LAPA

O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagOes de
ambas as partes contraentes.

O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem onus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢Bes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos
previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
CLAUSULA NONA
DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

A execucdo dos servigos seré feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo
Il do Edital da licitacdo que precedeu este ajuste, e dele faz parte
integrante para todos os fins.

A execucdo dos servicos objeto deste contrato deverd ser atestada pelo
responsavel pela fiscalizagdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que
deverd acompanhar os documentos para fins de pagamento conforme
Cldusula Sétima.

A fiscalizacdo serd exercida de acordo com o Decreto Municipal n®
62.100/22

O objeto contratual seré recebido consoante as disposi¢des do artigo 140,
da Lei Federal n® 14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

O objeto contratual serd recebido mensalmente mediante relatério de
medic3o dos servigos executados no més, emitido pela Contratada, sendo
tal relatdrio submetido a fiscalizagdo da Contratante, que, apos
conferéncia, atestara se os servicos foram prestados a contento, atestado
esse que deverd ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem
como da copia reprografica da nota de empenho, para fins de pagamento.

Havendo inexecucdo de servigos, o valor respectivo sera descontado da
importancia mensal devida & Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das
sangBes cabiveis, observados os tramites legais e 0s principios do
contraditério e ampla defesa.

O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a
responsabilidade civili da CONTRATADA por vicios de quantidade ou
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qualidade dos servigos, materiais ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas no Anexo I, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA
DAS PENALIDADES

Na aplicagdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para a
Administragdo Plblica e a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa
de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

A falha na execugdo do contrato, para fins de aplicagdo do quanto previsto
no item 10.1, estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em
pelo menos uma das situagdes previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a
graduacdo de infragdes conforme a Tabela 1 deste item, e alcangar o totai
de 100 (cem) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRAGAO

1 2
2

3 4
4 5
5 8
6 10

Os pontos serdo computados a partir da aplicagdo da penalidade, com
prazo de depuragdo de 12 (doze) meses.

Sendo a infracdio objeto de recurso administrativo, os pontos
correspondentes ficardo suspensos até o seu julgamento e, sendo mantida
a penalidade, serdo computados, observado o prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data da aplicagdo da penalidade.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no
inicio da prestac¢do de servigos, até o maximo de 10 (dez) dias.

No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser
promovida, a critério exclusivo da contratante, a rescisdo contratual, por
\

~) 11

d

.



CIDADE DE
SAO PAULO

BUBPREFEITURA
LAPA
culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 20% (vinte por
cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo da
pena de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica,
pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.2 Muita por inexecugdo parcial do contrato: 20% {vinte por cento), sobre o
valor mensal da parcela ndo executada, além da possibilidade de aplicagdo
da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administra¢do
Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.3 Multa por inexecugdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do contrato, além da possibilidade de aplicagdo da pena de
impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo
maximo de 03 (trés) anos.

10.2.4 Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administragdo
aplicard multas conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas
seguintes:

Tabela 2
CORRESPONDENCIA
GRAU
1 0,2% do valor mensat do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,6% do valor mensal do contrato
S 3,2% do valor mensal do contrato
6 4,0% do valor mensal do contrato
Tabela 3
ITEM | DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
1 Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou com 1 Por empregado e
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. . por ocorréncia
2 Manter empregado sem qualificagdo para a execucdo dos 1 Por empregado e
servigos. por dia
Executar servico incompleto, paliativo, provisério como por
3 carster permanente, ou deixar de providenciar recomposigdo 2 Por ocorréncia
complementar.
4 F-o.rnecer informagdo fals_a de serviq‘O ou substituigdo de material ) Por ocorréncia
licitado por outro de qualidade Inferior.
5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou 6 Por dia e por tarefa
caso fortuito, os servigos contratuais. designada
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Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus

6 agentes. Por ocorréncia
2 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do Por rénci
objeto do contrato. W R——
8 Recusar-se a executar servio determinado pela FISCALIZAGCAO, Por 8ncia
sem motivo justificado. W ———"
9 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que cause Por ocorréncia
dano fisico, les3o corporal ou consequéncias letais. .
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE quaisquer .
. ) . Por item e por
10 | equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem -
autorizagdo prévia do responsavel. s
11 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por dia
Para os itens a seguir, delxar de:
12 Registrar e controlar, diarlamente, a assiduidade e a pontualidade Por empregado e
de seu pessoal, por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e
incompativel com suas atribui¢Bes. por dia
. . Por item e por
4 M tual . .
1 anter a documentagdo de habilitago atualizada Seatnis
Cumprir hordrio estabelecido pelo contrato ou determinado pela .
15 FISCALIZACAO. Por ocorréncia
" " : ’
16 Cumprir determinagdo da FISCALIZACAO para controle de acesso A —
de seus empregados.
Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da .
17 FISCALIZACAO. Por ocorréncia
18 | Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte, vales-refeic3o,
19 seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer Por més
despesas diretas efou indiretas relacionadas & execugdo do
contrato nas datas avengadas.
20 Efetuar os recolhimentos das contribui¢des sociais da Previdéncia Por més
Social ou do FGTS.
21 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade definida no Por empregado ¢
Edital e seus anexos. por dia
22 Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade local de Por ocorréncia e por
prestagdo dos servigos. dia
Apre.senta.r, ‘quando solicitado, documenta;&o' fiscal, trabathista, Por ocorréncia e por
23 previdencidria e outros documentos necessdrios & comprovacio dia
do cumprimento dos demais encargos trabalhistas.
24 Por ocorréncia e por

Creditar os saldrios nas contas bancérias dos empregados, em

s
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agéncias localizadas na cidade local da prestagdo dos servigos ou dia
em outro definido pela Administragdo.

25 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagdo Por ocorréncia e por
exigida na cldusula referente is condi¢des de pagamento. dia
Apresentar notas fiscais discriminando preco e quantidade de

26 todos os materiais utilizados mensalmente, indicando marca, Por ocorréncia
quantidade total e quantidade unitéria (volume, peso etc.).

Entregar ou entregar com atraso 0s esclarecimentos formais B
. . . 4 . | Por ocorréncia € por

27 solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas | dia
durante a analise da documentagdo exigida por forga do contrato. %

Manter em estoque equipament discriminados em contrato, . .

28 i o - " OiiE S0 SN Por item e por dia
para uso diario.

Fornecer EPis (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus
; A Por empregado €
29 empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a .
por ocorréncia
usa-los.

30 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo Por item e por
previstos nesta tabela de muitas ocorréncia
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo R

31 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente .p

b ocorréncia
notificada pela unidade fiscalizadora.
Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos e/ou

32 apresentarem rendimento insatisfatério em até 48 horas, Por dia
contadas da comunicagdo da contratante.

Providenciar a manutengdo para solu¢do de problema que

33 acarrete suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade do Por ocorréncia
sistema predial,

24 Cumprir 0 programa peridédico de manuten¢do preventiva Por item e por
determinada em contrato. ocorréncia

. - . P a ndo
Cumprir a cota minima de contratagdo de pessoas em situagado de or pesso
. : p contratada e por
rua, nas hipéteses em que ela for aplicavel (nos termos da Lei
o . p més, apos

35 Municipal n?17.252/19 e da Instrugdo Normativa Conjunta descumprimento de
SGM/SMADS/SMDET/SMDHC n#® 1/2024, ou ato normativo que .

p L . notificagao para

vier a substitui-la), ou de prestar as informagdes referidas na regularizago no
clsusula 5.1.1 ou acerca do desligamento de beneficidrios da cota. -

prazo de 30 dias.

Por més, apos

, descumprimento de
Participar de capacitagdo em Direitos Humanos e Cidadania | notificagdo para
36 oferecida pela SMDHC, presencialmente ou por meio de regularizacdo no

plataforma online.

prazo de 30 dias ou
outro assinalado
pela autoridade.

V
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A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a muita
pecunidria, ndo superior a RS 500,00 (quinhentos reais), em adverténcia,
uma unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data da conversdo da
aplicacdo da penalidade, mantendo-se o computo de pontos.

Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de agdo judicial,
chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de
inadimplemento com relagdo as obrigagdes trabalhistas, tais como saldrios,
vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou
instrumento normativo da categoria e constantes na planilha de
composicdo de custo, caberd a autoridade apura-la e, se o caso, garantido
o contraditdrio, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre
o valor da parcela ndo executada, pelo descumprimento de obrigacdo
contratual e, persistindo a situagdo, o contrato sera rescindido.

Havendo comunicagdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar O
contrato apds o prazo previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita
a muita de:

5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagao entre
0 602 e 0 892 dia antes do término do contrato;

10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre
0 202 e 0 592 dia antes do vencimento do contrato;

15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacdo a
partir do 192 dia antes do vencimento do contrato até o seu termo.

A aplicag3o da muita ndo ilide 3 aplicagdo das demais san¢des previstas no
item 10.1, independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da
descontinuidade da prestagao de servigo imposto a Administragdo.

O valor da multa poderd ser descontado das faturas devidas a
CONTRATADA.

Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor
da multa, a diferenca serd descontada da garantia contratual, quando
exigida.

Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a

CONTRATADA obrigada a recolher a importéncia devida no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da comunicagao oficial.

Esgotados 0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA 3 CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em
divida ativa.
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Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para 0
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contado da solicitagdo da CONTRATANTE.

Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos
I e IV, da Lei Federal n® 14.133/21.

Das decisdes de aplicacdo de penalidade, caberd recurso nos termos dos
artigos 166 e 167 da Lei Federal n® 14.133/21, observados os prazos nele
fixados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA GARANTIA

Para execugdo deste contrato, sera prestada garantia no valor de *
correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento) do valor total
do contrato, sob a modalidade ....., nos termos do artigo 96, § 1°, da Lei
Federal n° 14.133/21, considerando o prazo previsto no item 16.5 do
Edital.

Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua
vigéncia prorrogada, a contratada sera convocada a reforgar a garantia, no
prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, de forma a que corresponda sempre a
mesma percentagem estabelecida.

O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejara aplicagdo da
penalidade estabelecida na cldusula 10.2 deste contrato.

A garantia exigida pela Administracdo poderé ser utilizada para satisfazer
débitos decorrentes da execucdo do contrato, inclusive nos termos da
Orientacdo Normativa 2/12 - PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa
contratada.

A garantia contratual serd devolvida ap6s a lavratura do Termo de
Recebimento Definitivo dos servicos, mediante requerimento da
Contratada, que devera vir acompanhado de comprovagao,
contempordnea, da inexisténcia de acgdes distribuidas na Justica do
Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsididria do ente
publico, condicionante de sua liberacdo, nos termos da Orientagdo
Normativa 2/12 — PGM.

A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada,
respeitadas as modalidades referidas no artigo 96, §19, da Lei Federal n?
14.133/21.

A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancaria,
devera ter validade minima de 90 (noventa) dias, além do prazo estimado
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para encerramento do contrato, por forca da Orientagdo Normativa n®
2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
CLAUSULA RESOLUTIVA

12.1 O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Administra¢do Publica,

mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 137 da Lei Federal
n? 14.133/2021, garantindo-se o contraditério e a ampla defesa. Além disso, a
rescisdo podera ocorrer em decorréncia de uma nova Ata de Registro de Precos
em vigor para a municipalidade, cujo valor seja inferior ao atualmente
contratado, desde que a Contratada ndo iguale a oferta do valor registrado.
Ressalta-se que tal rescisdo ndo gera direito a indenizagdo por parte da
Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DISPOSICOES FINAIS

13.1 Nenhuma tolerdncia das partes quanto a3 falta de cumprimento de
qualquer das cldusulas deste contrato poderd ser entendida como
aceitagdo, novagdo ou precedente.

13.2 Todas as comunica¢Bes, avisos ou pedidos, sempre por escrito,
concernentes ao cumprimento do presente contrato, serdo dirigidos aos
seguintes enderegos:

CONTRATANTE:

134

13.5

13.6

Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em
face da superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as
autorizem.

Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato
indica que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes, bem
como de todas as condicdes gerais e peculiares de seu objeto, ndo
podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, COmo
elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

A Administracdo reserva-se o direito de executar através de outras
contratadas, nos mesmos locais, servigos distintos dos abrangidos na
presente contratagao.

A Contratada deverd comunicar a Contratante toda e qualquer alteragdo
nos dados cadastrais, para atualizacdo, sendo sua obrigacdo manter,
durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

\
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assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os
documentos exigidos pelo item 15.5 do edital.

Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos
legais, o edital da licitagdo que deu origem a contratacdo, com seus
Anexos, doc SEI 113760375, Proposta da contratada, doc SEf 124399602, e
a ata da sessdo publica do pregdo, doc SEI 116184372, 117149009 e
124480266 do processo administrativo n2 6044.2024/0009622-1.

O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteragdes e rescisao
obedecer3o a o Decreto Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n® 14.133/21
e demais normas pertinentes, aplicdveis a execucdo dos servicos e
especialmente aos casos OMissos.

Para a execug3o deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacio, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra
forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento
judicial oriundo deste Contrato, com expressa renuncia de qualquer outro,
por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente
termo de contrato, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado
conforme, vai assinado e rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas
presentes ao ato.
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S3o Paulo, 29 de abril de 2025.
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RITA DE CASSIA BASTOS

SERVICOS LTDA

Testermunhas:

ﬁﬁ‘i‘ uel dos Sgnios Coqueiro

Marcelo Antunes
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CONTRATO N2 04/SUB-LA/2025

PREGAO ELETRONICO N® 07/SUB-LA/2024 - COMPRASGOV 90.007/2024

PROCESSO : 6044.2024/0009622-1

TPO : MENOR PRECO TOTAL MENSAL (6 equipes manejo arbéreo + 30
didrias caminh3o com cesto aéreo + 30 didrias destocador)

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANEJO
ARBOREO NA AREA GEOGRAFICA QUE COMPOE A SUBPREFEITURA DA LAPA - SUB-
LA, POR MEIO DE EQUIPES, POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO 1l DESTE EDITAL.

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANEIO
ARBOREO NA AREA GEOGRAFICA QUE COMPOEM A SUBPREFEITURA DA LAPA - SUB-
LA, POR MEIO DE EQUIPES.

1.2. Os servigos serdo prestados no Municipio de Sdo Paulo, em todos os Distritos
jurisdicionados a Subprefeitura Lapa.

1.3. Os servigos deverdo ser executados de acordo com as especificacbes dos servigos
e composi¢do das equipes contidas neste Termo de Referéncia.

2. DESCRICAQ DOS SERVICOS
Realizagdo de Servigos Técnicos de Manejo Arbéreo, por meio de Equipes.
2.1. Podas

2.1.1. Os procedimentos e técnicas de poda deverdo obedecer ao que estd
preconizado no ‘Manual Técnico de Poda de Arvores’ e na ‘Portaria Intersecretarial
SVMA/SMSP n? 01/2013’ que o adota como norma no Municipio de Sdo Paulo, ou
outra norma que vier a substitui-la.

2.1.2. As podas deverdo ser executadas com equipamentos adequados: serrotes
curvos, tesouras, motosserras, motopodas e outros.

2.1.3. Por questdes de seguran¢a, em nenhuma hipdtese mais de uma motosserra
poderé operar concomitantemente na mesma arvore.

2.1.4. Poda de levantamento: Remogdo de ramos e brotagdes inferiores, que
atrapalhem a circulagdo sob a copa do exemplar arbéreo, sempre levando em
consideracio o modelo arquiteténico da espécie.

ry
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2.1.5. Poda de condugdo: Remogdo precoce de ramos, de forma racional para
convivéncia com as interferéncias existentes (ex.: fia¢do, iluminagdo, fachadas,
sinalizacdo de transito, etc.). Isto é, direcionar o desenvolvimento da copa para 0s
espacos disponiveis, sempre levando em consideragdo o modelo arquitetdnico da
espécie.

2.1.6. Poda de limpeza: Remog¢do de ramos cruzados, necrosados, secos, senis,
defeituosos, lascados, quebrados, ladrdes, epicérmicos, doentes, com ataque de
pragas ou ervas parasitas, comprometidos por problemas fitossanitarios e brotos de
raiz.

2.1.7. Poda de adequacdo: £ empregada para solucionar ou amenizar conflitos entre
equipamentos urbanos, como rede aérea no interior da copa de drvores ou obstrugdo
de sinalizacdo de transito, e a arborizagdo existente e consolidada.

2.1.8. Poda de Corregdo: Remogdo de ramos em desarmonia ou que comprometam 2
copa, visando a estabilidade do exemplar arbéreo.

2.1.9. Poda de Emergéncia: Remog¢do de partes da arvore que apresentam risco
iminente de queda, podendo comprometer a integridade fisica das pessoas, do
patriménio publico ou particular. Por exemplo, de ramos que se quebram durante a
ocorréncia de chuva, tempestades ou ventos fortes.

2.2. Remogdo de vegetacdo
2.2.1. Remogdo de drvores por transplante

2.2.1.1. Efetuar a escavacdo no solo em forma de trincheira, em toda a volta da érvore
nas seguintes medidas:

e Didmetro do torrdo: 6xDAP
e Profundidade do torrdo: 8xDAP

@ DAP = Didmetro 3 Altura do Peito = medida do didmetro do tronco a 1,30m do nivel
do solo.

2.2.1.2. Conforme determinacdo da fiscalizagdo pode-se esperar ou ndo o
restabelecimento das raizes laterais para promover o corte da raiz principal e efetuar
o transplante propriamente dito.

2.2.1.3. Toda arvore a ser transplantada devera ter seu torrdo totalmente envolto em
sacaria de estopa (tecido de aniagem), a fim de manter a integridade fisica deste.

2.2.2. Remogdo de arvores por corte

2.2.2.1. Remogio completa da arvore, incluindo a parte aérea, o tronco e as raizes.

2.2.2.2. A &rvore removida por corte devera ser substituida através do plantio de uma
nova &rvore no mesmo local, ou na impossibilidade, em local préximo a ser definido

pela fiscalizagdo. : 4
A L) {' ”
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2.2.3. Remogdo de arvore ou parte desta tombada

2.2.3.1. Retalhamento e remog3o completa da drvore ou parte desta que se encontre
caida.

2.2.3.2. A arvore removida em logradouro publico ou em area verde publica externa
deverd ser substituida através do plantio de uma nova arvore no mesmo local, ou na
impossibilidade, em local préximo a ser definido pela fiscalizagdo.

2.2.4. Remogdo de vegetag¢do parasita

2.2.41. Consiste na remocdo de erva-de-passarinho (espécies das familias
Loranthaceae e Viscaceae), figueira mata-pau (espécies hemi-epifitas do género Ficus
que, por desenvolvimento de suas raizes, provocam o estrangulamento do
hospedeiro) e fios de ovos (Cuscuta racemosa), entre outras.

2.2.4.2. O material proveniente dessa remogdo deverd ser embalado em sacos
identificados e n3o devera ser reaproveitado.

2.2.5. Remogdo da vegetagdo Interferente

2.2.5.1. Remocdo de espécie arbérea com DAP (Didmetro a Altura do Peito) inferior a
5 (cinco) centimetros que cause interferéncia no desenvolvimento da arvore, a critério
da fiscalizagdo.

2.2.6. Remogio de muda morta

2.2.6.1. Remocdo de espécie arbérea morta com DAP (Didmetro a Altura do Peito)
inferior a 5 (cinco) centimetros.

2.2.7. Destoca

2.2.7.1. Consiste na retirada dos remanescentes vegetais resultantes de uma remogao
por corte. Compreende a remogdo do tronco, colo e raizes e devera ser realizada
utilizando-se as ferramentas previstas para tal fim como machados, picaretas,
chibancas, vangas, etc.

2.3, Plantio de arvores

2.3.1. O plantio de arvores deverd ser efetuado em conformidade com os pardmetros
técnicos estabelecidos na ‘Portaria Intersecretarial n® 05/SMMA-SIS/02', ou outra
norma que vier a substitui-la.

2.3.2. A muda com torrio acondicionado em embalagem deve ser retirada da
embalagem apenas no momento do plantio. A embalagem deverd ser cortada com
ferramenta de corte e com atenc¢do para ndo ocorrer o destorroamento do substrato
original onde a muda esta acondicionada.

2.3.3. As espécies a serem plantadas, bem como os insumos (matéria orgénica, adubo,
calcério, entre outros) serdo definidos pela fiscalizagdo e fornecidos pela contratante.
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2.3.4. A carga e a descarga das mudas e o transporte dessas dos Viveiros Municipais
ou do Viveiro de Espera das Prefeituras regionais serdo de responsabilidade da
contratada, mediante Ordem de Servico especifica para esse fim, dentro da jornada
normal de trabalho das equipes.

2.4. Retirada de protetor de arvore

2.4.1. O protetor de drvore devers ser removido quando:

® 3 drvore apresentar DAP (Didmetro a Altura do Peito) acima de 7 (sete) centimetros;
® provocar injurias a arvore;

® 0 mau estado de conservagdo comprometa sua fungdo;

¢ a fiscalizacdo, a seu critério, assim determinar.

2.4.2. A retirada do protetor deverd ser executada sem danificar a drvore, tanto em
sua parte aérea, quanto no seu sistema radicular.

2.4.3. Todo o material proveniente dos servicos executados devera ser removido do
local e este devera ser limpo e varrido.

2.4.4. Remogdo da estrutura de concreto de fixagdo do protetor

2.4.4.1. Alguns protetores apresentam uma estrutura de concreto para sua fixagdo,
conhecida como “colar”. Essa estrutura deverd ser removida sempre que:

® o protetor for retirado;

® o canteiro for ampliado;

® provocar injurias a arvore;

¢ a fiscalizagdo, a seu critério, assim determinar.

2.4.4.2. A remocdo da estrutura de concreto (“colar”) devera ser executada sem
danificar a drvore, tanto em sua parte aérea, quanto no seu sistema radicular.

2.4.4.3. Todo o material proveniente dos servigos executados devera ser removido do
local e este devera ser limpo e varrido.

2.5. Adubacdo de cobertura

2.5.1. As arvores poderdo receber adubagdo de cobertura. A quantidade e o insumo a
ser utilizado deverdo ser definidos pela fiscalizagdo e fornecido pela contratante.

2.6. Adequacdo do canteiro
2.6.1. Ampliagdo e abertura do canteiro

2.6.1.1. Ampliagdo de canteiro: Sempre que o pavimento no entorno estiver causando
injuria ao colo ou as raizes da drvore, o canteiro deverd ser ampliado a critério da
fiscalizagdo. y
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2.6.1.1.1. A ampliagdo do canteiro consiste na remogao do pavimento até a dimensdo
estabelecida pela fiscalizagdo, obedecendo a legislacdo referente a acessibilidade. O
preenchimento do canteiro devera ser com solo de boa qualidade.

7.6.1.1.2. Em nenhuma hipétese devera ocorrer o corte de raiz.

2.6.1.2. Abertura de canteiro: A abertura do canteiro consiste na remogdo do
pavimento até a dimensdo estabelecida pela fiscalizagdo, obedecendo a legislagdo
referente a acessibilidade. O preenchimento do canteiro devera ser com solo de boa
qualidade. A abertura de canteiros tem como finalidade o plantio de exemplares
arbéreos para fins de substituicdo de exemplares arboreos removidos que ndo
puderam ser substituidos no mesmo local.

2.6.2. Todo o material proveniente dos servicos executados devera ser removido do
local e este devera ser limpo e varrido.

2.7. Remogdo de mureta e de solo

2.7.1. Quando o solo de preenchimento do canteiro elevado estiver soterrando o colo
da 4rvore, 0 solo e a mureta deverdo ser removidos, a critério da fiscalizagdo.

2.7.2. Em nenhuma hipétese deverd ocorrer o corte de raiz.

2.7.3. Todo o material proveniente dos servicos executados devers ser removido do
local e este devera ser limpo e varrido.

2.8. Documentagdo fotografica:

2.8.1. Todos os servios anteriormente descritos, com excegdo da irrigacdo e
adubacdo de cobertura deverdo ser fotografados antes, durante e ap6s a execucao.

2.8.2. As fotos de antes, durante e apés a execucio dos servigos deverdo ser tomadas
do mesmo ponto de referéncia. As imagens deverdo registrar de maneira objetiva
demonstrando ofs) servigo(s) executado(s).

3. CONSTITUICAO DA EQUIPE

Quantidade de Equipes a ser contratada: 06 (seis), sendo cada equipe constitulda,
conforme segue:

3.1. 05 (cinco) Ajudantes de Jardinagem por equipe.

3.1.1. Aos Ajudantes de lardinagem caberd auxiliar no carregamento, noO
acondicionamento, no transporte, no descarregamento dos materiais gerados pelos
servicos executados, na limpeza do local, promovendo junto aos demais profissionais
a destoca das arvores, a abertura de cova e O preparo de solo para plantio, 2
trituragdo dos galhos, e todos 0s demais que forem considerados adequados pelo
Responsavel Técnico da equipe, utilizando-se de ferramentas adequadas para tal fim.

3.2. 03 (trés) Podadores de Arvore por equipe. )
-
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3.2.1. Aos Podadores de Arvore caberd executar todos os servicos de poda, remogdo
de partes das arvores, retalhamento dos galhos e troncos, remogdo de vegetacdo
parasita, trituraco de galhos, promover a retirada da vegetac¢do interferente, parasita
e arvores mortas, promover o plantio da nova muda no local, e todos os demais que
forem considerados adequados pelo Responsavel Técnico da equipe, utilizando-se de
ferramentas adequadas para tal fim.

3.2.2. Os Podadores de Arvores deverdo estar aptos, além da operagdao da motosserra,
a realizarem o trabalho em altura e no cesto aéreo, em atendimento as NRs 12 e 35
do Ministério do Trabalho e Emprego.

3.3. 01 (um) Engenheiro Agrdnomo ou Florestal por equipe.

3.3.1. Ao Engenheiro Agrénomo ou Florestal caberd receber as instrugdes da
fiscalizac3o e repassa-las as equipes, a responsabilidade técnica pela execugdo e pelo
acompanhamento dos servi¢os, além de responder pela equipe. Manter a equipe
atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas, de higiene, de
seguranga do trabalho e da legislacdo vigente. Caberd relacionar diariamente as
tarefas executadas e insumos utilizados, elaborando a “Ficha Didria de Produgdo” e a
“fFicha Diaria de Presen¢a”. Caberd, ainda, distribuir, orientar tecnicamente e
supervisionar as atividades exercidas por todos os demais integrantes da equipe,
requisitar, receber, distribuir e controlar materiais, ferramentas, instrumentos,
equipamentos e insumos necessdrios a execugdo dos trabalhos, zelando pela sua
guarda, conservacdo e limpeza; responder pela carga e a descarga dos residuos
provenientes dos servicos executados; fotografar o local antes, durante e apés a
execucdo dos servicos (do mesmo ponto de referéncia), registrando de maneira
objetiva ofs) servigo(s) executado(s); elaborar o “Relatdrio de Prestagao de Servigo do
Caminhdo tipo VUC com Cesto Aéreo”, “Relatério de Prestagdo de Servigo do
Caminhdo com Guindaste”, “Relatério de Prestagdo de Servico do Destocador”,
“Relatério de Prestagio de Servico do Triturador” e o “Controle Mensal de
Produtividade”. Manter a disciplina e a ordem no local de trabatho. O registro das
comunicacdes pela contratada e o recebimento das comunicagbes da contratante,
através do Livro de Ordem, caberd a este profissional.

3.3.2. O Engenheiro componente da equipe deverd providenciar a Anotagdo de
Corresponsabilidade Técnica - A.R.T. vinculada a A.R.T. do Contrato, e conforme
dispde o Art. 12 da Lei Federal n2 6.496/77 e Resolucdo n® 425/98 - CONFEA.

3.3.3. Caberad ao responsavel técnico do Contrato e a0 corresponsavel técnico da
equipe manterem o Livro de Ordem de acordo com a Resolu¢do n? 1.024/2009 do
CONFEA.

3.3.4. Quando da troca do Engenheiro da equipe, devera ser providenciada nova
A.R.T.

-
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4. FERRAMENTAS

4.1. Todas as ferramentas deverdo ser fornecidas pela contratada, em perfeito estado
de uso e devem ser acompanhados de todos os acessorios para a correta execugao
dos servigos.

4.2. Além dos acessorios, também os materiais tais como: limas, correntes, sabres,
combustivel, etc., deverdo ser fornecidos em gquantidade suficiente de modo a
garantir a execugdo dos servigos nos prazos estabelecidos.

4.3. A lista a seguir contém o rol exemplificativo das ferramentas que deverdo ser
fornecidos pela contratada sempre que necessario:

. 1 (uma) alavanca

1 {um) alicate corta vergalhdo

1 (um) cabo de ago de 5 (tréS) metros

4 (quégé) carrinhos de mao de pneu, com 80 (oitenta) litros cada

1 (uma) carretilha para icar corda

4 (quatro) chibancas

1 (uhma) cinta para transplante de arvores com capacidade de até 2
. (duas) toneladas de carga

1 (uma) corda branca de % polegadé com 100 m

1 (uma) corda branca de % de polegada com 180 m

4 (quatro) enxadas com cabo

4 (quatro) enxaddes com cabo

1 iurﬁa)‘éhg\(:'aaawcl‘é 33 (trinta e trés) degraus ‘

”1” (‘Gf;\'a) escada de abrir com 5 deﬁyéfé(ug” ;

1 {uma) escada prolongavel atéwéw‘(seis) metros

4 (quatro) facbes |

4 (quatro) foices

2 (dois)ngadanhos

- 8 (oito) machados

1(uma) marreta de 05 (cinco) kg~

1 (uma) marreta de 10 {dez) kg
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' 2 (duas) pas de bico

| 2 (duyars) pas retas com cabo

4 (quatro) picaretas com cabo

' 4 (quatro) rastelos

1 (um) regador de 15 (quinze) litros

| 8 (oito) serrotes de poda curvos

1 (um) tambor de 200 (duzentos) litros

1 (uma) tesoura corta galhos (com cabos longos — tesourdo de poda)

8 (oito) tesouras de poda

13 (trés) trava quedas

| 2 (duas) vassouras leque

2 (dois) vassourdes

-
i

2 (duas) cavadeiras

4.4. A fiscalizac3o deverd estabelecer rol minimo das ferramentas, dentre as listadas
acima, que deverdo permanecer a disposi¢do da equipe diariamente em perfeito
estado de uso e acompanhados de todos os acessOrios para a correta execugao dos
servigos objeto deste Termo de Referéncia.

5. MATERIAL DE SINALIZAGAO E OUTROS

5.1. Todos os Materiais de Sinalizagdo dever3o ser fornecidos pela contratada, em
perfeito estado de uso e devem ser acompanhados de todos os acessorios para a
correta execucdo das tarefas.

5.2. Os Materiais de Sinalizagdo abaixo listados deverdo estar sempre em perfeitas
condicdes de uso e disponiveis para cada equipe.

01 (um)‘&a‘pito

20 (v'i"nte) cones de sinalizagdo com refletivo

" 04 (quatro) cavaletes, modelo CET

1 02 (dois) corddes de luz

04 (quétré) bandelrolas

200 (duzentos) metros de faixa zebrada para sinaliza¢do de area

i
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5.3. A contratada deverad manter, ainda, 1 (uma) maquina fotografica digital em
perfeitas condi¢des de uso, disponivel para cada equipe.

6. UNIFORMES e EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
6.1. Uniformes

6.1.1. Os Uniformes deverdo observar os padrdes definidos pela Portaria n?
15/SMSP/2010, ou outra que vier a substitui-la.

6.2. Equipamentos de Protegdo Individual (E.P.l.)

6.2.1. Todos os Equipamentos de Prote¢do Individual (E.P.Is.) deverdo ter Certificado
de Aprovagdo - CA., no Ministério do Trabalho.

6.2.2. A listagem abaixo contém o rol minimo de Equipamentos de Prote¢do Individual
(E.P.Is.), que deverdo estar sempre em perfeitas condigdes de uso e disponiveis para
cada equipe.

6.2.3. Para os Podadores de Arvore

6.2.3.1. Capacete florestal: Capacete de uso florestal classificagdo A, conforme a NBR
8.221, com protecdo facial e auricular, casco de alta resisténcia que proporcione uma
prote¢do segura na operagdo de derrubada em geral. Capacete com aba frontal,
confeccionado com polietileno, acoplado com protetor circum-auricular (tipo concha)
com taxa de redu¢do do ruido em 26 db, protetor facial de tela de ago e fita jugular.

6.2.3.2. Camisa: Camisa confeccionada com tecido 100% algoddo e ligamento em
sarja, caracteristicas de acordo com a NBR 13.917, de manga longa. Cor da camisa,
logotipo da Prefeitura e logotipo da contratada impressos por método “silk-screen”,
conforme Portaria n? 15/2010 — SMSP, ou outra que vier a substitui-la. Deve conter
faixas refletivas de 50 mm na cor laranja fluorescente e outra na cor prata refletiva
antichama no meio, com 19 mm de largura, aplicadas nas duas mangas entre os
ombros e os cotovelos e ao redor do térax, passando na frente (acima do bolso) e nas
costas (170 mm abaixo da costura da gola), na posi¢do horizontal, conforme
determina a Norma NBR 17.700. As faixas refletivas deverdo ser de tecido de aramida
resistente a chama, tendo em toda a sua superficie microesferas de vidro. Deve ser de
material leve e flexivel, com elevado brilho refletivo noturno e com aparéncia diurna
na cor laranja fluorescente na largura de 50 mm e outra faixa na cor prata retro
refletiva de 19 mm de largura centralizada no comprimento. Os valores, em
cd/lux/m2, devem cumprir as exigéncias minimas especificadas na norma NBR 15.292.

6.2.3.3. Calga: Caiga anti-corte, com tecido externo 100% poliéster de alta resisténcia,
com prote¢do interna de, no minimo, 8 (oito) camadas em tecido poliéster de aita
tenacidade, protegendo os membros inferiores da virilha até o tornozelo do usuério.
Deverd conter faixas de 50 mm na cor laranja fluorescentes (refletiva) e na cor prata
refletiva antichamas no meio, com tamanho de 19 mm centralizada no comprimento
que deverdo ser aplicadas nas duas pernas, abaixo dos joelhos, na posi¢do horizontal,
conforme determina a Norma NBR 17.700. As faixas refletivas deverdo ser de tecido
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de aramida resistente a chama, tendo em toda a sua superficie micro esferas de vidro.
Deve ser de material leve e flexivel, com elevado britho refletivo noturno e com
aparéncia diurna na cor laranja fluorescente na largura de 50 mm e outra faixa na cor
prata retrorefletiva de 19 mm de largura centralizada no comprimento. Os valores, em
cd/lux/m2, devem cumprir as exigéncias minimas especificadas na norma NBR 15.292.

6.2.3.4. Luva de couro: Luva confeccionada em couro vaqueta hidrofugado, com 5
dedos. Punho eldstico com maximo de 9 (nove) centimetros de comprimento.

6.2.3.5. Botina: Calgado de seguranga confeccionado em couro vaqueta hidrofugado,
com camadas internas de fibra 100% poliéster de alta tenacidade, fechamento
elastico ou velcro (sem cadar¢o), com biqueira de ago, solado bi-densidade, em
poliuretano e antiderrapante.

6.2.3.6. Corda dindmica: corda kernmantle de alto estiramento (alongamento)
confeccionada em ndilon (poliamida), que apresenta elasticidade de 6% a 10% com
carga de 80 kg e de 40% com carga de ruptura. Deve ser equipada com protetores de
néilon, protegendo a corda contra abrasdo e desgaste nos pontos de contato desta
com partes da arvore, aumentando a vida Util do equipamento. A contratada deverd
manter em bom estado de uso 1 rolo de 100 metros de corda dindmica por equipe.

6.2.3.7. Cinto de seguranga: cinturdo de seguranga tipo paraquedista, confeccionado
em poliéster, equipado com regulagem no peito, dorso, cintura e pernas, e equipado
com 03 (trés) pontos de engate, sendo 01 (um) dorsal {linha da vida) e 02 {dois)
lombares laterais para ancoragem e posicionamento para execugdo dos servicos. Deve
estar disponivel 1 cinto de seguranga em bom estado de uso para cada podador de
arvore.

6.2.3.8. Talabarte de seguran¢a: talabarte (linha da vida) em Y (trava dupla),
confeccionado em cabo de ago de 6 mm ou cadargo de poliéster de 28 mm, equipado
com absorvedor de energia e conectores de aco forjado com abertura de 22 mm no
conector com o cinto de seguranga, e travas com abertura minima de 22 mm para
talabartes de cabo de aco e 56 mm para talabartes de cadargo de poliéster. Deve estar
disponivel no minimo 1 talabarte linha de vida em bom estado de uso para cada
podador de arvore.

6.2.39. Talabartes de ancoragem: talabartes simples para ancoragem
{posicionamento) com 1,5 m de comprimento, confeccionado em cadarco de poliéster
e equipado com reguladores de extensdo. Conectores de ago forjado com abertura de
22 mm para conex3o com o cinto de seguranga e 55 mm na ancoragem. A contratada
devera fornecer o nimero necessario de talabartes de ancoragem para garantir a
execucdo dos servicos e a seguranga dos podadores, com no minimo 1 talabarte de
ancoragem por podador. Os talabartes de ancoragem devem estar em bom estado de
uso para a execu¢ao dos servigos.

6.2.3.10. Anéis de Ancoragem: fita circular com comprimento minimo de 1 m,
confeccionada em cadarco circular de poliéster de 30 mm e revestida com capa
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tubular de poliamida de 40 mm para resisténcia contra abrasdo. E utilizada para criar
pontos de conexdo para os talabartes, em momentos de auséncia de pontos de
ancoragem ou em galhos de grande didmetro. A contratada deverd fornecer o numero
necessario de anéis de ancoragem para garantir a execugao dos servigos € a seguranga
dos podadores, os anéis de ancoragem devem estar em bom estado de uso para a
execugao dos servigos.

6.2.4. Para os Ajudantes de Jardinagem e Engenheiro:

6.2.4.1. Capacete: Capacete de classificacdo A, tipo i, conforme a NBR 8.221, casco de
alta resisténcia, com aba frontal, confeccionado com polietileno.

6.2.4.2. Oculos de Proteg3o: Oculos de protecdo e seguranca com armagdo e visor
curvo confeccionados em uma Unica peca de policarbonato com lentes transparentes
{incolor). As hastes s3o tipo espatula com ajuste de comprimento.

6.2.4.3. Protetores Auriculares: Protetor auditivo circum-auricular (tipo concha),
constituido por dois abafadores em forma de concha, montados simetricamente nas
extremidades de uma haste suporte ajustavel, em forma de arco, adaptavel a cabega
humana, permitindo que cada abafador se aplique sob pressdo, aos respectivos
pavilhdes auriculares, com taxa de redugdo do ruido de 26 db.

6.2.4.4. Camisa: Camisa confeccionada com tecido 100% algodao e ligamento em
sarja, caracteristicas de acordo com a NBR 13.917, de manga longa. Cor da camisa,
logotipo da Prefeitura e logotipo da contratada impressos por método “silk-screen”,
conforme Portaria n®15/2010 — SMSP, ou outra que vier a substitui-la. Deve conter
faixas refletivas de 50 mm na cor laranja fluorescente e outra na cor prata refletiva
antichama no meio, com 19 mm de largura, aplicadas nas duas mangas entre os
ombros e os cotovelos e ao redor do térax, passando na frente (acima do bolso) e nas
costas (170 mm abaixo da costura da gola), na posicdo horizontal, conforme
determina a Norma NBR 17.700. As faixas refletivas deverdo ser de tecido de aramida
resistente 3 chama, tendo em toda a sua superficie microesferas de vidro. Deve ser de
material leve e flexivel, com elevado brilho refletivo noturno e com aparéncia diurna
na cor laranja fluorescente na largura de 50 mm e outra faixa na cor prata
retrorefletiva de 19 mm de largura centralizada no comprimento. Os valores, em
cd/lux/m2, devem cumprir as exigéncias minimas especificadas na norma NBR 15.292.

6.2.4.5. Cal¢a: Calca confeccionada com tecido 100% algodao e ligamento em sarja,
caracteristicas de acordo com a NBR 13.917. Cor da calga conforme Portaria
n215/2010 — SMSP, ou outra que vier a substitui-la. Devera conter faixas de 50 mm na
cor laranja fluorescentes (refletiva) e na cor prata refletiva antichamas no meio, com
tamanho de 19 mm centralizada no comprimento que deverdo ser aplicadas nas duas
pernas, abaixo dos joelhos, na posigdo horizontal, conforme determina a Norma NBR
17.700. As faixas refletivas deverdo ser de tecido de aramida resistente a chama,
tendo em toda a sua superficie microesferas de vidro. Deve ser de material leve e
flexivel, com elevado brilho refletivo noturno e com aparéncia diurna na cor laranja
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fluorescente na largura de 50 mm e outra faixa na cor prata retrorefletiva de 19 mm
de largura centralizada no comprimento. Os valores, em cd/lux/m2, devem cumprir as
exigéncias minimas especificadas na norma NBR 15.292.

6.2.4.6. Luva de couro: Luva confeccionada em couro vaqueta hidrofugado, com 5
dedos. Punho elastico com maximo de 9 (nove) centimetros de comprimento.

6.2.4.7. Botina: Calcado de seguranga confeccionado em couro vaqueta hidrofugado,
com camadas internas de fibra 100% poliéster de alta tenacidade, fechamento
eldstico ou velcro (sem cadarco), com biqueira de ago, solado bi-densidade, em
poliuretano e antiderrapante.

7. EQUIPAMENTOS, MAQUINAS E VEICULOS

7.1. Motosserras e Motopoda: A contratada deverd manter permanentemente a
disposicdo de cada equipe equipamento manual motorizado de poda, composto por:

e 01 (uma) motosserra profissional a gasolina de pequeno porte, com poténcia entre
1,8 a 3 cv e equipada com sabre entre 12" a 20”.

e 01 (uma) motosserra profissional a gasolina, de médio porte, com poténcia igual ou
superior a 4 cv, equipada com sabre entre 13" e 18",

e 01 (uma) motosserra profissional a gasolina de médio porte, com poténcia igual ou
superior a 4 cv equipada com sabre entre 18" e 24”.

e 01 (um) podador telescépico motorizado (motopoda) com langa para corte em
altura de pelo menos 4 metros.

7.1.1. As motosserras e a motopoda deverdo estar devidamente licenciadas para os
trabalhos a serem executados e serdo operadas pelos Podadores de Arvore,
componentes da equipe.

7.1.2. Os materiais tais como: limas, correntes, sabres, combustivel, etc., deverdo ser
fornecidos em quantidade suficiente de modo a garantir a execugdo dos servigos nos
prazos estabelecidos.

7.1.3. A contratada deverad apresentar, antes do inicio dos trabalhos, além do
documento de propriedade das motosserras e motopodas ou documento habil, o
Registro no Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
~ IBAMA e a licenga para o porte e uso de motosserras, em vigor, nos termos da Lei
Federal n? 7.803/89, que regulamenta a comercializacdo e propriedade de
motosserras. Esses documentos deverdo ser juntados ao Processo Administrativo que
trata da contratacdo das referidas equipes. Sempre que houver substituicdo desses
equipamentos, os documentos descritos neste item deverdo ser apresentados pela
contratante e, igualmente, juntados ao Processo Administrativo que trata da
contratacdo das referidas equipes.

>
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7.2. Destocador de toco

7.2.1. A contratada devera disponibilizar 01 (um) destocador com poténcia superior a
26 hp, com didmetro da roda do cortador acima de 43 cm, espessura da roda do
cortador acima de 1 cm com 16 dentes e com prote¢do da roda do cortador. Com
capacidade de desbaste acima do solo de até 64 cm e abaixo do solo acima de 38 cm e
desbaste em linha reta acima de 119 cm, com peso maximo até 600, com o respectivo
operador e estimativa mensal de uso constante no Estudo Técnico Preliminar.

7.2.2. Ao Operador de destocador de toco cabera executar os servigos de retirada dos
remanescentes vegetais resultantes de uma remogdo por corte. Compreende ainda a
remogdo do tronco, colo e parte das raizes, atividade essa realizada com equipamento
destocador e demais ferramentas consideradas adequadas pelo Responsavel Técnico
da Equipe.

7.2.3. O local da destoca devera ser sinalizado e isolado, devendo ser usadas barreiras
de protecdo (telas, tapumes, outros) para retengdo de objetos langados pela roda do
cortador do destocador. Para seguranca dos pedestres a contratada deverd tomar
todas as providéncias necessarias durante a execucdo das destocas.

7.2.4. O destocador devera ser transportado em carreta especifica a ser engatada nos
caminhdes ou em cima da carroceria do caminhdo tipo munck, através de icamento
feito pelo brago hidraulico.

7.2.5. O destocador sera remunerado por dia de operagdo/utilizacdo, o que equivale
a 8 (oito) horas de efetiva disponibilizagdo do equipamento.

7.2.5.1. Fica estabelecido que o estimativo de utilizagdo do destocador sera de até 05
{cinco) didrias/Més por cada equipe.

7.2.6. As solicitag@es relativas a disponibilizagdo do destocador serdo feitas no Livro
de Ordem, pela fiscalizagdo, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.
Nestas, deverdo estar discriminados o local, a estimativa de uso, que ndo devera ser
inferior a 1 (um) dia de trabalho, bem como o escopo dos servicos que serdo
executados.

7.2.7. Apos os servigos executados, a contratada deverd emitir um “Relatério de
prestacio de servico do destocador” com relatério fotografico com fotos antes,
durante e depois da execugdo dos servicos para comprovacdo da efetiva utilizagdo do
equipamento, que devera ser atestado pela fiscalizagdo e sera parte integrante do
processo de medigdo.

7.2.8. No pagamento do destocador deverd ser considerado o tempo real que o
mesmo esteve efetivamente a disposicdo dos servigos do Contrato, em plenas
condicBes de uso, devidamente abastecido e com o respectivo operador
desconsiderando os perfodos relativos aos deslocamentos efetuados entre a sede ou
garagem da contratada e o local de sua apresentagao e vice-versa.
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7.2.9. Os servigos do destocador poderdo ser utilizados ao longo do prazo contratual
em quantidade inferior daquela prevista, uma vez que tal valor é mera estimativa de
uso, que poderd variar em fungdo das reais necessidades que se estabelecerem
durante a vigéncia contrato.

7.2.10. Em situagdes de excesso de demanda, havendo concorddncia da contratada,
poderdo ser contratadas quantidades superiores as estimadas.

7.3. Caminhdes e Veiculos

7.3.1. 01 {um) Caminhdo com carroceria de madeira: A contratada deverd manter
permanentemente a disposi¢do de cada equipe um Caminhdo com carroceria de
madeira com comprimento minimo de 6 (seis) metros e com capacidade minima para
8 (oito) toneladas, com duas grades totalizando, somadas, 1 (um) metro de altura,
devidamente abastecido com disponibilidade de uso equivalente a 184,89 horas
mensais, sem limite de quilometragem, para a execugdo integral dos servigos e com
até 10 (dez) anos de fabricagdo. O Caminhdo com carroceria de madeira deverd ser
conduzido por profissional habilitado para esse tipo de equipamento.

7.3.2. 01 (um) Caminh&o Carga Seca 8 ton com Guindaste Cap. 3 ton/3m: A contratada
deverd manter permanentemente 3 disposi¢do de cada equipe um Caminhdo com
carroceria de madeira com comprimento minimo de 5 (cinco) metros e com
capacidade minima para 8 (oito) toneladas e com brago hidraulico telescopico de 3
metros de alcance com capacidade minima para 3 (trés) toneladas, devidamente
abastecido para a execu¢do integral dos servigos, com disponibilidade de uso
equivalente a 184,89 horas mensais destinado, entre outras coisas, a coleta e ao
transporte dos residuos gerados na execugdo dos servicos, sem limite de
quilometragem e com até 10 (dez) anos de fabricagdo. O caminhdo devera ser
conduzido por profissional habilitado para esse tipo de equipamento.

7.3.3. 01 (um) Veiculo Furgdo longo com teto alto ou similar: A contratada devera
manter permanentemente a disposi¢do de cada equipe um Veiculo Furgdo longo com
teto alto ou similar, devidamente abastecido para a execugdo integral dos servigos
requeridos, com disponibilidade de uso equivalente a cerca de 184,89 horas mensais,
sem limite de quilometragem e com até 5 (cinco) anos de fabricagdo. O Veiculo Furgdo
longo com teto alto deverd ser conduzido por profissional habilitado e sera utilizado
no transporte dos funcionarios componentes da equipe devendo ficar a disposi¢do
desta durante toda a jornada de trabalho.

7.3.4. 01 (um) Caminhdo Veiculo Urbano de Carga - VUC - com Cesto Aéreo: A
contratada deverd disponibilizar, onde e quando a fiscalizagdo determinar, um
Caminhdo Veiculo Urbano de Carga - VUC - equipado com Cesto Aéreo de
acionamento hidraulico com no minimo 3 (trés) lancas articuladas e 1 (uma) langa
telescopica, com altura de trabalho de no minimo 20 {vinte) metros, com o respectivo
motorista/operador, ferramentas e utensilios necessarios a execugdo dos servigos,

] \J 33 /y



s
CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEIYURA
LAPA
devidamente abastecido de combustivel, sem limite de quilometragem, com
estimativa mensal de uso constante Estudo Técnico preliminar.

7.3.4.1. Por solicitagio da contratada e, 3 critério da fiscalizacdo, o Caminhdo VUC
poderd ser substituido por Caminhdo de maior capacidade, sem que isto impligue em
qualquer tipo de cobranga adicional a contratante. Esta substituicao deve ser
devidamente acordada pelas partes e documentada pela fiscalizagdo e, tais
documentos deverdo ser juntados ao processo de contratacdo.

73.4.2. O Caminhio VUC com Cesto Aéreo serd remunerado por dia de
operagdo/utilizagdo, o que equivale a 08 (oito) horas de efetiva disponibilizacdo do
equipamento,

7.3.4.2.1. Fica estabelecido que o estimativo de utilizagdo do caminh&o VUC com
Cesto Aéreo sera de até 05 (cinco) didrias/Més por cada equipe.

7.3.4.3. As solicitacBes relativas a disponibilizagdo do Caminhdo VUC com Cesto Aéreo
serdo feitas no Livro de Ordem, pela fiscalizagdo, com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas. Nestas, deverdo estar discriminados o local, a estimativa de
uso, que nio devera ser inferior a 1 (um) dia de trabalho, bem como o escopo dos
servicos que serdo executados.

7.3.4.4. Ap6s os servicos executados, a contratada deverd emitir um “Relatério de
prestacdo de servico do Caminhdo VUC com Cesto Aéreo” que deverd ser atestado
pela fiscalizagdo e sera parte integrante do processo de medigdo.

7.3.4.5. No pagamento do Caminhdo VUC com Cesto Aéreo devera ser considerado o
tempo real que o mesmo esteve efetivamente a disposi¢do dos servicos do Contrato,
em plenas condicdes de uso, devidamente abastecido e com o respectivo
motorista/operador, considerando o tempo de manobra e o tempo de patolamento, e
desconsiderando os periodos relativos aos deslocamentos efetuados entre a sede ou
garagem da contratada e o local de sua apresentagdo e vice-versa.

7.3.4.6. Os servicos do Caminhdo tipo VUC com Cesto Aéreo poderdo ser utilizados ao
longo do prazo contratual em quantidade inferior daquela prevista, uma vez que tal
valor é mera estimativa de uso, que podera variar em fungdo das reais necessidades
que se estabelecerem durante a vigéncia do contrato.

7.3.4.7. Em situacdes de excesso de demanda, havendo concordancia da contratada,
poderd ser contratadas quantidades superiores as estimadas.

7.4. Devido & complexidade técnica dos servigos, os veiculos ndo poderdo ser
compartilhados entre equipes no mesmo turno de servigos.

2

8. PRODUTIVIDADE
8.1. Poda de Arvores
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QUANTIDADE DE
PORTE Z:\?o:i' D'AD“:)E;::; :_%Z‘;M ARVORES MINIMA PARA

UM MES = 100%
Pequeno | Tipo A P<20cm 264
Porte
(PP) Tipo B @>20cm <40cm 164
Médio Tipo C @>40s60cm 84
Porte
(MP) Tipo D @>60<80cm 44
Grande
Porte Tipo E @>80cm 22
(GP)

8.2. Remogdo de Arvores por supress3do com plantio de muda

QUANTIDADE DE
PORTE 1:302: D'AD"‘;E:::;: f;::” ARVORES MINIMA PARA
UM MES = 100%
Pequeno | Tipo A @<20cm 132
Porte
Tipo B @>20cm<40cm 82
Médio Tipo C @>40s60cm 42
Porte
(MP) Tipo D @>60<80cm 22
Grande
Porte Tipo E @ >80cm 11
(GP)
8.3. Remogao de Arvores por transplante
ANTI
TIPODE | DIAMETRO A ALTURA A QU ?“DE D:ARA
ARVORE DO PEITO - DAP BVOREE-wa—
UM MES = 100%
Tipo A P<20cm 66
Tipo B @>20cm<40cm 41

8.4. O @ (Didmetro a Altura do Peito - DAP) da érvore é o didmetro do tronco medido
a altura de 1,30 m do nivel do solo.

b
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8.5. A produtividade minima estabelecida, igual a 100 % (cem por cento), podera ser
atingida mediante:

8.5.1. O alcance das quantidades supra isoladamente, consideradas por tipo de
servigo executado;

8.5.2. A somatdria dos servi¢os, de acordo com a classificagdo supra estabelecida.
Nesta somatdria, para fins de apuragdo do porcentual de produtividade deve-se
calcular o porcentual correspondente a cada servigo executado, considerando as
quantidades acima indicadas por tipo de servigo como 100% (cem por cento).

8.5.3. Exemplificando:

- {i) Poda Tipo A; 50 un

- 1. 264 un = 100% -» 50 un = 18,94%

- {ii) Remogdo Tipo E: 5 un

-1.11un = 100% -> 5 un = 45,45%

- {iii) Remogado por transplante Tipo B: 15 un

- 1.41 un = 100% - 15 un = 36,59%

- {iv) Produtividade alcancada no més

1. 18,94% + 45,45% + 36,59% = 100,98%

8.5.4. Os servigos devem ser anotados na “Ficha Didria de Produgdo”, sendo que os
célculos da produtividade tomardo por base as quantidades ali apontadas, conforme
“Controle Mensal de Produtividade”.

8.5.5. Serd admitida a reducdo de 15% (quinze por cento), sobre a produgdo minima
prevista no més por equipe, desde que atestada a ndo condi¢do de execucdo dos
servicos por motivo superveniente, formalizado no Livro de Ordem com aceite da
fiscalizagdo, devendo o referido documento ser encartado no processo de medigdo.

8.5.6. Se a produtividade ndo atingir 100% (cem por cento), ressalvada a tolerdncia de
15%, o percentual ndo executado seré descontado do valor da equipe més.

8.5.7. Atendida a produtividade minima mensal a equipe deverd dar continuidade aos
servi¢os objeto do contrato, respeitando a carga horaria e o atendimento das demais
condicBes especificadas. Deve ficar entendido que a prestacdo de servico é mensal
sendo a meta de produtividade, uma mera garantia de eficiéncia da equipe a ser
alcangada pela contratada.
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ESPECIFICACOES TECNICAS - COMUNS A TODOS OS SERVICOS

1. DOS RESIDUOS

1.1. A remogdo de todos os residuos provenientes dos servicos executados deverd
ocorrer imediatamente apés sua conclusdo, ndo podendo restar materiais a serem
removidos posteriormente.

1.2. Em caso de extrema necessidade e desde que devidamente justificado pela
contratada, e apos ciéncia da fiscalizagdo da contratante, o material proveniente dos
servicos podera ser removido até, e no maximo, 24 (vinte e quatro) horas apods o seu
término.

1.3. O material proveniente da remo¢3o de vegetagdo parasita deveréd ser embalado
em sacos e ndo deverd ser reaproveitado, devendo ser depositado em aterro
licenciado para tal fim.

1.4. O entulho porventura existente na drea devera ser removido em um volume
limitado a 1 (um) m3/dia.

1.5. A remogdo e a descarga dos residuos deverd ser efetuada pela contratada em
local indicado pela contratante, dentro da carga hordria de presta¢do de servigo da
equipe.

2. APARELHOS DE RADIO COMUNICAGAO

2.1. Deverdo ser disponibilizados, e mantidos permanentemente & disposicdo, pela
contratada, aparelhos de Radio Comunicagdo, devidamente homologados pela Anatel
ou Aparelhos Celulares na forma a seguir indicada:

ENCARREGADO FISCALIZAGAO
o
PO R CONTRATADA PMSP
6 6 3

2.2. Além dos aparelhos discriminados acima, a contratada deverd disponibilizar
aparelhos de Radio Comunicagdo ou aparelhos celulares, devidamente homologados
pela Anatel a raz3o de 01 (um) aparetho para cada motorista.

3. VEICULOS E EQUIPAMENTOS

3.1. Todos os veiculos e equipamentos a serem utilizados para execugdo dos servicos

deverio, preliminarmente & assinatura dos Termos de Contrato ou retirada das Notas

de Empenho, ser submetidos & vistoria técnica a ser realizada pela SUB-LA, apos
! N

prévio agendamento. /‘/
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3.2. Quando do agendamento da vistoria a Contratada devera apresentar
documentagdo conforme segue:

e Relagdo de veiculos;
e Copia autenticada do Certificado de Registro e Licenciamento dos Veiculos;
e Copias autenticadas das Carteiras Nacionais de Habilitacdo dos Motoristas.

3.3. A vistoria dos veifculos e caminhBes serd realizada com a presenga de
representante legal da detentora.

3.4. Havendo a necessidade de substituicdo dos veiculos e caminhdes vistoriados, o
substituto deverd igualmente ser submetido a vistoria.

3.5. Para os casos de quebra ou parada para manutencdo dos veiculos e caminhdes
serdo tolerados veiculos e caminhdes substitutos por no maximo 03 (trés) dias
corridos, sem que seja efetuada vistoria junto, a critério e sob a responsabilidade
Unica e exclusiva do Responsdvel Técnico da contratada, com a devida ciéncia do
Fiscal da contratante.

3.6. A auséncia de qualquer dos caminhes ensejard a recusa da equipe, configurando
auséncia injustificada para fins de desconto de 100% (cem por cento) do valor da
equipe dia e aplicagdo de penalidade.

3.7. Todos os veiculos, maquinas e equipamentos colocados a disposicao da PMSP
pela contratada, sejam eles remunerados por més ou hora de utilizagdo, deverdo ser
conduzidos por profissionais treinados e habilitados para tal, cabendo a contratada
toda e qualquer responsabilidade por danos ou acidentes advindos de negligéncia no
cumprimento dessa obrigagdo.

3.8. Todos os veiculos e caminhdes colocados permanentemente a disposicdo da
equipe deverdo apresentar-se com placas de identificagdo fixadas em suas portas
laterais; os caminhdes colocados permanentemente a disposicdo da equipe deverdo
apresentar-se, também, com placas de identificagdo fixadas na carroceria, conforme
modelos a serem fornecidos pela PMSP, na ocasido da sua assinatura.

3.9. A contratada devera possuir @ manter em perfeito funcionamento nos veiculos e
nos caminhdes permanentemente 2 disposicdo da equipe, equipamento de
monitoramento e rastreamento GPS durante a vigéncia do Contrato.

3.10. Fica expressamente proibido o transporte de funciondrios no compartimento de
carga dos caminhdes.

3.11. A restricdo de circulagdo de Veiculos e Caminhdes, previstas na legislacdo,
devera ser cumprida pela contratante e pela contratada.

3.11.1. Quando os servigos forem executados em locais inseridos na Zona de Maxima
Restri¢do de Circulagdo - ZMRC, o caminhdo poderd permanecer a disposi¢do da
equipe no horario de restrigdo (antes das 10h e apds as 16h), somente para
atendimentos emergenciais, conforme previsto nos Artigos 72 e 8¢ da Portaria n®
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104/SMT/2008. Para o cumprimento de Ordens de Servigos rotineiras, esses
caminhdes deverdo circular apenas no hordrio permitido pela legislagdo, ou seja, das
10 as 16h, na ZMRC.

4. HORARIO E JORNADA DE TRABALHO

4.1. Os servicos deverdo ser executados diariamente pela contratada, exceto nos
domingos e feriados oficiais, atuando em jornada regular de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais e turno diario de segundas a sextas feiras, com 9 (nove) horas, das
quais 8 (oito) horas efetivamente trabalhadas e uma hora de intervalo para refei¢do e
descanso. No sabado, o turno didrio sera de 4 (quatro) horas.

4.2. Se necessario for, e a critério da fiscalizagdo, podera ser solicitada a execugdo dos
servicos em dias e hordrios distintos dos estabelecidos originalmente, desde que
comunicado previamente a contratada. Em decorréncia desse fato, serd admitida a
concessdo de folga a fim de compensagao por jornada extra.

4.3. Para fins do disposto no subitem anterior, a contratada deverd submeter a
fiscalizagdo, a escala de folgas decorrentes de trabalho em jornada estendida em dias
e horarios distintos dos estabelecidos originalmente.

4.4, A equipe devera se apresentar nos locais indicados pela fiscalizagdo, na data e
hordrio pré-estabelecidos, com o pessoal completo, uniformizado e com os
equipamentos de prote¢do individual e coletivos, e com todos os equipamentos
devidamente abastecidos, ferramentas e material de sinaliza¢do.

4.5. A dispensa da apresentacdo da equipe conforme determinado acima somente
poderda acontecer com autorizagdo por escrito da fiscalizagdo, no Livro de Ordem.

4.6. Serdo toleradas, sem aplica¢do de desconto ou penalidade, até 8 (oito) auséncias
de funciondrios por equipe/més, que deverdo ser compensadas dentro do mesmo
més, ou do més subsequente, em comum acordo com a fiscalizagdo. Ndo havendo as
compensacdes nos dias pactuados, serdo descontadas na medicdo do més
subsequente, no percentual de 2,5% (dois e meio por cento) por auséncia/dia,
incidente sobre o valor da equipe/dia, observadas as seguintes condigdes:

4.6.1. Manutencdo pela detentora da condigdo operacional da equipe e da qualidade
dos servigos.

4.6.2. Limite méximo didrio de 02 (duas) auséncias por equipe.

4.6.3. Para a auséncia de motoristas n3o se aplica a tolerancia desta cldusula. Nesse
caso, a contratada devera providenciar sua substituicdo por profissional igualmente
habilitado, devidamente registrada no Livro de Ordem.

4.6.4. N3o atendida qualquer uma das condi¢des estabelecidas acima a(s) auséncia(s)
de funciondario(s) determinara(3o) a dispensa da equipe com desconto proporcional ao
valor da equipe/dia, sem prejuizo de aplicagdo de penalidade.

39

!



CIDADE DE
SAO PAULO

SUBPREFEITURA
LAPA
4.6.5. A partir da 92 (nona) auséncia de funciondrio por equipe/més, desde que
observadas as condig¢des supra, sem prejuizo do desconto por auséncia/dia, ficara a
contratada sujeita a aplicacdo de penalidade.

4.7. Os atrasos ou saidas antecipadas de funcionarios no decorrer da jornada didria de
trabalho, quando necessdrias em razdo de motivo relevante aceito pela fiscalizagao,
desde que mantida a condi¢do operacional da equipe e a qualidade dos servigos, sera
anotada na “Ficha Didria de Presenca” e acarretard, por ocorréncia, desconto na
medicdo do més, no percentual de 12,5% (doze inteiros e meio por cento) do
valor/dia correspondente ao componente da equipe com atraso ou saida antecipada,
por hora e/ou fragdo de hora ndo trabalhada.

4.8. Os atrasos na apresentacdo ou saidas antecipadas da(s) equipe(s) poderdo, a
critério da fiscalizacdo e devidamente anotados na “Ficha Didria de Presenc¢a” e no
Livro de Ordem, ser compensados no final da jornada de trabalho do mesmo dia, ou
dentro do més de trabalho, sem qualquer 6nus para a contratante, em data a ser
acordada entre as partes.

4.9. A ndo compensacdo das horas ndo trabalhadas acarretardo desconto na medicdo
do més, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor da equipe/més, por hora
e/ou fracdo de hora ndo trabalhada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade.

4.10. Ao n3o comparecimento da equipe serd descontado o valor referente ao dia de
toda a equipe e acarretard a aplicagdo de penalidade.

4.11. Especificamente durante os periodos de afastamento para gozo regular de férias
anuais, a contratada devera providenciar a imediata substituigdo do(s) funcionario(s)
vinculado(s) 3 execugdo contratual em tela, por outro(s) profissional(is) de
qualificacdo equivalente e, portanto, necessariamente dotado(s) de idéntica
especializa¢do e habilitado(s) a executar o mesmo tipo de servigo.

5. INSUMOS

5.1. Todos os insumos necessarios a execu¢do dos servigos, tais como mudas de
plantas ornamentais, adubo organico ou quimico, serdo fornecidos pela contratante.

6. PROCEDIMENTOS

6.1. A fiscalizacdo indicard em Ordem de Servigo os logradouros em que a equipe
devera atuar, bem como os servigos que deverao ser realizados.

6.1.1. No caso especifico de remogdo de exemplares arboreos que se enquadrem nos
Decretos Estaduais 30.443/89 e 39.743/94 é de responsabilidade da fiscalizagdo
adotar os procedimentos pertinentes para a autorizagdo dos servigos junto aos érgaos
competentes.

6.1.2. € de responsabilidade da fiscalizagdo o atendimento a Lei Municipal 10.919/90 e
Decreto 29.586/91 que a regulamenta.
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6.2. As situagBes ndo previstas em Ordem de Servico e que ocorrerem durante a
execug¢do dos servigos deverdo ser comunicadas pela contratada no Livro de Ordem e
analisadas pela fiscalizagdo, que devera se pronunciar da mesma forma.

6.3. Ao final do més, a contratada apresentara Relatorios Mensais contendo:

6.3.1. Os servicos executados, a relacdo do material consumido (especificacdo e
quantidade), residuo gerado (tipo e quantidade), conforme “Ficha Diaria de
Produgdo”, e a documentacdo digital fotografica (uma foto antes da intervengdo, uma
durante e outra depois).

6.3.1.1. As fotos de antes, durante e de apds a execugdo dos servigos deverdo ser
tomadas do mesmo ponto de referéncia. As imagens deverdo registrar de maneira
objetiva o(s) servigo(s) executado(s)

6.3.2. A presenca da equipe, equipamentos, maquinas e veiculos, conforme “Ficha
Didria de Presenca”;

6.3.3. Outros relatdrios, conforme o caso:

6.3.3.1. “Relatério de prestagdo de servigo do Caminhdo VUC com Cesto Aéreo”;
6.3.3.2. “Relatério de prestagdo de servigo do Caminhdo Guindaste”.

6.3.4. “Controle Mensal de Produtividade”.

6.4. A fiscalizacdo analisara os Relatdérios Mensais que, com o seu parecer favoravel,
serdo parte integrante do processo de pagamento mensal.

7. MULTAS

7.1. Para efeito de aplicagdo de penalidades, deverd ser consultada as clausulas
especificas do Termo de Contrato.

8. CONDICOES GERAIS

8.1. Todos os profissionais deverdo manter limpo o local de trabalho, zelar pela
guarda, conservacdo e limpeza dos materiais, ferramentas e equipamentos peculiares
a0s servigos.

8.2. Todos os profissionais deverdo ser qualificados/habilitados e perfeitamente
capacitados para a execugdo dos servicos que lhe competem. Qualquer forma de
aperfeicoamento, reciclagem profissional e treinamento para as atividades objeto da
presente especificagdo serdo de inteira responsabilidade da contratada.

8.2.1. A cada 3 (trés) meses de efetiva contratagdo, a contratada obriga-se a promover
cursos/palestras de aprimoramento, treinamento e reciclagem dos funciondrios da
equipe com a finalidade de melhoria na prestagdo dos servicos, sendo aberta
participacdo de funcionarios da PMSP/contratante no proprio hordrio de trabalho das
equipes.
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8.2.2. Os cursos/palestras de aprimoramento, treinamento e reciclagem dos
funcionarios da equipe deverdo ser propostos pela contratada, em Livro de Ordem,
especificando o tema, a data prevista, a carga horaria, e o local de realizagdo, com
pelo menos um més de antecedéncia da data prevista para o inicio do curso. A
fiscalizacdo, devera se pronunciar da mesma forma (através do Livro de Ordem),
dando aceite ou nd3o 3 proposta, informando, ainda, se existe interesse de
participacdo de funcionarios da contratante.

8.3. Serd terminantemente proibido aos profissionais da contratada, durante o
periodo de trabalho em qualquer fungdo, ingerir qualquer tipo de bebida alcodlica,
pedir ou receber gratificagdo de qualquer tipo, sejam elas concedidas a que titulo for,
bem como exercer qualquer outro tipo de atividade alheia aguela inerente ao
Contrato.

8.4. Todos os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) deverdo ter Certificado de
Aprovacao, no Ministério do Trabalho e Emprego.

8.5. Os funcionarios da equipe deverdo apresentar-se ao trabalho devidamente
uniformizados e munidos de crachd adequado para a execugdo dos servigos ora
contratados.

8.5.1. O uso de cracha sera dispensado para os profissionais que, em virtude de sua
fungdo, seja invidvel a utilizagdo.

8.6. Cabera 3 contratada fornecer no inicio do Contrato pelo menos 2 (dois) jogos
novos de uniformes a cada profissional, devendo manté-los em perfeito estado de
conservagdo, substituindo-os sempre que necessario, total ou parcialmente, ao longo
de todo o periodo de vigéncia do Contrato.

8.6.1. Devera, ainda, fornecer uma capa impermedvel, um par de luvas impermedveis
e bloqueador solar, para todos os profissionais destacados para o exercicio regular das
atividades, bem como os demais equipamentos de prote¢do e seguranga que se
fizerem necessarios a execugdo dos servigos, sejam eles individuais ou coletivos.

8.7. Cabera a contratada responder pelo cumprimento das normas de segurang¢a do
trabalho, responsabilizando-se pela efetiva e correta utilizagdo dos equipamentos de
protec¢do individual e/ou coletivo, segundo legislacdo vigente, em especial as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

8.8. Nos trabalhos em vias publicas, os funciondrios deverdo usar todos os itens de
seguranga previstos e recomendados por lei e/ou normas pertinentes ao objeto,
sendo de Unica e exclusiva responsabilidade da contratada o seu cumprimento.

8.9. A equipe fica expressamente proibida de trabalhar em quaisquer outros servigos
diversos dos especificados neste Termo de Referéncia.

8.10. Cabera a contratada manter durante toda a execugdo contratual, Livro de
Ordem visando a registrar qualquer comunicacdo relacionada ao andamento dos
servicos e a execucao contratual.
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8.11. A contratante podera utilizar o check list, anexo do Edital, para auxiliar a
fiscalizagdo das equipes. O check list devera ser emitido em 2 vias ficando uma em
poder da contratante e outra em poder da contratada, e assinado por ambas.

8.12. A fiscalizacdo apontard no Livro de Ordem as eventuais irregularidades
constatadas na execu¢io dos servicos ou quaisquer outras ocorréncias pertinentes
aos servicos ora contratados, determinando providéncias para que sejam sanadas e
fixando prazo para seu atendimento, podendo, se a gravidade do fato assim indicar,
considerar o servico como ndo executado naquele dia, justificando sua decisdo no
Livro de Ordem. Caberd & contratada justificar, via Livro de Ordem, qualquer
impossibilidade no cumprimento do prazo estabelecido pela fiscalizagdo.

8.13. A contratada devera providenciar a substituicdo de qualquer profissional que
venha a ser declarado inadequado para a execugdo da fungdo, seja por impericia
técnica ou por atitude considerada inconveniente pela fiscalizagdo, no prazo ndo
superior a 24 (vinte e quatro) horas. A substituicdo devera ser devidamente registrada
pela contratada no Livro de Ordem.

8.14. Ao Responsavel Técnico da contratada caberéa a responsabilidade técnica pela
execucdo dos servigos, além de responder pela equipe. Caberd ainda manter a equipe
atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas, de higiene, de
seguranca do trabalho e da legislagdo vigente.

8.14.1. O Responsdvel Técnico da contratada deverd providenciar a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - A.R.T., especifica para o objeto do Contrato, e conforme
disp&e o Art. 12 da Lei Federal n® 6.496/77 e Resolugdo n? 425/98 - CONFEA.

8.14.2. Caberd ao Responsavel Técnico da contratada manter o Livro de Ordem de
acordo com a Resolugdo n2 1.024/2009 do CONFEA.

8.15. Nos custos unitarios propostos pela contratada deverdo estar incluidas todas as
despesas relativas ao fornecimento da mao-de-obra direta necessaria a execugdo dos
servicos contratuais especificados, assim entendidas, além das despesas relativas ao
pagamento dos saldrios, aquelas relativas ao pagamento dos respectivos beneficios a
que essa mesma mao de obra tem direito, tais como Adicional de Insalubridade, Vale-
Cesta, Parcela de Participagdo nos Resultados entre outros, de acordo com o que
estiver regulamentado na Convengdo Coletiva de Trabalho em vigor das categorias
empregadas na execugdo dos servigos objeto do presente.

8.16. Além dessas despesas diretas, os custos unitarios propostos pela contratada
deverdo incluir, também, todos os gastos advindos da contratacdo regular dessa
mesma m3o-de-obra, relativos ao pagamento das taxas, onus legais e demais
encargos diretos e indiretos, devidamente agrupados na respectiva taxa de Leis
Sociais e Trabalhistas - LST.

8.17. Na taxa de Bonificagdo e Despesas Indiretas - BD! ofertada pela contratada por
ocasido da licitacdo deverdo estar incluidas todas as despesas indiretas relativas aos
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gastos com a respectiva administragdo central, local, bem como todos os impostos,
taxas e demais onus legais cabiveis, além do valor relativo a taxa de lucro almejada.

8.18. Os equipamentos obrigatérios a composicdo de 01 (uma) equipe poderdo ser
utilizados pela contratada, a seu pedido, na composigdo de outras equipes, desde que
comprovada perante a fiscalizacdo, a compatibilidade dos turnos de trabalho fixados
pela contratante e a auséncia de qualquer prejuizo das condi¢des operacionais das
equipes, inclusive quanto a carga horaria prevista.

8.18.1. A possibilidade de reutilizagdo de equipamentos ndo desobriga a contratada
do dever de fornecer equipamentos distintos para a composigdo das equipes até o
numero estabelecido na estimativa mensal, quando necessdrias contratacdes para
prestacdo de servigos simultdneos.

8.19. A equipe podera a critério da fiscalizagdo da contratante ser desmembrada para
atendimento de servigos em locais distintos, desde que mantidas as condigbes
previstas de seguranga e acompanhamento por parte da contratada.

8.20. A presente contratagdo visa principalmente a manutengdo preventiva, portanto
a programacao didria dos servigos devera primar pela produtividade, com qualidade e
racionalizagdo da programac¢do dos servicos, devendo a contratante vistoriar e
relacionar todas as dreas de um mesmo setor ou distrito que necessitar de
conservagdo/manuteng3o.

8.21. As areas verdes atendidas ndo poderdo ser objeto de novos servigos no periodo
de 30 (trinta) dias, exceto quando tecnicamente justificada pela contratante no Livro
de Ordem.

8.21.1. No caso especifico de arvores podadas, por qualquer equipe contratada pela
PMSP ndo poderdo ser objeto de novos servigos no periodo de 180 (cento e oitenta)
dias a ndo ser para atendimento em carater de urgéncia ou emergéncia devidamente
justificada no campo de observagdes da “Ficha Didria de Produgdo”.

8.22 Além das legislagbes e normas mencionadas as normas brasileiras: NR-10, NR-
12, NR-24, NR-28, NR-35, NR-38, deverdo ser observadas e cumpridas durante o
periodo de execugdo contratual.
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