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PRI EFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE
UNIDADE DE CONTRATOS
Rua do Paraiso, n° 387 - Bairro Paraiso - S0 Paulo/SP
Telefone:
PROCESSO 6010.2025/0002835-4

Termo SVMA/CAF/DLC 3 N2 148544186
S3o Paulo, 23 de dezembro de 2025.

TERMO DE FOMENTO N° 008/SVMA /2025
PROPONENTE: ASSOCIACAO SEARA NORTE - Rua Amazonas da Silva, n° 538 - Bairro: Vila Guilherme -
CEP: 02051-001 - Sao Paulo — SP - CNPJ n° 62.779.384/0001-40.

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N°: 6010.2025/0002835-4

OBJETO: “PROJETO RESPEITAR PARA PROTEGER - EDUCAGCAO EM DEFESA DA VIDA” - Promover ¢
criacdo de valores de compaixdo, empatia, respeito, senso de responsabilidade e devel
para com todos os seres vivos, por meio de processos educativos e de maneira IUdica, ¢
projeto busca despertar uma mudanca de paradigma na relacdo do ser humano com os
demais animais e traz como objetivo fundamental o Projeto Pedagdgico das Unidades
Educacionais que, ao contemplar esta temdtica, abrirdo espaco para a discussdo atual €
urgente acerca de conceitos e valores bdsicos sobre a ética e o direito dos seres vivos,
em especial, dos animais.

ORCAMENTO TOTAL ESTIMADO: RS 90.000,00 (noventa mil reais).

DOTAGCAO A SER ONERADA: 27.10.18.541.3005.6.669.33903900.00.1.500.7053.1

NOTA DE EMPENHO: 167.503/2025

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura da Ordem de Inicio.

Pelo presente Instrumento, as partes, de um lado a Municipalidade de Sdo Paulo, por intermédio dc
SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - SVMA, inscrita no CNPJ/MF sob n¢
74.118.514/0001-82, com sede na Capital do Estado de SGo Paulo, na Rua do Paraiso, n° 387, CEF
04103-000, representada pelo Senhor Secretdrio, o Senhor RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI, e, dc
outro lado a PROPONENTE, a ASSOCIACAO SEARA NORTE, com sede na Rua Amazonas da Silva, n‘
538 - Vila Guilherme - CEP: 02051-001 - S&o Paulo — SP - e-mail: searanorte@gmail.com e/oL
marciawrocha@gmail.com, inscrita no CNPJ N° 62.779.384/0001-40, neste ato representada pelc
Senhora MARCIA MADALENA WIAZOWSKI DA ROCHA, com fundamento no artigo 34, da Lei n
13.019/2014 (com redacdo dada pela Lei 13.204/2015), bem como o artigo 33, caput e seu §3°, dc
Decreto Municipal n® 57.575/2016, em face do despacho autorizatério exarado sob o SEl Nn¢
147830585, do Processo em epigrafe, publicado no DOC de 17/12/2025, & pdgina 572, celebram ¢
presente TERMO DE FOMENTO, nos termos e cldusulas que seguem , que reciprocamente outorgam e
aceitam, a saber:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Por meio do presente, a PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO/SECRETARIA MUNICIPAL DO
VERDE E MEIO AMBIENTE - SVMA e a PROPONENTE registram interesse para o desenvolvimentc
do projeto “Respeitar Para Proteger — Educac@o em Defesa da Vida" — que visa promover ¢
criacdo de valores de compaixdo, empatia, respeito, senso de responsabilidade e dever parc
com todos os seres vivos, por meio de processos educativos e de maneira IUdica. O projetc
busca despertar uma mudanca de paradigma na relacdo do ser humano com os demais
animais e traz como objetivo fundamental o Projeto Pedagdgico das Unidades Educacionais
que, ao contemplar esta tematica, abrirdo espaco para a discussdo atual e urgente acercc
de conceitos e valores bdsicos sobre a ética e o direito dos seres vivos, em especial, dos
animais.

1.2. A PROPONENTE desenvolverd o projeto, consoante com o Plano de Trabalho, constante nc
Anexo | deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA
OBJETIVO GERAL
2.1. A criacdo de valores de compaixdo, empatia, respeito, senso de responsabilidade e dever parc
com todos os seres Vivos.

2.2. Por meio de processos educativos e de maneira IUdica, o projeto busca despertar umc
mudanca de paradigma na relacdo do ser humano com os demais animais € o meic
ambiente;

2.3. Desenvolver consciéncia socioambiental para as urgentes questdes da crise climdtica comr
repercuss@o na biodiversidade.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O presente termo importa no repasse, pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo -
PMSP/SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AMBIENTE - SVMA, do valor total de R$
90.000,00 (noventa mil reais), sendo o repasse total realizado no presente exercicio, conforme
Nota de Empenho n° 167.503/2025, onerando a dotacdo n¢
27.10.18.541.3005.6.669.33903900.00.1.500.7053.1, do orcamento vigente.

3.2. O pagamento serd realizado em uma Unica parcela apds a emissdo da Ordem de Inicio.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia deste termo serdo depositados em conta corrente
especifica em instituicdo financeira publica, nos moldes previstos no artigo 51, da Lei n¢
13.019/2014, seguindo o tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n¢
51.197/2010.

3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serédo aplicados no objeto deste termo, estandc
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdc
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devolvidos & Administracdo PUblica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ol
extincdo deste ajuste, nos termos do artigo 52 da Lein® 13.019/2014.

3.4. E vedada a utiizacdo dos recursos repassados pela SVMA em finalidade diversa dc
estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de
despesas efetuadas anteriormente ou posteriormente ao periodo acordado para a execucac
do objeto deste termo.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no dmbito deste termo serd realizada mediante transferéncic
elefrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito en
sua conta bancdaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que
comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancdria.

3.6. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo dc
objeto e a contratacdo de servicos para adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios
d instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

3.7. Poderd ser paga com recursos deste termo a remuneracdo da equipe dimensionada no planc
de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacdo da sociedade civil, observadas as
disposicoes do artigo 40, do Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e do artigo 46, da Lei Federal n¢
13.019/2014.

3.7.1. Fica vedada a Administracdo PUblica Municipal a prdtica de atos de ingeréncia diretc
na selecdo e na contfratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que
direcione o recrutamento de pessoas para tfrabalhar ou prestar servicos na referidc
organizacdo.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memadria de cdlculo dos custos indiretos, previstos no plano de
trabalho, deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamentc
quantitativo da divis@do que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de
cada fracdo, com a identificacdo do numero e o érgdo da parceria, vedada a duplicidade
ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
3.8.1. Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, tfransporte, alugue

e telefone, bem como remuneracdes de servicos contdbeis, de assessoria juridica e
servicos administrativos.

3.8.2. Nas hipdteses em que essas despesas se caracterizarem como despesas diretamente
atribuidas ao objeto deste termo, tais despesas serdo consideradas custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, os custos de locacdo do imdvel onde funcionardc
servicos publicos de natureza confinua viabilizada por parcerias, como os de
educacdo, saude e assisténcia social.

3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos deste ajuste autoriza a compensacdo de despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigacdes
assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados
assim que disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes do planc
de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada érgdo ot
enfidade municipal, desde que ndo altere o valor total deste qgjuste.

3.10.1. A organizacdo da sociedade civil poderd solicitar a inclusdo de novos itens

orcamentdrios desde que ndo altere o orcamento total aprovado.

3.11. Os recursos deste ajuste geridos pelas organizacdes da sociedade civil ndo caracterizarr
receita propria, mantendo a natureza de verbas publicas.
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3.11.1. NGo € cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de prestacdo de servicos tendo ¢
Municipalidade como tomadora nas parcerias celebradas com organizacdes dc
sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA
DA PRESTACAO DE CONTAS
4.1. A prestacdo de contas deverd conter adequada descricdo das atividades realizadas e

comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata

prestacdo de contas.

4.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidac
entre areceita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normc
pertinentes, bem como a conciliacdo das despesas com a movimentacdo bancdr
demonstrada no extrato.

4.1.2. SerGo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativ
suficiente.

4.2. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénic:
permifindo a visualizacdo por qualquer interessado.

4.3. As organizacdes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para fins ¢
prestacdes de contas parciais e final:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, assinac
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumpriment
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, a partir ¢
cronograma acordado;

b) na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalh:
relatério de execucdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricé
das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fisca
incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil;

c) extrato bancdrio da conta especifica vinculada & execucdo deste ajuste;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando houver, r
caso de prestacdo de contas final;

e) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suporte
quando couber;

f) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

g) lista de presenca de freinados ou capacitados, quando for o caso;

h) a memdria de cdiculo do rateio das despesas, quando for o caso;

4.3.1. A memdria de cdlculo de que frata a alinea “h” do item 4.3 deverd conter a indicagé
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisGo de custos, especificando
fonte de custeio de cada fracdo, com identificacdo do nimero e do érgdo ou entidac
deste ajuste, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custe
de uma mesma parcela da despesa.

4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano ¢
trabalho, poderd ser apresentado relatdrio de execucdo financeira parcial concernent
a referidas metas ou resultados, desde que existam condicdes de segregar referidos itel
de despesa.
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4.4. Constatada iregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd a Organizacdo ¢
Sociedade Civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de «

(quarenta e cinco) dias, prorrogdvel por igual periodo.

4.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativ
competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias pat
apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencc
do ressarcimento.

4.5. Cabe a Comissdo de Prestacdo de Contas analisar cada prestacdo de contas apresentada, pat
fins de avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, r
prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

4.5.1. A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberacdo das parcelas de recursc
subsequentes.

4.6. A andlise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento d«
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo PuUblic
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

4.6.2. Andlise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassadc
inclusive rendimentos financeiros, e os valores mdaximos das categorias ou metc
orcamentdrias, executados pela organizacdo da sociedade civil, de acordo com
plano de frabalho aprovado e seus eventuais aditamentos, bem como conciliacdo d¢
despesas com extrato bancdrio de apresentacdo obrigatdria.

4.6.2.1. Nos casos em que a organizacdo da sociedade civil houver comprovado atendiment

dos valores aprovados, bem como efetiva conciliacdo das despesas efetuadc
com a movimentacdo bancdria demonstrada no extrato, a prestacdo ¢
contas serd considerada aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pe
gestor puUblico, dos recibos, documentos contdbeis e relativos a pagamentos
outros relacionados ds compras e contratacoes.

4.7. A andlise da prestacdo de contas final levard em conta os documentos do item 4.3 e «¢
pareceres e relatdrios dos itens 4.5 e 8.3.

4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execucdo do objeto deste ajuste,
gestor publico poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder a andlis
integral dos documentos fiscais da prestacdo de contas.

4.9. A organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestar contas mensalmente da boa e regul
aplicacdo dos recursos recebidos e, em cardter final, ao término de sua vigéncia.

4.9.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do érgdo, ou ente ¢
Administracdo parceiro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia, desc
que devidamente justificado.

4.9.2. Na hipdtese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento deverd ser apresentac
juntamente com a prestacdo de contas.

4.9.3. Apds a prestacdo de contas final, sendo apuradas pela Administracdo irregularidade
financeiras, o valor respectivo deverd ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Func
Municipal competente, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias.

4.10. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica devetr
dispor sobre:
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a) aprovacdo da prestacdo de contas;

b) aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e «
metas deste qjuste, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de nature:
formal de que ndo resulte dano ao erdrio;

c) rejeicdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contc
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalh:
desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erdrio, com
imediata determinacdo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis pai
devolucdo dos valores aos cofres publicos.

4.10.1. SGo consideradas falhas formais, para fins de aprovacdo da prestacdo de contas col

ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de frabalho preveja que as despesas dever€
ocorrer conforme os valores definidos para cada elemento de despesa,
extrapolacdo, sem prévia autorizagcdo, dos valores aprovados para cac
despesa, respeitado o valor global deste ajuste.

b) a inadequacdo ou a imperfeicGo a respeito de exigéncia, forma ¢
procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou resultado fin
pretendido pela execucdo deste ajuste seja alcancado.

4.11. As contas serdo rejeitadas quando:

a) houver emiss@o no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano ¢
tfrabalho;

c) ocorrer dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

e) ndo for executado o objeto deste qgjuste;

f) os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas neste ajuste.

4.12. A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de ai
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento ¢
diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

4.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sic
apreciadas ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacé
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos gu
possam ter sido causados aos cofres publicos.

4.12.2. Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou ¢
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, fica impedida a incidéncia ¢
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do pra:
referido no item 4.12. e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracc
publica.

4.13. Caberd um Unico recurso a autoridade competente da decisGo que rejeitar as contc
prestadas, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da notificacdo da decisdo.
4.13.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢cdo da sociedade ci

poderd solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido pr
meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante apresentacdo de nov
plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a drea de atuacdo ¢
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organizacdo, cuja mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalr
original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicC
integral dos recursos.

4.13.2. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, deverd ser registrada el

plataforma eletréonica de acesso publico, cabendo d autoridade administrativa, sc

pena de responsabilidade soliddria, adotar as providéncias para apuracdo dos fatc

identificacdo dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.

4.13.2.1. O dano ao erdrio serd previamente delimitado para embasar a rejeicdo d¢
contas prestadas.

4.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetdaria e juros.

4.13.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejeicdo da prestacdo de contc
quando definitiva, serd inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacr
da autoridade competente.

CLAUSULA QUINTA
DA EXECUCAO

5.1. A execucdo do objeto do presente ajuste se dard conforme o estabelecido no Plano de Trabalh:

constante no Anexo | deste Termo.

5.2. As aquisicoes e contratacoes realizadas com recursos deste termo deverdo observar os principic

da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como deverd a OSC certificar-se

responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1. Para a aquisicdo de bens e confratacdo de servicos, serd exigida pesquisa ao mercac

5.2.2.

prévia a contratagdo, que deverd conter, no minimo, orcamentos de trés fornecedores.
Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverdo ser entregues
incorporados ao patriménio publico da SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEI
AMBIENTE -SVMA co término deste ajuste ou no caso de extincdo da organizacdo ¢
sociedade civil parceira.

5.2.3. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos dest

termo, serdo mantidos na titularidade da SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEI
AMBIENTE -SVMA, quando necessdrios para assegurar a continvidade do objef
pactuado para celebracdo de novo termo com outra organizacdo da sociedade cit
apds a consecucdo do objeto, ou para execucdo direta do objeto pela administracé
puUblica municipal, devendo os bens remanescentes estar disponiveis para retirada pe
SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - SVMA, apds a apresentacce
final de contas.
5.2.3.1. A organizacdo da sociedade civil poderd pedir, justificadamente, alteracdo ¢
destinacdo dos bens remanescentes prevista no termo, que serd analisac
pelo gestor publico, sob juizo de conveniéncia e oportunidade, permanecenc
a custédia dos bens sob responsabilidade da organizacdo até a decisdo fin
do pedido de alteracdo.

CLAUSULA SEXTA
DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE

6.1. A OSC, em atendimento ao presente termo se obriga a:
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a) executar satisfatéria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a SYMA pela fiel e integral realizacdo dos servicos contratados com terceirc
na forma da legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria e tributdri
decorrentes da execucdo do objeto deste ajuste, bem como por todos os dnus ordindrios ¢
extraordindrios eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisdo e fiscalizacdo da SVMA, permitindo-lhe efetuar o acompanhamento
loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as informagcdes e documentos relacionados com
execucdo do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatério de atividades, contenc
o desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestacdo de contas & SVMA, nos termos do Decreto Municipal n°® 57.575/2016 e da L
Federal n® 13.019/2014.

f) divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dc
estabelecimentos em que exerca suas acdes, as parcerias celebradas com o poder public:
contendo as informacdes dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n® 57.575/2016.

6.1.1. No momento da assinatura deste termo, a enfidade deve apresentar a seguint
documentacdo original e atualizada:

a) Estatuto Social Consolidado e/ou de Constituicdo vigente, devidamente registrada r
Cartério Civil competente, vedada a apresentacdo de protocolos, ou tratando-se ¢
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial. (
Estatutos devem observar as disposicdes do artigo 33 da lei Federal n°® 13.019/2014.

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNF
demonstrando sua existéncia juridica hd, no minimo, 01 (um) ano;

c) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

d) Ficha de Dados Cadastrais — FDC, comprovando a inscricGo no cadastro corr
contribuinte mobilidrio do Municipio de Sdo Paulo - CCM;

e) Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios, relativos ao Municipio sede, com prazo ¢
validade em vigéncia. Caso a interessada ndo esteja cadastrada como confribuini
neste Municipio, deverd apresentar Declaracdo, firmada pelo representante legc
sob as penas da lei, de que nada deve a Fazenda do Municipio de SGo Paulo;

f) Certiddo Negativa Conjunta de Débitos (CND) relativos a Tributos Federais e a Divic
Ativa da Unido e Seguridade Social - INSS, expedida pela Receita Federal do Brasil, nc
termos da Portaria RFB/PGFN 1.751, de 02/10/2014, com prazo de validade el
vigéncia;

g) Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal — CADI
MUNICIPAL, instituido pela Lei Municipal n°® 14.094/05, regulamentada pelo Decreto |
47.096/06;

h) No caso de entidade j& cadastrada, comprovante de inscricdo no Cadastro Municip
Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS ou, no caso de entidades né
cadastradas, formuldrio de solicitacdo de inscricdo no CENTS, disponivel na pdgir
eletrbnica da Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos do Decreto n° 52.830, de
de dezembro de 2011.

i) Certiddo de Regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGT
com prazo de validade em vigéncia;
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i) Relacdo nominal dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, niUmero e érgc
expedidor da carteira de idenfidade e nUmero de registro no Cadastro de Pessoc
Fisicas - CPF de cada um deles;

k) Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por e
declarado;

I) Declaracdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebr
qualquer modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal |
13.019/2014;

m) Declaracdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 7° do Decreto |
53.177/2012, assinada pelos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, atestanc
que ndo incidem nas vedacdes constantes do artigo 1° do referido decreto;

n) Declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalr
noturno, perigoso ou insalubre e nGo emprega menor de 16 anos, salvo na condicé
de aprendiz.

CLAUSULA SETIMA
DAS OBRIGAGCOES DA PMSP/SVMA
7.1. APMSP/SVMA, em atendimento ao presente termo se obriga a:

a) manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar & OSC os recursos decorrentes do presente;

c) fornecer dados, relatérios e demais informacdes necessdrias a execucdo deste ajuste;

d) decidir e indicar solucdes aos assuntos que Ihe forem submetidos.

e) manter, em sitio oficial na internet, a relacdo dos ajustes celebrados e dos respectivos plane
de trabalho, até 180 dias apds o respectivo encerramento, contendo as informacoe
dispostas no artigo 6°, do Decreto Municipal n° 57.575/2016.

CLAUSULA OITAVA
DO ACOMPANHAMENTO
8.1. Compete a comissdo de avaliacdo e monitoramento o aprimoramento dos procedimentc
unificacdo dos entendimentos, a solucdo de controvérsias, a padronizacdo de objetos, cust
e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliacdo dos relatdrios técnicos ¢
monitoramento.

8.2. Serdo efetuadas visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento ¢
objeto.

8.3. A administracdo PuUblica deverd emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagcdo a cac
més.

8.4. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo serd homologado pela comisséo ¢
monitoramento e avaliacdo, independente da obrigatoriedade de apresentacdo ¢
prestacdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

8.4.1. O grau de satisfacdo do publico-alvo serd levado em consideracdo tendo em vista
processo de escuta ao cidaddo usudrio acerca do padrdo de qualidade c
atendimento objeto deste termo, nos moldes pré-definidos pelas dreas responsdveis ¢
politicas sociais.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo deste termo deverd conter:

a) descricdo sumdaria das atividades e metas estabelecidas;
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b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefic
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo com base nos indicadore
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito ¢
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que fomaram el
decorréncia dessas auditorias.

8.6. Da decisdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo caberd a interposicdo de um Unic
recurso, no prazo de 5 dias Uteis, contado da intfimacdo da decisdo.

8.6.1. A comissGdo de monitoramento e avaliacdo poderd reformar a sua decisdo ¢

encaminhar o recurso, devidamente informado d autoridade competente para decidir

CLAUSULA NONA
DA GESTAO DA PARCERIA
9.1. A gestdo da parceria deste ajuste serd exercida por intermédio da servidora Adriar
Matangrano, RF 806.857.7 — SVMA/UMAPAZ/DFEPAZ, vinculada a SVMA/UMAPAZ, a quel
competird:

a) acompanhar e fiscalizar a execucdo deste ajuste;

b) informar co seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possail
comprometer atividades ou metas deste qjuste e de indicios de irregularidades na gesté
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar ¢
problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando el
consideracdo o conteldo das andlises previstas no item 4.5., bem como dos relatoric
técnicos de monitoramento e avaliagcdo de que trata o item 8.3.

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios das atividades ¢
monitoramento e avaliacdo.

e) atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da prestacdo de contas.

9.1.1. No caso de parcela Unica, a gestora emitird parecer técnico conclusivo para fins ¢

avaliacdo do cumprimento do objeto.
9.2. A gestora deste ajuste deverd dar ciéncia:

a) aos resultados das andlises de cada prestacdo de contas apresentada.

b) aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo, independentemente de sL
homologacdo pela comissdo de monitoramento e avaliacdo.

9.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

c) o grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidaddo usudr
acerca do padrdo de qualidade do atendimento do objeto deste ajuste, nos moldes ¢
plano de trabalho;

d) a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusdo do objeto pactuado, se fi
O Caso.

CLAUSULA DECIMA
DOS DIREITOS AUTORAIS E PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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10.1. Os produtos e publicacdes produzidos conjuntamente pela SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE
DO MEIO AMBIENTE - SVMA e a OSC, sdo publicos e ndo necessitam de autorizacdo prévir
desde que para fins nGo comerciais e citada a fonte e a autoria.

10.2. A transparéncia em relac@o a este Termo de Fomento e seus produtos deve atender os preceitc
da Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n° 12.527/2011) e dos Decretos Municipais |
53.623/2012 € n® 54.779/2014 correlatos.

10.3. Os dados cadastrais dos cidaddos que participaram das atividades formativas realizadas r
admbito deste Termo de Fomento devem ser resguardados seguindo os preceitos da Lei Ger
de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n°® 13.709/2018).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO PRAZO DE EXECUGCAO E VIGENCIA DO FOMENTO
11.1. O prazo de execucdo e de vigéncia deste Termo corresponderd ao periodo de 12 (doze) mese

mas apenas apods final aprovacdo da prestacdo de contas estard a OSC desobrigada ¢
presente termo.

11.2. A vigéncia deste Termo poderd ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da sociedac
civil devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada & administracdo publica em, r
minimo, 30 (frinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

11.2.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela administracé
publica quando ela der causa a afraso na liberacdo de recursos financeiros, limitac
ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO
12.1. A critério da Administracdo, admite-se a alteracdo deste termo, devendo a proposta s

acompanhada de revisdo do plano de trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objet

deste gjuste.

12.2. Para aprovacdo da alteracdo, a comissdo de monitoramento e avaliacdo deve se manifest:
acerca de:

a) interesse publico na alteracdo proposta;

b) a capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir

proposta;

¢) a existéncia de dotacdo orcamentdria para execucdo da proposta.

12.2.1. Apds a manifestacdo da comissdo de monitoramento e avaliacdo a proposta ¢
alteracdo poderd ser encaminhada para a andlise juridica, observado o flux
processual de cada érgdo ou Pasta, previaomente da deliberacdo da autoridac
competente.

12.3. Para prorrogacdo de vigéncia deste termo € necessdrio parecer da comissdo C
monitoramento e avaliagcdo atestando que o ajuste foi executado a contento ou justificando
atraso no inicio da execucdo.

12.4. Este termo poderd ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsave
somente pelas obrigacdes em que participaram voluntariamente, ndo sendo admissiv
cldusula obrigatdéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=149020297&in...  11/23



05/01/2026, 10:28 SEI/PMSP - 148544186 - Termo
12.5. Constitui motivo para rescisdo deste termo o inadimplemento injustificado das cldusulc
pactuadas, e também quando constatada:
a) a utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) a falta de apresentacdo das prestacdes de contas;
12.6. Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses do item anterior, deverd a pari
comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 dics.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANCOES
13.1. Pela execucdo deste ajuste em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais,

Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade ci

parceira as seguintes sancoes:

13.1.1. Adverténcia;

13.1.2. Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento ¢
celebrar o ajuste ou Termo com 6rgdos e entidades da esfera de governo c
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

13.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento puUblico ou celebrar
ajuste ou Termo com 6érgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquani
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja movida
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sel
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracé
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada col
base no item anterior;

13.2. A aplicacdo das sancdes estabelecidas nos itens 13.1.2. e 13.1.3., sGo de competéncia exclusiv
do Secretdrio da SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEIO AMBIENTE - SVMA, facultada
apresentacdo de defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias Ute
contados da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos ¢
aplicacdo da penalidade.

13.2.1. Prescreve em 05 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentac@o ¢
prestacdo de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionac
d execucdo deste gjuste.

13.2.2. A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragé
dainfracdo.

13.3. A sancdo estabelecida no item 13.1.1., € de competéncia exclusiva do gestor deste ajust
facultada a apresentacdo de defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinc
dias Uteis, contados da abertura de vista.

13.4. Os orgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e
drea juridica quando se tratar de possibilidade de aplicacdo das sancdes previstas nos itel
13.1.2 e 13.1.3.

13.5. A organizacdo da sociedade civil deverd ser intimada acerca da penalidade aplicada.

13.6. A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso quant
a penalidade aplicada.

13.7. As nofificacoes e intimacdes de que trata este artigo serdo encaminhadas G organizacdo ¢
sociedade civil preferencialmente via correspondéncia elefrbnica, sem prejuizo de outrc
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formas de comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio ¢
direito de contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA ANTICORRUPCAO
14.1. Para a execucdo deste Termo, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer

dar a guem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que sej
tanto por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualguer pagamento, doacd
compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constitual
prdtica ilegal ou de corrupcdo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Term
ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir ainda, que seus prepostos
colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DISPOSICOES FINAIS
15.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos pe
item 6.1.1.
15.2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO - PMSP/ SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E MEI
AMBIENTE - SVMA, ndo serd responsdvel por quaisquer compromissos assumidos pela OSC, coil

terceiros, ainda que vinculados a execucdo deste ajuste, nem por danos que venham a s

causados em decorréncia de atos dos seus prepostos ou associados;

15.2.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO - PMSP/ SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE
MEIO AMBIENTE - SVMA, ndo se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causadc
o6nus, direitos ou obrigacdes decorrentes da legislacdo tributdria, trabalhist
previdencidria ou securitdria, nem aqueles derivados da execucdo do presente qjust
ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados, cujo cumprimento
responsabilidade caberdo exclusivamente a OSC.

15.3. O pagamento de remuneracdo da equipe confratada pela organizacdo da sociedade cit
com recursos deste termo ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

15.4. Os agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tém livi
acesso aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a este termo, bel
como aos locais de execucdo do respectivo objeto.

15.5. A administracdo poderd assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, r
caso de paralisacdo, de modo a evitar a sua desconfinuidade, desde que em caso ¢
interesse publico devidamente justificado.

15.6. As partes declaram-se cientes dos direitos, obrigacdes e penalidades aplicdveis constantes ¢
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD"), e obrigam-se a adoft
todas as medidas razodveis para garantir a protecdo dos dados, caso venham a ter acesso
dados protegidos sob a LGPD, ainda que de maneira involuntdria, na execucdo do Termo ¢
Fomento.

15.7. As partes concordam em ndo usar 0 home ou outras marcas da outra parte em qualquer
propaganda ou publicidade sem o consentimento prévio por escrito da outra parte.
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15.8. As partes ndo poderdo ceder ou transferir os direitos e obrigacdes aqui assumidos, salvo
expressa anuéncia por escrito, de todas as partes.

15.8.1 A presente vedacdo ndo impede a contratacdo de terceiros, por qualquer das
instituicdes cooperadas, para a execucdo de atividades pontuais no dmbito do projeto.
15.8.2 A confratacdo, no entanto, ndo diminuird ou eliminard a responsabilidade da
instituicGo contratante pelas obrigacdes aqui assumidas, cabendo a ela responder
infegralmente pela qualidade dos trabalhos e pelos encargos descritos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO
16.1. Fica eleito o foro do Municipio de SGo Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes ¢

presente ajuste, ficando estabelecida a obrigatoriedade da prévia tentativa de solucé
administrativa, com a participacdo de oérgdo encarregado de assessoramento juridic
infegrante da estrutura da administracdo publica municipal.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido
achado conforme vai assinado via Sistema Eletrénico Informacdes - SEl, pelas partes.

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE
RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
SECRETARIO

ASSOCIACAO SEARA NORTE
MARCIA MADALENA WIAZOWSKI DA ROCHA
PROPONENTE

ANEXO |

Plano de Trabalho

Projeto RESPEITAR PARA PROTEGER
Educagcdo em defesa da VIDA

01 - Histérico do proponente - apresentar de forma sucinta e objetiva: o que é a organizagdo?
Quais as atividades e eventos ja realizados que se relacionam com a Educagdo

Ambiental e com o escopo da proposta?
O Projeto Respeitar Para Proteger serd realizado pela Associacdo Seara Norte que vem hd 60
(sessenta) anos promovendo acdes direcionadas & comunidade de Sdo Paulo, principalmente,
a Educacdo de criancas e jovens. Afualmente, exerce parceria com a Secretaria Municipal de
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Educacdo na administracdo de 5 (cinco) Centros de Educacdo Infantil — CEls na cidade de Sdo
Paulo, desenvolve e incentiva projetos voltados & Educacdo e & formacdo de professores,
dentre outros. Em parceria com o Projeto RESPEITAR PARA PROTEGER — Educacdo em defesa da

vida, desde 2021, investe na responsabilidade socioambiental, reafirmando o compromisso com

uma Educacdo Transformadora. Contempla na sua proposta de trabalho acdes destinadas a
Formacdo Integral das criancas, em consondncia com os principios da Agenda 2030, com as
Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e os principios do Curriculo Integrado da Inféncia
paulistana.

Todos os anos sdo inseridos projetos voltados aos animais e ao meio ambiente nos Centros de
Educacdo Infantil — CEls, frabalhando com 0s nossos pequenos a importdncia dos cuidados
com o0 meio em que vivemos e a protecdo dos animais.

Objetivando promover a criacdo de valores de compaixdo, empatia, respeito, senso de
responsabilidade e dever para com todos os seres vivos, o projeto ofereceu subsidios cos
participantes para que fossem capazes de contemplar em seus Planos de Trabalho a temdatica
relacionada & Protecdo e Defesa dos Animaiis.

Pelos resultados apresentados, em 2022, 2023 e 2024 o Projeto serd expandido para outras
escolas e para espacos da UMAPAZ, a fim de que a prdtica do respeito e protecdo facam
parte do cotidiano da vida de criancas e jovens, bem como dos funciondrios da UMAPAZ, da
Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente. Para isso, serdo desenvolvidos encontros
com educadores da prefeitura de SGo Paulo que tratardo da importdncia da Educacdo para
a Protecdo e Defesa Animal, bem como, encontros com municipes e criancas que frequentam
a UMAPALZ.

02- Nome do projeto a ser realizado na parceria.
Projeto Respeitar Para Proteger — Educacdo em Defesa da Vida

3. - Objeto da parceria: o que é o projeto/a parceria? Como o

projeto/a parceria vai ocorrer?

Nas duas primeiras edicdes (2021 e 2022) o projeto foi desenvolvido na regido noroeste da
Cidade de Sdo Paulo, j& atingindo um total de 40 escolas municipais da Diretoria de Educacdo
Pirituba Jaragud- DRE PJ. Essa regido mereceu especial atencdo em razdo dos dados
apontados no Portal da Cidade de Sdo Paulo, na Subprefeitura Pirituba/Jaragud que vem
fazendo campanhas e atfividades de conscientizacdo da populacdo acerca do abandono e
maus tratos aos animais).

Em 2023 novas unidades educacionais dessa regido foram atendidas pelo projeto, porém ele
também foi destinado para a regido norte de SGo Paulo, mais precisamente a Diretoria de
Educacdo Jacand/Tremembé- DRE JT que nos procurou e demonstrou interesse em receber o
projeto. O mesmo ocorreu em 2024, com a oferta para mais 2 regides, neste caso, para as
Diretorias Regionais de Educacdo Pirituba/ Jaguard e Freguesia/Brasilndia expandindo, cada
vez mais, o frabalho a respeito da educacdo, protecdo e defesa animal nas formacdes, bem
como o meio ambiente junto aos educadores da rede municipal de ensino da Cidade de Sdo
Paulo.

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=149020297&in...
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O projeto é destinado ao publico infanto-juvenil e propde acdes para a criacdo de valores
como compaixdo, respeito, senso de responsabilidade e dever para com todos os seres vivos e
o0 meio ambiente. Caminhos sGo apresentados para que criang¢as e jovens sejam protagonistas
de uma nova relacdo entre os humanos e os animais ndo humanos.

Consideramos como pressupostos deste trabalho a BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR
(BNCC), que € um documento de cardter normativo definidor de um conjunto orgénico e
progressivo de aprendizagens essenciais ao longo das etapas e modalidades da Educacdo
Bdsica e a AGENDA 2030, que se apresenta como diretriz voltada & consciéncia socioambiental
e ao consumo responsavel.

04 - Objetivos, Metas, Produtos e atividades: Qual é o maior resultado do projeto? O que o
projeto deseja atingir de mudanga/beneficio? O que o projeto entregara?

OBJETIVO GERAL

e A criacdo de valores de compaix@o, empatia, respeito, senso de responsabilidade e
dever para com todos o0s seres vivos.

e Por meio de processos educativos e de maneira ludica, o projeto busca despertar
uma mudanca de paradigma na relacdo do ser humano com os demais animais e
0 meio ambiente;

e Desenvolver consciéncia socioambiental para as urgentes questdes da crise climdtica
com repercuss@o na biodiversidade;

OBJETIVO ESPECIFICO
e Que o Projeto Pedagdgico das Unidades Educacionais que, ao contemplar esta
temdatica, abrirdo espaco no PLANO DE TRABALHO para a discussdo atual e urgente
acerca de conceitos e valores bdsicos sobre a ética e o direito dos seres vivos, em
especial, dos animais e o meio ambiente;
e Que os Planos de Trabalho dos funciondrios da UMAPAZ contemplem as temdadticas
discutidas na formacdo.

Metas e resultados:

QUANTITATIVO

-Que 100% dos educadores envolvidos na formacdo desenvolvam atividades pedagdgicas em
seus espacos de trabalho explicitando em relatos praticas desenvolvidas junto aos educandos.
-Que 100% dos funciondrios da UMAPAZ, participantes da formacdo, desenvolvam em seus
espacos de trabalho prdaticas documentadas que contemplem a temdtica sobre protecdo,
defesa animal e meio ambiente, no espaco da UMAPAL.

-Uma roda de conversa com municipes usudrios do Parque do lbirapuera

QUALITATIVO

- Melhorar as relagoes entre os seres humanos e os demais seres vivos, em especial os animais
ndo humanos

- Adotar praticas que visem a sustentabilidade do meio ambiente

Produtos:
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1) Curso para os educadores da rede municipal de Sao Paulo, DREs Ipiranga e Freguesia
do O envolvidos no projeto intitulado: RESPEITAR PARA PROTEGER: ACOES EDUCATIVAS
EM DEFESA DA VIDA.

2) Curso para funciondrios da UMAPAZ intitulado: RESPEITAR PARA PROTEGER: ACOES
EDUCATIVAS EM DEFESA DA VIDA.

3) Contagdo de Histéria para municipes que frequentam as atividades oferecidas na
UMAPAL.

PUblico Beneficiado:

- Educadores da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental de escolas Municipais da Cidade de
Sao Paulo: minimo 30 educadores

- Funciondrios da UMAPAZ: minimo de 15 funciondrios

- Municipes: até 30 municipes

06 - Cronograma. Etapas de trabalho - Descrever as etapas presentes no projeto a ser

desenvolvido e sua duragdao e sequéncia.

FORMAGCAO PARA EDUCADORES DA SME -SP: Serdo realizados 2 enconiros com 4 horas cada de
forma presencial e 12 horas a distancia por meio do google sala de aula

Diretorias de Local Data Data Atividade | Atividade | Total

Educacao 1° encontro | 2° encontro

DRE IPIRANGA Auditorio | A definir A definir 8 h total 12h 20 horas
UMAPAZ presencial | distincia

DRE Auditorio | A definir A definir 8 h total 12h 20 horas

Freguesia/Brasilindia | da DRE presencial | distincia

FORMACAO PARA FUNCIONARIOS DA UMAPAZ: Seré realizado 1 encontro de 2 horas de forma presencial

Envolvidos Local Data Atividade
Funcionarios Auditorio da 10has12 h 2 h Presencial
da UMAPAZ UMAPAZ data a definir

CONTACAO DE HISTORIA PARA MUNICIPES: Serd realizado 1 encontro de 2 horas de forma

presencial e gratuita para municipes onde serdo contadas histérias que abordem a tematica

sobre protecao e defesa animal

Envolvidos Local Data Atividade
municipes espaco Sabado - a 2 h Presencial
UMAPAZ definir

PRE- FORMACAQO: més 1-2-3
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https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=149020297&in...

» preparacdo dos materiais pedagdgicos para as palestras e logistica das acdes do projeto
(estudo bibliogrdfico, preparacdo de recursos dudio visuais como power point, entre
ouftros.

* Planejamento, definicGo de cronograma, cotacdes e contratacdes
FORMACAQ: meses 4- 5-6 -7-8-9

e Formacdo

PUblico-alvo: educadores de educacdo infantil e ensino fundamental 1 e funciondrios da UMAPAZ
e Contacdo de histdrias
PUblico-alvo: municipes

POS FORMACAQ: meses 10- 11 -12
Elaboracdo de relatérios de cumprimento do objeto, fechamento financeiro, entrega da

prestacdo de contas
OBS: * Além da expansdo do projeto para outras escolas e funciondrios da UMAPALZ, o projeto
fard parte das atividades desenvolvidas no espaco da UMAPAZ com a seguinte proposta:

CONTACAO DE HISTORIA
Data: a combinar. S&dbado Hordrio:
14:00 as 16:00

Descricdo

Vivemos um momento em que a relacdo ética entre os humanos e os demais seres vivos €

pauta mundial, constituindo-se como item fundamental para a formacdo de uma nova

cultura.

A atividade de contacdo de histéria e roda de leitura visa promover, de maneira lUdica, uma
interacdo entre criancas e adultos, utilizando o espaco da UMAPAZ que tem a Educacdo
Ambiental e a Sustentabilidade como eixo de trabalho.

A EDUCACAO EM DIREITOS DOS ANIMAIS EVITA MAUS-TRATOS, ABANDONO E ABUSO permitindo
uma ampliacdo de consciéncia aos municipes da Cidade de Sdo Paulo.

A selecdo da contacdo de histérias como metodologia, estd na import@ncia que essa proposta
oferece no sentido de favorecer as criancas e jovens o estabelecimento de relacdes entre
conhecimento prévio e novas informacdes apresentadas nos textos, desafiando a imaginacdo,
a criatividade, a linguagem para o desenvolvimento integral, principalmente, das criancas. Ela
promove habilidades socioemocionais, como a afetfividade e a express@do de sentimentos,
além de facilitar a compreensdo de valores, culturas e do mundo real de forma IUdica é um
importante momento de interacdo e tfroca de saberes que proporcionam a construcdo de
novas aprendizagens.

As criancas, por meio das leituras das publicacdes que sdo parte integrante do projeto
RESPEITAR PARA PROTEGER, terdo a oportunidade de conhecer e relatar situagcdes acerca do
Direito Animal e como podem contribuir para ajudar a construir um mundo mais empdtico e
pacifico.

Objetivo

18/23



05/01/2026, 10:28 SEI/PMSP - 148544186 - Termo
Promover a reflexdo entre as criancas e adultos com a temdtica da Protecdo e Defesa Animal,
por meio de contacdo de histérias de protecdo e leitura compartiihada dos livros do Projeto
Respeitar para Proteger utilizando o espaco da UMAPALZ.

Metodologia

Na contacdo de histdria, a metodologia ndo se baseia em um método Unico, mas em um
conjunto de técnicas focadas no envolvimento, interagdo e criatividade, utilizando a voz, a
expressdo corporal e o uso de recursos visuadis para prender a atencdo do publico. Nela, os
participantes também serdo convidados a contar o que sabem sobre os direitos dos animais e
a partir de um roteiro previamente organizado, o didlogo serd expandido, utilizando recurso
diddticos com o uso de livros e imagens.

PUblico: Criancas e familiares, especialmente funciondrios da Prefeitura de Sdo Paulo, e
pessoas interessadas no tema Direito dos animais.

Vagas: 30 entre criancas e responsdveis

07- Vigéncia do acordo de cooperagdo - Informar quantos meses deve durar a parceria com a

UMAPAZ/SVMA e a organizagdo

A parceria entre a UMAPAZ/SVMA terd inicio a partir da assinatura do Termo e durard por 12 meses.

MES ATIVIDADE
1 Preparacgdo dos materiais pedagogicos para as palestras e logistica das
acgoes do projeto (estudo bibliogrdfico, preparacdo de recursos dudio visuais
como power point, entre outros

2 Planejamento e defini¢do de cronograma

3 Cotagdes e contratacoes

4 FORMACAO PARA EDUCADORES DA SME -SP - DRE
IPIRANGA

5 FORMACAO PARA EDUCADORES DA SME -SP - DRE F/B

6 FORMACAO PARA EDUCADORES DA SME -SP- DRE
IPIRANGA

7 FORMACAO PARA EDUCADORES DA SME -SP - DRE F/B

8 FORMACAO PARA FUNCIONARIOS DA UMAPAZ

9 CONTACAO DE HISTORIA PARA MUNICIPES

10 ELABORACAO DE RELATORIOS DE CUMPRIMENTO DO

OBJETO
11 FECHAMENTO FINANCEIRO
12 ENTREGA DA PRESTACAO DE CONTAS

08 - Metodologia - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas.

FORMACAO:
PUblico-alvo:

- Palestras para os professores: 2 encontros de 4 horas cada um em dia a definir com os
coordenadores da DREs
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TEMATICAS:
v Almportancia da Educac¢do para a Protecdo e Defesa Animal- Expansdo da
consciéncia socioambiental
v' Respeitar Para Proteger e o Projeto Pedagdgico: construindo o trabalho em sala
de aula Entrega de material de apoio ao educador
- Palestra para funciondrios da UMAPAZ: 1 encontro de 2 horas, das 10h as 12 h, em dia a definir
com a coordenacdo da UMAPAZ

TEMATICA:
v Almportédncia da Educacdo para a Protecdo e Defesa Animal- Expanséo da
consciéncia socioambiental
- Contacdo de histéria para municipes: duracdo de 2 horas em um sdbado a definir com a

coordenacdo da UMAPAZ

TEMATICA:
v Protecdo e Defesa animal na Cidade de Sédo Paulo

09 - Indicadores e meios de verificagao - Descricdo dos parGmetros a serem utilizados para

afericdo do cumprimento das metas e como esse resultado serd apresentado.

Os indicadores se dardo por meio de registros de lista de presenca, avaliacdes dos
participantes registros fotograficos e acdes voltadas para a protecdo e defesa animal.

O resultado serd apresentado por meio de relatos prdticos, que os participantes entregardo aos
coordenadores das DREs e da UMAPAZ e que serdo compartilhados com os palestrantes
contratados.

10 - Orcamento Geral - Valor a ser repassado pela Secretaria do Verde e do Meio Ambiente, sem

contrapartida
R$ 90.000,00 (noventa mil reais)

11 - Outros apoios e patrocinios (além da Secretdria Municipal do Verde) - apenas se houver
N&o ha.

12 - Cronograma de desembolso - detalhamento dos custos do projeto por etapas e més.
Més 1: R$20.000,00 (noventa mil reais)

PLANO DE APLICACAO DOS RECUROS

1 - Recursos Humanos

(]
Cargo/Fungdo Atribuigdo N° de Ne de Vinculo* Valor da )
horas de Remuneracéo
pessoas
trabalho
contratadas
Como
coordenadores:
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reparagdo dos |30,

materiais R$ 180,92 a hora
pedagdgicos
para as Sendo que cada
palestras e contratado
logistica das prestara 76 horas
acées do de trabalho,
projeto totalizando
R$ 13.750,00
Colm(: t para cada
5 palestrantes: contratado
Coo.rden~agao e Formaciio b>0h DRE . e e
realizagéo e . Dois
formag&o dos para [Piranga coordenadores/
participantes no educadores da formadores (2)
) SME -SP- —
projeto | Possoa luridica
DRE
Ipiranga Valor total para
0 Termo de 2
coordenadores/
Formacao para |20h DRE palestrantes
educadores da |Freguesia/Brasi
SME -SP- landia R$ 27.500,00
DRE
Freguesia/Brasi
lindia

Formagdo para |2 h UMAPAZ
funciondrios da
UMAPAZ

Contagio de  |on municipes
Historia para
municipes

[Total: 76 horas

2- MATERIAL DE CONSUMO

QTD
adquirida

MATERIAL DE VALOR
APOIO AO UNITARIO
PROFESSOR

Valor total

g@i@;ﬁrﬁ; R$ 380,00 120 Kits R$ 47.500
apoio ao
professores
incluindo livros
literarios e
orientacbes
didaticas

3- REVISAO E PRODUGAO DE MATERIAL DIDATICO DIGITAL PARA REALIZACAO DAS FORMACOES
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contratacdo de empresg para rever os
produziros materiais digitais e midiaticos RS 5.000,00
utilizados no projeto

4 - PRODUCAO DE MATERIAL DIGITAL DOS RELATOS DE PRATICA ENTREGUES PELOS PARTICIPANTES DO PROJETO

Contratacdo deempresa para produgio
de material digital dos relatos de pratica

entregues pelos participantes do projefo RS 10.000,00

Total: 90.000,00

13 - Equipe que ira trabalhar no projeto.

Apresentacgdo da equipe da organizagdo que ira trabalhar no projeto, com mini curriculo. Se for necessario contratar

profissionais, informar a fungdo e o perfil desejado.

Serd necessario contratar 2 palestrantes que exercerdo, simultaneamente, as fun¢des de coordenadores do projeto
PROTEGER, com qualificagdo minima em Mestrado na area de Educacdo, além de conhecimentos e experiéncias que
envolvam a tematica sobre Educacdo, Protecdo e Defesa Animal. Outra qualificacdo diz respeito a escrita e produgdo
de livros, textos e artigos sobre a tematica da biodiversidade e a Causa Animal.

Anexos, seguem 03 (trés) orgamentos.

14 - Plano de divulgacdo/comunicac¢io (Detalhar quais serdo as formas, canais e veiculos a serem utilizados para
comunicar e divulgar o evento.)

O evento sera divulgado pelas redes sociais e comunicados:
e DRE Ipiranga
e DRE Freguesia do O/Brasildndia
® Projeto Respeitar para Proteger
e Seara Norte

MARCIA MADALENA WIAZOWSKI DA ROCHA

é usuario externo - Cidadao
3 I-Wr--n :L~ Em 29/12/2025, as 18:28.

Rodrigo Kenji de Souza Ashiuchi
Secretario Municipal do Verde e do Meio Ambiente
Em 30/12/2025, as 09:42.

|.||\.L|:":-":H.
cletranca

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 148544186 e o codigo CRC 8C3F5CD4.
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