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PREAMBULO

Pelo presente instrumento, de um lado, o Municipio de Sao Paulo, por intermédio da SMPED, com
sede na Rua Libero Badard, 425, 322 andar, Centro, no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, inscrita
no CNPJ sob n2 08.082.743/0001-60, neste ato representado pelo(a) Secretario(a) Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, Sr(a). [*], portador(a) da Carteira de Identidade n2 [e], inscrito(a) no CPF/MF sob o n? [e],

residente em Sdo Paulo - SP, e
De outro lado, na qualidade de OSC PARCEIRA:

A Organizagdo da Sociedade Civil [®], com sede na [®], inscrita no CNPJ/MF sob o n° [e], representada
por [nome e qualificagdo], portador da Carteira de Identidade n° [e], inscrito no CPF/MF sob o n° [e],

residente em [eo];

SMPED e OSC PARCEIRA, doravante denominados em conjunto como PARTES e, individualmente,

como PARTE,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, o qual teve sua lavratura autorizada pelo
ato autorizativo n2 [e] do Despacho [¢], datado de [e], assinado por [e], no Processo SEl n@
6065.2024/0000575-7, com o objetivo de estabelecer parceria para operagdo e manuten¢do do CENTRO TEA
e realizacdo de ATENDIMENTOS a pessoas com TEA, seus FAMILIARES e PUBLICO PROFISSIONAL, em
conformidade com o disposto no EDITAL de CHAMAMENTO PUBLICO n2 02/SMPED/2024, na Lei Federal n?
13.019/2014, no Decreto Municipal n2 57.575/2016 e demais normas que regem a matéria, disciplinando-se

pelas cldusulas e condi¢des fixadas neste instrumento, a seguir transcritas.
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CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 12 DEFINICOES

1.1. Para fins deste TERMO DE COLABORACAO e de seus ANEXOS, ou de qualquer outro documento que deva
ser fornecido no ambito deste instrumento, os termos empregados, no singular ou no plural, em letras

maiusculas, terdo os significados definidos no ANEXO | do TERMO DE COLABORACAO - GLOSSARIO.

CLAUSULA 22 DOCUMENTOS INTEGRANTES DO TERMO DE COLABORAGCAO

2.1. Integram o presente TERMO DE COLABORACAO, como partes indissocidveis, os seguintes ANEXOS:
a) ANEXO | — GLOSSARIO;
b) ANEXO Il - EDITAL E SEUS ANEXOS;
c) ANEXO Il — REFERENCIAS PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO;
d) ANEXO IV —PLANO DE TRABALHO;
e) ANEXO V- SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS; e
f) ANEXO VI— MODELO DE TERMO DE ATUAGCAO EM REDE.

CLAUSULA 32 LEGISLAGAO APLICAVEL E REGIME JURIDICO DO TERMO DE COLABORAGCAO

3.1. A PARCERIA est3 sujeita as disposi¢des do presente TERMO DE COLABORACAO e de seus ANEXOS, as leis

vigentes no Brasil, com expressa renuncia a aplicagdo de qualquer outra, e aos preceitos de direito publico.
3.2. A PARCERIA serd regida pelas seguintes normas, ou aquelas que vierem a lhes substituir:

a) Constituicdo Federal de 1988;

b) Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo;

c) LeiFederal n28.429, de 02 de junho de 1992;

d) LeiFederal n212.527, de 18 de novembro de 2011;

e) LeiFederal n212.764, de 27 de dezembro de 2012;
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Lei Federal n2 12.846, de 01 de agosto de 2013;

Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014;

Lei Federal n2 13.140, de 26 de junho de 2015;

Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015;

Lei Federal n213.709, de 14 de agosto de 2018;

Lei Federal n® 13.800, de 4 de janeiro de 2019;

Decreto n? 6.949, de 25 de agosto de 2009;

Lei Municipal n2 13.239, de 10 de dezembro de 2001;

Lei Municipal n2 13.278, de 07 de janeiro de 2002;

Lei Municipal n2 14.029, de 13 de julho de 2005;

Lei Municipal n2 14.098, de 8 de dezembro de 2005;

Lei Municipal n° 14.141, de 27 de marco de 2006;

Lei Municipal n° 14.223, de 26 de setembro de 2006;

Lei Municipal n? 14.469, de 5 de julho de 2007;

Lei Municipal n2 14.659, de 26 de dezembro de 2007,

Lei Municipal n2 15.096, de 5 de janeiro de 2010;

Lei Municipal n2 17.502, de 3 de novembro de 2020;

Lei Municipal n2 18.132, de 7 de junho de 2024;

Decreto Municipal n2 42.249, de 5 de agosto de 2002;

Decreto Municipal n2 49.914, de 14 de agosto de 2008;

Decreto Municipal n2 51.197, de 22 de janeiro de 2010;
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aa) Decreto Municipal n2 52.830, de 1 de dezembro de 2011;
bb) Decreto Municipal n2 55.107, de 13 de maio de 2014;
cc) Decreto Municipal n? 57.575, de 29 de dezembro de 2016;
dd) Decreto Municipal n2 58.426, de 18 de setembro de 2018;
ee) Decreto Municipal n2 63.018, de 11 de dezembro de 2023;
ff) Portaria Secretaria Municipal de Gestdo — SMG n2 34, de 17 de abril de 2017;
gg) Portaria SF n2 210, de 23 de outubro de 2017;
hh) Portaria SF/SUTEM/DEFIN n 2 01, de 24 de janeiro de 2019;
ii) Portaria SGM/SEGES n? 21, de 4 de marco de 2022;
ji) Portaria SMPED n2 41 de 13 de junho de 2023;
kk) Portaria SMPED n2 43, de 12 de junho de 2024;
Il) Portaria SMPED n2 67, de 23 de setembro de 2024; e
mm) Outras normas legais, técnicas e instru¢gdes normativas pertinentes.

3.3. Neste TERMO DE COLABORACAO e em seus ANEXOS, as referéncias as normas aplicaveis no Brasil
deverdao também ser compreendidas como referéncias a legislagdo que as suceda, complemente ou

modifique.

CLAUSULA 42 INTERPRETACAO

4.1. Na interpretacdo, integracdo ou aplicacdo de qualquer disposicdo deste TERMO DE COLABORACAO,
deverdo ser consideradas suas clausulas e, depois, as disposicdes dos ANEXOS que nele se consideram

integrados, conforme descritos na CLAUSULA 22.

4.2. Nos casos de divergéncia entre as disposi¢des deste TERMO DE COLABORACAO e as disposi¢des dos
ANEXOS que o integram, prevalecerdo as disposi¢des deste TERMO DE COLABORACAO.
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4.3. Nos casos de divergéncia entre ANEXOS posteriormente agregados ao TERMO DE COLABORACAO,

prevalecerd aquele de data mais recente.

4.4. As referéncias a este TERMO DE COLABORACAO ou a qualquer outro documento devem incluir eventuais

alteracdes e aditivos que venham a ser celebrados entre as PARTES.
CAPITULO 1l OBJETO E VIGENCIA DA PARCERIA

CLAUSULA 52 OBJETO

5.1. O OBJETO do presente TERMO DE COLABORACAO é a PARCERIA para operacdo e manuten¢do do
CENTRO TEA e realizacdo de ATENDIMENTOS a pessoas com TEA, seus FAMILIARES e PUBLICO PROFISSIONAL,

por meio da execucdo das seguintes atividades:

a) aquisicdo e reposicdo de MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros

itens necessdrios a consecucao do OBJETO;

b) gestdo, manutencédo, zeladoria, limpeza, seguranca, monitoramento e conserva¢do do CENTRO

TEA;

c) realizacdo de TRIAGEM e ATENDIMENTOS aos USUARIOS pelos integrantes do QUADRO DE
COLABORADORES da OSC PARCEIRA; e

d) gestdo do QUADRO DE COLABORADORES.

5.2. Serdo atendidos no CENTRO TEA moradores da cidade de Sdo Paulo, sendo que pelo menos 70% (setenta

por cento) das pessoas com TEA atendidas deverdo ter 14 (quatorze) anos ou mais.
5.3. Aidade minima para ser atendido no CENTRO TEA é de 6 (seis) anos.

5.4. A OSC PARCEIRA devera observar integralmente o previsto na Lei Federal n? 13.146/2015 (“Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia”) na execucdo da presente PARCERIA, principalmente os direitos dos USUARIOS a

liberdade, respeito e dignidade.

5.5. A execucdo da PARCERIA devera ocorrer sem discriminacdo dos USUARIOS quanto ao seu nascimento,
situagdo familiar, idade, identidade de género, raca, etnia ou cor, religido ou crenca, deficiéncia, condi¢do
pessoal de desenvolvimento e aprendizagem, condigdo econdémica, ambiente social, regido e local de

moradia ou outra condi¢do que diferencie as pessoas, as familias ou a comunidade em que vivem.
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5.6. Na execuc¢do da PARCERIA, a OSC PARCEIRA devera contemplar medidas de acessibilidade no interior
dos espacos do CENTRO TEA para os USUARIOS com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

5.7. Sem prejuizo do disposto neste TERMO DE COLABORAGAO e seus ANEXOS, a execucdo do OBJETO

obedecerd ao disposto nas normas, padrées e demais procedimentos constantes da legislagdo aplicavel.

5.8. A OSC PARCEIRA desenvolverd as a¢des previstas em consonancia com o quanto descrito no ANEXO IV

do TERMO DE COLABORACAO - PLANO DE TRABALHO e com as diretrizes emitidas pela SMPED.

CLAUSULA 62 PRAZO DE VIGENCIA

6.1. A execucdo das obrigacdes, servicos e atividades que comp&em o OBJETO passard a ser exigivel a partir
da ORDEM DE INICIO, considerando o PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL, e cessara com o advento de
qualquer das hipdteses de extincdo da PARCERIA, nas condi¢des dispostas na CLAUSULA 402 deste TERMO
DE COLABORACAO.

6.1.1. A DATA DA ORDEM DE INiCIO marcara a imiss3o na posse da OSC PARCEIRA no IMOVEL e tem como

condic3o precedente a emiss3o de certiddo Habite-se do IMOVEL.

6.1.2. A partir da DATA DA ORDEM DE INiCIO, a OSC PARCEIRA devera garantir a seguranca e monitoramento
do CENTRO TEA, nos termos da subcldusula 23.3.1, alinea “h)”.

6.1.3. Fica facultada a SMPED a criagdo de uma comissdo conjunta, composta por representantes das
PARTES, com o propdsito de facilitar a consecucdo das condi¢bes necessdrias para o inicio da execugdo do

OBJETO, o didlogo entre as PARTES e emissdo da ORDEM DE INICIO.

6.1.4. O prazo de vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO serd de 5 (cinco) anos contados a partir da
ORDEM DE INICIO, prorrogavel até o limite de 10 (dez) anos ou, mediante decisdo fundamentada do(a)
Secretdrio(a) Municipal da Pessoa com Deficiéncia, até o limite de 20 (vinte) anos, nos termos do art. 36, §

29, do Decreto Municipal n? 57.575/2016.

6.2. Eventual interesse de alguma das PARTES pela prorrogacdo ou pela ndo prorrogacdo do TERMO DE
COLABORACAO deverd ser formalmente comunicado & outra PARTE, mediante apresentagdo de justificativa,
com no minimo 2 (dois) meses antes do decurso do prazo previsto para o término da vigéncia do TERMO DE

COLABORAGAO.
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6.3. A prorrogacdo do prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO depende de parecer prévio do GESTOR
DA PARCERIA, que considerara a satisfatoriedade dos servicos e o cumprimento adequado do PLANO DE
TRABALHO pactuado. Nos casos em que tenha havido atrasos durante a execu¢do do TERMO DE
COLABORACAO, o parecer deverd apresentar justificativa para o eventual atraso no cumprimento das

obrigacdes nele previstas.
6.4. Eventual prorrogacdo devera ser acompanhada de atualizacdo do PLANO DE TRABALHO.

6.5. A vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO também serd prorrogada de oficio pela SMPED, quando ela
der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso

verificado.

CLAUSULA 72 PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL

7.1. O PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL da PARCERIA tera duragdo de 6 (seis) meses contados a partir
da DATA DA ORDEM DE INICIO, servindo para execucdo de atividades preparatdrias de realizacdo do OBJETO,

sendo composto pelas seguintes etapas:

a) Durante os 2 (dois) primeiros meses da PARCERIA, a OSC PARCEIRA deverd iniciar e concluir a
aquisicdo dos MOBILIARIOS e EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA por meio do PROGRAMA DE
PARTIDA, conforme subclausula 12.2, “b)”12.2;

b) A OSC PARCEIRA devera iniciar a TRIAGEM a partir do 32 (terceiro) més da PARCERIA;

c) Do 42 (quarto) més ao 62 (sexto) més da PARCERIA, o CENTRO TEA devera ser capaz de atender,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das METAS MENSAIS;

d) Com o encerramento do PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL, isto é, a partir do 72 (sétimo)
més da PARCERIA, o CENTRO TEA devera ser capaz de atender 100% (cem por cento) das METAS
MENSAIS.

7.1.1. A OSC PARCEIRA poderd antecipar as obrigacdes previstas para o PERIODO DE TRANSICAO
OPERACIONAL em seu PLANO DE TRABALHO e neste TERMO DE COLABORACAO, desde que em comum

acordo com a SMPED.

7.1.2. A incidéncia do SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS obedecerd ao disposto no
ANEXO V do TERMO DE COLABORAGAO — SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS.
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7.1.3. Até o final do 62 (sexto) més da PARCERIA, a SMPED devera adotar todas as a¢Oes e providéncias
necessarias para disponibilizar a OSC PARCEIRA, livres e desimpedidos, a totalidade dos espacos destinados
a operacao do CENTRO TEA e a cumprir todas as METAS MENSAIS, salvo motivo de caso fortuito ou forca
maior devidamente comprovado e comunicado a OSC PARCEIRA pelo GESTOR DA PARCERIA.

CLAUSULA 82 IMOVEL

8.1. O presente TERMO DE COLABORACAO enseja a permissdo da SMPED, em favor da OSC PARCEIRA, do
uso do IMOVEL, para cumprimento das finalidades aqui especificadas, ficando vedada sua utilizacio de forma

diversa pela OSC PARCEIRA, nos termos da legislagdo em vigor.

8.1.1. A permissdo de que trata a subcldusula 8.1 compreende a transferéncia a OSC PARCEIRA de todas
obrigacGes relacionadas a manutencao predial de quaisquer ambientes do CENTRO TEA, além da seguranga,
limpeza e conservacdo do IMOVEL, a fim de manté-lo em boas condi¢des de conservacdo, climatizac3o,
seguranca e limpeza e de, ao final da PARCERIA, restitui-lo no estado em que o recebeu, salvo pelos consertos

necessarios.

8.2. O terreno onde esta inserido o IMOVEL possui 3.933,62m? (trés mil novecentos e trinta e trés metros
guadrados e sessenta e dois centésimos quadrados) de drea total e 5.387m? (cinco mil trezentos e oitenta e

sete metros quadrados) de area construida.
CAPITULO Il RECURSOS VINCULADOS A PARCERIA

CLAUSULA 92 RECURSOS ORCAMENTARIOS

9.1. 0 VALOR DO TERMO DE COLABORACAO é de RS [preencher conforme proposta vencedora), que
corresponde ao valor total de recursos financeiros estimados a serem repassados a OSC PARCEIRA pela

SMPED durante o prazo de vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO.

9.2. As despesas relativas a presente PARCERIA correrdo por conta das dotagcbes n2

36.10.14.242.3006.5407.3.3.50.39.00.00 e 36.10.14.242.3006.5407.3.3.50.85.00.00 do orgamento de 2024.

9.3. Nos exercicios seguintes, as despesas decorrentes deste TERMO DE COLABORACAO correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita tempestivamente

para cada exercicio financeiro.
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9.3.1. A SMPED devera realizar a previsao, nos instrumentos de planejamento orcamentdrio, dos recursos
financeiros necessdrios a honrar os repasses previstos nesta PARCERIA nos exercicios financeiros

subsequentes, durante toda a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO.

9.4. Os recursos recebidos em decorréncia da PARCERIA serdo depositados em contas correntes especificas
na instituicao financeira responsavel pelas transa¢des bancérias do Municipio de S3o Paulo, nos termos do

Decreto Municipal n2 51.197/2010.

9.5. Os recursos vinculados a PARCERIA geridos pela OSC PARCEIRA ndo caracterizam receita propria,

mantendo a natureza de verbas publicas.

9.6. E vedado a SMPED exigir da OSC PARCEIRA a emissdo de nota fiscal referente a execucdo do OBJETO
deste TERMO DE COLABORACAO, sendo a SMPED tomadora desta PARCERIA.

9.7. E vedada a utilizacdo dos recursos repassados pela SMPED em finalidade diversa da estabelecida no
OBJETO a que se refere esta PARCERIA, bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou

posteriormente ao periodo de vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO.

9.8. O descumprimento da SMPED em realizar REPASSES MENSAIS ndo transfere a OSC PARCEIRA a

responsabilidade pelo pagamento de obrigacdes vinculadas a PARCERIA com recursos proprios.

9.9. Os descumprimentos promovidos pela OSC PARCEIRA, comprovadamente associados a atrasos na
liberacdo de repasses relacionados a PARCERIA pela SMPED, ndo acarretardo retenc¢des ou restricdes a

liberagcdo de parcelas subsequentes.

9.10. E permitida a utilizagdo dos recursos financeiros vinculados & PARCERIA para a provisio de
MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens necessarios a consecugado do

OBIJETO, inclusive para a reposi¢cdo e manutencdo de itens adquiridos por meio do PROGRAMA DE PARTIDA.

9.10.1. O uso dos recursos financeiros para a aquisicio de MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
materiais e outros itens necessarios a consecucio do OBJETO deve ser detalhado na PRESTACAO DE CONTAS,

observada a CLAUSULA 362 deste TERMO DE COLABORACAO.

9.10.2. O uso dos recursos financeiros para a aquisicio de MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
e os materiais necessarios a operacao do CENTRO TEA devera ser detalhado no ambito do procedimento

previsto na CLAUSULA 122,
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9.11. Todos os recursos orcamentarios vinculados a PARCERIA deverao ser utilizados para satisfacdo de seu

OBJETO, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no PLANO DE TRABALHO:

a) remuneracdo dos integrantes do QUADRO DE COLABORADORES dimensionados no PLANO DE
TRABALHO, durante a vigéncia da PARCERIA, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuicdes sociais, FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais,

verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, se aplicavel;

b) custos indiretos necessarios a execu¢ao do OBJETO, seja qual for a propor¢do em relagdo ao
valor total da PARCERIA, como aluguéis, telefone, assessoria juridica, contabilidade, agua,

energia, internet, dentre outros;

c) aquisicio, manutencdo, reposicdo e disponibilizacdo de MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, materiais e outros itens necessarios a consecucdo do OBJETO e viabilizacdo dos

atendimentos durante a PARCERIA; e
d) demais servigcos necessarios a execucdo do OBJETO.

9.12. Na hipdtese da alinea “a)” da subcldusula 9.11, a utilizagdo dos recursos vinculados a PARCERIA ndo
gerard vinculo empregaticio ou qualquer outro vinculo de natureza trabalhista entre os integrantes do

QUADRO DE COLABORADORES e a SMPED.

9.13. Este TERMO DE COLABORACAO n3o estabelece qualquer vinculo entre qualquer dos participes e os
mantenedores, empregados e prepostos alocados por outro participe nas ag¢des relacionadas ao OBJETO,
sendo certo que cada participe deverd arcar com as obrigacbes fiscais, trabalhistas e previdencidrias

eventualmente incidentes sobre o pagamento de seus respectivos funcionarios.

9.14. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a PARCERIA, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei

de Diretrizes Orcamentdrias do Municipio de S3o Paulo.

9.15. Durante a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, serd permitido o remanejamento de recursos
financeiros vinculados a PARCERIA e constantes do PLANO DE TRABALHO, desde que ndo altere o VALOR DO
TERMO DE COLABORACAO.
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9.15.1. O remanejamento mencionado na subclausula 9.15 dependerd de aprovacao prévia por SMPED, que

analisara a solicitagdo da OSC PARCEIRA em até 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo.

9.16. E facultado & OSC PARCEIRA realizar a inclusdo de novos itens no PLANO DE TRABALHO, desde que n3o
altere o montante total aprovado na respectiva dotacdo orcamentaria ou promova qualquer impacto no

cumprimento das METAS MENSAIS.

9.17. Se houver alteracdo do montante total, a OSC PARCEIRA podera solicitar a diminuicdo ou majoracdo
dos valores inicialmente pactuados para reducdo ou ampliagdo de metas ou capacidade dos servigos, ou para
qualificacdo do OBJETO, desde que tais alteracGes sejam devidamente justificadas e efetuadas por meio do
devido aditamento deste TERMO DE COLABORACAO e revisdo do PLANO DE TRABALHO, observado o
disposto na CLAUSULA 392 e sendo vedada a transfiguracdo do OBJETO.

9.18. E facultado a SMPED, conforme disposto no art. 60, §2°, do Decreto Municipal n°® 57.575/2016, o
repasse extraordinario ou complementar de eventuais recursos adicionais, ndo previstos no VALOR DO
TERMO DE COLABORACAO, para a melhor execucdo de seu OBJETO e aperfeicoamento dos servicos, desde

gue seja observada a disponibilidade financeiro-orcamentaria.

9.18.1. No caso do repasse de recursos adicionais de que trata a subclausula 9.18, a OSC PARCEIRA deverd
apresentar, para a aprovacao da SMPED, o cronograma de desembolso atualizado, com a demonstracdo da

destinac¢ao dos recursos adicionais.
CLAUSULA 102 LIBERAGCAO DOS RECURSOS

10.1. Serad transferido a OSC PARCEIRA, até o 152 (décimo quinto) dia util de cada meés, o valor
correspondente ao REPASSE MENSAL EFETIVO devido em decorréncia da execugdo das atividades descritas
neste TERMO DE COLABORACAO e seus ANEXOS, em especial, no ANEXO IV do TERMO DE COLABORACAO -
PLANO DE TRABALHO.

10.2. Os recursos do PROGRAMA DE PARTIDA deverdo ser mantidos em conta especifica, separados do
REPASSE MENSAL EFETIVO.

10.3. Os recursos provisionados para fins de pagamento de décimo terceiro saldrio, remuneragao de férias
anuais, assim como férias e décimo terceiro salarios oriundos de rescisdes trabalhistas, nos moldes da alinea
“k)” da subcldusula 17.2, deverdo ser mantidos em conta poupanca especifica e ndo serdo afetados pelo

procedimento previsto na subclausula 10.6 abaixo.
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10.4. Poderd haver reducdao ou majoracao dos valores de REPASSE MENSAL inicialmente pactuados, com

vistas a reducdo ou a ampliacdo de metas ou capacidade do servico, desde que devidamente justificados.
10.4.1. Eventual redugdo ou majoracao dos valores de REPASSE MENSAL inicialmente pactuados deverd
observar a subclausula 9.3.1 e ser formalizada mediante retificagdo do PLANO DE TRABALHO.

10.5. A cada 3 (trés) meses, o VERIFICADOR INDEPENDENTE, por meio do SISTEMA DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DE METAS, avaliard o desempenho da PARCERIA, conforme ANEXO V do TERMO DE
COLABORACAO - SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS.

10.6. Apés cada afericdo do cumprimento de metas, o valor do REPASSE MENSAL EFETIVO do segundo
trimestre apds o trimestre avaliado considerara as metas ndo cumpridas pela OSC PARCEIRA no trimestre
avaliado, sofrendo desconto proporcional aos descumprimentos apurados, segundo diretrizes expostas no
ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS, em especial,
na Figura 1 — Légica de incidéncia do ANEXO V do TERMO DE COLABORAGCAO - SISTEMA DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DE METAS:

RP,s = RP * (1 — DesCyensar) — Glosa
Em que:
RP : é o valor do REPASSE MENSAL EFETIVO;
RP : é o valor do REPASSE MENSAL previsto no cronograma de desembolso do PLANO DE TRABALHO;

DesSCryensar : € 0 desconto mensal em decorréncia da aplicagdo do SISTEMA DE AFERICAO DO

CUMPRIMENTO DE METAS;
Glosa : é a GLOSA.
10.7. No primeiro trimestre da PARCERIA, a OSC PARCEIRA ndo terd o seu desempenho avaliado.

10.7.1. No segundo trimestre da PARCERIA, o desempenho da OSC PARCEIRA sera avaliado em forma de
teste, ndo implicando em desconto nos REPASSES MENSAIS em fungdo da aplicagdo do SISTEMA DE
CUMPRIMENTO DE METAS, nos termos do ANEXO V do TERMO DE COLABORAGAO — SISTEMA DE AFERICAO
DO CUMPRIMENTO DE METAS.
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10.7.2. A partir do terceiro trimestre, o desempenho da OSC PARCEIRA serd objeto de avaliacdo efetiva,
podendo sofrer descontos nos REPASSES MENSAIS, caso ndo cumpra as metas e resultados estabelecidos na

forma do ANEXO V do TERMO DE COLABORAGAO — SISTEMA DE AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DE METAS.

10.8. A GLOSA é aplicavel, desde o primeiro trimestre da PARCERIA, no caso de realizacdo de despesas em
desacordo com a legislacdo e/ou com o PLANO DE TRABALHO, nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014 e
da Portaria SMPED n2 41/2023.

10.9. Os valores de REPASSES MENSAIS serdo reajustados, uma unica vez, pelo INDICE DE REAJUSTE a cada

periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da ORDEM DE INICIO, por meio das seguintes férmulas:

IPCAes

RPR, = RP,x ———"¢/_
S T o .

Em que:
RPR; é o REPASSE MENSAL do més t reajustado;
RP; é o REPASSE MENSAL referente ao més t da PARCERIA;

IPCAs € 0 numero-indice do indice de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado mensalmente pelo
IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, correspondente a variacdo acumulada de 12 (doze)
meses do indice contados desde o ultimo reajuste, podendo ser superior a 12 (doze) meses apenas no

caso do primeiro reajuste anual;

IPCAy¢f_1 € 0 nimero-indice do indice de Precos ao Consumidor Amplo, divulgado mensalmente pelo
IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, correspondente ao més do ultimo reajuste
realizado. No caso do primeiro reajuste anual, 0 IPCA,.r_1 corresponde ao valor do indice de Precos ao

Consumidor referente ao més da DATA DE ENTREGA DAS PROPOSTAS;

10.9.1. O célculo do reajuste dos REPASSES MENSAIS deve ocorrer quando da divulgacdo do 129 (décimo

segundo) numero-indice necessario para apuragdo da variagdo acumulada.

10.9.2. Haverd um Unico reajuste anual de cada REPASSE MENSAL, conforme valores indicados no
cronograma de desembolso previsto no PLANO DE TRABALHO, validos para os préximos 12 (doze) meses da

PARCERIA.
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10.9.3. A SMPED informard a OSC PARCEIRA a respeito dos valores reajustados dos REPASSES MENSAIS,
calculados nos termos da presente subclausula, com a previsdo dos valores de repasse més a més, para os

proximos 12 (doze) meses.
10.9.4. O reajuste devera considerar sempre a base mensal divulgada oficialmente pela FIPE.

10.9.5. O valor do REPASSE MENSAL poderd ser reajustado tanto para mais, quanto para menos, em

consequéncia das variagdes dos componentes das férmulas descritas nos itens anteriores.

10.9.6. Caso venha a ocorrer a extingdo do IPCA, sera adotado outro indice oficial que venha a substitui-lo, e

na falta desse, outro com fungao similar, conforme definido pela SMPED.

10.10. As parcelas dos recursos vinculados a PARCERIA serdo liberadas em estrita conformidade com o
REPASSE MENSAL EFETIVO, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das

seguintes impropriedades:
a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos vinculados a PARCERIA ou o
inadimplemento da OSC PARCEIRA em relacdo a obrigacdes estabelecidas neste TERMO DE
COLABORAGAO; ou

c) quando a OSC PARCEIRA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela SMPED ou pelos érgdos de controle interno ou externo da Administracao

Publica.

10.11. Nas hipdteses da subclausula anterior, a retencdo das parcelas somente podera ocorrer apds a devida
notificacdo da OSC PARCEIRA acerca da retencdo, sendo-lhe franqueado prazo habil para saneamento das

respectivas impropriedades.

10.12. Parafins do disposto nas alineas “a)” e “b)” da subclausula 10.10, a analise da conformidade financeira
da PARCERIA sera feita a partir da PRESTACAO DE CONTAS parcial apresentada pela OSC PARCEIRA , nos
termos da CLAUSULA 362.

10.13. Salvo nos casos previstos na subcldusula 10.10, o atraso na disponibilidade dos recursos vinculados a

PARCERIA autoriza a compensacgao das despesas realizadas para o cumprimento das obriga¢cdes assumidas
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no PLANO DE TRABALHO, desde que devidamente comprovadas pela OSC PARCEIRA, com os valores dos

recursos publicos repassados em atraso, assim que disponibilizados.

CLAUSULA 112 MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. Os recursos orgamentarios vinculados a PARCERIA serdo recebidos e movimentados de acordo com as
disposicdes previstas na CLAUSULA 92, com as previsdes contidas na Portaria SF n® 210/2017 e na Portaria
SF/SUTEM/DEFIN n2 01/2019, bem como por outras normas da Secretaria Municipal da Fazenda que venham

a altera-las, complementa-las ou substitui-las.

11.2. Sem o prejuizo da eventual isencdo por outros servicos, negociadas diretamente pela OSC PARCEIRA e
concedidas a critério da referida instituicdo financeira, as contas correntes previstas na subcldusula 9.4 serdo

isentas das seguintes tarifas bancarias:
a) fornecimento do extrato do més em curso;
b) fornecimento de 1 (um) extrato, por més, de periodo que ndo seja 0 més em curso;
c) transferéncias entre contas na propria instituicdo;
d) confeccdo de cadastro para inicio de relacionamento;
e) renovacao de cadastro semestral;
f) fornecimento de cartdo; e
g) manutencdo de conta corrente.

11.3. Toda movimenta¢do de recursos vinculados a PARCERIA serd realizada mediante transferéncia

eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria.

11.4. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servicos contratados pela OSC PARCEIRA.

11.5. Enquanto nao utilizados, os recursos orcamentarios vinculados a PARCERIA repassados a OSC PARCEIRA

serao aplicados em caderneta de poupancga do Banco do Brasil.
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11.6. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no OBJETO desta PARCERIA, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de PRESTACAO DE CONTAS exigidas para os REPASSES MENSAIS transferidos, observada
a disciplina constante do TERMO DE COLABORACAO.

11.7. Eventuais saldos financeiros remanescentes devem observar o previsto na subclausula 40.3.

11.8. Encerrada a PARCERIA e efetuada a devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, as contas
correntes especificas deverdo ser encerradas pela OSC PARCEIRA, ndo podendo ser utilizadas para novas

relagdes obrigacionais.

11.9. As regras previstas nesta clausula poderdo ser alteradas no caso de mudanca das normas emitidas pela

Secretaria Municipal da Fazenda.

CLAUSULA 122 PROGRAMA DE PARTIDA

12.1. O PROGRAMA DE PARTIDA refere-se ao valor destinado & aquisicio de MOBILIARIOS e materiais
necessarios a execucdo do OBJETO, a ser executado durante o PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL da
PARCERIA previsto na CLAUSULA 72 .

12.1.1. O montante total do PROGRAMA DE PARTIDA corresponde a RS 1.460.072,00 (um milh3o,

guatrocentos e sessenta mil, setenta e dois reais).

12.1.2. O valor disposto na subcldusula 12.1.1 sera reajustado pelo INDICE DE REAJUSTE na hipdtese em que
decorra periodo superior a 12 (doze) meses entre a DATA DE ENTREGA DAS PROPOSTAS e a aquisicdo dos
MOBILIARIOS do PROGRAMA DE PARTIDA.

12.2. Aliberagdo dos recursos referentes ao PROGRAMA DE PARTIDA deve seguir o seguinte procedimento:

a) Em até 10 (dez) dias da DATA DA ORDEM DE INICIO, a SMPED efetuara a transferéncia & OSC
PARCEIRA do montante total do PROGRAMA DE PARTIDA;

b) Ato continuo, a OSC PARCEIRA deverd adotar as providéncias para aquisicio dos MOBILIARIOS,
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA e materiais necessarios a operacdo do CENTRO TEA, em
quantidade e valores compativeis com as informagdes constantes do ANEXO Ill do TERMO DE

COLABORAGAO — REFERENCIAS PARA ELABORAGCAO DO PLANO DE TRABALHO;
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c) Encerrado o periodo destinado ao cumprimento do PROGRAMA DE PARTIDA, a OSC PARCEIRA
deverd, no RELATORIO MENSAL seguinte, apresentar o comprovante da aquisicdo dos itens,
contendo a descrigdo pormenorizada dos itens adquiridos, quantidade, fornecedores e seus

respectivos valores.

12.3. Encerrado o PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL, eventuais saldos remanescentes do PROGRAMA
DE PARTIDA poderao ser utilizados pela OSC PARCEIRA para execucdo do OBJETO, desde que comprovada a

necessidade e utilidade do dispéndio.

12.4. A conta bancaria especifica para o recebimento dos valores do PROGRAMA DE PARTIDA somente
podera ser encerrada apds a conclusdo do procedimento de prestacdo de contas do PROGRAMA DE PARTIDA

com parecer favoravel.

12.5. O ANEXO Ill do TERMO DE COLABORACAO — REFERENCIAS PARA ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO apresenta, a relacdo dos MOBILIARIOS e respectivos quantitativos que deverdo ser adquiridos

por meio do PROGRAMA DE PARTIDA, os quais poderdo ser ajustados a pedido da OSC PARCEIRA.

12.5.1. Verificada a necessidade de ajuste de quantitativo ou de descricao de algum dos itens adquiridos por
meio do PROGRAMA DE PARTIDA, a OSC PARCEIRA deverd informar a SMPED antes de realizar a aquisicdo

do item especifico.
12.5.2. A alteragdo de quantitativo ou de descricdo de itens especificos do PROGRAMA DE PARTIDA ndo
impede a OSC PARCEIRA de realizar a aquisicdo dos demais itens previstos que ndo sofreram alteracao.

12.6. A SMPED ou o VERIFICADOR INDEPENDENTE poderao realizar vistorias in loco para fins de avaliacdo da
efetiva aquisicdo dos itens adquiridos por meio do PROGRAMA DE PARTIDA.

12.7. A aquisicdo dos MOBILIARIOS durante o PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL, conforme a
subclausula 7.1, devera ocorrer em até 2 (dois) meses contados da DATA DA ORDEM DE INICIO.

CLAUSULA 132 MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E MATERIAIS

13.1. A OSC PARCEIRA devera prover todos os MOBILIARIOS, os EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA e os
materiais necessarios a operacdo do CENTRO TEA incluindo, no minimo, os MOBILIARIOS, os EQUIPAMENTOS
DE INFORMATICA e os materiais descritos no ANEXO Ill do TERMO DE COLABORAGAO — REFERENCIAS PARA
ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO.
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13.1.1. Os MOBILIARIOS, os EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA e os materiais indicados na tabela 18 do
ANEXO 11l do TERMO DE COLABORACAO — REFERENCIAS PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO para
o desenvolvimento das atividades do OBJETO deverao ser adquiridos com recursos do PROGRAMA DE

PARTIDA, nos termos da CLAUSULA 122.

13.1.2. A OSC PARCEIRA serd responsavel pela manuten¢do dos MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA e materiais ao longo de toda PARCERIA, devendo prever a substituicdo de itens caso

necessario.
13.2. Os MOBILIARIOS do CENTRO TEA deverdo prezar pela ergonomia e conforto dos profissionais e dos
USUARIOS, considerando as diferentes faixas etdrias e o uso por pessoas com deficiéncia.
13.3. Os MOBILIARIOS deverdo observar as normas pertinentes, em especial:
a) ABNT NBR ISO 11.226 (Ergonomia — Avaliagdo de posturas estéticas de trabalho); e

b) ABNT NBR 9050 (Acessibilidade).

13.4. Os MOBILIARIOS e EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA deverdo apresentar qualidade e possibilitar a

plena e adequada execucdo das atividades do CENTRO TEA.

13.5. AOSC PARCEIRA devera prover impressoras multifuncionais para a sala de informatica, para a bilheteria

e para a biblioteca.

13.6. A OSC PARCEIRA devera prover todos os materiais necessarios para as ATIVIDADES COLETIVAS e
SESSOES INDIVIDUAIS a serem realizadas no CENTRO TEA, assim como realizar a reposicdo desses materiais

ao longo de toda PARCERIA.

13.6.1. A OSC PARCEIRA é responsavel por fornecer equipamentos e utensilios para a cozinha comunitaria

do CENTRO TEA, visando a tornar o espaco apto a realizacdo das ATIVIDADES COLETIVAS previstas.
CLAUSULA 142 CONTRATACﬁES FEITAS PELA OSC PARCEIRA

14.1. Para execucdo do OBJETO desta PARCERIA, a OSC PARCEIRA deverd possuir QUADRO DE
COLABORADORES compativel com as obrigacdes estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO e nos seus
ANEXOS, notadamente o ANEXO IV do TERMO DE COLABORAGAO - PLANO DE TRABALHO.
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14.2. Para a execucdo de atividades, a OSC PARCEIRA poderd contratar ou realizar parcerias com pessoas
fisicas ou juridicas, permanecendo a OSC PARCEIRA responsdavel perante a SMPED e terceiros pelas atividades

relacionadas ao OBJETO.

14.2.1. A contratacdo de funcionarios pela OSC PARCEIRA deverd observar todas as exigéncias legais,
inclusive trabalhistas e as de cada drea de atuacdo, além do recolhimento de todos os encargos decorrentes
da contratagdo, eximindo a SMPED de responsabilidade soliddria ou subsididria no caso de eventual
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o OBJETO e aos danos deles

decorrentes.

14.3. Para composicdo da EQUIPE MULTIDISCIPLINAR e da EQUIPE DE REFERENCIA, a OSC PARCEIRA dever3
contratar, no minimo, representantes das categorias profissionais descritas na Tabela 1 e na Tabela 2
constantes da subcldusula 14.4, atendendo aos critérios minimos de qualificacdo profissional e as jornadas
de trabalho indicados abaixo, observadas as atribuicdes estabelecidas no ANEXO Il do TERMO DE
COLABORACAO — REFERENCIAS PARA A ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO:

a) assistente social: detentor de diploma de graduagdo em Servico Social, com registro profissional

regular;

b) auxiliar de enfermagem: profissional detentor de Certificado de Conclusdo de Curso de
Capacitacdo Profissional de Auxiliar de Enfermagem, preferencialmente com experiéncia em

atendimento as pessoas com TEA;

c) auxiliar de informatica: profissional detentor de diploma de graduacdo em Ciéncia da
Computacdo ou em Sistemas de Informacdo ou profissional detentor de Certificado de

Conclusdo de Ensino Médio com formacdo em curso técnico de Informatica;
d) bibliotecario: profissional detentor de diploma de graduacdo em Biblioteconomia;

e) coordenador geral: profissional detentor de curso superior em qualquer drea do conhecimento,

desde que possua experiéncia de, no minimo, 5 (cinco) anos em gestdo de projetos sociais;

f) educador fisico: profissional detentor de diploma de gradua¢do em Educagdo Fisica, com
registro profissional regular, preferencialmente com experiéncia em atividades esportivas de
baixo impacto, de lazer/recreacdo, aquaticas e que possua conhecimento em esportes

adaptados;
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estagiarios (em psicologia, terapia ocupacional, assisténcia social e educagdo fisica):

profissional regularmente matriculado em curso de graduacao;

enfermeiro: profissional detentor de diploma de graduacdo em Enfermagem, com registro

profissional regular;

fonoaudidlogo: detentor de diploma de graduacdo em Fonoaudiologia, com registro
profissional regular, preferencialmente com experiéncia profissional em atribui¢des clinicas

voltadas a transtornos do desenvolvimento;

intérprete de libras: profissional detentor de Certificado de Conclusdo de Ensino Médio com
formacdo no curso “Pro-Libras”, ou, detentor de diploma de graduacdo em Libras, com registro
profissional regular, que seja proficiente em libras e tenha no¢des de Tadoma ou outros

métodos de comunicacdo utilizados por pessoas surdo-cegas;

médico clinico geral: profissional detentor de diploma de graduacdo em Medicina, atuante

como clinico geral;

médico neurologista ou psiquiatra: profissional detentor de diploma de graduacdo em
Medicina, atuante como neurologista ou psiquiatra, com comprovada especializacdo na

tematica TEA;

nutricionista: profissional detentor de diploma de graduagdo em Nutricdo, com registro
profissional regular, preferencialmente com experiéncia no manejo comportamental de

seletividade alimentar em pessoas com TEA;

psicologo: detentor de diploma de graduacdo em Psicologia, com registro profissional regular,
preferencialmente com experiéncia profissional em atribuicGes clinicas junto a pacientes com
TEA e deficiéncia intelectual, atendimento a estresse pds-traumdtico e conhecimentos sobre

os direitos da pessoa com deficiéncia;

psicopedagogo: detentor do diploma de graduagao em Psicologia ou Pedagogia, com registro
profissional regular e especializacdo em Psicopedagogia, preferencialmente com experiéncia

profissional em atendimento a pessoas com TEA;
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p) salva-vidas: detentor de certificado oficial de conclusdo de curso que o habilite a prestar os
servicos de prevencao de afogamento, com curriculo minimo definido pela International Life

Saving Federation (ILS);

g) técnico de informatica e tecnologia assistiva: detentor de Certificado de Conclusdo de Ensino

Médio com formacgdo em curso técnico de Informatica/tecnologia assistiva; e

r) terapeuta ocupacional: profissional detentor de diploma de graduagdo em Terapia
Ocupacional, preferencialmente com experiéncia em atividades para pessoas com TEA, como

atividades motoras, estimulacdo sensorial, e habilidades de comunicagdo e interagao.

14.4. A OSC PARCEIRA devera contratar, para execugdo direta do OBJETO na EQUIPE MULTIDISCIPLINAR, na
EQUIPE DE REFERENCIA e na EQUIPE DE APOIO, no minimo, os profissionais que integram as categorias

descritas nas tabelas a seguir:

Tabela 1: EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Area de profissio Disponibilida.(:le~de horario por area Qu?nt.idad.e minima de
de profissdo (h/semana) profissionais por semana
Psicologia 88 2
Assisténcia/Servico Social 60 2
Fonoaudiologia 44 1
Terapia Ocupacional 30 1
Nutrigao 44 1
Educacdo Fisica 44 1
Psicopedagogia 44 1
Médico Neurologista ou Psiquiatra 30 1
Auxiliar administrativo 88 2
TOTAL 472 12

Tabela 2: EQUIPE DE REFERENCIA

. _ Disponibilidade de horario por area | Quantidade minima de
Area de profissdo . .
de profissdo (h/semana) profissionais por semana
Coordenagdo Geral 44 1
Servico Técnico em Informatica e
. - 44 1
Tecnologia Assistiva
Traducdo e interpretagao de LIBRAS 90
Psicologia 176 4
Terapia Ocupacional 60
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Assisténcia/Servigo Social 120 4
Educacdo Fisica 80 4
Nutrigdo 20 1
Psicopedagogia 20 1
Fonoaudiologia 44 1
Enfermagem 44 1
Auxilio em Enfermagem 342 8
Auxilio de Informatica 44 2
Medicina Clinica Geral 5 1
Biblioteconomia 44 1
Profissdo de salva-vidas 132 3
Estagio em Psicologia 60 2
Estdgio em Terapia Ocupacional 30 1
E(s;?glio em Assisténcia/Servico 60 )
Estagio em Educacdo Fisica 30 1
TOTAL 1489 44
Tabela 3: EQUIPE DE APOIO
Area de profissio Disponibilida.deﬂde hordrio por area Qua.mt.idad_e minima de
de profissdo (h/semana) profissionais por semana
Diretoria 20 1
Geréncia 20 1
Geréncia de RH 20 1
Assisténcia de RH 44 1
Supervisdo administrativa 44 1
Recepgio 176 4
Manutencio predial 88 2
Técnico em sonorizagdo 44 1
Auxilio administrativo 44 3
TOTAL 500 15

14.4.1. Além da contratacdo dos profissionais dispostos na Tabela 1, Tabela 2 e Tabela 3 acima, a OSC

PARCEIRA devera garantir:

a) A contratac¢do de servicos destinados a vigilancia, monitoramento eletrénico, limpeza, portaria,

assessoria contabil e assessoria juridica;
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b) A contratacio de INSTRUTORES, conforme a demanda das ATIVIDADES COLETIVAS, em
consonancia com o descrito no PLANO DE TRABALHO; e

c) A contratacdo de menores aprendizes, na quantidade e sob as condi¢des exigidas pela

legislacao.

14.5. Sempre que possivel, a OSC PARCEIRA devera manter os mesmos profissionais nos postos designados
para a execuc¢do dos servicos objeto deste TERMO DE COLABORACAO, com o objetivo de preservar a
continuidade e a qualidade dos ATENDIMENTOS, bem como o vinculo entre os integrantes da EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR e da EQUIPE DE REFERENCIA com o PUBLICO TEA.

14.6. O DIRIGENTE que atuara no ambito da PARCERIA sera aquele indicado no PLANO DE TRABALHO e, em
caso de necessidade, devera ser substituido por profissionais de qualificacdo e experiéncia equivalentes ou

superiores e compativeis com o cargo.
14.7. A substituicdo do DIRIGENTE devera ser comunicada ao GESTOR DA PARCERIA.

14.8. A composicdo do QUADRO DE COLABORADORES da OSC PARCEIRA devera observar as demais
especificacdes contidas no ANEXO Il do TERMO DE COLABORACAO — REFERENCIAS PARA ELABORACAO DO
PLANO DE TRABALHO.

14.8.1. A SMPED podera, a qualquer momento, solicitar o curriculo dos integrantes do QUADRO DE
COLABORADORES da OSC PARCEIRA para verificar a compatibilidade da qualificacdo dos profissionais

indicados com os servicos prestados.

14.9. As contratagGes de bens e servicos pela OSC PARCEIRA com o uso de recursos vinculados a PARCERIA
observardo os parametros usualmente adotados pelas organizagOes privadas, assim como os valores

condizentes com o mercado local, ndo se aplicando as normas de contratacGes publicas.

14.10. A OSC PARCEIRA podera adotar procedimento de selecio com métodos usualmente utilizados pelo

setor privado para a contratacdo da equipe dimensionada no PLANO DE TRABALHO.

14.11. E vedado a SMPED a pratica de atos de interferéncia direta na sele¢3o e na contratagdo de pessoal
pela OSC PARCEIRA ou atos que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na
OSC PARCEIRA, reservado o direito de solicitar a substituicdo dos profissionais que ndo atendam aos
requisitos minimos de qualificagdo profissional indicados neste TERMO DE COLABORACAO ou na hipdtese

prevista na subclausula 14.14.
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14.12. E vedada a OSC PARCEIRA a contratacdo com partes relacionadas conforme definicdo das normas

contdbeis em vigor, sendo assim consideradas de forma exemplificativa as seguintes hipdteses:

a) pessoas juridicas cujos dirigentes ou administradores sejam conjuges ou parentes, até terceiro

grau, inclusive por afinidade, dos DIRIGENTES ou administradores da OSC PARCEIRA;

b) pessoas juridicas cujos dirigentes ou administradores tenham tido relacdo de emprego com a

OSC PARCEIRA em cargo de influéncia significativa sobre a gestdo; e

c) pessoas fisicas que sejam cOnjuges ou parentes, até terceiro grau, inclusive por afinidade, dos

DIRIGENTES ou administradores da OSC PARCEIRA.

14.13. A OSC PARCEIRA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos profissionais integrantes do
seu QUADRO DE COLABORADORES, que devera ser colocado a disposicdo de qualquer representante da
SMPED, quando solicitado, a qualquer tempo, durante a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, devendo

conter, no minimo:

a) dados pessoais, endereco domiciliar e telefones para contato, observadas as disposi¢coes da Lei

n2 13.709/2018;
b) foto 3x4 recente;

c) copia do diploma de formacgdo de entidade reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC e

do registro junto a Conselho Regional de Classe quando aplicavel;
d) codpia do diploma de especializacdo para cargos e/ou fungdes que exigem essa formacao;

e) codpia da declaracdo de ética profissional, emitida pelo respectivo conselho de classe no ano da

contratagao.

14.14. Os profissionais com atuacdo direta na realizacdo do OBJETO terdo seu desempenho avaliado pelo
coordenador geral do CENTRO TEA, por meio do instrumento de avaliagdo previsto no APENDICE B -
INSTRUMENTO DE AVALIACAO INDIVIDUAL DO PROFISSIONAL deste TERMO DE COLABORACAO, e poderdo
sofrer adverténcias e desligamentos no caso de 3 (trés) avaliagGes insatisfatorias sequenciais ou por

comportamento incompativel com os objetivos do TERMO DE COLABORACAO e das diretrizes da SMPED.
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14.14.1. A SMPED e a OSC PARCEIRA poderao, em situacdes excepcionais, solicitar a substituicdo imediata

de profissionais, e a cessacao de atividades por eles exercidas no ambito da PARCERIA, nos casos de:

a)

pratica ou conivéncia com crimes ou contravencdes penais na prestacdo de servicos

profissionais;

condutas ou conivéncia com atos antiéticos ou que violem preceitos dos cddigos de ética

profissional de cada categoria;
manutencdo de conduta incompativel com o exercicio da profissao;

inobservancia de sigilo profissional e confidencialidade de dados, bem como divulgacdo de
informacdes e imagens de USUARIOS e demais envolvidos nos casos acompanhados, sem

autorizagdo por escrito;

divulgacdo de processo de avaliagdo a terceiros interessados sem que tenha havido a

concordancia dos envolvidos nos casos acompanhados ou de seu representante legal;
omissdo diante de situacdes de violacdo de direitos contra os USUARIOS;

condutas com atos que coloquem em risco a integridade fisica, psicolégica ou que se configure

como violéncia de qualquer tipo contra o USUARIO bem como a conivéncia com estes;

comportamento agressivo, violento ou ameagador contra qualquer profissional da SMPED ou

USUARIOS e demais envolvidos nos casos acompanhados;

utilizacdo de substancias psicoativas licitas ou ilicitas ou estar sob seus efeitos durante o horario

de trabalho;
qualguer envolvimento em situa¢Ges preconceituosas ou discriminatdrias;

estabelecer com o USUARIO, qualquer relacdo que possa interferir negativamente nos

objetivos do servigo prestado;

utilizacdo de técnicas ou referenciais tedricos ndo regulamentadas pela profissdo;
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m) proposi¢do de atividades e recursos que ndo estejam reconhecidas pelas melhores praticas
profissionais ou que estejam em desacordo ou conflitante com as formagbes oferecidas pelo

CENTRO TEA;
n) proposicao de atividades que impliquem a invasdo ou desrespeito a outras areas profissionais;

o) divulgacdo de atendimentos de forma inadequada e seu conteldo por qualquer meio, ou de

conteldos falsos e sensacionalistas; e

p) induzir a convicgdes politicas, filoséficas, morais, ideoldgicas, religiosas, de orienta¢do sexual

ou a qualquer tipo de preconceito, quando do exercicio de suas fungbes profissionais.

CLAUSULA 152 RECURSOS NAO-ORCAMENTARIOS

15.1. E vedada a cobranca ou solicitacio de valores pecuniarios dos USUARIOS, a qualquer titulo, para acesso

ou participacdo nas atividades do OBJETO.

15.2. A OSC PARCEIRA podera custear a PARCERIA com recursos ndo orcamentdrios, cuja captacdo podera

ser feita na forma de, entre outros:

a) instituicdo ou vinculagdo a fundos patrimoniais, observado o disposto na Lei Federal n°

13.800/2019;
b) programas e politicas de fomento e incentivo ao desenvolvimento de pessoas com TEA; e
c) doacbes, patrocinios e outras formas de suporte financeiro de pessoas fisicas e/ou juridicas.

15.3. A OSC PARCEIRA podera elaborar e gerir projetos de captacdo de recursos incentivados e ndo
incentivados, junto a pessoas fisicas e juridicas, podendo, para tanto, recorrer a mecanismos de fomento e a

fundos patrimoniais, observada a legislagdo aplicavel em cada caso.

15.4. As despesas custeadas com recursos ndo orcamentdrios dever3o constar nos relatérios de PRESTACAO
DE CONTAS e nas demonstracGes financeiras e contabeis auditadas da OSC PARCEIRA, de forma segregada
daquelas custeadas com recursos orgamentarios decorrentes do REPASSE MENSAL ou do PROGRAMA DE

PARTIDA, nos termos das normas contdbeis vigentes.
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CAPITULO IV DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES

CLAUSULA 162 OBRIGAGOES GERAIS DAS PARTES

16.1. As PARTES se comprometem, reciprocamente, a cooperar e a prestar o auxilio necessario ao bom

desenvolvimento do OBJETO, prezando pela boa-fé objetiva e pela prote¢do da confianga legitima ao longo

e apos a conclusdo da PARCERIA.

CLAUSULA 172 OBRIGAGOES DA OSC PARCEIRA

17.1. Quanto a execucdo do OBJETO, a OSC PARCEIRA estard sempre vinculada ao disposto neste TERMO DE

COLABORACAO, no EDITAL, em seus ANEXOS, notadamente no ANEXO IV do TERMO DE COLABORACAO -

PLANO DE TRABALHO, e na legislacdo brasileira.

17.2. Sem prejuizo das demais obrigacdes estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO, em seus ANEXOS

e na legislacao aplicavel, sdo obrigacées da OSC PARCEIRA:

a)

executar o OBJETO em observancia ao PLANO DE TRABALHO, de acordo com as regras, metas
e prazos nele previstos e observando todos os encargos dispostos no ANEXO Il do TERMO DE

COLABORAGAO — REFERENCIAS PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO;

manter e executar as acdes necessarias ao cumprimento dos objetivos finais e a adequada

execuc¢do do OBJETO;

manter o QUADRO DE COLABORADORES previsto no PLANO DE TRABALHO, observados os

quantitativos minimos e a qualificagdo profissional previstos na CLAUSULA 14¢;

adquirir os MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens
necessarios a consecucdo do OBJETO, observados os parametros e quantitativos minimos
previstos no ANEXO Ill do TERMO DE COLABORACAO — REFERENCIAS PARA ELABORACAO DO

PLANO DE TRABALHO, bem como garantir a sua manutencao e reposicdo, conforme necessario;

disponibilizar os MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens
necessarios para atuacdo do QUADRO DE COLABORADORES e para operagao do CENTRO TEA,
observados os parametros e quantitativos minimos previstos no ANEXO Il do TERMO DE
COLABORACAO - REFERENCIAS PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO, bem como

garantir a sua manutengao e reposi¢do, conforme necessario;
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realizar as oficinas previstas no PLANO DE TRABALHO;

garantir o comparecimento e participacdo dos profissionais das EQUIPES DE REFERENCIA nas

atividades de formacao definidas pela SMPED;

responsabilizar-se pela renovacdo de licencas, alvards, habilitagdes e autorizacGes
administrativas eventualmente necessarias para a opera¢do do CENTRO TEA, tais como o Auto

de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) e a Licenga de Operacgao (LO);

realizar a interlocucdo com terceiros, tais como érgdos publicos, delegatarios de servigos
publicos e particulares, visando o correto desenvolvimento do OBJETO e deveres previstos na

legislacao;

apresentar a SMPED, sempre que solicitado, a relacdo nominal dos empregados, vinculados a
OSC PARCEIRA ou a terceiros que estejam vinculados a execucdo do OBJETO, preferencialmente
por meio do sistema e-Social — Escrituracdo Digital das Obrigacbes Fiscais, Previdenciarias e

Trabalhistas;

recolher a provisao estimada no PLANO DE TRABALHO, em conta poupanga especifica, com o
intuito de assegurar pagamentos referentes ao FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, considerando o
percentual minimo de 54,51% (cinquenta e quatro e cinquenta e um centésimos por cento)
sobre o total de suas despesas mensais com saldrios, nos termos da Portaria SMPED n¢

41/2023;

cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas

especificas;

prestar todas as informacOes e realizar as atividades necessdrias para a transferéncia da
operagdo do CENTRO TEA a SMPED ou a OSC que venha a substitui-la quando da extingao do
TERMO DE COLABORACAO, observadas as obrigagdes contidas neste TERMO DE

COLABORACADO, a fim de que tal ocorra sem que haja interrupg¢do dos servicos;
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entregar, em até 15 (quinze) dias do fim de cada més, o RELATORIO MENSAL, observado o
contetido minimo indicado no ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO
DO CUMPRIMENTO DE METAS;

disponibilizar, quando da emissdo da ORDEM DE INICIO, canal de comunicac3o eletrdnica para

reclamacgoes, sugestdes e duvidas;

disponibilizar o SITIO ELETRONICO, que deverad estar ativo a partir do encerramento do

PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL;

contratar, manter ativo e alimentar com dados necessdrios o SOFTWARE para gerenciamento
operacional de todas as atividades finalisticas do CENTRO TEA, de acordo com o previsto no
ANEXO 1ll do TERMO DE COLABORAGAO — REFERENCIAS PARA ELABORACAO DO PLANO DE
TRABALHO;

contratar seguro patrimonial para protecdo contra eventuais danos acidentais que possam

ocorrer no IMOVEL;

informar previamente a SMPED quando fornecer informagdes aos meios de comunicagao

acerca da execucdo de atividades do OBJETO deste TERMO DE COLABORACAO;
assegurar a conservagdo e manutencdo dos BENS VINCULADOS A PARCERIA;

realizar a seguranca e monitoramento do CENTRO TEA, observados os termos constantes das

subcldusulas 6.1.2 e 23.3.1, alinea “h)”;
arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da PARCERIA,;

atender as solicitacGes excepcionais de compra de insumos necessarios a consecucdo do

OBIJETO, acompanhadas de prestacdo de contas, se o caso;

responder perante a SMPED pela fiel e integral realizacdo dos servicos contratados com

terceiros, na forma da legislacdo em vigor;

cumprir os deveres legais relativos a encargos fiscais, trabalhistas, sociais, previdencidrios, civis
e comerciais que incidam sobre as atividades relacionadas ao OBJETO, inclusive por seus

contratados ou parceiros, eximindo a SMPED de quaisquer responsabilizagdes;

Pagina | 31



ey o

CIDADE DE
SAO PAULO

PESS50A COM
DEFICIENCIA

ety ot

z) assumir responsabilidade por danos causados a terceiros, inclusive por omissao;

aa) colaborar com a supervisdo e fiscalizacdo da PARCERIA pela SMPED e por d6rgdos de controle
interno e externo, permitindo-lhes efetuar o acompanhamento in loco da execucao e lhes
fornecendo, sempre que solicitado, as informac¢des e documentos relacionados com a execuc¢ado

da PARCERIA;

bb) manter sigilo e confidencialidade dos dados pessoais a que tenha acesso em decorréncia da

execucdo da PARCERIA, sendo vedado seu repasse a terceiros sem autorizacao;

cc) divulgar a PARCERIA e mencionar sua existéncia em locais visiveis de sua sede social, nos

estabelecimentos em que exerca suas atividades e em seu SITIO ELETRONICO; e

dd) treinar e preparar todo o seu QUADRO DE COLABORADORES para o tratamento adequado de

dados pessoais e dados pessoais sensiveis.

17.3. As obrigacOes constantes desta cldusula, quando aplicavel, constardao também do disciplinado em sede

da CLAUSULA 232, e observar3o as diretrizes previstas para cada eixo de atuacdo da OSC PARCEIRA.

17.4. Os MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens necessarios a consecucio
do OBJETO deverdo ser mantidos pela OSC PARCEIRA em perfeitas condicdes de uso, salvo os desgastes
naturais decorrentes do seu uso, sob pena de indenizagdo pelos danos causados por estarem mal

conservados.

17.5. O CENTRO TEA devera funcionar 6 (seis) dias por semana, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h as 19h
e de sabado das 9h as 16h.
17.5.1. O CENTRO TEA ndo funcionara aos domingos e feriados.

17.6. Caso a OSC PARCEIRA ndo disponha de Regulamento de Compras, mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e a aplicacado efetiva de cddigos
de ética e de conduta, deverdo ser observados os pardmetros estabelecidos nas normas e orienta¢des da

Controladoria Geral do Municipio de S3o Paulo.

CLAUSULA 182 OBRIGAGOES DA SMPED

18.1. SGo obrigagcdes da SMPED, sem prejuizo de outras obriga¢cdes previstas neste TERMO DE
COLABORACAO e em seus ANEXOS e na legislac3o aplicavel:
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publicar extrato do TERMO DE COLABORACAO no Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo em até

30 (trinta) dias a contar da assinatura;

emitir a ORDEM DE INiCIO, nos termos deste TERMO DE COLABORACAO;

respeitar a atuagdo da OSC PARCEIRA durante a vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO;
fornecer informacgGes essenciais a execugdo do OBJETO de seu conhecimento a OSC PARCEIRA;

designar o GESTOR DA PARCERIA responsavel pela gestdo da PARCERIA regrada por este
TERMO DE COLABORACAO;

designar os integrantes da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO da PARCERIA;
contratar o VERIFICADOR INDEPENDENTE, caso venha a se valer do seu apoio;

disponibilizar o IMOVEL, livre e desimpedido, nos termos deste TERMO DE COLABORACAO,
durante a vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO;

supervisionar e fiscalizar o cumprimento das exigéncias estabelecidas neste TERMO DE
COLABORACAO, bem como os deveres decorrentes de normas legais e infralegais aplicaveis a

esta PARCERIA, circunscritas as suas competéncias;

fiscalizar o cumprimento da legislagdo aplicdvel durante a execu¢do deste TERMO DE

COLABORACAO;

acompanhar, fiscalizar permanentemente, atestar o cumprimento e avaliar a execugdo deste
TERMO DE COLABORACAO, bem como analisar as informag&es prestadas pela OSC PARCEIRA,

permitida a contratacdo de terceiros para assisti-la e subsidia-la de informacdes;

proceder as vistorias para a afericio da adequacdo das instalacdes, MOBILIARIOS,
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens necessarios a consecucdo do
OBIJETO, determinando as necessarias corre¢des, reparos, remocdes ou substituicOes, as
expensas da OSC PARCEIRA, quando estiverem em desacordo com as especificacdes prescritas

neste TERMO DE COLABORAGAO;

fundamentar devidamente suas decisdes, aprovag¢oes, pedidos ou demais atos praticados no

ambito deste TERMO DE COLABORAGAO;
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atestar o RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO emitido pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE, visando assegurar o cumprimento do contido neste TERMO DE COLABORAGCAO

e no PLANO DE TRABALHO, com énfase no cumprimento das metas e atividades propostas;

publicar, anualmente, os indicadores apurados com relagdo a OSC PARCEIRA, observados os
indicadores previstos no ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO - SISTEMA DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DE METAS;

aplicar san¢Oes e adotar as demais medidas necessarias ao cumprimento regular do presente

TERMO DE COLABORACAO em caso de descumprimento das obrigacdes pela OSC PARCEIRA;

facilitar a atuacdo das autoridades fazendarias, sanitdrias, trabalhistas ou quaisquer outras

autoridades competentes que venham a fiscalizar os deveres legais da OSC PARCEIRA;

indicar érgdos administrativos auxiliares a gestdo da PARCERIA, seus interlocutores e

representantes junto a OSC PARCEIRA;

colaborar, dentro da sua esfera de competéncias e observados os termos da legislacdao
pertinente, com a obtencdo das licencas e autorizacdes eventualmente necessarias para a
PARCERIA junto aos demais érgdos municipais, inclusive com a participacdo em reunides

técnicas e envio de manifestagoes;

amparar a OSC PARCEIRA nos didlogos estabelecidos com érgdos de controle no que concerne

a execucdo da presente PARCERIA;

responsabilizar-se pelos 6nus, danos, despesas, pagamentos, indenizacbes e eventuais medidas

judiciais decorrentes de atos ou fatos, relacionados ao OBJETO, anteriores 8 ORDEM DE INICIO;

estabelecer as diretrizes de apoio e acompanhamento ao USUARIO em situacdo de

vulnerabilidade;
gerir as politicas publicas que regem o funcionamento do CENTRO TEA,;

avaliar os impactos da politica publica no que se refere a melhoria das condi¢es de acesso,

permanéncia e desenvolvimento das pessoas com TEA;
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publicar o presente TERMO DE COLABORACAO e o seu respectivo PLANO DE TRABALHO,
guando de sua assinatura, no endereco eletrénico da SMPED e manté-los disponiveis por, no

minimo, 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento de sua vigéncia; e

aprovar o uso da imagem institucional e do logo da SMPED em publica¢des feitas pela OSC

PARCEIRA.

18.2. As modalidades de apoio técnico de terceiros ndo substituem ou afastam o exercicio do poder de

fiscalizagdo da SMPED no dambito da PARCERIA.

18.3. A SMPED ndo se responsabilizara por quaisquer danos, prejuizos, 6nus, direitos ou obrigacGes

decorrentes da legislacdo tributaria, trabalhista, previdencidria ou securitdria, nem aqueles derivados da

execucdo da PARCERIA, ainda que por meio de seus empregados, prepostos ou subordinados, cuja

responsabilidade caberd exclusivamente a OSC PARCEIRA.

CLAUSULA 192 DIREITOS DA OSC PARCEIRA

19.1. A OSC PARCEIRA, sem prejuizo e adicionalmente a outros direitos previstos na legislagdao aplicavel e

neste TERMO DE COLABORAGAO, tera direito a:

a)

d)

liberdade para realizar a gestdo da PARCERIA, inclusive quanto ao gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos vinculados a PARCERIA transferidos pela SMPED,

respeitadas as disposicdes deste TERMO DE COLABORACAO e do PLANO DE TRABALHO;

contratar terceiros ou realizar parcerias para o desenvolvimento das atividades relacionadas a
execucdo do OBJETO, desde que nos termos deste TERMO DE COLABORACAO e da legislacdo

vigente;

receber o CENTRO TEA e os bens cedidos pela SMPED no prazo determinado e no estado em

que se encontram; e

receber e gerir os recursos financeiros necessdrios a execug¢do do OBJETO.

19.1.1. Para fins do disposto na alinea “b)”da subcldusula 19.1, a OSC PARCEIRA deverd garantir que os

terceiros contratados ou subcontratados sejam detentores de capacidade técnica compativel com as

atividades objeto da PARCERIA.
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CLAUSULA 202 VEDAGOES

20.1. Dentre outras vedacdes fixadas na legislagdo, normas infralegais e neste TERMO DE COLABORACAO, é

vedado a OSC PARCEIRA:

a)

g)

j)

cobrar ou solicitar quaisquer valores pecunidrios, sob qualquer hipdtese e em qualquer

momento, dos USUARIOS;

prolongar, desnecessariamente, a execucdo de atividades ou servicos profissionais

relacionados ao OBJETO;

realizar a¢gdes que violem os direitos a liberdade, respeito e dignidade dos USUARIOS enquanto

sujeitos de direitos;

promover atividades que coloquem em risco a seguranca ou integridade dos USUARIOS e do
CENTRO TEA ou que conflitem com o disposto na legislacio, neste TERMO DE COLABORACAO
ou no PLANO DE TRABALHO;

executar o OBJETO de modo lesivo ao meio ambiente, ao patrimonio publico e urbanistico, ou

que conflitem com os usos definidos na legislagdo municipal e neste TERMO DE COLABORACAO;

utilizar-se de menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou de
menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condig¢do de aprendiz, nos termos

da legislagdo pertinente;
usar o nome da SMPED para aquisicdo de bens ou contratac¢do de servicos;

ceder ou transferir a PARCERIA a outrem, assegurado o seu direito de contratar ou realizar

parcerias com terceiros para a execuc¢ao do OBJETO;

firmar contratos e parcerias para execucdao do OBJETO cuja vigéncia ultrapasse o prazo do

TERMO DE COLABORACAO;

realizar REFORMA, nos termos da Lei Municipal n? 16.642/2017, sem prévia e expressa

autoriza¢do da SMPED;

dispensar tratamento discriminatério @ SMPED e aos USUARIOS, no que se refere as condicGes

de acesso e uso dos espagos disponibilizados para execugdo do OBJETO; e
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l) alienar quaisquer BENS VINCULADOS A PARCERIA, a ndo ser que atendidas as condi¢es

previstas na subclausula 32.4.

20.2. A SMPED poderd demandar a OSC PARCEIRA, a qualquer tempo e sob qualquer circunstancia,
informacgbes de natureza técnica, econdmica, financeira, contabil, bem como medi¢Ses e prestacdes de
contas, que deverao ser fornecidas pela OSC PARCEIRA, com a finalidade de comprovar o cumprimento das

obrigacdes, observado prazo razodvel para resposta, nunca superior a 30 (trinta) dias.

CLAUSULA 212 RESPONSABILIDADES PERANTE TERCEIROS
21.1. A OSC PARCEIRA responsabilizar-se-a:

a) pelos servicos que contratar ou prestar por seus contratados ou parceiros, incluindo a OSC

EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE, em caso de atuagdo em rede, nos termos da CLAUSULA 318;

b) por garantir capacidade técnica de seus contratados ou parceiros, compativel com as atividades

objeto da PARCERIA;

c) pelainterlocugdo com terceiros, tais como 6rgéos publicos, delegatarios de servigos publicos e
particulares, visando atendimento aos deveres previstos na legislacdo e ao correto

desenvolvimento do OBJETO e deveres previstos na legislacdo; e

d) pela manutengdo e renovacdo da vigéncia de licengas, alvards e demais autorizagGes

administrativas, inclusive por seus contratados e parceiros, quando exigiveis.

21.2. Os negécios juridicos celebrados entre a OSC PARCEIRA e terceiros reger-se-do pelas normas de direito

privado, ndo se estabelecendo relagdo de qualquer natureza entre terceiros e a SMPED.

CLAUSULA 222 PROTECAO DE DADOS

22.1. A OSC PARCEIRA e a SMPED deverdo atender aos preceitos da legislacdo ao realizar o tratamento de
dados no ambito desta PARCERIA.

22.2. A OSC PARCEIRA devera indicar, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias constados da DATA DA
ORDEM DE INICIO, o encarregado pelo tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de Protegdo

de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018).
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22.3. Fica autorizado, em decorréncia deste TERMO DE COLABORACAO, a transferéncia e uso compartilhado
de dados pessoais entre a SMPED e a OSC PARCEIRA, nos termos do artigo 13, inciso lll, ¢/c paragrafo tnico

do mesmo dispositivo, ambos do Decreto Municipal n® 59.767/2020.

22.3.1. Caberd & SMPED informar a formalizacdo deste TERMO DE COLABORACAO ao Controlador-Geral do
Municipio, para fins de se dar ciéncia a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, conforme disposto pelo

artigo 13, inciso Il ¢c/c artigo 14, inciso |, ambos do Decreto Municipal n2 59.767/2020.

22.4. Consideram-se dados pessoais e dados pessoais sensiveis aqueles assim disciplinados pela LGPD.

22.5. Ao executar o OBJETO, a OSC PARCEIRA sera qualificada como "Operadora" em relagao ao tratamento
de dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos USUARIOS e demais envolvidos nos atendimentos. Em
relagdo aos demais dados pessoais tratados em decorréncia do TERMO DE COLABORACAO, a OSC PARCEIRA

sera qualificada tanto como "Controladora" quanto como "Operadora", em conformidade com a LGPD.

22.6. Todo tratamento de dados pessoais dos USUARIOS realizado pela OSC PARCEIRA devera ser feito em
nome do “Controlador”, isto é, a SMPED, titular do OBJETO deste instrumento, nos termos da legislacdo
aplicavel. Caso seja necessario obter consentimento do titular dos dados, caberd a OSC PARCEIRA obté-lo,

em nome da SMPED.

22.7. O tratamento de dados pessoais de criancas e adolescentes apenas sera realizado com o
consentimento especifico e destacado dado por pelo menos um dos pais ou do responsavel legal, na forma

exigida pelo art. 14, §19, da LGPD.

22.7.1. O disposto nesta subcldusula 22.7 se aplicara para aqueles que se encontrem sob tutela ou curatela.

22.8. Os dados da PARCERIA deverdo ser armazenados pela OSC PARCEIRA em formato interoperavel e
estruturado, para fins de uso compartilhado com a SMPED e acesso a informagdo, nos termos do artigo 25,
da LGPD, incluindo disponibilidade aos titulares de dados pessoais, mediante requerimento no SITIO

ELETRONICO, conforme subclausula 22.9, alinea “a)”.
22.9. O titular de dados pessoais tera a garantia de:

a) consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a duragao do tratamento, bem como sobre a

integralidade de seus dados pessoais, inclusive dos dados pessoais sensiveis;
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b) exatiddo, clareza, relevancia e atualizagdo dos dados pessoais, de acordo com a necessidade e
para o cumprimento da finalidade de seu tratamento, sendo possivel a solicitacdo de correcao
de dados incompletos, inexatos ou desatualizados, bem como requerer a anonimizacao,
bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos, ou tratados em desconformidade

com o OBJETO do presente TERMO DE COLABORACAO e com a LGPD; e

c) informacgdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizacdo do tratamento, os

objetivos e os respectivos agentes, observados os segredos comercial e industrial.

22.10. A clareza e acessibilidade das informagGes sobre o tratamento de dados deve considerar as
caracteristicas fisico-motoras, perceptivas, sensoriais, intelectuais e mentais dos USUARIOS, com uso de
recursos audiovisuais quando adequado, além de linguagem simples, de forma a proporcionar informacées

necessarias e adequadas ao entendimento destes.

22.11. Os colaboradores da OSC PARCEIRA deverao firmar termos de confidencialidade, sigilo e uso, no que

tange aos dados pessoais tratados no ambito da PARCERIA.

22.12. E de responsabilidade da OSC PARCEIRA eventuais danos causados a SMPED e aos titulares dos dados
pessoais, inclusive quando decorrentes de atos praticados por terceiros contratados pela OSC PARCERIA, em
decorréncia do tratamento destes em desacordo com a LGPD, com este TERMO DE COLABORACAO, com os

parametros e decisdes da SMPED, ou pelo uso dos dados para finalidades alheias a execu¢do do OBJETO.

22.13. E vedado a OSC PARCEIRA transferir e/ou compartilhar com terceiros os dados pessoais a que tiver

acesso, em razdo da PARCERIA, sem o devido consentimento prévio dos titulares dos dados e da SMPED.

22.14. Cabe a OSC PARCEIRA realizar, quando necessario, o relatério de impacto a protecdo de dados
pessoais de que trata a LGPD em seu art. 38, bem como cumprir quaisquer outras obrigacdes legais relativas

a protecdo de dados pessoais que lhe forem aplicaveis.

22.15. A OSC PARCEIRA deve colocar a disposicdo da SMPED, conforme solicitado, toda informacdo
relacionada a execucdo do OBJETO deste TERMO DE COLABORACAO que seja hecessdria para cumprimento

de obriga¢des decorrentes da LGPD.

22.16. A OSC PARCEIRA deve notificar a SMPED, imediatamente, a ocorréncia de incidente de seguranga

relacionado aos dados pessoais, e informar as medidas de mitigacdo e repara¢do adotadas.
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22.16.1. Em caso de ocorréncia de seguranca relacionada aos dados pessoais, cabera a SMPED informar,
imediatamente, ao Corregedor-Geral do Municipio para fins de serem tomadas as medidas cabiveis, inclusive

guanto a ciéncia da Autoridade Nacional de Protecgdo de Dados - ANPD.

22.17. Ao final do prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, quaisquer dados pessoais a que a OSC
PARCEIRA teve acesso no ambito deste TERMO DE COLABORACAO serdo integralmente disponibilizados &
SMPED imediatamente, ou, mediante justificativa, em até 30 (trinta) dias da data de seu encerramento, nao
podendo a OSC PARCEIRA permanecer, em nenhuma hipdtese, em poder de tais informagdes, devendo a

OSC PARCEIRA certificar por escrito a SMPED o cumprimento desta obrigagao.

22.18. Caso a SMPED edite norma especifica sobre tratamento de dados pessoais, esta prevalecera sobre o

regramento deste TERMO DE COLABORACAO em relagdo ao contetido desta clausula.
CAPiTULO V EXECUCAO DA PARCERIA

CLAUSULA 232 EIXOS DE ATUAGAO

23.1. A OSC PARCEIRA executard o OBJETO por meio de dois principais eixos de atuacdo:
a) TRIAGEM e ATENDIMENTOS no CENTRO TEA; e

b) Gestdo do CENTRO TEA.

23.2. O eixo de TRIAGEM e ATENDIMENTO consiste na atuagdo da OSC PARCEIRA em agdes que viabilizem o
desenvolvimento integral e da participacdo ativa de pessoas com TEA, seus FAMILIARES PRINCIPAIS e
FAMILIARES SECUNDARIOS na sociedade e a capacitagdo do PUBLICO PROFISSIONAL.

23.2.1. Dentro do eixo TRIAGEM e ATENDIMENTO, a OSC PARCEIRA sera responsavel pela realizacdo da
TRIAGEM das pessoas com TEA, conforme descrito na CLAUSULA 242;

23.3. O eixo gestdo do CENTRO TEA consiste na atuacdo da OSC PARCEIRA a fim de garantir as boas condicGes

da infraestrutura fisica para o funcionamento do CENTRO TEA.

23.3.1. Dentro do eixo gestdo do CENTRO TEA, a OSC PARCEIRA sera responsavel por:
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a) Provis3o e manuten¢do de MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA e materiais

para a execucao das atividades;
b) Administra¢do geral do CENTRO TEA, a fim de garantir seu funcionamento pleno;
c) Experiéncia do USUARIO;

d) Execucdo de manutencdo e prevencao de danos das infraestruturas fisicas das instalages

do CENTRO TEA;

e) Limpeza e zeladoria de todas as dreas do CENTRO TEA,

f) Gerenciamento de residuos sélidos gerados pelas atividades;

g) Garantir os equipamentos necessarios a atividade de prevencdo de afogamento; e

h) Seguranca e monitoramento do CENTRO TEA.

CLAUSULA 242 TRIAGEM DOS USUARIOS

seguintes fases:

a)

a solicitagcdo de agendamento da avaliagdo inicial pela pessoa com TEA, preferencialmente via

canal oficial definido pela SMPED e gerido por esta ou outra secretaria municipal;

o cadastro e confirmagdo da elegibilidade de pessoas com TEA;

a organizacdo da lista de espera para o agendamento da avaliagdo inicial, conforme critérios de

priorizacao;

a definicdo da data e hordrio de agendamento para a avaliacdo inicial;

a confirmacdo junto a pessoa com TEA do agendamento via canal oficial definido e gerido pela

SMPED ou outra secretaria municipal; e

a avaliacdo inicial da pessoa com TEA para definicdo de necessidade de apoio e

desenvolvimento do PIA.
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24.1.1. A fase da TRIAGEM de solicitacdo de agendamento da avaliacao inicial, para o inicio da TRIAGEM,
deverd ser feita, preferencialmente, via canal oficial definido pela SMPED e gerido por esta ou outra
secretaria municipal, onde a pessoa com TEA serd direcionada para o cadastro, agendamento e demais fases

da TRIAGEM.

24.1.1.1. A OSC PARCEIRA deverd disponibilizar no CENTRO TEA profissionais para apoiar pessoas com TEA
ou seus FAMILIARES a realizarem o agendamento da avaliacdo inicial via canal oficial definido e gerido pela

SMPED ou outra secretaria municipal.

24.1.1.2. Na solicitacdo de agendamento, a pessoa com TEA ou seu responsavel apresentara digitalmente a

documentacgdo necessdria para o seu cadastro, confirmacao de elegibilidade e analise de priorizagao.

24.1.2. A fase da TRIAGEM de cadastro e confirmacgdo da elegibilidade de pessoas com TEA sera feita pela
OSC PARCEIRA a partir da analise: (i) dos documentos de identificacdo da pessoa com TEA e seu responsavel,
se houver; (ii) da comprovacdo de residéncia; (iii) do laudo médico da pessoa com TEA; (iv) da inscricdo no
CADUnico, se houver; (v) da autodeclaracio de monoparentalidade, se houver; e (vi) da Carteira de

Identificagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - CIPTEA, se houver.

24.1.2.1. O resultado da fase de cadastro e confirmacado da elegibilidade deverd ser informado as pessoas

com TEA por meio canal oficial definido por SMPED e gerido por esta ou outra secretaria municipal.

24.1.3. A fase da TRIAGEM de organizac¢do da lista de espera para o agendamento da avaliagdo inicial sera
feita pela OSC PARCEIRA, que verificara qual a categoria de priorizacdo da pessoa com TEA solicitante a partir

da analise dos documentos enviados na solicitacdo de agendamento.

24.1.3.1. Serdo priorizados na TRIAGEM, para fins da organizac¢do da lista de espera para o agendamento da
avaliac¢do inicial, (i) as pessoas com TEA na faixa etdria a partir de 14 (quatorze) anos; (ii) as pessoas com TEA

de familias com inscricdo no CADUnico; e (iii) as pessoas com TEA de familias autodeclaradas monoparentais.

24.1.4. A fase da TRIAGEM de definicdo da data e horario de agendamento para a avaliacdo inicial sera feita
pela OSC PARCEIRA, conforme a ordem da lista de espera e levando em conta a janela de hordrio de

preferéncia indicada pela pessoa com TEA na solicitagdo de agendamento.

24.1.5. A fase de confirmacdo junto a pessoa com TEA do seu agendamento da avaliagao inicial serd realizada

via canal oficial definido e gerido pela SMPED ou outra secretaria municipal.
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24.1.6. A fase da TRIAGEM de avaliacdo inicial da pessoa com TEA serd conduzida por profissionais
especializados da EQUIPE MULTIDISCIPLINAR e tem como objetivo definir a necessidade de apoio da pessoa
com TEA, conforme descrito nas subcldusulas 25.1.1 e 25.1.2, desenvolver o PIA da pessoa com TEA e

cadastrar o FAMILIAR PRINCIPAL e os FAMILIARES SECUNDARIOS.

24.2. O PUBLICO PROFISSIONAL serad definido por SMPED, que apresentara para a OSC PARCEIRA as
diretrizes de sele¢do ou indicard diretamente os profissionais a serem contemplados pelos CURSOS DE

FORMAGAO.

CLAUSULA 252 DIRETRIZES PARA ATENDIMENTOS AO PUBLICO TEA

25.1. Conforme indicado na subcldusula 27.5, a EQUIPE MULTIDISCIPLINAR realizara avaliages mensais com

as pessoas com TEA, definird a sua necessidade de apoio e desenvolvera o PIA para fins de ATENDIMENTO.

25.1.1. A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR definira, durante a avaliagao inicial da TRIAGEM, que a pessoa com TEA
tem uma menor necessidade de apoio no caso de (i) dificuldade para iniciar interaces sociais e respostas
atipicas ou sem sucesso a aberturas sociais de terceiros, além de interesse reduzido por essas interacdes
sociais; e (ii) dificuldade em alternar atividades, para organizagdo e planejamento, o que gera obstaculo a

independéncia.

25.1.2. A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR definira, durante a avaliagdo inicial da TRIAGEM, que a pessoa com TEA
tem uma maior necessidade de apoio no caso de (i) déficits graves nas habilidades de comunicagdo social
verbal e ndo verbal, com prejuizos sociais aparentes mesmo na presenca de apoio, além de grande limitacdo
em iniciar interagGes sociais e resposta reduzida ou anormal a aberturas sociais que partem de outros; (ii)
inflexibilidade do comportamento, extrema dificuldade de lidar com a mudanca e comportamentos
restritos/repetitivos, que interferem na vivéncia em uma variedade de contextos e aparecem com frequéncia

suficiente para serem ébvios ao observador casual.

25.1.3. Para as ATIVIDADES COLETIVAS, a OSC PARCEIRA devera garantir que, a cada 10 (dez) pessoas com
TEA com menor necessidade de apoio tenha, pelo menos, 1 (um) profissional da EQUIPE DE REFERENCIA ou
INSTRUTOR para atendé-los, e, a cada 2 (duas) pessoas com TEA com maior necessidade de apoio tenha, pelo

menos, 1 (um) profissional da EQUIPE DE REFERENCIA ou INSTRUTOR para atendé-los.

25.2. A EQUIPE MULTIDISCIPLINAR deve prever, no PIA da pessoa com TEA, um periodo de, no méaximo, 12

(doze) meses para as atividades no CENTRO TEA, que podera ser estendido para 24 (vinte e quatro) meses.
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25.2.1. AEQUIPE MULTIDISCIPLINAR devera acompanhar a pessoa com TEA por um periodo de 6 (seis) meses
apos o encerramento dos ATENDIMENTOS previstos no PIA, a fim de verificar a sua efetividade e a eventual

necessidade de reinsercao da pessoa com TEA nas atividades do CENTRO TEA.
CLAUSULA 262 DIRETRIZES PARA AS ATIVIDADES COLETIVAS

26.1. As ATIVIDADES COLETIVAS devem ser direcionadas a todos os USUARIOS do CENTRO TEA e serdo
divididas nas seguintes em: (i) ATIVIDADES CULTURAIS; (ii) ATIVIDADES ESPORTIVAS; (iii) ATIVIDADES DE
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO; (iv) ATIVIDADES DE BEM-ESTAR E AUTONOMIA SOCIAL; (v) CURSOS DE
CAPACITAGAO; e (vi) ATIVIDADES DE EXPANSAO DO HORIZONTE.

26.2. As ATIVIDADES COLETIVAS devem ser conduzidas pela EQUIPE DE REFERENCIA e pelos INSTRUTORES.

26.3. Na execucdo das ATIVIDADES COLETIVAS, a OSC PARCEIRA devera garantir o cumprimento do
ATENDIMENTO COLETIVO MINIMO.

26.4. Cada ATIVIDADE COLETIVA devera ter duragdo de, no minimo, 50 (cinquenta) minutos.

26.5. As ATIVIDADES CULTURAIS devem ser direcionadas ao PUBLICO TEA e devem garantir a promogdo da
expressado artistica e cultural, incentivando a criatividade e a apreciacao das diversas formas de manifestacao

artistica.

26.5.1. A OSC PARCEIRA deve oferecer no ambito da ATIVIDADES CULTURAIS, pelo menos, oficinas de
musica, danca, teatro, pintura e outras atividades que permitam a expressdo individual e coletiva,
enriquecendo o repertdrio cultural das pessoas com TEA e promovendo a inclusdo por meio da arte e da

economia criativa.

26.6. AS ATIVIDADES ESPORTIVAS devem ser direcionadas ao PUBLICO TEA e devem promover a saude fisica

e mental, além de estimular o trabalho em equipe e a superagdo de desafios.

26.6.1. A OSC PARCEIRA deve oferecer ATIVIDADES ESPORTIVAS adequadas as necessidades individuais,

proporcionando um ambiente inclusivo onde todos possam participar e se desenvolver.

26.7. As ATIVIDADES DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO devem ser direcionadas ao PUBLICO TEA e visam
a sua capacitacdo para o mercado de trabalho e estimular o desenvolvimento de habilidades

empreendedoras.
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26.7.1. A OSC PARCEIRA deve oferecer programas de capacitacao profissional, interlocu¢do com instituicoes
para estagios e oportunidades de emprego, além de incentivar o desenvolvimento de projetos

empreendedores, possibilitando a autonomia financeira e a inser¢ao social dos individuos com TEA.

26.7.2. As ATIVIDADES DE BEM-ESTAR E AUTONOMIA SOCIAL s3o direcionadas ao PUBLICO TEA e devem
promover o equilibrio emocional e o desenvolvimento de habilidades sociais essenciais para a vida em

sociedade.

26.7.3. A OSC PARCEIRA deve oferecer atividades que proporcionem um espago seguro para o
compartilhamento de experiéncias e o fortalecimento dos vinculos sociais, contribuindo para o
desenvolvimento de uma autonomia plena e melhor qualidade de vida para o PUBLICO TEA e preparando as

pessoas com TEA para os desafios da vida adulta.

26.8. Os CURSOS DE FORMAGAO s3o direcionados ao PUBLICO TEA e ao PUBLICO PROFISSIONAL e tém como

objetivo proporcionar oportunidades de aprendizado e desenvolvimento pessoal.

26.8.1. Ao PUBLICO TEA, a OSC PARCEIRA podera ministrar cursos de idiomas, informatica, habilidades
sociais, entre outros, com o intuito de ampliar os horizontes das pessoas com TEA, seus FAMILIARES

PRINCIPAIS e FAMILIARES SECUNDARIOS e fortalecer sua autoconfianca.

26.8.2. Ao PUBLICO PROFISSIONAL, a OSC PARCEIRA devera oferecer CURSOS DE FORMAGAO profissional
sobre TEA.

26.9. As ATIVIDADES DE EXPANSAO DO HORIZONTE s&o direcionadas ao PUBLICO TEA e representam uma
extensdo dindmica e diversificada das oportunidades oferecidas dentro do ambiente do CENTRO TEA e visam
enriquecer a experiéncia das pessoas com TEA, proporcionando interacdo com o ambiente externo,

integracdo com a comunidade e exploracdo de novas habilidades e interesses.

26.9.1. A OSC PARCEIRA deve prever excursées educacionais e atividades ao ar livre, eventos culturais e
passeios recreativos, que oferecam um leque variado de experiéncias e complementem e enriquecam o

desenvolvimento global e a qualidade de vida das pessoas com TEA.

26.10. A OSC PARCEIRA devera observar o limite de 3 (trés) ATENDIMENTOS diarios para a pessoa com TEA
e 0s FAMILIARES PRINCIPAIS e o limite de 1 (um) ATENDIMENTO semanal para os FAMILIARES SECUNDARIOS.
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26.11. Para fins da contabilizacdo das METAS MENSAIS relativas as ATIVIDADES COLETIVAS a OSC PARCEIRA
devera considerar que a participacdo de 1 (uma) pessoa com TEA com maior necessidade de apoio na

ATIVIDADE COLETIVA, tem peso 5 (cinco), ou seja, equivale a 5 (cinco) ATENDIMENTOS.

CLAUSULA 272 DIRETRIZES PARA AS SESSOES INDIVIDUAIS

27.1. As SESSOES INDIVIDUAIS devem ser direcionadas exclusivamente para pessoas com TEA e seus

FAMILIARES PRINCIPAIS e realizadas por um psicélogo ou assistente social.

27.2. Na execucdo das SESSOES INDIVIDUAIS, a OSC PARCEIRA deverd garantir o cumprimento do
ATENDIMENTO INDIVIDUAL MINIMO.

27.3. Cada SESSAO INDIVIDUAL deverd ter duragdo de, no minimo, 50 (cinquenta) minutos, salvo quando

contraindicado para o perfil dos participantes e devidamente justificado.

27.4. As SESSOES INDIVIDUAIS deverdo ser realizadas conforme cronograma indicado pela EQUIPE

MULTIDISCIPLINAR e deverdo considerar as necessidades especificas de cada pessoa com TEA.

27.5. Os profissionais responsaveis pelas SESSOES INDIVIDUAIS dever3o elaborar avaliagdes individualizadas,
todo més, que servirdo como balizadores para a analise da evolucao e revisao do PIA da pessoa com TEA nas

atividades do CENTRO TEA.

CLAUSULA 282 GESTAO DA PARCERIA

28.1. Cabera ao GESTOR DA PARCERIA:

a) acompanhar e fiscalizar a execucgdo da PARCERIA, valendo-se, para tanto, dos relatérios que Ihe
forem apresentados pela OSC PARCEIRA e pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE, ou por 6rgdos
indicados por SMPED;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da PARCERIA e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os

problemas detectados;

c) emitir parecer técnico sobre a realizagdo das a¢des e o alcance de suas metas e resultados,
podendo realizar visitas in loco, levando em considera¢do o contetido do RELATORIO TECNICO

DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO;
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d) emitir parecer técnico conclusivo de andlise das PRESTACOES DE CONTAS, levando em
consideracdo o contetdo do RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO,

observadas as subcldusulas 35.11 e 36.12; e
e) disponibilizar insumos e materiais necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao.

28.2. Em caso de inexecu¢do que comprometa a realizagdo do OBJETO, por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA,
a SMPED podera, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter

a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

a) assumir a responsabilidade pela execu¢do do OBJETO previsto no PLANO DE TRABALHO, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
PRESTACAO DE CONTAS o que foi executado pela OSC PARCEIRA até o momento em que a

SMPED assumiu tais responsabilidades; e

b) tomar quaisquer bens, como MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e
outros itens sob poder da OSC PARCEIRA e que sejam necessarios a continuidade da execu¢ao

do OBJETO.

28.3. A materializacdo concomitante de situacdo de (i) inexecugdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA e (ii)
risco de interrupcao da realizagdo do OBJETO, devem ser comunicadas pelo GESTOR DA PARCERIA ao
ADMINISTRADOR PUBLICO, que deliberard sobre a pertinéncia das medidas previstas na subcldusula 28.2.

28.4. S3o prerrogativas da SMPED, sem o prejuizo de outras previstas neste TERMO DE COLABORACAO, em

seus ANEXOS e na legislacdo aplicavel:

a) assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do OBJETO, no caso de paralisacdo da

realizacdo do OBJETO, de modo a evitar sua descontinuidade;

b) promover o monitoramento e avaliacdo da PARCERIA, podendo, para tanto, valer-se do apoio
técnico de terceiros, inclusive do VERIFICADOR INDEPENDENTE, delegar competéncia ou firmar
ajustes com 6érgdos ou entidades publicas ou organizagdes privadas que se situem préximos ao

local de aplicagdo dos recursos vinculados a PARCERIA;
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franquear livre acesso aos agentes da Administracao Publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas do Municipio de S3o Paulo aos processos, as areas, instalagdes e aos documentos e
as informacdes relacionadas a este TERMO DE COLABORACAO, incluindo, mas ndo se limitando

a registros contdbeis e contratos com terceiros;

reter parcela dos recursos orgamentarios vinculados a PARCERIA nas hipdteses descritas na

subclausula 10.10 deste TERMO DE COLABORACAO;

demandar a OSC PARCEIRA, a qualquer tempo e sob qualquer circunstancia, informacgdes de
natureza técnica, operacional, econdmica, financeira, contabil, bem como medi¢des e

prestacdes de contas, que deverdo ser fornecidas pela OSC PARCEIRA em prazo razoavel; e

valer-se do apoio de terceiros para apoio na realizagdo do monitoramento, fiscalizacdo e

avaliacdo da PARCERIA.

28.5. Cabera a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

a)

acompanhar a execucdao da PARCERIA, podendo valer-se, para tanto, dos relatérios do

VERIFICADOR INDEPENDENTE;

registrar e informar a autoridade competente acerca da existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da PARCERIA e de indicios de irregularidades
na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar

os problemas detectados;

avaliar e homologar o parecer técnico do GESTOR DA PARCERIA a respeito das PRESTACOES DE
CONTAS;

monitorar e avaliar os resultados alcancados na execugdo do OBJETO e fazer recomendacgbes

para o atingimento dos objetivos perseguidos;

solicitar reuniGes extraordinarias e realizar visitas técnicas a(os) locais de realizagdo do OBJETO

da PARCERIA; e

solicitar aos demais 6rgaos da SMPED ou a OSC PARCEIRA esclarecimentos que se fizerem

necessarios.
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CLAUSULA 292 PLANO DE TRABALHO

29.1. O PLANO DE TRABALHO apresentado pela OSC PARCEIRA é parte integrante e indissocidvel deste
TERMO DE COLABORACAO e devera ser elaborado conforme o modelo contido no ANEXO V do EDITAL —
MODELO DE PLANO DE TRABALHO, seguindo as diretrizes descritas no ANEXO Il do TERMO DE
COLABORAGCAO — REFERENCIAS PARA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO.

29.2. A OSC PARCEIRA obriga-se a revisar o PLANO DE TRABALHO diante de qualquer alteracdo de valores,

metas, parametros ou procedimentos, identificada ao longo da execucdo do OBJETO.

A OSC PARCEIRA devera apresentar a SMPED a proposta de revisdao do PLANO DE TRABALHO, com as devidas
justificativas, identificando o(s) fato(s) que justifique(m) a revisao.
29.3. A SMPED devera analisar a proposta de revisdao do PLANO DE TRABALHO, podendo aprova-la ou

solicitar ajustes adicionais, os quais deverdo ser atendidos pela OSC PARCEIRA em até 10 (dez) dias.

29.4. A redistribuicdo de desembolso ou a inclusdo de novos itens orgamentdrios nas diversas rubricas do
PLANO DE TRABALHO poderad ser realizada por apostila, observada a obrigacdo da OSC PARCEIRA de que as
alteracdes sejam relatadas na PRESTACAO DE CONTAS.

29.5. Conforme estabelecido no PLANO DE TRABALHO, a OSC PARCEIRA oferece contrapartidas em bens e
servicos equivalente a expressdo monetaria [®], nos termos do art. 35, § 12, da Lei 13.019/2014. [subcldusula

aplicavel apenas no caso de apresentacdo pela OSC PARCEIRA de contrapartidas em bens e servicos]

CLAUSULA 302 TRANSPARENCIA E CONTROLE

30.1. A OSC PARCEIRA devera adotar boas praticas de transparéncia e integridade durante toda a vigéncia

da PARCERIA.

30.2. A OSC PARCEIRA divulgara, em seu SITIO ELETRONICO e, de forma resumida, em locais visiveis de sua
sede social e do CENTRO TEA, informacdes a respeito desta PARCERIA.

Para divulgacdo na internet, o material devera contemplar, no minimo:

a) nome e nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da OSC PARCEIRA;
b) OBJETO da PARCERIA;
c) valor total previsto na PARCERIA e valores efetivamente liberados;
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d) nome completo do DIRIGENTE da OSC PARCEIRA;

e) DATA DE PUBLICACAO DO TERMO DE COLABORAGAO e data de emissio da ORDEM DE INICIO,

incluindo eventuais prorrogacoes;

f) situacdo da PRESTACAO DE CONTAS da PARCERIA, informando a data-limite para sua

apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para sua analise e o resultado conclusivo;

g) “link” ou anexo com a integra do TERMO DE COLABORACAO, respectivo PLANO DE TRABALHO

e eventuais aditivos;

h) quando vinculado a execu¢do do OBJETO e pago com recursos vinculados a PARCERIA, o valor
total da remuneracdo do QUADRO DE COLABORADORES, as fung¢des que seus integrantes

desempenham e a remuneracgdo prevista para o respectivo exercicio; e
i) as metas, indicadores e respectivas medi¢Ges executadas na vigéncia da PARCERIA.

CLAUSULA 312 ATUACAO EM REDE

31.1. A execucdo parcial do OBJETO poderd se dar por atuacdo em rede de duas ou mais OSCs, sob a
coordenacdo, supervisdo e orientacdo da OSC PARCEIRA, mantida a integral responsabilidade da OSC

PARCEIRA perante a SMPED, desde que a OSC PARCEIRA possua:
a) mais de 5 (cinco) anos de inscricdo no CNPJ; e

b) capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuacdo da OSC

EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE.

31.2. Serd admitida a atuacdo em rede exclusivamente para as atividades diretamente relacionadas ao

OBJETO deste TERMO DE COLABORACAO.

31.3. Para fins de afericdo da capacidade técnica e operacional da OSC PARCEIRA para supervisionar e

orientar a rede de OSCs, poderao ser aceitos os seguintes documentos:

a) carta de principios ou similar ou registros de reunides e eventos da rede ou redes de que

participa ou participou;
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b) declaracdo de secretaria executiva ou equivalente de rede ou redes de que participa ou

participou, quando houver;
c) declaragdo de organizacdes que compdem a rede ou redes de que participa ou participou; ou
d) documentos, relatdrios ou projetos que tenha desenvolvido em rede.

31.4. E impedida de participar da atuacdo em rede para a execu¢do do OBJETO, a OSC EXECUTANTE E NAO
CELEBRANTE que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no

territério nacional;
b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou
entidade da administracdo publica do Municipio de S3o Paulo, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas por 6rgdo ou entidade publica do Municipio de Sdo Paulo nos

ultimos cinco anos, exceto se:

i. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente

imputados;

ii. forreconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; ou

iii. a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
e) tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

i. suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;

ii. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

iii. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com érgdos e entidades do Municipio de Sdo Paulo;
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iv. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com drgaos e entidades de quaisquer entes federativos;

f) tenhatido contas de parceria, nas condi¢cdes da Lei Federal n2 13.019/2014, julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer ente federativo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

i. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8

(oito) anos;

ii. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou

funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacao; ou

iii. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos

na Lei Federal n2 8.429/1992.

h) tenha mantido relagdo juridica com um dos integrantes da COMISSAO DE SELECAO responsavel
pelo CHAMAMENTO PUBLICO que resultou na celebracdo da PARCERIA.

31.5. Em qualquer das hipdteses previstas na subclausula 31.4, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsavel a OSC

EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE ou seu dirigente.

31.6. Para fins do disposto na alinea “d)” da subclausula 31.4 ndo serdo considerados débitos que decorram
de atrasos na liberacdo de repasses pela Administracdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento,

se a OSC EXECUTANTEE E NAO CELEBRANTE estiver em situagdo regular no parcelamento.

31.7. Para fins do disposto na alinea “c)” da subclausula 31.4, ndo sdo considerados membros de Poder os

integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

31.8. Na hipdtese de atuagao em rede, a OSC PARCEIRA devera celebrar Termo de Atua¢gdo em Rede com as
0OSCs envolvidas na execu¢do do OBJETO, tendo conteddo minimo previsto no ANEXO VI do TERMO DE
COLABORACAO — MODELO DE TERMO DE ATUACAO EM REDE, para repasse de recursos vinculados a
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PARCERIA, instrumento que regulard a relacdo entre OSC PARCEIRA e OSCs EXECUTANTES E NAO
CELEBRANTES.

31.9. Na hipdtese de atuacdo em rede que nao tenha sido apresentada na PROPOSTA DE PARCERIA, o PLANO

DE TRABALHO devera ser aditado para incorporagao dos Termos de Atuacao em Rede.

31.9.1. A OSC PARCEIRA devera comunicar ao GESTOR DA PARCERIA a respeito da assinatura de Termo de
Atuacdo em Rede para execucdo da PARCERIA, em até 60 (sessenta) dias antes da data prevista de sua
celebragdo, devendo submeter a minuta do termo de atuacao em rede a SMPED, bem como a documentacgao

comprobatédria do atendimento aos requisitos previstos nas subclausulas 31.1, 31.3, 31.4 e 31.11.

31.10. Independentemente do conteudo pactuado entre OSC PARCEIRA e OSCs EXECUTANTES E NAO
CELEBRANTES envolvidas na execug¢do do OBJETO, fica a OSC PARCEIRA obrigada a verificar a regularidade
juridica e fiscal da(s) OSC(s) EXECUTANTES E NAO CELEBRANTES envolvida(s) na PARCERIA, devendo
comprovar tal verificacdo na PRESTACAO DE CONTAS.

31.11. A regularidade juridica e fiscal da(s) OSCs EXECUTANTES E NAO CELEBRANTES envolvidas na execug3o

do OBJETO serd comprovada por meio de:
a) certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa;

b) certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteracGes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo

simplificada emitida por junta comercial;
c) codpia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

d) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE, com
endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um

deles;

e) comprovac¢do de que a OSC EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE funciona no endereco por ela

declarado;

f) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, demonstrando sua

existéncia juridica ha, no minimo, 2 (dois) anos;
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Certidao de Tributos Mobilidrios — CTM, comprovando a regularidade perante a Fazenda do

Municipio de Sao Paulo;

Certiddo Negativa de Débito — CND/INSS, que comprove sua regularidade perante a Seguridade

Social;

Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, que comprove sua regularidade perante o Fundo

de Garantia por Tempo de Servico;

comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal — CADIN

Municipal;

declaracdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar qualquer

modalidade de parceria, consoante o artigo 39 da Lei Federal n2 13.019/2014;

declaracdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 72 do Decreto n? 53.177/2012,
assinada pelos DIRIGENTES atestando que ndo incidem nas vedacbes constantes do artigo 12

do referido decreto;

declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo

de aprendiz; e

no caso de entidade ja cadastrada, comprovante de inscricdo no CENTS ou, no caso de
entidades ndo cadastradas, formulario de solicitacdo de inscricdo no CENTS, disponivel na
pagina eletronica da Secretaria Municipal de Gestdo, nas condi¢cdes do Decreto Municipal n?

52.830, de 12 de dezembro de 2011.

31.12. Caso a OSC EXECUTANTE E NAO CELEBRANTE n3o seja cadastrada como contribuinte no Municipio de
Sdo Paulo, devera ser apresentada declaracdo, firmada por seu representante legal, sob as penas da lei, de

nado cadastramento, atestando que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo.

31.13. A comprovacdo da regularidade prevista na alinea “e)” da subclausula 31.11 podera ser feita por meio
da apresentacdo de contas de consumo de agua, energia elétrica, servicos de telefonia e outros servigos
similares ou, ainda, por meio dos documentos necessarios a comprovagao da capacidade técnica e

operacional da OSC envolvida na execu¢do do OBJETO.
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31.14. Serao aceitas certiddes positivas com efeito de negativas, para fins de comprovacao da regularidade

prevista na subcldusula 31.11.

CLAUSULA 322 BENS VINCULADOS A PARCERIA

32.1. Os BENS VINCULADOS A PARCERIA s3o os bens integrantes ou ndo do patriménio da OSC PARCEIRA

necessarios a implantagdo e a execucdo adequada e continua do OBJETO.

32.2. A OSC PARCEIRA obriga-se a manter em bom estado de funcionamento e conservagdo, as suas
expensas, os BENS VINCULADOS A PARCERIA, durante toda a vigéncia do TERMO DE COLABORACAO,
efetuando para tanto os reparos, renovacgoes, reposi¢cdes e adaptacdes necessarias ao bom desempenho da

PARCERIA.

32.3. Todos os BENS VINCULADOS A PARCERIA ou investimentos neles realizados deverdo ser integralmente
depreciados ou amortizados contabilmente pela OSC PARCEIRA no prazo da PARCERIA, nas condi¢des da
legislacdo vigente, ndo cabendo qualquer indenizagdo ao final do prazo do TERMO DE COLABORACAO a 0SC
PARCEIRA.

32.4. A OSC PARCEIRA somente podera alienar ou dispor dos BENS VINCULADOS A PARCERIA se proceder a
sua imediata substituicdo por outros em condi¢cdes de operacionalidade e funcionamento idénticas ou

superiores aos substituidos.

32.5. A SMPED podera autorizar a utilizacdo de bens de terceiros pela OSC PARCEIRA, desde que reste
comprovada a inexisténcia de risco a continuidade do OBJETO, e ndo reste prejudicado o retorno dos BENS

REMANESCENTES ao final da PARCERIA.

32.6. Qualquer alienagdo ou substituicio de BENS VINCULADOS A PARCERIA que a OSC PARCEIRA pretenda

realizar no ultimo semestre da PARCERIA devera ser prévia e expressamente autorizada pela SMPED.

32.7. A OSC PARCEIRA fica expressamente autorizada a propor, em nome préprio, quaisquer medidas
judiciais cabiveis para assegurar ou recuperar a posse dos BENS VINCULADOS A PARCERIA, durante a vigéncia
do TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA 332 BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

33.1. Os BENS REMANESCENTES serao gravados com clausula de inalienabilidade e, portanto, ndo poderao

ser sujeitos a penhor ou constituicdo de direito real em garantia, devendo ser formalizada pela OSC PARCEIRA
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promessa de transferéncia da propriedade dos respectivos bens a SMPED na hipdtese de eventual extingao

da OSC PARCEIRA.

33.2. Os BENS REMANESCENTES adquiridos, produzidos ou transformados com recursos vinculados a
PARCERIA deverdo ser mantidos na titularidade da SMPED, com vistas a subsidiar a celebrag¢ao de novo termo
de colaboracdo para instituicdo de nova parceria ou a execugdo direta pela SMPED, devendo estes bens

permanecerem disponiveis para retirada pela SMPED ap6s a PRESTACAO DE CONTAS final.

33.3. Sem o prejuizo da consideracdo de outros bens ndo listados na presente subcldusula, ao final da

parceria, considerar-se-do0 BENS REMANESCENTES:

a) todos os MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, materiais e outros itens necessarios

a consecucao do OBJETO adquiridos pela OSC PARCEIRA e empregados na execuc¢do do OBJETO;

b) materiais de cardter permanente voltados ao atendimento dos USUARIOS, bem como demais

MATERIAIS adquiridos com recursos do PROGRAMA DE PARTIDA,

c) quaisquer outros BENS VINCULADOS A PARCERIA que sejam de natureza permanente, n3o
consumiveis, e que tenham sido adquiridos com recursos financeiros repassados a OSC

PARCEIRA, desde que necessarios a continuidade da execuc¢do do OBJETO.

33.4. A OSC PARCEIRA devera manter um inventario dos BENS REMANESCENTES durante toda a vigéncia da
PARCERIA, o qual deverd ser atualizado ao menos 1 (uma) vez por ano, a contar da DATA DA ORDEM DE
INICIO.

33.4.1. Sempre que julgar necessario, a SMPED poderd solicitar acesso ao inventario de BENS

REMANESCENTES a OSC PARCEIRA.

33.4.2. Sem o prejuizo de solicitagcdo a qualquer momento pela SMPED, o inventdrio referido na subclausula
33.4 devera ser enviado a SMPED pelo menos 6 (seis) meses antes do fim da vigéncia do TERMO DE

COLABORACAO, o qual devera detalhar a situacdo dos BENS REMANESCENTES.

33.5. Extinta a PARCERIA, retornam a SMPED os BENS REMANESCENTES, de forma gratuita e automatica,
devendo estar em perfeitas condi¢Ges de operacionalidade, utilizagdo e manutencgdo e livres de quaisquer

Onus ou encargos, observado, em todo o caso, o principio da atualidade.

Pagina | 56



s .=|r

CIDADE DE
SAO PAULO

PESS50A COM
DEFICIENCIA

ety ot

33.6. Os BENS REMANESCENTES serdo transferidos a SMPED livres de quaisquer 6nus ou encargos, a ocasiao
da extincao da PARCERIA.

33.7. A critério do ADMINISTRADOR PUBLICO, os BENS REMANESCENTES adquiridos com recursos
orcamentdrios vinculados a PARCERIA poderao ser doados se, apds a extincdo da PARCERIA, ndo forem

necessarios para assegurar a continuidade da execugdo da operacdo do CENTRO TEA.
CAPITULO VI MONITORAMENTO, AVALIAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS

CLAUSULA 342 GESTOR DA PARCERIA

34.1. Cabe ao GESTOR DA PARCERIA analisar e emitir, trimestralmente, parecer técnico relativo aos
RELATORIOS MENSAIS do trimestre de referéncia e ao respectivo RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO

E AVALIACAO, para fins de avaliagdo do cumprimento das metas vinculadas as parcelas de recursos liberadas.

34.1.1. O parecer técnico do GESTOR DA PARCERIA sera emitido no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apds o
recebimento do RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, elaborado e entregue nos termos
da CLAUSULA 352,

34.2. Para emitir parecer técnico conclusivo de andlise trimestral, o GESTOR DA PARCERIA levard em

consideracao:

a) os RELATORIOS MENSAIS do trimestre de referéncia, no que concerne ao cumprimento das

METAS do OBJETO, observado o disposto no PLANO DE TRABALHO; e

b) o RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO da PARCERIA do trimestre de

referéncia.

34.3. O parecer técnico emitido pelo GESTOR DA PARCERIA serd encaminhado & COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO para homologagdo em até 5 (cinco) dias Uteis.

34.3.1. Excepcionalmente, a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO poderad solicitar a prorrogacio,
por igual periodo, do prazo para homologacdo do parecer técnico, mediante justificativa ao GESTOR DA

PARCERIA.

34.3.2. Da decisdo da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO sobre a homologac3o do parecer
técnico, cabera a interposicdo de um Unico recurso pela OSC PARCEIRA, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,

contados da intimag¢do da decisdo.
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34.3.3. A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO poderd reformar a sua decis3o ou encaminhar o
recurso, devidamente instruido, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ao(a) Secretario(a) Municipal da Pessoa com

Deficiéncia ou pessoa designada para esse fim para decisao final.

34.4. Para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do OBJETO da PARCERIA e PRESTACAO DE

CONTAS, os dados e registros mantidos no SOFTWARE poderdo ser utilizados.

CLAUSULA 352 MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA PARCERIA

35.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do OBJETO da PARCERIA ocorrerdao

nas condi¢des da presente cldusula e de ato especifico da SMPED.

35.2. Para fins de monitoramento e avaliacdo da PARCERIA, a SMPED podera valer-se do apoio técnico de
terceiros, inclusive do VERIFICADOR INDEPENDENTE, podendo delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgdos ou entidades publicas ou privadas para tal finalidade, conforme artigo 13 da Lei Municipal n°

16.703/2017 e do artigo 58 da Lei Federal n° 13.019/2014.

35.3. O VERIFICADOR INDEPENDENTE apoiara a SMPED na aferi¢gdo do cumprimento das metas nos termos
previstos no ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DE CUMPRIMENTO DE METAS
e elaborara o RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO com sintese do desempenho da OSC
PARCEIRA e cdlculo do REPASSE MENSAL EFETIVO.

35.3.1. A SMPED devera realizar a contratacdo do VERIFICADOR INDEPENDENTE em até 2 (dois) meses
contados da DATA DA ORDEM DE INICIO.

35.3.2. Em caso de auséncia de contratacdo do VERIFICADOR INDEPENDENTE por qualquer motivo, a SMPED
deverd aferir os indicadores de desempenho da PARCERIA e produzir seu préoprio RELATORIO TECNICO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO.

35.4. A fiscalizacdo e monitoramento pelos 6rgdos da SMPED e pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE nao
excluem a responsabilidade da OSC PARCEIRA pela adequacdo e qualidade das agles relacionadas ao
OBJETO, assim como pelo cumprimento das obriga¢des e diretrizes deste TERMO DE COLABORACAO e seus
ANEXOS, especialmente o ANEXO IV do TERMO DE COLABORAGAO - PLANO DE TRABALHO.

35.5. O VERIFICADOR INDEPENDENTE e/ou SMPED promovera verificagdes in loco periddicas das atividades
exercidas pela OSC PARCEIRA.
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35.5.1. Durante as verificacbes in loco, serdao anotadas todas as ocorréncias relacionadas a execugao deste
TERMO DE COLABORACAO em relatério de vistoria, deixando expressas as acdes que seriam necessarias a

regularizacdo de eventuais falhas ou irregularidades.

35.6. A OSC PARCEIRA deverd permitir o livre acesso e acompanhamento de atividades a qualquer momento
a fiscalizagdo in loco do VERIFICADOR INDEPENDENTE e/ou de SMPED, prestando esclarecimentos sempre

que solicitado.

35.7. O VERIFICADOR INDEPENDENTE podera inspecionar, sem prévio aviso a OSC PARCEIRA, o cumprimento
de quaisquer das obriga¢des deste TERMO DE COLABORACAO.

35.8. As verificagGes in loco do VERIFICADOR INDEPENDENTE ndo poderdo interromper ou prejudicar o

desenvolvimento das atividades relacionadas ao OBJETO.

35.9. A OSC PARCEIRA devera manter cadastro dos USUARIOS por meio do SOFTWARE, para a realizacdo da
pesquisa de satisfacdo com os USUARIOS prevista no ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS, contendo nome, género, idade, raga/cor, endereco ou bairro, se é
pessoa com deficiéncia, a natureza da deficiéncia, e, a depender do caso, o contato do responsavel,

observando o exposto na LGPD e o contetido da CLAUSULA 222,

35.10. O RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO a ser elaborado pelo VERIFICADOR
INDEPENDENTE serd documento habil para comprovar o alcance de metas e resultados esperados de que
trata o ANEXO V do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS e

devera conter no minimo as seguintes informacoes:
a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas e do atingimento das metas de desempenho durante o
periodo de referéncia, com base nos indicadores estabelecidos no ANEXO V do TERMO DE
COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS e aprovados no PLANO
DE TRABALHO;

c) relatérios de eventuais vistorias realizadas pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE;

d) resultados das pesquisas de satisfagdo realizadas pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE;
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DO CUMPRIMENTO DE METAS;

f) valores efetivamente transferidos pela SMPED e considerados na data de elaboracdo do

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO;

g) anadlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC PARCEIRA na
PRESTACAO DE CONTAS nos termos da documentacdo prevista no ANEXO V do TERMO DE
COLABORAGAO - SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS, quando ndo for
comprovado o alcance das metas de desempenho previstas no SISTEMA DE AFERICAO DO

CUMPRIMENTO DE METAS, limitada aos dispéndios relacionados ao cumprimento das metas;

h) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusdes e eventuais medidas tomadas pela OSC

PARCEIRA em decorréncia dessas auditorias; e

i) RELATORIOS MENSAIS enviados pela OSC PARCEIRA para o periodo de referéncia,

preferencialmente como anexos e devidamente referenciados.

35.11. O RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO deverd ser entregue em até 45 (quarenta
e cinco) dias apos o fim do trimestre de referéncia ao GESTOR DA PARCERIA, para ciéncia e elaboragdo de

seu parecer técnico, nos termos da CLAUSULA 342,

35.12. O VERIFICADOR INDEPENDENTE terd liberdade para desenvolver o RELATORIO TECNICO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO no formato que entender mais adequado, considerando as especificidades
da PARCERIA e as diretrizes estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO, assim como propor melhorias

para o aperfeicoamento continuo do processo de monitoramento da PARCERIA.

35.13. 0 VERIFICADOR INDEPENDENTE poderd apresentar o conteido do RELATORIO TECNICO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO em reuni3io com a presenca das PARTES.

35.14. A pesquisa de satisfagao conduzida pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE podera ser realizada por meio
de amostragem, de modo a incluir uma quantidade significativa e diversificada de USUARIOS, considerando

variaveis como idade, género, raca/cor, localidade, natureza da deficiéncia, entre outros critérios relevantes.
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35.15. Competirda a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO aprimorar os procedimentos de
monitoramento e avalia¢ao, unificar entendimentos, solucionar controvérsias simples, padronizar objetos,

custos e indicadores e fomentar o controle de resultados da PARCERIA.

CLAUSULA 362 PRESTACAO DE CONTAS

36.1. A PRESTACAO DE CONTAS consiste no procedimento em que se analisa e se avalia a execu¢do da
PARCERIA, sendo possivel verificar o cumprimento do OBJETO e o alcance das metas e dos resultados

previstos.

36.2. A PRESTAGAO DE CONTAS compreende entrega de RELATORIOS MENSAIS e do RELATORIO FINAL DA
PARCERIA pela OSC PARCEIRA.

36.3. Os RELATORIOS MENSAIS deverdo ser elaborados de acordo com as disposi¢des previstas no ANEXO V
do TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DE METAS e entregues no 152 (décimo quinto) dia do

més subsequente.

36.3.1. Ao final de cada trimestre e de cada semestre da PARCERIA, o RELATORIO MENSAL devera conter,
além das exigéncias dispostas no ANEXO V do TERMO DE COLABORAGCAO - SISTEMA DE AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DE METAS, as informacgdes especificadas, respectivamente, nos artigos 78 e 79 da Portaria
SMPED n2 41/2023 ou outra que vier a substitui-la.

36.4. O RELATORIO FINAL DA PARCERIA devera ser elaborado de acordo com o disposto no art. 80 da Portaria
SMPED n2 41/2023, ou outra que vier a substitui-la, e entregue em até 90 (noventa) dias do final da vigéncia

da PARCERIA.

36.5. Os documentos referentes 8 PRESTACAO DE CONTAS dever3o seguir, sempre que possivel, os modelos
disponiveis no “Manual de Parcerias Conforme o Marco Regulatério de OrganizacGes da Sociedade Civil” da

SMPED.

36.6. O VERIFICADOR INDEPENDENTE podera apoiar a SMPED na avaliacio da PRESTACAO DE CONTAS da
PARCERIA, sem prejuizo das prerrogativas do GESTOR DA PARCERIA, da COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO e da prépria SMPED.

36.7. Todos os atos referentes 8 PRESTACAO DE CONTAS dar-se-30 em formato digital, preferencialmente

por meio de plataforma eletronica padronizada.
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36.8. Constatada irregularidade ou omissdo na PRESTACAO DE CONTAS, sera a OSC PARCEIRA notificada para
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel

por igual periodo.

36.9. Transcorrido o prazo da subclausula 36.8, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,

identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtenc¢do do ressarcimento.

36.10. Caso sejam identificados recursos financeiros ndo previstos como despesas durante a PRESTACAO DE
CONTAS, sera facultado a OSC PARCEIRA utilizar os respectivos recursos remanescentes para a execuc¢do do

OBJETO da PARCERIA, desde que comprovada a necessidade e utilidade do dispéndio.

36.10.1. Caso ndo se vislumbre destino para os recursos do saldo remanescente, a OSC PARCEIRA devera
apresentar, juntamente com o RELATORIO FINAL DA PARCERIA comprovante de pagamento de guia de

recolhimento do saldo n3o utilizado.

36.11. Na hipdtese de devolucdo de recursos em decorréncia do RELATORIO FINAL DA PARCERIA, a guia de

recolhimento correspondente deverd ser apresentada com o referido documento.

36.12. Cabe ao GESTOR DA PARCERIA analisar e emitir parecer trimestral relativo aos trés RELATORIOS
MENSAIS analisados pelo VERIFICADOR INDEPENDENTE, nos termos da CLAUSULA 342,

36.13. A andlise trimestral dos RELATORIOS MENSAIS pelo GESTOR DA PARCERIA referida na subcldusula

36.12 constituir-se-a das seguintes etapas:

a) andlise de execucdo do OBJETO: quanto ao cumprimento do OBJETO e atingimento das metas
e resultados pactuados no PLANO DE TRABALHO aprovado pela SMPED, devendo o eventual

cumprimento parcial ser devidamente justificado; e

b) analise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentarias,
executados pela OSC PARCEIRA, de acordo com o PLANO DE TRABALHO aprovado e seus
eventuais aditamentos, bem como conciliagio das despesas com o extrato bancdrio de

apresentagao obrigatdria.

36.14. Durante o periodo de analise trimestral dos RELATORIOS MENSAIS pelo GESTOR DA PARCERIA referida

na subcldusula 36.12, a liberagdo das parcelas de recursos subsequentes ndao sera comprometida.
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36.15. E facultado & OSC PARCEIRA apresentar razdes que eventualmente justifiquem o ndo cumprimento

do OBJETO e/ou atingimento das metas e resultados pactuados no PLANO DE TRABALHO.

36.16. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no PLANO DE TRABALHO, podera
ser apresentado relatério de execucdo financeira parcial concernente as referidas metas ou resultados, desde

gue os respectivos itens de despesa possam ser segregados.

36.17. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das ac¢des ja realizadas, o parecer técnico do

GESTOR DA PARCERIA referido na subcldusula 36.12 deve, ainda, obrigatoriamente, mencionar:
a) os resultados ja alcancados e seus beneficios, quando disponiveis;
b) outros impactos econémicos e sociais alcangados pela execu¢do da PARCERIA; e

c) a sustentabilidade das a¢Oes apds a conclusdo do OBJETO pactuado e hipdteses de

continuidade dos servicos apds a finalizacdo da PARCERIA.

36.18. O parecer técnico emitido pelo GESTOR DA PARCERIA referido na subclausula 36.12 podera concluir

pela:
a) aprovacdo da PRESTACAO DE CONTAS relativa aos RELATORIOS MENSAIS da subcldusula 36.12;

b) aprovagdo da PRESTACAO DE CONTAS com ressalvas, relativa aos RELATORIOS MENSAIS da
subcldusula 36.12, quando, mesmo que cumpridos o OBJETO e as metas da PARCERIA, estiver
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte

danos ao erario; ou
c) rejeicdo da PRESTACAO DE CONTAS relativa aos RELATORIOS MENSAIS da subcldusula 36.12.

36.19. Sem prejuizo da caracterizacdo de outras hipdteses, sdo consideradas falhas formais, para fins de
aprovagdo da PRESTACAO DE CONTAS com ressalvas, prevista na alinea “b)” da subclausula 36.18, a
inadequacdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde que o

objetivo ou resultado final pretendido pela execucdo da PARCERIA tenha sido alcangado.
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36.19.1. Na hipdtese de a OSC PARCEIRA comprovar o atendimento dos valores aprovados, bem como
efetiva conciliacdo das despesas efetuadas com a movimentacdao bancdria demonstrada no extrato, a
PRESTACAO DE CONTAS sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificacdo, pelo GESTOR DA
PARCERIA, dos recebidos, documentos contabeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as compras

e contratagoes.

36.20. As contas serdo rejeitadas quando se constatar:
a) omissdao do dever de prestar contas pela OSC PARCEIRA;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no PLANO DE TRABALHO;
c) danos ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos vinculados a PARCERIA, com a
imediata determinacdo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolucdo dos

valores aos cofres publicos;
e) inadimplemento do OBJETO da PARCERIA; ou

f) aplicagdo dos recursos vinculados a PARCERIA em finalidades diversas das previstas neste

TERMO DE COLABORAGAO.

36.21. A SMPED instituira comiss3o especial e apreciard o RELATORIO FINAL DA PARCERIA, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela

determinada, prorrogavel por igual periodo.

36.21.1. O transcurso do prazo estabelecido na subcldusula anterior sem que as contas tenham sido
apreciadas ndo inviabiliza a apreciacdo em data posterior ou a ado¢do de medidas saneadoras, punitivas ou

destinadas a ressarcir danos que eventualmente tenham sido causados ao erario municipal.

36.21.2. Apds o RELATORIO FINAL DA PARCERIA, sendo apuradas irregularidades financeiras pela SMPED, o
valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,

contados da data de envio da notificagao.
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36.21.3. Ndo incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do
prazo referido na subcldusula 36.21 e a data em que for efetivamente ultimada a aprecia¢do do RELATORIO
FINAL DA PARCERIA pela SMPED, nos casos em que nao for constatado dolo da OSC PARCEIRA nem de seus

prepostos, sem prejuizo da correspondente atualizacdo monetaria.

36.22. A anélise do RELATORIO FINAL DA PARCERIA levard em conta os documentos listados no ANEXO V do
TERMO DE COLABORACAO — SISTEMA DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DE METAS, bem como os pareceres

e relatdrios previstos na CLAUSULA 362 e subcldusula 36.12.

36.23. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execu¢ao do OBJETO da PARCERIA, o GESTOR
DA PARCERIA poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder a andlise integral dos

documentos fiscais da PRESTACAO DE CONTAS.

36.23.1. Caberd um Unico recurso ao ADMINISTRADOR PUBLICO de decisdo do GESTOR DA PARCERIA que

rejeite as contas prestadas, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da notificacdo da deciséo.

36.23.2. Finda a fase recursal e mantida a decisao, é facultado a OSC PARCEIRA solicitar autorizacdo para que
o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes compensatdrias de interesse publico, mediante
apresentacdo de novo PLANO DE TRABALHO, em conformidade com o OBJETO descrito neste TERMO DE
COLABORACAO, cuja mensurag¢do econdmica sera feita a partir do PLANO DE TRABALHO original, desde que
nao tenha havido dolo ou fraude nem se configure hipétese de restituicdo integral dos recursos vinculados a

PARCERIA.

36.24. A rejeicdo da PRESTACAO DE CONTAS, quando definitiva, sera registrada em plataforma eletrénica de
acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria, adotar as
providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, hipétese na qual:
a) O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas prestadas;
b) os valores apurados serdo acrescidos de corre¢do monetaria e juros; e

c) o débito decorrente da auséncia ou rejeicio da PRESTACAO DE CONTAS, quando definitiva, serd

inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade competente.
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36.25. A OSC PARCEIRA devera manter em seu arquivo, de maneira sistematizada e segregada por semestre
e ano, os documentos originais que compdem a PRESTACAO DE CONTAS, pelo prazo de 10 (dez) anos,

contado a partir do primeiro dia util subsequente ao da respectiva PRESTACAO DE CONTAS.
CAPITULO VII INFRACOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA 372 INFRAGCOES E PENALIDADES

37.1. Sem prejuizo da eventual responsabilizacdo nas esferas civil e penal, o descumprimento pela OSC
PARCEIRA das disposi¢des deste TERMO DE COLABORACAO e de seus ANEXOS, especialmente o ANEXO IV
do TERMO DE COLABORACAO - PLANO DE TRABALHO, ensejara a aplicacdo, isolada ou concomitantemente,

das penalidades fixadas nesta cldusula.

37.2. A gradacdo das penalidades a que estd sujeita a OSC PARCEIRA observarad a natureza da infracdo

cometida, que variard conforme as seguintes categorias:
a) leve;
b) média;
c) grave;e
d) gravissima.

37.3. A infragdo sera considerada leve quando decorrer de conduta praticada pela OSC PARCEIRA em
desacordo com o previsto neste TERMO DE COLABORACAO e seus ANEXOS, cujo potencial de dano n3o

impacte diretamente o OBJETO.

37.3.1. O cometimento de infracdo de natureza leve ensejara a notificacdo, de natureza ndo sancionatoria,
a OSC PARCEIRA, que serd acompanhada de recomendacbes da SMPED de como proceder em futuras
situacOes similares a que ensejaram a referida notificacdo acompanhada, se necessario, de determinacdo da

adoc¢do de medidas necessarias de correcdo e/ou reparacdo de eventuais danos.

37.4. A infracdo serd considerada média quando decorrer de conduta praticada pela OSC PARCEIRA, cujo

potencial de dano impacte diretamente o OBJETO.
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37.4.1. O cometimento de infracdo de natureza média ensejara a aplicacdao da penalidade de adverténcia por
escrito, que serd formulada, quando for o caso, junto a determinacdo da adocao de medidas necessdrias de

correcdo ou reparacdo de eventuais danos.

37.5. A infragdo sera considerada grave quando o descumprimento de qualquer disposicdo deste TERMO DE
COLABORACAO e/ou PLANO DE TRABALHO decorrer de conduta praticada pela OSC PARCEIRA que envolva

prejuizo, de qualquer natureza, a SMPED.

37.5.1. O cometimento de infracdo grave podera ensejar a aplicacao da penalidade de rescisdo unilateral do
TERMO DE COLABORACAO, que também sera cominada, quando for o caso, a determinac3o da adogdo de

medidas necessarias de correcdo e/ou reparagdo de eventuais danos.

37.6. A infracdo sera considerada gravissima quando a SMPED constatar que o ato praticado pela OSC
PARCEIRA tenha efetivamente dado causa a dano causado ao CENTRO TEA, a integridade fisica dos USUARIOS

ou outras pessoas e/ou ao erdrio publico.

37.6.1. O cometimento de infracdo gravissima ensejara a aplicacdo das seguintes penalidades, de maneira
isolada, ou concomitante & pena de rescisdo unilateral do TERMO DE COLABORACAO pela SMPED, sem o

prejuizo do dever de ressarcir integralmente eventuais danos:

a) suspensdo tempordria de participacgdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria, nas condicdes da Lei Federal n2 13.019/2014, ou contrato com drgdos e entidades

integrantes do Municipio de Sdo Paulo, por prazo de até 2 (dois) anos; e/ou

b) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria, nas
condi¢des da Lei Federal n? 13.019/2014, ou contrato com 6rgdos e entidades publicos de

quaisquer esferas federativas.

37.7. Os efeitos da sancdo prevista na alinea “b)” da subclausula 37.6.1 valerdo enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a SMPED.

37.7.1. A reabilitacdo perante a SMPED sera concedida na hipdtese de a OSC PARCEIRA ressarcir a
Administragdo Publica municipal pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com

base na alinea “a)” da subclausula 37.6.1.

37.8. Na aplicacdo de penalidade, a autoridade competente levara em consideragdo a gravidade da conduta
do infrator, a finalidade da pena e sua proporcionalidade em rela¢do ao fato, bem como o dano causado ao
Municipio, CENTRO TEA, aos USUARIOS ou a terceiros.
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37.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas decorrera de prévia instauracdo de processo
administrativo sancionador, no qual sera assegurado o contraditdrio e a ampla defesa da OSC PARCEIRA,
observando-se o procedimento previsto neste TERMO DE COLABORACAO, além da legislagdo aplicavel,
inclusive a Lei Municipal n2 14.141/2006.

37.10. O GESTOR DA PARCERIA anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execu¢ao do
TERMO DE COLABORACAO, determinando o que for necessario a regularizagdo dos apontamentos

observados.

37.11. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data de apresentacdo do RELATORIO FINAL DA

PARCERIA, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo desta PARCERIA.

37.11.1. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infracdo,

nas condi¢des da subclausula 37.237.2 deste TERMO DE COLABORACAO.
CLAUSULA 382 PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

38.1. A aplicacdo de sanc¢des a OSC PARCEIRA em razao de execucdo da PARCERIA em desacordo com o
TERMO DE COLABORACAO, o PLANO DE TRABALHO ou com as normas legais e regulamentares aplicaveis

observara o disposto nesta cldusula.

38.2. O processo administrativo de aplicagdo de sang¢des tera inicio com a lavratura do auto de infragdo

correspondente pelo GESTOR DA PARCERIA, contendo:
a) caracterizacdo da infracdo imputada a OSC PARCEIRA;
b) proposta de sangdo potencialmente aplicavel; e
c) motivos que justificam a aplicacdo da san¢do proposta.

38.3. O auto de infracdo devera indicar prazo razodvel, nunca inferior a 5 (cinco) dias Uteis, para a OSC

PARCEIRA demonstrar a regularizacdo da falha relacionada a infragdo imputada pela SMPED.

38.4. Lavrado o auto de infracdo, a OSC PARCEIRA serd intimada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
apresentar defesa prévia, salvo para as penalidades previstas na subclausula 37.6, hipdteses nas quais o prazo

serd de 10 (dez) dias Uteis.
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38.5. Recebida a defesa prévia, os érgaos técnicos competentes da SMPED se manifestarao, em qualquer

caso, a respeito das razdes alegadas pela OSC PARCEIRA.

38.6. Apds a apresentacado da defesa prévia, a SMPED poderd apreciar a necessidade de producao de novas
provas, tais como diligéncias e pericias, bem como recusar provas ilicitas e/ou medidas impertinentes,

desnecessarias ou protelatérias.

38.7. Quando o auto de infragdo tratar das san¢des previstas na subcldusula 37.6.1, a assessoria juridica da

SMPED devera se manifestar sobre a defesa prévia, apds manifestacao dos 6rgdos técnicos.

38.8. Encerrada a instrucdo processual, a autoridade competente decidird sobre a aplicacdo da sancdo,
facultada a OSC PARCEIRA a interposi¢do de recurso para autoridade superior, no prazo de 5 (cinco) dias

Uteis, contados da intimacdo do ato.

38.8.1. A autoridade competente para decisdo sobre aplicacdo de adverténcia é o GESTOR DA PARCERIA.

38.8.2. A autoridade competente para a aplicagdo das sang¢des previstas nas alineas “a)” e “b)” da subclausula

37.6.1 é o(a) Secretario(a) Municipal da Pessoa com Deficiéncia ou pessoa designada para esse fim.

38.9. Publicado o ato referido na subclausula 38.8, a OSC PARCEIRA sera intimada para ciéncia da decisao
acerca da sang¢do administrativa, momento a partir do qual correrd prazo de 10 (dez) dias Uteis para

interposi¢do de recurso.

38.10. As notificagGes e intimagdes de que trata esta cldusula serdo encaminhadas a OSC PARCEIRA
preferencialmente via correspondéncia eletrénica, sem prejuizo de outras formas de comunicagdo,

assegurando-se a ciéncia da OSC PARCEIRA para fins de exercicio do direito de contraditério e ampla defesa.

38.11. Caso a infracdo também possa se inserir na tipificacdo do art. 52 da Lei Federal n? 12.846/2013, a
SMPED comunicard o fato a Controladoria-Geral do Municipio preliminarmente a instauracdo do

procedimento de apuracdo, consoante o artigo 32, § 72, do Decreto Municipal n2 55.107/14.

38.12. Aplica-se, supletivamente ao procedimento definido nesta clausula, o disposto na Lei Municipal n°

14.141/2006, no que for cabivel.
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CAPITULO VIII ALTERAGCAO E EXTINGAO DA PARCERIA

CLAUSULA 392 ALTERAGAO CONTRATUAL

39.1. As condicdes fixadas no presente TERMO DE COLABORACAO sio passiveis de alteracdo ao longo da
vigéncia da PARCERIA, mediante prévia aprovacdo da SMPED, mediante apostila ou aditamento, observada

a legislacdo aplicavel.

39.1.1. As PARTES poder3o propor a celebracdo de apostilamento a este TERMO DE COLABORACAO com o
objetivo de esclarecer e detalhar as obrigacdes nele previstas, desde que ndo se estabelecam, por esse

mecanismo, novas obriga¢des contratuais.

39.2. A proposta de alteracdo deste TERMO DE COLABORACAO devera ser acompanhada de correspondente
revisdo do PLANO DE TRABALHO.

39.3. Para aprovacdo de alteracdo a este TERMO DE COLABORACAO, os érgdos técnicos competentes da

SMPED devem se manifestar acerca:
a) dointeresse publico na alteracdo proposta;
b) da proporcionalidade das contrapartidas, tendo em vista o inicialmente pactuado, se o caso;
c) da capacidade técnico-operacional da OSC PARCEIRA para cumprir a proposta; e
d) da existéncia de dotagdo orcamentaria para suportar a alteragdo proposta.

39.4. Apdés a manifestagdo dos drgaos técnicos competentes da SMPED, a proposta de alteracdo deste
TERMO DE COLABORACAO poderd ser encaminhada para analise da assessoria juridica do gabinete da

SMPED, previamente a deliberacdo do(a) Secretario(a) Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

CLAUSULA 402 EXTINCAO DA PARCERIA

40.1. A PARCERIA sera considerada extinta, observadas as normas legais especificas, quando ocorrer:
a) aconclusdo da PARCERIA em razdo do decurso do prazo de vigéncia;
b) adenuncia da PARCERIA;

c) arescisdo da PARCERIA;
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d) aanulacdo da PARCERIA em razdo de decisdo judicial; ou
e) aextingdo da OSC PARCEIRA.

40.2. Extinta a PARCERIA, retornam para a SMPED todos os BENS REMANESCENTES, direitos e privilégios
vinculados a OSC PARCEIRA, incluindo-se aqueles a ela transferidos pela SMPED, ou por ela adquiridos, no

ambito da PARCERIA.

40.3. Na hipdtese de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da PARCERIA, os saldos financeiros
remanescentes, oriundos de recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplica¢Oes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SMPED no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsdvel, providenciada pela

autoridade competente da Administracdo Publica, na forma do art. 52 da Lei Federal n2 13.019/2014.

40.4. Extinta a PARCERIA, haverd a imediata assuncdo do OBJETO pela SMPED, procedendo-se aos
levantamentos, avaliacdes e liquida¢des necessarios, bem como a ocupacdo das instalacdes e a utilizacao,

pela SMPED, de todos os BENS REMANESCENTES.

40.5. Extinta a PARCERIA antes do decurso do prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, a SMPED,

sem prejuizo de outras medidas cabiveis, podera:

a) valer-se de pessoal empregado na execu¢do de atividades consideradas imprescindiveis a

continuidade da execug¢ao do OBJETO; e

b) manter os contratos firmados pela OSC PARCEIRA com terceiros pelo prazo e condicGes
inicialmente ajustados, respondendo os terceiros pelos prejuizos decorrentes do nao

cumprimento das obrigacGes assumidas.

CLAUSULA 412 TERMINO DO PRAZO DA PARCERIA

41.1. A PARCERIA se extingue quando se verificar o término do prazo de sua duracdo, também se
extinguindo, por consequéncia, as relagdes obrigacionais entre as PARTES, com excecdo daquelas

expressamente previstas neste TERMO DE COLABORACAO.

41.2. Encerrado o prazo da PARCERIA, e ressalvadas as hipéteses expressamente previstas neste TERMO DE
COLABORACAO, ou aquelas que contarem com a anuéncia da SMPED, a OSC PARCEIRA serd responsavel pelo

encerramento de quaisquer negdcios juridicos inerentes a PARCERIA e celebrados com terceiros, segundo as
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regras para calculo e pagamento dos valores residuais, consoante a legislacao vigente, assumindo todos os

onus dai resultantes.

41.3. As benfeitorias realizadas nos imdveis da SMPED serdo incorporadas ao patriménio municipal, ndo

importando sua natureza ou origem dos recursos.

41.4. A OSC PARCEIRA devera submeter a avaliagdo da SMPED, 6 (seis) meses antes da data prevista para o
encerramento da vigéncia do TERMO DE COLABORACAO, PLANO DE ENCERRAMENTO DA PARCERIA,

contendo procedimento para transi¢do do servigo.
41.5. O PLANO DE ENCERRAMENTO DA PARCERIA deve prever, no minimo:

a) Eventual necessidade de capacitacdo ou troca de conhecimentos entre os funciondrios da OSC

PARCERIA e os servidores indicados pela SMPED e/ou de futura parceira;

b) Descricdo dos procedimentos indispensaveis a operacdo do servico, incluindo, mas ndo se
limitando, as listas de USUARIOS e respectivas formas de contato, descricdo de potencialidades
e intercorréncias observadas ao longo da operacdo, eventuais projetos em curso junto a

organizacdes da comunidade, equipamentos ou drgdos intersetoriais e semelhantes;

c) Inventario contendo descricdo detalhada do estado de conservacdo e vida util dos BENS

REMANESCENTES, nos termos da CLAUSULA 332; e
d) Informacgdes acerca dos dispéndios para execuc¢do dos encargos da PARCERIA; e

e) Demais considera¢Oes e informacdes relevantes para a adequada transicdo do servico, de

forma a, sempre que possivel, evitar a sua paralisa¢do.

41.6. A SMPED podera solicitar a OSC PARCEIRA informacdées adicionais ao PLANO DE ENCERRAMENTO DA
PARCERIA ou acGes complementares de forma a garantir a adequada transicdo do servico apds o término da
vigéncia do presente TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA 422 RESCISAO

42.1. Este TERMO DE COLABORACAO poderd ser rescindido por iniciativa de qualquer das PARTES,

observadas condi¢Oes e prazos definidos na presente cldusula.
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42.2. A execucdo do OBJETO nao podera ser interrompida ou paralisada até a publicacdo no Diario Oficial da

Cidade de S3o Paulo do ato administrativo que concretize a rescisdo deste TERMO DE COLABORACAO.

42.3. Sem prejuizo do disposto nas subcldusulas 37.5.1 e 37.6.1, este TERMO DE COLABORACAO poder4 ser

rescindido em caso de inadimplemento injustificado das cldusulas pactuadas, e também quando constatada:

a)

a utilizacdo dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;

a falta de apresentac3o da PRESTACAO DE CONTAS, nas condigdes disciplinadas neste TERMO
DE COLABORACAO.

descumprimento injustificado de clausula deste TERMO DE COLABORACAO e seus ANEXOS;

irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do OBJETO, resultados ou metas

pactuadas;

violacdo da legislacdo aplicavel;

cometimento de falhas reiteradas na execu¢dao da PARCERIA;

malversacdo de recursos publicos;

constatacdo de falsidade ou fraude nas informag¢des ou documentos apresentados;

nao atendimento reiterado as recomendagbes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagado;

descumprimento das condi¢Ges que caracterizam a parceira privada como OSC, nos termos da

legislagdo municipal;

paralisacdo da execu¢do do OBJETO, sem justa causa e prévia comunicacdo ao GESTOR DA

PARCERIA; e

outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

42.4. Nos casos de rescisdo disciplinados na presente subclausula, que decorrerem de comprovado dolo ou

ma gestdo por parte da OSC PARCEIRA, esta ndo fara jus a quaisquer indenizagGes.
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42.4.1. Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses da subclausula anterior, deverd a
PARTE interessada comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, expondo sua

motivagao.

42.4.2. A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagdo, ficando as
PARTES responsaveis somente pelas obriga¢des e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente

do TERMO DE COLABORAGAO.

42.4.3. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da Administracdo Publica, que ndo decorra de
culpa, dolo ou ma gestdo da OSC PARCEIRA, o Poder Publico ressarcird a OSC PARCEIRA dos danos

emergentes comprovados que houver sofrido.
42.4.4. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por culpa, dolo ou ma gestao por parte da OSC PARCEIRA,
devidamente comprovada, a OSC PARCEIRA ndo tera direito a qualquer indenizacao.
42.5. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA 432 ANULACAO
43.1. 0 TERMO DE COLABORACAO poderad ser anulado nas hipdteses e condicdes previstas na lei,

observando-se a seguranga juridica dos atos praticados anteriormente a anulagao.

43.2. Nas esferas administrativa ou controladora, a decisdo que decretar a anulac¢do, parcial ou total, deste

TERMO DE COLABORACAO devera indicar de modo expresso suas consequéncias juridicas e administrativas.
43.3. A decisdo a que se refere a subclausula anterior devera:

a) indicar, quando for o caso, as condi¢des para que a regularizacdo ocorra de modo proporcional
e equanime e sem prejuizo aos interesses envolvidos, ndo se podendo impor a OSC PARCEIRA

onus ou perdas que, em funcdo das peculiaridades do caso, sejam anormais ou excessivos; e

b) considerar as circunstancias praticas que tiverem imposto, limitado ou condicionado a acdo do

agente publico.

43.4. Na esfera administrativa ou controladora, eventual revisdo quanto a validade, parcial ou total, deste

TERMO DE COLABORACAO, cuja producio ja se houver completado levard em conta as orienta¢des gerais da
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época, sendo vedado que, com base em mudanca posterior de orientacao geral, se declarem invdlidas

situagdes plenamente constituidas.

CLAUSULA 442 EXTINGAO DA OSC PARCEIRA

44.1. Na hipdtese de extingdo do TERMO DE COLABORACAO por faléncia ou extingdo da OSC PARCEIRA, a
indenizacdo ficara limitada ao valor das parcelas dos investimentos vinculados a BENS REMANESCENTES,
ainda ndo amortizados ou depreciados, que tenham sido realizados com o objetivo de garantir a viabilidade,
continuidade e atualidade do OBJETO, descontado o valor das GLOSAS previstas na subclausula 10.6 deste

TERMO DE COLABORACAO e dos danos eventualmente causados pela OSC PARCEIRA.

44.2. N3o poderad ser procedida a partilha do respectivo patriménio social da OSC PARCEIRA extinta sem que
a SMPED ateste, mediante auto de vistoria, o estado em que se encontram os BENS REMANESCENTES, e sem
gue se efetue o pagamento das quantias devidas a SMPED, a titulo de indeniza¢do ou a qualquer outro titulo,

observada a preferéncia dos credores com garantia legal.
CAPITULO IX DISPOSIC()ES FINAIS

CLAUSULA 452 ANTICORRUPCAO

45.1. Para a execucao desta PARCERIA, nenhuma das PARTES poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar
a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doa¢do, compensagao, vantagens financeiras ou
nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, seja de
forma direta ou indireta quanto ao OBJETO deste TERMO DE COLABORACAO, ou de outra forma a ele ndo

relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA 462 COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

46.1. As comunicagdes entre as PARTES serdo efetuadas por escrito e remetidas:
a) por correio eletrénico, desde que comprovada a recepcao;
b) em maos, desde que comprovadas por protocolo; e
c) por correio registrado, com aviso de recebimento.

46.2. Consideram-se, para os efeitos de remessa das comunica¢des, os seguintes enderecos e endere¢o
eletronico, respectivamente:

Pagina | 75



ey o

CIDADE DE
SAO PAULO

PESS50A COM
DEFICIENCIA

[

a) SMPED: centrotea.smped@prefeitura.sp.gov.br; e
b) OSC PARCEIRA: [e].

46.3. Qualquer das PARTES podera modificar o seu endere¢co postal e endereco eletronico, mediante

comunicacdo a outra PARTE, conforme acima.
46.4. Nos casos omissos, a OSC PARCEIRA devera solicitar orientacdo da SMPED.

46.5. As notificacbes e comunicagbes serdao consideradas devidamente recebidas na data (i) constante do
aviso de recebimento; (ii) de entrega do oficio judicial ou extrajudicial; (iii) do comprovante de entrega de

fac-simile; (iv) do comprovante de entrega por servico de courier internacionalmente conhecido.

CLAUSULA 472 CONTAGEM DE PRAZOS

47.1. O extrato deste TERMO DE COLABORACAO devera ser publicado no Diario Oficial da Cidade de S3o
Paulo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar de sua assinatura, bem como disponibilizado no sitio

eletrénico da SMPED no mesmo prazo.

47.2. Os prazos estabelecidos em dias, neste TERMO DE COLABORACAO e seus ANEXOS, serdo contados em
dias corridos, salvo se estiver expressamente feita referéncia a dias Uteis, e, em todas as hipdteses, deve-se

excluir o primeiro dia e contar-se o ultimo.

47.3. Salvo disposicao em contrario, s se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente da SMPED,
prorrogando-se para o proximo dia Util nos casos em que a data de inicio ou vencimento coincidir em dia em

gue ndo ha expediente.

47.4. O decurso dos prazos previstos neste TERMO DE COLABORACAO para providéncias da SMPED sem a
tempestiva manifestacdo desta ndo equivalera a anuéncia nem aprovacdo tacita de qualquer pleito ou

manifestacdo da OSC PARCEIRA.

CLAUSULA 482 EXERCICIO DE DIREITOS

48.1. Se qualquer uma das PARTES permitir, mesmo por omissdo, o descumprimento, no todo ou em parte,
de quaisquer das cldusulas ou condi¢des deste TERMO DE COLABORACAO e de seus ANEXOS, tal fato n3o
podera liberar, desonerar ou, de qualquer modo, afetar ou prejudicar tais clausulas ou condi¢des, as quais

permanecerado inalteradas, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.
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48.2. Em qualquer hipdtese, ndo estara configurada novacdo ou mesmo renuncia a direitos, tampouco

defeso o exercicio posterior destes.

48.3. A renuncia de uma PARTE quanto a qualquer direito ndo sera vdlida caso ndo seja manifestada por
escrito e devera ser interpretada restritivamente, ndo permitindo sua extensao a qualquer outro direito ou

obrigac3o estabelecido neste TERMO DE COLABORACAO.

CLAUSULA 492 SOLUGAO DE DIVERGENCIAS POR MEDIACAO

49.1. Havendo desacordo ou divergéncias decorrentes da execu¢do da PARCERIA, as PARTES devem se
submeter a prévia tentativa de solu¢do administrativa da controvérsia, com a participacao de representantes

legais das PARTES.

49.2. Na superveniéncia de qualquer controvérsia sobre a interpretacdo ou execu¢do do TERMO DE
COLABORACAO, devera ser instaurado procedimento de media¢do para solugdo amigdvel e consensual da

divergéncia.

49.3. O procedimento de mediacdo devera ser instaurado, a pedido de quaisquer das PARTES, perante a
Camara de Solucdo de Conflitos da Administracdo Municipal da Procuradoria-Geral do Municipio de Sao

Paulo, e regido pelo Regulamento da respectiva Camara.

49.4. Ainstauracao do procedimento de mediagdo ndo desonera as PARTES de cumprirem as suas obrigacdes

previstas neste TERMO DE COLABORACAO.

49.5. O procedimento de mediacdo sera instaurado, a pedido de quaisquer das PARTES, mediante
comunicac¢do escrita de uma das PARTES enderecada a outra e a Camara de Solugdo de Conflitos da
Administracdo Municipal da Procuradoria Geral do Municipio de Sdo Paulo, delimitando o objeto da

controvérsia e indicando, desde logo, o seu representante na mediacdo.

49.6. A outra PARTE deverd indicar igualmente o seu representante, condicdes do Regulamento da Camara

de Solucdo de Conflitos da Administracdo Municipal.

49.7. Os membros da Camara de Solu¢do de Conflitos da Administragdo Municipal da Procuradoria-Geral do
Municipio de S3o Paulo deverdo proceder com oralidade, imparcialidade e pela busca pelo consenso,

aplicando a eles o disposto na Lei Federal n2 13.140/2015.
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49.8. Caso as PARTES, de comum acordo, encontrem uma solu¢ao amigdvel, essa poderd ser incorporada a

PARCERIA mediante assinatura de aditivo a este TERMO DE COLABORACAO.

49.9. Se a PARTE se recusar, por qualquer forma, a participar do procedimento ou ndo indicar seu

representante no prazo maximo de 15 (quinze) dias, considerar-se-a prejudicada a mediagao.

49.10. A mediacdo também serad considerada prejudicada se o requerimento da PARTE interessada for
rejeitado pela Camara de Solucdo de Conflitos da Administracdo Municipal da Procuradoria-Geral do
Municipio de Sdo Paulo, ou se as PARTES ndo encontrarem uma solugdo amigavel no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar do pedido de instauragao do procedimento, podendo esse prazo ser prorrogado por

comum acordo pelas PARTES.

49.11. N3o se aplica ao presente TERMO DE COLABORACAO a previs3o de arbitramento de conflitos de que

trata o Regulamento da Camara de Solugao de Conflitos da Administragdao Municipal.

CLAUSULA 502 INVALIDADE PARCIAL E INDEPENDENCIA ENTRE AS CLAUSULAS DO TERMO DE
COLABORACAO

50.1. Sempre que possivel, cada disposicdo deste TERMO DE COLABORACAO devera ser interpretada de

modo a se tornar valida e eficaz a luz da legislagdo aplicavel.

50.2. Caso alguma das disposi¢cdes deste TERMO DE COLABORACAO seja considerada ilicita, invalida, nula ou
inexequivel por decisdo judicial, ela deverd ser julgada separadamente do restante do TERMO DE
COLABORACAO e substituida por disposicdo licita e similar, que reflita as intengdes originais das PARTES,

observando-se os limites da legislacdo.

50.3. Todas as demais disposi¢des continuardo em pleno vigor e efeito, ndo sendo prejudicadas ou

invalidadas.

CLAUSULA 512 FORO

51.1. Fica eleito o Foro da Fazenda Publica de S3do Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir qualquer
controvérsia entre as PARTES decorrentes do TERMO DE COLABORACAO que ndo esteja sujeita aos
procedimentos previstos na CLAUSULA 492 ou que n3o seja solucionada por meio do procedimento de
mediagdo, bem como para o julgamento de medidas cautelares destinadas ao atendimento de questdes

urgentes.
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51.2. E por assim estarem de pleno acordo com as disposicées e condicdes do presente TERMO DE
COLABORACAO, as PARTES o assinam em 2 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas,

gue também o assinam, para que se produzam seus efeitos legais e juridicos.

Sdo Paulo, [*] de [*] de 2024.

PARTES:
SECRETARIO(A) MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
OSC PARCEIRA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
RG: RG:
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APENDICE A — MARCOS TEMPORAIS DA PARCERIA

Tabela 4: Cronograma da PARCERIA.

Documento Marco Prazo Parte .
Responsavel

0 & . SMPED e OSC
PERIODO DE TRANSICAO OPERACIONAL | Ordem de Inicio 6 meses PARCEIRA
Aquisicao de itens por meio do .
PROGRAMA DE PARTIDA Ordem de Inicio 2 meses OSC PARCEIRA
Envio de comprovacdo da aquisicao dos | Fim do periodo do
itens por meio do PROGRAMA DE PROGRAMA DE 15 dias OSC PARCEIRA
PARTIDA PARTIDA
Contratacdo do VERIFICADOR Ordem de Inicio 2 meses SMPED

INDEPENDENTE

Entrega dos RELATORIOS MENSAIS

Fim de cada més

152 dia do més

OSC PARCEIRA

subsequente

Entrega do RELATORIO FINAL DA Fim da vigéncia da .
PARCERIA PARCERIA 90 dias OSC PARCEIRA
Entrega do RELATORIO TECNICO DE Fim de cada trimestre 60 dias do fim do | VERIFICADOR
AVALIACAO E MONITORAMENTO trimestre INDEPENDENTE
AnaI!se da PRESTACAO DE CONTAS ReceblmentONda 30 dias Gteis SMPED
parcial documentacdo
Saneamento de irregularidade na e .
PRESTACAO DE CONTAS Notificacdo pela SMPED | 45 dias OSC PARCEIRA

Data de recebimento
Apreciacao do RELATORIO FINAL DA ou diligéncia 150 dias SMPED

PARCERIA

determinada pela
SMPED

Entrega do PLANO DE ENCERRAMENTO
DA PARCERIA

Término de vigéncia do
TERMO DE
COLABORACAO

6 meses antes da
data do término
de vigéncia
contratual

OSC PARCEIRA

Entrega de inventdrio de BENS
REMANESCENTES

Ordem de inicio
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APENDICE B — INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO INDIVIDUAL DO PROFISSIONAL

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO INDIVIDUAL DOS PROFISSIONAIS PELO COORDENADOR DO CENTRO TEA

Avaliado(a):

Fungdo do avaliado(a):

Avaliador(a):

Fungdo do avaliador(a):

Més de referéncia/Ano:

Critério Avaliativo

Péssima

(1)

Ruim

()

Regular

3)

Boa

(4)

Excelente

(5)

Compartilha conhecimentos, informacdes, dificuldades,
solugdes e praticas exitosas que agregam valor ao trabalho

Adapta-se a situagdes novas e mudangas no trabalho,
buscando o atendimento de novas demandas e prioridades

Executa as atividades dentro do prazo estabelecido

Relaciona-se cordialmente com todos do seu ambiente de
trabalho e com o publico em geral

Desempenha sua fungao dispondo-se a colaborar com os
membros da equipe para melhorar o desempenho coletivo

Cumpre as normas legais e as decisGes pactuadas ou
emanadas das instancias hierarquicas

Cumpre com responsabilidade o horério de trabalho

Atua de maneira planejada e organizada, otimizando tempo
e recursos no desempenho de suas fungdes

Mantém atualizados e fidedignos os instrumentos de
registro do trabalho e monitoramento da politica

Nota Final (Nota Final = Pontos Totais x 10 / 50):

Avaliador(a):
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