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1. APRESENTACAO

Este manual tem como objetivo apresentar as etapas a serem seguidas pelas
Organizacbes da Sociedade Civil (OSC) sobre os procedimentos e
documentos a serem adotados na formalizacdo e envio de prestacdo de
contas para a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia - SMPED, por
meio de Termo de Fomento, Termo de Colaboracdo ou Acordo de Cooperacao,
conforme previsto na Portaria SMPED n° 41 de 13 de Junho de 2023.

O Marco Regulatério das Organizacbes da Sociedade Civil - MROSC,
consolidado pela Lei Federal n°® 13.019/2014, estabelece as regras para a
celebracdo de parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizacdes da
Sociedade Civil — OSCs, promovendo a transparéncia, a participagédo social, o
fortalecimento da sociedade civil e o aprimoramento da gestdo publica.

A SMPED tem como finalidade desenvolver projetos voltados a implementacao
de politicas publicas para pessoas com deficiéncia, além de coordenar,
executar e articular acbes governamentais entre os 6rgdos e entidades da
Prefeitura de Sao Paulo e os diversos setores da sociedade, com o objetivo de
efetivar a politica a politica municipal para esse publico.

Sendo assim, por meio deste manual, a SMPED busca estabelecer condi¢des
adequadas para a atuacdo das OSCs nas parcerias, padronizando o0s
procedimentos a serem adotados. O objetivo é garantir o uso eficiente dos
recursos publicos e assegurar o cumprimento das metas pactuadas, em
conformidade com 0S principios da  Administracdo Publica."

Convencdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
incorporada a legislacdo brasileira em 2008, que visa assegurar 0 exercicio
pleno e equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por
todas as pessoas com deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade
inerente.

Lei Federal n° 13.019 de 2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias
entre a administracdo publica e as organizacfes da sociedade civil.

Lei Federal n° 13.204 de 2015 - Altera a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho

de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias,
envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de
mutua cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico;
define diretrizes para a politica de fomento e de Colaboracdo com
organizacdes da sociedade civil; institui o termo de Colaboracdo e o termo de
fomento.

Decreto Municipal n° 57.575 de 2016 - Dispde sobre a aplicacdo, no ambito
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da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias com
organizacoes da sociedade civil.

Decreto Municipal n° 58.031 de 2017 - Dispde sobre a reorganizacdo da
Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia, bem como altera a
denominacdo e a lotacdo dos cargos de provimento em comissdo que
especifica e transfere cargos de provimento em comissdo entre &rgaos.

Decreto Municipal n® 58.674 de 2019 — Altera o Decreto Municipal n°
58.031/17 e dispbe sobre a aplicacdo, no ambito da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o
regime juridico das parcerias com organizacbes da sociedade civil.

Decreto Municipal n° 63.015 de 2023 - Estabelece a Politica Municipal para
a Pessoa com Deficiéncia e regulamenta, no Municipio de Sdo Paulo, a
aplicacdo da Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Decreto Municipal n° 63.541 de 2024 - Introduz alteragbes no Decreto n°
57.575, de 29 de dezembro de 2016, que dispde sobre a aplicacdo, no ambito
da Administragcdo Direta e Indireta do Municipio, da Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias com
organizacoes da sociedade civil.

Portaria SMPED n° 41 de 2023 — Estabelece normas de gestdo de parcerias
com organizagOes da sociedade civil sob a forma de termo de fomento, termo
de colaboracéo e acordos de cooperacéo.
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2. EXECUCAO
2.1 LIBERACAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Para que ocorra a liberacdo das parcelas previstas no termo assinado,
os valores referentes a cada exercicio de execu¢do do projeto devem ser
empenhados antecipadamente, conforme as diretrizes orgcamentarias do
Municipio.

Além disso, as tranferéncias de parcelas dos recursos associados a
parceria ocorrerdo de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Termo de parceria assinado, exceto em caso de descumprimento das
normativas estipuladas pelo Art. 52 da Portaria n® 41/SMPED/2023.

Os recursos da parceria serdo repassados por meio da conta especifica
no Banco do Brasil informada em clausula do termo assinado, que ndo podera
ser alterada durante a vigéncia do instrumento da parceria.

Além disso, caso ndo haja interesse ou aprovacdo do uso dos valores
repassados, estes deverdo ser devolvidos a Administracdo Publica juntamente
com os saldos remanescentes nao utilizados no projeto.

O recebimento da primeira parcela € automético. As demais parcelas,
caso haja, estardo condicionadas a entrega de prestacdo de contas parcial da

parcela anterior, conforme tabela abaixo.

Demonstrativo de Parcelas Trimestrais de parcerias com vigéncia de doze
meses

Automatica

12 Parcela

Estd condicionada a primeira entrega parcial, ou seja, &

22 Parcela |prestacéo de contas do 1° Trimestre.

Esta condicionada a segunda entrega parcial, ou seja, a

32 Parcela [prestacdo de contas do 1° Semestre.

Esta condicionada as prestagbes de contas do 3° trimestre.

43 Parcela
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Em parcerias de repasse unico, a liberagao do repasse nao
esta condicionada a entrega da prestagao de contas.

Porém, a sua auséncia pode resultar em rescisdo do Termo,
bem como constituir impeditivo para estabelecimento de
novas parcerias

2.2 MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Toda movimentacdo de recursos da parceria devera ser realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdésito em sua conta bancéaria. Em excecao,
0s pagamentos poderdo ser efetuados em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica e previamente autorizada pela Gestdo Publica através da
SMPED.

Os recursos repassados por meio da conta especifica no Banco do
Brasil, enquanto ndo utilizados, deverdo ser aplicados em caderneta de
poupanca do Banco do Brasil.

A utlizacdo rendimentos de ativos financeiros deve ser aprovada
previamente pelo Gestor, conforme 83° do art. 55 da Portaria n°
041/SMPED/2023. Destaca-se que tal gasto devera estar exclusivamente
voltato para o objeto da Parceria.

As despesas relacionadas a execucdo da parceria deverdo ser
executadas em estrita conformidade com o Plano de Trabalho aprovado e
eventuais aditamentos e/ou apostilamentos, de acordo com o art. 62 e ss. da
Portaria n® 41/SMPED/2023.

A comprovacgao de regularidade de execucao das despesas se dara por
meio de apresentacdo dos extratos bancérios da conta e comprovantes de

gastos especificos do projeto, além dos demostrativos financeiros definidos
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No caso das parcerias vigentes, os valores apurados pela CAF como
saldo nao utilizado e/ou glosa apés analise serdo descontados na parcela
subsequente. Ja no caso de parcerias encerradas, serd emitida notificacao
de devolucdo.

2.3 REMANEJAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os remanejamentos de verba séo gastos que a OSC identifica que n&o
poderdo ser realizados no més, trimestre e/ou semestre previsto no Orgamento
Anual, os quais nao alteram o valor total da parceria. Seguem abaixo 0s

principais casos de remanejamento e seus respectivos encaminhamentos:

a. No caso de mesma rubrica orcamentaria, remanejamentos dentro
do mesmo trimestre ndo precisardo ser oficializados por meio de termo aditivo
ou apostilamento, sendo que a OSC deve informar a alteracdo na prestagao
de contas subsequente.

b. No caso da mesma rubrica orcamentéaria, porém entre trimestres
diferentes, a OSC devera protocolar oficio de requisicdo de remanejamento e
justificativa para o Gestor da Parceria. A solicitagdo sera analisada pelo Gestor,
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CAF e AJ e, ap0s essa andlise, a OSC sera comunicada sobre a decisdo. Este
remanejamento podera ser realizado ap6s autorizagdo da SMPED, sob

pena de glosa.

c. No caso de rubrica orcamentaria diferente, independente do
trimestre, o remanejamento devera ser solicitado previamente, com o oficio de
requisicdo sendo entregue ao Gestor da Parceria para que a analise seja feita
pela CAF, Gestor e AJ. Este remanejamento podera ser realizado apoés

autorizacao da SMPED, sob pena de glosa.

3. PRESTACAO DE CONTAS

Trata-se de procedimento com para monitorar e avaliar o alcance, pelas
OSCs, das metas previstas no plano de trabalho. Sendo assim, a prestacédo de
contas dos Termos de Colaboracdo e de Fomento, seja ela parcial ou final,
deve ser elaborada com base nos itens previstos no Plano de Trabalho e
Orgamento do projeto.

Conforme sera especificado a seguir, devem ser considerados na analise
da prestacdo de contas das parcerias tanto os documentos e relatérios
entregues pela OSC como os relatorios e pareceres elaborados pela propria
Administragéo Publica.

Em caso de necessidade, a SMPED emitira notificacdo de inconsisténcias
a OSC, para complementar a documentagdo entregue ou apresentar
justificativas e esclarecimentos das despesas efetuadas. O prazo de resposta

€ de até 10 (dez) dias uteis.



PR_EFERA DE
SAO PAULO

3.1 DOCUMENTOS E RELATORIOS DE RESPONSABILIDADE DA OSC:

Oficio de Entrega de Prestacdo de Contas, que deve ser enderecado a
pessoa gestora da parceria e contera, em seu cabecalho, os dados da
Organizagédo da Sociedade Civil e da parceria firmada e, no seu corpo, a

relacdo de documentos entregues em cada periodo;

Relatorios Parciais e Final de Cumprimento de Metas e Execucdo do
Objeto, devendo ser preenchidos conforme execugdo das metas propostas e
aprovadas do Plano de Trabalho, acompanhados de fotos, listas de presenca,
entre outros documentos para comprovacdo das metas aferidas em

conformidade com o Plano de Trabalho;

Demonstrativo de Conciliagdo Bancaria Trimestral, que sera espelhado no
extrato bancario e preenchido conforme créditos e débitos da conta ulizada
para execucdo de despesas do projeto, observado o regime de caixa.

OBS: A apresentacdo do extrato se faz indispensavel, uma vez que o objetivo

principal é a convergéncia entre o extrato e o demonstrativo;

Demonstrativo de Movimentagdo Financeira Trimestral, que devera ser
preenchido conforme gastos efetuados dentro do trimestre de referéncia,

somando ao final os gastos trimestrais.

Demonstrativo de Memoéria de Calculo de Rateio de Despesas,
caracterizando-se como rateio toda e qualquer despesa do projeto que for
maior, em valor, do que a quantia repassada para 0 custeio desta mesma
despesa. Destaca-se que a realizacdo de rateio deve ser previamente

avalizada pela SMPED.
Demonstrativo Consolidado de Execucdo de Contrapartidas, o qual,

quando houver previsao no termo firmado, devera ser preenchido em regime

de competéncia;

10
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Demonstrativo de Despesas com Remuneracdo de Equipe de Trabalho,
conforme competéncia do regime de contratacdo. Se houver, deve ser
registrado também o pagamento de impostos, contribuicdes e demais encargos
trabalhistas e sociais, contendo todos os proventos e descontos do holerite,

estando eles previstos ou nao;

Comprovante de saldo da conta bancaria, consistente no extrato com a
demonstracdo do saldo zerado ao final do projeto, acompanhado da carta de

encerramento da conta especifica;

Comprovantes do recolhimento de impostos, contribuicbes e demais
encargos sociais e trabalhistas; Serdo aceitos extratos ou comprovantes de
pagamentos, além das guias de encargos, para convergéncia com os dados
inseridos no demonstrativo de Despesas com Remuneracdo de Equipe de
Trabalho;

Copia dos contratos de prestacdo de servigcos, celebrados com pessoas
Fisicas e Juridicas, pagos com recursos da parceria;

Demonstrativo de calculo de rescisdes, consistente em documento legal que
comprove os calculos dos valores da rescisdo da prestacdo de servicos - No
caso de rescisao da Organizagéo da Sociedade Civil com a equipe de trabalho,

o valor pago sera proporcional ao previsto no Plano de Trabalho;
Relatorio de execucao financeira, o qual, quando solicitado pela
Administragdo Publica, devera ser preenchido relacionando as metas com a

execucdo financeira em conjunto com todas as notas e comprovantes de

pagamento de cada despesa executada durante todo o periodo do projeto.

3.2 PERIODICIDADE DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

11
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A prestagdo de contas consistird na entrega trimestral, semestral e final
dos documentos comprobatérios da execucdo da parceria. Os documentos
deverdo ser entregues preferencialmente em meio eletrénico, conforme art. 85
da Portaria n® 41/SMPED/2023.

DOCUMENTOS DE
ENTREGA TRIMESTRAL

Prazo: em até 15 (quinze) dias corridos ap0s o término do trimestre;

Documentos:
I.  Oficio de Entrega de Prestacdo de Contas (Modelo A);

Il.  Extratos bancérios da conta corrente e conta poupanca do projeto;
IIl.  Demonstrativo de Conciliacdo Bancéria Trimestral (Modelo D);
I\VV.  Demonstravo de Movimentacao Financeira Trimestral (Modelo E);
V. Demonstrativo de memoria de calculo de rateio de despesas, quando
houver (Modelo F);
VI.  Demonstrativo consolidado de execucdo de contrapartidas, quando
houver (Modelo G);
VIl.  Demonstravo de Despesas com Remuneracdo de Equipe de Trabalho
(Modelo H).

DOCUMENTOS DE
ENTREGA SEMESTRAL

Prazo: em até 30 (trinta) dias corridos apés o término do semestre.

Documentos:
I.  Oficio de Entrega de Prestacdo de Contas (Modelo A);

|.  Extratos bancéarios da conta corrente e conta poupanca do projeto;
[ll.  Demonstrativo de Conciliagcdo Bancéaria Trimestral (Modelo D);
V.  Demonstrativo de Movimentacao Financeira Trimestral (Modelo E);

12
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Demonstrativo de memaria de calculo de rateio de despesas, quando
houver (Modelo F);

Demonstrativo consolidado de execucdo de contrapartidas, quando
houver (Modelo G);

Demonstrativo de Despesas com Remuneragdo de Equipe de Trabalho
(Modelo H);

Relatorio parcial de cumprimento de metas e execucdo do objeto
(Modelo B);

Comprovantes do recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas:
FGTS (incluindo a guia GPS - GFIP e SEFIP), INSS, IR e PIS, incluindo
as guias referentes aos prestadores de servico — Pessoa Fisica,
conforme o caso;

Comprovante do pagamento de tributos — Pessoa Juridica, conforme o
caso.

Copia dos contratos de prestacdo de servicos (pessoa Fisica e Juridica)

firmados com recursos da parceria;

DOCUMENTOS DE
ENTREGA FINAL

Prazo: em até 90 (noventa) dias corridos apos o término da vigéncia ou ao

cumprimento de uma ano de parceria.

Documentos:

l.
I.
[I.
V.
V.

VI.

VII.

Oficio de Entrega de Prestacdo de Contas (Modelo A);

Extratos bancarios da conta corrente e conta poupanca do projeto;
Demonstravo de Conciliagdo Bancéria Trimestral (Modelo D);
Demonstrativo de Movimentacao Financeira Trimestral (Modelo E);
Demonstrativo de memoria de calculo de rateio de despesas, quando
houver (Modelo F);

Demonstrativo consolidado de execugdo de contrapartidas, quando
houver (Modelo G);

Demonstravo de Despesas com Remuneracdo de Equipe de Trabalho

13
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(Modelo H);
VIII.  Relatério final de cumprimento de metas e execucdo do objeto
(Modelo B);

IX.  Demonstrativo de calculo de rescisdes, quando houver (Modelo I);

X.  Comprovantes do recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas:
FGTS (incluindo a guia GPS - GFIP e SEFIP), INSS, IR e PIS, incluindo
as guias referentes aos prestadores de servico — Pessoa Fisica,
conforme o caso;

Xl. Comprovante do pagamento de tributos de Pessoa Juridica, conforme o
caso.

XIl.  Copia dos contratos de prestacao de servicos (pessoa Fisica e Juridica)
firmados com recursos da parceria,

XIll.  Comprovante de recolhimento de saldo da conta bancaria (se houver);

XIV.  Termo de encerramento da Conta Bancaria;

3.3 RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUCAO DO OBJETO

O Relatério de Cumprimento de Metas e Execucdo do Objeto (Modelo
B) é o principal documento a ser enviado pela OSC. O arquivo deve estar
assinado pelo representante legal da OSC e nele deve constar as informacoes
acerca das atividades e dos projetos desenvolvidos para o cumprimento do
objeto e o comparativo das metas propostas no Plano de Trabalho com os
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado.

Anexados ao demonstrativo, devem ser apresentados todos os
documentos relevantes e comprobatorios das acbes realizadas, tais como: ata
da atividade, identificacdo e assinatura dos responsaveis pela atividade, listas
de presenca com data, fotos com data, videos com data, certificados com data,

entre outros.

O relatorio devera fornecer ainda elementos para analise dos impactos

econdmicos ou sociais, assim como do grau de satisfagdo do publico-alvo e da

14
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sustentabilidade das ac¢des (Portaria n® 41/SMPED/2023, art. 93 e 95).
3.4 RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

O Relatério de Execucao Financeira (Modelo J) devera ser solicitado
pela Administracado Publica caso haja constatacdo, durante 0 acompanhamento
da execucdo da parceria ou na analise do processo de prestacdo de contas
parcial e/ou final, de irregularidades ou do descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no plano de trabalho e orgcamento anual (Portaria n°
41/SMPED/2023, Art. 82 e 83).

Nele, a OSC demonstrara o nexo entre as despesas, incluindo
rendimentos, e o cumprimento do objeto da parceria. Deste modo, caso o
descumprimento de metas e resultados for parcial, existindo condi¢cdes de
segregar os itens de despesa, devera ser elaborado um relatério de execucéo

financeira parcial.

Este relatério devera estar assinado pelo representante legal e contador
da OSC deve ser acompanhado de notas e comprovantes fiscais, incluindo
recibos emitidos em nome da OSC. Os documentos fiscais devem conter data,
valor, dados da organizacdo executante da parceria e do fornecedor, indicacao

do produto ouservico, com identificacdo do nimero e do 6rgdo da parceria.
No caso de acdes realizadas em rede, os comprovantes fiscais podem

ser emitidos em nome da entidade celebrante ou da OSC executante da

parceria.
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IMPORTANTE

> Os originais de todos os documentos enviados na prestacdo de
contas deverao ser mantidos sob a guarda da OSC por 10 anos, contados a partir do
dia atil subsequente ao envio da prestacdo de contas, conforme paragrafo Unico,
artigo 68 da Lei Federal n° 13.019/2014.

> A entidade é a responsavel pela guarda e boa conservacdo dos
documentos de comprovacao das atividades executadas na parceria.

> As OSCs devem manter a execucao fisico-financeira e fiscal dos projetos
e/lou atividades atualizada e alinhada com as metas e o0s resultados previstos no
plano de trabalho (Portaria n® 41/SMPED/2023, Art. 71).

3.5 RELATORIOS E PARECERES ELABORADOS PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

A Administracdo Publica devera elaborar os seguintes documentos, a fim de

embasar a analise da prestacdo de contas das parcerias:

e Relatorio de monitoramento e avaliacao;
e Parecer técnico financeiro;
e Parecer técnico parcial do gestor de prestacao de contas; e

e Parecer técnico conclusivo do gestor

3.5.1 Relatorio de monitoramento e avaliacao

O Relatério de Monitoramento e Avaliacdo sera elaborado pelo Gestor da
Parceria com base no monitoramento e nas visitas in loco realizadas a partir do inicio

da execucao da parceria e ao longo de toda sua execucao.

Na ocasido das visitas e do monitoramento, sera solicitada a demonstracéo de
alcance das metas até o momento da visita e 0s esclarecimentos que a equipe julgar

necessarios. A identificagéo de irregularidades ou o ndo cumprimento de metas podera
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acarretar em notificacdo, necessidade de apresentacdo de relatério de execucéo
financeira, informe ao gestor, bem como demais sancfes previstas no art. 105 da
Portaria n® 41/SMPED/2023.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, sempre que possivel, podera
realizar pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios da parceria e utilizar seus
resultados como subsidio para avaliagdo da parceria e do cumprimento das metas,
bem como eventual reorientacdo das metas e das atividades definidas.

A OSC podera se manifestar sobre o contetdo do relatério de monitoramento e
avaliacdo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis da intimag¢édo da decisdo, sendo que
sua manifestacdo sera encaminhada a Comissédo de Monitoramento e Avaliagao.

3.5.2 Parecer técnico financeiro

A CAF devera elaborar e emitir parecer técnico financeiro, com base nas
respostas de Notificacdo de Inconsisténcias das analises dos anexos e demonstrativos
enviados pela OSC, nos relatérios de visita técnica in loco e nos relatorios de
monitoramento e avaliacdo. O objetivo deste instrumento é avaliar o cumprimento do

objeto através da sua execucao financeira.

Os valores de repasse, de saldo utilizado corretamente, de saldo ndo utilizado,
de glosa e o valor a ser repassado na parcela subsequente com os devidos descontos

deverédo constar no documento, preferencialmente em forma de tabela.

Serdo motivos de glosa, conforme Art. 91 da Portaria n° 41/SMPED/2023,

despesas que:

° N&o estejam previstas ou em desacorco com Plano de Trabalho;
° Tenham sido realizadas acima do valor previsto na parceria;
° N&do possuam nexo de causalidade com o objeto da parceria e

respectiva categoria de despesa;
° Forem pagas em desacordo com a Portaria n® 41/SMPED/2023;

° N&o possuirem prévio empenho especifico para objeto da despesa;
17
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o N&o possuirem comprovacao fisica;

° N&o possuirem comprovacao do alcance das metas previstas no plano
de trabalho;

° Nao forem identificadas no extrato bancario da conta especifica do
projeto;

° Forem vedadas, nos termos da Secao Il do Capitulo Il da Portaria n°
41/SMPED/2023;

o Forem executadas fora do trimestre previsto no Orgamento Anual sem

prévia autorizacdo do 6rgdo gestor (conselho/coordenacéo). Isto vale também para
solicitacdes de remanejamento sem resposta positiva da Administracao Publica; e
° Os questionamentos elencados nas notificacdes de inconsisténcias que

nao forem respondidos a contento.

3.5.3 Relatorio técnico parcial de prestacédo de contas

O Relatdrio técnico parcial de prestacdo de contas devera ser elaborado e
emitido pelo gestor da parceria, com base na analise dos relatérios enviados pela
OSC, dos relatorios de visita técnica e do relatério de monitoramento e avaliagdo.

O objetivo desse instrumento € avaliar o cumprimento do objeto no periodo de
analise, bem como o resultado, impacto, beneficio, desempenho, grau de satisfacao,
metas e demais fatores que forem pertinentes ao objeto. Caso o gestor verifiqgue o
cumprimento inadequado de uma ou mais metas, devera solicitar o Relatério de
Execucdo Financeira (Modelo J), que devera ser enviado em até 30 (trinta) dias
corridos pela OSC (Portaria n® 41/SMPED/2023, 81° art.73).

3.5.4 Parecer técnico conclusivo da Prestacéo de Contas Final

Este documento também é elaborado e emitido pelo Gestor da parceria, com a
finalidade de avaliar a execucédo total do objeto de parceria, bem como os
resultados alcancados e seus beneficios; os impactos econémicos ou sociais; o0 grau
de satisfacdo do publico-alvo; e a sustentabilidade das ac¢des ap6s a conclusdo do

objeto pactuado.
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Com base no parecer parcial elaborado pelo gestor, demais documentos
elaborados pela Administracdo Publico e documentos enviados pela OSC, o parecer

conclusivo conterd a manifestacad de:

I.  Aprovacdo da prestacdo de contas, em caso de metas e resultados
atingidos e regular aplicacédo dos recursos;

II.  Aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas, em caso de falhas
formais que ndo resultem em danos ao erario;

Ill.  Rejeicdo da prestacdo de contas, quando comprovadamente o objeto ndo
for executado ou quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das
previstas na parceria. Existe uma Unica possibilidade de recorrer a deciséo, através de
recurso a autoridade competente, com prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da
deciséo.

E importante ressaltar que é funcdo da administracio Publica avaliar os
fatos ocorridos e resultados efetivamente alcancados na execucdo dessa parceria e

nao apenas as atividades desenvolvidas.
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4. MODELOS E EXEMPLOS PARA PREENCHIMENTO
A. MODELO DE OFICIO DE PRESTACAO DE CONTAS

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
OFICIO DE PRESTACAO DE CONTAS

Sao Paulo, dia de més de 20XX.
Senhor(a) Nome do Gestor do Projeto da SMPED,

A (Nome da Organizagdo da Sociedade Civil), -inscrita no CNPJ sob o n°
XXX, com sede no endereco (endereco completo), por meio do seu representante
legal (Nome do representante legal), abaixo assinado, vem apresentar a PRESTACAO
DE CONTAS (trimestral, semestral ou final), referente aos meses (especificar os
meses/ano), do Projeto (home do projeto), conforme Termo de (Fomento/Colaboracéo)
N°XXX/2025, Processo SEI n°® 6065.2025/0000XXX-X no valor de R$ XXX (XXX).

Os documentos apresentados séo: (assinalar os documentos entregues)

[Demonstrativos de conciliacdo bancéaria trimestral, ] (de a )
acompanhados dos respectivos extratos mensais da conta|

bancéria especifica da parceria.

[Demonstrativo consolidado de movimentacédo financeiral [ | (de a )

trimestral.

[Demonstrativo de memoria de calculo mensal de rateio de| [ | (de a )

despesas.

[Demonstrativo consolidado de execucao de contrapartida. | [] (de a )

[Demonstrativo de Despesas com Remuneracéo de Equipe| [ | (de a )
de Trabalho

Comprovantes do recolhimento dos encargos sociais e ]

trabalhistas e pagamentos de equipes de trabalho.
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Copia dos contratos firmados com recursos da parceria.

[Demonstrativo de calculo de rescisdes, quando houver.

[Relatério parcial de cumprimento de metas e execucao do

objeto.

[Relatério final de cumprimento de metas e execucdo do

objeto.

O O O T

Comprovante de recolhimento de saldo da conta bancéria.

Responsavel pela entidade
(Nome Completo e CPF)
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A.1 EXEMPLO DE OFICIO DE PRESTACAO DE CONTAS

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
OFICIO DE PRESTACAO DE CONTAS

Sé&o Paulo, 30 de julho de 2025.
Senhor(a) Nome do Gestor do Projeto da SMPED,

A OSC Ficticia, inscrita no CNPJ sob o n° 00.000.000/0000-00, com sede no
endereco Rua Ficticia, 00, Bairro Ficticio, CEP 00000-000, Séo Paulo, por meio do seu
representante legal Ficticio Sobrenome, abaixo assinado, vem apresentar a
PRESTACAO DE CONTAS Trimestral, referente aos meses Janeiro/2025 a
” conforme Termo de Fomento n°
00/2025, Processo SEI n° 6065.2025/0000000-0 no valor de R$ 223.264,90 (duzentos

e vinte e tres mil e duzentos e sessenta e quatro reais e noventa centavos)

Marco/2025, do Projeto “abre-se as cortinas

Os documentos apresentados sao: (assinalar os documentos entregues)

[Demonstrativos de conciliacdo bancéaria trimestral, B
acompanhados dos respectivos extratos mensais da contal(Janeiro/2025 a
bancéria especifica da parceria. [Marco/2025)

[Demonstrativo consolidado de movimentagéo financeira| JJj (Janeiro/2025

trimestral. a Marco/2025)

[Demonstrativo de memoria de calculo mensal de rateio de| [ | (de a )

despesas.

[Demonstrativo consolidado de execucao de contrapartida. H
(Janeiro/2025 a

[Marco/2025)
[Demonstrativo de Despesas com Remuneracao de Equipe H
de Trabalho. (Janeiro/2025 a
[Marco/2025)

Comprovantes do recolhimento dos encargos sociais €| []

trabalhistas e pagamentos de equipes de trabalho.
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Copia dos contratos firmados com recursos da parceria. | []

[Demonstrativo de calculo de rescisdes, quando houver.

]

[Relatério parcial de cumprimento de metas e execucéao do

[]

objeto.

[Relatério final de cumprimento de metas e execucao do []

objeto.

Comprovante de recolhimento de saldo da conta bancaria. | []

Responséavel pela entidade
Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00
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B. MODELO DE RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUCAO DO OBJETO

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUCAO DO OBJETO

Nome da OSC:

Nome do Projeto:

[Periodo: Vigéncia:

N° do Processo SEI:

N° do Termo de Fomento:

Numero da Agéncia: Numero da Conta Corrente: Numero da Conta Aplicacéo:

Valor do repasse SMPED: R$ (extenso)

Valor da contrapartida: R$ (extenso)

Valor total do projeto: R$ (extenso)

Objeto desta parceria (Copiar o objeto da parceria, conforme Termo assinado)




Relatorio das metas, atividades e meios de afericdo do Projeto

Meta 01: (Copiar a Meta da parceria, conforme Plano de Trabalho aprovado)

Percentual alcancado: (numeérico)

Justificativa: (caso a meta nao tenha sido cumprida)

Atividade 1.1: (descrever como a atividade foi realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 1.1: (incluir os meios de afericao de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,

relatorios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Atividade 1.2: (descrever como a atividade foi realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 1.2: (incluir os meios de afericao de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,

relatérios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Atividade 1.3: (descrever como a atividade foi realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 1.3: (incluir os meios de afericao de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,

relatérios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Meta 02: (Copiar a Meta da parceria, conforme Plano de Trabalho aprovado)

Percentual alcancado: (numeérico)

Justificativa (caso a meta nao tenha sido cumprida): (caso a meta nao tenha sido cumprida)

Atividade 2.1: (descrever como a atividade foi realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 2.1: (incluir os meios de afericao de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,




relatérios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Atividade 2.2: (descrever como a atividade fol realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 2.2: (incluir os meios de afericéo de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,

relatorios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Atividade 2.3: (descrever como a atividade foi realizada)

Meio de Afericdo da Atividade 2.3: (incluir os meios de afericao de realizacao da atividade, fotos, listas de presenca,

relatorios técnicos, demais meios escritos do Plano de Trabalho, etc)

Séo Paulo, dia de més de 20XX.
Responsével pela entidade
(Nome Completo e CPF)



B.1 EXEMPLO DE RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUCAO DO OBJETO

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUCAO DO OBJETO

Nome da OSC: Organizacgao Ficticia

Nome do Projeto: Abrem-se as cortinas

[Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 \Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 31/12/2025

N° do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025 N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0

Numero da Conta Corrente: 00000-0 Numero da Conta Aplicagdo: 0000-0

Numero da Agéncia: 000-0

Valor do repasse SMPED: R$ 178.264,90 ( Cento e setenta e oito mil duzentos e sessenta e quatro reais e noventa centavos)

\Valor da contrapartida: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

\VValor total do projeto: R$ 223.264,90 (Duzentos e vinte e trés mil duzentos e sessenta e quatro reais e noventa centavos)
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Objeto desta parceria (Copiar o objeto da parceria, conforme Termo assinado)

Realizar oficinas de teatro e coral para criancas e jovens com deficiéncias diversas

Relatério das metas, atividades e meios de afericdo do Projeto

Meta 01: Planejamento: Realizar a organizacao logistica do Projeto

Percentual alcancado: 100%

Justificativa

Atividade 1.1: Compra dos materiais previstos para o projeto.

Meio de Afericdo da Atividade 1.1- Notas Fiscais e Rgistros Fotograficos

Atividade 1.2: Contratacdo da Equipe de Trabalho e dos Servi¢os associados ao projeto

Meio de Afericdo da Atividade 1.2: Contratos firmados com os profissionais e prestadores de servico

Atividade 1.3: Selecéo e Inscricdo dos Participantes
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Meio de Afericdo da Atividade 1.3: Captura de tela e link do formulario de inscricao; Lista com o nome dos beneficiarios

inscritos.

Meta 02: Promover oficinas de musica

Percentual alcancado: 100%

Justificativa (caso a meta nao tenha sido cumprida

Atividade 2.1: Entrega do cronograma da oficina aos participantes .

Meio de Afericdo da Atividade 2.1: Cronograma da oficina assinado pelo profissional responsavel

Atividade 2.2: Realizacéo das oficinas de musica

Meio de Afericdo da Atividade 2. 2. Relatorio de desenvolvimento das oficinas assinado pelo profissional responsavel,

Registros fotogréaficos das oficinas.

Atividade 2.3: Acompanhamento psicossocial dos participantes durante as dindmicas de integracao
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Meio de Afericdo da Atividade 2.3: Relatdrio do acompanhamento psicossocial dos participantes assinado pela profissional

responsavel.

Atividade 2.4: Pesquisa de Satisfacao referente as oficinas de musica
Meio de Afericdo da Atividade 2.4: Captura de tela e link do formulério da pesquisa; Relatorio com os dados obtidos

Sao Paulo, 10 de abril de 2025.

Responsavel pela entidade
Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00
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C. MODELO DE LISTA DE PARTICIPANTES E LISTA DE PRESENCA

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
LISTA DE PRESENCA

Nome do Projeto:

|Descri(;éo da Atividade:

|Periodo: Responsavel pela Atividade:

Beneficiarios Quantidade

Total de Inscricbes 0

Total de Desisténcias

0
Total de Concluintes 0
0

Total de certificados emitidos
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LISTA DE PARTICIPANTES DO PROJETO

N°da |Nome Datade |[ldade [Data de inscricdo no [Frequéncia no Datade |Motivo de
Inscricao nascimento |(Anos) |[projeto periodo desisténcia [saida
LISTA DE PRESENCA
Nome Completo Data Atividadel [Data Atividade 2 [Data Atividade 3 Data Atividade 4
/1) /1) /1) (/1)
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Sao Paulo, dia de més de 20XX.

Responséavel pela entidade
(Nome Completo e CPF)
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C.1 EXEMPLO DE LISTA DE PARTICIPANTES E LISTA DE PRESENCA

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
LISTA DE PRESENCA

Nome do Projeto: Abrem-se as cortinas

|Descri(;éo da Atividade: Oficina de Teatro

|Periodo: 01/01/2025 a 31/03/2025 Responsavel pela Atividade: Ficticio Sobrenome
Beneficiarios Quantidade
Total de Inscri¢coes 4

Total de Desisténcias

1
Total de Concluintes 3
3

Total de certificados emitidos
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Lista de participantes do Projeto

N°da |Nome Completo Datade [ldade Data de [Frequéncia no Datade [Motivo de
Inscricao nascimento|(Anos) linscricdo do |periodo desisténcia [saida
Projeto

01 |Ficticio Sobrenome 04/10/2007 |13 anos |10/02/2025 100%

02 |Fictici0 Sobrenome 04/01/2010 |13 anos |11/02/2025 100%

03 Ficticio Sobrenome 01/01/2015 |13 anos [09/02/2025 Desisténcia 15/03/2025 Mudanca de

Cidade
04 |Fictici0 Sobrenome 01/01/2017 |13 anos |08/02/2025 100%
Listade Presenca

Nome Atividade 1 Atividade 2 |Atividade 3 Atividade 4 Atividade 5 Atividade 6  |Atividade 7

Completo |(15/01/2025) 20/01/2025) |(15/07/2025) |(15/02/2025) |(15/09/2025) (15/10/2024) |(15/11/2024)
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Ficticio [Presente Presente Presente [Presente Presente Presente Presente
Sobrenome

Ficticio [Presente Presente Presente [Presente Ausente Desisténcia

Sobrenome Registrada

Ficticio Ausente Ausente Desisténcia

Sobrenome Registrada

Ficticio [Presente Presente Presente [Presente Presente Presente Presente
Sobrenome

Sao Paulo, 10 de abril de 2025

Responsavel pela entidade Responsavel pela atividade
Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00
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D- DEMONSTRATIVO DE CONCILIACAO BANCARIA TRIMESTRAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE CONCILIACAO BANCARIA TRIMESTRAL

Nome da OSC:

Nome do Projeto:

IPeriodo:

Vigéncia:

N° do Termo de Fomento:

N° do Processo SEI:

Numero da Agéncia:

NUimero da Conta Corrente:

Historico -
Data Banco

Débito/
Crédito

Valor do
Docume
nto

N°Doc
Descrica
0

Credor Objeto do | Data do
Serv. / Serv. /
Aquisicdo | Aquisicao

Infos.comple
mentares
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Sao Paulo, dia de més de 20XX.

Responsavel pela entidade Responsavel pela atividade
(Nome Completo e CPF) (Nome Completo e CPF)
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D.1 — EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO DE CONCILIACAO BANCARIA TRIMESTRAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE CONCILIACAO BANCARIA TRIMESTRAL

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

Nome do Projeto: Abrem-se as cortinas

[Periodo: 01/01/2025 a 01/03/2025

\Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 31/12/2025

N° do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025

N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0

Numero da Agéncia: 000-0

NUmero da Conta Corrente: 00000-0

Histoérico - Débito/ | Valor do N°Doc Credor Objeto do Data do Infos.comple

Data Banco Crédito | Documento | Descrigao Serv./ Serv./ mentares
Aquisicao Aquisicao

01/01/2025 Transf.enviada R$ R$ 0000 SP Com Ltda 01/01/2025

SP Com Ltda 223.264 | 223.264,90

,90

08/01/2025 Transf. R$ R$ 350,00 0012 Concerthus 08/01/2025

enviada 350,00 sp.ltda

Concerthus
09/01/2025 Transf. R$ R$ 234,90 0412 X5Music 09/01/2025
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enviada X5Music | 234,90 instrumentos.ltda
instrumen
tos
10/01/2025 Trans. R$ R$ 300,00 0410 Contemporénea.l 10/01/2025
enviada 300,00 tda
Contempo
ranea
11/01/2025 Transf. R$ R$ 380,00 0013 Ameri 11/01/2025
enviada 380,00 canas. ltda
Americanas
12/01/2025 Tranf. casa de R$ R$ 1.500,00 | 0024 CASA DE espaco para | 12/01/2025
concertos 1.500,0 CONCERTOS ensaios e
0 LTDA espetaculos
31/01/2025 Tranf. INSS R$ R$ 3.442,00 | 3120 INSS Encargos 31/01/2025 | O comprovante
300,00 assistente engloba despesas que
administrativ nao fazem parte do
0 projeto
10/02/2025 Tranf. R$ R$ 3.442,00 | 2013 INSS Encargos 10/02/2025 | O comprovante
INSS 600,00 coordenador engloba despesas que
a projetos nao fazem parte do
projeto
10/02/2025 Tranf . 240,00 R$ 2.000,00 | 1320 GUIA FGTS Encargos 10/02/2025 | O comprovante
FGTS coordenador engloba despesas que
a de projetos nao fazem parte do
projeto
20/02/2025 Tranf. R$ R$ 2.000,00 | 2400 JURIDICOS S. A | Assseoria 20/02/2025
JURIDICOS S. 2.000,0 Itda juridica
AA 0
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31/02/2025 Tranf . INSS Debito R$ 900,00 0028 INSS Encargos 01/01/2025
coordenadoe
assistente
31/02/2025 Tranf. Debito R$ 240,00 1320 GUIA FGTS Encargos 08/01/2025
FGTS coordenador
de projetos
31/03/2025 Tranf . INSS Debito R$ 900,00 1407 INSS Encargos 09/01/2025
coordenador
e assistente
31/03/2025 Tranf. Debito R$ 240,00 1320 GUIA FGTS Encargos 10/01/2025
FGTS coordenador
a de projetos

Séo Paulo, 10 de abril de 2025.
Contador Responséavel

Responsavel pela entidade

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 00000000
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E - DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA TRIMESTRAL
(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA TRIMESTRAL

Nome da OSC:

Nome do Projeto:

IPeriodo:

Vigéncia:

N° do Termo de Fomento:

N° do Processo SEI:

NUumero da Agéncia:

Numero da Conta Corrente|:

Conciliacdo Cronograma Plano de Trabalho x Execucdo Financeira (Extrato Bancario)

Periodicidade

Referéncia

Valor previsto
no Plano de
Trabalho

Valor executado conforme
extrato bancéario

Diferenca de valor planejado
e do executado
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Observagoes:

Sao0 Paulo, dia de mes de 20XX..

Responsavel pela entidade Responsavel pela atividade

(Nome Completo e CPF) (Nome completo e CPF)
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E.1 - EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA TRIMESTRAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTACAO FINANCEIRA TRIMESTRAL

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

Nome do Projeto: Abrem-se as cortinas

|[Periodo: 01/01/2025 a 31/03/2025 Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 31/12/2025
N°do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025 N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0
Numero da Agéncia: 000-0 Numero da Conta Corrente: 00000-0

Conciliacdo Cronograma Plano de Trabalho x Execucao Financeira (Extrato Bancario)

Referéncia Valor previsto no Valor executado
Periodicidade Plano de Trabalho conforme extrato Diferenca de valor
bancério planejado e do executado

01/01/2025 até MES 01
31/01/2025 R$ 11.164,90 R$ 5.064,90 -R$ 6.100,00
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01/02/2025 até .
28/02/2025 MES 02
R$ 15.300,00 R$ 21.400,00 +R$ 6.100,00
01/03/2025 até .
MES 03
31/03/2025 15.300,00 15.300,00
Observagoes:

— pagamento da profissional Maria dos Santos Silva (Coordenadora) ocorreu em atraso por motivos de uma falha no sistema do
Banco do Brasil. O pagamento do salario referente ao Més 01 foi realizado no Més 02.

Sao Paulo, 10 de abril de 2025.

Responséavel pela entidade Contador Responséavel

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 00000000

45



F. MODELO DE DEMONSTRATIVO DE MEMORIA DE CALCULO MENSAL DE RATEIO DE DESPESAS

DEMONSTRATIVO DE MEMORIA DE CALCULO MENSAL DE RATEIO DE DESPESAS

(Preencher apenas se existir divisao de despesas entre a OSC e a SMPED)

Nome da OSC:

Periodo: \Vigéncia:

N° do Termo de Fomento: N° do Processo SEI:

Numero da Agéncia: Numero da Conta Corrente: Numero da Conta Aplicagéo:

Data| Documento |Fornecedor e CNPJ Item (de acordo com o Plano
fiscal de Trabalho)

Item (de acordo com o Plano de Valor
Trabalho) Total

Valor
Rateado

TOTAL

Sao Paulo, dia de més de 20XX

Responsavel pela entidade
(Nome Completo e CPF)
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Contador Responsavel
(Nome Completo, CRC e CPF




F.1 EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO DE MEMORIA DE CALCULO MENSAL DE RATEIO DE DESPESAS

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE MEMORIA DE CALCULO MENSAL DE RATEIO DE DESPESAS

Nome da OSC: Organizacgao Ficticia
[Periodo: 01/10/2025 a 31/12/2025 Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 01/01/2026
N°do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025 N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0
Numero da Agéncia: 000-0 Numero da Conta Corrente: 00000-0 Numero da Conta Aplicacao: 0000-0
Documento | Fornecedor e CNPJ Item (de acordo |[ltem (de acordo com o Plano de| Valor Total Valor
Data fiscal com o Plano de Trabalho) Trabalho) Rateado
01/11/2025 |0000 Casa de Concertos — Casa de Concertos R$ 3.000,00 |R$1.500,00
000.000.000/00000-00
TOTAL|R$ 3.000,00 [R$ 1.500,00

Sao Paulo, 10 de abril de 2025.

Responsavel pela entidade Contador Responséavel
Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 00000000
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G. MODELO DE DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE EXECUGCAO DE CONTRAPARTIDA TRIMESTRAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE EXECUCAO DE CONTRAPARTIDA TRIMESTRAL

(Preencher apenas se existir contrapartida da OSC)

Nome da OSC:

IPeriodo:

Vigéncia:

N° do Termo de Fomento:

N° do Processo SEI:

Numero da Agéncia:

Numero da Conta Corrente: Numero da Conta Aplicacéo:

CONTRAPARTIDA DE BENS

Data

Item (previsto no Plano de Trabalho)

Quantidade \Valor Unitario \Valor total

TOTAL

CONTRAPARTIDA DE SERVICOS

[Data [Item (previsto no Plano de Trabalho)

N° Nota Fiscal [Chave de acesso da NF|Quantidade [Valor Unitario

\VValor

total
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Sao Paulo, dia de més de 20XX.

=» Caso a contrapartida prevista no Plano de Trabalho inclua Recursos Humanos, observar o recolhimento dos encargos
sociais e trabalhistas previstos.

= Poderao ser anexadas fotos dos bens adquiridos bem como demais informag8es descritivas que a OSC considerar
necessarias para comprovar a execucao da contrapartida prevista no Plano de Trabalho.

= Poderao ser acrescentadas quantas linhas a OSC julgar necessario.

Responsavel pela entidade Contador Responsavel

(Nome Completo e CPF) (Nome Completo, CRC e CPF)
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G.1 EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE EXECUCAO DE CONTRAPARTIDA TRIMESTRAL

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DE EXECUCAO DE CONTRAPARTIDA TRIMESTRAL

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

[Periodo: 01/10/2025 a 31/12/2025

Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 01/01/2026

N° do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025

N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0

Numero da Agéncia: 000-0

NUmero da Conta Corrente: 00000-0

Numero da Conta Aplicacao: 0000-0

CONTRAPARTIDA DE BENS - Nao ha contrapartida de bens

Data Item (previsto no | N° Nota [Chave de acesso da NF Quantidade |Valor \Valor total
Plano Fiscal [Unitario
de Trabalho)
TOTAL
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CONTRAPARTIDA DE SERVICOS
Dataj Item (previsto no Plano Quantidade \Valor Unitario \Valor total
de Trabalho)
01/10/2025 Locacdo de Espaco (Casa de 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
concertos)
31/10/2025 | Beatriz Duarte — Psicologa (RPA) 1 R$ 4.200,00 R$ 4.200,00
01/11/2025 Locacéo de Espacgo (Casa de 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
concertos)
31/10/2025 | Beatriz Duarte — Psicologa (RPA) 1 R$ 4.200,00 R$ 4.200,00
TOTAL R$ 11.400,00

Sao Paulo, 10 de dezembro de 2025 .

Responséavel pela entidade Contador Responséavel

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 0000000
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H. MODELO DE DEMONSTRATIVO MENSAL DE DESPESAS COM EQUIPE DE TRABALHO

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO MENSAL DE DESPESAS COM EQUIPE DE TRABALHO

Nome da OSC:

IPeriodo:

\Vigéncia:

N° do Termo de Fomento:

N° do Processo SEI:

NUumero da Agéncia:

NUumero da Conta Corrente:

Numero da Conta Aplicacéo:

Periodicidade

Nome do
Funcionério e

Funcéo

Tipo de vinculo

empregaticio

Salario Base

Beneficios

Retencdes

INSS

ISS

IRRF

Valor
Liquido

Sao Paulo, dia de més de 20XX.
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Responsavel pela entidade Contador Responsavel
(Nome completo e CPF) (Nome Completo, CRC e CPF)
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H.1 EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE DESPESAS COM EQUIPE DE TRABALHO

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO TRIMESTRAL DE DESPESAS COM EQUIPE DE TRABALHO

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

[Periodo: 01/01/2025 a 31/03/2025

Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 01/01/2026

N° do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025\

N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0

Numero da Agéncia: 000-0

NUmero da Conta Corrente: 00000-0

Numero da Conta Aplicacao: 0000-0

Nome do Tipo de . Retencoes
L . ) Salario . o
Periodicidade| Funcionario e vinculo o Beneficios Valor Liquido
ase
Funcéo empregaticio
INSS ISS IRRF
Coordenadora Do R$ 3.000,00 R$ 1.480,00 |R$ 253,45 R$ 36,55
10/02/2025 [Projeto — Maria dos CLT R$ 4.190,00
Santos Silva
Coordenadora Do CLT R$ 3.000,00 R$ 1.480,00 |R$ 253,45 R$ 36,55 R$ 4.190,00
31/02/2025 [Projeto — Maria dos
Santos Silva
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31/03/2025

Coordenadora Do
Projeto — Maria dos

Santos Silva

CLT

R$ 3.000,00

R$ 1.480,00

R$ 253,45

R$ 36,55

R$ 4.190,00

31/01/2025

Assistente
Administrativo-
Rodolfo Cruz

RPA

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

31/02/2025

Assistente
Administrativo-
Rodolfo Cruz

RPA

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

31/03/2025

Assistente
Administrativo-
Rodolfo Cruz

RPA

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

31/01/2025

Oficineira de MUsica

— Carla Ferreira

MEI

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00

31/02/2025

Oficineira de Musica

— Carla Ferreira

MEI

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00

31/03/2025

Oficineira de Musica

— Carla Ferreira

MEI

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00

31/01/2025

Oficineira de Teatro -

Renata Pereira

MEI

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00

31/02/2025

Oficineira de Teatro -

Renata Pereira

MEI

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00
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Oficineira de Teatro - R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
31/03/2025 |Renata Pereira MEI
Oficineiro de Coral R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
31/01/2025 |José Carlos Duarte MEI
Oficineiro de Coral R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
31/02/2025 |José Carlos Duarte MEI
Oficineiro de Coral R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
31/03/2025 |José Carlos Duarte MEI
31/01/2025 |Psicéloga- Beatriz R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Duarte RPA
31/02/2025 |Psicéloga- Beatriz R$ 3.500,00
Duarte RPA R$ 3.500,00
31/03/2025 |Psicologa- Beatriz R$ 3.500,00
Duarte RPA R$ 3.500,00
TOTAL R$ 43.770,00

Sao Paulo, 10 de abril de 2025.
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Responsavel pela entidade Contador Responséavel

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 00000000
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|. MODELO DE DEMONSTRATIVO DE CALCULO DE RESCISOES

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE CALCULO DE RESCISOES

Nome da OSC:

IPeriodo:

\Vigéncia:

N° do Termo de Fomento:

N° do Processo SEI:

NUumero da Agéncia:

NUumero da Conta Corrente:

Numero da Conta Aplicacéo:

Declaro, sob as penas da Lei, que a OSC fica integralmente responsavel pelas obrigacfes trabalhistas e pelo

pagamento posterior dos encargos abaixo descritos.

DEMONSTRACAO DE VALORES DE RESCISOES APOS O TERMINO DA PARCERIA

Total Previsto

Total Aplicado

Total Provisionado

Funcionarioe |naOSC

Nome do Data de Admisséao [Tempo 13° salario Encargos 13°

Trabalhado no proporcional |salario

proporcionalcéo rovisionado

Férias Indeniza|Valor total aser
P

5

8




[Funcao [Projeto proporcional |is

mmmp O total a ser provisionado deve ser preenchido conforme o salario previsto no Orcamento Anual, no caso do exemplo que segue

todos os calculos foram feitos em cima do salario base, que neste caso e maior do que o0 previsto.

Sao Paulo, dia de més de 20XX

Responsavel pela entidade Contador Responsavel
(Nome completo e CPF) (Nome Completo, CRC e CPF)
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|.1 EXEMPLO DE DEMONSTRATIVO DE CALCULO DE RESCISOES

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
DEMONSTRATIVO DE CALCULO DE RESCISOES

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

[Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 Vigéncia: 12 meses - 01/01/2025 a 01/01/2026
N°do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025 N° do Processo SEI: 6065.2025/0000000-0
Numero da Agéncia: 000-0 Numero da Conta Corrente: 00000-0 Numero da Conta Aplicagéo: 0000-0

Declaro, sob as penas da Lei, que a OSC fica integralmente responsavel pelas obrigacfes trabalhistas e pelo

pagamento posterior dos encargos abaixo descritos.

DEMONSTRACAO DE VALORES DE RESCISOES APOS O TERMINO DA PARCERIA

Total Previsto Total Aplicado Total Provisionado

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Nome do Funcionério

Data de

Tempo

13° saléario

[Encargos 13°

Férias

Indenizag

\alor total a ser

Projeto - Maria dos
Santos Silva

eFuncéo Admissao na [Trabalhado no [proporcional |[salério proporcionais ao provisionado
OSC [Projeto proporcional
Coordenadora Do 01/01/2025 6 meses R$ 2.095,00 R$ 420,00 R$ 390,00 R$ 0,00 | R$2.905,00

Séo Paulo, 10 de julho de 2025.

Responséavel pela entidade

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00

Contador Responséavel

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 00000000
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J. MODELO DE RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)
RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Nome da OSC:

[Periodo: Vigéncia:

N°do Termo de Fomento: N° do Processo SEI:

Numero da Agéncia: Numero da Conta Corrente: Numero da Conta Aplicacéo:

Declaro sob pena de lei que esta Declaracao é fiel aos respectivos comprovantes, 0s quais se encontram a disposicao da Prefeitura

[Municipal de S&o Paulo e 6rgéos fiscalizadores.

RECEITAS

Identificacdo do Repasse |Periodo de Referéncia Valor Previsto \Valor Repassado

1° Repasse ou Repasse Unico

2° Repasse

3° Repasse

4° Repasse

[Rendimentos Financeiros no periodo

Outras receitas (identificar)
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TOTAL DE RECEITAS

Categoria
de

Despesa

\VValor

Executado

DESPESAS
Despesa* (conforme Previsto no Comprovacao da Despesa
Plano de Trabalho) Meta(s)
[relacionada(s) Descricéo (ex: Nota fiscal,

[recibo)

N° do

IDocumento

TOTAL DE DESPESAS

Sao Paulo, dia de més de 20XX.

Responséavel pela entidade
(Nome Completo e CPF)

Contador Responsavel

(Nome Completo, CRC e CPF)
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J.1 EXEMPLO DE RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Nome da OSC: Organizacao Ficticia

[Periodo: 01/01/2025 a 01/01/2026

\Vigéncia: 12 meses - 01/01/202 a 31/12/2025

N° do Termo de Fomento: 000/SMPED/2025

N° do Processo SEIl: 6065.2025/0000000-0

Numero da Agéncia: 000-0 Numero da Conta Corrente: 00000-0

Numero da Conta Aplicagéo: 0000-0

Declaro sob pena de lei que esta Declaracéo é fiel aos respectivos comprovantes, 0s quais se encontram a disposicéo da

Prefeitura Municipal de Sdo Paulo

e orgdaos fiscalizadores.

RECEITAS
Identificacdo do Repasse Periodo de Referéncia |Valor Previsto Valor Repassado
01/01/2025 a R$73.034,32 R$ 178.264,90
[Rendimentos Financeiros no periodo R$ 7.543,90
Outras receitas — Contrapartida R$45.000,00
TOTAL DE RECEITAS R$230.808,80
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DESPESAS

Categoria Comprovacao da Despesa Valor
deDespesalltem de Despesa Meta(s) relacionada(s) Descricio (ex:Nota [N° do Executado
|(isca|, recibo) Documento
[Material Instrumentos Meta 01 NF-e 00666 R$3.964,90
Servigo Locacéo de Espago Meta 02 e Meta 03 Recibo 00055567 | R$25.500,00
[Equipe de Profissionais contratados Meta 01 Contratos 148.800,00
Trabalho
TOTAL DE DESPESAS R$
223.264,90

=» Juntar notas e documentos fiscais , incluindo recibos e notas fiscais.

Séo Paulo, 30 de marco de 2026.

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00

Responsavel pela entidade
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Contador Responsavel

Ficticio Sobrenome — CPF 000.000.000-00 — CRC 000000



