APOIO MULTIDISCIPLINAR

ANEXO VI PLANO DE TRABALHO

QUADRO 01 - IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome da OSC: Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar

CNPJ: 61.683.272/0001-28 Endereco: Rua Irm3 Pia, n° 78, Sdo Paulo/SP
Complemento: Bairro: Jaguaré CEP:05335-050
Telefone: | EGNGEGINEG Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)
E-mail: ciam@ciam.org.br Site: www.ciam.org.br

Dirigente da OSC: Marcelo Antonio Muriel
cer: N rRG: I Orgao Expedidor: I
Enderego do Dirigente: |

E-mail do dirigente: ciam@ciam.org.br

QUADRO 02 - DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: DG, Ré, Mi: a musicalizacdo no desenvolvimento da crianga

Local de realizacdo: Sede da instituicdo: Rua Irm3 Pia, n° 78, Jaguaré, Sdo Paulo/SP CEP: 05335-050

Periodo de realizagdo: 12 meses contados da publicagdo do extrato do Termo de Fomento no Diario
Oficial da Cidade.

Horarios de realizagdo: Segunda a sexta (8 as 17 horas)

Nome do responsavel técnico do projeto: César de Jesus Santos

N2 do registro profissional:

Valor a ser repassado pela SMPED: R$ 115.023,81 (Cento e quinze mil, vinte e trés reais e oitenta e um centavos)

Valor de contrapartida (se houver): RS RS 32.029,27(trinta e dois mil , vinte e nove reais e vinte e sete centavos)

Valor total do projeto: RS RS 146.909,26 ( cento e quarenta e seis mil, novecentos e nove reais e vinte e seis
centavos).

QUADRO 03 - HISTORICO DO PROPONENTE
Descrever agdes, atividades e projetos executados pela OSC semelhantes ao proposto, com data de inicioe fim e
alcance.

A fundacgdo do Centro Israelita de Apoio Multidisciplinar — CIAM, em 1959, foi o resultado de intensa mobilizagdo e
articulagdo de entidades e profissionais da comunidade judaica em S3do Paulo que perceberam a necessidade de criar uma

organiza¢do que pudesse atender, de forma apropriada, pessoas com deficiéncia intelectual, notadamente criangas e jovens.
Esta articulacdo envolveu o Conselho de Maes da Federagdo das Sociedades Israelitas Brasileiras do Estado de SP e uma
equipe com os mais respeitad especialistas da época, entre eles duas psicélogas. Inicialmente, a organizagdo foi denominada
Instituto Marjan Fromer, em homenagem ao imigrante polonés que se sensibilizou pelas questdes da deficiéncia e fez a
doacgdo do primeiro terreno para a construcdo da sede, no bairro do Jaguaré, em Sdo Paulo, onde o CIAM esta instalado
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ainda hoje. Passou, posteriormente, a ser conhecida como Centro Israelita de Apoio ao Menor e, depois, assumiu a sua
atual

denominagdo, que enfatiza o atendimento multidisciplinar necessdrio para o tratamento da deficiéncia intelectual em todo
0 seu espectro.

A histéria institucional é marcada por seu pioneirismo, afinal, quando a organiza¢do foi criada, o deficiente
intelectual era praticamente excluido da sociedade e a palavra inclusdo nem mesmo fazia parte do vocabulario. A APAE, que
depois se tornou muito conhecida na area, nado existia, e a psicologia era ainda uma profissdo ndo regulamentada.

De |34 para c3, foi uma longa trajetédria, repleta de desafios e conquistas. Impulsionados pela valorizagdo da
diversidade humana e pelo objetivo de contribuir para a inclusdo do deficiente intelectual, as diversas diretorias,
profissionais e voluntdrios que participaram do cotidiano institucional do CIAM proporcionaram as pessoas atendidas a
oportunidade de transformar as suas vidas e as de suas familias.

Hoje, uma equipe multidisciplinar formada por mais de 20 técnicos de diferentes disciplinas realiza um trabalho de
exceléncia que beneficiou, em 2023, cerca de 347 beneficiarios e suas familias em diferentes regiGes da Grande Sdo Paulo.
Desde o acolhimento do bebé prematuro a educagao profissionalizante do jovem, as atividades especializadas perpassam
todo o desenvolvimento infanto-juvenil e chegam as familias, apoiando-as e incentivando-as rumo a autonomia, a inclusdo e
ao convivio familiar e social.

O CIAM esta inscrito nos conselhos de crianga e adolescéncia, pessoa com deficiéncia e assisténcia social, bem como
participa de féruns para contribuir na constru¢do de politicas publicas e mantém parceria proxima coma rede de servigos
publicos.

Assim, exercendo a sua responsabilidade com a transformagdo social, o CIAM realiza cotidianamente, com
dedicacdo e comprometimento, a sua missdo de “identificar e desenvolver as potencialidades de pessoas com deficiéncia
intelectual por meio de atendimento multidisciplinar, oficinas socioeducativas e profissionalizantes, além de apoio as familias,
com vistas a sua autonomia e a sua inclusdo social”.

QUADRO 04 - DESCRICAO DO OBJETO

Descrever a ag¢do principal a ser desenvolvida para solucionar o problema detectado pela OSC.

O projeto realizara oficinas de musicalizacdo de 117 beneficiarios de 03 a 14 anos com deficiéncia
intelectual , multipla ou TEA atendidos oundo pela instituicdo, com vistas ao desenvolvimento
cognitivo, motor e de comunicagao.

QUADRO 05 - JUSTIFICATIVA DO PROJETO

Descrever de forma clara e objetiva a importancia do projeto para solucionar os problemas detectados pela
0scC.

No panorama atual, os dados concernentes a pessoa com deficiéncia, conforme aludidos no Sumdrio do Relatério Mundial
da Deficiéncia, elaborado pelo Governo do Estado de S3o Paulo, extraido do abrangente documento da OMS publicado em
2011, revelam uma realidade impactante: mais de um bilhdo de individuos no globo terrestre convivem com alguma forma
de limitagdo. De maneira mais especifica, o relatério da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) estima que 93 milhGes de
criangas enfrentam deficiéncias de moderadas a severas, e 2,6% da populagdo mundial tem deficiéncia intelectual. No
contexto brasileiro, a Cartilhado Censo 2010 - Pessoas com Deficiéncia fornece um panorama nacional, indicando que 23,9%
da populagdo brasileira possui pelo menos uma deficiéncia, com 1,4% apresentando deficiéncia intelectual. Em solo
paulista, os numeros revelam que 810.080 pessoas possuem deficiéncia, sendo que 16% delas tém deficiéncia intelectual,
sendo este o publico-alvo do Centro Israelita de Atendimento Multidisciplinar (CIAM).

A deficiéncia intelectual, por sua vez, denota um funcionamento cognitivo abaixo da média, associado a limitagGes
adaptativas em diversas areas de habilidades, diagnosticadas geralmente nos primeiros meses de vida. E inegével que as
criangas com deficiéncia enfrentam desafios singulares em seu desenvolvimento cognitivo, motor e sensorial, o que pode
influenciar sua participacdao no ambiente escolar e social. Neste contexto, a psicomotricidade emerge como uma abordagem
integral, considerando as necessidades individuais de cada crianga e proporcionando oportunidades de aprendizado e
crescimento.
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A musica é uma ferramenta que pode auxiliar no desenvolvimento de criangas com deficiéncias. Em termos
cognitivos, a musicoterapia pode estimular processos pouco trabalhados, aproveitando-se da harmonia, melodia e letra das
musicas. Através desses elementos, é possivel fortalecer a concentragdo da crianga, incentivando uma maior participagdo
nas atividades.

Além disso, os atendimentos com musica podem auxiliar no desenvolvimento motor. Para criangas com limitagoes
motoras, como aquelas que ndo conseguem andar ou possuem movimentos limitados, é possivel estimular o
desenvolvimento por meio de ritmos corporais e instrumentais. A utilizagdo de instrumentos de percussdo, por exemplo,
permite que a crianga compreenda as contagens de tempo e o ritmo do préprio corpo.

No aspecto da comunicagao, musicalizagdo também desempenha um papel importante. Ela estimula os processos
de fala e escuta por meio de musicas conhecidas com palavras repetitivas, o que ajuda a crianca a memorizar e
eventualmente repetir determinadas palavras. Como as criangas ja estdo familiarizadas com essas musicas devido a
exposicdo em casa e no cotidiano, a musicoterapia reforga as palavras, sons e intengdes para estimular essas fungses.
Exemplos de musicas que podem ser Uteis tanto no processo cognitivo quanto na comunicagdo incluem a can¢do "Mamae,
eu Quero". Esta musica ndo sé ajuda na identificagdo da figura materna, mas também auxilia no aprendizado da palavra
"m3e", que pode ser ignorada em casos de severa deficiéncia intelectual.

Outras musicas oferecem oportunidades para identificar cores, nimeros e animais, temas comuns em muitas
cangdes populares que sdo frequentemente encontradas no ambiente doméstico e escolar. Por exemplo, musicas como "O
Sapo Ndo Lava o Pé" ou "Borboletinha" ajudam a identificar partes do corpo, como o pé e o nariz, respectivamente.

O estimulo ndo se limita apenas ao desenvolvimento individual, mas também a interagdo social com outras criangas,
a musica e as brincadeiras. A musica é utilizada por muitas pessoas como um meio de relaxamento e como hobby, o que
contribui para aumentar a felicidade e desenvolver um senso de comunidade.

Em suma, o trabalho com musica objetiva desenvolver potenciais e restabelecer as fun¢Ges do individuo, para que
possa alcangar uma melhor integragdo intra e interpessoal e, consequentemente, uma melhor qualidade de vida.

QUADRO 06 — PUBLICO-ALVO E PREVISAO DE ATENDIMENTOS

Descrever as caracteristicas do publico que sera atendido, sua faixa etdria e a previsdo total de
atendimentos/beneficidrios do projeto.

Publico-alvo

Criancas de 03 a 14 anos com deficiéncia intelectual, multipla ou TEA, atendidas ou ndo pela Instituicdo.

Previsdo de atendimentos

Atender 117 beneficidrios nas oficinas de musicalizagao

QUADRO 07 - OBJETIVOS

Objetivo Geral: demonstrar o resultado principal que se pretende alcangar com a realizagdo do projeto.
Objetivos Especificos: sdo as etapas fundamentais para se alcangar o objetivo geral.

Objetivo Geral

Contribuir para o desenvolvimento cognitivo, motor e de comunicagao de criangas com deficiéncia
Intelectual, multipla ou TEA

Objetivos Especificos
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Promover a estimulagdo através da musica em criangas com deficiéncia intelectual, multipla ou TEA

Garantir manutengdo do espago fisico ludico para atividades com musica.

QUADRO 08 - METAS E MEIOS DE AFERICAO

necessarias)

Metas: sdo os resultados parciais a serem atingidos, demonstrando quantidades e qualidades. Atividades: acdes
necessarias para chegar aos resultados previstos nas metas. (Incluir quantas metas eatividades forem

Meios de aferigdo: valor referencial para facilitar a comprovacgao, ela pode ser quantitativa (nUmero e ou
valor) e qualitativa (satisfacdo) para acompanhar a execugdo das metas e atividades do projeto.

METAS
Meta 01 Planejamento
Atividade 1.1 Compra dos materiais
Atividade 1.2 Divulgacgdo das atividades
Atividade 1.3 Avaliacdo socioeconGmica
Atividade 1.4 Inscricdo dos beneficiarios nas turmas
Meta 02 Realizagdo das oficinas de musicalizagdo
Atividade 2.1 Execucdo das oficinas presenciais
Atividade 2.2 Pesquisa de avaliagdo dos beneficiarios e das familias
Atividade 2.3 Entrega dos certificados
MEIOS DE AFERICAO
Meta 01 Planejamento
Atividade 1.1 Nota fiscal e registro fotografico dos materiais
Atividade 1.2 Imagens das pegas criadas para divulgagao e postagens realizadas sobre o projeto
Atividade 1.3 Ficha de avaliagdo socioeconémica e relatério com numero e perfildas familiasque
participaram da avaliagdo socioecon6mica
Atividade 1.4 Planilha com turmas montadas com beneficidrios com nomes e horarios
Meta 02 Realizacdo das oficinas de musicaliza¢do
Atividade 2.1 Lista de presenga com nome, data, hordrio, nome do responsavel pela oficina e
registro fotografico de cada turma.
Atividade 2.2 Relatdrio com dados sobre nivel dapesquisa de satisfacdo das familias edos
beneficiarios quanto as oficinas
Atividade 2.3 Lista com os nomes que receberam os certificados e a cdpia de cada certificado

entregue

QUADRO 09 — METODOLOGIA

Explicar passo a passo como serd realizado o projeto, com indicagdo de quais a¢Ges (aulas, atendimentos,
estratégias) que serdo realizadas pela OSC para o atendimento dos objetivos, metas e atividades para o
cumprimento do objeto.

O trabalho proposto busca o desenvolvimento de trabalhos com musica para criangas de 03 a 14 anoscom
deficiéncia intelectual, multipla ou TEA, considerando atividades de 30 minutos com o publico adaptadas conforme o nivel
de desenvolvimento cognitivo de cada grupo ou pessoa . As atividades podem acontecer individualmente ou em grupo.

Ampliamos a faixa etaria pois sabemos da importancia da musicaliza¢gdo no
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processo de aprendizagem das criancas atendidas, sendo essa atividade uma ferramenta importante para aumentar o
repertério de palavras e ajudar em questdes de fala, escuta e socializagdo. Acreditamos que os processos cognitivos antes
dos 4 anos trabalhados colaboram no desenvolvimento integral do individuo.

A oferta do servigo ocorrera através de encaminhamento da rede publica, parceiros e demanda espontanea. O
processo acontecera da seguinte forma:

E realizado o preenchimento do cadastro institucional e avaliacdo de vulnerabilidade socioeconémica das familias,
seguido por um primeiro acolhimento da familia com o Setor de Servigo Social que realiza a avaliagdo socioecon6mica a
partir de critérios, a fim de avaliar se a familia apresenta demanda especifica para o servico oferecido, bem como coleta de
documentos e exames que serdo anexados em seu prontuadrio. As vagas das atividades sdo divulgadas nas redes sociais e
para organizagOes parceiras pela equipe de comunicagdo da instituicdo que realiza postagens. A oferta dos servigos ocorre
durante todo o ano, sendo possivel ingressar no projeto durante todo o periodo de execugao e ser encaminhado para a
avaliagdo e atendimentos multidisciplinares. Realizam-se, ainda, orienta¢do dos servigos oferecidos por faixa etaria dentro
da especificidadeda deficiéncia intelectual, multipla ou TEA orientagdo da garantia de direitos da pessoa com deficiéncia
intelectual realizado pelo servico social.

ApOs esse cadastro, as familias sdo encaminhadas para a Avaliagdo Multiprofissional, com técnicos de referéncia,
para encaminhamento para o trabalho de musicalizacdo a depender da necessidade da crianga. Na avalia¢do inicial, sdo
preenchidas as Ficha de Avaliagdo Inicial e Ficha de Avaliagcdo Técnica com referéncias sobreo nivel de desenvolvimento
cognitivo e fisico. O parametro utilizado como base PEDI/MIF adaptado. Os indicadores acompanham o desenvolvimento
nas dreas: auto-cuidado, mobilidade, locomogdo, comunicacdo e cognicdo social. Os técnicos de fisioterapia ou
fonoaudiologia ou psicopedagogia realizam avaliagdo inicial paradefinicdo de encaminhamento para as diversas atividades
da instituicdo e nesse caso, para as atividades de musicalizagdo.

Sdo entdo encaminhados para o trabalho de musicalizacdo, respeitando a acessibilidade, pois as atividades
acontecem em espagos projetados para receberem todos os tipos de beneficiarios, inclusive cadeirantes e pessoas com
dificuldades de locomogao.

Nas oficinas de musicalizagdo, sera possivel trabalhar diversas manifestagGes artisticas, bem como trabalhos
relacionados a motricidade global, e as habilidades motoras global e fina, conforme as dificuldades e potencialidades dos
usudrios. O desenvolvimento de atividades socioeducativas que contemplam a musicalizagdo no caso desse projeto
acontecerd mediante uma grade de programacédo interna, exposta a seguir. O desenvolvimento de atividades de convivio
social, estimulando a participagdo em atividades na rede publica e privada, assegurando o direito a convivéncia comunitaria,
bem como favorecer o surgimento e desenvolvimento de competéncias, aptidGes, capacidades e oportunidades para
autonomia e uma efetiva participagdo na familia e na comunidade.

O trabalho com musica do profissional objetiva, dentre outras coisas, melhorar a capacidade de fala e audigdo das
criangas ao usar cangdes conhecidas com palavras repetidas, ajudando na memorizagdo e repeticdao dessas palavras. Além
disso, também terd enfoque o trabalho com musicas que proporcionem o aprendizado sobre cores, nUmeros e animais,
temas frequentes em muitas cangdes populares: é o caso de "O Sapo N3do Lava o Pé" ou "Borboletinha", que ajudam as
criangas a identificar partes do corpo, como o pé e o nariz. O trabalho com musica também visa o estimulo a interagdo social
com outras criangas, por meio da musica e das brincadeiras, assim como o desenvolvimento motor para criangas com
limitagOes fisicas, através de ritmos corporais e instrumentais que ajudam a crianga a compreender ritmos e a contar o
tempo com seu préprio corpo.

Os grupos serdo divididos da seguinte forma:

Turma Horario N2 atendidos *
01 Manh3a 8 as 8:30 horas 03
02 Manha 8:30as 9 horas 03
03 Manh3a 9:10 as 9:40 horas 03
04 Manha 9:40 as 10:10 horas 03
05 Manha 10:20 as 10:50 horas 03
06 Manh3a 10:504as11:20 horas 03
07 Manha 11:20 as 11:50 horas 03
01 Tarde 13 as 13:30 horas 03
02 Tarde 13:30 as 14 horas 03
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03 Tarde 14:10 as 14:40 horas 03

04 Tarde 14:40 as 15:20 horas 03

05 Tarde 15:30 as 16 horas 03

06 Tarde 16 as 16:30 horas 03
Preparagdo de | 16:30as17 horas

relatérios

Total de 39 atendidos
beneficiarios / dia

*o numero de atendidos por grupo serd de 03 criangas.

O profissional atendera 03 dias de 8 horas + 01 dias de 06 horas. Portanto, o total de beneficiarios por diaserd de
39 atendidos em dias com carga-horaria de 8 horas, totalizando nos 3 dias o total de 117 beneficiarios. No dia de atuagdo de
06 horas, serdo realizados atendimentos individuais ou de criangas com necessidade de um segundo horario devido ao nivel
de desenvolvimento.

O atendimento tem duragdo de 30 minutos e pode ser realizado individualmente ou em grupos de até seiscriangas.
Ao formar um grupo, consideram-se as caracteristicas individuais de cada crianga, como nivel de deficiéncia intelectual ou
motora, autismo e seu nivel de apoio, idade e habilidade cognitiva. Também incluimos 01 estagidrio de nivel superior para
apoio na drea administrativa, prestacdo de contas e compras, sendo que o curriculo dele ndo estd em anexo pois faremos o
processo seletivo quando da aprovagdo do projeto. As atribuices administrativas serdo: realizacdo de orgamentos e
compra de material, apoio na prestacdo de contas, apoio na organizacdo de material nas atividades cotidianas. O estagiario
poderad ser do curso de administragdo ou contabilidade. Serd pago bolsa estagio mais vale transporte para o estagiario.

E importante ressaltar que as criancas tém uma forte ligagdo com a musica desde a infancia até a fase adulta, e isso
ndo é diferente para aquelas com deficiéncias. Portanto, os atendimentos de de musicalizagdo sdo muito valorizados e
concorridos.

5. Monitoramento e Avaliagdo Continua:

Durante as oficinas, é importante monitorar o progresso e o engajamento das criancas, fazendo ajustes conforme
necessario. Isso pode envolver fornecer feedback individualizado para as familias, oferecer incentivos para a participagao e
adaptar as atividades com base no feedback das criancas e dos cuidadores. Além disso, avaliacbes periddicas serdo
realizadas para acompanhar o desenvolvimento das criangas ao longo do tempo e ajustar o planejamento das atividades
conforme necessario.

QUADRO 10 - PLANO DE DIVULGAGAO

Descrever como o projeto sera divulgado, locais de divulgagdo e frequéncia. Incluir o endereco eletrénico

das redes sociais da entidade em que o projeto sera citado.

A divulgacdo das vagas para qualificagdo acontecera pelas redes sociais do CIAM e sera realizado contato por
e-mail com os equipamentos de saude, de educacgdo, outras organizacGes sociais e faculdades em busca de
interessados na oficina. Todo o trabalho sera divulgado através de fotos e videos nas redes sociais.

Site: Www.ciam.org.br
Instagram:https://www.instagram.com/ciam_org/

Facebook: https://www.facebook.com/ciamorg

QUADRO 11 - CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROJETO

Execucdo do projeto por meio de entrega e de cumprimento de metas. Detalhar quando serdo realizadas
as metas e atividades durante o projeto.

Més
Metas Especificagao Unidade Quantidade Inicio Més Término

Meta 01 Planejamento
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Atividade 1.1 Compra dos materiais Unidade a7 01 06
Atividade 1.2 Divulgacdo das atividades Divulgacao 09 01 10
Atividade 1.3 Avaliagdo socioeconémica Avaliagdo 117 01 10
Atividade 1.4 Inscricdo dos beneficidrios nas Inscrigdo 117 02 12
turmas
Meta 2 Realizagao das oficinas de
musicalizagao
Atividade 2.1 Execucdo das oficinas presenciais Oficinas 01 02 12
Atividade 2.2 Pesquisa de avaliacdo dos Avaliacdo 117 02 12
beneficidrios e das familias
Atividade 2.3 Entrega dos certificados Certificados 117 02 12

QUADRO 12 - CRONOGRAMA DE RECEITAS E DESPESAS
Atualizar conforme mudanca dos recebimentos da auxiliar administrativa

Informar as o cronograma das receitas e das despesas durante o periodo de realizagdo do projeto, com o repasse da

RS 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

13 - saldrio - RS 252,50

Férias — R$262,50

1/3 de férias- RS 87,50

Aviso prévio- RS 262,50

Multa FGTS- RS 117,60

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentac3o e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97

Bem Estar- R$ 20,63

Escaleta Dolphin 32 Teclas Preto RS 226,32
Ukulele Acustico Soprano Memphis

R$ 895,50

Brinquedo Infantil Teclado Musical Piano

R$ 423,20

Conjunto de 10 mini ovos de percussdo para
treinamento RS 279,60

Bandinha Ritmica com 20 Pecas RS 2.373,96
Encordoado de violdo de nylon R$ 269,39
Agua RS 500,00

SMPED e a contrapartida.
Periodicidade
(semanal, Receitas
mensal, (descrigcdo)
anual) Valor (RS) Despesas (descri¢do) Valor (RS)
Parcela Unica Repasse SMPED RS 115.023,81
Contrapartida R$ 32.029,27
,\ Educ:f\dor de musicalizagdo/ RS 11.628,87
Més 1 - Musicoterapeuta
SMPED
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Luz RS 277,47
Telefone R$ 157,22

Més 1 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagao (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentacdo e refeicdo - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

01 auxiliar administrativo — RS 1.640,00

1 Auxiliar adminstrativo (ass. médica) — RS
660,30

R$

4.434,43

Més 2 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
RS 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - saldrio - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS- 117,60
Vale transporte - RS 180,00
Vale alimentac3o e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97
Bem Estar- R$ 20,63
Agua R$ 500,00
Luz RS 277,47
Telefone R$ 157,22

RS 7.160,90

Més 2 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagdo (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS- RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentacdo e refei¢do - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

R$

4.434,43
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Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

01 auxiliar administrativo — RS 1.640,00
1 Auxiliar adminstrativo (ass. médica) — RS
660,30

Més 3 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
RS 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - saldrio - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS- 117,60
Vale transporte - RS 180,00
Vale alimentac3o e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97
Bem Estar- R$ 20,63
Agua R$ 500,00
Luz RS 277,47
Telefone R$ 157,22

RS 7.160,90

Més 3 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagao (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - salario - R$ 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentac3o e refeicdo - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

01 auxiliar administrativo — RS 1.640,00

1 Auxiliar adminstrativo (ass. médica) — RS
660,30

RS 4.434,43

Més 4 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta

R$ 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

13 - salario - RS 252,50

Férias — 262,50

1/3 de férias- 87,50

Aviso prévio- 262,50

Multa FGTS-117,60

Vale transporte - R$ 180,00

Vale alimentacdo e refeicdo - RS 610,87

Assisténcia médica - RS 892,04

RS 8.360,60
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Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97

Bem Estar- RS 20,63

Agua RS 500,00

Luz RS 277,47

Telefone RS 157,22

Conjunto de instrumentos de percussao 22
pecas RS 1.199,70

Més 4 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagdo (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - RS 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentac3o e refeicdo - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - RS 19,97

Bem estar - RS 20,63

01 auxiliar administrativo — RS 1.640,00

1 Auxiliar adminstrativo (ass. médica) — RS
660,30

R$

4.434,43

Més 5 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta

R$ 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

13 - saldrio - RS 252,50

Férias — 262,50

1/3 de férias- 87,50

Aviso prévio- 262,50

Multa FGTS- 117,60

Vale transporte - R$ 180,00

Vale alimentacdo e refeicdo - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- RS 19,97

Bem Estar- RS 20,63

Agua RS 500,00

Luz RS 277,47

Telefone RS 157,22

RS 7.160,90

Més 5 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagdo (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS- RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

RS

4.434,43
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Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentacdo e refei¢do - RS 469,77

Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - RS 19,97

Bem estar - RS 20,63

01 auxiliar administrativo — RS 1.640,00
1 Auxiliar adminstrativo (ass. médica) — RS
660,30

Més 6 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
R$ 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - saldrio - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS- 117,60
Vale transporte - R$ 180,00
Vale alimentac&o e refeicdo - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97
Bem Estar- RS 20,63
Agua R$ 500,00
Luz RS 277,47
Telefone RS 157,22
Auxiliar administrativo —
RS 1.640,00
Ass. Médica ass. Administrativo — RS 660,30
Computador Notebook — RS 4.839,99
Material de limpeza —
RS 3.660,03

R$-17.907:22
RS 17.961,22

Més 6 -
Contrapartida

[Técnico de nivel superior para avaliagao (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - salario - R$ 47,42

Férias - RS 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentac3o e refeicdo - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

RS 2.134,13

Més 7 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta

R$ 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

RS 9.461,20
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13 - saldrio - RS 252,50

Férias — 262,50

1/3 de férias- 87,50

Aviso prévio- 262,50

Multa FGTS- 117,60

Vale transporte - R$ 180,00

Vale alimentagdo e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97

Bem Estar- RS 20,63

Agua RS 500,00

Luz RS 277,47

Telefone RS 157,22

Auxiliar administrativo —

RS 1.640,00

Ass. Médica ass. Administrativo — RS 660,30

Més 7 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliagao (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - saldrio - R$ 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentac3o e refeicdo - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

RS 2.134,13

Més 8 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
RS 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - saldrio - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS-117,60
Vale transporte - RS 180,00
Vale alimentac&o e refeicdo - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97
Bem Estar- RS 20,63
Agua RS 500,00
Luz RS 277,47
Telefone R$ 157,22
Auxiliar administrativo —
R$ 1.640,00

Ass. Médica ass. Administrativo — RS 660,30

RS 9.461,20




Més 8-
Contrapartida

Do
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ITécnico de nivel superior para avaliacdo (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentag3o e refei¢do - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

RS 2.134,13

Més 9 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
R$ 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - saldrio - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS- 117,60
Vale transporte - R$ 180,00
Vale alimentacdo e refeicdo - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- RS 19,97
Bem Estar- R$ 20,63
Agua R$ 500,00
Luz RS 277,47
Telefone RS 157,22
Auxiliar administrativo —
RS 1.640,00
Ass. Médica ass. Administrativo — RS 660,30

RS 9.461,20

Més 9 -
Contrapartida

ITécnico de nivel superior para avaliacdo (fisio,
fono ou psicopedagogo - salario, encargos e
beneficios - 20 horas mensais) - RS 569,00
FGTS (sobre salario, 13 salario, férias e sobre
aviso) - RS 58,16

PIS - RS 5,69

13 - saldrio - RS 47,42

Férias - R$ 47,42

1/3 férias - RS 15,81

Aviso prévio - RS 47,42

Multa FGTS - RS 21,24

Vale transporte - RS 180,00

Vale alimentacdo e refei¢do - RS 469,77
Assisténcia médica - RS 615,00

Assisténcia odontoldgica - RS 16,60

Seguro de vida - R$ 19,97

Bem estar - RS 20,63

RS 2.134,13




Més 10 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta
R$ 3.150,00
FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00
PIS - RS 31,50
13 - salario - RS 252,50
Férias — 262,50
1/3 de férias- 87,50
Aviso prévio- 262,50
Multa FGTS- 117,60
Vale transporte - R$ 180,00
Vale alimentagdo e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97
Bem Estar- RS 20,63
Agua RS 500,00
Luz RS 277,47
Telefone RS 157,22
Auxiliar administrativo —
RS 1.640,00
Ass. Médica ass. Administrativo — RS 660,30

RS 9.461,20

Més 11 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta

RS 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

13 - saldrio - RS 252,50

Férias — 262,50

1/3 de férias- 87,50

Aviso prévio- 262,50

Multa FGTS- 117,60

Vale transporte - R$ 180,00

Vale alimentacio e refeicdo - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- RS$ 19,97

Bem Estar- RS 20,63

Agua RS 500,00

Luz RS 277,47

Telefone RS 157,22

Auxiliar administrativo —

RS 1.640,00

RS 8.800,90

Més 11 -
Contrapartida

Ass. Médica (parcial) ass. Administrativo —
R$ 660,30

RS 660,30

Més 12 -SMPED

Educador de musicalizagdo/
Musicoterapeuta

R$ 3.150,00

FGTS (sobre salario, 132 salario, férias e
sobre aviso) RS 322,00

PIS - RS 31,50

13 - saldrio - RS 252,50

Férias — 262,50

1/3 de férias- 87,50

Aviso prévio- 262,50

RS 8.800,90
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Multa FGTS- 117,60

Vale transporte - R$ 180,00

Vale alimentac3o e refei¢do - RS 610,87
Assisténcia médica - RS 892,04
Assisténcia odontoldgica- RS 16,60
Seguro de Vida- R$ 19,97

Bem Estar- RS 20,63

Agua R$ 500,00

Luz RS 277,47

Telefone R$ 157,22

Auxiliar administrativo —

R$ 1.640,00
Més 12 - . Ass. Médica (parcial) ass. Administrativo R$ RS 660,30
Contrapartida 660,30
RS 32.029,27
$32.029 R$ 114.879,99 Total:

RS 146.909,26

QUADRO 13 —CONTRAPARTIDA
(Preencher o quadro APENAS se houver contrapartida da entidade)

Contrapartida: atividades que a proponente pode oferecer em complementacgao a parceria, para auxiliarna
realizacdo do projeto. Exemplos: recursos humanos, espaco fisico, equipamentos ou outros.

L Descri¢do detalhada do Unidade . Valor Valor
Especificagao . . Quantidade .
item medida Unitario Total
Material
Subtotal de materiais
Técnico de nivel superior Parcelas 09 RS 2.134,13 [19.207,17
(fisio, fono ou psicopedagogo)
IAuxiliar administrativo Parcelas 05 RS 1.640,00 [8.200,00
Pessoal
IAuxiliar adminstrativo Parcelas 07 RS 660,30 4.622,10
(ass.médica)
Subtotal de pessoal 32.029,27
Total Geral 32.029,27

QUADRO 14 — RECURSOS HUMANOS

Colocar a relagao de cargos de todos os profissionais que fardo parte do projeto e que devem ser adequados com as
informagGes enviadas nos curriculos anexados.



APOIO MULTIDISCIPLINAR

Outros encargos e
FGTS . .
beneficios (PIS - 13
(sobre p L
.. saldrio , férias, 1/3
salario, | _, . i , .
Carea sobre férias , aviso prévio,
g . multa FGTS -, vale
Qtd | horari | Remuner 13
i . INSS men L . transporte -, vale Qtd Custo total do
Cargo profiss a acao salario e . o .
.. sal alimentacao e meses projeto
ionais | mensa | mensal sobre .
refeicao,
I 1/3 oA . .
. . assisténcia médica
férias, , .
e odontoldgica,
sobre X
seguro de vida e
multa
bem estar.
Educador de
RS RS RS
musicalizagdo 1 150 isento 12 R 74.714,52
. cao/ 3.150.00 322,00 2.754,21 >
Musicoterapeuta
. RS
Auxiliar .
. . 1 200 1.640,00 isento 0,00 RS 660,30 (5 meses) 5 RS 14.781,50
administrativo
(7 meses)
Total Geral | RS 89.496,02
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QUADRO 15 — MATERIAIS E SERVICOS

Material: S3o equipamentos como materiais de escritério, aquisicdo de equipamentos de tecnologia

entre outros.

Servigo: Sdo atividades ligadas a servigos de contabilidade, servigcos de terceirizados, entre outros.

. Descri¢ao detalhada do Unidade Valor
Especificagao . . Quant PN Valor Total
item medida . Unitario
idade
Escaleta Dolphin 32 Unidade RS
Teclas Preto 2 RS 113,16 226,32
Ukulele Acustico Soprano Unidade RS
Memphis 5 | RS 179,10 gg5 50
Brinquedo Infantil Teclado Unidade RS
Musical Piano 8 | RS 52,90 4535
. Conjunto de 10 mini ovosde .
Material percussdo para Unidade 4 RS 69,90 g
. 279,60
treinamento
Bandinha Ritmica com 20 Unidade RS
Pecas 4 | RS 593,490, 37396
Conjunto de instrumentosde | Unidade RS
percussdo 22 pegas 3 RS 399,90 1.199,70
Encordoado de viol3o de Unidade 11 RS 24,49 RS
nylon 269,39
Noteboook unidade 1 RS RS 4.839,99
4.839,99
AJAX FESTA DAS FLORES unidade
39 RS 6,50 RS 253,50
PERFUME DELICADO 500ML ’
DETERGENTE unidade 19
R$ 1,86 | RS 35,34
DESINFETANTE LAVANDA UNIDADE
20 RS 104,00
500 ML RS 5,20
LIMPADOR MULTIUSO Unidade 30
RS 2,49 RS 74,70
TOALHA INTERF BCO 2D FD 55
C/1000 FLS - 100% RS 659,45
CELULOSE RS 11,99
LISOFORME 1 LITRO Unidade
20 R$ 244,00
RS 12,20
SABONETE LIQUIDO Galdo 10
ANTIBACTERIAL (GALAO 5 RS 243,20
LTS) R$24,32
SABONETEIRA Unidade
. 7 RS 148,12
C/RESERVATORIO R$21,16
PA PLASTICA CABO LONGO | Unidade
8 RS 25,84
FORMATO L (REFORCADA) RS 3,23
INSETICIDA (500ML) SEM Unidade 10
CHEIRO - INCLUSIVE PARA RS 133,70
MOSQUITO DA DENGUE RS 13,37
REFIL INSETICIDA 45 NOITES CAIXA 04 R
S| RS 725,24

C/12 UNID

181,31
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DESENGORDURANTE Unidade
05 RS 61,00
COZINHA - 500 ML RS 12,20
PAPEL HIGIENICO ROLO FARDO
14 RS 517,44
300MTS C/8 - 1 LINHA RS 36,96
COPO DE AGUA 180 ML CAIXA
05 R$434,50
REFORCADO RS 86,90
Subtotal de materiais R5 14.167,69
) RS
Agua Parcela 12 RS 500,00
6.000,00
RS
Luz Parcela 12 RS 277,47
Servigos 3.329,64
Telefone Parcela 12 RS 157,22 RS
1.886,64
Subtotal de servigos RS
11.216,28

Total Geral

RS 25.383,97

**Agya, luz e telefone: valor proporcional rateado (conta total dividido por niimero de beneficiarios da instituicdo
multiplicado pelo nimero de beneficiarios desse projeto)

QUADRO 16 — TABELA ORGAMENTARIA

Neste quadro deve-se apresentar 03 cotagGes de todos os materiais e servigos que serao utilizados no projeto.
Descri¢do detalhada .
do item (material e Unidade | o4y Empresa01 | Valor Empresa 02 Valor | Empresa 03 Valor
. medida Unitario Unitario Unitario
Servigo)
Escaleta Dolphin Unidade| 2 | CasasBahia/Casadei| R® MT E MUSICA R$ Ninja Som R$
32Teclas Preto CNPJ 129,00 TECNOLOGIA 148,50 Comércio 113,16
33.041.260/0652-90 LTDA Eletronicos e
29.279.101/000 Materiais LTDA
1-25 CNPJ
07.282.516/0001-
15
Ukulele Acustico | ypidade| 5 |Shopping da Musica RS Casas Bahia/ RS  Magazine R$
Soprano_ CNPJ 179,10 VGSHOP 224,90 |Luiza/Olist Plus 195,41
Memphis 92.662.618/0001-35 CNPJ: CNP:
33.041.260/065 47.960.950/1088
2-90 .
Brinquedo Infantil .
Teclado Musical |Unidade| 8 | Magazine Luiza | R$52,90 Lojas R$58,73 | CasasBahia/ | R$57,80
Piano CNPJ Americana OLIST Store
47.960.950/1088- s/ OLIST SP CNPJ:
36 CNPJ 33.041.2?)0/0652-
00.776.574
/0006-60
Conjunto de 10 d
miniovos de Unidade| 4 | Amazon/DAWNSO | R$ 72,63 | Americanas.com RS Mercado RS 69,90
- U CNPJ 348,98 Livre/WEBIN
percussdo para
00.776.574/0006 STRUMENTO
CNPJ -60 S
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15.810.932/0001-77

DESCARTAVEIS —
CNPJ

06.317.832/0001-

77

15.436.940/0001- SOROCABA/
03 EBAZAR
CNPJ
03.007.331/
0001-41
Bandinha Unidade| 4 | Dedo Brinquedo R$ Casas RS Mercado R$
Ritmicacom 20 Comércio de 719,10 | Bahia/oLisT | 90435 livre//EBAZAR| 593,49
pecas Playground e CNPJ /GOMA
logistica 33.041.260.0652 6811441
CNPJ -90 .
07.661.913/0001- 03.007.331/00
06 01-41
Conijunto de Carrefour /CROSS Americanas
st e |Unidade| 3 | COMMERCECNP) | RS .com R$ Brinquedos R$
percussdo 22 45.543.915/0846- | 327,37 | 00.776.574/000 32415 para 399,90
95. 6 -60 Autismo -
pecas
CNPJ
49.916.838/
0001-19 —
orgamento
exclusivo
Encordoadode | ynigade | 11 Lojas RS NinjaSom | R$28,71| Mercadolivre/ | gg 7 49
violdo de Americanas/BEST | 2929 Comércio SHOPGUITA
nylon MUSIC Eletronicos e R
CNP) Materiais LTDA ECOMMERC
00776.574/0006-60 CNPJ E
07.282.516/000 CNP)
1-15 03.007.331/
0001-41
Notebook Lenovo  |unidade |1 Casas Bahia CNPJ RS Magalu CNPJ RS Lenovo RS
33.041.260/0652-90 [4.949,10 [47.960.950/1088-{4.949,10 CNPJ 4.839,99
36 07.275.920/0001
-61
AJAX FESTADAS  [unidade [39 |HDSISTEMASDE RS SALES - CNPJ RS 6,89 RS 6,50
FLORES PERFUME LIMPEZA — CNPJ 7,04 47.978.428/0001- COLUMBIA
DELICADO 500ML 15.810.932/0001-77 77 COMERCIO DE
DESCARTAVEIS —
CNPJ
06.317.832/0001-
12
DETERGENTE unidade [19 COLUMBIA  |[R$2,09 [SALES—CNPJ  |R$2,79 |HDSISTEMASDE |RS 1,86
COMERCIO DE 47.978.428/0001- LIMPEZA — CNPJ
DESCARTAVEIS — 77 15.810.932/0001-
CNPJ 77
06.317.832/0001-12
DESINFETANTE UNIDADE 20 SALES-CNPJ  |R$5,60 |[MERCADO LIVRE [R$ 12,90 COLUMBIA  [R$ 5,20
LAVANDA 500 ML 47.978.428/0001-77 L CNPJ COMERCIO DE
03.007.331/0001- DESCARTAVEIS —
a1 CNPJ
06.317.832/0001-
12
LIMPADOR Unidade B0 |HDSISTEMASDE  |R$ 2,49 |COLUMBIA R$ 4,96 |SALES — CNPJ RS 5,18
MULTIUSO LIMPEZA — CNPJ COMERCIO DE 47.978.428/0001-
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TOALHA INTERF BCO |FD 55 |HD SISTEMAS DE SALES — CNPJ RS 16,09
2D C/1000 FLS - 100% LIMPEZA — CNP)J 12,80 7.978.428/0001-
CELULOSE 15.810.932/0001-77
LISOFORME 1 LITRO |Unidade [20 |HD SISTEMAS DE RS 24,90 SALES — CNPJ RS 12,97
LIMPEZA — CNP)J 7.978.428/0001-
15.810.932/0001-77
SABONETE LIQUIDO |Galdo 10 RS 59,80 [SALES —CNPJ RS 52,95
ANTIBACTERIAL 47.978.428/0001-
(GALAO 5 LTS) 77
6.317.832/0001-
12
SABONETEIRA Unidade |7 HD SISTEMAS DE RS 24,75 [SALES — CNPJ RS 67,14
C/RESERVATORIO LIMPEZA — CNPJ 47.978.428/0001-
15.810.932/0001-77 77
PA PLASTICA CABO |Unidade [8 RS 6,52 |[KM Comercio
LONGO FORMATO L tacadista de
(REFORCADA) DESCARTAVEIS — Embalagens -
EIRELI - CNPJ:
6.317.832/0001- 02.236.630/0001-
95
INSETICIDA (500ML) [Unidade |10 [HD SISTEMAS DE RS 14,98 |[COLUMBIA RS 16,50
SEM CHEIRO - LIMPEZA — CNPJ COMERCIO DE
INCLUSIVE PARA 15.810.932/0001-77 DESCARTAVEIS —
MOSQUITO DA CNP)J
DENGUE 6.317.832/0001-
12
REFIL INSETICIDA 45 |CAIXA |01 [HD SISTEMAS DE RS COLUMBIA RS 208,80
NOITES C/ 48 UNID LIMPEZA — CNPJ 238,08 |COMERCIO DE
15.810.932/0001-77 DESCARTAVEIS —
CNP)J
6.317.832/0001-
12
DESENGORDURANTE |Unidade [05 |HD SISTEMAS DE RS 14,48
COZINHA - 500 ML LIMPEZA — CNPJ 7.978.428/0001-
15.810.932/0001-77
PAPEL HIGIENICO FARDO (14 RS 48,50 [MERCADO LIVRE — |RS 43,90
ROLO 300MTS C/8 -1 CNPJ
LINHA 03.007.331/0001-
41
6.317.832/0001-
12
COPO DE AGUA 180 [CAIXA |05 COLUMBIA RS 115,60 [SALES — CNPJ R$103,63
ML REFORCADO COMERCIO DE 47.978.428/0001-
77

Holerite do
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Educador de Parcelas 12 | https://www.vagas RS Glassdoor RS profissionalda |RS
musicaliza¢do/ .com.br 2.682,00 4.000,00 |instituicao 3.150,00
Musicoterapeuta
Auxiliar
administrativo Parcelas 7 [Salario.com RS contracheque  [R$ Glassdor RS
2.014,24 1.640,00 2.000,00

QUADRO 17 - RESUMO DE DESEMBOLSO

Apresentar as despesas por rubrica, por valor unitario/por entrega e valor total a ser gasto

no projeto.
RUBRICAS TOTAL
Recursos Humanos RS 89.496,02
Materiais

el RS 14.167.69
Servigos

R$ 11.216,28

TOTAL GERAL REPASSE

R$ 115.023,81

Contrapartida (se houver)

RS 32.029,27



http://www.vagas.com.br/
http://www.vagas.com.br/
http://www.vagas.com.br/

Centro Israelita de

APOIO MULTIDISCIPLINAR

A

Séo Paulo, 22 de maio de 2025.
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Responsavel pela entidade
Marcelo Anténio Muriel CPF:

Responsavel técnico do projeto
Cesar de Jesus Santos

CPF:



