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APRESENTAÇÃO 
 

A Secretaria Municipal da Saúde (SMS) apresenta o instrumento de monitoramento e 

acompanhamento da Programação Anual de Saúde (PAS), referente ao terceiro quadrimestre 

(setembro a dezembro) do exercício de 2024: o Anexo ao Relatório Detalhado do Quadrimestre 

Anterior (RDQA) – 3º Quadrimestre.  

Conforme o Artigo nº 100 da Portaria do Ministério da Saúde nº 1/2017, o RDQA, como 

instrumento de prestação de contas, tem o papel de dar maior transparência à execução da 

Programação Anual de Saúde (PAS) do ano vigente, com informações referentes aos recursos 

orçamentário-financeiros aplicados no período, às auditorias realizadas ou em execução e à oferta e 

produção da rede assistencial. A elaboração desse documento é coordenada pela Assessoria 

Parlamentar e de Gestão Participativa (APGP), sendo essa também a área responsável por conduzir 

a apresentação do mesmo na Câmara Legislativa, em audiência pública.  

Visando disseminar a cultura de planejamento e qualificar o monitoramento dos 

instrumentos de gestão do Sistema Único de Saúde (SUS), a Assessoria de Planejamento (ASPLAN) 

do Gabinete da SMS elaborou um método de acompanhamento da execução das ações planejadas 

para alcance das metas estipuladas no Plano Municipal de Saúde (PMS) 2022-2025. Considerando 

que essa metodologia se apoia no ciclo estipulado para as prestações de conta quadrimestrais, mas 

difere dele em seu teor, os resultados são publicados como um Anexo do RDQA do quadrimestre 

correspondente.   

Seguindo a proposta de trabalho desenvolvida pela ASPLAN, as Áreas Técnicas (AT) e as 

Supervisões Técnicas de Saúde (STS) dos territórios, ao realizarem a programação das ações 

necessárias para atingir as metas estipuladas para o ano, indicam também um peso para cada uma 

delas. Essa ponderação (ou pontuação) permite diferenciar quais são as ações mais complexas e quais 

podem ter maior impacto no resultado da meta.  

A soma da ponderação das ações de cada meta deve ser sempre igual a 10, sendo atribuídas 

as pontuações de acordo com o status da execução. Na ação sem programação ou concluída, a área 

pontua com o mesmo valor do peso atribuído. Como se trata do último quadrimestre do ano, as 

ações contínuas são consideradas como concluídas para fins de pontuação, dada a execução ao longo 

do ano todo. Nas ações não executadas ou parcialmente executadas, a pontuação é igual a zero. 
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Dessa maneira, o acompanhamento das metas permite avaliar o grau de execução das ações 

programadas conforme sua relevância para o alcance da meta estipulada. 

Abaixo, é mostrado um exemplo de ficha de meta do PMS com a sua respectiva PAS 24, com 

destaque para algumas informações.  

 

 

 

Além do campo Resultado, as AT e STS devem preencher o campo da Justificativa, conforme 

demonstrado na figura acima. Neste, as áreas devem detalhar a execução de cada uma das ações no 

Meta  
1.8.5. Implantar 11 Serviços de Saúde Bucal na Atenção Básica, Especializada e Rede de 

Urgência e Emergência 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(2ºQ 2024) 

1. Acompanhar nas CRS a implantação de novos equipamentos de Saúde com serviço 

odontológico. quer seja em CEO. UBSs. UPAs e/ou CCO 
5 0 

2. Adquirir equipamentos e instrumentais odontológicos para CCO serem implantados 5 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Unidades Básicas de Sáude inauguradas ou em novas instalações com 

consultório odontológico: Vl. Mariana, Cidade Ipava, Pq. dos Búfalos, Santo Dias; Unidades de Pronto Atendimento com 

plantonistas Cirurgiões Dentistas: Peri, 21 de Junho, Dr. Atualpa; HD M'Boi Mirim II teve contratação de plantonista 12 horas 

para a realização de tratamento odontológico em pacientes com necessidades especiais e/ou pacientes com deficiência 

sob anestesia geral; CCO Norte com especialidades em Dor Oro Facial, Cirurgia Oral Menor, Prótese, Endodontia, além do 

atendimento na Atenção Básica.. 2. Parcialmente executada. Ação contínua. Equipamentos como compressores e 

periféricos foram adquiridos no 1º quadrimestre - fotopolimerizador, aparelho de laser baixa potência, seladora. 

Aguardando manifestação da CRS Sul para aquisição dos 20 conjuntos odontológicos através de ATA de Registro de 

Preços. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 

 

Resultado 
acumulado 

no ano 

Ações da 
PAS 

Resultados 
de cada 

ação 
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período correspondente, trazendo informações quantitativas, qualitativas, entraves e possíveis 

redirecionamentos, a depender do que é esperado em relação às mesmas e da meta a ser alcançada. 

Vale reiterar que a simplificação da linguagem e da forma de apresentação das informações 

seguem sendo objetos de atenção da equipe, possibilitando que documentos como este sejam 

acessíveis para a população em geral. 

Por fim, a ASPLAN tem presenciado avanços importantes em relação à apropriação dos 

instrumentos de gestão do SUS pelas demais áreas da SMS. Esse resultado deriva do esforço 

empenhado pela equipe em disseminar a cultura do planejamento junto às AT e STS. Espera-se que 

esse processo, em constante qualificação, contribua para o fortalecimento da gestão do SUS 

municipal, da participação social e da execução da política de saúde. 
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LEGENDA DE SELOS 
 

   ODS 2. Fome Zero e Agricultura Sustentável 

   ODS 3. Saúde e Bem-Estar 

   ODS 5. Igualdade de Gênero 

   ODS 8. Trabalho Decente e Crescimento Econômico 

   ODS 10. Redução das Desigualdades 

   ODS 15. Vida Terrestre 

   ODS 16. Paz, Justiça e Instituições Eficazes 

   Programa de Metas 

   Participação Social 

   Conselho Municipal de Saúde 

   20ª Conferência Municipal de Saúde 

  21ª Conferência Municipal de Saúde 

   Meta Readequada 2022 

   Meta Readequada 2023 
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Meta  

1.1.1. Atingir até 2024 a cobertura vacinal preconizada (95%) para as quatro vacinas 

selecionadas para crianças menores de dois anos de idade: pentavalente (3ª dose), 

pneumocócica 10-valente (2ª dose), poliomielite (3ª dose) e tríplice viral (1ª dose) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  1. Aprimorar ações de vigilância, promoção e proteção às doenças imunopreveníveis 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar trimestralmente cobertura vacinal por região 4 4 

2. Promover ações de busca ativa, postos extramuros, vacinação em bolsões de 

suscetíveis, sobretudo em relação a crianças na primeira infância (ações em parceria 

com COVISA e Atenção Básica), considerando a Portaria GM/MS nº 3.288, de 8 de 

março de 2024, que "Estabelece incentivo financeiro de custeio, de caráter excepcional 

e temporário, para o desenvolvimento da Estratégia de Vacinação nas Escolas, da 

Campanha Nacional de Vacinação contra a Poliomielite e do Monitoramento das 

Estratégias de Vacinação no Brasil, no âmbito do Sistema Único de Saúde – SUS, em 

2024".  

3 3 

3. Sensibilizar profissionais sobre registro adequado de doses aplicadas e estimular 

vacinação oportuna por meio da avaliação da caderneta de saúde, visitas domiciliares 

e visitas a escolas (ações em parceria com COVISA e Atenção Básica) 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Cobertura foi monitorada trimestralmente. Dados enviados por UVIS. Os dados 

consolidados estão sendo publicizados no site: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/vigilancia_em_saude/vacinacao/index.php?p=346790. 2. 

Concluída. Ação contínua realizada, através de diversas ações estratégicas. As ações podem ser vistas no site: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/vigilancia_em_saude/vacinacao/index.php?p=346981.  3. 

Concluída. Ação contínua realizada. Realizadas capacitações in loco em salas de vacina e nas UVIS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal 

Preconizada (95%) para as quatro 

vacinas selecionadas (Poliomielite, 

Pneumocócica 10V, Pentavalente e 

SCR) em crianças de 1 ano de idade 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE 
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Meta  
1.2.1. Implementar os Núcleos de Vigilância em Saúde (NUVIS) nas Unidades Básicas de 

Saúde 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  2. Aprimorar as ações de Vigilância em Saúde executadas pelas Unidades Básicas de Saúde 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar número de NUVIS implementados e sua manutenção, por meio da 

adoção dos parâmetros de monitoramento previstos no Documento Norteador e 

especificações dados pela Portaria nº 741/22 

5 5 

2. Promover capacitação para equipe do NUVIS para realização de ações de vigilância 

em saúde no âmbito de competência das UBS 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A manutenção dos NUVIS-AB está sendo monitorada por meio de processo SEI e formulários preenchidos 

pelas unidades. A implementação de novos NUVIS-AB está sendo acompanhada em conjunto com as CRS e a totalidade 

das UBS em todas as Coordenadorias possuem NUVIS AB ativo (479 UBS + 3 Centros de Saúde). 2. Concluída. Ação 

realizada. Oficinas concluídas em junho/24 e Evento realizado em novembro/2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  

1.3.1. Expandir a detecção precoce de Doenças Crônicas Não Transmissíveis, considerando 

a hipertensão arterial sistêmica, diabetes mellitus e obesidade nas Unidades Básicas de 

Saúde, segundo especificação do Vigitel 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

3. Consolidar a implementação do Protocolo Cuidando de Todos - Doenças Crônicas Não 

Transmissíveis na Atenção Primária à Saúde, em acordo com a reorganização do processo de gestão 

do cuidado integral: promoção de saúde, rastreamento, detecção precoce, redução do risco, 

manutenção do baixo risco; e tratamento das doenças crônicas não transmissíveis, com objetivo de 

impactar a redução da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por DCNTs, conforme Objetivo de 

Desenvolvimento Sustentável 3.4 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Consolidar procedimento de estratificação de risco cardiovascular como instrumento 

para inclusão da linha de cuidado 
2 2 

2. Fortalecer interlocuções regionais na gestão do processo de trabalho das DCNT 4 4 

3. Promover ações de EPS para construção de habilidades e competências de 

profissionais na prevenção e manejo de doenças crônicas 
1 1 

4. Qualificar ações de detecção precoce através de busca ativa interna e externa de 

pessoas com DCNT e fatores de risco nas UBS 
2 2 

5. Realizar ações intersetoriais em parceria com PSE na área de DCNT 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída.  Houve aumento gradativo no número de estratificações de risco cardiovascular, totalizando 

120.225 procedimentos realizados pela rede municipal durante o ano. Isso correspondeu a 37,9% de aumento entre o 1° e 

o 2° quadrimestres e aumento de 34% comparando o 2º e 3º Quadrimestre de 2024. 2. Concluída. Ação concluída. O apoio 

e fortalecimento dos gestores regionais se deu pela realização de 5 visitas técnicas (São Miguel, Penha, Lapa/Pinheiros, FO, 

Campo Limpo e CRS Centro), 4 reuniões técnicas de central e realização de 9 Fóruns Regionais de Enfrentamento as DCNTS 

(CRSSUL 5, CRS leste, CRS Oeste, CRSCENTRO e CRS Sudeste). 3. Concluída. Ação concluída. Somando a ação concluída Nº 

3, de   Fortalecimento das interlocuções regionais na gestão do processo de trabalho das DCNT detalhada anteriormente, 

a realização dos Avanças Saúde (Avança Saúde - Saúde da Mulher e Avança Saúde - Saúde do Homem) agregam processo 

de reflexão e ação aos enfrentamentos das DCNTs. Destaque a identificação das oportunidades de aprimoramentos 

regionais, desencadeadas pelas realizações do Fóruns Regionais de DCNTs (A interprofissionalidade  voltado para as DCNTs; 

Monitoramento e longitudinalidade dos casos controlados de DCNTs; Alcance do número de diagnósticos, a partir da 

prevalência esperada para HDOC; Inclusão dos cuidados complementares (internos e externos) nos planos de cuidado). 4. 

Concluída. Ação Concluída. Realizadas 393 ações de busca ativa na rede de atenção básica no período (Ficha de Atividade 

coletiva). 5. Concluída. Parcialmente Executada. Através dos Fóruns Regionais foi reforçada a importância da abordagem da 

temática das DCNTs (promoção , prevenção e tratamento) no período escolar (PSE) de forma que influencie positivamente 

o enfrentamento dos fatores de risco. Participação da reunião de Planejamento inicial das ações do PSE em outubro de 

2024. A execução do projeto Sampa Saúde em Movimento com SEME e a participação ativa no conselho de Esporte de 

PMSP e no comitê de Mobilidade Urbana, são esforços de aprimoramento da intersetorialidade.                                                                 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT 
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Meta  
1.4.1. Redução da mortalidade prematura por Doenças Crônicas Não Transmissíveis - 

selecionadas (DCNT) até 2025 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

4. Promover o desenvolvimento e a implementação de políticas públicas efetivas, integradas, 

sustentáveis e baseadas em evidências para a prevenção e o controle das DCNT e seus fatores de 

risco 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Consolidar procedimento de estratificação de risco cardiovascular como instrumento 

para inclusão da linha de cuidado 
3 3 

2. Fortalecer interlocuções regionais na gestão do processo de trabalho das DCNT 3 3 

3. Promover ações de EPS para a construção de habilidades e competências de 

profissionais na prevenção e manejo de doenças crônicas 
1 1 

4. Qualificar ações de detecção precoce através de busca ativa interna e externa de 

pessoas com DCNT e fatores de risco nas UBS 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída.  Houve aumento gradativo no número de estratificações de risco cardiovascular, totalizando 

120.225 procedimentos realizados pela rede municipal durante o ano. Isso correspondeu a 37,9% de aumento entre o 1° 

e o 2° quadrimestres e aumento de 34% comparando o 2º e 3º Quadrimestre de 2024. 2. Concluída. Ação concluída. O 

apoio e fortalecimento dos gestores regionais se deu pela realização de 5 visitas técnicas (São Miguel, Penha, 

Lapa/Pinheiros, FO, Campo Limpo e CRS Centro), 4 reuniões técnicas de central e realização de 9 Fóruns Regionais de 

Enfrentamento as DCNTS (CRSSUL 5, CRS leste, CRS Oeste, CRSCENTRO e CRS Sudeste). 3. Concluída. Ação concluída. 

Somando a ação concluída Nº 3, de   Fortalecimento das interlocuções regionais na gestão do processo de trabalho das 

DCNT detalhada anteriormente, a realização dos Avanças Saúde (Avança Saúde - Saúde da Mulher e Avança Saúde - 

Saúde do Homem) agregam processo de reflexão e ação aos enfrentamentos das DCNTs. Destaque a identificação das 

oportunidades de aprimoramentos regionais, desencadeadas pelas realizações do Fóruns Regionais de DCNTs (A 

interprofissionalidade  voltado para as DCNTs; Monitoramento e longitudinalidade dos casos controlados de DCNTs; 

Alcance do número de diagnósticos, a partir da prevalência esperada para HDOC; Inclusão dos cuidados complementares 

(internos e externos) nos planos de cuidado). 4. Concluída. Ação Concluída. Realizadas 393 ações de busca ativa na rede 

de atenção básica no período (Ficha de Atividade coletiva), referente ao quadrimestre relacionado. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT 
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Meta  

1.5.1. Organizar e implementar anualmente 8 fóruns em nível central e regional, apoiando, 

subsidiando e ampliando as ações das áreas técnicas e programas nos diferentes níveis da 

SEABEVS, para o Enfrentamento às DCNT na perspectiva da promoção da saúde 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

5. Intensificar a vigilância epidemiológica das Doenças Crônicas Não Transmissíveis com o objetivo 

de apoiar a redução da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por elas, conforme o Objetivo de 

Desenvolvimento Sustentável 3.4 e o Plano de Ações Estratégicas para o enfrentamento das 

doenças crônicas e agravos não transmissíveis no Brasil (2021-2030) 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar fóruns (reuniões) em nível central e regional para promover discussão 

técnica e fomentar ações de promoção da saúde voltadas ao enfrentamento das 

DCNT, com articulação intra e intersetorial 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Foram realizados 14 fóruns ao longo do ano, 9 no último quadrimestre, ultrapassando o 

previsto. Fóruns Centrais (plataforma Teams): 28.02 - Lançamento do boletim “Mortalidade Prematura por Doenças 

Crônicas Não Transmissíveis: um grande desafio para o SUS” com Marcelo Takishi Scrocco da Divisão de Promoção da 

Saúde. 24.04: Núcleos de Vigilância em Saúde (NUVIS) e projetos regionais voltados para as doenças crônicas não 

transmissíveis (DCNT). 26.06: Saúde da População LGBTIA+, com foco nas principais DCNT e no trabalho das unidades de 

saúde de referência no atendimento à esta população. 28.08: Projetos intersecretariais para promoção da atividade física: 

SAMPA Saúde em Movimento e Virada Esportiva, e contamos também com a presença da Dra. Lígia Santos Mascarenhas 

abordando Outubro Rosa e a importância da atividade física. 27.11: NDANT, retrospectiva dos fóruns de 2024, Plano 

Municipal da Saúde, Integração da Vigilância e Assistência, Coordenadorias Regionais de Saúde: fóruns regionais 

realizados, resultados importantes, destaques e expectativas para 2025. Área Técnica de Doenças Crônicas Não 

Transmissíveis - ATDCNT: Perspectivas para 2025. Fóruns regionais: 26.09 (CRS Centro): Atenção integral em Doenças 

Cardiovasculares; 28.03 (CRS Oeste): DCNT/DIABETES MELLITUS; 09.10 (CRS Sudeste): Integralidade do Cuidado às DCNT; 

10.09 (CRS Sul - Santo Amaro/Cidade Ademar), 11.09 (CRS Sul - Parelheiros), 17.09 (CRS Sul - STS M’Boi Mirim), (CRS Sul - 

UVIS Campo Limpo), (CRS Sul - Capela do Socorro), (CRS Leste - São Mateus): Discussão a partir dos EIXOS: Diagnóstico, 

adesão ao tratamento, monitoramento e prevenção/promoção em saúde; e 17.10 (CRS Leste - São Mateus):  "Apresentação 

das práticas exitosas em DCNT de São Mateus". 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 

Plano de ações estratégicas para o 

enfrentamento das doenças crônicas e 

agravos não transmissíveis no Brasil 2021-

2030. 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDANT 
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Meta  1.6.1. Aprimorar o diagnóstico de Doenças Raras no MSP 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

6. Estabelecer o programa de Doenças Raras, conforme lei 17.083/2019 que institui, no âmbito do 

município de São Paulo, o Programa de Apoio às Pessoas com Doenças Raras, e seus familiares, de 

acordo com a Política Municipal com Doenças Raras 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Disponibilizar campo de cadastro para Doenças Raras no SIGA 4 0 

2. Ampliar disponibilização do teste genômico na rede municipal 3 3 

3. Continuar estudo para elaboração de fluxos de trabalho para diagnóstico de 

doenças raras 
3 3 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Área Técnica em discussão junto à CEInfo e em programação para 

levantamento dos códigos CID relacionados a Doenças Raras. Com a implementação do novo fluxo da vaga de genética, 

está em adequação os CID de Doenças Raras com melhor qualificação dos encaminhamentos para vagas específicas da 

Genética e Especialidades afins. 2. Concluída. Ação concluída com o oferecimento do teste genômico para as crianças com 

doenças raras diagnosticadas no Teste do Pezinho ampliado e para as pessoas com deficiência intelectual e suspeita de 

doenças raras e para as pessoas com Anomalias Congênitas e de Manifestação Tardia, bem como a conclusão da tratativa 

com a estruturação do fluxo regulatório para pessoas com Erros Inatos do Metabolismo não diagnosticadas no Teste do 

Pezinho. Propostas estão relacionadas aos seguintes SEIs: 6018.2023/0055104-9, 6018.2023/0103554-0 e 

6018.2024/00140202. 3. Concluída. Ação contínua. Segue em andamento a construção das diversas linhas de cuidado (LC) 

para pessoas com doenças raras, tendo como base o oferecimento do teste genético no sentido de promover um 

diagnóstico precoce, rápido e preciso através de uma utilização melhor e mais equânime da tecnologia genômica, 

conforme justificativa anterior. Neste quadrimestre, se concluiu o fluxo de diagnóstico para as crianças com doenças raras 

diagnosticadas no Teste do Pezinho ampliado, as pessoas com doenças raras e deficiência intelectual e o diagnóstico de 

pessoas com doenças raras e anomalias congênitas e de manifestação tardia. Além disso, se concluiu junto com a Equipe 

de Regulação a reestruturação da Vaga de Genética para atenção dos 3 eixos de Doenças Raras de Etiologia Genética: 

Deficiência Intelectual, Anomalias Congênitas e de Manifestação Tardia e Erros Inatos do Metabolismo, através de fluxos 

regulatórios que se articulem com as diversas LC, como aquelas relacionadas à Pessoa com Deficiência, Saúde da Criança 

no âmbito de uma Pessoa que pode apresentar uma Doença Crônica Não Transmissível que necessita um suporte 

longitudinal da Rede de Atenção à Saúde. Segue em tratativa, junto à Coordenadoria de Administração e Suprimentos 

(CAS), a estruturação da LC de crianças com doenças raras diagnosticadas no Teste do Pezinho ampliado, no sentido do 

oferecimento dos insumos relacionados àquelas que aguardam a aprovação dos Protocolos Clínicos e Diretrizes 

Terapêuticas (PCDT) pelo Ministério da Saúde. Em tratativa as LS dos grupos de doenças raras de etiologia não genética 

inflamatórias e de etiologia não genética autoimunes, com conversas com Associações de Pacientes bem como as 

conversas no Gabinete para a estruturação de Centros de Infusão. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar 
Política Municipal de Pessoas com 

Doenças Raras 

Áreas Responsáveis  
 

SEABEVS/CAB/Doenças Raras 
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Meta  1.6.2. Implantar interlocutores de doenças raras nos territórios (CRS e STS) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

6. Estabelecer o programa de Doenças Raras, conforme lei 17.083/2019 que institui, no âmbito do 

município de São Paulo, o Programa de Apoio às Pessoas com Doenças Raras, e seus familiares, de 

acordo com a Política Municipal com Doenças Raras 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Promover capacitação de interlocutores das CRS e STS 2 2 

2. Capacitar a rede para melhorar diagnóstico em Doenças Raras 4 4 

3. Iniciar a capacitação da rede nas Linhas de Cuidado em Doenças Raras 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Meta quadrienal realizada em 2022. Considerando que já foram implantados Interlocutores em todas as CRS 

e STS, a área técnica entendeu que, nesse momento, é necessário continuar com as ações de sensibilização dos 

Interlocutores e da Rede de Atenção à Saúde, no sentido do fortalecimento do Acolhimento Humanizado da Pessoa com 

Doença Rara e seus familiares. Em relação à capacitação da rede, se entendeu, após tratativa junto à equipe da Escola 

Municipal de Saúde e ao Gabinete da Coordenadoria da Atenção Básica, que seria importante priorizar a estruturação e 

implantação das Linhas de Cuidado antes de seguir com a capacitação, de forma que esta possa ser ministrada em um 

momento em que essas estejam mais estruturadas e estabelecidas. Neste sentido, as ações de Capacitação serão propostas 

para o próximo ciclo (2026-2029). 2. Concluída. Meta quadrienal realizada em 2022. Considerando que já foram 

implantados Interlocutores em todas as CRS e STS, a área técnica entendeu que, nesse momento, é necessário continuar 

com as ações de sensibilização dos Interlocutores e da Rede de Atenção à Saúde, no sentido do fortalecimento do 

Acolhimento Humanizado da Pessoa com Doença Rara e seus familiares. Em relação à capacitação da rede, se entendeu, 

após tratativa junto à equipe da Escola Municipal de Saúde e ao Gabinete da Coordenadoria da Atenção Básica, que seria 

importante priorizar a estruturação e implantação das Linhas de Cuidado antes de seguir com a capacitação, de forma 

que esta possa ser ministrada em um momento em que essas estejam mais estruturadas e estabelecidas. Neste sentido, 

as ações de Capacitação serão propostas para o próximo ciclo (2026-2029). 3. Concluída. Meta quadrienal realizada em 

2022. Considerando que já foram implantados Interlocutores em todas as CRS e STS, a área técnica entendeu que, nesse 

momento, é necessário continuar com as ações de sensibilização dos Interlocutores e da Rede de Atenção à Saúde, no 

sentido do fortalecimento do Acolhimento Humanizado da Pessoa com Doença Rara e seus familiares. Em relação à 

capacitação da rede, se entendeu, após tratativa junto à equipe da Escola Municipal de Saúde e ao Gabinete da 

Coordenadoria da Atenção Básica, que seria importante priorizar a estruturação e implantação das Linhas de Cuidado 

antes de seguir com a capacitação, de forma que esta possa ser ministrada em um momento em que essas estejam mais 

estruturadas e estabelecidas. Neste sentido, as ações de Capacitação serão propostas para o próximo ciclo (2026-2029). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar 
Política Municipal de Pessoas com 

Doenças Raras 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Doenças Raras 
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Meta  

1.7.1. Expandir a cobertura do Programa Ambientes Verdes e Saudáveis (PAVS) nas 

Unidade Básicas de Saúde (UBS) 

 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

7. Fortalecer a promoção da saúde, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes 

Verdes e Saudáveis (PAVS), baseados no perfil demográfico, epidemiológico e determinantes sociais 

de saúde, com ênfase nas ações intersetoriais 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apoio do PAVS às ações de vigilância em Saúde 0,5 0,5 

2. Divulgar e incentivar o PAVS 0,5 0,5 

3. Implantar EPS no PAVS 0,5 0,5 

4. Implementar e fortalecer diagnóstico 2 2,0 

5. Intensificar ações educativas 0,5 0,5 

6. Contratar gestores locais e APA para expansão do programa nas UBS 2 0,0 

7. Relacionar os projetos e ações PAVS com os ODS 1 1,0 

8. Aquisição de tablets para os Agentes de Promoção Ambiental 1,5 1,5 

9. Aprimoramento do Sistema Pavs de monitoramento das ações do PAVS 1,5 0,0 

Total  10 6,5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Contínua e executada durante todo o ano de 2024. Principalmente através das participações dos APAs 

nos Núcleos de Vigilância das UBS e as contribuições do Diagnóstico Socioambiental PAVS. 2. Concluída. No ano de 2024 

tivemos diversas participações em diversos eventos intersecretariais e internacionais. O PAVS recebeu um prêmio de 

vencedor da categoria Espaços verdes e urbanos para saúde e bem-estar na cidade de Ultrect, Holanda. Além disso recebeu 

o Prêmio David Capistrano no COSEMS 2024. Participou também da Virada Sustentável, Virada ODS e projetos em parceria 

com a Secretaria de Limpeza Urbana. 3. Concluída. Em dezembro aconteceu o Encontro Técnico PAVS sobre resíduos sólidos 

e contou com a participação do Secretário da SELIMP e representantes da ONU Habitat. 4. Concluída. O PAVS foi 

implementado em 340 UBS e atingiu 97,5% com o Diagnóstico Socioambiental implantado. Destes, 92,94% realizaram 

projetos com base neste diagnóstico. 5. Concluída. Ação contínua. A implantação de 20 hortas para pesquisa da UNIFESP e 

acompanhamento dos dados de saúde dos pacientes participantes do projeto foi concluída em dezembro. Foi realizado um 

Fórum PAVS sobre Mudanças Climáticas planejado por um Grupo Técnico do PAVS. Este grupo técnico realizou a revisão 

do Manual do APA e concluiu em dezembro.  6. Parcialmente executada. Foram contratos Agentes de Promoção Ambiental 

para as novas unidades inauguradas, porém nenhuma nova contratação de Gestor Local PAVS. 7. Concluída. Todos os 

projetos e ações do PAVS são relacionados com os ODS correspondentes. 8. Concluída. Todos os APAs receberam o tablet 

para o registro das ações. 9. Parcialmente executada. O sistema foi implementado em todo município com os ajustes 

efetuados. Estão previstas melhorias no sistema em 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

15 - Vida Terrestre 
PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/PAVS 
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Meta  1.7.2. Instituir ao menos um projeto socioambiental em 80% das unidades com PAVS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

7. Fortalecer a promoção da saúde, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes 

Verdes e Saudáveis (PAVS), baseados no perfil demográfico, epidemiológico e determinantes sociais 

de saúde, com ênfase nas ações intersetoriais 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apoio do PAVS às ações de vigilância em Saúde 0,5 0,5 

2. Divulgar e incentivar o PAVS 0,5 0,5 

3. Implantar EPS no PAVS 0,5 0,5 

4. Implementar e fortalecer diagnóstico 2 2,0 

5. Intensificar ações educativas 0,5 0,5 

6. Contratar gestores locais e APA para expansão do programa nas UBS 2 0,0 

7. Relacionar os projetos e ações PAVS com os ODS 1 1,0 

8. Aquisição de tablets para os Agentes de Promoção Ambiental 1,5 1,5 

9. Aprimoramento do Sistema PAVS de monitoramento das ações do PAVS 1,5 0,0 

Total  10 6,5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Contínua e executada durante todo o ano de 2024. Principalmente através das participações dos APAs 

nos Núcleos de Vigilância das UBS e as contribuições do Diagnóstico Socioambiental PAVS. 2. Concluída. No ano de 2024 

tivemos diversas participações em diversos eventos intersecretariais e internacionais. O PAVS recebeu um prêmio de 

vencedor da categoria Espaços verdes e urbanos para saúde e bem-estar na cidade de Ultrect, Holanda. Além disso 

recebeu o Prêmio David Capistrano no COSEMS 2024. Participou também da Virada Sustentável, Virada ODS e projetos 

em parceria com a Secretaria de Limpeza Urbana. 3. Concluída. Em dezembro aconteceu o Encontro Técnico PAVS sobre 

resíduos sólidos e contou com a participação do Secretário da SELIMP e representantes da ONU Habitat. 4. Concluída. O 

PAVS foi implementado em 340 UBS e atingiu 97,5% com o Diagnóstico Socioambiental implantado. Destes, 92,94% 

realizaram projetos com base neste diagnóstico. 5. Concluída. Ação contínua. A implantação de 20 hortas para pesquisa 

da UNIFESP e acompanhamento dos dados de saúde dos pacientes participantes do projeto foi concluída em dezembro. 

Foi realizado um Fórum PAVS sobre Mudanças Climáticas planejado por um Grupo Técnico do PAVS. Este grupo técnico 

realizou a revisão do Manual do APA e concluiu em dezembro.  6. Parcialmente executada. Foram contratos Agentes de 

Promoção Ambiental para as novas unidades inauguradas, porém nenhuma nova contratação de Gestor Local PAVS. 7. 

Concluída. Todos os projetos e ações do PAVS são relacionados com os ODS correspondentes. 8. Concluída. Todos os 

APAs receberam o tablet para o registro das ações. 9. Parcialmente executada. O sistema foi implementado em todo 

município com os ajustes efetuados. Estão previstas melhorias no sistema em 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

15 - Vida Terrestre 
PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/PAVS 
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Meta  
1.7.3. Garantir 100% das unidades com PAVS utilizando o Diagnóstico Socioambiental para 

elaboração de projetos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

7. Fortalecer a promoção da saúde, com o desenvolvimento de projetos Programa Ambientes 

Verdes e Saudáveis (PAVS), baseados no perfil demográfico, epidemiológico e determinantes sociais 

de saúde, com ênfase nas ações intersetoriais 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apoio do PAVS às ações de vigilância em Saúde 0,5 0,5 

2. Divulgar e incentivar o PAVS 0,5 0,5 

3. Implantar EPS no PAVS 0,5 0,5 

4. Implementar e fortalecer diagnóstico 2 2,0 

5. Intensificar ações educativas 0,5 0,5 

6. Contratar gestores locais e APA para expansão do programa nas UBS 2 0,0 

7. Relacionar os projetos e ações PAVS com os ODS 1 1,0 

8. Aquisição de tablets para os Agentes de Promoção Ambiental 1,5 1,5 

9. Aprimoramento do Sistema PAVS de monitoramento das ações do PAVS 1,5 0,0 

Total  10 6,5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Contínua e executada durante todo o ano de 2024. Principalmente através das participações dos APAs 

nos Núcleos de Vigilância das UBS e as contribuições do Diagnóstico Socioambiental PAVS. 2. Concluída. No ano de 2024 

tivemos diversas participações em diversos eventos intersecretariais e internacionais. O PAVS recebeu um prêmio de 

vencedor da categoria Espaços verdes e urbanos para saúde e bem-estar na cidade de Ultrect, Holanda. Além disso 

recebeu o Prêmio David Capistrano no COSEMS 2024. Participou também da Virada Sustentável, Virada ODS e projetos 

em parceria com a Secretaria de Limpeza Urbana. 3. Concluída. Em dezembro aconteceu o Encontro Técnico PAVS sobre 

resíduos sólidos e contou com a participação do Secretário da SELIMP e representantes da ONU Habitat. 4. Concluída. O 

PAVS foi implementado em 340 UBS e atingiu 97,5% com o Diagnóstico Socioambiental implantado. Destes, 92,94% 

realizaram projetos com base neste diagnóstico. 5. Concluída. Ação contínua. A implantação de 20 hortas para pesquisa 

da UNIFESP e acompanhamento dos dados de saúde dos pacientes participantes do projeto foi concluída em dezembro. 

Foi realizado um Fórum PAVS sobre Mudanças Climáticas planejado por um Grupo Técnico do PAVS. Este grupo técnico 

realizou a revisão do Manual do APA e concluiu em dezembro.  6. Parcialmente executada. Foram contratos Agentes de 

Promoção Ambiental para as novas unidades inauguradas, porém nenhuma nova contratação de Gestor Local PAVS. 7. 

Concluída. Todos os projetos e ações do PAVS são relacionados com os ODS correspondentes. 8. Concluída. Todos os 

APAs receberam o tablet para o registro das ações. 9. Parcialmente executada. O sistema foi implementado em todo 

município com os ajustes efetuados. Estão previstas melhorias no sistema em 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

15 - Vida Terrestre 
PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/PAVS 
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Meta  1.8.1. Aumento da cobertura de Saúde Bucal no Município de São Paulo 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar sensibilização da gestão para novas contratações por OSS nos períodos 

vagos em UBS com consultório odontológico, através de entrega de planilha com 

informações de períodos vagos 

5 5 

2. Sensibilizar gestão para inserção de consultórios odontológicos nas UBS que sejam 

contempladas com novas instalações ou em implantação de novas unidades 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua com contratações de eSB em períodos vagos em consultórios odontológicos de UBSs: UBS 

Cupece Dr. Waldomiro Pregnolatto - Contratação de 01 eSB 40h; UBS Jardim das Camélias - Contratação de 1 eSB 40h; 

UBS Jardim Tietê II - Contratação de 1 eSB 40h; UBS Vila Alpina - Contratação de 1 eSB 20h; UBS Pq Santo Antonio II - 

contratação de 1 eSB 40h;  2. Concluída. Ação contínua com implantação de consultório odontológico e contratações de 

eSB em UBSs inauguradas ou em novas instalações:  UBS Jardim Reimberg Nair Nunes da Silva- contratação de 3 eSB - 

40h; UBS Parque das Flores -contratação de 3 eSB 40h; UBS Parque Santo Antonio II -  contratação de 04 eSB 40h; UBS 

Caju -contratação de 03 eSB 20h e 01 eSB 40h;  UBS Inácio Monteiro - contratação de 3 eSB 20h e 2 de 40h.;  CEO II 

Tiradentes: Contratação de 12 eSB 20h;  UBS Jardim da Conquista II -  contratação de 2 eSB 40h; UBS Vila Aurora -  

contratação de 01 eSB 40h, UBS  Jardim São Bernardo-  contratação de 3 eSB 40h; CEO II Tiradentes: Contratação de 12 

eSB 20h;  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  1.8.2. Ampliar o número de atendimentos em prótese dentária na Atenção Básica 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar produção em prótese na AB em 100% das UBS com eSB 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Todas as 443 UBSs com equipes de Saúde Bucal realizam o atendimento em prótese odontológica sendo 

Prótese Total (PT) e Prótese Parcial Removível (PPR). no ano de 2024 foram instaladas 121.442 próteses dentárias (Dados 

SIGA) 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  

1.8.3. Atender 60% do número de crianças cadastradas no PSE dos Distritos Prioritários do 

Plano Municipal pela Primeira Infância (PMPI) garantindo o acesso de crianças de 0 a 6 

anos do Programa Saúde da Escola (PSE) às ações de Saúde Bucal 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Continuar sensibilização das eSB para acompanhamento de crianças nas CEI e EMEI 

do PSE 2024, para ações preventivas com crianças, pais/responsáveis e educadores 

em busca da redução da doença cárie 

5 5 

2. Acompanhar ações de prevenção em saúde bucal, realizadas no PSE nas CEI e EMEI 

dos DAs prioritários 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada durante o período escolar pelas eSB nas atividades do PSE com monitoramento 

realizado bimensalmente pela Assessoria Técnica de SMS, CRS, STS e OSSs. 2. Concluída. No ano de 2024, foram realizadas 

ações com 357.395 procedimentos em atividades coletivas, entre Triagem de Risco gerando dados epidemiológicos, 

grupos para orientações educativas, escovação supervisionada, aplicação tópica de flúor e ART, nas crianças de primeira 

infância nos 15 Distritos Administrativos prioritários.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  
1.8.4. Atingir 60% da proporção de gestantes em atendimento de pré-natal na Atenção 

Básica com atendimento odontológico realizado  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Continuar acompanhamento do PNO realizado pelas eSB da AB 5 0 

2. Sensibilizar gestantes sobre importância do acompanhamento odontológico na 

gravidez, para que haja adesão destas 
5 5 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua. A informação no e-Gestor para o Q1/2024 é de que 65% das gestantes do 

município estão recebendo o PNO, porém no Q2 /2024 esta cobertura caiu para 52% e os dados do Q3/2024 ainda não 

foram publicados. A meta prevista para o ano de 2024 era de 60% de gestantes acompanhadas pelas eSB. Em meado do 

corrente ano, o MS extinguiu o Previne Brasil, desestimulando as eSB para a realização do PNO, porém, esta Assessoria 

Técnica de Saúde Bucal manteve o monitoramento do PNO através de reuniões presenciais e por e-mail com as CRS, STS 

e OSSs,  chamando a atenção para a importância da ação de acompanhamento da gestante, lembrando-os que há meta 

em contrato de gestão com as OSS com acompanhamento do indicador Q9 que, se não alcançado, descontos financeiros 

são aplicados. 2. Concluída. Ação contínua. Houve a proposta de Teleodontologia, porém esta não está regulamentada 

pelo Conselho Federal de Odontologia. Os grupos continuam a ser realizados em sala de espera de consultas de pré natal 

pelas eSB, com o convite à gestante para passar na consulta odontológica. As eSB referem que após as orientações 

educativas realizadas, as gestantes ainda têm receio sobre o tratamento odontológico gerar alguma deficiência no bebê, 

sendo isto um mito que vem sendo trabalhado pelas eSB. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  
1.8.5. Implantar 11 Serviços de Saúde Bucal na Atenção Básica, Especializada e Rede de 

Urgência e Emergência 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar nas CRS a implantação de novos equipamentos de Saúde com 

serviço odontológico, quer seja em CEO, UBSs, UPAs e/ou CCO 
5 5 

2. Adquirir equipamentos e instrumentais odontológicos para CCO serem 

implantados 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Novos serviços com consultório odontológico foram implantados com contratações de equipes de Saúde 

Bucal plantonistas 12 horas para as UPAs, e para UBSs/ CCO eSB 20h, 40h : UBS Jd. Reimberg; UPA Jd. Helena; UBS Caju; 

UBS Parque das Flores; UBS Parque Santo Antonio II; UBS Jardim São Bernardo; UPA Dª Maria Antonieta Ferreira de Barros 

e contratação de 1 eSB 12h para o HD São Miguel para o atendimento de Pacientes com Deficiência (PcD) e / ou Pacientes 

com Necessidades Especiais (PNE). No ano, totalizou 22 novos serviços implantados com Saúde Bucal. 2. Concluída. 

Equipamentos adquiridos para o CCO Norte. Processo SEI 6018.2022/0068540-0- aquisições de Compressores, SEI 

6018.2023/0017098-3 - aquisições de Aparelhos de Laser de baixa potência; demais equipamentos adquiridos pela CRS 

Norte através de Emenda Parlamentar e pela OSS SBCD. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  
1.8.6. Credenciamento equipes de Saúde Bucal com carga horária diferenciada para 

atendimento na Atenção Primária 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
8. Ampliação do acesso à Saúde Bucal na Atenção Básica no Município de São Paulo, de acordo com 

os vazios assistenciais e com o fortalecimento do atendimento pelas equipes de Saúde Bucal 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar e solicitar credenciamento ao MS para novas contratações de eSB com 

carga horária diferenciada que possam surgir 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. O ano de 2024 foi concluído com 935 equipes de Saúde Bucal cadastradas no CNES com o código 71 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  
1.9.1. Ampliar em 20% o número de plantões odontológicos em períodos vagos, dos 

serviços de urgência já existentes  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
9. Ampliação do acesso à Saúde Bucal nos serviços de Urgência e Emergência no Município, de 

acordo com os vazios assistenciais 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar gestão para novas contratações de plantonistas, através das OSS nos 

períodos vagos em serviços de urgência 
10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua. As solicitações de contratações de horas em plantões para períodos vagos em 

serviços de urgência foram planejadas para a UPA Parelheiros e AMA -UPA Icaraí, porém devido à restrição orçamentária 

não foi possível a conclusão. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  
1.9.2. Disponibilizar novos equipamentos odontológicos e instrumentais necessários aos 

serviços de urgência odontológica (PS, PA e Ambulatórios Hospitalares) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
9. Ampliação do acesso à Saúde Bucal nos serviços de Urgência e Emergência no Município, de 

acordo com os vazios assistenciais 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Revisar e mensurar necessidade de novos instrumentais e equipamentos que 

estejam obsoletos ou sem condições de uso 
3 3,0 

2. Adquirir equipamentos odontológicos necessários para reposição 3,5 3,5 

3. Adquirir instrumentais odontológicos necessários para reposição 3,5 3,5 

Total  10 10,0 

Justificativa 

1. Concluída. No decorrer do ano de 2024, os pedidos de aquisições foram monitorados pela Assessoria Técnica, 

contemplando as solicitações recebidas conforme descritos em Processos SEIs nos quadrimestres de 2024. 2. Concluída. 

Todas as solicitações sobre reposição de equipamentos odontológicos para hospitais municipais e serviços de urgência 

como UPA, PS, AMA e PA   foram realizadas no decorrer do ano de 2024. 3. Concluída. Aquisições de instrumentais 

odontológicos para hospitais municipais, conforme solicitações em Processo SEI 6018.2023/0069214-9 - aquisições 

realizadas em novembro/2024 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  

1.10.1. Ampliar de 3 para 12 serviços (Hospital Municipal e Hospital Dia) com anestesia 

geral e sedação para o atendimento a Pacientes com Deficiência (PcD) e com 

Necessidades Especiais (PNE)  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
10. Ampliação do acesso ao atendimento especializado em Saúde Bucal, considerando as 

necessidades e especificidades da população 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar gestão sobre necessidade de contratações de equipes de SB para 

atendimento clínico de PNE/ PcD sob sedação ou anestesia geral em ambiente 

hospitalar (HM e HD), aumentando oferta de CC em mais 3 Hospital Dia e/ou 

Hospitais Municipais 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Para o ano de 2024 a meta era a contratação de 2 equipes de Saúde Bucal 12h para dois HDs. Foram 

contratados em maio de 2024 1 eSB para o HD M'Boi Mirim e em outubro 1 eSB para o HD São Miguel. Foi realizado a 

abertura de Processo SEI, 6018.2024/0094015-2, para acompanhamento da necessidade pela Atenção Especializada sobre 

tais necessidades. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial; 301 

- Atenção Básica 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 
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Meta  

1.10.2. Implantação do serviço de atendimento em Dor Orofacial (DOF) e Disfunção 

Temporomandibular (DTM) em 6 Centros de Especialidades Odontológicas (CEO), sendo 

um em cada CRS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
10. Ampliação do acesso ao atendimento especializado em Saúde Bucal, considerando as 

necessidades e especificidades da população 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar gestão para contratação de profissionais especialistas em DOF e DTM 

para atuação em 1 CEO de referência para cada CRS: Norte, Leste, Oeste e Sudeste 
10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. A contratação da especialidade de Dor Orofacial/ Disfunção Temporomandibular (DOF/DTM) 

no Centro de Especialidades Odontológica (CEO) Flávio Gianotti não ocorreu devido à indisponibilidade financeira. Foi 

solicitado à CRS Sudeste, por SEABEVS, para reapresentarem no ano fiscal de 2025 (SEI 6018.2024/0033371-0). A 

sensibilização da gestão é realizada através de reuniões com apresentação de demanda em fila de espera da especialidade. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial; 301 

- Atenção Básica 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 5 - Implantar 16 serviços de 

Saúde Bucal na Atenção Básica, 

Especializada e rede de Urgência e 

Emergência 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Bucal 

 

  



   

 

31 
 

Meta  
1.11.1. Ampliar o número de atividades coletivas em Práticas Integrativas e 

Complementares em Saúde (PICS) nas Unidades Básicas de Saúde 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  11. Promoção de saúde por meio das PICSs 

Tema  Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais em curso de Terapia Comunitária Integrativa (TCI) 4 4 

2. Capacitar profissionais em curso de Tai Chi Pai Lin 2 2 

3. Capacitar profissionais em curso de Meditação 2 2 

4. Capacitar profissionais em curso de Dança Circular 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Curso concluído em 8/11/2024 2. Concluída. Curso concluído em 28/6 3. Concluída. Curso concluído em 25/6 

4. Concluída. Curso concluído em 19/12. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/PICS 
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Meta  
1.11.2. Ampliar para 90% o número de Unidades Básicas de Saúde com atendimentos 

individuais de Práticas Integrativas e Complementares (PICS) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  11. Promoção de saúde por meio das PICSs 

Tema  Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar cursos de formação e supervisão em Auriculoterapia 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Cursos concluídos em junho e agosto 2024 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/PICS 
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Meta  1.12.1. Reduzir a gravidez na adolescência com recorte raça/cor 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  12. Implementar ações para a redução da gravidez na adolescência com recorte raça/cor 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente e Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar distribuição do implante subdérmico de etonogestrel 5 5 

2. Realizar capacitação dos Protocolos Integrados nos 15 territórios prioritários (Jardim 

Ângela, Brasilândia e Cidade Tiradentes), instrumentos, jornada básica, fluxos de 

violência e gravidez na adolescência 

2,5 2,5 

3. Ações Educativas nas escolas pactuadas no PSE/23 dos 15 territórios prioritários da 

Primeira Infância 
2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. No 3º quadrimestre, foram realizados um total de 6.944 implantes subdérmicos de 

etonogestrel, sendo 1.511 em setembro, 2.236 em outubro, 1.587 em novembro e 1.610 em dezembro 2. Concluída. Ação 

contínua. Houve reforço das ações de divulgação para ampliar o número de inscrições dos profissionais das secretarias 

envolvidas na Política Municipal pela Primeira Infância, além de ampliação do monitoramento para verificação de 

conclusão do curso. Neste quadrimestre, 263 profissionais concluíram o curso. 3. Concluída. Ação contínua. Foram 

realizadas reuniões de alinhamento com as interlocutoras do programa e também com os representantes da Secretaria 

Municipal de Educação. Neste quadrimestre, foram realizadas 551.554 ações, dentre as quais 2.477 ações na STS Cidade 

Tiradentes; 74.561 ações na STS M'Boi Mirim, que abrange o distrito administrativo do Jardim Ângela; e 18.063 ações na 

STS Freguesia do Ó-Brasilândia. O monitoramento das ações é realizado pelo sistema e-SUS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Criança e do Adolescente; 

SEABEVS/CAB/Saúde da População Negra 
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Meta  1.13.1. Reduzir a mortalidade infantil 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  13. Implementar estratégias para a redução da mortalidade infantil 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Captar, até 12ª semana, gestantes nos 15 territórios prioritários para Primeira Infância 3 3 

2. Monitorar realização do Teste do Pezinho 1 1 

3. Realizar 7 ou mais consultas de pré-natal nos 15 distritos prioritários para Primeira 

Infância 
3 3 

4. Realizar reuniões bimestrais de alinhamento e capacitação dos Comitês Regionais 

de Vigilância dos Óbitos Infantis 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua, realizada por meio de reuniões periódicas com a rede de atenção à saúde. Monitoramento 

realizado pelo SIGA BI Mãe Paulistana. Das 22.903 gestantes, 19.514 foram captadas até a 12ª semana de gestação nos 15 

territórios prioritários, totalizando 85,2% de captação precoce. 2. Concluída. Ação contínua, com monitoramento mensal. 

Foram triados 12.894 testes no quadrimestre. Monitoramento diário, por meio de sistema compartilhado com o Serviço 

de Referência em Triagem Neonatal e a Rede de Atenção à Saúde. 3. Concluída. Ação contínua, por meio de reuniões 

periódicas com a Rede de Atenção à Saúde. Monitoramento realizado pelo SIGA BI Mãe Paulistana. Das 15.009   gestantes 

dos 15 territórios prioritários, 13.813 realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal, representando 92% das gestantes. 4. 

Concluída. Ação contínua. Foram realizados 3 Encontros Regionais com os Comitês Regionais - Leste, Oeste e Centro. 

Diariamente, são realizados avaliações e monitoramento das investigações de óbito enviadas pelos Comitê. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Criança 
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Meta  1.14.1. Garantir o início do pré-natal até a 12ª semana de gestação 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
14. Qualificar a assistência à gestação, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das 

gestantes às consultas de pré-natal 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Busca ativa de gestantes no território 5 5 

2. Ofertar teste de gravidez nas unidades de forma facilitada 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. UBS´s  seguem fazendo busca ativa de gestantes. A captação média no município durante o 

ano foi de 82,8%. Segundo dados do BI Mãe Paulistana, a CRS Centro apresentou os menores índices de captação precoce 

(74%), provavelmente devido à grande quantidade de imigrantes que chegam para atendimento pré natal em idade 

gestacional mais avançada. A seguir estão os percentuais de captação precoce de cada coordenadoria: CRS Norte: 80%, 

CRS Sul: 85%, CRS Oeste: 81%, CRS Leste: 84%, e CRS Sudeste: 80% de gestantes captadas precocemente.  2. Concluída. 

Ação contínua realizada pelas UBS´s e UPAS. As equipes são orientadas a ofertar amplamente os testes de gravidez já no 

momento de acolhimento.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1, 

3.2 
Plano Municipal da Primeira Infância  

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  1.14.2. Garantir o número preconizado de consultas de pré-natal realizadas por gestante 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
14. Qualificar a assistência à gestação, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das 

gestantes às consultas de pré-natal 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Intensificar monitoramento de gestantes faltosas 7 7 

2. Padronizar realização do agendamento de consulta de pré-natal no dia da consulta 

anterior 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. As gestantes captadas são monitoradas continuamente pelas UBS´s e Programa Mãe 

Paulistana Digital. Em 2024 foram cadastradas 71.790 gestantes, sendo que 65.237 com mais de 7 consultas registradas.  

2. Concluída. Ação contínua com monitoramento sistematizado em todas as UBS´s.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1, 

3.2 
Plano Municipal da Primeira Infância  

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  1.14.3. Monitorar o preenchimento do cartão de pré-natal 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
14. Qualificar a assistência à gestação, ao parto e ao recém-nascido, monitorando o acesso das 

gestantes às consultas de pré-natal 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar o correto preenchimento do cartão físico 2 2 

2. Sistematizar monitoramento de gestantes 8 8 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. O monitoramento do cartão de Pré Natal é feito nas maternidades com auxílio das apoiadoras 

do Programa Mãe Paulistana. O monitoramento é feito com reuniões periódicas com apresentação dos resultados junto 

às supervisões para que ações sejam feitas pontualmente nas UBS´s quando necessário.  2. Concluída. Trata-se de uma 

ação de caráter contínuo. O monitoramento das gestantes é feito por meio de acompanhamento nas UBS´s pelas equipes 

de ESF; através da Plataforma Radar Saúde que está em fase de implementação no município, da Plataforma Mãe 

Paulistana e através das colaboradoras do Programa Mãe Paulistana que estão presentes em hospitais da rede Parto 

Seguro. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1, 

3.7 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  1.15.1. Ampliar a distribuição de implantes SD etonogestrel 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  15. Reduzir a gravidez não planejada com a ampliação da distribuição de métodos contraceptivos 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais em relação ao método contraceptivo implante SD 

etonogestrel 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. As capacitações são feitas periodicamente devido constante troca de profissionais nas 

unidades básicas. As capacitações são realizadas em parcerias com as empresas fornecedoras do insumo e OSS´s. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  1.15.2. Ampliar a distribuição do DIU de cobre 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  15. Reduzir a gravidez não planejada com a ampliação da distribuição de métodos contraceptivos 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais em relação ao método contraceptivo DIU Cobre 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua em todas as UBS´s. O DIU de cobre é um método de longa duração e é ofertado 

juntamente com outros métodos contraceptivos de longa duração. A procura do método tende a reduzir com o tempo à 

medida que o uso de métodos de longa duração são utilizados de maneira ampla. A maior procura pelo implante de 

etonorgestrel justifica a menor adesão ao DIU de cobre, uma vez que ambos os métodos estão direcionados para o mesmo 

público-alvo.    

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  1.15.3. Ampliar distribuição do DIU hormonal 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  15. Reduzir a gravidez não planejada com a ampliação da distribuição de métodos contraceptivos 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais em relação ao método contraceptivo DIU LNG 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação permanente e contínua devido à alta rotatividade dos profissionais da rede. As 

capacitações são ofertadas em parceria com as empresas fabricantes dos insumos, assim como parceiros das OSS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  
1.16.1. Ampliar o acesso das mulheres à coleta do exame de colpocitologia oncológica na 

faixa etária dos 25 a 64 anos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  16. Reduzir a incidência e a mortalidade de mulheres por câncer de mama e câncer do colo de útero 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar coletas de colpocitologia oncótica aos sábados nas AMA 0,25 0,25 

2. Capacitar e conscientizar profissionais da assistência à saúde da mulher para 

qualificar ações de rastreamento organizado do câncer de mama e colo uterino 
1 1 

3. Distribuir população-alvo residente por número de equipamentos para determinar 

quantidade de coleta diária de colpocitopatologia e garantir cobertura anual por 

todas UBS 

0,25 0,25 

4. Fortalecer ações e orientações sobre medidas preventivas e hábitos saudáveis de 

vida 
1 1 

5. Implantar e monitorar meta mínima de coletas diárias de colpocitologia oncótica 

em todas UBS 
0,25 0,25 

6. Monitorar ações de rastreamento organizado em todas UBS 1,5 1,5 

7. Organizar fluxo de ações e informações do rastreamento organizado, para agilizar 

atendimentos para detecção, diagnóstico e tratamento precoce de lesões precursoras 
1,5 1,5 

8. Promover ações para aumentar cobertura de vacinação contra HPV 1,5 1,5 

9. Unificar ferramenta eletrônica para controle de exames de colpocitologia em todas 

UBS 
1,5 1,5 

10. Planejar rastreamento do câncer de colo por meio da pesquisa de HPV 1,25 1,25 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Trata-se de uma atividade contínua que varia de acordo com as necessidades do território. 2. Concluída. A 

capacitação vem sendo feita de acordo com as necessidades de cada UBS. Está programado para 2025 capacitação em 

massa para atualização em relação à coleta de citologia líquida e genotipagem de HPV.  3. Concluída. O monitoramento 

e busca ativa da população-alvo através da ferramenta Radar Saúde. As UBS´s são orientadas a reservar horário em agenda 

para que as mulheres contactadas através da plataforma tenham seu exame já coletado no acolhimento. 4. Concluída. A 

área técnica incentiva que as ações sejam feitas em cada território de acordo com a necessidade local. Buscando incentivar 

mudanças de hábitos de vida. 5. Concluída. Ação contínua. O monitoramento é feito através dos relatórios encaminhados 

mensalmente pela CEINFO. 6. Concluída. Ação contínua. O monitoramento segue feito pelas interlocuções locais, 

entretanto, está programado para 2025 uma nova forma de organização da rede.  7. Concluída. Protocolos e fluxos já 

estabelecidos, conhecidos e funcionando em todas as coordenadorias. 8. Concluída. Ação contínua. A área incentiva ações 

de orientação e mobilização para vacinação do HPV junto de outras áreas.  9. Concluída. Ferramenta Radar Saúde foi 

implementada e está disponibilizada para uso em todas as UBS´s. 10. Concluída. Capacitação da rede está em fase de 

elaboração para lançamento no segundo semestre de 2025.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

  



   

 

42 
 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  
1.16.2. Ampliar o acesso das mulheres ao exame de rastreamento de mamografia na faixa 

etária dos 50 aos 69 anos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  16. Reduzir a incidência e a mortalidade de mulheres por câncer de mama e câncer do colo de útero 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Organizar fluxo de referência e contrarreferência nos SRM para ampliar cobertura à 

população-alvo e reduzir tempo de espera para avaliação com especialista 
3 3 

2. Qualificar resultados de mamografia nas unidades solicitantes, priorizando 

agendamentos de primeira consulta com mastologista, segundo protocolo municipal 

de Serviços de Referência de Mama (SRM) 

4 4 

3. Sistematizar fluxo de ações e controlar informações que complementam 

atendimentos entre equipamentos para agilizar detecção, diagnóstico e tratamento 

precoce de lesões sugestivas de câncer 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Os territórios já assimilaram os fluxos pactuados na rede e o monitoramento das filas é feito 

através das coordenadorias de regulação. 2. Concluída. Ação contínua. As coordenadorias de regulação regionais e central 

seguem fazendo monitoramento das filas. 3. Concluída. Ação concluída. O fluxo está sendo executado conforme pactuação 

prévia. O monitoramento das filas é feito em cada coordenadoria e supervisão técnica.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 

 

  



   

 

44 
 

Meta  
1.17.1. Fortalecer os comitês de Mortalidade Materna para redução da mortalidade 

materna 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  17. Reduzir a Mortalidade Materna 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar assistência obstétrica no protocolo de pré-eclâmpsia/eclâmpsia 7 7 

2. Construir diagnóstico dos DAs prioritários 2 2 

3. Monitorar acesso de gestantes a serviços de alto risco com vistas a aprimorar 

articulação e oferta adequadas às necessidades de saúde 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação em andamento de forma contínua. Foram feitas capacitações com a rede em relação à hipertensão na 

gestação. Projeto Zero Morte Materna segue em andamento. 2. Concluída. Os distritos prioritários são mapeados e 

monitorados pelo Comitê de Mortalidade Materna.  3. Concluída. O monitoramento das gestantes de alto risco é feito 

através do Programa Mãe Paulistana. São feitas reuniões periódicas com os parceiros para prestação de contas que enviam 

os relatórios com a gestantes acompanhadas mensalmente. Além disso, a área técnica também levanta dados através da 

plataforma BI Mãe Paulistana.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  
1.17.2. Melhorar a qualidade de registro dos casos de morte materna nos 26 comitês de 

Mortalidade Materna existentes 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  17. Reduzir a Mortalidade Materna 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar ações de investigação dos Comitê de Mortalidade Materna do Município 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Todos os casos diagnosticados de mortalidade materna são encaminhados para investigação 

pelos comitês. Processo envolve diversos atores e ainda existem muitos casos em investigação.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde da Mulher 
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Meta  

1.18.1. Ampliação de serviços de atenção integral à saúde de pessoas trans, travestis e com 

outras vivências de variabilidade de gênero na Atenção Básica em todas as 

Coordenadorias Regionais de Saúde 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  18. Estruturar a Política Municipal de Saúde à População LGBTIA+ 

Tema  População LGBTIA+ 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Nenhuma ação programada para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação programada para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/LGBTIA+ 

 

  



   

 

47 
 

Meta  1.18.2. Estruturar a Política Municipal de Saúde à População LGBTIA+ 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  18. Estruturar a Política Municipal de Saúde à População LGBTIA+ 

Tema  População LGBTIA+ 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Elaborar os protocolos de atendimento para gays, lésbicas e pessoas 

intersexo 
4 4 

2. Aprovar e publicar Política Municipal de Saúde para a População LGBTIA+ 6 6 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizado em novembro o II Seminário de "Cuidados em Saúde de pessoas LGBTIA+", de forma presencial, 

com 8h de CH e contou coma participação de 520 profissionais de saúde da rede municipal. 2. Concluída. Ação concluída. 

Política Municipal de Saúde para a População LGBTIA+ aprovada e publicada através da Portaria SMS n° 540/2023. 

Disponível em: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Portaria_540_2023%20Politica_Municipal_LGBTIA_texto

_16_8_2023.pdf. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades 

e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-

estar- 3.8; ODS 5 - 

Igualdade de gênero- 5.6 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/LGBTIA+ 
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Meta  
1.18.3. Implantar serviço ambulatorial de saúde integral às pessoas transexuais no 

Município de São Paulo  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  18. Estruturar a Política Municipal de Saúde à População LGBTIA+ 

Tema  População LGBTIA+ 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Nenhuma ação programada para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação programada para 2024 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/LGBTIA+ 
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Meta  
1.18.4. Qualificar serviços de atenção integral à saúde de pessoas trans, travestis e com 

outras vivências de variabilidade de gênero na Rede SAMPA Trans 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  18. Estruturar a Política Municipal de Saúde à População LGBTIA+ 

Tema  População LGBTIA+ 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar 2 capacitações no ano 3 3 

2. Acompanhar processos de habilitação de unidades de serviços de atenção integral à 

saúde de pessoas trans, travestis e com outras variabilidades de gênero 
1 0 

3. Monitorar a implantação das unidades de referência para acompanhamento de 

adolescentes transexuais de 13 a 17 anos e 11 meses em cada CRS 
3 3 

4. Elaborar relatório a partir do registro de procedimentos no SIGA para adequação 

do atendimento a pessoas travestis e transexuais 
3 0 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Concluída. A quarta capacitação teórica e presencial – "Necessidades em Saúde da População Trans - hormonização" - 

foi realizada no mês de outubro, com 42 participantes. 2. Não executada. A SMS está aguardando a publicação da nova 

portaria ministerial com as orientações para habilitação de serviços destinados a essa população. 3. Concluída. Ação 

contínua. Realizada, mensalmente, supervisão com as equipes de saúde das 8 unidades de referência para adolescentes, 

com o objetivo de discutir temas pertinentes ao acompanhamento dessa faixa etária, incluindo como apoiar e orientar 

pais e outros familiares, e realizar discussão de casos. Essa supervisão é realizada em parceria com o Ambulatório 

Transdisciplinar de Identidade de Gênero e Orientação Sexual (AMTIGOS) do IPq - HCFMUSP. 4. Não executada. Apesar 

das unidades terem sido orientadas, ainda não estão apontando a produtividade como deveria ser feito. Dados bem 

distantes da realidade dos territórios. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/LGBTIA+ 
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Meta  

1.19.1. Aplicação de Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa na Atenção Básica (AMPI-

AB) em, ao menos, 30% da população idosa acolhida pelo Programa Nossos Idosos nas 

UBS    

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
19. Prevenir os agravos do envelhecimento para manutenção da autonomia e qualidade de vida da 

população idosa no município 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar em, no mínimo, 10% a aplicação da AMPI-AB nas pessoas idosas acolhidas 

pelo Programa Nossos Idosos nas UBSs 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. 18,5% das pessoas idosas atendidas com AMPI-AB realizada. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  

1.20.1. Ampliar em 30% a dispensação de Órteses, Próteses e Meios Auxiliares de 

Locomoção (OPM) nos Centros Especializados em Reabilitação (CER), com intuito de 

diminuir os impactos causados pela Covid-19 na vida das pessoas que já apresentavam 

alguma deficiência ou das que passaram a apresentar alguma por conta das sequelas 

deixadas pela doença 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços 

de reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar suporte técnico a serviços para prescrições e dispensações 3 3 

2. Desencadear processos com vistas à contratação de serviços ou aquisição de 

cadeiras de rodas e de banho, adequação postural em cadeiras de rodas, órteses, 

aparelhos auditivos e OPM visual 

7 7 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A área técnica tem ofertado suporte aos CER para as prescrições e dispensações. 2. Concluída. 

Ação concluída. Desencadeados 06 processos para contratação de empresas de OPM auditiva e 6 processos para 

contratação de empresas de OPM física. O credenciamento de empresas interessadas no fornecimento de OPM visual se 

encontra aberto. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 78 - Implantar 3 Centros 

Especializados em Reabilitação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 
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Meta  

1.20.2. Garantir que 100% das STS tenham equipes do Programa Acompanhante da Pessoa 

com Deficiência (APD), de forma a ampliar o acesso e favorecer a inclusão de Pessoas com 

Deficiência (PcD) nos diversos espaços intersetoriais 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços 

de reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Articular e dar suporte técnico às CRS para implantação de novas equipes de 

Acompanhante da PcD 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Foram implantadas as equipes APD da STS de Vila Mariana (CER Moema) e Penha. Cidade Tiradentes (SEI 

6018.2024/0042272-0) e Guaianases (SEI  6018.2024/0100325-0) aguardam aprovação do Plano de Trabalho para liberação 

de recursos para a contratação. STS de Ipiranga e Butantã aguardam possibilidade de contratação via contrato de gestão 

ou implantação de novos CER, uma vez que são unidades da administração direta.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 

 

  



   

 

53 
 

Meta  1.20.3. Implantar 04 novos Centros Especializados em Reabilitação (CER) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços de 

reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar suporte técnico para planejamento de espaços físicos dos CER, 

equipamentos e RH, incluindo equipes de APD 
6 6 

2. Identificar junto a CRS os CER a serem implantados 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Área técnica tem auxiliado as CRS nas questões de ambiência, RH e equipamentos.  2. 

Concluída. Ação contínua. Novo CER na STS de Campo Limpo, em fase de finalização. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 78 - Implantar 3 Centros 

Especializados em Reabilitação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 10 - Redução das 

desigualdades 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 
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Meta  1.20.4. Reestruturar 10 Centros Especializados em Reabilitação (CER) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
20. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços de 

reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar suporte técnico para planejamento de espaços físicos dos CER, 

equipamentos e RH 
6 6 

2. Identificar junto a CRS os CER a serem reestruturados 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. O CER São Mateus e Jaçanã foram reestruturados e ainda seguem em reestruturação os CER 

Guaianases, CER Tiradentes (obra concluída; o plano de trabalho para complementação de profissionais e 

equipamentos/materiais foi apresentado em novembro/2024, porém a CRS foi orientada a reapresentar em 

fevereiro/2025. CER Penha (obra sendo concluída). A área técnica tem orientado sobre as ambiências necessárias, RH e 

equipamentos. 2. Concluída. Ação contínua. No CER Freguesia do Ó foi concluído o laudo técnico para obras; no momento, 

pendente recurso financeiro (SEI 6018.2024/0134781-1). A reestruturação do CER Arthur Alvim segue em processo na SMS 

e tramita via processo 6018.2024/0118215-4 em conjunto com outros equipamentos de saúde.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 78 - Implantar 3 Centros 

Especializados em Reabilitação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 10 - Redução das 

desigualdades 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 
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Meta  
1.21.1. Manter Plano Terapêutico Singular (PTS) para 80% dos casos de violência 

notificados na população indígena 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
21. Implementar a atenção à Saúde Indígena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito às 

especificidades culturais 

Tema  Saúde da População Indígena 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sistematizar acompanhamento de usuários em uso abusivo de álcool e outras 

drogas 
7 7 

2. Avaliar necessidade de capacitação de equipes para elaboração do Plano 

Terapêutico Singular (PTS), junto a Núcleos de Prevenção de Violência 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. As reuniões com os Núcleos de Violência são mensais, para discussão e acompanhamento, 

caso necessário, dos casos de violência identificados e notificados. Entretanto nem todos os casos notificados têm realizado 

o plano terapêutico singular e isso acontece por algumas razões como: recusa do paciente em dar seguimento com o 

acompanhamento, mudança do paciente da aldeia antes da elaboração do PTS, o atendimento ou o conhecimento da 

violência ocorrer muito tempo depois e não ser mais necessário um acompanhamento e ainda um mesmo paciente ter 

mais de uma notificação no período (o PTS já está sendo realizado) 2. Concluída. A necessidade de novas capacitações é 

contínua, está relacionada à capacitação do profissional em conhecer a rede, identificar as necessidades do indivíduo e 

desta maneira realizar um cuidado integral. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes- 16.1, 16.2 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  
1.21.2. Manter e elaborar Plano Terapêutico Singular (PTS) para 95% dos usuários 

identificados em uso abusivo de álcool e outras drogas na população indígena 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
21. Implementar a atenção à Saúde Indígena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito às 

especificidades culturais 

Tema  Saúde da População Indígena 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sistematizar identificação dos usuários em uso abusivo de álcool e outras drogas 7 7 

2. Avaliar necessidade de capacitação de equipes para elaboração do Plano 

Terapêutico Singular (PTS), junto à área técnica de Saúde Mental 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. As articulações das UBS e CAPS continuam mensais, com discussões dos casos e elaboração do PTS de cada 

indígena.  2. Concluída. Ação contínua. As tratativas são realizadas na região, entre as unidades de saúde (UBS e CAPS), 

as STS e CRS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.5 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  
1.21.3. Garantir anualmente a cobertura vacinal em 95% das crianças indígenas menores 

de um ano 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
21. Implementar a atenção à Saúde Indígena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito às 

especificidades culturais 

Tema  Saúde da População Indígena 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar avaliação mensal dos registros de vacinação de crianças indígenas menores 

de 1 ano 
6 6 

2. Realizar busca ativa de faltosos na vacinação de crianças indígenas 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Avaliação realizada pelas UBS mensalmente, por meio do levantamento das carteirinhas de 

vacinação com atraso na vacinação, com monitoramento anual dos dados pela Área Técnica. 2. Concluída. Ação contínua. 

Realizada busca ativa dos faltosos durante as visitas domiciliares pelos Agentes Indígenas de Saúde ou outros profissionais 

de Saúde e durante o comparecimento do responsável na UBS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal 

Preconizada (95%) para as quatro 

vacinas selecionadas (Poliomielite, 

Pneumocócica 10V, Pentavalente e 

SCR) em crianças de 1 ano de idade 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  1.21.4. Garantir anualmente o acompanhamento pré-natal para 80% das indígenas  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
21. Implementar a atenção à Saúde Indígena baseada no cuidado integral, garantindo o respeito às 

especificidades culturais 

Tema  Saúde da População Indígena 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar busca ativa de indígenas faltosas ao acompanhamento pré-natal 6 6 

2. Realizar avaliação periódica do registro de acompanhamento das gestantes 

indígenas de acordo com preconizado no protocolo de atendimento pré-natal 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Realizado monitoramento e acompanhamento dos atendimentos realizados à gestante, com 

o levantamento de faltosas nas consultas. É realizada visita domiciliar para convocação da mesma. 2. Concluída. Ação 

contínua. Avaliação de prontuário das gestantes para verificação do acompanhamento realizado segundo o protocolo de 

pré-natal preconizado pela SMS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  

1.22.1. Incluir as especificidades de saúde da população negra em pelo menos 50% das 15 

linhas de cuidado implantadas (PAVS, PICS, Violência, Saúde Nutricional, Saúde da 

População Negra, Saúde Mental, Tabagismo, Doenças Crônicas, Programa Melhor em Casa, 

Saúde da Pessoa com Deficiência, Saúde da Criança, Saúde da Mulher, Saúde da Pessoa 

Idosa, Saúde Bucal e Atenção Primária) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  22. Ampliar o acesso da população negra às Redes de Atenção à Saúde 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade à articulação com demais áreas técnicas para inclusão 

das especificidades da saúde da população negra nas Linhas de Cuidado 

elaboradas 

5 5 

2. Incluir especificidades nas Linhas de Cuidados 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Neste quadrimestre, as articulações envolveram a área de Atenção em Saúde Domiciliar, 

Saúde da Criança, Saúde da Mulher e Saúde do Idoso.  2. Concluída. Devido à articulação com as áreas técnicas, foram 

incluídas as questões referentes à saúde da População Negra nos Protocolos de Enfermagem da Secretaria Municipal de 

Saúde:  da Saúde da Criança, Saúde da Mulher e Saúde do Idoso  

Subfunções orçamentárias 

relacionadas  
Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o 

racismo, por meio da 

implementação de nove 

iniciativas de melhoria no 

atendimento da população 

negra e/ou de promoção da 

igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 10 - Redução das 

desigualdades 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  

1.23.1. Capacitar trabalhadores da Atenção Básica para o desenvolvimento de ações 

temáticas que abordem o preconceito e os tópicos: promoção da cultura de paz, 

preconceito racial, geracional e de gênero, saúde reprodutiva e IST/AIDS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

23. Desenvolver ações preventivas em territórios com altos índices de violência contra a juventude 

negra (Distritos: Campo Limpo, Capão Redondo, Jd. São Luiz, Jd. Ângela, Brasilândia, Pirituba, Itaim 

Paulista, Jd. Helena, São Matheus e Cidade Tiradentes) 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade ao curso de capacitação "Racismo e Violência 

Contra Jovens Negros" em parceria com a Área Técnica da Saúde 

Integral da Pessoa em Situação de Violência 

5 5 

2. Obter emenda parlamentar ou outro financiamento do curso 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Realizado curso "Juventude Negra Periférica e Violência", com 

participação de 200 profissionais dos Núcleos de Prevenção à Violência (NPV) e Centros de Atenção Psicossocial (CAPS). 

2. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Curso realizado com emenda parlamentar disponibilizada pela vereadora 

Alves.   

Subfunções orçamentárias 

relacionadas  
Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o 

racismo, por meio da 

implementação de nove 

iniciativas de melhoria no 

atendimento da população 

negra e/ou de promoção da 

igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 

5.6 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  
1.24.1. Implantar o Centro de Atendimento para Hemoglobinopatias/Anemia Falciforme no 

Hospital Integrado Santo Amaro (HISA) como referência para o município 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  24. Fortalecer e apoiar a linha de cuidados em Doença Falciforme 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar 6 videoaulas sobre Traço Falciforme 5 5 

2. Solicitar para Escola de Educação Permanente do HC\FMUSP a disponibilização do 

curso EAD "Linha de Cuidado em Doença Falciforme" para profissionais da rede 
5 0 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Devido à grande rotatividade dos trabalhadores da rede e da importância da informação 

sobre Traço Falciforme, optou-se por disponibilizar de forma permanente o compilado das seis videoaulas, disponíveis no 

site da Secretaria Municipal de Saúde/Área Técnica de Saúde da População Negra. Até o momento, têm-se 11.000 

visualizações.   2. Parcialmente executada. Ação em andamento, com início do curso postergado para o primeiro 

quadrimestre de 2025 por questões administrativas do HC/USP.  Estando no momento na etapa de divulgação do curso. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar 
Plano Municipal de Saúde Alimentar e 

Nutricional (PLAMSAN) 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  1.25.1. Ampliar para 100% o número de UBS com Assistência Nutricional 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
25. Ampliar a cobertura do atendimento nutricional nos equipamentos de saúde prioritariamente 

nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Município de São Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Articular com CRS e núcleos de contratos para contratação de profissionais 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Mensalmente, são realizadas reuniões com os interlocutores de saúde nutricional das CRS 

para organização da rede quanto à assistência nutricional, o que contempla o monitoramento da contratação de 

nutricionistas para o território, de acordo com o PMS, com a demanda de cada território.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar- 3.8 

Plano Municipal de Saúde Alimentar e 

Nutricional (PLAMSAN) 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  1.26.1. Ampliar em 50% o número de atividades de Educação Alimentar e Nutricional  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

26. Ampliar as ações de promoção da alimentação adequada e saudável, de forma a fortalecer a 

Segurança Alimentar e Nutricional da população prioritariamente nos 15 distritos de maior 

vulnerabilidade do Município de São Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Comunicar informações do Programa de Monitoramento para CRS para ajudar a 

nortear e ampliar ações de EAN no território 
5 5 

2. Monitorar número de ações de EAN por CRS 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Realização de reuniões mensais com interlocutores regionais das CRS. Foi avaliado como os 

profissionais estão se organizando para realizar as atividades coletivas nas UBS, conforme metas da e-Multi e as atividades 

do PSE.  2. Concluída. Ação contínua. Realização de reuniões mensais com interlocutores regionais das CRS, avaliando as 

ações realizadas. O monitoramento é feito de acordo com a metas e pelos sistemas de informações de SMS. Nenhum 

outro encaminhamento foi realizado.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar- 3.8 

Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  
1.27.1. Ampliar para 38% a captação dos dados antropométricos de crianças menores de 

07 anos e de gestantes beneficiárias do Bolsa Família (BF) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

27. Ampliar o acompanhamento do estado nutricional de gestantes e de crianças de 0 a 5 anos 

atendidas na Atenção Básica, por meio de indicadores antropométricos e dos marcadores de 

consumo alimentar, prioritariamente, nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Município de São 

Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar as equipes de saúde da Atenção Básica, através da capacitação 

QUALIFICAÇÃO DA ANTROPOMETRIA E VIGILÂNCIA NUTRICIONAL NA ATENÇÃO 

BÁSICA, a identificar crianças em risco nutricional, prioritariamente nos 15 distritos de 

maior vulnerabilidade, realizando o monitoramento de suas condições de saúde 

2 2 

2. Comprar equipamentos utilizados para avaliação nutricional nas UBS 1 0 

3. Comprar materiais para Educação Alimentar e Nutricional nas UBS 2 0 

4. Realizar diagnóstico de insegurança alimentar através da escala eBIA 5 0 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A Área Técnica de Saúde Nutricional de SMS articulou junto aos interlocutores das CRS para 

ampla divulgação e acompanhamento da capacitação nos territórios.  2. Não executada. Ação programada para o próximo 

ano, devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova 

profissional em substituição à profissional que se aposentou.  3. Não executada. Ação programada para o próximo ano, 

devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova profissional 

em substituição à profissional que se aposentou.  4. Não executada. Ação reprogramada para o próximo quadrimestre, 

como proposta do projeto de trabalho da Residente em Gestão de Políticas Públicas, no qual, irá lançar um manual para 

implementação da TRIA (Triagem de Risco de Insegurança Nutricional) que substitui a EBIA, conforme orientação do MS.    

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar- 3.8 

Plano Municipal da Primeira Infância; Plano 

Municipal de Saúde Alimentar e 

Nutricional (PLAMSAN) 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  
1.28.1. Redução de 10% na taxa anualizada de incremento (aceleração) da prevalência do 

excesso de peso em crianças menores de cinco anos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
28. Reduzir a aceleração do excesso de peso em crianças menores de cinco anos prioritariamente 

nos 15 distritos de maior vulnerabilidade do Município de São Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar as equipes de saúde da Atenção Básica, através da capacitação 

QUALIFICAÇÃO DA ANTROPOMETRIA E VIGILÂNCIA NUTRICIONAL NA ATENÇÃO 

BÁSICA, a identificar crianças em risco nutricional, prioritariamente nos 15 distritos de 

maior vulnerabilidade, realizando o monitoramento de suas condições de saúde 

2 2 

2. Comprar equipamentos utilizados para avaliação nutricional nas UBS 1 0 

3. Comprar materiais para Educação Alimentar e Nutricional nas UBS 2 0 

4. Realizar diagnóstico de insegurança alimentar através da escala eBIA 5 0 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A Área Técnica de Saúde Nutricional de SMS articulou junto aos interlocutores das CRS para 

ampla divulgação e acompanhamento da capacitação nos territórios.  2. Não executada. Ação programada para o próximo 

ano, devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova 

profissional em substituição à profissional que se aposentou.  3. Não executada. Ação programada para o próximo ano, 

devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova profissional 

em substituição à profissional que se aposentou.  4. Não executada. Ação reprogramada para o próximo quadrimestre, 

como proposta do projeto de trabalho da Residente em Gestão de Políticas Públicas, no qual irá lançar um manual para 

implementação da TRIA (Triagem de Risco de Insegurança Nutricional) que substitui a EBIA, conforme orientação do MS.    

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar- 3.4 

Plano Municipal da Primeira Infância; Plano 

Municipal de Saúde Alimentar e 

Nutricional (PLAMSAN) 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  1.29.1. Redução de 20% no déficit de altura em crianças menores de cinco anos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
29. Reduzir a subnutrição crônica e aguda em crianças menores de cinco anos prioritariamente nos 

15 distritos de maior vulnerabilidade do Município de São Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar as equipes de saúde da Atenção Básica, através da capacitação 

QUALIFICAÇÃO DA ANTROPOMETRIA E VIGILÂNCIA NUTRICIONAL NA ATENÇÃO 

BÁSICA, a identificar crianças em risco nutricional, prioritariamente nos 15 distritos de 

maior vulnerabilidade, realizando o monitoramento de suas condições de saúde 

2 2 

2. Comprar equipamentos utilizados para avaliação nutricional nas UBS 1 0 

3. Comprar materiais para Educação Alimentar e Nutricional nas UBS 2 0 

4. Realizar diagnóstico de insegurança alimentar através da escala eBIA 5 0 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A Área Técnica de Saúde Nutricional de SMS articulou junto aos interlocutores das CRS para 

ampla divulgação e acompanhamento da capacitação nos territórios.  2. Não executada. Ação programada para o próximo 

ano, devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova 

profissional em substituição à profissional que se aposentou.  3. Não executada. Ação programada para o próximo ano, 

devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova profissional 

em substituição à profissional que se aposentou.  4. Não executada. Ação reprogramada para o próximo quadrimestre, 

como proposta do projeto de trabalho da Residente em Gestão de Políticas Públicas, no qual, irá lançar um manual para 

implementação da TRIA (Triagem de Risco de Insegurança Nutricional) que substitui a EBIA, conforme orientação do MS.    

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar 

Plano Municipal da Primeira Infância; Plano 

Municipal de Saúde Alimentar e 

Nutricional (PLAMSAN) 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  1.29.2. Redução em 1% do baixo peso em crianças menores de cinco anos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
29. Reduzir a subnutrição crônica e aguda em crianças menores de cinco anos prioritariamente nos 

15 distritos de maior vulnerabilidade do Município de São Paulo 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar as equipes de saúde da Atenção Básica, através da capacitação 

QUALIFICAÇÃO DA ANTROPOMETRIA E VIGILÂNCIA NUTRICIONAL NA ATENÇÃO 

BÁSICA, a identificar crianças em risco nutricional, prioritariamente nos 15 distritos de 

maior vulnerabilidade, realizando o monitoramento de suas condições de saúde 

2 2 

2. Comprar equipamentos utilizados para avaliação nutricional nas UBS 1 0 

3. Comprar materiais para Educação Alimentar e Nutricional nas UBS 2 0 

4. Realizar diagnóstico de insegurança alimentar através da escala eBIA 5 0 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A Área Técnica de Saúde Nutricional de SMS articulou junto aos interlocutores das CRS para 

ampla divulgação e acompanhamento da capacitação nos territórios.  2. Não executada. Ação programada para o próximo 

ano, devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova 

profissional em substituição à profissional que se aposentou.  3. Não executada. Ação programada para o próximo ano, 

devido à morosidade no processo, déficit profissional na área técnica de saúde nutricional e chegada de nova profissional 

em substituição à profissional que se aposentou.  4. Não executada. Ação reprogramada para o próximo quadrimestre, 

como proposta do projeto de trabalho da Residente em Gestão de Políticas Públicas, no qual, irá lançar um manual para 

implementação da TRIA (Triagem de Risco de Insegurança Nutricional) que substitui a EBIA, conforme orientação do MS.    

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Nutrição 
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Meta  
1.30.1. Concluir os casos notificados de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG) 

hospitalizados por critério laboratorial 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  30. Aprimorar ações de vigilância em saúde das doenças emergentes/reemergentes 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar investigação laboratorial para casos de SRAG hospitalizados 5 5 

2. Sensibilizar unidades de saúde para notificação, investigação e coleta para casos de 

SRAG hospitalizados através de capacitações e reuniões técnicas 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  O banco de notificações de SRAG (SIVEP-Gripe) foi monitorado continuamente ao longo do ano de 2024 

para verificar se o encerramento dos casos era realizado pelo critério laboratorial, e a meta prevista foi atingida. Trata-se 

de uma ação contínua que será mantida no próximo ano. 2. Concluída. Ao longo do ano, as unidades de saúde receberam 

orientações pontuais por e-mail para corrigir inconsistências e complementar as informações das notificações de SRAG. 

Foi realizada uma reunião presencial com um hospital do município que apresentava um alto quantitativo de notificações 

com pendências no encerramento dos casos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDAT 
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Meta  
1.30.2. Garantir anualmente a coleta oportuna em 90% dos casos suspeitos notificados de 

sarampo e rubéola, conforme Plano Indicadores da OPAS/MS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  30. Aprimorar ações de vigilância em saúde das doenças emergentes/reemergentes 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar indicador de casos suspeitos de sarampo e rubéola junto às UVIS 2 2 

2. Sensibilizar importância da investigação laboratorial e coleta oportuna nas UBS para 

suspeitos de sarampo e rubéola 
2 2 

3. Fortalecer capacidade do sistema de vigilância epidemiológica do sarampo, rubéola 

e síndrome da rubéola congênita 
1 1 

4. Monitorar qualidade e sensibilidade da vigilância epidemiológica do sarampo, 

rubéola e síndrome da rubéola congênita 
2 2 

5. Manter a investigação adequada de casos de Doenças Exantemáticas (Sarampo e 

Rubéola) 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Acompanhamento dos casos suspeitos de sarampo e rubéola no território, com meta de 2 

notificações a cada 100mil/hab. 2. Concluída. Ação contínua. Orientação e acompanhamento pelo GAL das coletas de 

sorologia até 30 dias do exantema e RT-PCR swab e urina até o 7° dia do exantema, dos casos suspeitos de sarampo e 

rubéola. 3. Concluída. Ação contínua. Realização de orientação e acompanhamento de cada caso suspeito notificado. 

Capacitação realizada em 25/11/2024 para as equipes de saúde na área de abrangência da UVIS LAPA/PINHEIROS, 110 

profissionais. 4. Concluída. Ação contínua. Apresentação dos indicadores parciais em 19/09/2024 na reunião com o CVE - 

Macrorregional. 5. Concluída. Ação contínua. Monitoramento do preenchimento das 10 variáveis da Ficha de Investigação 

Epidemiológica (FIE): 1- Data da notificação; 2- Data da investigação; 3- Fonte de infecção; 4- Tomou vacina e data da 

vacina; 5-Data da febre; 6- Data do início do exantema; 7- Outros sinais e sintomas; 8- Data da coleta S1; 9- Realização de 

bloqueio vacinal; 10- Classificação final do caso. Indicador vem diminuindo desde 2023, mostrando que há necessidade 

de reforçar o preenchimento dos campos da FIE com as equipes do território. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar 

Plano do Município de São Paulo: 

Resposta a um evento de detecção de 

poliovírus e surto de poliomielite, segundo 

a estratégia do Brasil  

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDAT 
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Meta  

1.30.3. Garantir anualmente 80% de coleta oportuna (até o 14º dia do início do déficit 

motor) de fezes para pesquisa do poliovírus dentre os casos de Paralisia Flácida Aguda 

(PFA) notificados. Meta do Plano de Eliminação da Poliomielite do Município de São Paulo 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  30. Aprimorar ações de vigilância em saúde das doenças emergentes/reemergentes 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitação e reunião técnica com rede de saúde envolvida e monitoramento do 

indicador sobre o poliovírus 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas 3 capacitações no ano (abril, maio e novembro/2024). No evento de novembro, foram capacitados 

110 profissionais de serviços de saúde públicos e privados e de UVIS. O monitoramento do indicador foi realizado durante 

todo o ano e atingiu 79,3% de coleta oportuna (próximo da meta de 80%), maior resultado histórico em 20 anos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDAT 
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Meta  
1.31.1. Inspecionar 25% das ACRis (Áreas Contaminadas com Risco Confirmado) no 

município 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
31. Controlar o risco de agravos à saúde relacionados à exposição da população humana a áreas 

contaminadas 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Analisar banco de ACRis da CETESB 2021/2022 3 3 

2. Identificar e inspecionar ACRis selecionadas 3 3 

3. Capacitar equipes de Vigilância em Saúde Ambiental das UVIS para monitoramento 

e inspeção de áreas contaminada com mudança de uso. 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1º quadrimestre. A análise do banco é realizada sempre no início de cada ano para 

selecionar os locais que serão inspecionados durante o ano. São previstas a realização de 18 inspeções anuais em locais 

próximos a equipamentos de saúde e onde existe população em situação de vulnerabilidade. 2. Concluída. Ação concluída 

no 2º quadrimestre. Após a análise do banco de áreas contaminadas com risco confirmado (ACRis), nos locais selecionados 

para inspeção são verificadas as medidas de restrição impostas em parecer técnico emitido pelo órgão ambiental do 

Estado de São Paulo (Cetesb). No ano de 2024 foram inspecionadas as seguintes ACIS: Bann Química LTDA, Sika 

Automotive LTDA, Auto Posto Nipo Brasileiro LTDA, Abel Monteiro e Cia LTDA, Maricar Gasolinas e Serviços Automotivos 

LTDA, Plásticos Pevesol LTDA, Niquelação e Cromeação Royal LTDA, Carrefour Comércio e Indústria LTDA, Full Power Auto 

Posto LTDA, Asteca Auto Posto LTDA, Auto Posto R8 Eireli, Centro automotivo Petrokim LTDA, Futuro Hospital CEMA, 

Secretaria de Infra Estrutura e Obras SIURB, RCD Equipamentos Blindados LTDA, Devilbiss Equipamentos para Pintura 

LTDA, Multioffices 2 fundos de investimento imobiliário LTDA e Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento 

Social. 3. Concluída. Capacitação realizada em novembro de 2024. Foram capacitados 55 técnicos que atuam como ponto 

focal do programa Vigisolo nas 28 UVIS. A capacitação foi realizada de forma presencial com 5 horas de duração sobre 

ações de monitoramento em áreas contaminadas e reabilitadas com mudança de uso de solo, processos de licenciamento 

sanitário, atendimento a denúncias e relatórios de inspeção. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

15 - Vida Terrestre- 3.9 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGISOLO 
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Meta  
1.32.1. Controlar a qualidade da água para consumo humano por meio de análise anual de 

100% das amostras obrigatórias, de acordo com a Pactuação Interfederativa 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
32. Controlar o risco de agravos à saúde relacionados ao transporte ou à utilização de água para 

consumo humano proveniente de Soluções Alternativas Coletivas (SACs) 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar equipes de Vigilância em Saúde Ambiental das UVIS para coleta, 

monitoramento e inspeção de soluções alternativas coletivas para fins de consumo 

humano e transportadoras de água potável 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Capacitação realizada em outubro de 2024. A capacitação foi direcionada aos técnicos e agentes de controle 

de endemias que atuam nas 28 UVIS e desenvolvem ações para o programa Vigiagua. Os temas abordados foram 

Licenciamento Sanitário, Autorização de uso da água para consumo humano, Legislações aplicadas ao programa, 

Inspeções, Relatórios, Sistemas de monitoramento e controle da qualidade da água para consumo humano, Plano de 

Amostragem, Surtos, Denúncias e técnicas de coleta de água. Foram dois dias de capacitação totalizando 16 horas, 

capacitando um total de 175 servidores. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

15 - Vida Terrestre- 3.9 
PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIAGUA 
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Meta  

1.33.1. Garantir a manutenção do Índice Predial (IP) da avaliação da densidade larvária 

(ADL) menor do que 01 para reduzir o risco de ocorrência de epidemias de dengue, zika, 

chikungunya e o risco de urbanização da febre amarela 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
33. Fortalecer a vigilância e controle das doenças transmitidas por vetores e controle de 

reservatórios 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Iniciar o monitoramento por ovitrampas instalado em, ao menos, um distrito 

prioritário por CRS 
2 2 

2. A partir de 2024, usar novos mapas de risco de arboviroses para direcionar ações 

preventivas do Casa-a-Casa Estratificado 
4 0 

3. Manter cronograma de capacitações continuadas para controle de Aedes aegypti, 

visando reforçar todos os componentes do programa junto a equipes de campo das 

UVIS 

4 4 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Avaliação mensal utilizando-se ovitrampas realizadas nas áreas dos DAs Brasilândia (CRS-

Norte), Itaquera (CRS-Leste), Santa Cecilia (CRS-Centro), Sacomã (CRS-Sudeste), Raposo Tavares (CRS-Oeste) e Jardim 

Ângela (CRS-Sul) 2. Não executada. Ação não iniciada. Foram priorizadas as ações de controle devido à manutenção de 

casos no terceiro quadrimestre. 3. Concluída. Ação contínua realizada. Realizadas capacitações das UVIS com relação as 

atividades de Pontos Estratégicos, Bloqueios de Transmissão, Sistemas de Informação (VITEC, SCADEN, SISCOZ), algumas 

capacitações foram realizadas na modalidade presencial e outras on-line por meio de reuniões virtuais. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVZ 
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Meta  
1.33.2. Garantir ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de 

leishmaniose e esporotricose em animais 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
33. Fortalecer a vigilância e controle das doenças transmitidas por vetores e controle de 

reservatórios 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aperfeiçoar banco de dados de investigação de casos de leishmaniose animal 2 2 

2. Investigar 100% das notificações de esporotricose e leishmaniose animal 4 4 

3. Atender, em tempo oportuno, 100% da demanda de exames recebidos no LABZOO 

para leishmaniose e esporotricose 
2 2 

4. Disponibilizar resultados laboratoriais para UVIS, NVE e DVE por Sistema 

MATRIX/GETWIN para investigação epidemiológica 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Banco de dados de investigação de casos de leishmaniose animal foi aprimorado. Utilização 

do software Epi Info gratuito para facilitar a captação de dados e melhorar a análise das informações, incluindo o 

geoprocessamento. 2. Concluída. Ação contínua realizada. Investigadas 100% das notificações de esporotricose e 

leishmaniose animal. 3. Concluída. Ação contínua realizada. Foram recebidas e processadas 100% das amostras recebidas 

em 2024 para diagnóstico de esporotricose (5560 amostras) e leishmaniose animal (449 amostras). 4. Concluída. Todos os 

resultados foram disponibilizados para UVIS, NVE e DVE pelo Sistema Matrix/Getwin para investigação epidemiológica. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVZ 
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Meta  
1.34.1. Ampliar o número em cães e gatos vacinados contra raiva em relação ao valor da 

linha base de 2020 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  34. Fortalecer o Programa de Vigilância Contra a Raiva 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar número de postos de vacinação contra raiva 6 6 

2. Desenvolver conteúdo para divulgação sobre importância da vacinação contra a 

raiva em cães e gatos 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída.  Ao longo do ano, foi aberto 1 posto de vacinação contra raiva na UVIS Campo Limpo, 

ampliando o número de postos fixos na cidade 2. Concluída. A página do site da PMSP/SMS que informa sobre a vacinação 

animal contra raiva foi atualizada, destacando a importância do proprietário em manter seu animal vacinado 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVZ 
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Meta  
1.34.2. Garantir 100% ações de vigilância e controle dos casos notificados/suspeitos de 

raiva em morcegos 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  34. Fortalecer o Programa de Vigilância Contra a Raiva 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Investigar em tempo oportuno casos notificados e suspeitos de raiva em morcegos 5 5 

2. Atender, em tempo oportuno, 100% da demanda de exames recebidos no LABZOO 

para raiva 
3 3 

3. Disponibilizar resultados laboratoriais para UVIS, NVE e DVE por Sistema 

MATRIX/GETWIN para investigação epidemiológica 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Foram investigados 100% dos casos notificados e suspeitos de raiva em morcegos 

em tempo oportuno. 2. Concluída. Ação contínua realizada. Atendido, em tempo oportuno, 100% da demanda de exames 

recebidos pelo LABZOO em 2024 para diagnóstico de raiva (4348 exames).  3. Concluída. Todos os resultados laboratoriais 

foram disponibilizados, em tempo oportuno para UVIS, NVE e DVE pelo Sistema MATRIX/GETWIN para investigação 

epidemiológica. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVZ 
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Meta  
1.35.1. Implantar 5 Unidades Sentinela (US) do Programa de Vigilância de Populações 

Expostas aos Poluentes Atmosféricos (VIGIAR), totalizando 2 Unidades Sentinelas por CRS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  35. Identificar, investigar e notificar os agravos relacionados à poluição atmosférica 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar técnicos do programa VIGIAR/DVISAM 5 5 

2. Capacitar pontos focais das 13 Unidades Sentinela implantadas do programa VIGIAR 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. A capacitação foi realizada em junho de 2024.A capacitação foi realizada de forma presencial 

para os técnicos das 28 UVIS que atuam como ponto focal do programa VIGIAR, com duração de 5 horas e com 80 

participantes. Os temas abordados foram: Unidades Sentinela, Atendimento a denúncias, Fontes fixas, Poluição e qualidade 

do ar. 2. Concluída. Todas as 13 Unidades sentinela implantadas foram capacitadas. No ano de 2024 foram implantadas e 

capacitadas mais 15 Unidades sentinelas em atendimento às metas previstas no PlanClima (2020-2050) totalizando 28 

Unidades (1 Unidade por UVIS). O processo de implantação e capacitação seguem as seguintes etapas: • Pré-seleção 

de 03 unidades de saúde por UVIS, pela equipe técnica do Programa VIGIAR, as quais atendiam os critérios estabelecidos 

pelo Manual de Instrução do Ministério da Saúde (BRASIL, 2015 – Disponível em 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/vigilancia_em_saude/Manual-Unidade-Sentinela-

2015%20(1).pdf); Reunião para apresentação das unidades pré-selecionadas e do cronograma de implantação para ser 

aprovado pelo Núcleo de Apoio das Ações Descentralizadas – NAAD (gabinete COVISA e Diretores Regionais de Vigilância 

em Saúde – DRVS); Seleção final, pelas Coordenadorias Regionais de Saúde, da US que seria implantada, mediante seu 

conhecimento sobre a estrutura da unidade e RH. 1ª reunião de capacitação – Realizadas nas Coordenadorias Regionais 

de Saúde - Convidados: STS, DRVS e UVIS;  2ª reunião de capacitação – Realizadas nas próprias unidades que seriam 

implantadas – Convidados: STS, DRVS, UVIS, OSS e profissionais atuantes na unidade (minimamente gerência, NUVIS, 

enfermeiro e médico RTs e administrativo). Posteriormente à 2ª reunião de implantação/ capacitação, foi estabelecido um 

prazo de 03 meses para adaptação da equipe de saúde e definição de fluxos para a execução da estratégia. Após este 

prazo, iniciou-se a publicização dos dados gerados pelas mesmas nos documentos oficiais (boletins e relatórios 

periódicos). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.9 

Plano de ações estratégicas para o 

enfrentamento das doenças crônicas e 

agravos não transmissíveis no Brasil 2021-

2030. 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIAR 
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Meta  

1.36.1. Elaborar e divulgar materiais técnicos de indicadores de vigilância em saúde 

relativos a mortalidade e aos principais fatores de risco e de proteção para as Doenças 

Crônicas Não Transmissíveis 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

36. Intensificar a vigilância epidemiológica das doenças crônicas não transmissíveis com o objetivo 

de apoiar a redução da mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doenças crônicas não 

transmissíveis, conforme o Objetivo de Desenvolvimento Sustentável 3.4 e o Plano de Ações 

Estratégicas para o enfrentamento das doenças crônicas e agravos não transmissíveis no Brasil 2021-

2030 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Elaborar 3 publicações 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Elaborada 3 publicações: Foi publicado em novembro Diálogos DANT: Programa Municipal de 

controle ao Tabagismo.   
Elaborado Boletim de Doenças Crônicas Não Transmissíveis: mortalidade prematura e principais fatores de risco e proteção 

na perspectiva raça/cor - material finalizado pela equipe NDANT e aguardando diagramação final. E elaborado o relatório 

anual do SISVAN Análise descritiva de indicadores de Saúde e Nutrição. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDANT 
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Meta  

1.37.1. Implantar 01 nova unidade de referência para atendimento de acidentes 

escorpiônicos, complementando assim a disponibilidade de uma unidade de referência 

em cada CRS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  37. Reduzir o risco de acidentes com animais peçonhentos 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação programada para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar PlanClima 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE/NDTVZ 

 

  



   

 

80 
 

Meta  

1.38.1. Instituir comitê interno com representantes das áreas técnicas, através de portaria 

publicada anualmente, para viabilizar o desenvolvimento das ações de vigilância em saúde 

previstas no Plano Preventivo de Chuvas de Verão (PPCV) 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
38. Reduzir o risco de exposição da população a doenças de veiculação hídrica de importância em 

saúde pública decorrentes de alagamentos e inundações 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ministrar capacitações no período preparatório entre outubro e novembro do Plano 

Preventivo de Chuvas de Verão (PPCV) 2024/2025, para técnicos das UVIS/CRS que 

atuarão durante período de execução do PPCV vigente 

5 5 

2. Realizar apresentação no final do PPCV entre abril e maio para dar a devolutiva às 

28 UVIS 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída em setembro de 2024.  2. Concluída. Ação concluída em maio de 2024.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAM/VIGIDESASTRES 
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Meta  
1.39.1. Manter o número de novos casos de sífilis congênita em menores de um ano 

abaixo de 1000 casos por ano em 2025                                                                                                                                                           

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
39. Aprimorar as ações de vigilância em saúde voltadas à prevenção, monitoramento, tratamento e 

cura da sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Vigilância, junto à Atenção Básica, do monitoramento da criança exposta à sífilis 

materna e RN com sífilis congênita 
1,5 0 

2. Vigilância, junto à Atenção Básica à Saúde, da assistência à gestante para sífilis, 

baseada em indicadores do SINAN e de qualidade de PN: número de VDRL de 

controle de tratamento; realização de tratamento adequado para classificação clínica e 

tratamento da parceria sexual 

1,5 1,5 

3. Incrementar, junto à rede municipal, diagnóstico oportuno e notificação de casos de 

sífilis adquirida 
1 1 

4. Participação de fóruns regionais com as Divisões Regionais de Vigilância em Saúde 

(DVRS) e membros dos Comitês Regionais de Transmissão Vertical (TV) das CRS com 

fortalecimento, uniformização e registro das investigações 

1,5 1,5 

5. Avaliação, junto à Comissão Municipal de Transmissão Vertical da sífilis, de ações 

deflagradas e implementadas pelos territórios após discussões dos comitês 
1,5 1,5 

6. Treinamento básico em vigilância epidemiológica (TBVE) sobre sífilis adquirida, 

gestante e congênita para UVIS e DRVS 
1,5 1,5 

7. Qualificação junto à CEInfo de dados do município no banco SINAN de sífilis 

adquirida, em gestante e congênita 
1,5 1,5 

Total  10 8,5 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua, sendo realizada com o apoio dos NUVIS das UBS para este monitoramento do 

recém-nascido (RN) com sífilis congênita e RN exposto. Disponibilidade de discussão semanal com as UVIS e DRVS sobre 

dúvidas no seguimento do RN exposto e com sífilis congênita. Monitora TV em construção pela Getconnect -DTIC. 2. 

Concluída. Ação contínua, sendo realizada com o apoio dos NUVIS das UBS para este monitoramento e seguimento da 

gestante e parceria sexual. Melhora na qualidade dos dados selecionados no SINAN Gestante em todo o município. 

Premiação no outubro verde para as UBS com maiores porcentagens de tratamento de parceiros e de testagens na 

gestação e criação de indicadores locais de qualidade de pré-natal como TR com 32 semanas. 3. Concluída.  Previa de 

dados de 2024 em 31.01.2025: 27.629 casos novos de sífilis adquirida, dados mantidos em relação a 2023, o que reflete 

manutenção de alta taxa de detecção de sífilis adquirida no MSP. 4. Concluída. Ação contínua. Horários disponibilizados 

para discussão semanal de casos duvidosos dos Comitês Regionais. Oficina de investigação de sífilis congênita para todas 

as UVIS e DRVS realizada em 08 de maio, período de 8 horas (PLAMEP). Ficha de conclusão das investigações pelas UVIS 

em 2024 para avalição da qualidade de investigação e produto para novas oficinas. 5. Concluída. Ação contínua. Realizado 

evento no outubro verde para apresentação dos indicadores para toda rede e premiações segundo os critérios do 

Ministério da Saúde. Ações deflagradas durante o ano são discutidas nos Comitês Regionais de Investigação de Sífilis 

Congênita e na Comissão Municipal de TV. 6. Concluída. Treinamento presencial realizado em 08 de maio, com 

participação de todas as DRVS e 27 UVIS. Realizados TBVE e oficinas de investigação, período de 8 horas (PLAMEP). 

Treinamentos locais para os interlocutores novos, melhora na verificação de inconsistências nos bancos de gestante e 

congênita 7. Concluída. Ação contínua. Verificação de inconsistências, duplicidades e subnotificações a cada 2 meses junto 

às DRVS; últimas verificações realizadas em setembro, sífilis em gestantes, e novembro, sífilis congênita. Aumento da 

qualificação das notificações em todo o município. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 

Declaração de Paris - UNAIDS/ONU 

 

  

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVE; SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  
1.40.1. Realizar monitoramento semestral da proporção da supressão viral das Pessoas 

Vivendo com HIV (PVHIV) em uso de terapia antirretroviral (TARV) há mais de 6 meses 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
40. Manter em 95% ou mais a carga viral indetectável nas pessoas em terapia antirretroviral na RME 

IST/Aids 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar valor de CV de pessoas que realizam acompanhamento ambulatorial na 

RME IST/Aids 
3 3 

2. Monitorar abandono à TARV e seu retorno ao tratamento das pessoas que realizam 

acompanhamento ambulatorial na RME IST/Aids conforme diretrizes da 

Coordenadoria de IST/Aids 

4 4 

3. Realizar 3 reuniões com gerentes da RME para discussão de dados e propostas de 

estratégias de intervenção que aumentem supressão viral 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A ação contínua, com monitoramento sendo realizada por meio do SISCEL, encerra 2024 com 51.860 dos 

usuários vivendo com HIV da RME/ISTAids com carga viral indetectável. 2. Concluída. A ação contínua, com monitoramento 

sendo realizada por meio do SIMC, encerra 2024 com 92% dos usuários vivendo com HIV da RME/ISTAids em TARV. 3. 

Concluída. Reuniões bimensais realizadas totalizando 6 reuniões em 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Declaração de Paris - UNAIDS/ONU 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  
1.40.2. Manter em 75% o percentual de indivíduos elegíveis para terapia antirretroviral 

(TARV) que a iniciaram em até 30 dias após teste positivo para o HIV na RME IST/AIDS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
40. Manter em 95% ou mais a carga viral indetectável nas pessoas em terapia antirretroviral na RME 

IST/AIDS 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar início da TARV em pessoas com diagnóstico positivo na RME e outros 

equipamentos de saúde, conforme diretrizes da Coordenadoria de IST/Aids 
4 4 

2. Realizar 3 reuniões com gerentes da RME para discussão de dados e propostas de 

estratégias de intervenção que aumentem a vinculação das PVHIV 
3 3 

3. Realizar 1 reunião mensal de discussão de casos de óbitos por AIDS e identificar 

oportunidades perdidas visando melhora da assistência a pessoas vivendo com HIV 

(PVHIV) 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A mediana de dias de início de TARV é de 0 dia em 2024. 2. Concluída. Reuniões bimensais realizadas 

totalizando 6 reuniões em 2024. 3. Concluída. Em 2024 foram realizadas reuniões mensais, exceto nos meses de janeiro e 

dezembro, totalizando 10 reuniões. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  1.41.1. Ampliar o horário de funcionamento de 12 Hospitais Dia para 24 h 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  41. Aumentar a oferta de cirurgias e procedimentos na rede Hospital Dia 

Tema  Atenção Ambulatorial Especializada 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Revisar plano de ação quanto ao número de HD a serem transformados em 24hs 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. O HD Itaim está aguardando aprovação orçamentária para reforma para 

viabilizar essa transformação. Estão sendo feitas articulações para ampliação no HD Campo Limpo e M'Boi (revisão dos 

planos de trabalho). Está previsto para a região Sudeste, o HD Brigadeiro que será 24h, mas só estará pronto em 2025. 

Estão previstos novos HD 24 horas nos Paulistões da Saúde, mas para os próximos anos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/DAE 
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Meta  
1.42.1. Operacionalização dos leitos do Hospital Municipal da Brasilândia e do Hospital 

Municipal de Parelheiros 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  42. Aumentar a oferta de leitos de média complexidade da rede hospitalar municipal 

Tema  Atenção Hospitalar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aumentar a oferta de leitos de média complexidade da rede hospitalar 

municipal, com a operacionalização dos leitos do Hospital Municipal da 

Brasilândia 

5 5 

2. Aumentar a oferta de leitos de média complexidade da rede hospitalar 

municipal, com a operacionalização dos leitos do Hospital Municipal de 

Parelheiros 

5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A meta prevista para o fim do ano de 2024 era de 540 leitos instalados nos Hospitais Municipais da Brasilândia 

e de Parelheiros. Até o final de 2024, o Hospital Municipal de Brasilândia contava com 323 leitos instalados, os quais, 

somados aos leitos do Hospital de Parelheiros, perfazia um total de 610 leitos instalados. 2. Concluída. A meta prevista 

para o fim do ano de 2024 era de 540 leitos instalados nos Hospitais Municipais da Brasilândia e de Parelheiros. Até o final 

de 2024, o Hospital Municipal de Parelheiros contava com 287, os quais, somados aos leitos do Hospital da Brasilândia, 

perfazia um total de 610 leitos instalados. 

Subfunções orçamentárias 

relacionadas  
Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e 

Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/CAH 
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Meta  
1.43.1. Diagnosticar e definir perfil de competências, habilidades e atitudes dos 

profissionais do SUS 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
43. Desenvolver iniciativas para fortalecer o conhecimento, habilidades e competências esperadas 

para o profissional do SUS 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Identificar estratégias para desenvolvimento das competências elencadas pelo GT a 

partir do paradigma: trabalhador e trabalhadora defensores da vida e do SUS (Assumir 

os princípios do SUS; Trabalhar em rede; Trabalhar em equipe; Desenvolver o 

aprendizado solidário e autonomia do sujeito; e Gerir e gerar o cuidado) 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. A apresentação dos resultados do GT para a Divisão de Ensino da 

Escola Municipal, visando complementação e conclusão dos trabalhos, foi realizada em março/24, em reunião ordinária 

do GTEPS. Após o GTEPS o documento norteador das competências foi encaminhado para todas as escolas regionais de 

saúde para planejamento de ações que contemplem a temática. As apresentações para avaliação das Secretarias Executivas 

serão iniciadas no 1º quadrimestre 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/COGEP/EMS 
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Meta  

1.44.1. Publicação de documentos técnicos: 1. Atualização da lista de medicamentos de 

dispensação aos munícipes - publicação anual; 2. Nova edição da Relação Municipal de 

Medicamentos - Remume - previsão em 2025; 3. Nova edição do Memento de Fitoterapia 

- previsão em 2025. 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
44. Subsidiar os profissionais da rede municipal com informações técnicas que contribuam para a 

melhor decisão e conduta terapêutica na assistência aos munícipes 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar análise da lista de medicamentos para dispensação aos munícipes 2 2 

2. Deliberar com Comissão Farmacoterapêutica (CFT) 3 3 

3. Publicar lista atualizada de medicamentos para dispensação - versão 2024 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  2. Concluída. Ação já havia sido concluída no 

quadrimestre anterior.  3. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  
1.45.1. Aumentar em 5% a cada ano, em relação ao ano base 2020, o número médio anual 

de consultas farmacêuticas realizadas na rede básica e de especialidades  

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  

45. Ampliar a oferta de consultas farmacêuticas na rede básica e de especialidades voltadas para a 

prevenção, identificação e resolução de problemas relacionados à farmacoterapia e promoção do 

uso racional de medicamentos 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Publicar Nota Técnica com orientações complementares à Portaria SMS.G nº 

1918/2016, sobre a operacionalização das consultas farmacêuticas na rede básica e de 

especialidades do MSP 

5 0 

2. Monitorar indicadores relacionados às consultas farmacêuticas de forma 

estratificada por região no município 
2,5 2,5 

3. Realizar, ao menos, 4 reuniões do Grupo Técnico de Cuidado Farmacêutico da SMS 2,5 2,5 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. A Nota Técnica foi elaborada e revisada pela Área Técnica de Assistência 

Farmacêutica (ATAF) e os membros do Grupo Técnico de Cuidado Farmacêutico da SMS, porém teve que ser adiada a sua 

publicação para o primeiro trimestre de 2025, em virtude da publicação da Portaria SMS.G nº 804/2024 e necessidade de 

atualização da nota com relação aos procedimentos relacionados à teleassistência.  2. Concluída. Ação concluída. 

Monitoramento realizado a partir dos sistemas de informação da SMS e levantamento periódico da produção dos 

farmacêuticos da rede via CEInfo, demonstrando um aumento de consultas farmacêuticas de 12,6% em relação ao 

quadrimestre anterior.  3. Concluída. Ação concluída. Foram realizadas mais duas reuniões no quadrimestre, conforme 

agenda de reuniões previamente estabelecida.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  
1.46.1. Publicação de protocolos relacionados ao Cuidado Farmacêutico: 1. Primeira 

publicação - previsão em 2023; 2. Segunda publicação - previsão em 2025; 

Diretriz  
1. Garantir a atenção integral à saúde dos usuários, com ênfase nos principais problemas de saúde 

identificados no município 

Objetivo  
46. Estabelecer diretrizes para a realização e oferta de serviços clínicos farmacêuticos na rede básica 

e de especialidades 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Levantar junto às CRS e membros do GT Cuidado Farmacêutico necessidades 

prioritárias para os protocolos de Cuidado Farmacêutico da rede municipal de saúde 
3 3 

2. Realizar planejamento para elaboração de protocolos de Cuidado Farmacêutico 

com interlocutores de Assistência Farmacêutica (CRS, STS e OSS) 
3 3 

3. Discutir com parceiros de instituições de ensino superior (IES) propostas de 

elaboração de protocolos de Cuidado Farmacêutico 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  2. Concluída. Ação já havia sido concluída no 

quadrimestre anterior.  3. Concluída. Ação concluída, discussão sobre elaboração dos protocolos de Cuidado Farmacêutico 

realizada no último quadrimestre com dois professores da Universidade Federal de São Paulo. As discussões darão 

continuidade no próximo ano.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  

2.1.1. Ampliar a contratação de profissionais da equipe multiprofissional da Atenção Básica 

(nutricionista, psicólogo, fisioterapeuta, terapia ocupacional, fonoaudiólogo, assistente 

social e educador físico) 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  1. Ampliar a resolutividade na assistência à saúde da Atenção Básica no município de São Paulo 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar número de profissionais da equipe multiprofissional por categoria 

profissional 
7 7 

2. Atualização do documento Norteador da Equipe Multiprofisssional da Atenção 

Básica, se necessário 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Monitoramento do número de profissionais por categoria no SISRH e CNES e seu cadastro 

nas equipes, com orientação das CRS quando necessários ajustes. 2. Concluída. Ação contínua. A avaliação é realizada 

considerando a publicação de normativas do Ministério da Saúde e necessidade de adequações. Neste quadrimestre foi 

iniciada a revisão do documento para contemplar nas normativas a teleassistência dos profissionais 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  
2.2.1. Alcançar anualmente 73% do registro de acompanhamento das condicionalidades 

de saúde das pessoas beneficiárias do PBF no Município de São Paulo 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
2. Ampliar o acompanhamento das condicionalidades de saúde das pessoas beneficiárias do 

Programa Bolsa Família 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar profissionais de saúde para registro do acompanhamento a gestantes no 

sistema de informação vigente, no âmbito do acompanhamento a condicionalidades 

de saúde dos beneficiários do PBF 

3 3 

2. Sensibilizar profissionais para registro de dados antropométricos obtidos no 

atendimento de crianças de 0 a 7 anos no sistema de informação vigente, no âmbito 

do acompanhamento a condicionalidades de saúde dos beneficiários do PBF 

3 3 

3. Acompanhar relatórios de informações disponibilizadas no sistema de informação 

pelo e-Gestor 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. O acompanhamento das gestantes que participam do programa está 100% de acordo com as informações 

extraídas dos relatórios públicos do eGestor, totalizando mais de 20 mil gestantes em acompanhamento 2. Concluída. Os 

dados são registrados nos sistemas de informação do município e o acompanhamento destas informações de peso e 

altura pode ser realizado pelo eGestor 3. Concluída. É realizado o acompanhado dos dados no eGestor. Nesse 

quadrimestre houve o retorno dos encontros, realizado pelo Ministério, com a participação da interlocução do bolsa 

Família de SMS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  2.3.1. Implantar 60 Equipes Saúde da Família 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  3. Aumentar a cobertura da atenção básica no município de São Paulo 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta quadrienal realizada, não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Nenhuma ação prevista para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da 

Atenção Básica com a 

implantação de 100 equipes de 

Estratégia de Saúde da Família 

(ESF) 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  2.3.2. Cadastrar 388 equipes de Atenção Primária 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  3. Aumentar a cobertura da atenção básica no município de São Paulo 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar as eAP no CNES 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. O monitoramento das quantidades de equipe e sua composição é realizado mensalmente.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  2.4.1. Aumentar em 20% o número de consultas do pré-natal do parceiro 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

4. Consolidar a implementação da Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Homem, com o 

objetivo de reduzir a mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doenças crônicas não transmissíveis, 

conforme Objetivos do Desenvolvimento Sustentável 3.4 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Intensificar ações de promoção e prevenção de DCNT direcionadas à saúde do 

homem, através de busca ativa em espaços frequentados principalmente pelos 

homens 

3 3 

2. Realizar ações de promoção e prevenção de DCNT direcionadas à saúde do 

homem, através do pré-natal do homem 
4 4 

3. Realizar campanhas e atividades em todas UBS de promoção e prevenção à saúde 

no combate ao câncer na população masculina no mês de novembro (Novembro 

Azul) - exames PSA 

1 1 

4. Realizar campanhas e atividades em todas UBS de promoção e prevenção à saúde 

no combate ao câncer na população masculina no mês de novembro (Novembro 

Azul) - exames USG abdômen e próstata 

1 1 

5. Realizar campanhas e atividades em todas UBS de promoção e prevenção à saúde 

no combate ao câncer na população masculina no mês de novembro (Novembro 

Azul) - consultas especializadas Urologia 

1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Neste 3° Quadrimestre, as ações se concentraram na mobilização das 479 UBS para ações 

de cuidado às pessoas do sexo masculino durante o Avança Saúde do Homem e campanha nacional Novembro Azul, 

totalizando 12.312 avaliações de risco cardiovascular durante o dia D (23/11). Esse montante de procedimentos representou 

90% do total de procedimentos realizados durante todo o mês - 14327 (Fonte: SIA / SUS - MS, dados extraídos em 07/02/25 

e sujeitos a atualização) 2. Concluída. Ação concluída. Os dados sobre Pré-Natal do Homem extraídos do SIA/SUS - MS, 

ainda que preliminares, mostram o registro de 3.368 consultas no 3° Quadrimestre /2024 mantendo o mesmo patamar 

de resultados do 3° Quadrimestre / 2023 (3337 consultas de pré- natal do parceiro), bem como são 38,2% superiores a 

meta prevista para todo o ano. 3. Concluída. Ação concluída. Mobilização das 479 UBS para ações de cuidado às pessoas 

do sexo masculino durante o Avança Saúde do Homem e campanha nacional Novembro Azul, totalizando 12.204 

procedimentos de Dosagem de Antígeno Prostático Específico  - PSA.  O Montante desses procedimentos durante todo 

o ano de 2024 alcançou o volume de 193.430 exames de PSA (Fonte: SIA / SUS - MS, dados extraídos em 07/02/25 e 

sujeitos a atualização) 4. Concluída. Ação concluída. Mobilização das 479 UBS para ações de cuidado às pessoas do sexo 

masculino durante o Avança Saúde do Homem e campanha nacional Novembro Azul, totalizando 6.728 procedimentos 

de Ultrassonografia de Próstata (via abdominal e transretal).  O Montante desses procedimentos durante todo o ano de 

2024 alcançou o volume de 78.588 exames de imagem ultrassonográficos (Fonte: SIA / SUS - MS, dados extraídos em 

07/02/25 e sujeitos a atualização) 5. Concluída. Ação concluída. Mobilização das 479 UBS para ações de cuidado às pessoas 

do sexo masculino durante o Avança Saúde do Homem e campanha nacional Novembro Azul, totalizando 16.118 consultas 

médicas especializadas com urologista. O Montante desses procedimentos durante todo o ano de 2024 alcançou o volume 

de 190.690 consultas nesta especialidade (Fonte: SIA / SUS - MS, dados extraídos em 07/02/25 e sujeitos a atualização) 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT 
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Meta  
2.5.1. Incremento de 40% de registro de nacionalidade no Cadastro do Cartão Nacional de 

Saúde no SIGA 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
5. Implementar o acesso à saúde para a população imigrante, independentemente de sua situação 

imigratória e documental 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar equipes das UBS para preenchimento adequado da nacionalidade nos 

cadastros do Cartão Nacional de Saúde 
4 4 

2. Sensibilizar equipes das UBS para correção de cadastros existentes 4 4 

3. Adequação do SIGA para preenchimento do item 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua por parte do NUVIS de orientação quanto à necessidade de qualificação dos cadastros. Em 

reuniões com a interlocução das regiões de Migrantes é ressaltado a importância deste dado correto para melhor 

direcionamento de ações para esta população. 2. Concluída. Em reuniões periódicas realizadas com os interlocutores da 

atenção básica foi enfatizado a necessidade de orientações de qualificação dos dados em geral, contemplando o item 

nacionalidade. 3. Concluída. Com a mudança do sistema de informação, a qualificação do dado pode ser feita  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades- 

10.7 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  
2.6.1. Capacitar 100% das unidades para cadastro e oferecimento do tratamento para 

Tabagismo em UBS 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  6. Oferecer tratamento para tabagismo em 100% das Unidades Básicas de Saúde 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar 100% do total de UBS e CAPS 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Apesar de não atingir 100% dos equipamentos, consideramos que foi realizado com sucesso a 

ação programada considerando a meta de 2024 (capacitações do Programa de Controle ao Tabagismo em março, julho 

e abril de 2024 das unidades ainda sem o programa).  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.5 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Mental 

 

  



   

 

99 
 

Meta  
2.7.1. Garantir 50% das unidades com enfermeiros treinados na estratificação de risco e 

com fluxo implantado 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

7. Qualificar o acesso com a ampliação do acolhimento, potencializando a atuação da equipe de 

Enfermagem na escuta qualificada e na demanda espontânea, introduzindo a estratificação de risco, 

implementação do rastreamento das DCNT e olhar ampliado de saúde 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Promover treinamento contínuo para contemplar os novos profissionais enfermeiros 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Conforme informado pelas OSS, foram realizados treinamentos presenciais, previstos no processo de imersão 

dos novos profissionais, com 09 encontros para 177 novos enfermeiros. Também está disponibilizada a live no Youtube 

sobre a estratificação de risco, para acesso livre aos profissionais. https://youtu.be/9eiQwJOdnc4 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Enfermagem 

 

  



   

 

100 
 

Meta  2.8.1. Atualização bienal do Protocolo de Enfermagem por nível de atenção à saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

8. Subsidiar as equipes de Enfermagem com a melhor evidência, atualizando e uniformizando as 

informações em Protocolo Assistencial, que poderá respaldar a rede de atenção e qualificar a 

assistência à saúde 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Finalizar o processo de atualização dos Protocolos de Enfermagem 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Protocolos entregues pela UNIFESP com atraso no prazo estabelecido, dificultando a revisão 

pelas áreas técnicas, no prazo oportuno. Foram finalizados os Protocolos da Atenção Primaria à Saúde da Mulher e 

Protocolo da Atenção Primária à Saúde do Idoso em 12/24, já se encontram publicados no site e estão em consulta pública 

no Participe+. Os protocolos de Saúde da Criança e Saúde do Adulto estão em fase de finalização pela área da 

enfermagem. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Enfermagem 
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Meta  
2.9.1. Atualizar anualmente o Documento Orientador para os Serviços de Saúde da Rede 

de Saúde Municipal: Caderno de Apoio à Coleta de Exames Laboratoriais 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

9. Subsidiar as equipes de saúde da rede municipal de saúde com informações atualizadas relativas 

ao referenciamento de exames laboratoriais, as informações sobre as boas práticas de coleta de 

amostras biológicas para fins diagnósticos, com fim de reduzir erros de encaminhamentos ou de 

utilização de técnica e insumos impróprios 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar, no mínimo, 2 reuniões de alinhamento com equipe de Assistência 

Laboratorial e laboratórios contratados para discutir as atualizações de exames que 

vierem a surgir após publicação do Caderno de Apoio à Coleta 

8 8 

2. Disponibilizar Caderno de Apoio atualizado para os Serviços de Saúde da Rede 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Reuniões realizadas no segundo semestre de 2024, entre Assistência Laboratorial, CRS e laboratórios 

contratados. 2. Concluída. Caderno de Apoio à Coleta de Exames Laboratoriais foi disponibilizado em dezembro na página 

da SMS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Laboratório 
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Meta  
2.10.1. Ampliar o número de equipes de Consultório na Rua com implantação de mais 6 

equipes 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
10. Ampliar o acesso da população em situação de rua aos serviços de saúde no Município de São 

Paulo 

Tema  Saúde da População em Situação de Rua – Consultório na Rua 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar implantação de novas equipes e monitorar seu registro no SCNES 4 4 

2. Manter, como base, CENSO atualizado e cadastros nos territórios da pessoa em 

situação de rua 
2 2 

3. Manter tratativas junto a instituições parceiras para inclusão de equipes no Plano de 

Trabalho 
2 2 

4. Manter monitoramento do cadastramento de pessoas em situação de rua pelas 

equipes de Consultório na Rua 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Equipes implantadas: 1 na CRS Sul, 2 na CRS Oeste e 1 na CRS Leste 2. Concluída. A abordagem sendo diária 

possibilita que esta ação seja feita de maneira contínua, proporcionando que os cadastros sejam atualizados com novos 

cadastros ou atualizado com novas informações. 3. Concluída. Foram implantadas 4 equipes. 4. Concluída. Os cadastros 

são acompanhados tanto pelos profissionais que realizam o atendimento direto a essa população, quanto pela gestão nos 

diferentes níveis hierárquicos, SMS/CRS/STS, com o intuito de acompanhar a qualificação dos dados levantados pela 

equipe. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 16 - Criar o programa 

Reencontro, com o reordenamento da 

rede e da metodologia de 

atendimento à população em situação 

de rua e a implantação de 30 novos 

serviços 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8, 

3.5 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  
2.10.2. Atualizar e implementar Documento Norteador para assistência à saúde às pessoas 

em situação de rua 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
10. Ampliar o acesso da população em situação de rua aos serviços de saúde no Município de São 

Paulo 

Tema  Saúde da População em Situação de Rua – Consultório na Rua 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Avaliar documento norteador para possíveis atualizações 2 2 

2. Divulgar documento norteador para assistência à saúde de pessoas em situação de 

rua 
4 4 

3. Sensibilizar rede de saúde para assistência à saúde de pessoas em situação de rua 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. As sugestões foram avaliadas e conforme a pertinência foram inseridas no documento. 2. Concluída. Após a 

atualização, em novembro de 2024 o documento foi inserido na página da prefeitura. 3. Concluída. A atualização do 

documento foi divulgada na Rede através dos interlocutores das CRS/STS 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Atenção Primária 
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Meta  

2.11.1. Adequar a carga horária de uma equipe mínima da EMAD por Supervisão Técnica 

de Saúde a fim de realizar a cobertura da área de abrangência territorial de maneira 

integral, de segunda a domingo, inclusive feriados 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das ações da 

atenção domiciliar e contribuir para a desospitalização 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitoramento e acompanhamento do funcionamento do Serviço de Atendimento 

Domiciliar 
2 2 

2. Reuniões mensais com as Interlocuções do Programa Melhor em Casa 2 0 

3. Implementação do Protocolo de Antibioticoterapia 2 2 

4. Monitoramento e avaliação do fluxo de desupalização e desospitalização 2 2 

5. Visita técnica de avaliação dos Serviços 2 2 

Total  10 8 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. O monitoramento integra três ações, utilizando instrumentos distintos e com características 

técnicas específicas: o Painel de Gestão, o SISEMAD e o link de monitoramento. O Painel de Gestão oferece visualizações 

detalhadas em tempo real; o SISEMAD fornece um sistema integrado para o registro e controle de dados cadastrais; e o 

link de monitoramento permite o acompanhamento remoto e contínuo das melhorias, principalmente as adequações da 

carga horária. Juntas, essas ferramentas possibilitam o acompanhamento abrangente do serviço, dos indicadores do 

contrato de gestão, da produção e das melhorias implementadas. Até o segundo quadrimestre, 50% das equipes foram 

implementadas. 2. Parcialmente executada. Ação contínua. Foram realizadas 4 reuniões para discussão das adequações 

e outros assuntos pertinentes. 3. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Área segue acompanhando a 

implementação dos medicamentos nos serviços. Foi realizada uma reunião com a Comissão de Controle de Infecção 

Domiciliar. Protocolo disponível em: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/recomendacao_tec_pacientes_assistidos_ad_ago21.pdf.  

4. Concluída. Ação contínua. Trata-se de um monitoramento através do Painel de Gestão incorporada no processo de 

trabalho a fim de acompanhar as ações de desospitalizações (n=3.716) e desupalização (n=186). Além disso tivemos 1675 

pacientes oriundos da AB 5. Concluída. Ação contínua. Foram realizadas 07 visitas técnicas compartilhadas com cada um 

dos interlocutores das Coordenadorias, Supervisões e representantes das Organizações Sociais parceiras: EMAD 

Oratório, Tiradentes, Vila Sônia (2X), Cambuci, Santa Cecília e Ermelino Matarazzo. Não tivemos novas adequações. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa 
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Meta  

2.11.2. Ampliar a cobertura do atendimento domiciliar com a implantação de novas 

equipes EMAD 12h (finais de semana e feriados), considerando os vazios assistenciais e 

territórios de maior vulnerabilidade 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das ações da 

atenção domiciliar e contribuir para a desospitalização 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar a capacitação de profissionais da Atenção Domiciliar em cuidados paliativos 2 0 

2. Realizar a capacitação de profissionais da Atenção Domiciliar em ventilação 

mecânica 
2 0 

3. Fortalecer interlocuções regionais da gestão do programa Melhor em Casa através 

das reuniões mensais 
2 2 

4. Promover encontro regional dos Serviços de Atenção Domiciliar 1 1 

5. Realizar a integração dos novos serviços no modelo de Atenção Domiciliar 2 0 

6. Acompanhar a negociação da ampliação de novas EMAD 1 1 

Total  10 4 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua, com início da 3ª turma (438 inscritos). O curso EAD contempla atualização, 

cuidados paliativos e fundamentos para prática.  2. Parcialmente executada. A partir de 11 de setembro, foram realizadas 

reuniões com diferentes grupos de gestores e representantes das Coordenadorias Regionais de Saúde (CRS), totalizando 

209 participantes. A CRS Norte ficou programada para janeiro de 2025. 11 de setembro – 63 participantes (Gestores) 25 

de setembro – 26 participantes (CRS Oeste e Centro) 07 de outubro – 46 participantes (CRS Sul) 23 de outubro – 48 

participantes (CRS Sudeste) 05 de novembro – 26 participantes (CRS Leste). 3. Concluída. Ação contínua. As ações de 

governança ocorreram através de reuniões, visitas compartilhadas nas EMAD, gestão à vista, monitoramento do 

funcionamento do serviço e acompanhamento dos indicadores do contrato de gestão. 4. Concluída. Ação concluída no 

1º quadrimestre. Realizado encontro com as equipes no dia 25/04. Participaram 450 profissionais de saúde. Foram 

recebidos 42 trabalhos nas temáticas: cuidados paliativos, desospitalização/desupalização e ventilação mecânica. Foram 

premiados 9 trabalhos. 5. Não executada. Não tivemos novas ampliações. Porém, foram realizadas 7 visitas técnicas: 

EMAD's Oratório, Tiradentes, Vila Sônia, Cambuci, Santa Cecília, Ermelino Matarazzo e Storopolli. A ampliação das EMAD 

segue em andamento nas diferentes Coordenadorias Regionais de Saúde (CRS) 6. Concluída. A ampliação das Equipes 

Multiprofissionais de Atenção Domiciliar (EMAD) segue em andamento nas diferentes Coordenadorias Regionais de 

Saúde (CRS). 
 
Relação de EMADs por Região e Situação Administrativa: 
• Região Sudeste: IPIRANGA – EMAD Arapuá – Processo: 6018.2023/0094190-4; ARICANDUVA/MOOCA – EMAD 

Comendador José Gonzalez – Aguarda SEI DPCSS; VILA MARIANA/JABAQUARA – EMAD Ibirapuera – Aguarda SEI 

DPCSS; SAPOPEMBA/VILA PRUDENTE – EMAD Jardim Eucaliptos – Aguarda SEI DPCSS 
• Região Norte: CASA VERDE – EMAD e EMAP UBS Jardim Peri – Processo: 6018.2024/0093293-1; FREGUESIA DO 

Ó/BRASILÂNDIA – EMAD UPA 21 de Junho e EMAP UBS Guanabara – Processo: 6018.2024/0093293-1; 

 PIRITUBA/JARAGUÁ – EMAD UBS Jardim Ipanema – Processo: 6018.2024/0095232-0; PERUS – EMAD e 

EMAP UBS Morada do Sol – Processo: 6018.2024/0095232-0 
• Região Sul: ; SACA – EMAD Santo Amaro; CAMPO LIMPO – EMAD Campo Limpo; M’BOI MIRIM – EMAD Jardim São 

Luiz; PARELHEIROS – EMAD Parelheiros; CAPELA DO SOCORRO – EMAD Capela do Socorro 
• Região Leste: SÃO MATEUS – EMAD São Mateus – Aguarda SEI DPCSS; SÃO MIGUEL – EMAD Jardim Helena – 

Aguarda SEI DPCSS 
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Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa 
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Meta  

2.11.3. Aprimorar a cobertura do atendimento domiciliar com a implantação 

de 16 novas equipes de Equipes Multiprofissionais de Apoio - EMAP, considerando os 

vazios assistenciais e territórios de maior vulnerabilidade 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
11. Ampliar a cobertura do Programa Melhor em Casa para garantir a integralidade das ações da 

atenção domiciliar e contribuir para a desospitalização 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar a capacitação de profissionais da Atenção Domiciliar em cuidados paliativos 2 0 

2. Realizar a capacitação de profissionais da Atenção Domiciliar em ventilação 

mecânica 
2 0 

3. Fortalecer interlocuções regionais da gestão do programa Melhor em Casa através 

das reuniões mensais 
2 2 

4. Promover encontro regional dos Serviços de Atenção Domiciliar 1 1 

5. Realizar a integração dos novos serviços no modelo de Atenção Domiciliar 2 0 

6. Acompanhar a negociação da ampliação de novas EMAP 1 1 

Total  10 4 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação contínua, com início da 3ª turma (438 inscritos). O curso EAD contempla atualização, 

cuidados paliativos e fundamentos para prática.  2. Parcialmente executada. A partir de 11 de setembro, foram realizadas 

reuniões com diferentes grupos de gestores e representantes das Coordenadorias Regionais de Saúde (CRS), totalizando 

209 participantes. A CRS Norte ficou programada para janeiro de 2025. 11 de setembro – 63 participantes (Gestores) 25 

de setembro – 26 participantes (CRS Oeste e Centro) 07 de outubro – 46 participantes (CRS Sul) 23 de outubro – 48 

participantes (CRS Sudeste) 05 de novembro – 26 participantes (CRS Leste). 3. Concluída. Ação contínua. As ações de 

governança ocorreram através de reuniões, visitas compartilhadas nas UBS, gestão à vista, monitoramento do 

funcionamento do serviço e acompanhamento dos indicadores do contrato de gestão. 4. Concluída. Ação concluída no 

1º quadrimestre. Realizado encontro com as equipes no dia 25/04. Participaram 450 profissionais de saúde. Foram 

recebidos 42 trabalhos nas temáticas: cuidados paliativos, desospitalização/desupalização e ventilação mecânica. Foram 

premiados 9 trabalhos. 5. Parcialmente executada. Foram realizadas 5 visitas técnicas: EMAP Oratório, Tiradentes, Vila 

Sônia, Ermelino Matarazzo e Storopolli. Porém a ampliação das EMAP estão em SEABVES: • STS Freguesia do 

Ó/Brasilândia – EMAP UPA 21 de Junho e UBS Guanabara (SEI nº 6018.2024/0093293-1) – Plano de trabalho em análise. 
• STS Perus – EMAP UBS Morada do Sol (SEI nº 6018.2024/0095232-0) – Em SEABEVS 
CRS Sudeste 
• STS Ipiranga – EMAP Vila das Mercês (SEI nº 6018.2023/0094190-4) – Nova 
CRS Leste 
• STS São Miguel – EMAP São Miguel (Sem SEI informado) – Nova 
CRS Sul 
• STS Parelheiros – EMAP Parelheiros (Sem SEI informado) 
CRS Oeste 
• STS Butantã – EMAP Vila Sônia (SEI nº 6018.2024/0099823-1) – Aumento de 10 horas para fonoaudiologia – 

Processo será retomado em fevereiro de 2025 
 6. Concluída. A ampliação das Equipes Multiprofissionais de Apoio (EMAP) segue em andamento nas diferentes 

Coordenadorias Regionais de Saúde (CRS). Os processos estão em SEABEVS. 
EMAP 
CRS Norte 
• STS Freguesia do Ó/Brasilândia – EMAP UPA 21 de Junho e UBS Guanabara (SEI nº 6018.2024/0093293-1) – Plano 

de trabalho em análise 
• STS Perus – EMAP UBS Morada do Sol (SEI nº 6018.2024/0095232-0) – Em SEABEVS 
CRS Sudeste 
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• STS Ipiranga – EMAP Vila das Mercês (SEI nº 6018.2023/0094190-4) – Nova 
CRS Leste 
• STS São Miguel – EMAP São Miguel (Sem SEI informado) – Nova 
CRS Sul 
• STS Parelheiros – EMAP Parelheiros (Sem SEI informado) 
CRS Oeste 
• STS Butantã – EMAP Vila Sônia (SEI nº 6018.2024/0099823-1) – Aumento de 10 horas para fonoaudiologia – 

Processo será retomado em fevereiro de 2025 
 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT/Melhor em Casa 
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Meta  2.12.1. Formular a Política Municipal e Linha de Cuidados Paliativos 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

12. Ofertar cuidados paliativos nos pontos da rede de atenção à saúde, observando o planejamento 

e a organização dos cuidados continuados integrados na atenção básica, atenção domiciliar, 

atenção ambulatorial, urgência e emergência e na atenção hospitalar 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar diagnóstico situacional das ações realizadas, aplicação dos cuidados 

paliativos na atenção domiciliar e as lacunas observadas 
3 3 

2. Realizar encontros de discussão sobre Cuidados Paliativos 3 3 

3. Elaborar diretrizes técnicas em cuidados paliativos para a atenção domiciliar 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1º quadrimestre. Foram realizados 7 encontros com participação de 250 profissionais de 

saúde, utilizada metodologia World Café para captação das informações. 2. Concluída. Ação concluída no 1º 

quadrimestre. Foram realizados 8 encontros com a participação de 250 profissionais, junto a outros 15 profissionais para 

discussão sobre a temática. 3. Concluída. Ação concluída.  
O lançamento da Diretriz ocorreu no dia 18 de setembro de 2024, com a presença do Secretário Municipal da Saude, 

Gestores da SMS, gestores da APS E AD. Público: 600 pessoas.  
O documento está disponibilizado no site da PMSP e BVS. 
Página PMSP 
 https://capital.sp.gov.br/web/saude/w/cuidados-paliativos, 

https://capital.sp.gov.br/documents/d/saude/2diretriz_cuidados_paliativos_set2024-pdf e  
BVS: 
diretrizes-tecnicas-de-cuidados-paliativos-secretaria-municipa_z4h32Pe.pdf 
Publicada a Política Municipal de Cuidados Paliativos - PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - SMS Nº 745 de 

4 de novembro de 2024 
 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/DCNT 
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Meta  2.13.1. Implantar 6 novos CAPS 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
13. Elaborar a linha de cuidado em saúde mental no MSP de forma a organizar o acesso à saúde 

mental em todos os níveis de atenção através de diretrizes atualizadas 

Tema  Saúde Mental 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta quadrienal realizada, não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. A meta concluída com a entrega dos seguintes equipamentos: 
em 2022, CAPS AD III Armênia, CAPS AD III Boracéa, CAPS IJ III Jardim São Luiz, CAPS Adulto III Jardim São Luiz e CAPS 

AD III Paraisópolis; em 2024 inaugurado o CAPS IJ III Pirituba. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 8 - Implantar seis novos 

Centros de Atenção Psicossocial 

(CAPS). 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 

3.8, 3.5 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Mental 
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Meta  
2.13.2. Publicação de documentos técnicos e norteadores atualizados relativos à 

Atenção Básica, Especializada, Urgência e Emergência e Hospitalar 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
13. Elaborar a linha de cuidado em saúde mental no MSP de forma a organizar o acesso à 

saúde mental em todos os níveis de atenção através de diretrizes atualizadas 

Tema  Saúde Mental 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apoiar elaboração da Linha de Cuidado Sobrepeso e Obesidade 

em conjunto com AT Saúde Nutricional 
3 3 

2. Revisar e atualizar protocolos dos CAPS, SRT e UA 3,5 0 

3. Mapear outros documentos publicados antes de 2021 que 

demandam revisão, atualização e novas redações 
3,5 3,5 

Total  10 6,5 

Justificativa 

1. Concluída. Em 2023 houve uma colaboração pontual para a atualização da Linha de Cuidado à Pessoa com Sobrepeso 

e Obesidade (https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/linha_cuidado_obesidade.pdf). 

Concomitantemente, foi avaliada a necessidade de aplicar os esforços para a produção de mais documentos, que 

pudessem efetivamente orientar a assistência nos equipamentos que integram a RAPS. A revisão do escopo se deu no 

sentido de conferir maior grau de robustez à meta. 

10 documentos técnicos publicados, entre novas produções e revisões, ao longo do ciclo de monitoramento: 

1) Classificação de risco: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/protocolo_classificacao_risco_saude_mental_mar24.pdf 

2) Estrutura da Rede de Atenção Psicossocial do Município de São Paulo: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/Livreto_RAPS_geral_set23.pdf 

3) Instrutivo para a Requalificação da Fila de Espera em Psiquiatria: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/1instrutivo_para_requalificacao_de_filas_de_psiquiatria_j

un23.pdf 

4) Linha de Cuidado da Pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/LINHA_DE_CUIDADO_TEA_FINAL.pdf 

5) Protocolo SRT revisado: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/protocolo_saude_mental_SRT_Vers%C3%A3o_ago24.pdf 

6) Protocolo SIAT I - abordagem às pessoas que frequentam cenas de uso abertas de substâncias psicoativas: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/protocolo_abordagem_cena_de_uso_aberta_de_substancias_p

sicoativas_ago24.pdf 

7) Protocolo SIAT II: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/protocolo_SIAT_II_ago24.pdf 

8) Protocolo SIAT III: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/protocolo_SIAT_III_ago24.pdf 

9) Protocolo SCP-AD: 

https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/protocolo_servico_cuidados_prolongados_ago24.pdf 

10) Nota Técnica 03/2024 - Orientações para o apontamento nos sistemas de informação: indicadores de produção e 

monitoramento dos CAPS conforme a Portaria SMS nº 532/2024 (atualização out/2024): 

https://capital.sp.gov.br/documents/d/saude/nota_tecnica3_saude_mental_caps_out24-pdf 

 2. Parcialmente executada. Em andamento as revisões do protocolo CAPS e UA (Unidades de Acolhimento), com previsão 

de entrega no primeiro trimestre de 2025. Nova versão do protocolo SRT publicado em set. 2024. 3. Concluída. 

Identificados todos os documentos publicados antes de 2022 que apontavam necessidade de revisão. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 16 - Paz, justiça e 

instituições eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Mental 

 

  



   

 

113 
 

Meta  2.13.3. Reclassificar 6 CAPS II para CAPS III 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
13. Elaborar a linha de cuidado em saúde mental no MSP de forma a organizar o acesso à saúde 

mental em todos os níveis de atenção através de diretrizes atualizadas 

Tema  Saúde Mental 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Abrir processo SEI de 4 CAPS 2,5 2,5 

2. Encaminhar plano de trabalho (previsão de custeio, acréscimo de RH, mobiliário e 

equipamentos adicionais) de 4 CAPS 
2,5 2,5 

3. Concluir obras de readequação no imóvel atual ou contratualização de novo imóvel 

para 4 CAPS 
2,5 0,0 

4. Inaugurar e iniciar atividades de 4 CAPS em nova modalidade 2,5 0,0 

Total  10 5,0 

Justificativa 

1. Concluída. Inciativas de reclassificação monitoradas na meta: 

CAPS AD II Cidade Ademar - 6018.2023/0061180-7 - última atualização 29/11/2023: pedido de movimentação 

orçamentária e ciência da CRS; 

CAPS AD II Mooca - 6018.2023/0051955-2 - última atualização 22/07/2024: imóvel atual está em área a ser 

desapropriada para o projeto da PPP da Habitação 

CAPS AD II Sapopemba - 6018.2024/0046007-0 - última atualização 23/12/2024:  busca por imóveis adequados; 

CAPS Adulto II Casa Verde - 6018.2024/0109703-3 - última atualização 23/12/2024: imóvel avaliado como inviável, segue 

em busca de locais adequados; 

CAPS Adulto II Guaianases - 6018.2023/0066203-7 - última atualização 06/09/2024: pleiteada área sob concessão da 

COHAB; 

CAPS Adulto II Itaquera - 6018.2024/0067415-0 - processo fechado, última atualização não está disponível; 

CAPS Adulto II Jabaquara - 6018.2024/0013396-6 - última atualização 23/02/2024: busca por imóveis adequados, plano 

de trabalho pendente;  

CAPS Adulto II Jd. Lídia - 6018.2024/0013476-8 - última atualização 26/09/2024: já apresentado o projeto e plano 

orçamentário; 

CAPS Adulto II Perus - 6018.2024/0001745-1 - última atualização 15/01/2024: pendente plano de trabalho para a 

reclassificação; 

CAPS Adulto II São Miguel - 6018.2024/0067408-8 - processo fechado, última atualização não está disponível; 

CAPS IJ II Brasilândia - 6018.2024/0012377-4 - última atualização 09/09/2024: busca por imóveis adequados; 

CAPS IJ II Butantã - 6018.2023/0000056-5 - última atualização 13/12/2024: em andamento projeto de 

reforma/adequação, TA 105/2023 de R$ 272.064,06, contudo não está prevista a mudança de categoria do equipamento 

no projeto; 

CAPS IJ II Lapa - 6018.2024/0003185-3 - última atualização 22/07/2024: busca por imóveis adequados; 

CAPS IJ II São Mateus - 6018.2024/0067414-2 - processo fechado, última atualização não está disponível; 

CAPS IJ II Vila Maria - 6018.2024/0046868-2 - última atualização 04/11/2024: aguarda aprovação do TA para efetivar a 

reclassificação; 

 2. Concluída. Contêm projeto e plano de trabalho: 

CAPS AD II Cidade Ademar - 6018.2023/0061180-7 

CAPS Adulto II Jd. Lídia - 6018.2024/0013476-8 

CAPS IJ II Butantã - 6018.2023/0000056-5 

CAPS IJ II Vila Maria - 6018.2024/0046868-2  3. Não executada. Até o momento as obras não foram iniciadas. Ainda 

nenhum CAPS reclassificado para a modalidade III.  4. Não executada. Até o momento as obras não foram iniciadas. 

Ainda nenhum CAPS reclassificado para a modalidade III.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 8 - Implantar seis novos Centros 

de Atenção Psicossocial (CAPS). 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Saúde Mental 
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Meta  
2.14.1. Ampliar em, no mínimo 5% ao ano, o número de pessoas idosas atendidas pelas 

URSI 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  14. Ampliar e qualificar o atendimento dos idosos frágeis do território 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Fortalecer RH de 13 URSI, completando representação das categorias da equipe 

multiprofissional 
3 3 

2. Oferecer espaço físico adequado para atendimento individual e coletivo em 13 URSI 1 1 

3. Ampliar recursos para fortalecimento de ações do NAG 2 2 

4. Publicar versão atualizada do documento norteador das URSI 4 0 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Concluída. Houve ampliação de RH, recursos físicos e estrutura física de maneira diversificada.  A meta se mantém para 

2025.  2. Concluída. Houve ampliação de RH, recursos físicos e estrutura física de maneira diversificada.  A meta se mantém 

para 2025.  3. Concluída. O NAG está atuante nas 13 URSI. Houve ampliação de RH, recursos físicos e estrutura física de 

maneira diversificada.  A meta se mantém para 2025.  4. Parcialmente executada. Documento em fase de finalização e 

aguardando consulta pública.   

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  2.14.2. Fortalecer o matriciamento das URSI para 100% das UBS 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  14. Ampliar e qualificar o atendimento dos idosos frágeis do território 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar recursos para realização de matriciamento à distância 3 3 

2. Monitorar ações do NAG nos territórios 7 7 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Houve ampliação de RH e recursos físicos de maneira diversificada.  A meta se mantém para 2025.  2. 

Concluída. Ação contínua. Até dezembro de 2024, foram feitos 5.970 registros relacionados ao matriciamento das UBS e 

visitas domiciliares às pessoas idosas com dificuldade de acesso a URSI.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  2.15.1. Implantar 15 novas equipes de PAI 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  15. Ampliar o atendimento dos idosos com elevada vulnerabilidade 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Regularizar equipes que ainda não contemplaram formato previsto no documento 

norteador do PAI 
4 0 

2. Planejar equipe de PAI para idosos que demandem maior necessidade de cuidado 2 0 

3. Publicar versão atualizada do documento norteador do PAI 4 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Ainda existe a necessidade de adequação: 
PAI Vera Cruz que tem atualmente 12 ACI e será desmembrado formando uma nova equipe, o PAI Jardim Capela. O SEI 

6018.2024/0092096-8 é o que tramita o plano de trabalho da equipe que será reapresentado.   
Adequação do PAI Maracá, compondo com 10 ACIs e implantação do PAI Germania, com 4 ACIs e mais 6 ACIs do PAI 

Maracá, já solicitado a atualização no plano de trabalho a OSS CEJAM. 
Aguardando confirmação de adequação da equipe PAI Brasilândia - EQUIPE SEM ASSISTENTE SOCIAL (COORDENADOR 

DE OUTRA CATEGORIA PROFISSIONAL). 2. Não executada. diante da expansão do programa e da revisão do documento 

norteador, onde foram feitas alterações importantes para melhoria do processo de trabalho, a meta em questão requer 

nova avaliação.  3. Parcialmente executada. Documento em fase de finalização e aguardando consulta pública.   

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  
2.16.1. Atualizar as diretrizes e documentos da Rede de Atenção à Saúde da Pessoa Idosa 

(RASPI)  

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  16. Organizar os fluxos da Rede de Atenção à Saúde da População Idosa 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Manter monitoramento dos fluxos e diretrizes do Programa Nossos Idosos através 

do Documento Norteador da RASPI 
2 2 

2. Publicar versão atualizada do documento norteador da AMPI-AB 2 0 

3. Manter monitoramento das URSI 2 2 

4. Manter fóruns de discussão sobre URSI, PAI e sociossanitários 2 2 

5. Manter monitoramento qualitativo dos processos de trabalho (cadastro eletrônico) 2 2 

Total  10 8 

Justificativa 

1. Concluída. Monitoramento realizado.   2. Parcialmente executada. Documento em fase de finalização e aguardando 

consulta pública.   3. Concluída. Monitoramento realizado.   4. Concluída. Fóruns realizados continuamente. 5. Concluída. 

Realizado através do BI, relatório AT - 53 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  
2.17.1. Elaborar e publicar protocolo de atuação conjunta dos equipamentos 

sociossanitários 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
17. Qualificar e organizar o processo de trabalho dos equipamentos sociossanitários regulamentados 

pela Portaria Intersecretarial SMADS/SMS Nº 01 de 31/10/2018 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar equipes de saúde para ações propostas e integração com rede 

intersetorial 
3 3 

2. Manter fórum de discussão com equipes dos serviços sociossanitários 3 3 

3. Monitorar produção das equipes de saúde nos equipamentos sociais 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Implantação do NASPI realizada. As capacitações foram realizadas no 2º semestre de 2024 em encontros 

presenciais e remotos com os profissionais das equipes de NASPI.  2. Concluída. Fóruns realizados mensalmente através 

do Fórum Permanente da RASPI 3. Concluída. Iniciados registros no BI-SIGA. Monitoramento através do AT 02, AT 48 e 

AT 53 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  2.18.1. Ampliar em 20% o número de cadastros das PcD no SIGA Saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
18. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços 

de reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar número de PcDs cadastrados no SIGA Saúde e, se necessário, realizar 

reuniões para ampliar cadastros 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A área técnica monitora os cadastros por meio de relatório. Dados: 122.354 pessoas com 

deficiência cadastradas até 30/01/2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 
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Meta  
2.18.2. Implantar fluxo para aprimorar o acesso à reabilitação pós alta hospitalar em 6 

hospitais municipais 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
18. Fortalecer o cuidado em Rede para as Pessoas com Deficiência, com a qualificação dos serviços 

de reabilitação para melhor oferta e cuidado aos usuários 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar suporte a CRS para implantação do fluxo que permita acesso do usuário à 

reabilitação de forma mais ágil no momento da alta hospitalar 
6 6 

2. Monitorar ações que estão sendo realizadas para consolidação deste fluxo 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Em setembro ocorreu evento da CAB/AT e AH de forma a fortalecer a implantação de fluxos nos Hospitais 

Municipais e os CER de referência. Participaram do encontro representantes dos hospitais José Soares Hungria e CER 

Pirituba, São Luis Gonzaga e CER Jaçanã, H Tide Setúbal e CER São Miguel, H M Boi Mirim e CER M Boi Mirim, H Alipio e 

CER Ermelino, H Campo Limpo e CER Campo Limpo, H Saboya e CER Moema, H Parelheiros e CER Parelheiros, Interlagos 

e Milton Aldred.  2. Concluída. Ação contínua. Temos monitorado junto às CRS esta articulação. Hospitais e CER definiram 

profissionais de referência, e estão realizando reuniões periódicas para discussão de casos e alinhamento de fluxos e 

processos de intervenção. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/REAB 
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Meta  
2.19.1. Atualizar a Linha de Cuidado de Atenção Integral à Saúde das Pessoas em Situação 

de Violência 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

19. Atualizar e aprimorar a Linha de Cuidado para Atenção Integral em Saúde das Pessoas em 

Situação de Violência nas suas dimensões de vigilância, prevenção, atenção, proteção, promoção e 

acesso ao Sistema de Garantia de Direitos 

Tema  Saúde da Pessoa em Situação de Violência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Desenvolver processo de implantação da LC integral à Saúde da Pessoa em 

Situação de Violência atualizada para todos os profissionais de saúde, 

principalmente do NPV 

8 0 

2. Iniciar processo de monitoramento e avaliação da Linha de Cuidado da 

Pessoa em Situação de Violência 
1 0 

3. Instituir instrumentos para execução da avaliação (relatório executivo de 

encontros e relatório final contendo avaliação do processo de implantação da 

LC nos territórios das STS) 

1 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Planejado Oficina do Projeto Piloto Regional na CRS Sudeste para janeiro, fevereiro e março de 

2025 2. Parcialmente executada. Na continuidade do Projeto Piloto Regional na CRS Sudeste para janeiro, fevereiro e 

março de 2025, serão repetidas Oficinas nas demais 5 CRSs. 3. Parcialmente executada. As questões: "Violência na saúde 

põe em evidência o problema da integralidade do cuidado"; "Cuidado às violências ganharia em qualidade se os NPVs 

fossem mais potentes"; e "Quais as potências que o NPV deveria ter como um serviço estruturado de cuidado às pessoas 

vítimas de violências", serão desenvolvidas durantes as Oficinas Regionais nas CRSs. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 

5.2; ODS 16 - Paz, justiça e 

instituições eficazes- 16.1, 16.2 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Violência 
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Meta  
2.19.2. Implantar Equipes Especializadas nas STSs que não possuem este atendimento e 

ampliar as demais conforme necessidade regional, segundo a Lei N° 13.431/17 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

19. Atualizar e aprimorar a Linha de Cuidado para Atenção Integral em Saúde das Pessoas em 

Situação de Violência nas suas dimensões de vigilância, prevenção, atenção, proteção, promoção e 

acesso ao Sistema de Garantia de Direitos 

Tema  Saúde da Pessoa em Situação de Violência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Implantar as Equipes Especializadas em Violência nas 7 STS restantes 5 0 

2. Avaliar ampliação do número de profissionais das Equipes Especializadas em 

Violência (EEV) 
3 0 

3. Monitorar processo de trabalho das EEV mediante número de 

matriciamentos realizados e número de atendimentos das crianças, 

adolescentes e mulheres vítimas de violência 

2 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Ação prevista, porém, sem recurso financeiro estimado para este fim, atualmente. 2. Não executada. 

Ação prevista, porém, sem recurso financeiro estimado para este fim, atualmente. 3. Não executada. Ação não iniciada, 

dependente das anteriores. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 

5.2; ODS 16 - Paz, justiça e 

instituições eficazes- 16.1, 16.2 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Violência 
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Meta  
2.20.1. Monitorar anualmente o cumprimento dos critérios de avaliação estabelecidos pelo 

Ministério da Saúde e pelos 6 Centros de Referência em Saúde do Trabalhador (CRSTs)               

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  20. Ampliar as ações de atenção integral à saúde dos trabalhadores 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Autorizar uso de recursos da verba RENAST 1 1 

2. Avaliar adequações estruturais e de equipamentos levantadas como necessárias nos 

CRST 
1 1 

3. Implantar 6 fóruns de matriciamento em Saúde do Trabalhador na RAS (01 por 

CRS/CRST) 
2 2 

4. Implantar protocolos clínicos de asma e de transtorno mental relacionado ao 

trabalho nos CRST 
0,5 0 

5. Levantar adequações estruturais e de equipamentos necessárias nos CRST 0,5 0,5 

6. Monitorar aquisições e adequações autorizadas 1 1 

7. Realizar ações em Saúde do Trabalhador de modo a atingir pontuação prevista pelo 

MS para obter pontuação satisfatória, segundo critérios estabelecidos: 7.1) notificar 

Doenças e Agravos Relacionados ao Trabalho no SINAN; 7.2) registrar consulta médica 

em saúde do trabalhador ou consulta de profissional de nível superior na atenção 

especializada no SIA/SUS; 7.3) registrar emissão de parecer sobre nexo causal no 

SIA/SUS ou notificação de Doenças Relacionadas ao Trabalho realizada pelo CRST no 

SINAN; 7.4) registrar inspeção sanitária em saúde do trabalhador no SIA/SUS; 7.5) 

realizar apoio institucional/matricial em saúde do trabalhador com gestores e equipes 

de Atenção Primária, na área de abrangência; 7.6) realizar apoio institucional/matricial 

em saúde do trabalhador com gestores e equipes de Atenção Especializada, 

Hospitalar e de Urgência e Emergência; 7.7) responder ao questionário Qualifica 

CEREST e produzir materiais de divulgação eletrônica de análises epidemiológicas; 7.8) 

realizar atividade de educação permanente em saúde do trabalhador para 

profissionais da RAS; 7.9) realizar e registrar Atividade Educativa para população no 

SIA/SUS realizada pelo CRST 

4 4 

Total  10 9,5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Durante o ano, os CRST LESTE solicitaram o uso da verba RENAST para um coffee-break para 

atividade de educação permanente. 2. Concluída. Ação concluída. Durante o ano, os CRSTs não usaram o uso da verba 

RENAST para adequações estruturais e equipamentos. 3. Concluída. Todos os 06 fóruns de  matriciamento em saúde do 

trabalhador foram implantados.  4. Parcialmente executada. Foi retomado o GT de saúde mental e trabalho e as pactuações 

com a área de saúde mental da SMS com a finalidade de iniciar as estratégias de implantação do protocolo. O GT de Asma 

ocupacional concluiu a elaboração do protocolo de Asma ocupacional, sendo solicitado a publicação do mesmo e estamos 

viabilizando a interlocução com a área de especialidade para o fim de implantação do mesmo. 5. Concluída. Foram 

levantadas as necessidades de adequações estruturais e de equipamentos nos 06 CRSTs. 6. Concluída. O processo de 

compra para aquisição dos equipamentos está em andamento. 7. Concluída. Todos os 06 CRSTs atingiram a pontuação 

satisfatória. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico- 8.8 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAT 
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Meta  

2.21.1. Aumentar em 15%, em relação ao ano anterior, o número de pessoas cadastradas 

para PrEP na Rede Municipal Especializada em IST/Aids (RME IST/Aids) e em serviços de 

atenção integral à saúde de pessoas trans, travestis e com outras vivências de 

variabilidade de gênero 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  21. Ampliar o acesso da população eletiva para Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar execução da dispensação da PrEP na RME conforme diretrizes da 

Coordenadoria de IST/Aids 
3 3 

2. Realizar discussões bimestrais com tema PrEP junto à RME 2 2 

3. Realizar 12 ações de "PREP na Rua" 2 2 

4. Ampliar divulgação sobre PrEP e locais onde é ofertada por meio de diversas 

estratégias: campanhas, materiais educativos, eventos institucionais, reuniões de 

gerentes, capacitações de profissionais de saúde, atividades da sociedade civil, 

eventos comemorativos, festas e redes virtuais 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Em 2024 foram dispensadas 19020 PrEP pela RME. 2. Concluída. 6 reuniões realizadas. 3. Concluída. Em 2024 

foram realizadas 1117 ações de PrEP na rua. 4. Concluída. Ação contínua realizada. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Declaração de Paris - UNAIDS/ONU 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  
2.21.2. Aumentar em 5%, por ano, o número de testes para diagnóstico do HIV nos 

equipamentos municipais de saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  21. Ampliar o acesso da população eletiva para Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar divulgação sobre testagem e locais onde é ofertada por meio de diversas 

estratégias, entre elas: campanhas, materiais educativos, eventos institucionais, 

reuniões de gerentes, capacitações de profissionais de saúde, atividades da sociedade 

civil, eventos comemorativos, festas e redes virtuais 

3 3 

2. Realizar atividades extramuros disponibilizando testagem para diagnóstico do HIV e 

informações de prevenção às IST/HIV em ambientes / territórios com alta 

concentração de população mais vulnerável ao HIV 

4 4 

3. Realizar pelo menos 1 atualização com diferentes equipamentos de saúde 

municipais com objetivo de implementar uso do SISLOGLAB 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. 2. Concluída. Em 2024 foram realizadas 1020 ações de testagem. 3. Concluída. Ação 

concluída no primeiro quadrimestre. Foram realizadas duas atualizações em abril, uma pela manhã e outra à tarde, visando 

alcançar o maior número possível de profissionais. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Declaração de Paris - UNAIDS/ONU 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  2.21.3. Inaugurar um Centro de Testagem e Aconselhamento Itinerante 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  21. Ampliar o acesso da população eletiva para Profilaxia Pré-Exposição (PrEP) 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta quadrienal realizada, não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação programada para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Declaração de Paris - UNAIDS/ONU 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/IST-AIDS 
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Meta  2.22.1. Implantar 5 Centros da Dor 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Atenção Ambulatorial Especializada 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Implantar 2 Centro da Dor 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída em 2023. No total, foram implantados 6 CRDOR no Município de São Paulo: CRDOR Bosque 

da Saúde (Sudeste), CRDOR Parque Maria Helena (Sul), CRDOR Leste (Leste), CRDOR Bom Retiro (Centro), CRDOR Oeste 

(Oeste) e CRDOR Pirituba (Norte). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 7 - Implantar seis Centros da Dor. ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/DAE 
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Meta  2.22.2. Realizar 7 reformas em Hospitais Municipais 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Atenção Hospitalar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta realizada. Não há ações programadas 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. A meta inicial proposta já foi atingida, portanto, não existem ações programadas. No entanto, as 

reformas em unidades hospitalares seguem sendo realizadas e no ano de 2024 foram finalizadas 19 obras de manutenção 

em 9 unidades hospitalares (Hospital Municipal da Bela Vista, Arthur Ribeiro de Saboya, Carmino Caricchio, Ignácio Proença 

de Gouvea, Alexandre Zaio, Fernando Mauro Pires da Rocha, José Soares Hungria, Alípio Correa Netto e Waldomiro de 

Paula) 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/CAH; SEGA/CAS/Departamento de 

Infraestrutura 
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Meta  2.22.3. Implantar 30 novos equipamentos de saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Construção/Reforma/Ampliação de equipamentos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Implantar 10 novos equipamentos de saúde 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. No 3º quadrimestre, foram implantados 7 equipamentos: UBS Reimberg (09/2024), UPA Jardim Helena 

(09/2024), UBS Conquista II (10/2024), UBS Parque Santo Antonio II (10/2024), UBS Parque das Flores (10/2024), UBS Caju 

(10/2024) e UBS Jardim São Bernardo (11/2024). Somados às implantações do 1º e 2º quadrimestre de 2024, o número 

total de equipamentos implantados é de 36, superando o alcance da meta quadrienal em 20%. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 3 - Implantar 40 novos 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN 
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Meta  2.22.4. Reequipar e/ou requalificar 70 equipamentos de Saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Construção/Reforma/Ampliação de equipamentos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reequipar / requalificar 10 equipamentos de saúde 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. No terceiro quadrimestre de 2024, foi reequipada a UBS Jardim Paraguaçu - Doutor Gonçalves Feliciano 

Alves, totalizando 7 reequipagens em 2024. De 2022 a 2024, foram 94 equipamentos reequipados, já superando o alcance 

da meta quadrienal em 34% 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 

300 equipamentos de saúde no 

município 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN 
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Meta  2.22.5. Reformar 130 equipamentos de saúde 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Construção/Reforma/Ampliação de equipamentos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reformar 20 equipamentos de saúde 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. No 3º quadrimestre de 2024, foram reformados 5 equipamentos: UBS Jaraguá, UBS Vila Curuça, UBS Jardim 

Helian, UBS Horto Florestal e UBS Jardim Souza. Somadas às reformas dos dois primeiros quadrimestres, tem-se 31 

equipamentos reformados em 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/UCP-BID; GAB/ASPLAN 
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Meta  2.22.6. Reformar o Hospital do Servidor Público Municipal 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
22. Ampliar a rede de atenção à saúde através da qualificação e adequação da estrutura assistencial, 

de acordo com a necessidade do território 

Tema  Construção/Reforma/Ampliação de equipamentos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Executar reforma da Clínica de Hemodiálise 1 0 

2. Executar reforma da Clínica de Urologia para criação de Consultório de 

Hemodinâmica e Salas de Apoio 
1 1 

3. Executar reforma para criação da Unidade Cirúrgica Ambulatorial 1,5 0 

4. Executar reforma para adequação do Pronto Socorro Obstétrico 1,5 0 

5. Executar reforma do 13o. e 14o andares 1,5 0 

6. Executar reforma da Enfermaria do 9o. andar 1,5 0 

7. Executar reforma das Clínicas de Dermatologia e Plástica 1 0 

8. Executar reforma da Clínica Médica 1 1 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Projeto aprovado na Vigilância Sanitária. Projeto básico e projeto 

executivo arquitetônico elaborados. Projeto elétrico, hidrossanitário, planilha de custos unitários em elaboração para 

Licitação. Processo nº 6210.2022/0007094-8. Valor estimado atualizado: R$ 2.500.000,00. Processo interno para preparo 

da documentação: SEI nº 6210.2024/0001064-7. 2. Concluída. Ambientes já em utilização pela Clínica de Urologia 3. 

Parcialmente executada. Ação em andamento. A nova proposta elaborada para a Unidade de Cirurgia Ambulatorial- 8º 

andar será submetida à aprovação da V. Sanitária. Documentação em elaboração. Processo nº 6210.2022/0005350-4.  

Valor estimado: R$ 2.000.000,00.     4. Parcialmente executada. Ação em andamento com reforma em execução por 

servidores da Seção de Manutenção do HSPM.  Serviços interdependentes em contratação: Instalação de brises: Processo 

SEI nº6210.2024/0005165-3 - Contrato assinado. Em execução. Instalação de cortinas divisórias de leitos: Processo SEI 

nº6210.2024/0004999-3, aguardando avanço dos serviços referente a posicionamento de forro, para sua aquisição. 

Instalação de ramais de gases medicinais: Processo SEI nº6210.2024/0005095-9 - Executado. Aquisição de Painéis de gases: 

Processo SEI nº6210.2024/0005418-0 - Executado. 5. Parcialmente executada. Ação em andamento. Processo nº 

6210.2023/0010676-6. Concorrência com Despacho Homologatório publicado. Aguardando Reserva Orçamentária: 

R$1.780.000,00. 6. Parcialmente executada. Ação em andamento. A nova proposta de UTI no 9º andar será submetida à 

aprovação da V. Sanitária. Documentação em elaboração. Processo nº 6210.2024/0009557-0. Valor estimado: 

R$3.500.000,0. 7. Parcialmente executada. Ação em andamento. Projeto aprovado na Vigilância Sanitária. Para início da 

elaboração dos Projetos executivos. Processo nº 6210.2022/0010465-6. Valor: R$ 1.000.000,00. 8. Concluída. Ambientes já 

em utilização pelas Clínicas 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

HSPM 
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Meta  
2.23.1. Habilitar o Hospital Municipal Gilson de Carvalho como Unidade de Alta 

Complexidade em Oncologia tipo UNACON 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  23. Habilitação de Serviço de Alta Complexidade em Oncologia 

Tema  Atenção Ambulatorial Especializada 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aguardar aprovação da CIB de solicitação enviada 5 5 

2. Solicitar habilitação do serviço ao Ministério da Saúde 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Unidade já habilitada como Unidade de Assistência de Alta Complexidade em Oncologia 

(UNACON) com Serviço de Radioterapia de Complexo Hospitalar, conforme publicação no Diário Oficial da União em 

Portaria GM/MS N° 1.889, de 17 de novembro de 2023. 2. Concluída. Unidade já habilitada como Unidade de Assistência 

de Alta Complexidade em Oncologia (UNACON) com Serviço de Radioterapia de Complexo Hospitalar, conforme 

publicação no Diário Oficial da União em Portaria GM/MS N° 1.889, de 17 de novembro de 2023. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/DAE/Oncologia; SEAH; SERMAP  
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Meta  
2.24.1. Aumentar o atendimento realizado pelo SAMU dos casos de urgência e 

emergência para 70% em relação a demanda 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  24. Ampliação do atendimento de urgência e emergência 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar processo SEI 6018.2022/0074933-5 em trâmite para nomeação de 896 

funcionários para SAMU, além de ação contínua de reposição de vagas via convênio 

OSS 

10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Das 1134 vagas em contrato, 970 vagas foram preenchidas pela SPDM 

até dezembro de 2024. Referente ao concurso, não houve nova convocação nesse período. Neste 3° quadrimestre, o 

SAMU realizou 68,23% dos atendimentos dos casos de urgência e emergência em relação à demanda. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  2.25.1. Aumentar em 15% o percentual de atendimento de ocorrências em Saúde Mental 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  25. Ampliação do atendimento de urgência e emergência em Saúde Mental 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Contratar RH para completar equipes de SAV 1 1 

2. Capacitar equipe da Central de Regulação com relação ao panorama atual da 

Saúde Mental 
3 3 

3. Monitorar e fornecer relatórios de atendimento por bairro para CRS de casos de 

saúde mental nas regiões 
3 3 

4. Revisar protocolo de regulação e despacho das queixas do tipo psiquiatria 2 2 

5. Ampliar a articulação com demais áreas da Secretaria Municipal para 

aprimoramento dos fluxos assistenciais de atendimento às urgências e emergências 

psiquiátricas 

1 0 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Foram contratados pela SPDM, de maio a agosto, 25 médicos para compor as equipes de Suporte Avançado 

de Vida (SAV). 2. Concluída. Treinamento construído e em andamento pelo Núcleo de Educação Permanente (NEP), nos 3 

módulos (Básico, SIV, Avançado também com médicos da Regulação), destinado aos profissionais que atuam e que estão 

em contratação no SAV. 3. Concluída. Ação contínua. Foi realizado o monitoramento e encaminhamentos de relatórios 

dos casos de saúde mental para as Coordenadorias e CAPS.  4. Concluída. Protocolos publicados em D.O. 11/07/2024 e 

treinamentos realizados. 5. Não executada. Não recebemos retorno da equipe da saúde mental sobre agendamento de 

reuniões para discussão dos fluxos assistências de encaminhamento de pacientes psiquiátricos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.5 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  
2.26.1. Capacitar 75% dos profissionais do SAMU/192 (médicos, enfermeiros, 

auxiliares/técnicos de enfermagem e condutores em atividade) 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
26. Qualificar o atendimento realizado pelas equipes intervencionistas e pela Central de Regulação 

do SAMU 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade à capacitação de mais profissionais, prevendo a capacitação dos 

novos profissionais a serem contratados em 2023 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação em andamento. No 3º quadrimestre, foram realizados: Certificação em Suporte Avançado de Vida 

(Curso SAV) - 32 profissionais módulo 1 e 2, 24 profissionais módulo 3 e 4 e 24 profissionais no módulo 5.   

Certificação em Suporte Intermediário de Vida (Curso SIV) - 26 profissionais; Certificação em Suporte Básico de Vida (Curso 

SBV) - 123 profissionais; Curso de formação de motociclistas para condução de motolâncias - 38 profissionais; Teste prático 

de motociclistas para condução de motolância do SAMU 192 - 132 profissionais; Ao todo, foram capacitados 399 

profissionais neste quadrimestre.  

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  2.27.1. Reduzir o Tempo Resposta de atendimento das ocorrências Echo em 5 minutos 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  27. Redução do Tempo Resposta para casos de alta gravidade 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Otimizar processos de trabalho na Regulação e Intervenção com vistas à redução do 

tempo de regulação e prontidão 
1 1 

2. Otimizar tempo de passagem da ocorrência por rádio 3 3 

3. Finalizar manual de padronização de procedimentos operacionais da Central de 

Regulação 
3 3 

4. Atualizar protocolos assistenciais 3 0 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre/2023. Instituído o despacho imediato de qualquer recurso pelo 

Rádio operador nos casos de Parada Cardiorrespiratória. 2. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre/2023. 

Redução das informações que são passadas para a equipe durante o empenho em uma ocorrência. Passagem de 

informações adicionais enquanto a equipe está a caminho, já em deslocamento, para otimização do tempo resposta 3. 

Concluída. Ação concluída. Procedimento operacional padrão da regulação publicado e disponível na página da SMS. 

Pode ser acessado através do endereço: https://acesse.one/pepPB.  4. Parcialmente executada. Ação em andamento. 

Protocolos assistenciais Suporte Básico de Vida (SBV) e Suporte Intermediário de Vida (SIV) estão em fase final de conclusão 

de atualização. Protocolo assistencial de Suporte Avançado de Vida (SAV) em construção, pediátrico finalizado, 

aguardando encaminhamentos para publicação. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  2.27.2. Implantar 8 novas bases do SAMU em UPAs 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  27. Redução do Tempo Resposta para casos de alta gravidade 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar implantação programada para 2024 de novas UPAS com previsão de 

bases independentes do SAMU com a finalidade de também atender a Portaria 2048 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Entrega da Jardim Helena, dentro da UPA em novembro/2024. As interlocuções regionais do 

SAMU realizam o acompanhamento das obras. Totalizando 3 bases entregues em 2024 (Rio Pequeno, Vila Maria e Jardim 

Helena). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  

2.28.1. Dar maior resolutividade ao atendimento dos casos de maior complexidade na 

linha de cuidado Oftalmologia - Glaucoma, reduzindo o número de Autorizações de 

Procedimentos Ambulatoriais (APAC) reprimidas em 20% 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
28. Aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 

especialidade Oftalmologia 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Manter atendimento 5 5 

2. Realizar agendamento conforme prioridade de risco (tamanho da escavação) 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Ampliação da oferta pela contratualização de mais prestadores para atendimento 

da especialidade oftalmológica glaucoma. 2. Concluída. Ação contínua realizada. Otimização dos objetos dos contratos 

para continuidade do tratamento em linha de cuidado, com a ampliação da oferta pela contratualização de mais 

prestadores de serviços. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  
2.28.2. Dar maior resolutividade ao atendimento dos casos de maior complexidade na 

linha de cuidado Oftalmologia - Retina 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
28. Aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 

especialidade Oftalmologia 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar e aprovar planos de trabalho para redução do tempo médio de espera 

em Oftalmologia II 
4 4 

2. Discutir necessidades em FE com oftalmologistas da Central de Regulação, que 

apoiam setor como área técnica 
4 4 

3. Elaborar plano para atendimento a usuários em FE para avaliação/tratamento das 

retinopatias 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Foi realizado o acompanhamento e monitoramento contínuo da fila de espera.  2. Concluída. Ação contínua 

realizada. Fila de espera monitorada e analisada continuamente por especialistas com apresentação de propostas para 

melhoria da assistência em linha de cuidado. 3. Concluída. Ação contínua realizada. Fila de espera monitorada e analisada 

continuamente por especialistas com apresentação de propostas para melhoria da assistência em linha de cuidado. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  2.28.3. Reduzir em 20% o tempo médio de espera em Oftalmologia I 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
28. Aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 

especialidade Oftalmologia 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aprimorar e ampliar ações de maneira a manter o TME em média 40 dias, 

considerando o quadriênio 2021-2024 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação realizada, com otimização dos objetos dos contratos para continuidade do tratamento em linha de 

cuidado e com a ampliação da oferta pela contratualização de mais prestadores de serviços. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  2.28.4. Reduzir em 20% o tempo médio de espera em Oftalmologia II 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
28. Aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 

especialidade Oftalmologia 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aprimorar e ampliar ações de maneira a continuar reduzindo os TME 4 4 

2. Manter discussão contínua com oftalmologistas da Central de Regulação de 

Cirurgias Eletivas e da rede, sempre que pertinente 
3 3 

3. Considerar FE geral e de procedimentos específicos para levá-los à discussão com 

prestadores contratados, no intuito de promover a execução do necessário 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação realizada com otimização dos objetos dos contratos para continuidade do tratamento em linha de 

cuidado. 2. Concluída. Ação realizada. Filas de espera analisadas e avaliadas periodicamente pelos especialistas. 3. 

Concluída. Ação realizada com otimização dos objetos dos contratos para continuidade do tratamento em linha de 

cuidado e ampliação da oferta. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  
2.28.5. Reduzir para 50% o atendimento de Oftalmologia Básica (Oftalmologia I) nos 

prestadores de maior complexidade (Oftalmologia II) 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
28. Aperfeiçoar o processo regulatório, permitindo celeridade no atendimento ao paciente na 

especialidade Oftalmologia 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reavaliar ação e suas consequências/ impacto 4 4 

2. Discutir inserção de alguns CID da Oftalmologia I, para atendimento na 

Oftalmologia II 
6 6 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Realizada análise da fila de espera com discussões para redução do atendimento de 

oftalmologia básica juntos aos prestadores com capacidade para assistência de maior complexidade. 2. Concluída. Ação 

contínua. Adequação da oferta junto aos prestadores de acordo com sua capacidade assistencial, em termos de 

complexidade. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  
2.29.1. Implantar a teleassistência em 100% dos equipamentos com serviços ambulatoriais 

no município 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  29. Modernizar o atendimento ao munícipe e ampliar o acesso ao cuidado à saúde no município 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Avaliar maturidade da ferramenta junto a áreas da SMS e usuários 5 5 

2. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 3 3 

3. Monitorar ferramenta 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A maturidade segue como objeto de discussão da Comissão instituída pela Portaria 673/22, 

que "Constitui o Comitê de Gestão Técnica da Plataforma e Saúde SP no âmbito da Secretaria Municipal da Saúde" para 

tratar deste assunto. A maturidade é avaliada a cada entrega, com os usuários respectivos de cada demanda. 2. Concluída. 

Ação contínua. As melhorias estão sendo desenvolvidas de acordo com as solicitações geradas e aprovadas pela comissão 

responsável. 3. Concluída. Ação contínua. O monitoramento do uso da ferramenta é realizado por meio de painéis BI 

(dashboard), utilizados pelos gestores e membros da comissão. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC; UCP-BID; 
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Meta  

2.30.1. Ampliar a rede de assistência médica veterinária gratuita aos cães e gatos tutelados 

por munícipes de São Paulo através da implantação de uma nova unidade de Hospital 

Veterinário Público, totalizando 4 Hospitais Veterinários no município 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

30. Promover a saúde da população por meio da integração da saúde humana à saúde animal, a 

partir da prevenção e proteção da saúde física, mental e bem-estar dos animais domésticos do 

município, realizando o controle populacional, reabilitação comportamental e controle da 

disseminação de doenças 

Tema  Saúde Animal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar monitoramento técnico de serviços veterinários das parcerias formalizadas 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Monitoramento realizado através do controle/acompanhamento de metas mensais 

das unidades e da pesquisa de satisfação dos usuários. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

Não se aplica 3027 - Ações e serviços da Saúde Animal 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 65 - Implantar Hospital 

Veterinário 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COSAP 
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Meta  

2.30.2. Ampliar o Programa Permanente de Controle Reprodutivo de Cães e Gatos 

(PPCRCG) com incremento de 20% no número de animais castrados em estabelecimentos 

veterinários contratados em áreas de maior vulnerabilidade no município 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

30. Promover a saúde da população por meio da integração da saúde humana à saúde animal, a 

partir da prevenção e proteção da saúde física, mental e bem-estar dos animais domésticos do 

município, realizando o controle populacional, reabilitação comportamental e controle da 

disseminação de doenças 

Tema  Saúde Animal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar e fiscalizar contratos firmados 3 3 

2. Aditar contratos vigentes para realização de esterilização cirúrgica em áreas de 

maior vulnerabilidade no município 
4 4 

3. Realizar credenciamento e contratação de estabelecimentos veterinários em regiões 

de maior vulnerabilidade social no município 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Realizada pelos fiscais de contratos que monitoram os resultados mensais de cada contratada, 

por meio de documentos comprobatórios, de pesquisa de satisfação por contato telefônico com os munícipes atendidos 

e, ainda, de visitas técnicas aos estabelecimentos/eventos de castração. 2. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre, 

com a liberação de recurso proveniente de emenda parlamentar. No 2° quadrimestre, houve mais um incremento no 

programa por meio do aditamento dos contratos vigentes com estabelecimentos veterinários localizados no extremo leste 

do município.  3. Concluída. Ação contínua. Foi aberto em março/2024 edital de credenciamento para unidades móveis 

de esterilização e educação em saúde (castramóveis) e em julho/2024 edital de credenciamento para mutirões de 

castração em regiões de maior vulnerabilidade social (Processo SEI n° 6018.2024/0054881-3). Conforme previsto na 

legislação, os credenciamentos se mantêm permanentemente abertos, ou seja, mesmo que já tenha sido feita a 

contratação de estabelecimentos, caso haja novos interessados aptos, estes também serão credenciados. Até o final de 

2024, foram contratadas 06 entidades na modalidade de castramóvel e 14 na modalidade mutirão. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

Não se aplica 3027 - Ações e serviços da Saúde Animal 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COSAP 
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Meta  

2.30.3. Implantar o Programa de Reabilitação Comportamental de cães com histórico de 

agressão removidos pela Prefeitura e realizar a reabilitação comportamental de 30% dos 

cães removidos, visando promover a reintrodução dos mesmos na sociedade por meio da 

adoção de forma segura, reduzindo o tempo de permanência dos cães nos alojamentos 

municipais e permitindo a remoção de novos animais, conforme critérios de risco à saúde 

pública  

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  

30. Promover a saúde da população por meio da integração da saúde humana à saúde animal, a 

partir da prevenção e proteção da saúde física, mental e bem-estar dos animais domésticos do 

município, realizando o controle populacional, reabilitação comportamental e controle da 

disseminação de doenças 

Tema  Saúde Animal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Formalizar parcerias/contratações para reabilitação comportamental de cães 3 0 

2. Realizar capacitação de servidores que atuam diretamente no manejo de animais 

alojados 
4 4 

3. Realizar adequação da estrutura física de alojamentos, visando ampliar bem-estar 

de animais alojados e segurança de servidores 
3 3 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Não executada. Ação suspensa devido à ausência de interessados em realizar a doação dos serviços e ausência de 

recurso disponível para contratação.  2. Concluída. Ação contínua. No segundo quadrimestre, não houve capacitações 

específicas sobre o tema através de cursos contratados. A área técnica realiza, periodicamente, rodas de conversa e 

reuniões sobre comportamento e manejo animal com os servidores. 3. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. 

Reformas realizadas nos alojamentos para cães e gatos da COSAP, garantindo bem-estar dos animais alojados e segurança 

para os servidores que atuam no manejo dos animais.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

Não se aplica 3027 - Ações e serviços da Saúde Animal 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COSAP 
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Meta  
2.31.1. Realizar o levantamento de dados da população canina e felina do município de 

forma associada ao Inquérito de Saúde  

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
31. Estabelecer estratégias para promoção à saúde e proteção dos animais domésticos do município 

com base na população canina e felina estimada 

Tema  Saúde Animal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar análise de dados obtidos e formular políticas públicas 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Ação não iniciada, pois aguarda conclusão do inquérito de saúde para análise de dados. Inquérito 

iniciado em Agosto/2023, sob responsabilidade de CEInfo. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

Não se aplica 3027 - Ações e serviços da Saúde Animal 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COSAP 
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Meta  
2.31.2. Ampliar a adesão dos munícipes ao Registro Geral Animal (RGA), com registro de 

80% dos cães e gatos residentes no município e atualização dos registros existentes 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
31. Estabelecer estratégias para promoção à saúde e proteção dos animais domésticos do município 

com base na população canina e felina estimada 

Tema  Saúde Animal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Promover divulgação do RGA 3 3 

2. Realizar campanhas/eventos para realização do RGA 4 4 

3. Desenvolver melhorias em sistema visando garantir a atualização de dados dos 

animais registrados com o RGA 
3 0 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Concluída. Divulgação contínua do serviço por meio de ações nas redes sociais, mídia e realização de eventos. 2. 

Concluída. Ação contínua realizada. Diversos eventos promovidos pela COSAP ao longo do ano, que fazem parte do 

calendário anual, onde a identificação de animais é promovida. Além dos já informados nos quadrimestres anteriores, foi 

realizada a Semana Animal no período de 28/09 a 04/10. 3. Parcialmente executada. Serviço de atualização de dados do 

RGA disponível no Portal SP 156 (https://sp156.prefeitura.sp.gov.br/portal/informacao?servico=4035). Ainda está em 

andamento a implantação do serviço de transferência de RGA (em fase de definição das regras de negócio). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

Não se aplica 3027 - Ações e serviços da Saúde Animal 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COSAP 
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Meta  2.32.1. Ampliar o acesso a medicamentos fitoterápicos na rede pública municipal 

Diretriz  2. Aprimorar o acesso à saúde com o fortalecimento das redes de atenção à saúde 

Objetivo  
32. Aumentar o número de medicamentos fitoterápicos incorporados na Remume e disponibilizados 

na rede básica municipal 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Articular junto a CRS, Área Técnica de Práticas Integrativas e Complementares/CAB e 

outras instituições parceiras sobre necessidades de novos fitoterápicos na Remume 
3 3 

2. Discutir com GT de Farmacêuticos nas PICS sobre incorporação de novo fitoterápico 

na rede e outras demandas afins 
3 3 

3. Deliberar junto à CFT avaliação de novo fitoterápico 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  2. Concluída. Ação já havia sido concluída no 

quadrimestre anterior.  3. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  

3.1.1. Implementar e aprimorar um banco de dados unificado dos casos acompanhados 

pelos Comitês Regionais de Atenção Integral às Pessoas em Situação de Acumulação 

(CRASAs) em seu território de abrangência, conforme o Decreto Municipal 57.570/2016 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
1. Monitorar, com o objetivo de qualificar a implantação da Política Municipal, os casos em situação 

de acumulação acompanhados no MSP com agilidade e transparência da informação 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta quadrienal realizada, não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação prevista para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA 

 

  



   

 

154 
 

Meta  3.2.1. Identificar a produção das equipes de PAI e URSI no sistema de informação 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  2. Aprimorar e qualificar informações do atendimento da população Idosa 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Identificação das equipes de PAI e URSI nos registros de produção do SIGA 4 4 

2. Criação de CMES para todas as unidades de serviços para idosos (URSI e PAI) 3 3 

3. Criação de códigos municipais de procedimentos para registro das atividades 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1º quadrimestre. 2. Concluída. Ação concluída no 1º quadrimestre. 3. Concluída. Ação 

concluída no 1º quadrimestre. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/ATSPI 
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Meta  

3.3.1. Aprimorar o monitoramento das notificações de violência por tipologia e propor 

estratégia territorial em parceria com a Vigilância em Saúde, considerando as condições 

de pessoas com deficiência e as diversidades de gênero, orientação sexual, culturais, 

étnico-raciais, religiosas, geracionais, territoriais e de nacionalidade 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  3. Contribuir para redução de todas as formas de violência e das taxas de mortalidade por violências 

Tema  Saúde da Pessoa em Situação de Violência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar completude dos campos SINAN e avaliar percentual apontado 5 5 

2. Monitorar notificações de violência por meio das fichas SINAN, para acompanhar 

regionalmente a implementação dos processos de trabalho 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. A completude dos campos SINAN é sistematicamente monitorada pelas UVIS e STS. A Área 

Técnica solicita, quadrimestralmente, os dados epidemiológicos por tipo de violência, faixa etária e Raça/Cor. Este 

acompanhamento é realizado por meio de um painel elaborado pela COVISA com os dados do SINAN Net, acesso via 

intranet. 2. Concluída. Ação contínua. No presente quadrimestre, em consonância com os dados das fichas SINAN, foram 

intensificadas as abordagens com relação a: nas CRS Oeste, Sul e Leste, a) Violência Sexual e Padecimento do Corpo - 

Automutilação/tentativa de suicídio; b) Violência e Identidade de Gênero - Atenção à população LGBTQIAP+; na CRS 

Sudeste, a) Violência contra Pessoa Idosa; b) Bullying e Cyberbullying; na CRS Centro, a) Violência e Identidade de Gênero 

- Atenção à população LGBTQIAP+; b) Violência contra Pessoa Idosa. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

5 - Igualdade de Gênero- 5.2; 

ODS 16 - Paz, Justiça e Instituições 

Eficazes- 16.1, 16.2 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Violência 
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Meta  
3.4.1. Produzir o boletim bianual para publicação de informações desagregadas por 

raça/cor 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
4. Monitorar e avaliar a implementação da Política de Saúde Integral da População Negra da Cidade 

de São Paulo conforme Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Produzir o boletim bianual de informações desagregadas por raça/cor 5 0 

2. Publicar o boletim bianual de informações desagregadas por raça/cor 5 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Foi realizado junto às áreas técnicas levantamento de material e organização do conteúdo 

desagregadas por raça/cor, estando o boletim na fase de diagramação e publicação. 2. Não executada. Não foi possível 

realizar a publicação no ano de 2024 devido a atrasos no fornecimento do material com informações desagregadas por 

raça/cor, pelas áreas técnicas para a condensação. Estando previsto para o primeiro quadrimestre de 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  

3.4.2. Capacitar os profissionais da Rede de Saúde para a coleta do quesito raça/cor 

conforme o Programa Municipal de Saúde da População Negra da Cidade de São Paulo 

(Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020) 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
4. Monitorar e avaliar a implementação da Política de Saúde Integral da População Negra da Cidade 

de São Paulo conforme Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Atualizar curso "Minha Cor eu Declaro", elaborado em parceria com a EMS 5 5 

2. Dar continuidade à disponibilização do curso para profissionais da rede 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Curso atualizado e disponibilizado na modalidade EAD de forma 

permanente na plataforma da Escola Municipal de Saúde. 2. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Curso 

atualizado e disponibilizado na modalidade EAD de forma permanente na plataforma da Escola Municipal de Saúde. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  

3.4.3. Criar o Comitê Intersetorial composto pelas secretarias Municipais da Saúde, 

Educação, Trabalho e Empreendedorismo, Defesa da Pessoa com Deficiência e Mobilidade 

Reduzida, para garantir o desenvolvimento das ações pertinentes ao Programa Municipal de 

Saúde da População Negra da Cidade de São Paulo (Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020) 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
4. Monitorar e avaliar a implementação da Política de Saúde Integral da População Negra da Cidade 

de São Paulo conforme Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade às ações da Comissão Intersecretarial de 

Monitoramento e Avaliação do Programa Municipal de Saúde da População 

Negra da Cidade de São Paulo (Lei 17.406 de 20/07/2020) 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua.  A implementação do Programa Municipal de Saúde Integral da População Negra requer 

articulação permanente. Foram realizadas reuniões mensais, discussões de alinhamento das propostas de cada uma das 

Secretarias Municipais envolvidas no Programa e o 14º Seminário de Saúde da População Negra em parceria com a 

Secretaria Municipal de Educação.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, Especialidades e 

Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, 

por meio da implementação de 

nove iniciativas de melhoria no 

atendimento da população 

negra e/ou de promoção da 

igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; 

ODS 8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico; ODS 

10 - Redução das desigualdades 

Plano Estadual de Saúde; PQAVS; SISPACTO 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  

3.4.4. Ofertar, no mínimo, 5 capacitações sobre Racismo Institucional para profissionais de 

todos os níveis e equipamentos de saúde da SMS, em cumprimento à Lei Nº 17.406, que 

institui o Programa de Saúde Integral da População Negra (SMS) 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
4. Monitorar e avaliar a implementação da Política de Saúde Integral da População Negra da Cidade 

de São Paulo conforme Lei Nº 17.406 de 20 de julho de 2020 

Tema  Saúde da População Negra 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade às capacitações com temas de enfrentamento ao Racismo 

Institucional e Estrutural para profissionais da rede 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A área técnica vem dando continuidade às atividades formativas em prevenção e combate ao Racismo 

Institucional para gerentes dos serviços das Coordenadorias Regionais de Saúde. Neste período, as atividades foram 

direcionadas para os gerentes das unidades de saúde das seguintes STS: M Boi Mirim, Santo Amaro/Cidade Ademar, Vila 

Prudente/ Sapopemba, Ipiranga, Aricanduva /Mooca. Houve participação da área técnica da Saúde da População Negra 

da SMS nos seguintes eventos: Comemoração ao Dia da Mulher Negra Caribenha e Latino-Americana, 14º Seminário de 

Saúde da População Negra, IV Expo Internacional do Dia da Consciência Negra, realizado pela SMRI. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 19 - Combater o racismo, por 

meio da implementação de nove 

iniciativas de melhoria no atendimento 

da população negra e/ou de 

promoção da igualdade racial 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 

Plano Estadual de Saúde; PQAVS; 

SISPACTO 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/População Negra 
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Meta  

3.5.1. Elaborar e divulgar materiais técnicos, referentes a Lesões por Esforços Repetitivos 

(LER) e Distúrbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORTs) para categorias 

profissionais com maior número de casos notificados no SINAN 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
5. Aprimorar ações de vigilância em saúde voltadas para acidentes e doenças relacionadas ao 

trabalho 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Desenvolver material técnico direcionado a categorias profissionais com maior 

número de notificações de LER e DORT 
5 5 

2. Divulgar material desenvolvido nas páginas oficiais da COVISA, SMS e entre 

entidades representativas da categoria profissional selecionada 
3 3 

3. Monitorar e identificar, através de fichas de notificação de agravos relacionados ao 

trabalho, categorias profissionais com maior número de casos notificados de LER e 

DORT no último ano 

2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Material desenvolvido com foco nos profissionais alimentadores de linha de produção, 2. 

Concluída. Ação concluída. Desenvolvido Folder sobre LER/DORT, profissionais alimentadores de linha de produção, 

disponível em: 

https://capital.sp.gov.br/web/saude/w/vigilancia_em_saude/saude_do_trabalhador/355561#alimentadores_producao 3. 

Concluída. Ação concluída. O levantamento das notificações de LER/DORT no banco do SINAN foi realizado no início do 

ano de 2024, sendo os profissionais alimentadores de linha de produção, a categoria com maior número de casos 

notificados. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico- 8.8 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAT 
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Meta  

3.5.2. Intervir em 100% dos estabelecimentos com ocorrência de acidentes de trabalho 

com lesões graves, fatais e em menores de 18 anos, notificados no SINAN e passíveis de 

intervenção 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
5. Aprimorar ações de vigilância em saúde voltadas para acidentes e doenças relacionadas ao 

trabalho 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Intervir em 100% das empresas identificadas como geradoras de acidentes de 

trabalho com lesões graves, fatais e em menores de 18 anos e passíveis de intervenção 
5 5 

2. Monitorar e analisar Casos de Acidente de Trabalho notificados no SINAN 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Ação faz parte da meta estadual de saúde do trabalhador. 2. Concluída. Ação 

contínua realizada. O monitoramento e análise contínua dos casos de Acidente de Trabalho notificados no SINAN permite 

o levantamento dos AT graves, fatais e em menores de 18 anos passíveis de intervenção, os quais são encaminhados aos 

6 CRSTs para investigação. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico- 8.8 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAT 
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Meta  

3.5.3. Monitorar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e garantir a 

manutenção do preenchimento do campo OCUPAÇÃO de acordo com o código da 

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) correspondente, em pelo menos 97% das 

fichas de notificação 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
5. Aprimorar ações de vigilância em saúde voltadas para acidentes e doenças relacionadas ao 

trabalho 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Encaminhar fichas de notificação com campo "Ocupação" ignorado para correção 

pelas UVIS 
5 5 

2. Monitorar e identificar fichas de notificação de agravos relacionados ao trabalho 

com campo "Ocupação" ignorado 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. As fichas identificadas sem o campo de ocupação preenchidas foram 

reencaminhadas para o notificador, para obter a informação. 2. Concluída. Ação contínua realizada, com qualificação das 

fichas de notificação. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico- 8.8 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVISAT 
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Meta  

3.6.1. Aprimorar a oferta dos serviços relacionados às solicitações de Licenciamento 

Sanitário e de Medicamentos sob controle especial, incluindo, quando possível, a 

digitalização dos serviços 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
6. Aprimorar o processo de licenciamento e fiscalização sanitária, considerando o contexto de 

descentralização das ações no município de São Paulo 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Avaliar constantemente informações disponíveis no site, referente ao licenciamento 

sanitário e de medicamentos de controle especial, adotando ações de melhoria 

porventura necessárias 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação realizada ao longo do ano de 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVPSIS; SEGA/DTIC 
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Meta  

3.6.2. Padronizar as ações de vigilância sanitária no município de São Paulo, visando a 

minimização do risco sanitário, nas seguintes atividades: farmácia de manipulação de 

estéreis, indústria de cosméticos, indústrias de alimentos, comércio atacadista de produtos 

para a saúde, comércio atacadista de medicamentos (com fracionamento e importador), 

clínicas de diálise, bancos de células e tecidos, Hospital Dia, laboratórios analíticos e 

clínicas de estética dos tipos II e III 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
6. Aprimorar o processo de licenciamento e fiscalização sanitária, considerando o contexto de 

descentralização das ações no município de São Paulo 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar capacitação de autoridades sanitárias das UVIS em, ao menos, 1 das 

atividades relacionadas à meta quadrienal, incluindo treinamento teórico e prático 
2 2 

2. Elaborar procedimentos do sistema de gestão da qualidade como parte da 

instituição do Sistema de Gestão da Qualidade proposto pela RDC ANVISA Nº 

560/2021 

2 2 

3. Elaborar roteiro de inspeção para atividades, em pelo menos 25% das atividades 

relacionadas à meta quadrienal 
2 2 

4. Realizar monitoramento trimestral de demandas em aberto relacionadas a 

solicitações de licenciamento sanitário 
2 2 

5. Realizar análise laboratorial de 70% das amostras viáveis de alimento e água 

industrializados demandadas pelo Programa Municipal de Análise e Monitoramento 

de Alimentos (NVA e LCQS/DVPSIS/COVISA), para monitoramento da qualidade de 

alimentos industrializados comercializados no município de São Paulo e padronização 

dos métodos analíticos utilizados no laboratório 

2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. 2. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. 3. 

Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. 4. Concluída. Todas as DRVS passaram a utilizar a ferramenta de 

monitoramento das demandas, coordenado pela DVPSIS, sendo possível realizar a análise crítica dos processos. 5. 

Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/COVISA/DVPSIS 

 

  



   

 

165 
 

Meta  
3.7.1. Disponibilizar produção cirúrgica/procedimentos diagnósticos dos Hospitais Dia nos 

sistemas de informação da SMS com base nos códigos de procedimentos 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  7. Monitorar a produção numérica e qualitativa cirúrgica nos Hospitais Dia 

Tema  Atenção Ambulatorial Especializada 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Meta quadrienal realizada em 2022, não há ações programadas para 2024 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Sem programação. Nenhuma ação programada para 2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/DAE 
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Meta  3.8.1. Estruturar a Operacionalização da CRUE com Referenciamento Regional  

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  8. Aprimorar a Regulação Territorial da Urgência e Emergência 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Treinar semestralmente e, se necessário, os médicos reguladores a cada atualização 

da grade de referência 
1,5 1,5 

2. Treinar semestralmente e, se necessário, os enfermeiros reguladores a cada 

atualização da grade de referência 
1,5 1,5 

3. Treinar semestralmente e, se necessário, os técnicos de atendimento de regulação 

médica 
1,5 1,5 

4. Atualizar protocolos de acesso de regulação de médicos e enfermeiros de acordo 

com modificações da grade de referência pré e inter hospitalar 
1,5 1,5 

5. Participar das reuniões da rede de Urgência e Emergência 1,5 1,5 

6. Participar dos fóruns de regulação regional 1,5 1,5 

7. Adequar o número de profissionais médicos e de enfermagem na atuação da 

regulação regional da CRUE 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação continua: em 18/09/2024 realizada Reunião presencial  de treinamento para Alinhamento de fluxos, 

grades de referenciamento e finalizações de fichas SIRESP,  para o NIR do Hospital Universitário da USP; Em 19/09/2024 

realizada Reunião  presencial de treinamento para Alinhamento de fluxos, grades de referenciamento e finalizações de 

fichas SIRESP, para o NIR do Hospital Universitário da USP; Em 21/10/2024 realizado treinamento do uso do portal SIRESP 

junto a UPA Vila Mariana e Hospital Psiquiátrico Vila Mariana;  Em 24/10/2024 realizada Reunião, online, de treinamento 

para Alinhamento de fluxos, grades de referenciamento e finalizações de fichas SIRESP, para o NIR do Hospital Universitário 

da USP; Em 24/10/2024 realizada Reunião presencial de treinamento para alinhamento de fluxos regulatórios, grades de 

referenciamento, finalizações de fichas SIRESP, e apresentação do Manual de diretrizes operacionais da CRUE para:  UPA 

Campo Limpo, UPA Vila Santa Catarina e NIR do Hospital Municipal do Campo Limpo; Em 07/11/2024 realizada reunião 

de alinhamento de fluxos regulatórios, grades de referenciamento e finalizações de fichas SIRESP com a UPA Vila Maria;  

Em 14/11/2024 realizada reunião de alinhamento de fluxos regulatórios, grades de referenciamento e finalizações de fichas 

SIRESP com a s unidades: UPA Perus, UPA Pirituba e UPA City Jaraguá;  Em 12/12/2024 realizada reunião presencial 

alinhamento de fluxos, grades de referenciamento, finalizações de fichas SIRESP e apresentação do Manual de diretrizes 

operacionais da CRUE para a UPA City Jaraguá, UPA Perus, e NIR do Hospital Geral de Taipas 2. Concluída. Treinamento 

do fluxo de enfermagem para a regulação: Setembro: dias 09 e 12 ( 04 enfermeiros em cada dia, assunto: revisão e 

aperfeiçoamento do fluxo operacional); Outubro: dias 08 e 23( 5 enfermeiros em cada dia, assunto revisão e 

aperfeiçoamento do fluxo operacional); Novembro: dias 14 e 20 ( 4 enfermeiros em cada dia, assunto revisão e 

aperfeiçoamento do fluxo operacional); Dezembro: dias 02 ( 6 enfermeiros em cada dia, assunto: revisão e 

aperfeiçoamento do fluxo operacional), dias 05 e 06 ( 4 enfermeiros em cada dia , vídeo aula de bom atendimento; 

Reuniões de supervisão/Coordenação CRUE realizadas em Setembro dia 11, outubro dia 17, Novembro dia 13, Dezembro 

dias 12 e 16, com 01 coordenador e 2 enfermeiros em cada dia ( Tema: definições do processo de trabalho, qualidade e 

identificação de melhorias) Em Outubro e Novembro de 2024 realizado Huddle da enfermagem  (Revisão dos casos 

registrados no sistema e regulados pela equipe médica) realizados pela equipe de enfermagem junto aos enfermeiros 

Juliana, Marcos, Cilmara, Luciana, Anne , Carolina e Carla;  3. Concluída.  Treinamento do fluxo administrativo e do 

teleoperador na regulação, realizados nos dias 10 de setembro, 21 de outubro, 15 de novembro e 06 de dezembro de 03 

administrativos e 04 operadores em cada dia 4. Concluída. Não houve inauguração de nenhum novo equipamento de 

saúde neste período, houve desativação  do Hospital Municipal Antonio Carlos, com reorientações sobre o novo fluxo 

regulatório. O Manual de diretrizes operacionais da CRUE e inter hospitalar foi revisado, atualizado e divulgado a todos 

operadores da CRUE 5. Concluída. Em 24 de Setembro realizada reunião com representantes do Hospital Estadual de 
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Sapopemba para discussão de fluxos, grade e apresentação da situação de atendimento do Hospital de Sapopemba. No 

dia 26 de Setembro realizada reunião junto ao DRS1 e Coordenadoria Norte para discussão da Grade da RUE Zona Norte 

com apresentação de novos parceiros do Hospital de Taipas e Hospital de Vila Penteado; Em 07 de outubro, participação 

em Reunião do Grupo Condutor Estadual da Rede de Atenção às Urgências e Regulação ; Em 11 de Novembro, reunião 

do Grupo Condutor Bipartite da rede de atenção às urgências, pauta atualização da qualificação das filas; dia 18 de 

Novembro, alinhamentos para participação na Oficina de Vigilância do óbito com menão de Tuberculose. Em 09 de 

Dezembro: Reunião do Grupo Condutor Bipartite da RAU (Rede de Atenção às Urgências); Participação em reuniões do 

Grupo Condutor da RAPS (Rede de Atenção Psicossocial) em 29/09/2024, 21/11/2024 e 20/12/2024 6. Concluída. Em 06 de 

outubro, participação do Fórum da Região Sul, reunião da rede de urgência e emergência da Coordenadoria Sul com 

apresentação dos dados de regulação do território e discussão com todos os participantes da rede 7. Concluída. No final 

do mês de dezembro houve a renovação do contrato dos enfermeiros e pessoal administrativo com readequação do 

quadro às necessidades do serviço e manutenção das equipes 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/CRUE 
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Meta  3.9.1. Implantar a tecnologia embarcada 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  9. Integração das informações com os equipamentos de saúde da RUE 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Finalizar licitação do sistema de despacho 5 0 

2. Iniciar implantação do sistema 5 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Existe SEI licitatório para contratação, com retorno de CFO informando 

que não há disponibilidade orçamentária, conforme Relatórios de Dotação Orçamentária em SEI nº 105215977. Sem 

nenhuma atualização desde julho/2024, responsabilidade do processo está com DTIC. 2. Não executada. Ação não iniciada. 

Após a contratação, a área terá um prazo de 180 dias para implantação. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/SAMU 
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Meta  
3.10.1. Implantação e Implementação da Metodologia LEAN SIX SIGMA na Gestão 

Hospitalar 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  10. Aprimorar a Qualidade da Gestão Hospitalar dos Hospitais Municipais 

Tema  Atenção Hospitalar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar e implementar NIR nos Hospitais e na UPA Campo Limpo e UPA Vila Santa 

Catarina de acordo com Portaria 
10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Ação abandonada. Considerando as ações programadas e realizadas em 2023, esta ação não atende 

mais ao escopo da meta. A sua não realização, no entanto, não implica em prejuízo para o cumprimento da meta, que já 

foi alcançada para o quadriênio ainda em 2023.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEAH/CAH 
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Meta  3.10.2. Implantação e Implementação da Metodologia CQH na Gestão Hospitalar 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  10. Aprimorar a Qualidade da Gestão Hospitalar dos Hospitais Municipais 

Tema  Atenção Hospitalar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Efetuar visitas nos setores do hospital para auditoria da conformidade a requisitos 

do Roteiro de Qualidade do CQH 
3 3 

2. Elaborar séries históricas e divulgar Indicadores de Qualidade 3 3 

3. Implantar pensamento enxuto no ambiente de trabalho pela ferramenta 5S 0,5 0,5 

4. Elaborar cursos para capacitação de profissionais Segurança do Paciente 3 3 

5. Efetuar reuniões mensais com colaboradores para disseminar a Cultura da Melhoria 

Contínua (conforme a Metodologia do CQH) 
0,5 0,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Concluída. Foram auditadas 14 Unidades Estratégicas que foram visitadas para avaliação da conformidade 

com requisitos do roteiro de Qualidade do CQH (Compromisso com a Qualidade Hospitalar). 2. Concluída. Concluída. As 

séries históricas do 1º, 2°, 3º e 4º trimestres foram elaboradas e divulgadas por meio do Painel de Bordo da Instituição. 3. 

Concluída. Concluída. A Turma 8 - EAD sobre 5 S foi finalizada com 54 concluintes. Foi realizada ação de 5S (pelo RH como 

um todo) em 2.300 prontuários dos Servidores do HSPM, para futura digitalização. 4. Concluída. Concluída. A Turma 4 - 

EAD sobre Segurança do Paciente foi finalizada com 26 concluintes. Foi feita a Implantação do tema: Gerenciamento de 

Risco nos cursos de Integração para as equipes de enfermagem com total de 12 turmas e 316 participantes. Foram 

entregues 100 crachás para a equipe de enfermagem, com QRCode sobre as metas de Segurança do Paciente. Foram 

ministrados os Cursos: Curso de Lavagem de mãos - 04/2024 (SCHI); 
Prevenção de quedas - 04/2024 (Enfa. Educação Continuada); BIC - abril e novembro/24 (BBraun); Gerenciamento de 

resíduos hospitalares e NR32 - (Departamento Segurança do Trabalho e Enfa. Educação Continuada);  
Protocolo de Higiene Bucal nas UTIs do HSPM - EAD - nov/24 e fev/25 (Coordenadora Saúde Bucal). 
 5. Concluída. Concluída. No 3° quadrimestre, foram realizadas mais 4 reuniões (setembro, outubro, novembro e 

dezembro) para disseminar a Cultura da Melhoria Contínua. Foram realizadas as reuniões dos 6 Projetos da ferramenta da 

Qualidade Lean Six Sigma - Yellow Belt e entregues 6 projetos de melhoria contínua. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3026 - Ações e serviços da saúde em Atenção Hospitalar e de 

Urgência e Emergência 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

HSPM 
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Meta  

3.11.1. Aumentar em 20% a média total de alcance das publicações, número de seguidores 

e engajamento nas redes sociais da SMS, tais como Facebook, Instagram, TikTok, Twitter, 

Youtube, entre outras; ampliando a divulgação das ações dos diferentes programas da 

SMS 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
11. Apresentar-se à sociedade e à Mídia como fonte de referência em saúde, fortalecendo a imagem 

da SMS e ampliando o alcance das publicações, nas plataformas digitais 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar divulgação e estratégias de alcance para atingimento da meta, com 

postagens e criação de conteúdos promovendo engajamento nas redes sociais em 

todas as plataformas 

2 2 

2. Ampliar alcance das publicações, número de seguidores e engajamento na 

plataforma do Facebook 
2 2 

3. Ampliar alcance das publicações, número de seguidores e engajamento na 

plataforma do Instagram 
2 2 

4. Ampliar alcance das publicações, número de seguidores e engajamento na 

plataforma do TikTok 
1 1 

5. Ampliar alcance das publicações, número de seguidores e engajamento na 

plataforma do Twitter 
1 1 

6. Ampliar alcance das publicações, número de seguidores e engajamento na 

plataforma do YouTube 
1 1 

7. Produzir conteúdo por meio dos releases, notas, artigos e publicações a serem 

distribuídos aos diversos veículos da capital 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Meta Quadrienal Concluída em 2022 - Evolução contínua superando a meta e ano anterior. A ação foi 

concluída e superada com sucesso, resultando em um aumento significativo no número de seguidores. Apesar de já termos 

superado a meta quadrienal, mantivemos as iniciativas em andamento, garantindo não apenas a manutenção dos índices, 

mas também um crescimento adicional. Esses resultados reforçam a eficácia das estratégias contínuas de engajamento 

digital e o fortalecimento da presença da marca nas redes sociais. Total de seguidores nas plataformas: mais de 432.138. 

2. Concluída. Meta Quadrienal Concluída em 2022. Mantemos a consistência nas publicações do Facebook, mesmo após 

o alcance das metas estabelecidas, reforçando o compromisso com a comunicação estratégica e o engajamento digital. 

Em um ano marcado pelo dinamismo e desafios do cenário político de 2024, nossa presença digital seguiu evoluindo, 

demonstrando a resiliência e a capacidade de adaptação da estratégia de conteúdo. 

A continuidade das publicações reflete a importância de uma comunicação bem estruturada, capaz de manter a relevância 

e fortalecer a conexão com o público, independentemente do contexto externo. Essa abordagem assegura a consolidação 

da marca em um ambiente digital cada vez mais competitivo. Muitas contas no facebook tem sido encerradas dessa forma 

o número relativo do facebook sofreu leve alteração para 153.898 3. Concluída. A meta quadrienal foi atingida em 2022, 

e as ações estratégicas seguiram em continuidade. Com a implementação das iniciativas da área, observou-se um 

crescimento expressivo no número de seguidores no Instagram. Mesmo após o cumprimento da meta, os esforços 

permaneceram focados no fortalecimento da presença da SMS na plataforma, garantindo a manutenção e o aumento dos 

números. Esses resultados evidenciam a eficácia das estratégias adotadas na construção do engajamento digital e na 

consolidação da marca nas redes sociais, com destaque para o Instagram. 

Instagram: mais de 104.844 seguidores @saudeprefsp. 4. Concluída. A meta quadrienal foi atingida em 2022, mesmo em 

um ano eleitoral que exigiu a suspensão temporária das redes sociais, conforme determinação legal. Ainda assim, a 

estratégia digital foi mantida e, com a retomada das atividades, observou-se um crescimento significativo no número de 

seguidores no TikTok. Mesmo após o cumprimento da meta, os esforços continuaram focados no fortalecimento da 
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presença da SMS na plataforma, garantindo a manutenção e a ampliação da base de seguidores. Esses resultados 

demonstram a eficácia das iniciativas na construção do engajamento digital e na consolidação da marca nas redes sociais, 

com destaque para o TikTok. 

TikTok: 2.242 seguidores @saudeprefsp. 5. Concluída. A meta quadrienal foi atingida em 2022, e as ações estratégicas 

seguiram em continuidade. A conta do X (antigo Twitter) registrou um aumento significativo no número de seguidores, 

refletindo o impacto das iniciativas adotadas. Mesmo após o cumprimento da meta, os esforços permaneceram voltados 

para o fortalecimento da presença da Secretaria na plataforma, garantindo a manutenção e a expansão da base de 

seguidores. Esses resultados evidenciam a eficácia das estratégias de engajamento digital e a consolidação da marca nas 

redes sociais, com destaque para o X. 

X (antigo Twitter): 21.968 seguidores @saudeprefsp. 6. Concluída. A meta quadrienal foi atingida em 2022, e as ações 

estratégicas seguiram em execução contínua. A implementação meticulosa das iniciativas da área resultou em um 

crescimento expressivo no número de seguidores no canal da SMS no YouTube. Mesmo após o cumprimento da meta, os 

esforços permaneceram direcionados à ampliação da presença na plataforma, garantindo a manutenção e a expansão da 

base de inscritos. Esses resultados reafirmam a eficácia das estratégias adotadas no fortalecimento do engajamento digital 

e na consolidação da marca nas redes sociais, com destaque especial para o YouTube. 

YouTube: mais de 102.390 inscritos @saudeprefsp. 7. Concluída. A meta quadrienal foi atingida em 2022, consolidando 

um fluxo estratégico e eficiente na produção de conteúdo informativo. No entanto, a atuação segue em continuidade, 

reforçando o compromisso com a disseminação de informações qualificadas e relevantes para a população. 

Por meio da elaboração de releases, notas, artigos e publicações, mantemos um processo contínuo de produção e 

distribuição de conteúdo para os diversos veículos de comunicação da capital. Essa estratégia garante que informações 

institucionais, campanhas e ações de interesse público sejam amplamente divulgadas, fortalecendo a transparência e 

ampliando o alcance da comunicação. 

A continuidade dessas iniciativas reafirma a importância da comunicação institucional ativa, contribuindo para a construção 

de um diálogo sólido com a sociedade e consolidando a presença da Secretaria nos meios de informação, sempre alinhada 

às melhores práticas de engajamento e disseminação de conteúdo. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  

3.12.1. Manter a porcentagem de aderência da página principal do Portal da Secretaria 

Municipal da Saúde na avaliação do Avaliador e Simulador de Acessibilidade em Sítios 

(ASES Web) acima de 95%, conforme legislação 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
12. Aproximar-se da população por meio de estratégias de comunicação visando acessibilidade e 

transparência ativa 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Manter e aprimorar desempenho da SMS no Selo de Acessibilidade Digital 

conquistado em 2019, renovado em 2020 e com validade até 2022 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Selo de Acessibilidade Digital: Compromisso com a Inclusão 

 

O Selo de Acessibilidade Digital do portal da Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo foi renovado em junho de 

2024, reafirmando o compromisso com a inclusão e o acesso universal à informação. Validado pela Coordenação de 

Acessibilidade e Desenho Universal (CADU) e pela Divisão de Acessibilidade Digital e Comunicação Inclusiva (DADCI), 

essa certificação garante que o site atende aos padrões de acessibilidade, permitindo que todas as pessoas, incluindo 

aquelas com deficiência, possam navegar de forma segura, intuitiva e autônoma. 

A acessibilidade digital é fundamental para promover a equidade no acesso aos serviços públicos, garantindo que 

informações essenciais sobre saúde estejam disponíveis para toda a população, sem barreiras. Com essa certificação, a 

Secretaria reforça seu compromisso com uma comunicação mais inclusiva, alinhada às melhores práticas de usabilidade 

e acessibilidade. 

 

Entidade Certificada: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Domínio do Website: Prefeitura de São Paulo – Saúde 

Código do Selo (ID) Serial: 011d5b51c73e0f7fa8 

Validade: 2 anos 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  
3.12.2. Manter anualmente o desempenho da SMS no Índice de Transparência Ativa (ITA) 

da Controladoria Geral do Município (CGM) 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
12. Aproximar-se da população por meio de estratégias de comunicação visando acessibilidade e 

transparência ativa 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Manter nota 10, Índice de Transparência Ativa (ITA), conquistada na última avaliação, 

realizada em junho de 2021 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída: Nota 10  

Conforme processo SEI 6067.2025/0000571-1 

Ofício nº 117770791/2025/CGM 

Divulgação das notas prévias do Índice de Integridade 

Nota 10  Conforme  Relatório Executivo ITA - Edição Junho/2024 disponível em: 

https://capital.sp.gov.br/documents/d/controladoria_geral/relatorio-executivo-ita-edicao-junho-2024-pdf 

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  

3.13.1. Monitorar a ampliação do alcance e aprimoramento dos produtos de comunicação 

interna já existentes, como boletins Conecta, Saúde Mais Perto/Gente, Saúde Mais 

Perto/Notícias, Comunicado Saúde e Calendário Saúde 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
13. Estabelecer ações de comunicação interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas, 

banco de informações e ampliação de acesso aos materiais 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar acesso dos mais de 90 mil funcionários da rede municipal de saúde a 

produtos e serviços de comunicação interna 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Meta Anual Concluída  

Relatório anual consolidado dos 12 relatórios mensais do ano vigente 

Ação contínua. Foram empregados esforços substanciais na consolidação e disseminação de informações estratégicas 

sobre saúde. Como parte desse processo, foi elaborado um Relatório Anual, que integra os dados e análises dos 12 

relatórios mensais, proporcionando uma visão abrangente das atividades desenvolvidas e das principais tendências 

observadas ao longo do ano. 

Além disso, houve a ampliação do acesso à informação por meio da distribuição impressa do Comunicado Saúde em 

diversas unidades e estabelecimentos de saúde, garantindo maior acessibilidade e alcance do conteúdo e ampla 

divulgação no gabinete da pasta. Essas iniciativas foram fundamentais para atender ao público, resultando em um 

aumento expressivo da visibilidade e relevância das questões de saúde no cenário local. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  
3.13.2. Implantar a Intranet Mobile para integração de produtos de comunicação interna e 

ampliar o alcance dos funcionários ao conteúdo, serviços e produtos de CI 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
13. Estabelecer ações de comunicação interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas, 

banco de informações e ampliação de acesso aos materiais 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Criar novos produtos e serviços de comunicação interna para manter público 

interno melhor informado sobre ações e diretrizes da pasta e engajar profissionais da 

SMS 

10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Intranet implementada em 90% a considerar ajustes e publicação em 2025 da portaria orientadora da intranet. 

https://intranet.saude.prefeitura.sp.gov.br/. Atuação na divulgação, abertura da home para visualização sem login e 

diversos outros aspectos já inclusos para ampliação da intranet. 90% da implantação concluída.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  
3.13.3. Implantar o monitoramento estratégico de comunicação interna e gestão de dados 

para engajar funcionários, nortear conteúdo e identificar lideranças  

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
13. Estabelecer ações de comunicação interna por meio de desenvolvimento de novas ferramentas, 

banco de informações e ampliação de acesso aos materiais 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar e fazer gestão de dados e informações estratégicas para subsídio da 

comunicação interna e endomarketing; 
10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Concluída: Análise de Utilização da Intranet 

A análise de utilização da intranet foi realizada com êxito. No entanto, a avaliação completa da efetividade do sistema 

será possível somente após a finalização integral da implantação da intranet. 

 

Meta de Monitoramento de Dados e Tráfego 

A implementação do monitoramento de dados e tráfego está diretamente vinculada à conclusão da intranet, cuja 

finalização está prevista para 2025, com plena operacionalização. A eficácia dessa meta depende da implantação bem-

sucedida da infraestrutura da intranet, que funcionará como base essencial para um monitoramento seguro e eficiente 

do tráfego interno e da gestão de dados. 

 

Dessa forma, o alcance dos objetivos de monitoramento está condicionado ao progresso e à conclusão da instalação da 

intranet, garantindo a plena funcionalidade e aprimoramento dos processos internos até o prazo estabelecido. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  3.14.1. Divulgação dos boletins e dados da SMS com foco no munícipe 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
14. Estabelecer um bom relacionamento com a imprensa, trabalhando pautas positivas, preparando 

os porta-vozes e ampliando a cobertura de ações e o alcance das publicações 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aumentar em 35% total de matérias positivas da SMS 3 3 

2. Garantir transparência na comunicação entre gestão e veículos de imprensa 3 3 

3. Trabalhar pautas positivas focando em três públicos-alvo: munícipes, mídia e 

profissionais de saúde 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Fortalecimento da Imagem Institucional: Meta Superada em 2024 
A ampliação da presença positiva da Secretaria Municipal da Saúde (SMS) na mídia foi uma prioridade estratégica em 

2024. Com o objetivo de aumentar em 35% o total de matérias positivas, foram adotadas ações contínuas de comunicação, 

garantindo maior visibilidade e reconhecimento das iniciativas promovidas pela pasta. 
Uma das estratégias fundamentais para atingir essa meta foi a produção e divulgação sistemática de conteúdos 

institucionais, incluindo a publicação regular de boletins informativos. Inicialmente, a previsão era divulgar 12 boletins ao 

longo do ano, porém, essa marca foi amplamente superada. Foram publicados conteúdos em diferentes formatos, 

abrangendo Boletim Notícias, Boletim DTIC - De olho na tecnologia, Comunicado Saúde, Calendário Saúde, Boletim 

Conecta, Boletim Gente, COGEP, PAVS, OUVIDORIA, CEINFO e DANT. 
Ao longo do ano, a SMS garantiu a publicação de, no mínimo, 12 boletins por mês, totalizando 144 no ano, fortalecendo 

a comunicação institucional e ampliando a disseminação de informações de interesse público. Esse resultado contribuiu 

significativamente para consolidar uma narrativa positiva sobre as ações da SMS, promovendo maior engajamento da 

sociedade, credibilidade junto à mídia e integração com os profissionais de saúde. 2. Concluída. Transparência na 

Comunicação: Meta Superada em 2024 
Garantir a transparência na comunicação entre a gestão e os veículos de imprensa foi um dos compromissos centrais ao 

longo de 2024. A meta inicialmente estabelecida previa a divulgação de 12 boletins ao longo do ano, porém, essa 

expectativa foi amplamente superada. 
A Secretaria Municipal da Saúde pública diversos tipos de boletins voltados à disseminação de informações estratégicas e 

atualizações institucionais. Entre eles, destacam-se: Boletim Notícias, Boletim DTIC - De olho na tecnologia, Comunicado 

Saúde, Calendário Saúde, Boletim Conecta, Boletim Gente, COGEP, PAVS, OUVIDORIA, CEINFO e DANT. 
 
Ao longo do ano, foi mantida uma periodicidade estruturada, com publicações às segundas e sextas-feiras, além de 

boletins quinzenais às quartas-feiras. Esse fluxo resultou na divulgação de pelo menos 12 boletins por mês, totalizando 

144 publicações no ano, consolidando uma comunicação dinâmica e acessível, que fortalece a transparência e o acesso à 

informação por parte da sociedade e dos profissionais da área da saúde. 3. Concluída. Fortalecimento da Comunicação 

com Diferentes Públicos: Meta Superada em 2024 
O compromisso com a divulgação de pautas positivas direcionadas aos munícipes, mídia e profissionais de saúde foi um 

dos focos estratégicos ao longo de 2024. A meta inicial previa a publicação de 12 boletins ao longo do ano, porém, essa 

expectativa foi amplamente superada, reforçando o compromisso com a transparência e a disseminação de informações 

de qualidade. 
 
A Secretaria Municipal da Saúde estruturou um fluxo contínuo de comunicação, garantindo a divulgação de conteúdos 

relevantes por meio de diferentes boletins institucionais, como Boletim Notícias, Boletim DTIC - De olho na tecnologia, 

Comunicado Saúde, Calendário Saúde, Boletim Conecta, Boletim Gente, COGEP, PAVS, OUVIDORIA, CEINFO e DANT. 
 
Mantendo uma periodicidade regular, foram publicados mínimo de 12 boletins por mês, totalizando pelo menos 144 no 

ano, garantindo alcance e engajamento junto aos diferentes públicos-alvo. Essa estratégia não apenas ampliou o acesso 
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à informação de interesse público, mas também fortaleceu a comunicação institucional, promovendo maior integração 

entre gestão, mídia e profissionais da saúde. 

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  
3.14.2. Indicação e treinamento de porta-vozes aos principais veículos de comunicação, 

produção de textos embasados nos conhecimentos de especialistas 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
14. Estabelecer um bom relacionamento com a imprensa, trabalhando pautas positivas, preparando 

os porta-vozes e ampliando a cobertura de ações e o alcance das publicações 

Tema  Comunicação 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Fornecer material de apoio à imprensa pós-evento 1 1 

2. Fortalecer comunicação com assessores das OSS 1 1 

3. Garantir presença da imprensa nos principais eventos e agendas do secretário da 

pasta 
2 2 

4. Orientar profissionais das diversas áreas da SMS para atender adequadamente à 

imprensa 
2 2 

5. Responder com agilidade demandas de imprensa 2 2 

6. Sistematizar ações da assessoria de imprensa por meio da criação de relatórios com 

principais resultados da assessoria de imprensa 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Com fornecimento de material de apoio para todos os eventos, foi concluído também e realizado 1 

Treinamento de Comunicação em Janeiro. 1 Midia Training em Abril, 1 Midia Training em Maio, 1 Midia Training em 

Julho, 1 Midia Training em Novembro e 1 Midia Training em Dezembro. 

Na categoria agenda do secretário foram mais de 228 eventos tipo agenda do secretário.   

2. Concluída. Realizado em todos os encontros quinzenais mídia training para assessores totalizando mais de 48 

encontros.  
3. Concluída. Ação Contínua Implementada: Estratégias de Comunicação com a Imprensa 
Para garantir uma comunicação eficaz e ampliar a cobertura jornalística dos eventos promovidos pela Secretaria 

Municipal da Saúde (SMS), foram adotadas as seguintes estratégias: 
Convites estratégicos: Redação e envio de convites bem elaborados para jornalistas e veículos de imprensa relevantes, 

destacando a importância do evento e os principais temas que podem ser abordados na cobertura. 
Uso de múltiplos canais de comunicação: Divulgação antecipada por meio de e-mails, newsletters, redes sociais e 

releases de imprensa, garantindo ampla disseminação das informações e despertando o interesse da mídia. 
Relacionamento institucional com a imprensa: Manutenção de um contato próximo e profissional com jornalistas, 

compreendendo suas demandas e interesses específicos, além de oferecer acesso exclusivo a informações e entrevistas. 
Materiais de apoio para cobertura jornalística: Disponibilização de notas informativas, biografias do secretário, imagens e 

vídeos institucionais relacionados ao evento, facilitando a produção de matérias mais completas e informativas. 
Follow-up ativo: Acompanhamento contínuo com os jornalistas para confirmar o recebimento dos convites, esclarecer 

dúvidas e reforçar a importância da cobertura, garantindo maior presença da imprensa nos eventos. 
Entrevistas e pautas exclusivas: Oferta de entrevistas com o secretário e demais porta-vozes da pasta, além da sugestão 

de pautas inéditas e relevantes, contribuindo para a ampliação da visibilidade das ações da SMS na mídia.  

4. Concluída. Realizado 1 Treinamento de Comunicação em Janeiro. 1 Midia Training em Abril, 1 Midia Training em Maio, 

1 Midia Training em Julho, 1 Midia Training em Novembro e 1 Midia Training em Dezembro. 

Ação Contínua Realizada: Capacitação de Profissionais e Porta-Vozes 

Para garantir uma comunicação eficaz e alinhada com as diretrizes institucionais, os profissionais e porta-vozes da 

Secretaria Municipal da Saúde (SMS) recebem orientações estruturadas, abrangendo os seguintes aspectos: 

Conscientização sobre a importância da comunicação com a imprensa: Sensibilização dos profissionais quanto ao papel 

estratégico da imprensa na disseminação de informações de interesse público, reforçando a necessidade de uma 

comunicação clara e precisa. 

Capacitação para uma comunicação eficaz: Instrução sobre boas práticas na interação com a mídia, assegurando que as 
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mensagens essenciais relacionadas à saúde pública e às iniciativas da SMS sejam transmitidas de forma acessível e 

assertiva. 

Definição de porta-vozes autorizados: Identificação e designação de representantes oficiais para interações com a 

imprensa, garantindo que apenas profissionais capacitados e alinhados às diretrizes institucionais realizem 

pronunciamentos públicos. 

Estabelecimento de protocolos para solicitações de mídia: Implementação de processos padronizados para triagem, 

encaminhamento e resposta rápida às demandas da imprensa, assegurando agilidade e precisão na comunicação. 

Apoio e preparação para entrevistas: Orientação detalhada aos profissionais que serão entrevistados, incluindo revisão 

de mensagens-chave, simulação de entrevistas e estratégias para responder adequadamente a diferentes tipos de 

questionamentos.  

5. Concluída. Realizado 1 Treinamento de Comunicação em Janeiro. 1 Midia Training em Abril, 1 Midia Training em Maio, 

1 Midia Training em Julho, 1 Midia Training em Novembro e 1 Midia Training em Dezembro. 

Ação Contínua Realizada: Eficiência na Resposta às Demandas da Imprensa 

Para assegurar uma resposta ágil e eficiente às solicitações da imprensa, foram implementados processos estruturados 

que garantem o rápido recebimento, processamento e fornecimento de informações dentro dos prazos estabelecidos. 

Essa abordagem otimiza o fluxo de comunicação, permitindo um atendimento dinâmico e preciso às demandas dos 

veículos de mídia. 

A atuação em estreita colaboração com a imprensa possibilita uma cobertura jornalística mais qualificada e abrangente 

sobre temas de saúde pública e iniciativas da Secretaria Municipal da Saúde (SMS). Com isso, reforça-se a transparência 

e a confiabilidade das informações divulgadas, garantindo que a sociedade tenha acesso a conteúdos precisos e 

atualizados.  

6. Concluída. Realizado 1 Treinamento de Comunicação em Janeiro. 1 Midia Training em Abril, 1 Midia Training em Maio, 

1 Midia Training em Julho, 1 Midia Training em Novembro e 1 Midia Training em Dezembro. 

Ação contínua realizada. Foi gerado um relatório por mês (12 ao total) e um consolidado com os 12 mensais.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASCOM/Mídias Digitais 
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Meta  
3.15.1. Aprimorar a integralidade dos processos de planejamento e monitoramento dos 

Dispositivos COAPES e PLAMEP 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

15. Aprimorar as pactuações e os processos do COAPES, efetivar o PLAMEP como uma ferramenta 

de gestão e planejamento e incrementar a integração de todas as áreas e suas equipes para, de fato 

e com eficácia, reestruturar a SMS 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reunião com equipe COAPES/EMS para apresentar o que foi planejado para o 

PLAMEP 2024 no sistema GEP e iniciar planejamento conjunto de ações educativas 

que envolvam financiamento COAPES 

2 2 

2. Reunião conjunta entre a Divisão de Ensino e a Divisão de Educação/EMS para 

apresentar as necessidades educativas previstas no PLAMEP 2024 que indicam ajustes 

na formação dos profissionais 

5 5 

3. Realizar oficinas de planejamento com as áreas técnicas da SMS e Escolas Regionais 

para qualificar o planejamento das ações educativas a partir das necessidades 

apontadas no Plano Municipal de Saúde (PMS), Programação Anual de Saúde (PAS) e 

demais instrumentos de planejamento da SMS 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. Reunião com equipe COAPES/EMS para apresentar o que foi 

planejado para o PLAMEP 2024 no sistema GEP e iniciar planejamento conjunto de ações educativas que envolvam 

financiamento COAPES foi realizada em março/2024. 2. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. Reunião 

conjunta entre a Divisão de Ensino e a Divisão de Educação/EMS para apresentar as necessidades educativas previstas no 

PLAMEP 2024 que indicam ajustes na formação dos profissionais foi realizada em abril/2024, com a proposta de ciência e 

análise das necessidades apresentadas. 3. Concluída. Ação concluída. Foram realizadas as reuniões com as divisões de 

ensino e educação; núcleos de documentação e comunicação e com as escolas regionais. tudo isto aconteceu após a 

finalização das mudanças nos departamentos da Escola Municipal de Saúde. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/COGEP/EMS 
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Meta  
3.16.1. Migrar o histórico funcional dos servidores da extinta AHM e dos servidores 

Municipalizados para o SIGPEC, utilizando racionalmente um único sistema 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
16. Efetivar a integração dos sistemas, garantindo a plenitude das informações pertinentes a vida 

funcional dos servidores 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Prorrogar contrato junto ao SIGPEC, caso necessário;  5 5 

2. Finalizar integração dos sistemas; 5 0 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. O contrato, de competência do Departamento de Tecnologia da 

Informação e Comunicação (DTIC), está prorrogado por solicitação da COGEP, visando finalização da integração dos 

sistemas. Esta prorrogação contemplou o primeiro quadrimestre, porém não foi o suficiente para integrar a totalidade das 

informações. 2. Parcialmente executada. Ação em andamento. Finalização do processo depende de novo contrato, uma 

vez que o anterior não pode ser renovado ou prorrogado para o segundo quadrimestre. A área técnica aponta que 68% 

das informações já foram integradas. Foi solicitada urgência junto ao Departamento de Tecnologia da Informação e 

Comunicação (DTIC) para um novo contrato. O andamento da ação depende também da Secretaria de Gestão 

(SEGES/PMSP), além da DTIC, com prazo estimado para o final de 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/COGEP 
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Meta  

3.17.1. Implantar CIPA no Gabinete da SMS e acompanhar as CIPA dos hospitais 

municipais, das Coordenadorias Regionais de Saúde e das unidades administrativas sob 

gestão pública direta, conforme Lei 13.174/2001, Decreto 58.107/2018 e Decreto 

58.884/2019 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  17. Fortalecer a prevenção de acidentes e iniciativas voltadas a Saúde do Trabalho no âmbito da SMS 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Articular com SEAH e SEABEVS sobre andamento das CIPAS dos Hospitais e 

implantação das CIPAS nas Unidades Administrativas 
1 1 

2. Articular com as Diretorias e Chefias das áreas do Gabinete sobre a indicação de 

servidores para composição da Comissão Eleitoral, considerando a implantação da 

CIPA 

1 1 

3. Promover ações de diagnóstico sobre as CIPAS nas Unidades Administrativas e 

Hospitais, com apoio da COGESS 
2 2 

4. Elaborar, junto à Comissão Eleitoral, propostas e ações para sensibilização sobre a 

implantação da CIPA no Gabinete 
2 2 

5. Orientar, em conjunto com COGESS, as Unidades Administrativas para organizar 

ações de conscientização do papel do cipeiro e da CIPA 
1 1 

6. Apoiar os Hospitais nas ações de conscientização sobre a importância dos trabalhos 

das CIPAS  
1 1 

7. Apoiar as Unidades Administrativas nas etapas de implantação das CIPAS 1 1 

8. Monitorar as fases de implantação da CIPA no Gabinete 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Item já concluído. Efetuada reunião com a SEABEVS, em 26/04/2024, no intuito de prover articulação para 

implantação das CIPAs nas Unidades Administrativas pertencentes às Coordenadorias Regionais de Saúde sob gestão 

direta da SMS. Está sendo realizado monitoramento dos Hospitais Municipais sob gestão direta da SMS quanto aos 

status das CIPAs. 

 2. Concluída. Item já concluído anteriormente. Efetuada articulação com as chefias dos setores do Gabinete da SMS, 

objetivando a composição da Comissão Eleitoral da CIPA da Sede. Comitê eleitoral montado.  

 3. Concluída. E-mails foram encaminhados para as unidades hospitalares que estão sob gestão direta, assim como para 

as unidades administrativas, com o intuito de acompanhar o cumprimento das exigências relacionadas à CIPA (Comissão 

Interna de Prevenção de Acidentes). O processo envolve a utilização de planilhas, onde as informações referentes ao 

status de cada unidade – se a exigência foi atendida ou se a CIPA está presente – são registradas e acompanhadas de 

forma detalhada. As planilhas têm a finalidade de facilitar a visualização e o acompanhamento dos retornos relacionados 

a essa demanda, permitindo que seja possível identificar rapidamente quais unidades já forneceram as informações ou 

que ainda precisam ser monitoradas.   

4. Concluída. Foi realizada a publicação de comunicados de saúde, enviado por meio de e-mail pela Assessoria de 

Comunicação (ASCOM), com o objetivo de sensibilizar os servidores sobre a importância da Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes (CIPA). O comunicado visa reforçar o papel fundamental da CIPA na promoção da segurança e 

bem-estar no ambiente de trabalho, além de destacar a necessidade de engajamento e participação ativa dos servidores 

nas ações preventivas. Através dessa ação, busca-se conscientizar a equipe sobre os benefícios da CIPA para a 

prevenção de acidentes e a criação de um ambiente laboral mais seguro e saudável para todos.  

5. Concluída. Item já concluído anteriormente. Efetuadas reuniões com as CRS em 20/06 (Oeste e Sudeste) e em 22/07 

(Norte, Leste, Sul e Centro), orientando sobre a implantação das CIPAs nas Unidades Administrativas.  
 6. Concluída. Item já concluído anteriormente. Foram enviados e-mails a todos os hospitais municipais sob gestão direta 

sobre a importância de implantação da CIPA. Quanto ao status atual, a grande maioria já possui CIPA implantada e 
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cadastrada junto ao COGESS (10 hospitais) e as unidades que ainda não possuem (2 hospitais) estão em fase de 

implantação.   
 7. Concluída. Foram encaminhados e-mails às unidades hospitalares sob gestão direta, bem como às unidades 

administrativas, contendo material de apoio e um cronograma detalhado para a implantação da Comissão Interna de 

Prevenção de Acidentes (CIPA). O objetivo dessa comunicação é fornecer as orientações necessárias para a 

implementação eficaz da CIPA, com um passo a passo claro e prazos definidos. O material de apoio incluem diretrizes, 

procedimentos e informações essenciais sobre o funcionamento da CIPA, enquanto o cronograma estabelece as etapas 

e os prazos para garantir que a implantação ocorra de forma estruturada e dentro dos prazos estipulados.  8. Concluída. 

Ao longo do ano de 2024, foi realizada a formação da comissão encarregada de coordenar a implantação da Comissão 

Interna de Prevenção de Acidentes (CIPA) na sede da Secretaria Municipal de Saúde (SMS). Esse processo envolveu a 

realização de reuniões, nas quais os membros da comissão se reuniram para discutir e alinhar as ações necessárias para 

garantir uma implementação eficaz da CIPA. Foram abordados temas relevantes, como a importância da CIPA para a 

promoção da segurança no ambiente de trabalho e a necessidade de engajamento de todos os servidores. A comissão 

também se dedicou a elaborar um plano de ação que contemplasse todas as etapas do processo de implantação. 

Paralelamente, foi realizado um levantamento para identificar possíveis interessados em participar do processo da CIPA.  

Através deste monitoramento foi possível traçar os objetivos finais para atendimento do ciclo de 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/CAS 

 

  



   

 

186 
 

Meta  

3.18.1. Promover, no ano vigente, a remoção de todos os servidores que optarem por sair 

de unidades que estiverem sob gestão de OSs, buscando prover as unidades da 

administração direta enquanto gestão e ou assistência 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

18. Promover a remoção dos servidores não optantes por permanecer em unidades sob gestão de 

OSs, garantindo assim o cumprimento da legislação vigente, atualizando mensalmente a Mesa 

Setorial de Negociação da Saúde 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Formalizar termos de opção e publicação de remoções 5 5 

2. Levantar e informar quadro geral das remoções 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Houve a remoção dos 100% dos servidores que optaram pela remoção e finalizou o processo. 

Realizada publicação com as unidades, assinatura do termo de opção e remoção.  2. Concluída. Foram executadas todas 

as etapas do processo de remoção: publicação das unidades sob contrato de gestão, quadro geral de remoção, publicação 

de vagas, escolha de vagas e remoção finalizada. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/COGEP 
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Meta  
3.19.1. Desenvolver projeto institucional para a integração entre equipes e aprimoramento 

do clima institucional  

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
19. Promover o fortalecimento dos vínculos e a integração das equipes com intuito de efetivar o 

processo de reestruturação do órgão 

Tema  Recursos Humanos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade às oficinas após proposta de reestruturação (ASPLAN) 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Ação não iniciada. Após finalização da primeira etapa, área aguarda a efetivação da reestruturação de 

SMS, que foi suspensa por decisão do gabinete, para nova proposta e repactuação das oficinas. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

8 - Trabalho Decente e 

Crescimento Econômico 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/COGEP 
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Meta  
3.20.1. Padronizar processo de trabalho para registro e publicização das informações dos 

Conselhos Gestores de Saúde 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
20. Aprimorar e Qualificar os níveis de transparência e comunicação com o Conselho Municipal de 

Saúde e Conselhos Gestores 

Tema  Conselho de Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar processo de educação permanente aos conselhos gestores das unidades 

das 6 CRS, face ao aumento de 50% nos referidos conselhos 
10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. O edital para o chamamento do "Projeto dos Facilitadores para o Controle Social", que tem 

como objetivo a capacitação dos Conselheiros Gestores de Saúde de toda a Cidade de São Paulo, em Educação 

Permanente com ênfase em todas às dinâmicas que compõe o Controle Social. Irá abranger as seis Coordenadorias 

Regionais de Saúde. Está em processo de finalização, com a previsão de início do curso no 2º Semestre de 2025.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/APGP 
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Meta  

3.21.1. Obter a acreditação de 75% das Ouvidorias da rede, atingindo o percentual 

necessário dos padrões de referência estipulados para a qualidade pela instituição 

acreditadora 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

21.  

Qualificar as Ouvidorias da rede através do processo de acreditação do Sistema Nacional de 

Acreditação Institucional de Ouvidorias do SUS 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Planejar ações de acreditação da Rede de Ouvidorias 4 0 

2. Inserir novas unidades no processo de acreditação 6 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Em 19/12/2024, foi assinada a PORTARIA CONJUNTA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

- CGM; SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE - SMS Nº 1 de 20 de Dezembro de 2024, que institui Grupo de Trabalho para 

estruturar e desenvolver a implementação de Programa de Acreditação, Integridade e Qualidade da Rede de Ouvidorias 

SUS no Município de São Paulo. A primeira reunião do Grupo de Trabalho foi agendada para 29/01/2025. 2. Parcialmente 

executada. Ação em andamento. Em 2024, fizeram parte do Projeto Piloto as ouvidorias do HSPM e Hospital Municipal 

Alípio Corrêa Neto, iniciando o processo de autoavaliação e elaboração do Relatório de Autoavaliação com seus 

respectivos planos de ação, devendo ser finalizado em 2025. Ainda ao longo de 2025, estão previstas as seguintes fases 

do processo: Fase I - CRS Centro e as suas respectivas STS Santa Cecilia e Sé; Fase II - CRS Oeste e suas respectivas STS 

Lapa/Pinheiros e Butantã; Fase III - SAMU; Fase IV - 11 Hospitais Municipais da Administração Direta.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/COCIN/Ouvidoria 
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Meta  3.22.1. Implantar a Política de Confidencialidade de dados sensíveis da SMS 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
22. Adequar a gestão e o manejo das informações em saúde à Lei Geral de Proteção de Dados 

(LGPD) 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Atualizar guias e tutoriais norteadores para profissionais da SMS 5 5 

2. Acompanhar mecanismos implantados para garantir cumprimento da LGPD na SMS 5 0 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída em dezembro de 2024, com 11 políticas validadas junto à Assessoria Jurídica e outras em 

elaboração e adequação com base no mapeamento interno. 2. Parcialmente executada. Iniciado processo para publicação 

de Portaria através do SEI 6018.2024/0104816-4, o qual está em discussão pelo Comitê de Governança de Saúde Digital e 

de Tecnologia da Informação e Comunicação para fins de Publicação. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC 
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Meta  

3.23.1. Ampliar o escopo de atuação da Auditoria, atuando conforme determinação da 

Secretaria Executiva de Regulação, Monitoramento, Avaliação, e Parcerias (SERMAP), na 

análise da produção X produzido dos contratos de Assistência complementar e/ou de 

Gestão vigentes 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  23. Ampliar a atuação da Divisão de Auditoria do SUS 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Solicitar à SERMAP quais contratos serão avaliados no trimestre 1 1 

2. Definir equipes de auditores e distribuir contratos 3 3 

3. Programar atividade de monitoramento no SISAUD/SUS 3 3 

4. Emitir relatórios e encaminhar à SERMAP para prosseguimento 3 0 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Foi realizada avaliação e selecionados 12 contratos. Essa seleção é feita de forma aleatória, 

em diferentes serviços prestados na Administração Direta e Indireta, com o objetivo de avaliar o quantitativo (programado 

X produzido) da execução dos contratos de Assistência Complementar e/ou de Gestão vigentes. 2. Concluída. Ação 

concluída. Os contratos foram distribuídos entre 12 equipes de auditores. 3. Concluída. Ação concluída. Foram 

programadas, no Sistema de Auditoria do SUS - SISAUD/SUS, em 25/04/2024, 12 atividades para o desenvolvimento de 

auditoria, objetivando garantir a padronização dos fluxos e criação de relatórios, de forma a possibilitar atuação uniforme 

das equipes, bem como a sistematização e o acompanhamento da produção das informações decorrentes das atividades 

de auditoria (Portaria MS nº 1.467 de 10 de julho de 2006). 4. Parcialmente executada. Ação iniciada. Dos 12 relatórios 

previstos, 09 foram finalizados e 03 encontram-se em andamento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/COCIN/Auditoria 
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Meta  
3.24.1. Atualizar os dados territoriais e demográficos das áreas de abrangência de UBS e 

Cobertura de ESF  

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  24. Apoiar ações de transparência, acesso à informação e controle social 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Receber das STS limites geográficos das AA (digitais ou nos mapas impressos) 2 2 

2. Transferir informações para formato digital (digitalização) 1 1 

3. Aprovar limites geográficos pelas STS e CRS 1 1 

4. Quando não aprovado, devolver para GISA com apontamento das correções 

necessárias 
1 1 

5. Realizar nova digitalização conforme orientações das STS e CRS 1 1 

6. Aprovar pendências dos limites geográficos pelas STS e CRS 1 1 

7. Elaborar arquivos geográficos da malha total do MSP e obter informações 

demográficas entre outras 
2 2 

8. Disponibilizar mapas digitais e impressos 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. 2. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. 3. Concluída. Ação 

concluída no 1° quadrimestre. 4. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. 5. Concluída. Ação concluída no 1° 

quadrimestre. 6. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. 7. Concluída. Etapa concluída em maio de 2024. 8. 

Concluída. Etapa concluída em julho/agosto de 2024.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CIS/CEInfo 
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Meta  
3.24.2. Disponibilizar em formato aberto os dados das estatísticas vitais do município (SIM 

e SINASC) anonimizadas 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  24. Apoiar ações de transparência, acesso à informação e controle social 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Elaborar relatório das etapas necessárias para disponibilizar o conjunto de dados 

CEInfo (SIM e SINASC) em formato de Dados Abertos 
5 0 

2. Submeter o relatório ao Comitê Central de Governança de Dados para verificar sua 

conformidade com às normas estabelecidas 
5 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Não executada. Realizada reunião com o Setor de Segurança de Dados / DTIC da SMS SP, cuja pauta foi a definição de 

variáveis a serem submetidas ao setor para que analisem sua adequação à LGPD e posterior encaminhamento conforme 

Ofício CGM 105793838/2024.  2. Não executada. Ação não iniciada, depende da conclusão do relatório.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CIS/CEInfo 
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Meta  

3.24.3. Manter a disseminação dos dados sobre nascidos vivos, doenças e agravos de 

notificação compulsória, estrutura de serviços e estabelecimentos da rede SUS, e de 

indicadores demográficos, de mortalidade geral e infantil e de produção assistencial 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  24. Apoiar ações de transparência, acesso à informação e controle social 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Enviar tabelas com dados/indicadores selecionados para CEInfo e colaboradores 3 3 

2. Definir tema destaque 3 3 

3. Selecionar dados para formulação de tabelas, gráficos e indicadores 2 2 

4. Publicar documento (previsão: junho) 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Tabelas com dados/indicadores enviadas para as áreas técnicas da CEInfo 

e COVISA. 2. Concluída. Ação concluída no 1° quadrimestre. Foi selecionado como tema relevante para a gestão municipal 

a mortalidade por neoplasias. 3. Concluída. Ação concluída em julho 2024. 4. Concluída. Boletim publicado em 

setembro/2024. 

https://capital.sp.gov.br/documents/d/saude/boletim_ceinfo_saudedados_2024crs_v3_rev09012025 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CIS/CEInfo 
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Meta  3.24.4. Realizar Inquérito Domiciliar de Saúde - ISA Capital  

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  24. Apoiar ações de transparência, acesso à informação e controle social 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Conclusão das entrevistas domiciliares e do trabalho de campo 2 2 

2.  Treinamento de técnicos da SMS para análise da base dados 2 0 

3. Recebimento da base de dados 3 0 

4. Início do trabalho de análise da base de dados 3 0 

Total  10 2 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída em dezembro de 2024. 2. Não executada. A conclusão do campo ocorreu em 

dezembro/2024, por esta razão foi solicitado a prorrogação do convênio por 8 meses, publicado no Diário Oficial da 

Cidade de São Paulo em 20/12/2024.  3. Não executada. A conclusão do campo ocorreu em dezembro/2024, por esta 

razão foi solicitado a prorrogação do convênio por 8 meses, publicado no Diário Oficial da Cidade de São Paulo em 

20/12/2024.  4. Não executada. A conclusão do campo ocorreu em dezembro/2024, por esta razão foi solicitado a 

prorrogação do convênio por 8 meses, publicado no Diário Oficial da Cidade de São Paulo em 20/12/2024.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CIS/CEInfo 
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Meta  3.25.1. Implantar Intranet para 100% dos equipamentos de saúde do município 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  25. Aprimorar a comunicação interna e em ambiente seguro na SMS 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar uso da ferramenta 5 5 

2. Avaliar maturidade da ferramenta junto a áreas da SMS e usuários 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Contínua. O monitoramento do uso da ferramenta tem se dado entre ASCOM e DTIC através dos 

seguintes itens, com seus respectivos alcances até dezembro 2024:  
6330 usuários na intranet 
46 unidades virtuais criadas. 
142 departamentos virtuais criados 
 2. Concluída. Ação contínua: A maturidade será avaliada a cada implementação com os acessos dos diversos usuários, 

assim como as novas funcionalidades disponibilizadas.  A Portaria a ser instituída será discutida agora no Comitê de 

Governança de Saúde Digital e de Tecnologia da Informação e Comunicação 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC 
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Meta  3.26.1. Implantar Repositório Único de Dados (RUD) na SMS 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
26. Aprimorar a gestão da informação e garantir segurança e confidencialidade dos dados de saúde 

do município 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar uso da ferramenta 5 5 

2. Avaliar maturidade da ferramenta junto a áreas da SMS e usuários 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua, encerrado o ciclo de 2024. Semanalmente, em continuidade aos trabalhos já iniciados, o 

Comitê apresenta as melhorias a serem realizadas para DTIC, que atende às solicitações e realiza tais entregas. Essas 

demandas são contínuas para a melhoria do Repositório. O monitoramento do uso da ferramenta é realizado por meio 

de painéis BI (dashboard), utilizados pelos gestores e membros da comissão. 2. Concluída. Ação contínua. A maturidade 

é avaliada a cada entrega, com os respectivos usuários de cada demanda. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC; UCP-BID; 
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Meta  
3.27.1. Promover mudanças organizacionais em conformidade com o Decreto n° 

59.685/2020 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

27. Aprimorar a gestão governamental no âmbito da SMS, promovendo e implementando 

reorganização administrativa e dos fluxos de trabalho, com vistas a uma gestão mais eficiente, 

efetiva e participativa 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Identificar fluxos que demandam normatização complementar à reestruturação 4 4 

2. Publicar portaria de normatização complementar à reestruturação administrativa 6 0 

Total  10 4 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída, com conclusão do projeto de Consolidação da Reestruturação e entrega dos produtos ao 

Gabinete para tomada de decisão sobre publicação de decreto de reestruturação da SMS. 2. Parcialmente executada. Ação 

em andamento, foi realizada uma adequação na estratégia para cumprimento da meta com a elaboração de novo decreto 

de reestruturação. Foi entregue minuta e demais documentos que compõem a proposta. Em aguardo da publicação de 

decreto de reestruturação da SMS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/ASPLAN 
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Meta  
3.28.1. Implantação e revisão de manuais para parcerias com as Organizações da 

Sociedade Civil e Organizações Sociais 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

28. Aprimorar o acompanhamento da prestação de contas assistencial e financeira, aperfeiçoando a 

gestão das informações estratégicas inerentes aos Contratos de Gestão e demais parcerias da SMS 

sob competência da CPCS 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Implantar manual para parcerias com Organizações da Sociedade Civil segundo 

legislação do MROSC 
5 0 

2. Orientar e divulgar manual de parcerias junto a Organizações da Sociedade Civil 

parceiras 
2 0 

3. Orientar SEABEVS (CAB, CRS, COSAP) e SEAH (CAH) quanto à implantação do 

manual de parcerias com Organizações da Sociedade Civil 
2 0 

4. Publicar portaria e disponibilizar manual de parcerias com Organizações da 

Sociedade Civil no site da SMS 
1 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. A minuta atualizada da portaria foi encaminhada à Coordenadoria Jurídica - COJUR para 

conhecimento, análise, deliberação e posterior encaminhamento ao Secretário da Saúde para assinatura e publicação. 

Processo SEI nº 6018.2021/0070210-8. 2. Não executada. Ação não iniciada, atrelada ao andamento da anterior. 3. Não 

executada. Ação não iniciada, atrelada ao andamento da anterior. 4. Não executada. Ação não iniciada, atrelada ao 

andamento da anterior. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CPCS 
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Meta  
3.29.1. Estabelecer os fluxos macros de trabalho na área de infraestrutura física para 

receber e processar as demandas 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
29. Aprimorar o processo de trabalho de infraestrutura física para reduzir o tempo de execução das 

demandas pertinentes à área 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar 1 reunião mensal entre todas Divisões do Departamento, para alinhar 

demandas entre áreas e apurar resultados, com atas de reuniões 
5 5 

2. Elaborar Plano de Ação através do "5W2H" para todas Divisões, como ferramenta 

complementar para aumento da produtividade e redução do processamento das 

demandas 

5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Concluida. Foram realizadas as reuniões para alinhamento das informações passadas pelas equipes 

consequentemente ajudando a reduzir os prazos. 2. Concluída. Ação Concluida. O 5W2H foi colocado em prática pela 

maioria dos gestores, outros não se adaptaram a ferramenta. O ponto SEI de custódia surtiu efeito nos departamentos 

ajudando a reduzir o tempo dos processos no ponto. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/CAS/Departamento de Infraestrutura 
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Meta  3.30.1. Qualificar o controle de prazos estabelecidos para as respostas das demandas 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

30. Atuar na interlocução com órgãos de controle externos e internos e fortalecer a comunicação 

entre COCIN e setores internos da SMS, em conjunto com a Coordenadoria Jurídica, quando 

necessário 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Manter prazos de reposta a pedidos de informações e manifestações registradas na 

Ouvidoria atendendo legislações pertinentes 
4 4 

2. Preencher planilha eletrônica com resumo de dados de processos SEI e 

monitoramento de prazos de respostas com base nos dados da planilha 
4 4 

3. Monitorar fluxo de resposta a manifestações registradas na ouvidoria por meio de 

indicadores 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. O ponto focal SIC fez o monitoramento diário dos prazos e emitiu alertas aos pontos de 

resposta, por e-mail, sobre o seu vencimento. Neste quadrimestre, foi inserida uma nova rotina, a elaboração de relatórios 

semanais apontando os pedidos pendentes de resposta e/ou aprovação, sendo remetido para ciência ao Coordenador de 

Controle Interno. Com relação às manifestações de ouvidoria, o monitoramento foi feito por meio do Banco de Dados - 

Sistema Ouvidor SUS (MS), com emissão de alertas relativos aos prazos de resposta às áreas por meio de e-mail, 

periodicamente. 2. Concluída. Ação contínua. Além do preenchimento da Planilha de Processo SEI - CGM/OGM, a partir 

da qual são gerados relatórios de acompanhamento periódicos, são enviados e-mails com alerta sobre o vencimento dos 

prazos para resposta. Mensalmente são elaborados relatórios, contendo as ações de melhorias e encaminhados à 

CGM/OGM. 3. Concluída. Ação contínua. A Divisão de Ouvidoria, bem como toda a Rede de Ouvidorias SUS da Cidade 

de São Paulo, entre outras atribuições, monitora, semanalmente, os prazos de resposta visando seu cumprimento. Para 

isto, utiliza o Banco de Dados do Sistema Informatizado OuvidorSUS, onde são registradas todas as manifestações dos 

usuários SUS, e deste Banco de Dados são extraídos o Indicador de Qualidade Q2 - Ouvidoria para os Contratos de Gestão. 

O Indicador de Qualidade Q2 - Ouvidoria é apurado pela Divisão de Ouvidoria, de modo contínuo e permanente, e 

encaminhado às respectivas CRS e STS para que elaborem relatório de acompanhamento e o encaminhem para a 

Coordenadoria de Parcerias e Contratação de Serviços de Saúde (CPCS) para ciência e providências cabíveis. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Programa Avança Saúde SP - BID 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/COCIN/Ouvidoria 
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Meta  

3.31.1. Fortalecer a rede descentralizada de Ouvidoria do SUS, adequando-a à legislação 

vigente, com foco em capacitação de ouvidores da rede, na qualidade de respostas das 

manifestações e pedidos de informações 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
31. Fomentar o exercício do controle social sobre as políticas e ações da Secretaria Municipal da 

Saúde por meio das ações de Ouvidoria e Transparência Passiva 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar ouvidores da rede e suas respectivas equipes em Experiência do Paciente, 

de acordo com perfil explicitado na Portaria 166 
2 2 

2. Atualizar capacitação dos pontos focais/respostas de áreas técnicas responsáveis 

definidas na Portaria 166 para atendimento de pedidos de informações e 

manifestações de Ouvidoria 

2 2 

3. Monitorar projeto de qualidade de inserção e resposta de demandas registradas no 

ouvidor SUS nas CRS, STS, SAMU e HSPM 
3 3 

4. Monitorar indicador de Ouvidoria Q2, nos contratos de gestão 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A capacitação "Experiência do Paciente" passou a ser denominada "Jornada do Usuário", está em 

desenvolvimento e será executada em parceria com o Centro Universitário São Camilo, utilizando o Contrato Organizativo 

de Ação Pública de Ensino-Saúde - COAPES, com previsão para o ano de 2025. 2. Concluída. AçãoConcluídaa no segundo 

quadrimestre. Em 2024 foi realizado ainda o curso sobre o SIGRC - Sistema Integrado de Gestão do Relacionamento com 

o Cidadão para os ouvidores da Rede de Ouvidorias, suas respectivas equipes e os interlocutores da Organizações Sociais 

de Saúde. O SIGRC é sistema de registro e de tratamento de demandas de cidadãos da Prefeitura Municipal de São Paulo 

e será implementado na Rede de Ouvidorias SUS no primeiro semestre de 2025. Foram capacitados 124 trabalhadores 

distribuídos em 4 turmas. 3. Concluída. Ação contínua. A Planilha de Avaliação da Qualidade – PAQ foi implantada em 

toda a Rede de Ouvidorias SUS. Trata-se de uma planilha eletrônica (online), preenchida pela Rede e monitorada por meio 

de relatórios periódicos, com propostas de ações corretivas a partir dos resultados observados. Em 2024, foi iniciada a 

elaboração dos Relatórios Trimestrais das unidades de ouvidoria que compõem a Rede. Os relatórios são padronizados e 

publicizados na página da Rede de Ouvidorias no site da PMSP. As ações identificadas por meio da Planilha de Avaliação 

de Qualidade estão sinalizadas nos relatórios. Os relatórios trimestrais referentes ao segundo e terceiro trimestres já se 

encontram divulgados na página da rede e, assim que finalizadas a correção e validação dos relatórios do quarto trimestre, 

os mesmos também serão disponibilizados no link https://capital.sp.gov.br/web/saude/w/ouvidoria/369174. 4. Concluída. 

Ação contínua. Os dados são coletados mensalmente e disponibilizados às unidades de ouvidoria que compõem a Rede 

de Ouvidoria SUS. Observou-se que houve melhora nos prazos de resposta, principalmente nas unidades gestadas pelas 

Organizações Sociais. Em 2024, iniciou-se a elaboração dos relatórios trimestrais das unidades de ouvidoria que compõem 

a Rede. Os relatórios padronizados são publicizados na página da Rede de Ouvidorias no site da PMSP. O indicador de 

Ouvidoria, que mede o prazo de resposta das demandas, é um tópico obrigatório no relatório e uma forma de dar 

visibilidade e transparência aos dados obtidos por meio das manifestações recebidas. 
 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Programa Avança Saúde SP - BID 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/COCIN/Ouvidoria 
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Meta  
3.32.1. Consolidar o fluxo de aporte de recursos extraorçamentários por meio de emendas 

parlamentares 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  32. Fortalecimento das relações com os Legislativos nas três esferas de Poder 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar capacidade de captação de recursos das três esferas de poder mediante 

capacitação e qualificação de pessoal, elevando a meta de captação em 50% 
5 0 

2. Capacitação de pessoal para acompanhamento e análise das matérias legislativas 

de interesse à saúde 
5 5 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Houve elevação do percentual de captação em 32,88% quando 

comparada à captação realizada no primeiro quadrimestre de 2024. 2. Concluída. Ação concluída no primeiro 

quadrimestre. Capacitação dos novos assessores realizada, efetivando o pleno acompanhamento dos processos 

legislativos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

GAB/APGP 
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Meta  3.33.1. Aumentar a conclusão das prestações de contas das Parcerias com o Terceiro Setor 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  33. Melhorar o monitoramento financeiro da execução das parcerias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Analisar as prestações de contas financeiras das parcerias 5 5 

2. Estabelecimento de novo fluxo processual interno de análise das prestações de 

contas financeiras 
3 0 

3. Orientação e treinamento da equipe técnica que realiza a análise das prestações de 

contas financeiras 
2 2 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Concluída. Por mais que este item se trata de ação contínua, o departamento executou as análises das prestações de 

contas financeira de todas as parcerias sob a competência de CPCS no ano de 2024.  2. Parcialmente executada. O Manual 

de Prestação de Contas Financeira das Parcerias com o Terceiro Setor foi concluído pela Comissão Técnica (doc. SEI 

098308173) e encaminhado para a Secretaria Executiva SERMAP, em 19/12/2024, o qual solicitou que a minuta fosse 

revisada e adequada ao fluxo de utilização do novo sistema de prestação de contas, SICAP. 

A Comissão Técnica entendeu que, devido ao novo sistema estar em fase de implantação e adequações, a inclusão desse 

fluxo não seria pertinente no momento, porém foi informado que estudariam a possibilidade desta adaptação.  

O processo (6018.2022/0069778-5) foi encaminhado para a Coordenadoria Jurídica - COJUR para conhecimento, análise 

e deliberação do Manual apresentado. 3. Concluída. A equipe técnica do DPC foi treinada e orientada conforme o fluxo 

estabelecido para elaboração do manual de prestação de contas financeira. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CPCS 
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Meta  
3.34.1. Automação dos processos de gestão dos contratos administrativos para melhoria 

do controle e acompanhamento das vigências, prorrogações e aditamentos contratuais 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
34. Otimizar o controle e monitoramento de Contratos e Parcerias por meio de sistema de 

tecnologia da informação 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Finalizar cadastro dos contratos administrativos no sistema de gestão de contratos 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Todos os contratos já foram cadastrados no Sistema de Gestão de Contratos. Atualmente, 

possuímos 386 contratos vigentes, sendo que o sistema é atualizado diariamente conforme novos contratos vão sendo 

formalizados. A formalização da assinatura do contrato é feita pela própria área e de forma eletrônica através do próprio 

sistema, razão pela qual a inclusão dos novos contratos é feita tão logo são reconhecidas as demandas. Por fim, cabe 

informar que as informações cadastradas são monitoradas e atualizadas conforme ocorrem as modificações nos contratos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/CAS; 
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Meta  3.34.2. Unificar e integrar as informações financeiras e assistencial das parcerias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
34. Otimizar o controle e monitoramento de Contratos e Parcerias por meio de sistema de 

tecnologia da informação 

Tema  Contratos de Gestão 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Avaliar maturidade da ferramenta junto a áreas da SMS e usuários 5 0 

2. Desenvolver melhorias nas ferramentas e funcionalidades envolvidas 3 0 

3. Criar relatórios gerenciais para controle e monitoramento das áreas envolvidas 2 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. O projeto ainda está em fase de entregas no fechamento de dezembro havia 11 módulos acima 

de 80%. Apesar de haver módulos com percentual suficientemente concluídos para uso, ainda não é possível realizar uma 

avaliação. O andamento segue sendo acompanhado pelas áreas técnica envolvidas (DTIC em parceria com CPCS). 2. Não 

executada. Ação não iniciada, relacionada à execução da ação anterior. 3. Não executada. Ação não iniciada, relacionada 

à execução da ação anterior. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC; SERMAP/CPCS; UCP-BID; 
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Meta  
3.35.1. Garantir a avaliação em até 48 horas dos laudos inseridos no sistema AIH eletivas, 

disponibilizando a autorização junto ao prestador em tempo oportuno para sua execução 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
35. Padronizar as FE/Oferta no Sistema SIGA para monitoramento adequado e celeridade no 

processo de agendamento do paciente 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reunir Coordenadoria de Regulação (CR), Assessoria CR, Coordenador e 

colaboradores da Central de AIH para estabelecer diretrizes do monitoramento do 

fluxo dos laudos 

2 2 

2. Estabelecer fluxo de entrada e saída das solicitações para elaboração de Relatório 

Controle 
4 4 

3. Monitorar diariamente o número de AIH autorizadas 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizado monitoramento e alinhamento do fluxo. 2. Concluída. Elaboração de relatórios de fluxos de entrada 

e saída, extraído do novo Sistema. 3. Concluída. Elaboração de relatórios com o número de AIH autorizadas, após avaliação 

da pertinência das solicitações e conformidade com a legislação vigente. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  

3.35.2. Garantir a realização do procedimento facoemulsificação, através do 

monitoramento do fluxo regulatório das APAC solicitadas em conformidade com a FPO, 

sem represamento interno de usuários 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
35. Padronizar as FE/Oferta no Sistema SIGA para monitoramento adequado e celeridade no 

processo de agendamento do paciente 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Reunir Coordenadoria de Regulação, Assessoria, Área Técnica 3 3 

2. Reavaliar Nota Informativa para orientação dos prestadores em oftalmologia, que 

realizam procedimento 
3 0 

3. Realizar divulgação da ação aos médicos reguladores 2 2 

4. Realizar acompanhamento / monitoramento mensal das APAC solicitadas e 

autorizadas 
2 2 

Total  10 7 

Justificativa 

1. Concluída. Reuniões periódicas realizadas. 2. Parcialmente executada. Em andamento. Proposto elaboração de Protocolo 

de Acesso ao procedimento "Facoemulsificação", antes da atualização da Nota Técnica. 3. Concluída. Realizadas discussões 

contínuas para análise e discussão dos resultados positivamente alcançados, no sentido de tornar os resultados 

sustentáveis. 4. Concluída. Acompanhamento e monitoramento contínuo realizados. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  
3.36.1. Certificar os hospitais e maternidades que atingirem o padrão de qualidade dos 

dados e pontualidade da digitação das Declarações de Nascido Vivo (Selo SINASC) 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  36. Promover a melhoria dos processos de produção da informação de dados em saúde 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Classificar hospitais e maternidades de acordo com critérios estabelecidos para 

SELO SINASC 
5 5 

2. Realizar cerimônia de premiação do SELO SINASC PRATA e SELO SINASC OURO 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre 2. Concluída. Ação concluída em 07/11/2024 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CIS/CEInfo 
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Meta  
3.37.1. Analisar e identificar periodicamente as possibilidades de credenciamento e as 

necessidades de habilitações 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
37. Promover a melhoria dos processos de produção da informação em saúde, fortalecer o fluxo de 

acompanhamento e monitoramento das ações que envolvem novas habilitações e as já existentes 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Solicitar documentação ao prestador 2 2 

2. Analisar e encaminhar processo interno, após aprovação e deliberação do secretário 2 2 

3. Realizar busca ativa cruzando CNES e banco de dados para possíveis 

credenciamentos de prestadores ativos 
2 2 

4. Adequar, se necessário, habilitações/credenciamentos existentes para não haver 

desabilitações ou descredenciamentos 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Novos procedimentos ofertados pelo prestador necessitam de credenciamento e os 

prestadores apresentam resistência no entendimento da necessidade do credenciamento, gerando a falta da 

documentação solicitada pela Secretaria Municipal de Saúde. Identificada morosidade dos envolvidos em ceder os 

documentos solicitados, como conselhos de classes e as assinaturas dos responsáveis, mesmo com explicações contínuas. 

2. Concluída. Ação contínua. A falta da documentação solicitada e necessária gera demora no processo do 

credenciamento. 3. Concluída. Ação contínua. Para iniciar o processo, o prestador apresenta resistência no entendimento 

da necessidade do credenciamento do prestador para aquele determinado procedimento ofertado. 4. Concluída. Ação 

contínua. Há morosidade do início do processo. Tem-se perspectiva de melhora no processo com a implementação do 

Setor de Credenciamento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CACAC 
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Meta  
3.37.2. Manter atualizados os dados das habilitações/credenciamentos e/ou 

descredenciamentos/desabilitações 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
37. Promover a melhoria dos processos de produção da informação em saúde, fortalecer o fluxo de 

acompanhamento e monitoramento das ações que envolvem novas habilitações e as já existentes 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar habilitações iniciadas, existentes e encerradas 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Houve realização de um melhor acompanhamento no processo, com direcionamento dos 

credenciamentos para um setor que ficou responsável por realizar e acompanhar todo o processo. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/CACAC 
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Meta  
3.38.1. Estabelecer o índice de judicialização menor ou igual a 30% em relação às 

demandas avaliadas pelo Programa ACESSA SUS, ao longo de 4 anos 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  38. Redução do índice de judicialização das demandas avaliadas pelo Programa ACESSA SUS 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar 3ª Live sobre Fluxo de Solicitação de Medicamentos do Programa Acessa 

SUS (público-alvo: profissionais farmacêuticos da rede de atendimento do SUS 

municipal) 

2,5 2,5 

2. Realizar 4ª Live sobre Fluxo de Solicitação de Dieta Enteral do Programa Acessa SUS 

(público-alvo: profissionais nutricionistas da rede de atendimento do SUS municipal) 
2,5 2,5 

3. Realizar apresentação anual de Relatório de Demandas Avaliadas pelo Programa 

ACESSA SUS 
2,5 2,5 

4. Realizar apresentação anual de Relatório do Panorama da Judicialização da Saúde 

no Município (englobados no Relatório Anual de Gestão do DJES) 
2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Realizado em 29/11 e está gravado no Canal Profissional da Escola Municipal de Saúde, no 

YouTube (https://youtu.be/raZshkwtsc0) 2. Concluída. Ação concluída. Realizado em 15/10 e está gravado no Canal 

Profissional da Escola Municipal de Saúde, no YouTube (https://youtu.be/DlqGTA57fp0) 3. Concluída. Dados relacionados 

ao ano de 2023 publicizados na página do DJES do site da PMSP. Disponível em: 

https://capital.sp.gov.br/web/saude/w/judicializacao_da_saude/323773 4. Concluída. Dados relacionados ao ano de 2023 

publicizados na página do DJES do site da PMSP. Disponível em: 

https://capital.sp.gov.br/web/saude/w/judicializacao_da_saude/323773 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

16 - Paz, justiça e instituições 

eficazes 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/DJES 
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Meta  3.39.1. Manter o Tempo Médio de Espera de Mamografia em no máximo 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Discutir processos de trabalho para diminuição da perda primária e absenteísmo, 

otimizando recursos 
5 5 

2. Discutir necessidade de contratação de recursos quando pertinente 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Reuniões mensais realizadas com as Centrais Regionais de Regulação e Prestadores 

Contratados. 2. Concluída. Ação contínua. Reuniões mensais realizadas com as Centrais Regionais de Regulação e setor 

de Contratos. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.2. Manter o Tempo Médio de Espera de RNM s/ sedação em no máximo 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Discutir com prestadores ações para reduzir perda primária, absenteísmo 4 4 

2. Discutir a possibilidade de aumento de oferta de acordo com a demanda em fila de 

espera 
3 3 

3. Discutir oferta conforme a demanda reprimida 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 2. 

Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 3. 

Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.3. Manter o Tempo Médio de Espera de TC s/ sedação em no máximo 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Discutir com prestadores ações para reduzir perda primária, absenteísmo 4 4 

2. Discutir a possibilidade de aumento de oferta de acordo com a demanda em fila de 

espera 
3 3 

3. Discutir oferta conforme a demanda reprimida 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 2. 

Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 3. 

Concluída. Realizadas reuniões com os prestadores para adequação da oferta considerando a demanda existente. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.4. Manter o Tempo Médio de Espera de USG Geral em no máximo 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Adequar quais exames serão elencados (USG) 5 5 

2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio hábil: em até 60 dias (USG) 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizada análise e avaliação para alinhamento da oferta de acordo com a demanda. 2. Concluída. Ação 

contínua, com monitoramento da fila de espera. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.5. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Colonoscopia para 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Adequar a oferta conforme a demanda reprimida em fila de espera 5 5 

2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio hábil: colonoscopia, em até 60 

dias 
5 0 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas reuniões para tentativa de adequação da oferta de acordo com a demanda, com prestadores 

próprios e contratados. 2. Não executada. Tempo médio de espera em 133 dias, influenciado principalmente pelos 

pacientes em fila de espera que necessitam do procedimento em ambiente hospitalar. Área responsável em busca da 

ampliação da oferta. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Programa Avança Saúde SP - BID 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.6. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Ecocardiografia para 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Adequar a oferta conforme a demanda reprimida em fila de espera 5 5 

2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio hábil: em até 60 dias 

(ecocardiografia) 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas reuniões periódicas para análise da fila de espera e adequação da oferta de acordo com a 

demanda. 2. Concluída. Adequação da oferta de acordo com a demanda. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.39.7. Reduzir o Tempo Médio de Espera de EDA para 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Adequar a oferta conforme a demanda reprimida em fila de espera 5 5 

2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio hábil: em até 60 dias (EDA) 5 0 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Concluída. Realização de reuniões periódicas na tentativa de adequação da relação oferta/demanda. 2. Não executada. 

Tempo médio de espera em 133 dias, influenciado principalmente pelos pacientes em fila de espera que necessitam do 

procedimento em ambiente hospitalar e falta de oferta. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 

 

  



   

 

221 
 

Meta  3.39.8. Reduzir o Tempo Médio de Espera de Teste Ergométrico para 60 dias 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  39. Reduzir o Tempo Médio de Espera para exames preestabelecidos em 60 dias 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Adequar a oferta conforme a demanda reprimida em fila de espera 5 5 

2. Realizar exames elencados dentro do tempo médio hábil: em até 60 dias (teste 

ergométrico) 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realizadas reuniões periódicas para análise da fila de espera e adequação da oferta de acordo com a 

demanda. 2. Concluída. Adequação da oferta de acordo com a demanda e, consequentemente diminuição do tempo 

médio de espera. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SERMAP/REGULAÇÃO 
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Meta  3.40.1. Implantar prontuário eletrônico em 100% das UBS 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
40. Trazer maior eficiência e efetividade no atendimento ao usuário através da implantação do 

prontuário eletrônico em todas as UBSs do município 

Tema  Gestão do SUS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar uso da ferramenta 4 4 

2. Avaliar maturidade da ferramenta junto a áreas da SMS e usuários (parceiras e 

diretas) 
2 2 

3. Avaliar impacto financeiro e desenvolver melhorias nas ferramentas e 

funcionalidades envolvidas 
2 2 

4. Avançar certificação/assinatura digital de profissionais nas ferramentas de registro 

eletrônico em saúde que compõe prontuário 
1 1 

5. Criar relatórios gerenciais para controle e monitoramento das áreas envolvidas 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Meta Concluída. De setembro a dezembro, o prontuário eletrônico foi implantado em mais 6 unidades, 

totalizando 479 unidades com implantação, de um total de 479 (100% da meta atingida). 2. Concluída. Ação contínua. O 

Visualizador Clínico já foi aprovado e está sendo implantado em todas as unidades com prontuário eletrônico, seja para 

uso pela própria plataforma e-SaúdeSP ou através de integração com os sistemas próprios das parceiras, que podem 

"chamar" o visualizador a partir de liberação de acesso, conforme SEI: 6018.2024/0036941-2. Destacam-se, neste terceiro 

quadrimestre, as seguintes ações de divulgação relacionadas ao visualizador clínico:  
1)  Programação de Cronograma de Apresentação do Visualizador Clínico para toda a Secretaria. 
2)  Programação de Cronograma para Treinamento das diversas unidades.  3. Concluída. Ação em andamento. A avaliação 

do impacto financeiro está sendo realizada continuamente pelo DTIC nas diversas CRS e OS quanto aos 

equipamentos/infraestrutura e softwares relacionados à meta. Quanto ao desenvolvimento de melhorias e 

funcionalidades, estamos realizando a melhoria da Tecnologia em todas as unidades, para a tecnologia VOIP, e ainda a 

melhoria da Tecnologia em LINK de dados para tecnologia SDWAN, segue sendo acompanhado pela área. 4. Concluída. 

A empresa para prestação de serviços de suporte, manutenção e gestão dos usuários e credenciais de integração para a 

certificação digital nos diversos sistemas atuantes relacionados à meta, foi contratada no final de dezembro de 2024 e sua 

implantação se dará de acordo com cronograma no ano de 2025. O processo está sob SEI 6018.2024/0011068-0. 5. 

Concluída. Ação em andamento. Está em discussão por sistema, considerando as OS e demais parceiros. O 

acompanhamento da evolução das implantações é feito diariamente por meio de um painel BI. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

122 - Administração Geral; 301 - Atenção Básica 3024 - Suporte administrativo 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 2 - Implantar o Prontuário 

Eletrônico em 100% das UBS do 

Município. 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEGA/DTIC 
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Meta  
3.41.1. Aprimorar os relatórios gerenciais de gestão de medicamentos e as funcionalidades 

do sistema GSS/BI, previsão de uma melhoria por ano 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  
41. Promover melhorias no sistema de informação GSS/BI para contribuir com uma melhor gestão 

logística de medicamentos nas farmácias da rede pública municipal 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Atualizar relação de demandas de melhorias no sistema GSS/BI conforme 

necessidades apontadas pela rede municipal 
3 3 

2. Apresentar para DTIC prioridades de adequações do sistema GSS/BI 3 3 

3. Acompanhar atualizações do sistema GSS realizadas pela DTIC 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  2. Concluída. Ação já havia sido concluída no 

quadrimestre anterior.  3. Concluída. Ação já havia sido concluída no quadrimestre anterior.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 
3011 - Modernização, desburocratização e inovação tecnológica 

do serviço público 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  
3.42.1. Disponibilizar educação continuada aos membros para o aprimoramento e 

qualificação da Comissão Farmacoterapêutica (CFT) da SMS/SP 

Diretriz  
3. Fortalecer a gestão do SUS, com aprimoramento da gestão da informação e do modelo de gestão 

em Saúde 

Objetivo  

42. Promover a qualificação dos membros da Comissão Farmacoterapêutica (CFT) na busca de 

evidências científicas, na realização de pareceres técnicos e tomada de decisão relacionada às 

tecnologias em saúde 

Tema  Assistência Farmacêutica e Insumos Estratégicos 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Identificar necessidades formativas de membros da CFT 3 3 

2. Disponibilizar propostas formativas voltadas para avaliação de tecnologias em 

saúde para membros da CFT 
3 3 

3. Realizar, ao menos, 4 reuniões da CFT 4 0 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída, novo levantamento de necessidades formativas realizadas, que reforçou a temática de 

conhecimentos gerais relacionadas à Avaliação de Tecnologias em Saúde.  2. Concluída. Ação concluída, disponibilizada 

nova proposta formativa aos membros da Comissão Farmacoterapêutica (CFT) em setembro/2024.  3. Parcialmente 

executada. Ação parcialmente concluída, realizada uma reunião da CFT no quadrimestre. A outra reunião prevista foi 

remarcada para o próximo ano, em virtude um imprevisto pessoal da convidada externa que faria uma capacitação aos 

membros voltada para a avaliação de rigor metodológico em estudos observacionais.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

SEABEVS/CAB/Assistência Farmacêutica 
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Meta  
4.1.1. Confirmar em 80% o número de pessoas cadastradas na Estratégia Saúde da Família 

(ESF) que referem ser portadora de hipertensão arterial sistêmica (HAS) na STS Butantã 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  1. Garantir a longitudinalidade do cuidado da população portadora de HAS 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar registros de dados nos cadastros 4 4 

2. Monitorar processo de busca ativa 4 4 

3. Mapear as ações de promoção a saúde e prevenção das DCNT, com ênfase na HAS, 

que ocorrem nas Unidades de ESF, em parceria com PAVS e NUVIS 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. O monitoramento dos registros foi realizado ao longo do ano com base no relatório de 

extração dos critérios de acompanhamento de HAS do Previne Brasil, tendo contribuído para o atendimento da meta. 2. 

Concluída. Ação concluída. Processo foi monitorado pelo relatório de atividades coletivas do e-SUS e verificado in loco 

nas visitas (Portaria 215/2023, que "Constitui as Comissões de Controle e Avaliação da Rede Municipal de Atenção Primária 

à Saúde e designa seus membros"). 3. Concluída. Ação concluída. As ações executadas no território ao longo de 2024 

foram acompanhadas. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Oeste / STS Butantã 
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Meta  
4.2.1. Ampliar em 25% o número de registros da informação "Pessoa com Deficiência" 

(PCD) na população cadastrada nas UBS do território da STS Butantã 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
2. Ampliar o reconhecimento da população com deficiência do território da STS Butantã a fim de 

melhorar e estruturar as ofertas de saúde específicas para esta população 

Tema  Saúde da Pessoa com Deficiência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Cadastrar no SIGA PcD todos os usuários que participam de ações do Território 

Inclusivo 
4 4 

2. Atualizar cadastros individuais de usuários com deficiência das equipes ESF e eAP 

no cadastro SIGA PcD 
4 4 

3. Monitorar processo de cadastro PCD nas UBS 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Ao longo do ano, em todas as ações do Território Inclusivo foi reforçada, junto aos 

profissionais, a importância do cadastro no SIGA PcD. Neste 3º quadrimestre, ocorreram 4 ações. 2. Concluída. Ação 

concluída. A partir do comparativo de bancos recebido pelas Unidades, as mesmas fizeram a atualização das bases. 3. 

Concluída. Ação concluída. Os relatórios definidos foram incorporados na rotina de monitoramento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8; 

ODS 10 - Redução das 

desigualdades 

Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Oeste / STS Butantã 
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Meta  
4.3.1. Alcançar 80% dos pacientes DM (diabetes mellitus) cadastrados no território da STS 

Campo Limpo 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
3. Aumentar o número de diagnóstico e acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos 

para conduta imediata de tratamento, evitando agravos 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aumentar ações de rastreamento em familiares de pacientes hipertensos / 

diabéticos 
1 1 

2. Implantar cantinho do cuidado conforme planejamento e autorização de SMS 1 0 

3. Alimentar com 100% dos dados painel de monitoramento HDOC 1 1 

4. Reforçar atribuições profissionais relacionadas ao rastreamento conforme 

protocolos de DCNT 
2 2 

5. Organizar processo de trabalho das UBS conforme protocolo DCNT 1 1 

6. Alcançar 50% dos pacientes no plano de autocuidado pactuado (PAP) 2 2 

7. Abordar pacientes por todos os profissionais durante sua permanência na UBS para 

identificação da elegibilidade e ofertar serviços conforme protocolo DCNT 
2 2 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. Utilização da estratificação de risco cardiovascular, busca no território e 

implementação do instrumento de estratificação no prontuário do paciente.  
 2. Não executada. Ação não continuada pela SMS neste modelo. Parceria encerrada entre o Instituto Tellos e a SMS. A 

estratégia do programa foi continuada pela área técnica DCNT. 3. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. O painel 

foi reformulado para atendimento à Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) e ampliado para as demais unidades do 

território. 4. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. Treinamentos realizados pela área técnica de DCNT e 

parceiros.   5. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. Processos de trabalho organizados pelos parceiros a partir 

do protocolo de DCNT elaborado pela área técnica respectiva 6. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. Porém os 

registros estão abaixo dos 25%.  Nesse quadrimestre realizado monitoramento e intensificação, junto aos parceiros do 

território, na qualificação das ações e registro do PAP. 7. Concluída. Ação concluída nesse quadrimestre. As unidades que 

não possuem Cantinho realizaram a abordagem dos usuários e oferta dos serviços com a mesma proposta estratégica do 

programa. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.8 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Campo Limpo 
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Meta  
4.3.2. Alcançar 80% dos pacientes HAS (hipertensão arterial sistêmica) cadastrados no 

território da STS Campo Limpo 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
3. Aumentar o número de diagnóstico e acompanhamento de pacientes hipertensos e diabéticos 

para conduta imediata de tratamento, evitando agravos 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aumentar ações de rastreamento em familiares de pacientes hipertensos / 

diabéticos 
1 1 

2. Implantar cantinho do cuidado conforme planejamento e autorização de SMS 1 0 

3. Alimentar com 100% dos dados painel de monitoramento HDOC 1 1 

4. Reforçar atribuições profissionais relacionadas ao rastreamento conforme 

protocolos de DCNT 
2 2 

5. Organizar processo de trabalho das UBS conforme protocolo DCNT 1 1 

6. Alcançar 50% dos pacientes no plano de autocuidado pactuado (PAP) 2 2 

7. Abordar pacientes por todos os profissionais durante sua permanência na UBS para 

identificação da elegibilidade e ofertar serviços conforme protocolo DCNT 
2 2 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. Utilização da estratificação de risco cardiovascular, busca no território e 

implementação do instrumento de estratificação no prontuário do paciente.  2. Não executada. Ação não continuada pela 

SMS neste modelo. Parceria encerrada entre o Instituto Tellos e a SMS. A estratégia do programa foi continuada pela área 

técnica DCNT. 3. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. O painel foi reformulado para atendimento à Lei Geral de 

Proteção de Dados (LGPD) e ampliado para as demais unidades do território. 4. Concluída. Ação concluída no primeiro 

quadrimestre. Treinamentos realizados pela área técnica de DCNT e parceiros.   5. Concluída. Ação concluída neste 

quadrimestre. Processos de trabalho organizados pelos parceiros a partir do protocolo de DCNT elaborado pela área 

técnica respectiva 6. Concluída. Ação concluída neste quadrimestre. Porém os registros estão abaixo dos 25%.  Nesse 

quadrimestre realizado monitoramento e intensificação, junto aos parceiros do território, na qualificação das ações e 

registro do PAP. 7. Concluída. Ação concluída nesse quadrimestre. As unidades que não possuem Cantinho realizaram a 

abordagem dos usuários e oferta dos serviços com a mesma proposta estratégica do programa. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Campo Limpo 
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Meta  
4.4.1. Aumentar a coleta de papanicolau na população alvo anualmente, para o 

atingimento de, no mínimo, a razão preconizada de 0,50 na STS Campo Limpo 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
4. Aprimorar o cuidado ofertado, considerando as deficiências no diagnóstico precoce de câncer de 

colo de útero no território na faixa etária de 25 a 64 anos 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Rastrear mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos 2 2 

2. Educar profissionais das equipes de ESF e ACS para importância da intensificação da 

busca ativa e estímulo para coleta do exame de papanicolau 
2 2 

3. Capacitar profissionais nas ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer do 

colo de útero 
1 1 

4. Busca ativa de mulheres que nunca realizaram exame ou o fizeram há mais de 3 

anos 
2 2 

5. Abordar pacientes por todos os profissionais durante sua permanência na UBS para 

identificação da elegibilidade e oferta da realização do exame papanicolau 
2 2 

6. Divulgar materiais educativos à população sobre importância do exame; 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída, pois tivemos ações no âmbito da programação Avança Saúde Mulher como importante 

instrumento na execução de conteúdos programados, com oferta de coleta de exame de Papanicolau durante todo o 

funcionamento da unidade, realização de ações de promoção à saúde, distribuição de material educativo no território e 

intensificação da busca ativa 2. Concluída. Ação concluída no periodo, realizadas ações de intensificação do processo 

educativo junto aos profissionais ESF e ACS. 3. Concluída. Ação concluida no periodo.  Realizadas capacitações dos 

profissionais no curso FOSP (Fundação Oncocentro de São Paulo) devido à rotatividade de profissionais nas unidades.  4. 

Concluída. Ação concluida no periodo. Realizada intensificação da busca  ativa no território de mulheres elegiveis para 

coleta de papanicolau e manutenção dos resultados. 5. Concluída. Ação concluida no periodo, realizada abordagem e 

levantamento da elegibilidade e oferta de coleta do exame de papanicolau para manutenção dos resultados.  6. Concluída. 

Ação concluída no primeiro quadrimestre. Materiais distribuídos durante a semana de intensificação do Avança Saúde 

Mulher realizado no primeiro quadrimestre de 2024.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Campo Limpo 
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Meta  
4.5.1. Examinar, no mínimo, 70% dos contatos de tuberculose (TB) anualmente na STS 

Capela do Socorro 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
5. Diminuir a disseminação da Tuberculose pelo exame de todos os contatos de TB da residência, 

identificação no momento da notificação e início do tratamento 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar profissionais de 10 UBS 6 6 

2. Reforçar fluxo para atendimentos de contatos de casos novos, priorizando 10 UBS 

escolhidas para o ano 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. No período de setembro a dezembro foram realizadas as rodas de conversas nas UBS: Vila 

Natal, Jd. Orion/Guanhembu, Jd. Repúblicas, Veleiros e Pq. Residencial Cocaia Independente. Também foram realizadas as 

visitas técnicas em todas as UBS para avaliação de registros de contatos de TB e orientações das condutas registradas em 

prontuários conforme proposta de ação desencadeada na avaliação da meta parcial semestral que foi de 57%. Na 

atualização dos dados, em novembro, a STS Capela do Socorro examinou 69% dos contatos de TB. Isto evidencia que as 

ações desenvolvidas juntos aos profissionais qualificaram a abordagem dos contatos de TB.  2. Concluída. Ação concluída 

visando atualizar os profissionais quanto ao fluxo do atendimento e acompanhamento dos contatos de casos novos de 

TB. A entrega do boletim mensal, online, possibilita também qualificação da informação que a unidade envia.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3, 

3.8 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Capela do Socorro 
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Meta  4.6.1. Aumentar em 10% a testagem rápida para sífilis ao ano na STS Capela do Socorro 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
6. Aumentar o diagnóstico de casos de sífilis na população adulta e prevenção de casos de sífilis 

congênita 

Tema  IST/AIDS 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ofertar 10 turmas na RME para capacitação de realização de TR 4 4 

2. Capacitação de 2 profissionais por unidade para realização de TR 3 3 

3. Realizar 2 oficinas de notificação de sífilis e registros de procedimentos nos sistemas 

para reduzir a subnotificação (SISLOG/SIGA) 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada ao longo do ano. Foram ofertadas ao total 13 turmas totalizando 78 profissionais de 

nível superior capacitados. Ação realizada no SAE do território. Não há entraves na organização desta ação. 2. Concluída. 

Ação contínua que necessita de constante monitoramento devido à alta rotatividade dos colaboradores. Esse 

monitoramento é realizado pela interlocução da STS juntamente com o setor de desenvolvimento do parceiro. Houve 

inauguração de 2 novas unidades ao longo do ano com necessidade de atualização desses profissionais. Das 27 unidades 

do território, todas têm dois ou mais profissionais treinados. 3. Concluída. Oficinas realizadas no final do ano nas datas 05 

e 12/12/2024 com intuito de melhorar as possíveis subnotificações, diminuir erros nos registros no Sistema e a consequente 

falta de insumos pelo não fechamento mensal em tempo oportuno. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Capela do Socorro 
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Meta  
4.7.1. Ampliar o número de registro de peso e altura nos atendimentos/consultas de 

adultos no território da Casa Verde-Cachoeirinha 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  7. Diminuir a obesidade e o sobrepeso com manutenção de peso saudável 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar a equipe multidisciplinar em 5 das 13 Unidades Básicas da STS Casa 

Verde/Cachoeirinha a abordar e trabalhar o tema obesidade na prática diária das UBS 

e realizar os registros de peso e altura dos adultos, através das reuniões técnicas e 

capacitações 

2 2 

2. Realizar captação de pessoas que acessem a UBS com excesso de peso relacionadas 

a IMC e outras queixas associadas a obesidade e registrar peso e altura dos adultos 

durante consultas, grupos e outras atividade em 5 das 13 UBS da STS Casa 

Verde/Cachoeirinha 

1 1 

3. Quantificar e qualificar os dados coletados de estratificação de risco de pessoas 

com obesidade e doenças de base associadas em qualquer faixa etária em 5 das 13 

UBS da STS Casa Verde/Cachoeirinha 

1 1 

4. Realizar grupos de promoção e prevenção à saúde com enfoque na alimentação 

saudável (Guia Alimentar da População Brasileira), incluindo espaços escolares, com os 

devidos registros dos relatórios dos grupos , data e participantes das ações 

1 1 

5. Promover e sensibilizar realização de práticas corporais e atividades físicas para 

usuários nos espaços identificados no território de 5 UBS da STS Casa 

Verde/Cachoeirinha 

2 2 

6. Realizar avaliação do consumo alimentar, disponibilidade e variedade de alimentos 

do paciente e seu grupo familiar pela nutricionista/ equipe multidisciplinar para 

desenvolvimento de ações educativas 

1 1 

7. Realizar pactuação de plano de adequação alimentar de acordo com realidade do 

usuário/ familiar durante as consultas com as nutricionistas 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre, com a participação da Equipe Multi nas unidades UBS/AMA 

Massagista Mário Américo, UBS/AMA Vila Barbosa, UBS Casa Verde, UBS Casa Verde Alta, UBS Adelaide Lopes, UBS Ilza, 

UBS Jd Antártica, UBS Jd Peri, UBS Pq Peruche, UBS Vila Dionisia, UBS Vila Dionísia II, UBS Vila Espanhola, UBS Vila Santa 

Maria, UBS Walter Elias e UBS Jd Peri. Foram capacitados 60 profissionais e o monitoramento da ação foi realizado através 

de lista de presença. A atividade foi incluída no PLAMEP 2024.  2. Concluída. Ação concluída. Monitoramento feito através 

do SISVAN. As unidades que estão realizando a ação são: UBS/AMA Massagista Mário Américo, UBS/AMA Vila Barbosa, 

UBS Casa Verde, UBS Casa Verde Alta, UBS Adelaide Lopes, UBS Ilza, UBS Jd Peri, UBS Pq Peruche, UBS V Dionisia, UBS V 

Dionisia II, UBS V Espanhola, UBS V Santa Maria e UBS Walter Elias.  3. Concluída. Ação concluída. As unidades realizaram 

a coleta de dados das consultas para construção de dados epidemiológicos de avaliação de risco cardiovascular 

relacionado à obesidade, a análise completa dos dados epidemiológicos ainda não foi concluida mas o instrumento 

construido (colmeia) já está em funcionamento nas unidades com a estratificação de risco já sendo realizada. As unidades 

envolvidas nesta ação são: UBS/AMA Massagista Mário Américo, AMA/UBS V Barbosa, UBS Casa Verde, UBS Casa Verde 

Alta, UBS Adelaide Lopes, UBS Ilza, UBS Jd Peri, UBS Pq Peruche, UBS V Dionisia, UBS V Dionisia II, UBS V Espanhola, UBS 

V Santa Maria, UBS Walter Elias e UBS Jd Antártica.  4. Concluída. Ação concluída. Foram realizados grupos de discussão 

e orientação com a comunidade na UBS e nos espaços escolares durante as atividades do PSE. Monitoramento realizado 

através de relatório e-SUS. Participaram da ação 4517 usuários, de acordo com o levantamento quadrimestral. As unidades 

envolvidas nesta ação são: UBS/AMA Massagista Mário Américo, AMA/UBS V Barbosa, UBS Casa Verde, UBS Casa Verde 

Alta, UBS Adelaide Lopes, UBS Ilza, UBS Jd Peri, UBS Pq Peruche, UBS V Dionisia, UBS V Dionisia II, UBS V Espanhola, UBS 
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V Santa Maria e UBS Walter Elias.  5. Concluída. Ação concluída. Monitoramento feito através de relatório e-SUS. 

Participaram das ações 1480 usuários. As unidades envolvidas nesta ação são: UBS/AMA Massagista Mário Américo, 

AMA/UBS V Barbosa, UBS Casa Verde, UBS Casa Verde Alta, UBS Adelaide Lopes, UBS Ilza, UBS Jd Peri, UBS Pq Peruche, 

UBS V Dionisia, UBS V Dionisia II, UBS V Espanhola, UBS V Santa Maria e UBS Walter Elias.  6. Concluída. Ação concluída. 

Monitorada no 3º quadrimestre através da avaliação de prontuários nas 13 UBS da STS Casa Verde-Cachoeirinha. 7. 

Concluída. Ação concluída. Monitorada no 3º quadrimestre através de avaliação de prontuários nas 13 UBS da STS Casa 

Verde Cachoeirinha. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Casa Verde - Cachoeirinha 
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Meta  
4.8.1. Diminuir a taxa de incidência da Sífilis congênita do território da STS Casa Verde - 

Cachoeirinha 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  8. Diminuir a taxa de incidência da Sífilis no território da STS Casa Verde - Cachoeirinha 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Oferecer teste rápido à população na rotina das 13 UBS da STS Casa 

Verde/Cachoeirinha, na sala de acolhimento, durante o ano todo 
2 2 

2. Realizar testagem rápida extramuros em áreas mais vulneráveis e garantir 

acompanhamento / seguimento do cuidado para pessoas que testarem positivo para 

sífilis, na rotina das 13 UBS da STS Casa Verde/Cachoeirinha 

2 2 

3. Promover capacitação de profissionais (novos e antigos) das 13 UBS da STS Casa 

Verde/Cachoeirinha quanto a Protocolo de Sífilis durante reuniões do Comitê de Sífilis 

semestralmente 

1 1 

4. Realizar ações educativas de prevenção à sífilis nas escolas cadastradas no PSE de 

cada uma das 13 UBS da STS Casa Verde/Cachoeirinha 
1 1 

5. Envolver a comunidade através de representantes (conselho gestor) em questões 

relacionadas à prevenção e tratamento da sífilis, durante reuniões do conselho gestor 

nas 13 UBS da STS Casa Verde/Cachoeirinha 

2 2 

6. Discutir indicadores de sífilis com as 13 UBS da STS Casa Verde/Cachoeirinha e 

NUVIS para conhecerem cenário real e atualizado da região 
1 1 

7. Manter material educativo atualizado e de fácil acesso a usuários nas UBS, incluindo 

banner oficial da PMSP, cartazes e folders elaborados pelas UBS em parceria com OSS 

e STS Casa Verde/Cachoeirinha, e conteúdo digital em tablets utilizados pelos ACS 

para comunidade conhecer o que é sífilis, sintomas e suas consequências; 

1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Monitoramento realizado através de planilha de controle SISLOG quanto à disponibilização 

dos testes. A oferta de testes permanece estável desde 2023. 2. Concluída. Ação concluída. Foi realizada testagem 

extramuros nas unidades da STS Casa Verde-Cachoeirinha. Foram realizadas 2 ações pela UBS Jd Antártica, 1 ação pela UBS 

Dona Adelaide Lopes, 1 ação pela AMA/UBS Vila Barbosa, 2 ações pela UBS Casa Verde, 1 ação pela UBS Casa Verde Alta, 3 

ações pela UBS Vila Dionísia, 2 ações pela UBS Vila Dionísia II, 1 ação pela UBS Vila Espanhola, 1 ação pela UBS Ilza, 1 ação 

pela AMA/UBS Massagista Mário Américo, 2 ações pela UBS Pq Peruche, 2 ações pela UBS Jd Peri, 2 ações pela UBS Vila 

Santa Maria e 3 ações pela UBS Walter Elias. 3. Concluída. Ação realizada no 1º e 2º quadrimestres, equivalendo aos 2 

semestres conforme planejamento inicial. 4. Concluída. Realizadas ações durante as atividades do PSE nas unidades da STS 

Casa Verde-Cachoeirinha: 1 ação pela UBS Jd Antártica, 1 ação pela UBS Dona Adelaide Lopes, 1 ação pela AMA/UBS Vila 

Barbosa, 1 ação pela UBS Casa Verde, 1 ação pela UBS Casa Verde Alta, 1 ação pela UBS Vila Dionísia, 1 ação pela UBS Vila 

Dionísia II, 1 ação pela UBS Vila Espanhola, 1 ação pela UBS Ilza, 1 ação pela AMA/UBS Massagista Mário Américo, 1 ação 

pela UBS Pq Peruche, 1 ação pela UBS Jd Peri, 1 ação pela UBS Vila Santa Maria e 1 ação pela UBS Walter Elias. 5. Concluída. 

Realizadas reuniões com conselho gestor nas unidades da STS Casa Verde-Cachoeirinha: 1 ação pela UBS Jd Antártica, 1 

ação pela UBS Dona Adelaide Lopes, 1 ação pela AMA/UBS Vila Barbosa, 1 ação pela UBS Casa Verde, 1 ação pela UBS Casa 

Verde Alta, 1 ação pela UBS Vila Dionísia, 1 ação pela UBS Vila Dionísia II, 1 ação pela UBS Vila Espanhola, 1 ação pela UBS 

Ilza, 1 ação pela AMA/UBS Massagista Mário Américo, 1 ação pela UBS Pq Peruche, 1 ação pela UBS Jd Peri, 1 ação pela UBS 

Vila Santa Maria e 1 ação pela UBS Walter Elias. 6. Concluída. Realizadas reuniões com as unidades da STS Casa Verde-

Cachoeirinha e NUVIS, com participação das unidades UBS Jd Antártica, UBS Dona Adelaide Lopes, AMA/UBS Vila Barbosa, 

UBS Casa Verde, UBS Casa Verde Alta, UBS Vila Dionísia, UBS Vila Dionísia II, UBS Vila Espanhola, UBS Ilza, AMA/UBS 

Massagista Mário Américo, UBS Pq Peruche, UBS Jd Peri, UBS Vila Santa Maria e UBS Walter Elias. 7. Concluída. Verificamos 

a presença de folders e cartazes nas unidades UBS Jd Antártica, UBS Dona Adelaide Lopes, AMA/UBS Vila Barbosa, UBS 
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Casa Verde, UBS Casa Verde Alta, UBS Vila Dionísia, UBS Vila Dionísia II, UBS Vila Espanhola, UBS Ilza, AMA/UBS Massagista 

Mário Américo, UBS Pq Peruche, UBS Jd Peri, UBS Vila Santa Maria e UBS Walter Elias. 

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 PLAMSAN 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Casa Verde - Cachoeirinha 

 

  



   

 

236 
 

Meta  
4.9.1. Aumentar em 10% na razão de exames citopatológicos do colo do útero na STS 

Cidade Tiradentes  

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  9. Aumentar o quantitativo de coletas do exame de Papanicolau, agravado pela pandemia 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar busca ativa via telefone e visita domiciliar de mulheres com idade entre 25 a 

64 para coleta de citopatológico 
3,5 3,5 

2. Realizar e ofertar a coleta de citopatológico nas campanhas periódicas realizadas 

pelas UBS (DIA D, Território Inclusivo, Avança Saúde, entre outros eventos que 

acontecem no território) 

3 3,0 

3. Apresentar dados nas reuniões de gerentes bimensais, no intuito de intensificar 

ações e estabelecer metas mensais 
3,5 3,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  O monitoramento das ações de busca ativa foi realizado através da devolutiva dos gerentes das unidades 

nas reuniões bimestrais de gerentes (ação 3), onde as unidades apresentaram o que foi realizado no período, não havendo 

um instrumento específico na Supervisão para este fim. Ressaltamos que, a Supervisão Técnica de Saúde apresentou os 

indicadores que também servem como monitoramento e acompanhamento. a fim de situar os gerentes do andamento 

do alcance da meta, sinalizando e intensificando as ações onde necessário. No 3º quadrimestre foram realizadas reuniões 

em 06/09 - 04/10 - 01/11 e 06/12. 2. Concluída. As unidades de saúde do território intensificaram as coletas de exames 

citopatológicos nas campanhas periódicas, no 3º quadrimestre foram realizadas ações aos sábados em 19/10 e 23/11, além 

da intensificação das ações em outubro devido o "Outubro Rosa". 3. Concluída. A Supervisão Técnica de Saúde apresentou 

os dados nas reuniões de gerentes, bem como nas reuniões do Conselho Gestor. No 3º quadrimestre foram realizadas 

reuniões de gerentes em 06/09 - 04/10 - 01/11 e 06/12, bem como nas reuniões do Conselho Gestor em 27/09 - 25/10 - 

29/11 e 27/12. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Cidade Tiradentes 
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Meta  

4.10.1. Aumentar a cobertura vacinal para as vacinas selecionadas, Pneumocócica 10-

valente, VORH (Vacina Oral Rotavírus Humano) e SCR (Sarampo/Caxumba/Rubéola), na 

STS Cidade Tiradentes 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  10. Atingir a meta preconizada de 95% de cobertura vacinal dos imunizantes selecionados 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar busca ativa nas unidades escolares do território para conferência e 

regularização das carteirinhas de vacinação 
2,5 2,5 

2. Realizar palestras, panfletagens e/ou orientações em parceria com UVIS local e 

Subprefeitura nos locais mais movimentados do território, como mercados, feiras, 

igrejas, Terminal da SPtrans, praças e parques para sensibilização da população 

quanto à importância da vacinação 

2,5 2,5 

3. Intensificar mutirões de vacinação aproveitando campanhas periódicas realizadas 

pelas UBS (DIA D, Território Inclusivo, Avança Saúde, entre outros eventos que 

acontecem no território) 

2,5 2,5 

4. Implantar auditoria de prontuário nas UBS para conferência das doses de vacina 

aplicadas nas crianças de 0 a 5 anos 
2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. As unidades de saúde do território têm intensificado as ações de busca ativa dos atrasados nos domicílios e 

realizado busca ativa das carteirinhas de vacinação nas escoas do território. O monitoramento das ações de busca ativa é 

feito através da devolutiva dos gerentes das unidades nas reuniões bimestrais (ação 3), onde as unidades apresentam o 

que foi realizado no período, não havendo um instrumento específico na Supervisão para este fim. 2. Concluída. A 

Supervisão Técnica de Saúde, em parceria com a UVIS (Unidade de Vigilância em Saúde) e a subprefeitura de Cidade 

Tiradentes, tem realizado ações de panfletagem, orientações em mercados, parques, praças, feiras, terminais de ônibus, 

para sensibilização da população quanto à importância da vacinação. 3. Concluída. As unidades do território intensificaram 

a vacinação nas campanhas periódicas, no 3º quadrimestre foram realizadas ações aos sábados em 19/10 e 23/11. 4. 

Concluída. No 3º quadrimestre as auditorias de vacinas, foram realizadas pela Supervisão Técnica de Saúde, nas seguintes 

UBS: Castro Alves (17/09), Nascer do Sol (17/09), Carlos Gentile (18/09), Jd. Vitória (19/09) e Fazenda do Carmo (20/09).   

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal 

Preconizada (95%) para as quatro 

vacinas selecionadas (Poliomielite, 

Pneumocócica 10V, Pentavalente e 

SCR) em crianças de 1 ano de idade 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Cidade Tiradentes 
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Meta  
4.11.1. Implantação das Práticas Integrativas e Complementares (PICS) em 100% das UBS da 

STS Ermelino Matarazzo 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

11. Garantir a implantação e o fortalecimento das PICS (Práticas Integrativas e Complementares) em 

todos os serviços de saúde como forma de prevenção e promoção à Saúde, para todos os ciclos de 

vida 

Tema  Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Implementar grupo de trabalho para divulgação e orientação do protocolo de PICS 

do território 
5 5 

2. Realizar 1 encontro anual de PICS com UBS e conselho gestor para divulgar 

experiências exitosas 
5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. O GT está composto por 02 representantes da STS, CRPICS, 01 representante da OSS e um profissional da 

rede. Matriciamento dos profissionais de PICS em 04/10/2024 e reunião do grupo de trabalho, destacamos que o grupo 

de trabalho, considerou a importância de continuidade dos matriciamentos e discussões para 2025. 2. Concluída.  Em 

05/12/2024 foi realizado o encontro com os profissionais que realizam PICS nas unidades de saúde para discussão de 

casos e experiências com 20 participantes. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Ermelino Matarazzo 
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Meta  

4.12.1. Monitorar o Estado Nutricional de 50% da população maior de 25 anos atendida 

nas UBS, visando a vigilância alimentar e nutricional através de marcadores 

antropométricos e de consumo alimentar pra a identificação das vulnerabilidades, na STS 

Ermelino Matarazzo 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
12.  Identificação precoce e acompanhamento dos pacientes de risco relacionados a DCNT, 

objetivando reduzir os casos agravados que chegam no hospital 

Tema  Saúde Nutricional 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar encontros bimestrais com Nutricionistas do território para discussão em 

relação a acompanhamento nutricional nas UBS 
3 3 

2. Divulgar nas reuniões de conselho gestor ações de vigilância nutricional das UBS 3 3 

3. Realizar mutirão mensal por UBS para realização de antropometria e orientação 

nutricional 
4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. No 3º quadrimestre foram realizadas reuniões em 24/10/2024 e 05/12/2024. Cabe destacar que em 

27/11/2024 a STS Ermelino apresentou um trabalho no Forúm de Nutrição de SMS. 2. Concluída. Em 20/11/2024 na reunião 

do Conselho Gestor foi abordado o tema: Ações externas de nutrição nas UBS. 3. Concluída. Os mutirões têm acontecido 

mensalmente nas unidades de saúde do território, com a realização de antropometria e orientação nutricional. Estão 

envolvidas nessa ação as 12 unidades básicas de saúde da Supervisão Técnica de Saúde de Ermelino Matarazzo. O 

monitoramento é feito nas reuniões bimensais com as Nutricionais do território (ação 1), onde a Supervisão Técnica de 

Saúde apresenta os indicadores, que também servem como um monitoramento e acompanhamento, a fim de situar os 

participantes de como está o andamento da meta, sinalizando e intensificando as ações onde necessário; como exemplo 

das ações realizadas podemos citar a ação da UBS Jardim Popular, apresentada no Fórum de Nutrição de SMS em 

27/11/2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 

ODS 2 - Fome Zero e Agricultura 

Sustentável- 2.2; ODS 3 - Saúde e 

Bem-estar- 3.4 

Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Ermelino Matarazzo 
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Meta  
4.13.1. Diminuir o índice de gestação em mulheres menores de 19 anos no território da STS 

Freguesia do Ó-Brasilândia 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

13. Promover estratégias para a intervenção no alto índice de gestação em mulheres menores de 18 

anos, como o mapeamento de áreas mais vulneráveis, abertura da agenda da UBS para 

adolescentes, a instituição de fóruns intersetoriais locais em parceria com a Educação, e a oferta de 

meios para que adolescentes planejem com segurança sua atividade sexual e sua saúde reprodutiva 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Incentivar participação da faixa etária nos grupos de planejamento familiar nas UBS, 

nos momentos oportunos como, por exemplo, abordagem da adolescente quando for 

realizar teste de gravidez ou retirar anticoncepcional de emergência na farmácia da 

UBS 

2,5 2,5 

2. Fortalecer ações de prevenção de gravidez na adolescência no PSE por meio de 

rodas de conversas em escolas;  
2,5 2,5 

3. Fortalecer busca ativa de evasão escolar pelas equipes multiprofissionais das UBS 2,5 2,5 

4. Fortalecer vínculo do trabalho intersecretarial: CRAS, CREAS, STS, SME e Conselhos 

Tutelares, incentivando participação no Fórum Infantil e da adolescência, realizado no 

território mensalmente 

2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua e concluída. Planejamento Familiar acontece em todas as UBS do território, mensalmente. Em 

2024 até o momento, foram inseridos 1228 implantes subdérmicos (Implanon), 204 SIU Levonorgestrel, 04 Kileena (início 

em maio) e 588 DIU de cobre. A ASF capacitou 11 médicos de 02/04 até 16/08 em colocação de DIU e Implanom. Realizada 

reunião com Enfermeiros RT (responsáveis técnicos) para sensibilização dos métodos contraceptivos em junho. 2. 

Concluída. Ação contínua e concluída. É realizada dentro do PSE (Programa Saúde na Escola), com rodas de conversas em 

Escolas Municipais de Ensino Fundamental - EMEF (25 unidades no território; ao longo do ano, espera-se realizar ações 

com a temática em pelo menos 50% das EMEF) e Centro para Crianças e Adolescentes - CCA (15 unidades no território; 

desde o início, foram realizadas ações em todos os CCA). No meio do primeiro quadrimestre e início do segundo, as ações 

foram comprometidas devido à epidemia de dengue, na qual as unidades precisaram dispensar maior atenção à 

assistência. Monitoramento realizado pela STS por meio de planilhas. 3. Concluída. Ação contínua. A busca ativa de evasão 

escolar ocorreu durante todo o ano pelos profissionais que realizam atendimento de adolescentes, através de 

questionamento. A temática foi discutida em reunião do Comitê Regional da Primeira Infância (composto por profissionais 

da educação, saúde e assistência social) e Fórum Infantil e Adolescência (composto por profissionais da saúde, educação 

e assistência social) em maio. Estabelecido novo fluxo da comunicação intersecretarial sobre adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, via SEI. A UBS Jd Paulistano, do Distrito Administrativo da Brasilândia, será a unidade piloto do Programa 

Busca Ativa Escolar da UNICEF, com previsão de início das reuniões no 3º quadrimestre.  4. Concluída. Ação contínua. 

Realizadas reuniões mensais do Comitê Regional da Primeira Infância, discussão de estratégias e fluxos para facilitar 

encaminhamentos intersecretariais do atendimento de adolescentes gestantes e/ou em vulnerabilidade. Há dificuldade de 

parceria com Conselho Tutelar. Reuniões realizadas em 10/05, 17/07, 06/08 e 10/10/2024. Fórum Infantil realizado toda 

primeira terça-feira do mês, no território da FO-Brasilândia, com participação de profissionais da saúde, educação e 

assistência social, sendo o último fórum em 03/12/2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Freguesia do Ó-Brasilândia 
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Meta  
4.14.1. Aumentar em 5% anualmente a taxa de detecção de sífilis adquirida no território da 

STS Freguesia do Ó-Brasilândia 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

14. Aumentar a taxa de detecção de sífilis adquirida e tratamento, sífilis na gestação, e reduzir o 

coeficiente de incidência da sífilis congênita no território, considerando os altos índices de sífilis no 

território, por meio de ações planejadas para melhor detecção, assistência e vigilância 

epidemiológica 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ofertar capacitação de teste rápido de sífilis para profissionais de saúde de todas 

UBS do território 
1 1 

2. Garantir 100% de testagem rápida para sífilis nas gestantes no momento do 

diagnóstico da gravidez e 32º semana, conforme protocolo, e realizar supervisão 

desses fluxos 

0,5 0,5 

3. Testar parceiros e tratá-los 0,5 0,5 

4. Aumentar testagem rápida em mulheres em idade fértil, principalmente em 

momentos mais oportunos (ex. coleta de Papanicolau) 
1 1 

5. Identificar pessoas com alto risco de IST - trabalhadores do sexo, múltiplos 

parceiros, pessoas em uso abusivo de substâncias - e aumentar testagem nesses 

grupos, oferecendo tratamento de acordo com resultados obtidos 

1 1 

6. Melhorar acompanhamento de crianças com sífilis congênita, aumentando busca 

ativa no território e criando estratégias de captação na UBS (alertas em todos setores 

da UBS, novas fichas de classificação de risco) 

1 1 

7. Organizar fóruns e capacitações pela STS, UVIS, CRS e SMS 2 2 

8. Realizar reuniões mensais do comitê de sífilis, a fim de fortalecê-lo 2 2 

9. Garantir que 100% das UBS utilizem e cadastrem todos casos de sífilis em gestante e 

congênita com dados das UVIS 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A capacitação teórica foi realizada em 28/05/2024. Todas as UBS do território participaram, 22 profissionais 

foram capacitados na parte teórica (pretensão de pelo menos um profissional capacitado para cada unidade). Alcançamos 

100% do esperado. A parte prática foi realizada em 26 e 27/09 no SAE Nossa Sra. do Ó com o comparecimento de 15 

profissionais. Os outros profissionais foram treinados nas próprias Unidades com os seus multiplicadores. 2. Concluída. 

Realizada sensibilização dos profissionais para realização de teste rápido para sífilis nas gestantes no momento do 

diagnóstico da gravidez. Após Análise e supervisão de prontuários, constatou-se que as unidades estão realizando as 

testagens. A supervisão dos fluxos, testagens e registros em prontuários foi realizada mensalmente em todas as unidades. 

3. Concluída. Ação realizada com efetividade. Houve aumento da taxa de detecção de Sífilis adquirida. Em 2023 tivemos 

1097 notificações e em 2024, 1158 notificações. 4. Concluída. Realizada sensibilização com os profissionais das unidades de 

saúde do território para aumento da oferta de testagem aos grupos de risco (profissionais do sexo, pessoas em uso abusivo 

de substâncias e múltiplos parceiros) 5. Concluída. Após diversas ações de sensibilização com os profissionais das unidades 

de saúde, conseguimos avaliar melhora da qualidade na notificação dos casos e aumento do fechamento dos casos. 

Devendo isso a reorganização dos fluxos e melhora da disseminação da informação pelos profissionais das unidades. 6. 

Concluída. Fóruns realizados nos meses 05 e 10/2024 sobre Processos de Trabalho no Programa de Sífilis para os 

trabalhadores das unidades de saúde do território. Em visitas de supervisão, verificada melhora progressiva no 

monitoramento dos casos de sífilis congênita. 7. Concluída. Primeira capacitação finalizada em 14/05/2024 com o total de 

561 profissionais capacitados nos fluxos e protocolos do programa. Segunda capacitação no Fórum de Sífilis realizado em 

01/10 com a participação de 80 participantes. 8. Concluída. Ação contínua. Reuniões realizadas bimensalmente, conforme 
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programação, sendo que a de outubro/24 foi incorporada com o Fórum mensal de Sífilis (1/10), encontros com 261 

participantes. 9. Concluída. Todas as unidades estão orientadas quanto aos fluxos de trabalho, com treinamento finalizado 

em 14/05/2024. Monitoramento realizado por meio de visitas de UVIS e STS nas Unidades para discussão de casos. Total 

de 38 reuniões com 261 profissionais participantes. As reuniões são realizadas de acordo com as necessidades/casos 

multiplicados das unidades. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Freguesia do Ó-Brasilândia 
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Meta  
4.14.2. Diminuir em 5% anualmente o coeficiente de incidência da sífilis congênita no 

território da STS Freguesia do Ó-Brasilândia 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

14. Aumentar a taxa de detecção de sífilis adquirida e tratamento, sífilis na gestação, e reduzir o 

coeficiente de incidência da sífilis congênita no território, considerando os altos índices de sífilis no 

território, por meio de ações planejadas para melhor detecção, assistência e vigilância 

epidemiológica 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ofertar capacitação de teste rápido de sífilis para profissionais de saúde de todas 

UBS do território 
1 1 

2. Garantir 100% de testagem rápida para sífilis nas gestantes no momento do 

diagnóstico da gravidez e 32º semana, conforme protocolo, e realizar supervisão 

desses fluxos 

0,5 0,5 

3. Testar parceiros e tratá-los 0,5 0,5 

4. Aumentar testagem rápida em mulheres em idade fértil, principalmente em 

momentos mais oportunos (ex. coleta de Papanicolau) 
1 1 

5. Identificar pessoas com alto risco de IST - trabalhadores do sexo, múltiplos 

parceiros, pessoas em uso abusivo de substâncias - e aumentar testagem nesses 

grupos, oferecendo tratamento de acordo com resultados obtidos 

1 1 

6. Melhorar acompanhamento de crianças com sífilis congênita, aumentando busca 

ativa no território e criando estratégias de captação na UBS (alertas em todos os 

setores da UBS, novas fichas de classificação de risco) 

1 1 

7. Organizar fóruns e capacitações pela STS, UVIS, CRS e SMS 2 2 

8. Realizar reuniões mensais do comitê de sífilis, a fim de fortalecê-lo 2 2 

9. Garantir que 100% das UBS utilizem e cadastrem todos os casos de sífilis em 

gestante e congênita com dados das UVIS 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A capacitação teórica foi realizada em 28/05/2024. Todas as UBS do território participaram, 22 profissionais 

foram capacitados na parte teórica (Pretensão de pelo menos um profissional capacitado para cada Unidade) alcançamos 

100% do esperado. A parte prática foi realizada em 26 e 27/09 no SAE Nossa Sra. do Ó com o comparecimento de 15 

profissionais.  Os outros profissionais foram treinados nas próprias Unidades com os seus multiplicadores. 2. Concluída. 

Realizada sensibilização dos profissionais para realização de teste rápido para sífilis nas gestantes no momento do 

diagnóstico da gravidez. Após Análise e supervisão de prontuários, constatou-se que as unidades estão realizando as 

testagens. A supervisão dos fluxos, testagens e registros em prontuários foi realizada mensalmente em todas as unidades. 

3. Concluída. Ação realizada com efetividade. Houve aumento da taxa de detecção de Sífilis adquirida. Em 2023 tivemos 

1097 notificações e em 2024, 1158 notificações. 4. Concluída. Realizada sensibilização com os profissionais das unidades de 

saúde do território para aumento da oferta de testagem aos grupos de risco (profissionais do sexo, pessoas em uso abusivo 

de substâncias e múltiplos parceiros) 5. Concluída. Após diversas ações de sensibilização com os profissionais das unidades 

de saúde, conseguimos avaliar melhora da qualidade na notificação dos casos e aumento do fechamento dos casos. 

Devendo isso a reorganização dos fluxos e melhora da disseminação da informação pelos profissionais das unidades. 6. 

Concluída. Fóruns realizados nos meses 05 e 10/2024 sobre Processos de Trabalho no Programa de Sífilis para os 

trabalhadores das unidades de saúde do território. Em visitas de supervisão, verificada melhora progressiva no 

monitoramento dos casos de sífilis congênita. 7. Concluída. Primeira capacitação finalizada em 14/05/2024 com o total de 

561 profissionais capacitados nos fluxos e protocolos do programa.   Segunda Capacitação no  Fórum de Sífilis realizado em 

01/10 com a participação de 80 participantes 8. Concluída. Ação contínua. Reuniões realizadas bimensalmente, conforme 
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programação, sendo que a de outubro/24 foi incorporada com o Fórum mensal de Sífilis ( 1/10) encontros com 261 

participantes 9. Concluída.  Todas as unidades estão orientadas quanto aos fluxos de trabalho, com treinamento finalizado 

em 14/05/2024. Monitoramento realizado por meio de visitas de UVIS e STS nas Unidades para discussão de casos. Total 

de 38 reuniões com 261 profissionais participantes; As reuniões são realizadas de acordo com as necessidades/casos 

multiplicados das Unidades 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Freguesia do Ó-Brasilândia 
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Meta  
4.15.1. Reduzir 10% no coeficiente de mortalidade infantil no território da STS 

Guaianases até 2025  

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
15. Diminuir a disparidade entre a atual taxa de mortalidade infantil no MSP em 2020 (10,1) em 

relação ao cenário da STS Guaianases (13,6) 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aumentar adesão das gestantes ativas das UBS do território na participação de 

grupos de planejamento familiar 
3 3 

2. Monitorar continuidade do cuidado dos RNs de risco, RNs com sífilis congênita e 

crianças expostas a sífilis prevenindo a morbimortalidade 
3,5 3,5 

3. Realizar ações de orientação, com foco no estímulo ao aleitamento materno, em 

grupos de gestantes e GAME das UBS do território 
3,5 3,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. As ações de monitoramento quadrimestral e as orientações voltadas para a melhoria da assistência resultaram 

em um aumento de 30% na inserção de LARCs, tomando como referência o ano de 2023. Além do monitoramento, 

destacou-se a realização de uma capacitação abrangente no mês de agosto, que contou com a participação de 

profissionais da assistência. Essas iniciativas foram complementadas pelas discussões e pelo fortalecimento dos protocolos 

vigentes nas reuniões do Comitê de Mortalidade Materno-Infantil. 2. Concluída. O monitoramento dos recém-nascidos de 

risco alcançou 98% de sua totalidade, evidenciando o forte envolvimento das equipes no acompanhamento. Essa atuação 

tem garantido o acesso ao cuidado e contribuído para a melhoria contínua da assistência prestada. 3. Concluída. Treze 

unidades realizam o GAAME semanalmente. Em dezembro, uma das unidades implementou a iniciativa, realizando o 

primeiro grupo com a participação de crianças e suas respectivas mães. Além disso, todas as unidades promovem 

orientações sobre aleitamento materno exclusivo, tanto nas consultas de enfermagem quanto nos grupos de gestantes. A 

interlocutora da STS visitou quatro unidades com o objetivo de fortalecer as ações e promover melhorias nas atividades 

realizadas. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Guaianases 
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Meta  

4.16.1. Garantir que, até 2025, 90% das gestantes que realizam o pré-natal nas unidades 

do território da STS Guaianases, com previsão de parto para o ano vigente da análise, 

tenham realizado pelo menos 03 exames de VDRL 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  16. Ampliar a resolutividade da Atenção Básica nos casos de sífilis em gestantes 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar capacitação com equipe de enfermagem de todas UBS do território, com 

foco nos protocolos de tratamento e acompanhamento das gestantes com sífilis 

visando redução da sífilis congênita 

3,5 3,5 

2. Implementar auditoria de prontuário em gestantes com sífilis em todas UBS do 

território no primeiro semestre 
3,5 3,5 

3. Realizar ação de diagnóstico e tratamento de sífilis e adquirida em todas UBS do 

território 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  Foram realizados 11 encontros para discutir o diagnóstico, o tratamento e a avaliação de casos de sífilis 

congênita no território. Durante esses encontros, também foi feita a classificação dos casos, contando com a participação 

de 390 profissionais 2. Concluída. Todas as 14 UBS da STS Guaianases foram visitadas para a realização de auditorias 

detalhadas. Durante o processo, foram analisados os casos de todas as gestantes diagnosticadas com sífilis na gestação, 

bem como os desfechos desfavoráveis de crianças diagnosticadas com sífilis congênita 3. Concluída. Após a capacitação 

realizada em agosto, contamos com profissionais habilitados em todas as unidades, ampliando o acesso às testagens e 

fortalecendo as ações de diagnóstico e tratamento em tempo oportuno 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Guaianases 
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Meta  

4.17.1. Aumentar cobertura do Programa Melhor em Casa no território da STS Ipiranga 

com implantação de uma EMAD e uma EMAP para garantir integralidade do atendimento 

domiciliar e contribuir com a desospitalização 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

17. Aumentar a cobertura do Programa Melhor em Casa, com ampliação da EMAD e implantação de 

uma EMAP no território da Supervisão Técnica de Saúde Ipiranga, para garantir a integralidade do 

atendimento domiciliar e contribuir com a desospitalização 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar andamento da autorização para contratação de RH necessário para 

implementação da EMAD e separação da EMAP constante na equipe da EMAD 

existente 

10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Plano de Trabalho para a contratação do RH já elaborado, discutido e 

aprovado pela CRS Sudeste. Enviado para autorização da SMS. Aguarda disponibilidade orçamentária (SEI 

6018.2023/0094190-4). 

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Ipiranga 
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Meta  
4.18.1. Transformar os serviços de urgência e emergência Pronto Socorro Municipal (PSM) 

Dr. Augusto Gomes de Mattos e AMA Sacomã, por meio da ampliação de leitos, em UPAs 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
18. Aumentar a capacidade de resolutividade com ampliação do acesso frente à demanda 

espontânea de Urgência e Emergência nos distritos administrativos Sacomã e Cursino 

Tema  Atenção à Urgência e Emergência 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Acompanhar andamento da obra da futura UPA Sacomã com previsão de 

inauguração para maio/2024 
5 0 

2. Acompanhar andamento da obra da futura UPA Augusto Gomes de Mattos 5 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. A UPA Sacomã foi inaugurada dia 07/01/2025. 2. Parcialmente executada. Ação em andamento. 

A futura UPA Augusto Gomes de Mattos continua em obra, em estágio avançado de execução, com previsão de 

inauguração em abril de 2025. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 79 - Implantar 15 novas unidades 

de Pronto Atendimento (UPA) 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Ipiranga 
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Meta  
4.19.1. Diminuir em 5% ao ano o coeficiente de mortalidade materno do território da STS 

Itaim Paulista 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  19. Diminuir o coeficiente de mortalidade materno no território 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais do Comitê de Mortalidade Materna nos protocolos de 

acompanhamento de pré-natal e no manejo das principais causas de mortalidade 
2 2 

2. Realizar visita de supervisão em 100% das UBS visando avaliar acompanhamento de 

pré-natal, com verificação de, no mínimo, 5 prontuários de gestantes 
4 4 

3. Avaliar 100% dos prontuários de casos de mortalidade materna 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  A capacitação dos profissionais foi realizada em todas as reuniões bimestrais do Comitê de Mortalidade 

Materna e Infantil (CMMI), onde fazemos a discussão dos casos de óbito que ocorreram no período e a capacitação sobre 

o manejo clínico correto dos casos. A STS monitorou as capacitações através das listas de presença das reuniões do Comitê, 

composto por profissionais das unidades de saúde (médicos, enfermeiros, auxiliares e gerentes das unidades de saúde, 

sendo que a participação varia de acordo com o tema da discussão). 2. Concluída. 100% das unidades do território foram 

visitadas em 2024, sendo que 02 unidades precisaram de revisitas para alguns alinhamentos necessários. Seguem as datas:  

UBS Vila Nova Curuçá (25/09), UBS Jd Nélia (11/10), UBS Julio de Gouveia (21/10), UBS Jd Robru II (22/11), UBS Jd das 

Oliveiras (22/11), UBS Dom João Nery (27/11), UBS Cid Kemel (03/12), UBS Pq Santa Rita (16/12) e UBS Vila Curuçá (19/12). 

3. Concluída. A equipe do Comitê de Mortalidade Materna e Infantil (CMMI) da Supervisão Técnica de Saúde tem realizado 

visita nas unidades, conforme chegam os casos de óbitos maternos sinalizados por SMS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Itaim Paulista 
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Meta  
4.20.1. Atingir a cobertura vacinal preconizada (95%), para os menores de 1 ano, para as 4 

vacinas selecionadas (Polio, Pneumo, SCR e Penta) no território da STS Itaim Paulista 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
20. Aumentar a cobertura das vacinas preconizadas no SISPACTO, cuja ausência na pandemia 

impactou diretamente na cobertura vacinal dos menores de 1 ano 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar auditorias em 100% das UBS com conferência de fichas espelho e aferição 

de prontuários dos casos de atrasos vacinais evidenciando ações de busca ativa 
6 6 

2. Implantar monitoramento de inconsistências de registro (SIGA x Ficha Espelho) 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. 100% das UBS do território passaram pela auditoria de vacina, pela Supervisão Técnica de Saúde, no 3º 

quadrimestre foram realizadas auditorias nas unidades: UBS Jd Campos (15/10), UBS Jd Camargo Novo (29/10) e UBS 

Atualpa (25/11).  2. Concluída.  As fichas espelho foram confrontadas com os registros no SIGA, o que refletiu no alcance 

da meta das coberturas vacinais: (Poliomielite - 102,2%, Pneumo - 101,7%, SCR D1 - 107,2% e Pentavalente - 101,8%). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária; 301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 6 - Atingir a Cobertura Vacinal 

Preconizada (95%) para as quatro 

vacinas selecionadas (Poliomielite, 

Pneumocócica 10V, Pentavalente e 

SCR) em crianças de 1 ano de idade 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Itaim Paulista 
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Meta  
4.21.1. Aumentar a realização de exame citopatológico de colo uterino em 5% ao ano na 

STS Itaquera 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

21. Diminuição significativa de coleta de Papanicolau nas Unidades de Saúde da Supervisão de 

Itaquera, agravada pela Pandemia em 2020. Como consequência o número de mortes por câncer de 

colo de útero tem aumentado 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Melhorar acesso através de escuta qualificada e fluxos melhor definidos na procura 

espontânea 
2 2 

2. Realizar busca ativa constantemente no território das UBS com ESF 3 3 

3. Apresentar dados nas reuniões de gerentes bimensais, no intuito de intensificar 

ações e estabelecer metas mensais com equidade para UBS 
3 3 

4. Realizar campanhas periódicas nas UBS (DIA D, Território Inclusivo, Avança Saúde) 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  As unidades têm apresentado melhoria do acesso através de escuta qualificada e refinamento nos fluxos 

relacionados à demanda espontânea nos serviços, evidenciado nas visitas quadrimestrais pela equipe técnica. 2. Concluída.  

As unidades de saúde do território intensificaram as ações de busca ativa das mulheres na faixa etária preconizada, através 

de visitas domiciliares e na própria unidade na oportunidade das consultas dessas pacientes. O monitoramento das ações 

de busca ativa foi feito através da devolutiva dos gerentes das unidades nas reuniões mensais de gerentes (ação 3), onde 

as unidades apresentam o que foi realizado no período, não havendo um instrumento específico na Supervisão para este 

fim. 3. Concluída.  Apresentação de dados nas reuniões de gerentes mensais, no intuito de intensificar ações e estabelecer 

metas mensais com equidade para UBS; Foram realizadas reuniões em 18/01, 28/02, 27/03, 24/04, 29/05, 26/06, 29/08, 

30/10 e 11/12/2024 4. Concluída. Foram realizadas ações aos sábados no Dia D em 03/02/2024 e 08/06/2024, e no "Avança 

Saúde Mulher e+" em 23/03/2024, "Avança Saúde Mulher e+" 19/10 e "Avança Saúde Homem e+" 23/11/2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Itaquera 
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Meta  
4.22.1.  Alcançar uma proporção de cura de 60% em 2025 de tuberculose pulmonar 

bacilífera na STS Itaquera 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  22. Identificar e tratar em tempo oportuno à tuberculose 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Intensificar busca ativa dos sintomáticos respiratórios 3 3 

2. Intensificar busca ativa de contatos dos pacientes com tuberculose 2 2 

3. Realizar grupos temáticos e palestras em ações internas e externas 2 2 

4. Incluir como pauta fixa nas reuniões locais dos NUVIS dados e discussão de casos 

novos, concluintes e comunicantes de tuberculose 
2 2 

5. Utilizar Painel de Monitoramento como ferramenta para nortear avanço das ações 

nas UBS 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída.  As unidades de saúde do território realizaram intensificação das ações de busca ativa dos sintomáticos 

respiratórios através de visitas domiciliares e na própria unidade na oportunidade das consultas dos pacientes. 2. 

Concluída.  As unidades de saúde do território realizaram intensificação das ações de busca ativa dos contatos de 

tuberculose através de visitas domiciliares e na própria unidade na oportunidade das consultas dos pacientes. 3. Concluída.  

As unidades de saúde realizaram ações de orientação nos grupos temáticos existentes e palestras intra e extra muro 

abordando a temática. 4. Concluída. Foram realizadas reuniões do NUVIS-AB (Núcleo de Vigilância em Saúde na Atenção 

Básica) em 01/02, 29/02, 28/03, 25/04, 30/05, 27/06, 01/08, 29/08, 19/09, 17/10, 21/11 e 19/12, onde as unidades 

apresentaram as ações que foram realizadas no período, não havendo um instrumento específico na Supervisão para este 

fim. Cabe ressaltar que foram feitas discussões conjuntas para discussão de casos novos, concluintes e comunicantes de 

tuberculose, que também serviram como um monitoramento e acompanhamento das ações.  5. Concluída. Foram 

realizadas reuniões com os gerentes das unidades e serviços com a utilização dos dados do Painel de Monitoramento de 

cada unidade, avaliando os indicadores. Foram realizadas reuniões em 18/01, 28/02, 27/03, 24/04, 29/05, 26/06, 29/08, 

30/10 e 11/12/2024 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3, 

3.4 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS Itaquera 
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Meta  4.23.1. Implantar 1 EMAP na STS Lapa Pinheiros 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  23. Ampliar o acesso à Atenção Domiciliar no território com base na população adstrita 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Definir necessidade de ampliação da equipe EMAP 3 3 

2. Identificar necessidade de alterar local base de atendimento da equipe EMAP 4 4 

3. Capacitar equipe para matriciamento das EMAD 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Conforme o acompanhamento da equipe durante o ano de 2024, a mesma vem conseguindo 

realizar o apoio às equipes de EMAD do território. Definiu-se que a ampliação de mais um terapeuta de 30 hs pode 

beneficiar o atendimento, principalmente aos usuários AD3, que necessitam de reabilitação, a contratação será 

oportunizada conforme planejamento, prioridades e disponibilidade de recursos. 2. Concluída. Ação concluída. O novo 

local base de atendimento da EMAP foi definido, na AMA Sorocabana, facilitando o acesso da equipe às EMAD do 

território. Mudança realizada em setembro de 2024. 3. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. A capacitação 

da equipe EMAP para matriciamento das EMAD foi realizada em 21/03/24. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 302 - Assistência 

Hospitalar e Ambulatorial 

3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros 
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Meta  
4.23.2. Adequar a equipe da EMAD Lapa para cobertura territorial de maneira integral, de 

segunda a domingo, inclusive feriados 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  23. Ampliar o acesso à Atenção Domiciliar no território com base na população adstrita 

Tema  Atenção Domiciliar 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Fortalecer processo de desospitalização e desupalização do território 5 5 

2. Monitorar processos de trabalho realizados pela equipe 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída, diversas ações foram desenvolvidas ao longo de 2024, com ações junto aos hospitais públicos 

(municipais e estaduais), hospitais particulares e outros serviços como UPA e PS, tanto do território como fora deste, para 

estreitar a comunicação e sedimentar os fluxos de encaminhamento entre esses serviços e as equipes EMAD/EMAP. 2. 

Concluída. Ação concluída. As reuniões bimestrais foram incorporadas a rotina de trabalho das equipes. Com a 

implantação de prontuário eletrônico próprio as divergências de registros de produção foram sanadas. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros 
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Meta  
4.24.1. Implantar Equipes do Programa Acompanhante de Idosos (PAI) na STS Lapa-

Pinheiros 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  24. Ampliar o acesso à saúde da população idosa com base na população adstrita 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aprimorar integração de equipes na rede de atenção à saúde 5 5 

2. Articular troca de conhecimentos entre equipes PAI do território 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Foram realizados fóruns, ações de educação permanente e reuniões regulares da rede de 

atenção à saúde, priorizando a atenção à saúde do idoso. 2. Concluída. Ação concluída. Houve a realização de reuniões 

mensais com todas as equipes PAI e participação da CRS e da STS para troca de experiências e discussão de questões 

pertinentes ao programa. Mantém-se a participação dos profissionais do PAI em atividades de educação permanente do 

território 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Oeste / STS Lapa-Pinheiros 
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Meta  
4.25.1. Expandir para 39% a cobertura da população adstrita por Equipes da Saúde Bucal 

na STS M’Boi Mirim 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  25. Ampliar a cobertura de equipes de Saúde Bucal no território com base na população adstrita 

Tema  Saúde Bucal 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Contratação de 3 ESB em Unidade de Saúde da STS M Boi Mirim 10 10 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Concluída no quadrimestre anterior e, no mês de setembro, foram incluídas mais 04 ESB na UBS Pq Santo 

Antônio II, extrapolando a meta prevista. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS M'Boi Mirim 
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Meta  

4.26.1. Implantar três CAPS no território: CAPS Infanto-Juvenil III no Distrito do Jardim São 

Luiz, CAPS Adulto III no distrito do Jardim São Luiz e CAPS Infanto-Juvenil no Jardim 

Ângela  

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  26. Aumento da oferta de serviços e do acesso aos atendimentos em saúde mental 

Tema  Saúde Mental 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Elaboração do plano de trabalho para implantação do CAPS IJ II no Distrito Jd 

Ângela 
3 3 

2. Elaboração do plano orçamentário para implantação do CAPS IJ II no Distrito Jd 

Ângela 
3 3 

3. Buscar imóveis para implantação do serviço 4 4 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Após visitas no futuro local de instalação do CAPS e reunião com as áreas técnicas, definiu-se a necessidade 

de adequação predial, aquisição de equipamentos e previsão de RH. 2. Concluída. A OS Cejam, responsável pelo contrato 

de gestão do território elaborou plano orçamentário preliminar, considerando que ainda não temos data de início de 

vigência. 3. Concluída. Concluída no Quadrimestre Anterior 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 8 - Implantar seis novos Centros 

de Atenção Psicossocial (CAPS). 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.5 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS M'Boi Mirim 
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Meta  
4.27.1. Implantar uma nova UBS no território de abrangência das UBS Belenzinho e UBS 

Santo Estevão 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

27. Ampliar o acesso da população à atenção primária à saúde na região da área de abrangência da 

UBS Belenzinho e UBS Santo Estevão, devido a aumento da população local (moradores, imigrantes, 

população de rua e trabalhadores), além de barreiras físicas e distanciamento que dificultam o 

acesso da população à UBS de referência 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Disponibilizar recurso para aluguel ou construção do novo equipamento 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação em andamento. Em processo de identificação de imóvel compatível com a implantação 

da nova unidade. Discutido amplamente com o Conselho Gestor da STS sobre: a escassez de imóveis compatíveis para 

locação e apoio nesta demanda para busca de espaços adequados; impossibilidade de adequação do imóvel pelo 

proprietário; e falta de terreno da municipalidade para construção do equipamento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 3 - Implantar 40 novos 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Mooca- Aricanduva-Formosa-

Carrão 
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Meta  4.28.1. Implantar CAPS AD III Aricanduva 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  28. Ampliar o acesso da população adstrita aos serviços de saúde mental do território 

Tema  Saúde Mental 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Disponibilizar recurso para aluguel ou construção do novo equipamento 10 0 

Total  10 0 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Ação segue em andamento. Continuamos em processo de identificação de imóvel compatível 

com a implantação da nova unidade. Discutido amplamente com o Conselho Gestor da STS sobre: a escassez de imóveis 

compatíveis para locação e apoio nesta demanda para busca de espaços adequados; impossibilidade de adequação do 

imóvel pelo proprietário; e falta de terreno da municipalidade para construção do equipamento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 8 - Implantar seis novos Centros 

de Atenção Psicossocial (CAPS). 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.5 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Mooca- Aricanduva-Formosa-

Carrão 
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Meta  4.29.1. Capacitar e sensibilizar 100% dos ACS do território da STS Parelheiros até 2025 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

29. Qualificar e sensibilizar os ACS sobre seu papel enquanto conexão/vínculo da população 

cadastrada com a unidade de saúde, permitindo que o ACS tenha noções básicas sobre todas as 

áreas temáticas da Atenção Primária, fortalecendo assim sua ação no território 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Dar continuidade à realização de roda de conversa nas UBS nas reuniões gerais com 

participação de agentes comunitários e áreas técnicas da STS 
5 5 

2. Avaliar ações realizadas em 2023 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Foram realizados 6 encontros no ano de 2024, com foco na Saúde da Mulher (utilização dos LARCS - métodos 

contraceptivos de longa duração reversíveis), totalizando 320 colaboradores do território, com o reconhecimento da 

CRSSUL Saúde da Mulher na experiência exitosa. Realizamos no terceiro quadrimestre ação in loco nas 19 unidades de 

saúde com a sensibilização, importância do trabalho do ACE (Agente Comunitário de Endemias) e alguns fluxos existentes 

para a comunidade (manejo com animais peçonhentos e unidade hospitalar de referência para atendimento, solicitação 

de retirada de abelhas, manejo nas ações da dengue, identificação dos pontos estratégicos e possíveis criadouros de 

mosquito da dengue, acumuladores, castração e vacinação dos animais domésticos e orientação referente a maus tratos 

do animais. 2. Concluída. Reunião de avaliação realizada em 07/08. Foram apontadas e discutidas as percepções e as 

impressões dos técnicos que fizeram as primeiras visitas em 2023 em relação à interação e à participação dos ACS nas 

capacitações realizadas até o momento (dinâmicas de grupo e capacitações na área de Saúde da Mulher).  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Parelheiros 
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Meta  

4.30.1. Alcançar a taxa de cura maior ou igual a 85% dentre os casos novos de 

Tuberculose Pulmonar acompanhados no território da STS Parelheiros, através do 

Tratamento Diretamente Observado - TDO e Controle de Cura 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

30. Manter altas taxas de cura no tratamento de Tuberculose na região, conforme a meta 

estabelecida pelo Programa Municipal de Controle da Tuberculose, considerando o impacto 

causado pela pandemia 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Continuar orientações mensais (presenciais, telefone, e-mail) aos serviços com 

objetivo de capacitação e atualização de protocolos 
5 5 

2. Discutir e atualizar novos casos de tuberculose 5 5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua, realizada mensalmente com todas as 18 UBS do território de Parelheiros, que diagnosticam e 

acompanham pacientes em tratamento de Tuberculose, bem como seus comunicantes. Os serviços foram monitorados e 

orientados quanto às atualizações de protocolos, tratamento adequado, adesão ao Tratamento Diretamente Observado 

– TDO, acompanhamento de cura e fornecimento de benefícios relacionados ao programa (BU e cesta básica), 

rotineiramente. No terceiro quadrimestre, as unidades apontadas tiveram acompanhamento presencial devido ao número 

elevado de casos e /ou necessidade de alinhamento das ações: 23/09 - USB Krukutu; 15/09 - UBS Vargem Grande; 26/09 

- UBS Parelheiros; 26/09 - UBS Jardim São Norberto; 28/09 - ASF Sala de situação; 29/09 - PSM Balneário São Jose; 23/10 

- Penitenciaria de Parelheiros e 05/10 - UBS Vargem Grande. 2. Concluída. Ação contínua. Foram realizadas a discussão e 

atualização de todos os novos casos diagnosticados pelas UBS e/ou transferidos para o território junto às equipes, 

garantindo assim a continuidade do tratamento até a alta/cura do paciente. O monitoramento é realizado pela UVIS 

Parelheiros através do acompanhamento das notificações, e pela assistência farmacêutica da STS Parelheiros, através da 

dispensação individualizada dos medicamentos da TB (tuberculose) e ILTB (infecção latente da tuberculose). 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Parelheiros 
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Meta  
4.31.1. Reduzir Coeficiente de Mortalidade Infantil (CMI) de 10,3 para 9 no território da STS 

Penha até 2025 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
31. Reduzir o Coeficiente de Mortalidade Infantil através de ações de orientação, atendimento e 

acompanhamento desde o pré-natal até os primeiros 6 anos de vida 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar oficina com UBS para identificação de causas evitáveis mais frequentes e 

dificuldades de acompanhamento de cada território 
1,5 1,5 

2. Elaborar plano de ação por UBS baseado no levantamento da oficina 1,5 1,5 

3. Manter acompanhamento mensal a todas as gestantes do território 1 1 

4. Fortalecer orientações de cuidados com RN nos grupos de gestantes, focados 

principalmente nos riscos e cuidados dos primeiros 45 dias de vida do RN e puérpera 
1 1 

5. Garantir teste rápido de sífilis, tratamento e acompanhamento para todas as 

gestantes 
1 1 

6. Fortalecer grupos de amamentação visando à adesão aos mesmos 1 1 

7. Garantir primeira consulta de puericultura até décimo dia de vida do RN 1 1 

8. Garantir acompanhamento mensal em consulta de puericultura 1 1 

9. Realizar busca ativa de gestantes e crianças com atraso vacinal 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação realizada. Dinâmica realizada em reunião mensal de NUVIS com a temática de Mortalidade Materno 

Infantil.  2. Concluída. Ação realizada. Discussão realizada em reunião mensal de NUVIS com a temática de Mortalidade 

Materno Infantil e temática inserida no planejamento assistencial das Unidades para o ano de 2025 como prioridade. 3. 

Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. É realizado o acompanhamento mental de todas as 

gestantes, com realização de busca ativa daquelas que não apresentam adesão. A STS acompanha os dados assistenciais 

por meio BI Mãe Paulistana.  4. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. As Unidades realizam as 

orientações em grupos, consultas e visitas domiciliares.  Para as dificuldades de adesão, ocorre avaliação e 

desenvolvimento de estratégias de melhoria. Foi implantada uma planilha para o acompanhamento do cronograma e 

temas abordados nas reuniões/grupos, bem como o acompanhamento do registro dos grupos no e-SUS.  5. Concluída. 

Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. O teste rápido de sífilis é realizado concomitantemente ao teste de 

gravidez. Todas as Unidades são capacitadas nos Protocolos de Sífilis do município e o tratamento é instituído 

imediatamente nos casos diagnosticados, com monitoramento individualizado. Mensalmente, são comparados o 

quantitativo de testes de gravidez realizados com o quantitativo de testes rápidos em gestantes, visando identificar se 

estão sendo realizados simultaneamente.  6. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. As Unidades 

realizam as orientações em grupos, consultas e visitas domiciliares, no sentido de apoiar e incentivar o aleitamento 

materno. Para dificuldades de adesão, ocorre avaliação e são desenvolvidas estratégias de melhoria. Foi implantada uma 

planilha para o acompanhamento do cronograma e temas abordados nas reuniões/grupos, bem como o 

acompanhamento do registro dos grupos no e-SUS.  7. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. A 

primeira consulta de puericultura é rotineiramente realizada em 10 dias, conforme agendamento alinhado com as 

maternidades.  8. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. Realizado o acompanhamento mensal 

em consultas de puericultura, com busca ativa dos casos que não apresentam adesão. O monitoramento é feito de forma 

individualizada pelas UBS.  9. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. É realizada de forma rotineira 

a busca ativa de gestantes e crianças com atraso vacinal, com uso de diferentes estratégias. O acompanhamento das 

gestantes com vacina em atraso é realizado através do relatório BI Mãe Paulistana, mensamente, pela UVIS. O 

acompanhamento das crianças com atraso vacinal é realizado através das planilhas de faltosos do SIGA menores que 2 

anos, que são enviadas às UBS mensalmente.  
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Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 122 - Administração Geral 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Penha 
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Meta  4.32.1. Reduzir a taxa de abandono atual de 12% para 5% na STS Penha até 2025 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
32. Aperfeiçoar as ações de tratamento e acompanhamento dos pacientes com Tuberculose visando 

um aumento na taxa de cura e uma diminuição expressiva da taxa de abandono 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Oferecer TDO para 100% dos pacientes 1,5 1,5 

2. Fortalecer e ampliar parcerias no território que possam contribuir nas estratégias de 

empoderamento das pessoas com TB 
1,5 1,5 

3. Garantir consulta médica mensal a todos os casos 1,5 1,5 

4. Garantir avaliação e acompanhamento com equipe multidisciplinar 1,5 1,5 

5. Realizar discussão em rede entre todos os setores envolvidos para discussão de 

estratégias de vinculação de pacientes com maior vulnerabilidade (pessoas em 

situação de rua, drogadição, alcoolismo), que representam maiores taxas de 

abandono 

2 2 

6. Garantir elaboração de PTS na primeira semana de tratamento de paciente 

vulnerável 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. O TDO é ofertado a todos os pacientes diagnosticados 

com tuberculose e a evolução do tratamento acompanhado pela Unidade, com supervisão da UVIS e STS. 2. Concluída. 

Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. Já foram firmadas parcerias nos territórios.  As pactuações e busca de 

ampliação são realizadas permanentemente. 3. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. A agenda 

das Unidades é organizada de forma a garantir como prioridade a consulta mensal dos pacientes em acompanhamento 

de tuberculose.  4. Concluída. Ação realizada de forma contínua ao longo do ano. A agenda das Unidades é organizada 

de forma a garantir como prioridade o acompanhamento multidisciplinar dos pacientes em acompanhamento de 

tuberculose.  5. Concluída. Ação realizada em reunião bimestral de Tuberculose com todas as Unidades da rede.  6. 

Concluída. Discussão realizada em reunião bimestral de Tuberculose com todas as Unidades da rede e temática inserida 

no planejamento assistencial das Unidades para o ano de 2025 como prioridade.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.3 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Penha 
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Meta  

4.33.1. Implantar as ações previstas na Política Municipal de Atenção Integral à Saúde do 

Homem (PMAISH/SP) nas UBS do território da STS Perus, focando atenção especial no 

eixo de agravos e doenças prevalentes 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
33. Diminuir a disparidade entre a atual mortalidade por câncer de próstata em 2020 (12,1) em 

relação ao cenário da STS Perus (21) 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Aplicar questionário de rastreamento do CA de próstata para homens maiores de 18 

anos pelos ACS 
1 0 

2. Sensibilizar e divulgar questionário de autoaplicação de rastreamento do CA de 

próstata para homens maiores de 18 anos presentes nas UBS 
1 0 

3. Aplicar mapa (fluxo) de atendimento com detalhamento de ações a serem 

realizadas para paciente no mesmo dia (ex: testes rápidos, avaliação de uso de álcool, 

tabagismo e sedentarismo, verificação de carteira de vacinação etc.) e oferta de ações 

concretas (inclusão em grupos, vacinação etc.) 

2 2 

4. Convocar, em tempo oportuno, pacientes com fatores de risco de CA de próstata x 

idade x história familiar, em questionários preenchidos, para avaliação na UBS 
1 0 

5. Monitorar fila de espera para consulta com urologista através da regulação e 

controle de pacientes encaminhados por planilha 
2 0 

6. Identificar pacientes com sobrepeso/obesidade em mapa de atendimento, 

orientando-os para encaminhamento a grupos 
1 1 

7. Identificar pacientes com sedentarismo em mapa de atendimento, orientando-os 

para encaminhamento a grupos 
2 2 

Total  10 5 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Baseado na NOTA TÉCNICA Nº 9/2023-COSAH/CGACI/DGCI/SAPS/MS, que trata sobre as 

recomendações pelo não rastreamento populacional do câncer de próstata, esta ação foi redirecionada. Um novo 

questionário está sendo elaborado e rediscutido pelo Comitê de Saúde do Homem para que sua aplicação seja retomada 

já no próximo quadrimestre pelos Agentes Comunitários de Saúde (ACS), visando a busca de fatores de risco para o câncer 

de próstata em homens maiores de 18 anos. 2. Parcialmente executada. Baseado na NOTA TÉCNICA Nº 9/2023-

COSAH/CGACI/DGCI/SAPS/MS, que trata sobre as recomendações pelo não rastreamento populacional do câncer de 

próstata, esta ação foi redirecionada. Um novo questionário está sendo elaborado e rediscutido ao longo destes meses pelo 

Comitê de Saúde do Homem para que sua divulgação e autoaplicação sejam retomadas já no próximo quadrimestre, 

visando a busca de fatores de risco para o câncer de próstata em homens maiores de 18 anos. 3. Concluída. Ação contínua. 

As UBS estão sendo verificadas periodicamente por visitas às unidades e acompanhadas por representantes da própria 

Unidade, que compõem o Comitê de Saúde do Homem. Essa continua sendo a ação prioritária do quadrimestre, para a 

qual foram direcionados os esforços do Comitê, entendendo o seu impacto positivo. 4. Parcialmente executada. Ação em 

andamento. Todas as UBS convocaram os homens sintomáticos, que responderam os questionários aplicados pelos ACS ou 

por autopreenchimento em quadrimestres anteriores. As buscas ativas resultaram em avaliações por equipe médica e de 

enfermagem, encaminhando os casos necessários para avaliação com especialista (urologia). Os representantes do Comitê 

de Saúde do Homem trazem em reunião os resultados das buscas ativas, entretanto a ação ainda não está sendo executada 

de forma rotineira. O estabelecimento desta ação de forma contínua será o próximo passo. 5. Parcialmente executada. Ação 

em andamento. Membros do Comitê de Saúde do Homem realizaram o monitoramento das filas de espera e das 

dificuldades de marcar pacientes para especialidade (urologia) em suas unidades. Entretanto, o monitoramento da ação e 

sua execução rotineira será o próximo passo. 6. Concluída. Ação contínua. Através da aplicação do mapa (fluxo) de 

atendimento, os pacientes com sobrepeso/obesidade estão sendo identificados e sendo submetidos a orientações 

educativas, de autocuidado e sobre doenças crônicas não transmissíveis, que são fatores de risco para o câncer de próstata. 
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Também estão sendo direcionados para grupos específicos. A ação está sendo verificada periodicamente por representantes 

da própria unidade, que compõem o Comitê de Saúde do Homem. 7. Concluída. Ação contínua. Através da aplicação do 

mapa (fluxo) de atendimento, os pacientes com sedentarismo estão sendo identificados e sendo submetidos a orientações 

educativas, de autocuidado e sobre doenças crônicas não transmissíveis, que são fatores de risco para o câncer de próstata. 

Também estão sendo direcionados para grupos específicos. A ação está sendo verificada periodicamente por representantes 

da própria unidade, que compõem o Comitê de Saúde do Homem. 

 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Perus 
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Meta  4.34.1. Reduzir a mortalidade infantil na STS Perus 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
34. Diminuir a disparidade entre a atual taxa de mortalidade infantil no MSP em 2020 (10,1) em 

relação ao cenário da STS Perus (13,1) 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar GT mensal de Saúde da Mulher 2 2 

2. Realizar visitas trimestrais para avaliação de amostra de prontuários gestantes e 

menores de 1 ano 
1 1 

3. Acompanhar mensalmente encaminhamentos PNAR para regulação CRSN e seus 

desfechos a fim de qualificar equipe, se necessário 
1 0 

4. Acompanhar novo indicador do CG para consulta de RN baixo risco em até 10 dias 

na unidade 
1 1 

5. Discutir análise de casos com equipes responsáveis de cada UBS e compartilhar 

ações propostas pelo grupo 
2 2 

6. Reduzir morbimortalidade por causas imunopreveníveis e acompanhar relatório 

vacinal da UVIS 
1 1 

7. Manter GT de Saúde da Mulher como educação permanente, com lista de presença 

de participantes 
2 2 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua realizada. Encontro mensal do GT (Grupo de Trabalho) de Saúde da Mulher, intercalando um 

mês na STS Perus e no outro fórum de maternidades no Hospital de Taipas. 2. Concluída. Ação contínua realizada. 

Avaliação de prontuários por amostragem de gestantes e menores 1 ano quadrimestralmente em visitas em todas as UBS 

do território (7), estando a maioria em conformidade. Feita troca de periodicidade das avaliações de trimestral para 

quadrimestral já que ao longo do ano manteve-se a conformidade esperada, permitindo que frequência de avaliação 

ficasse mais espaçada. 3. Parcialmente executada. Ação contínua parcialmente executada, com seguimento da maioria dos 

casos de PNAR (Pré-Natal de Alto Risco) através planilha quantitativa encaminhada pelas UBS e BI. 4. Concluída. Ação 

contínua realizada. Monitoramento trimestral dos atendimentos, em até 10 dias, de todos os recém-nascidos de baixo 

risco nas UBS, por relatório emitido pela SMS e filtrado por CEInfo. 5. Concluída. Ação contínua realizada. Reuniões mensais 

com comitês de mortalidade das unidades.  6. Concluída. Ação contínua realizada. Monitoramento mensal do esquema 

vacinal através de planilha, com índices parciais de cobertura vacinal dentro do esperado. 7. Concluída. Ação contínua 

realizada, com inclusão nas programações de educação permanente no início de 2024 e monitoramento através de lista 

de presença das reuniões feitas na STS. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Perus 
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Meta  
4.35.1. Identificar 24% dos indivíduos acima de 18 anos de idade com hipertensão arterial 

cadastrados nas Unidades Básicas de Saúde da STS Pirituba 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

35. Aumentar o rastreamento da hipertensão arterial sistêmica e, consequentemente, o número de 

hipertensos diagnosticados, com foco na redução da mortalidade por doenças cerebrovasculares e 

doenças isquêmicas do coração 

Tema  Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar busca ativa de indivíduos hipertensos acima de 18 anos com 1ª aferição de 

PA no acolhimento/demanda espontânea 
2 2 

2. Realizar busca ativa de indivíduos hipertensos acima de 18 anos com 1a. aferição de 

PA em ações internas (grupos, Cantinho Cuidando de Todos) 
2 2 

3. Realizar busca ativa de indivíduos hipertensos acima de 18 anos com 1a. Aferição de 

PA em ações externas (campanhas, comunidades, comércio etc.) 
2 2 

4. Realizar rastreamento completo de indivíduos (2 a 3 aferições de PA) 1 1 

5. Acompanhar indivíduos diagnosticados em consultas médicas 2 2 

6. Implantar grupo(s) educativo(s) para Mudança de Estilo de Vida com abordagem 

aos fatores de risco (alimentação saudável, atividade física, tabagismo, álcool e 

estresse), após inserido em Linha de Cuidado e sempre que necessário 

1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Realizada nas 22 UBS. Foram realizadas 71.047 aferições de PA para Busca Ativa de hipertensos 

no 3º quadrimestre no acolhimento/demanda espontânea.  2. Concluída. Ação contínua. Foram realizadas 4.979 aferições 

de PA para Busca Ativa de hipertensos em ações internas nas Unidades da STS Pirituba. As ações foram intensificadas em 

outubro e novembro devido ao Avança Saúde. 3. Concluída. Ação contínua. Foram realizadas 4.435 aferições de PA para 

Busca Ativa de hipertensos em ações externas nas Unidades da STS Pirituba. As ações foram intensificadas em outubro e 

novembro devido ao Avança Saúde. 4. Concluída. Ação contínua. A ação de rastreamento completo foi realizada em 1.635 

indivíduos nas UBS da STS Pirituba, equivalendo a 2,3% dos indivíduos que iniciaram o rastreamento e que levou ao 

diagnóstico de 507 novos indivíduos hipertensos. Ainda há dificuldade em completar o rastreamento pois os indivíduos 

não retornam na UBS e estamos em esforços contínuos das ações de busca ativa desses indivíduos. 5. Concluída. Ação 

contínua, porém, suprimida da meta por estar relacionada ao acompanhamento dos indivíduos doentes e não ao 

rastreamento. Os indivíduos que têm as médias das 2 a 3 aferições de Pressão Arterial maior ou igual a 140x90 mmHg são 

encaminhados para o médico para fazer o diagnóstico e iniciar o cuidado.  6. Concluída. Ação contínua. A ação é realizada 

nas Unidades Básicas de Saúde da STS Pirituba.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Pirituba 
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Meta  
4.36.1. Atingir 90% de gestantes acompanhadas pelas UBS com 07 consultas ou mais na 

STS Pirituba 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  36. Aprimorar a qualidade assistencial no pré natal com foco na redução da mortalidade infantil 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar captação precoce (iniciar pré-natal no 1º trimestre) através de ação 

educativa de conscientização da sua importância em mulheres em idade fértil e 

divulgar oferta de testes de gravidez na demanda espontânea 

2 2 

2. Realizar consulta de enfermagem ou médica, abertura de SIS pré-natal, solicitação 

de exames e agendamento de retorno, após prognóstico positivo 
2 2 

3. Monitorar gestantes faltosas através do BI (gestantes sem movimentação há mais 

que 45 dias) 
2 2 

4. Promover a participação de gestante em grupo no 1º trimestre (orientações iniciais 

sobre a gestação) e 3º trimestre (orientações pré, pós-parto e amamentação) 
2 2 

5. Garantir consulta de retorno de médico e ou enfermeiro de acordo com protocolo 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua e realizada nas 22 UBS. Esse dado é monitorado pelo Indicador M03 do Painel de 

Monitoramento encontrando-se estável e com variação positiva no mês de setembro. Esse indicador foi discutido em 

Oficina com os gerentes no dia 13/10/2024 e construção do 5W2H. 2. Concluída. Ação contínua. Nas Unidades da Adm. 

Direta, com deficiência de RH de enfermeiros, as consultas são mais frequentes com os médicos. 3. Concluída. Ação 

contínua. As 22 UBS realizam o monitoramento através dos relatórios do BI e a STS também informa por e-mail solicitando 

a convocação das gestantes e a data da consulta. 4. Concluída. Ação contínua e realizada nas 22 UBS. Os grupos de 

gestantes são realizados, e tem havido maior adesão sobretudo porque é condição essencial para entrega do enxoval do 

Mãe Paulistana. 5. Concluída. Ação contínua. As UBS possuem vagas de consulta programada ("amarelas") reservadas para 

gestantes para garantir seu acesso. Há também o acolhimento e vagas do acesso avançado para atendimento a qualquer 

momento. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Pirituba 
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Meta  
4.37.1. Alcançar 32% de cobertura de Atenção Básica (ESF + EAP + ECRua) no território da 

STS Santa Cecília 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

37. Garantir à população atendimento integral em saúde, por meio da ampliação da cobertura 

territorial dos serviços de atenção básica e seus programas, considerando as especificidades do 

público atendido 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Revisar áreas de abrangência das UBS em articulação com CRS Centro, UBS e SMS 3 3 

2. Sensibilizar gestores para aumento da cobertura de Atenção Básica no território da 

STS Santa Cecília 
3 3 

3. Solicitar gestores plano de ação para adesão de novos cadastros 2 2 

4. Monitorar novos cadastros através do SISAB / Fund. SEADE 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. 2. Concluída. Ação contínua. Acompanhamento sendo realizado 

pela Interlocução da Atenção Básica da STS em reuniões mensais com as Equipes de Estratégia de Saúde da Família e 

Gerentes das Unidades.  3. Concluída. Ação executada. Os planos de ação foram entregues em dezembro/2024. 4. 

Concluída. Ação contínua. Os dados deste quadrimestre foram verificados na SISAB (cadastros da ESF, EAP e CnR) - 

dezembro/2024. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da 

Atenção Básica com a implantação de 

100 equipes de Estratégia de Saúde da 

Família (ESF) 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Centro / STS Santa Cecília 
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Meta  

4.38.1. Ampliar o acesso a recursos preconizados pela Política de Saúde da Mulher, no 

âmbito de saúde sexual e reprodutiva, para as mulheres em situação de vulnerabilidade 

no território da STS Santa Cecília 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  38. Garantir acesso às opções de planejamento familiar da população em situação de rua 

Tema  Saúde da População em Situação de Rua – Consultório na Rua 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1.  Identificar novos cadastros da população feminina em idade fértil e situação de rua 

no território mensalmente 
3 3 

2. Mensurar número de abordagens com fins de educação reprodutiva mensalmente 2 2 

3. Acompanhar dados mensalmente através de instrumento criado como indicador de 

qualidade nos CONAC 
2 2 

4. Capacitar equipe multidisciplinar para os métodos contraceptivos e apoio para 

decisões compartilhadas 
3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. Mulheres em idade fértil no terceiro quadrimestre: 70 em setembro; 80 em outubro; 77 em 

novembro e 72 em agosto.  2. Concluída. Ação contínua. Todas as mulheres foram abordadas pelas Equipes de CnR (100%). 

3. Concluída. Ação contínua. Os dados estão sendo apresentados nos CONAC da STS Santa Cecília, acompanhados pela 

interlocução da Saúde da Pessoa em Situação de Rua.  4. Concluída. Ação contínua. Não ocorreram capacitações neste 

quadrimestre.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.1; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Centro / STS Santa Cecília 
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Meta  
4.39.1. Aumentar em 50% o número de coletas até 2025, de acordo com a população alvo 

por UBS da STS Santana-Tucuruvi-Jaçanã-Tremembé 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

39. Aumentar gradualmente o número de coletas de Papanicolau, de acordo com a população alvo 

do território de cada UBS, visando refletir na redução da incidência de Mortalidade por Câncer de 

Colo Uterino 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar médicos generalistas e enfermeiros para coleta de papanicolau e capacitar 

enfermeira multiplicadora do território 
4 0 

2. Sensibilizar população-alvo em sala de espera das UBS, sala de vacina, grupos de 

planejamento, grupos de gestantes e oferta de coleta livre demanda 
2 2 

3. Intensificar coleta de papanicolau nos meses de março e outubro com Avança 

Saúde Mulher para prevenção nos meses de março e outubro 
4 4 

Total  10 6 

Justificativa 

1. Parcialmente executada. Já iniciada a capacitação. Primeira etapa teórica concluída e realizada multiplicação do conteúdo 

nas seguintes UBSs: Jardim Apuanã, Jardim das Pedras e Toledo Piza. 2. Concluída. Ações realizadas continuamente nas 

salas de espera, vacinas e grupos. Todas as nossas UBS estão com coleta de papanicolau livre demanda. 3. Concluída. 

Foram realizadas 2396 coletas no Outubro Rosa, valor acima da média mensal de 1400. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Santana-Tucuruvi-Jaçanã-Tremembé 
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Meta  
4.40.1. Reduzir coeficiente de incidência da sífilis congênita para 7,5 por mil nascidos até 

2025, na STS Santana-Tucuruvi-Jaçanã-Tremembé 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
40. Diminuir a disparidade entre o atual Coeficiente de Incidência da Sífilis Congênita no MSP (7,6) 

em relação ao cenário da STS Santana / Tucuruvi / Jaçanã / Tremembé (15,5) 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitorar resposta ao tratamento de todas as gestantes detectadas no território 2 2 

2. Monitorar gestantes com tratamento irregular 2 2 

3.  Intensificar atividades educativas de conscientização da sífilis congênita nos grupos 

de planejamento familiar, grupos de gestantes, pré-natal do homem, semana de 

prevenção de gravidez na adolescência e Outubro verde 

2 2 

4. Sensibilizar e distribuir preservativos durante pré-natal de gestantes com sífilis a fim 

de prevenir casos de reinfecção 
2 2 

5. Ofertar teste rápido de sífilis para pacientes com prognóstico positivo e tratamento 

imediato nos casos positivos 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Durante o ano de 2024 foram monitoradas através de planilhas compartilhadas todas as gestantes 

diagnosticadas com sífilis. 2. Concluída. Todos os casos diagnosticados de sífilis na gestação são monitorados através de 

planilhas compartilhadas entre UBS, UVIS e STS. Foi realizada busca ativa das gestantes faltosas. Em comitê foram 

discutidos todos os casos de tratamento irregular, sendo levantados motivos para a não adesão.  3. Concluída. Dentro do 

projeto do Programa Saúde na Escola, as UBS realizaram atividades educativas nas escolas de ensino fundamental 2 e 

médio em seus territórios. Foi intensificada a atenção ao pré-natal do homem. Durante o mês de outubro, todas as 

unidades realizaram atividades educativas com vistas à sensibilização sobre as consequências da sífilis congênita e a 

prevenção a este agravo quando o tratamento é corretamente realizado durante o pré-natal. 4. Concluída. Durante o pré-

natal as gestantes tratadas e em tratamento de sífilis foram orientadas a usar preservativos como forma de prevenção de 

reinfecção. 5. Concluída. Rotina implementada em todas as unidades, amplamente divulgada e inclusive abordada em 

todos os processos de admissão de profissionais nas UBS: todas as pessoas que buscam teste de gravidez nas nossas 

unidades são submetidas ao teste rápido para sífilis, independente do resultado do teste de gravidez. Se o resultado do 

teste rápido for positivo, a gestante é encaminhada para tratamento imediato. Se a pessoa não estiver gestante, segue 

fluxo de sífilis adquirida.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Santana-Tucuruvi-Jaçanã-Tremembé 
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Meta  
4.41.1. Aumentar a realização de exame citopalógico de colo uterino no território da STS 

Santo Amaro-Cidade Ademar 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
41. Aumentar o índice de exame citopátológico de colo uterino, de acordo com o preconizado no 

SISPACTO, que considera o exame em 50% da população alvo 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar profissionais visando aumentar número de coletas 3 3 

2. Realizar busca ativa de mulheres que fazem parte do público-alvo 3 3 

3. Conscientizar público-alvo sobre importância de coleta de papanicolau em sala de 

espera 
1 1 

4. Aproveitar grupos e atividades com gestantes e puérperas para conscientizar sobre 

realização de coleta de papanicolau de acordo com protocolo 
2 2 

5. Monitorar capacitações FOSP 1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. A capacitação dos profissionais de saúde para a coleta de Papanicolau é essencial para garantir a qualidade 

do exame e reduzir a necessidade de repetição do exame. Nossos enfermeiros estão sendo capacitados, e aprimoramentos 

estão em busca contínua por meio dos treinamentos em reuniões técnicas e oficinas como a oferecida pela STS. Todos os 

enfermeiros da rede participam ativamente deste processo. A capacitação impacta diretamente na qualidade da coleta, 

refletindo na saúde da mulher. Algumas unidades contam com profissionais especializados pela FOSP, que atuam como 

multiplicadores internos, disseminando o conhecimento e garantindo a excelência do serviço. Apesar dos avanços, alguns 

colaboradores não possuem o curso da FOSP, e esforços estão sendo investidos para que esta capacitação ocorra mesmo 

em meio as muitas atividades por eles executadas. Em 2025 estão programadas 3 oficinas presenciais para 150 

colaboradores. 2. Concluída. A busca ativa de pessoas para a coleta de Papanicolau é uma estratégia essencial para ampliar 

a cobertura deste exame, foram utilizados planilhas e registros para identificar usuárias elegíveis, como também houve 

treinamento de auxiliares e agentes comunitários para a busca ativa nos espaços internos das unidades. Os profissionais 

médicos também participam destas ações colhendo ou encaminhando pacientes para esta coleta. Além da sensibilização 

nas visitas domiciliares é realizado contato telefônico. Desafios como queda das coletas nos períodos de férias, déficit de 

profissionais e ausência de um sistema para quantificar as abordagens realizadas são desafios que comprovam a 

necessidade de manter a ação de busca ativa. 3. Concluída. Existe potencial na conscientização do público feminino sobre 

a importância do Papanicolau em sal de espera. A informação clara e acessível, combinada com a oferta do exame, facilita 

o acesso e incentiva a realização deste exame preventivo. Um público bem-informado adere melhor aos cuidados com a 

saúde. A ação de conscientização é contínua com intensificações em determinados períodos como Março e Outubro com 

mutirões para aumentar o número de coletas. 4. Concluída. A participação de pessoas nos grupos, especialmente durante 

a gravidez, facilita a busca ativa e o acesso à coleta do exame, uma vez que este é um período em que elas frequentam 

mais a UBS. Apesar dos desafios como a baixa adesão de gestantes em alguns locais, a continuidade das ações e o 

fortalecimento da equipe são fundamentais para garantir o sucesso desta estratégia. 5. Concluída. O curso de Diretrizes 

Brasileiras para o Rastreamento do Câncer de Mama e de colo, oferecido pela Fundação Oncocentro, capacita os 

profissionais com conteúdo teórico-prático de relevância nacional. Apesar dos desafios já mencionados como a sobrecarga 

de trabalho e dificuldades de acesso ao curso, que dificultam a finalização por muitos profissionais, os resultados observados 

na melhoria da qualidade do atendimento demonstram a importância da iniciativa. A qualificação dos profissionais impacta 

diretamente na precisão dos exames e no diagnóstico precoce, sendo importante o investimento contínuo na oferta e 

realização do curso, buscando soluções para ampliar o acesso e garantir a formação continuada como prioridade na saúde 

da mulher. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Santo Amaro-Cidade Ademar 
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Meta  
4.42.1. Reduzir em 40% a incidência de sífilis congênita no território da STS Santo Amaro-

Cidade Ademar 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
42. Reduzir a incidência de sífilis congênita no território por meio do fortalecimento de ações na 

Atenção Básica 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Intensificar ações já praticadas (realizar TR em todas as gestantes, abordagem da 

temática nos grupos de gestantes e planejamento familiar, discussão do tema nas 

reuniões de conselho gestor, discussão dos casos nas reuniões de matriciamento, 

ações no PSE) 

1 1 

2. Capacitar e sensibilizar equipe das UBS 2 2 

3. Aumentar ações de sala de espera 1 1 

4. Reforçar fluxo de atendimento junto a equipes 1 1 

5. Realizar pré-natal do homem 2 2 

6. Realizar ações com adolescentes gestantes 2 2 

7. Acompanhamento do tratamento de sífilis (em gestante e puérpera) e sífilis 

congênita 
1 1 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Realização de teste rápido em todas as gestantes, abordagem da temática nos grupos de gestantes e 

planejamento familiar nas UBSs e discussão do tema nas reuniões mensais de conselho gestor pela STS.  A realização dos 

testes rápidos de Sífilis em gestantes consta em produção diária, vinculada à abertura e acompanhamento de pré-natal, e 

compõe indicadores de qualidade monitorados mensalmente.  2. Concluída. Formação de executores e multiplicadores 

de teste rápido para Sífilis, HIV e Hepatites Virais nos serviços de saúde, sendo formados 16 executores e 05 multiplicadores 

em 2024. Nova turma com início em dezembro de 2024 e já no módulo prático em fev/2025 3. Concluída. Ações realizadas 

por meio do Avança Saúde da Mulher, abordagem e orientação para efetivação do pré-natal do homem em reuniões 

mensais de RT Enfermagem e RT Médicos, intensificação da testagem no processo inicial do pré-natal, maior abordagem 

da temática em grupos de planejamento familiar e de gestantes nas UBSs. Ações educativas em sala de espera durante 

Outubro Rosa. Relatório de monitoramento validado da coleta dos dados que comporão os indicadores, visando 

quantificar as ações desenvolvidas com maior grau de detalhamento pela INTS. 4. Concluída. Realizado por meio da 

participação das unidades de saúde nas reuniões de pré-natal, nas reuniões mensais Pré e Comitê de Sífilis Congênita e a 

capacitação, em junho, da equipe NUVIS AB da STS SACA e pela equipe da UVIS SACA, sobre a Sífilis na Gestação. 5. 

Concluída. Ação contínua. Realizadas por meio do Avança Saúde da Mulher, abordagem e orientação para efetivação do 

pré-natal do homem em reuniões de RT Enfermagem e RT Médicos, intensificação da testagem no processo inicial do pré-

natal, maior abordagem da temática em grupos de planejamento familiar e de gestantes. Ações educativas em sala de 

espera durante Outubro Rosa. Relatório de monitoramento em processo de validação para iniciar a coleta dos dados que 

comporão os indicadores, visando quantificar as ações desenvolvidas com maior grau de detalhamento pela INTS. 6. 

Concluída. Atividades realizadas por meio de ações extramuro e ações coletivas pelas ESF, abordagem e orientação para 

efetivação do pré-natal do homem em reuniões mensais de RT Enfermagem e RT Médicos, intensificação da testagem no 

processo inicial do pré-natal e maior abordagem da temática em grupos de planejamento familiar, de jovens/adolescentes 

e de gestantes nas UBSs. Ações educativas em sala de espera durante Outubro Rosa e Ações anuais de Prevenção da 

Gravidez na Adolescência pela 1ª Infância nas UBSs 7. Concluída. Realizada por meio da participação das unidades de 

saúde nas reuniões de pré-natal e nas reuniões mensais do Pré e Comitê de Sífilis Congênita. Plano de linha de cuidado 

que tem a SC e que compõe o indicador relacionado ao Programa gerenciador de antibióticos, visando quantificar as 

ações desenvolvidas com maior grau de detalhamento, construído e validado em 2024, pela INTS. Monitoramento mensal 

da coleta de VDRL da Sífilis em gestante e SC, via planilha, pela UVIS/STS 
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Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica; 304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sul / STS Santo Amaro-Cidade Ademar 
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Meta  
4.43.1. Realizar 80% das atividades programadas conjuntamente entre NPV, PSE e Saúde 

Mental na STS São Mateus 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  43. Melhor acompanhamento da população infanto-juvenil, considerando sua maior vulnerabilidade 

Tema  Saúde da Criança e do Adolescente 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar ações educativas escolares com temas: Saúde Mental, Odonto, Nutrição, 

NPV, População Negra e LGBTQIA+ 
5 5 

2. Realizar encontros trimestrais entre STS, FUABC e DRE para programação e 

avaliação das ações 
2,5 2,5 

3. Realizar 1 encontro com tema relacionado à prevenção à violência de acordo com 

faixa etária, difundindo informação também entre profissionais da educação 
2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. No período de setembro a dezembro foram realizadas ações educativas em 89 escolas com 534 grupos 

totalizando 12319 participantes, entre crianças de 0 a 11 anos, adolescentes, idosos, profissionais da educação e 

comunidade em geral, nas temáticas de Saúde: Bucal, DCNT, Nutrição, Ambiental, NPV, Mental, Promoção da Cultura da 

Paz, Saúde Sexual e reprodutiva, Prevenção do álcool, tabaco e outras drogas. 2. Concluída. Reunião realizada em 27/11/24 

- STS + OSS + DRE 3. Concluída. Evento realizado em 20/08 no CEU São Rafael nas temáticas de saúde mental, vacinação, 

prevenção ao uso de cigarros eletrônicos e outras drogas e desenvolvimento de PICS, 450 participantes entre alunos (11 a 

14 anos) e professores de 57 escolas. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.7; 

ODS 5 - Igualdade de gênero- 5.6 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS São Mateus 
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Meta  
4.44.1. Alcançar 80% de avaliação dos resultados de VDRL para RN expostos à Sífilis 

congênita até 40 dias após o parto na STS São Mateus 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
44. Melhorar a eficiência do monitoramento sobre diagnóstico laboratorial para Sífilis Congênita em 

RN 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. STS, UVIS e FUABC avaliar nas UBS fluxo estabelecido e reorientar se necessário 2,5 2,5 

2. Realizar reuniões mensais entre STS, UVIS e FUABC para avaliação das UBS e 

discussão de casos específicos 
2,5 2,5 

3. Realizar 2 encontros de capacitação para profissionais das UBS e serviços envolvidos 

no tratamento da sífilis quanto ao protocolo municipal 
2,5 2,5 

4. Realizar reuniões bimestrais com UBS para análise e discussão de casos 2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Todas as unidades foram visitadas, avaliadas e orientadas quanto à implantação do protocolo de sífilis nas 

datas: 05/09/24, 12/09/24, 19/09/24, 26/09/24, 02/10/24, 10/10/24, 17/10/24, 24/10/24, 31/10/24, 07/11/24, 14/11/24, 

21/11/24, 26/11/24, 28/11/24, 05/12/24, 10/12/24, 12/12/24,13/12/24, 20/12/24. Nos meses de setembro, outubro e 

novembro, nas reuniões do NUVIS, foram divididos grupos por Unidade para avaliação dos Indicadores relacionados a 

Sífilis com a presença da gerente e dos responsáveis pela Sífilis, nesses espaços foram realizadas orientações de acordo 

com os dados da Unidade. Nas reuniões mensais do CTV houve a participação de profissionais dos serviços com maior 

dificuldade nos processos relacionados a Sífilis. 2. Concluída. No período foram realizadas reuniões entre STS, FUABC,e 

UVIS em 06/09, 04/10, 01/11 e 13/12/2024, onde foram discutidos os casos mais relevantes de Sífilis Congênita e definição 

de diagnóstico das exposições à sífilis.  3. Concluída. Realizada capacitação do SAE São Mateus referente à sífilis adquirida, 

digitação da FIE e RedcAP e implantação da planilha de monitoramento da sífilis no SAE. Em julho implantamos o cartão 

de monitoramento de sífilis para sífilis adquirida e sífilis em gestante com o intuito de ajudar no monitoramento do 

cuidado. Em outubro de 2024 as Unidades foram capacitadas referente ao preenchimento do SINAN e sobre a sífilis 

adquirida na reunião do NUVIS.  4. Concluída. Neste período foram realizados encontro com os gerentes e interlocutores 

dos NUVIS para discutir sobre o andamento da implementação do acompanhamento dos casos de sífilis nas unidades em 

18/09/2024, e nas datas abaixo as unidades foram visitadas para avaliação e orientação: 12/09/24, 02/10/24, 14/11/24, 

05/12/24. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2, 

3.8 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS São Mateus 
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Meta  
4.45.1. Aumentar em 40% a adesão da população às PICS nas unidades de saúde da STS 

São Miguel, seguindo as orientações da portaria n° 368/2021 SMS.G 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
45. Melhorar a busca ativa para o cuidado das DCNT, com a adesão dos usuários as PICS, a fim de 

diminuir as taxas de morbimortalidade relacionadas aos agravos causados pelas DCNT 

Tema  Práticas Integrativas e Complementares em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Capacitar em práticas integrativas PICS ao menos 1 profissional de cada UBS 3 3 

2. Realizar divulgação de grupos de PICS junto à comunidade e comércios da região 4 4 

3. Promover ao menos 1 grupo de PICS em cada UBS semanalmente 3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Durante o 3º quadrimestre os profissionais das unidades de saúde concluíram os cursos que estavam em 

andamento, garantindo ao menos uma Prática Integrativa Complementar em Saúde ativa em todas as unidades da STS 

São Miguel. 2. Concluída. A Supervisão Técnica de Saúde tem realizado discussões mensalmente nas reuniões de gerentes 

e reuniões de conselho gestor onde é alinhada com os participantes a importância da ampliação da divulgação das Práticas 

Integrativas nas unidades do território, inclusive no bairro em comércios e escolas. As Reuniões de gerentes são realizadas 

toda segunda sexta feira de cada mês e a do Conselho Gestor toda primeira quinta feira de cada mês. Alinhamento de 

encontros mensais com os responsáveis pela PICS de cada unidade de saúde para aprimoramento.  3. Concluída.  Todas 

as Unidades estão com grupos ativos, informam o cardápio de práticas no mural da unidade. A produção é acompanhada 

mediante relatório "ATIVIDADES PICS - CONSOLIDADO UNIDADES" para garantirmos a continuidade e nas visitas com a 

interlocução da PICS desta STS. O monitoramento mensal do ano mostra um aumento significativo na quantidade de 

grupos e atividades PICS realizadas pelas UBS da STS São Miguel. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS São Miguel 
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Meta  
4.46.1. Aumentar 20% no número de testes rápido para sífilis realizados no território da 

STS São Miguel até 2025 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

46. Acompanhar e tratar as gestantes diagnosticadas com sífilis, de acordo com os protocolos da 

Saúde da Mulher, com a busca ativa das gestantes que abandonam o Pré natal e educação 

permanente para todos os profissionais envolvidos no atendimento à gestante 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Ampliar oferta de teste rápido para sífilis nas UBS, ofertando teste para todos os 

usuários que adentrarem UBS para realização de consultas, vacinas e/ou 

procedimentos 

3 3 

2. Realizar campanhas periódicas de testagem e aconselhamento, em parceria com 

Subprefeitura de São Miguel, Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) e UBS, nos 

locais mais movimentados do território, como Mercado Municipal, Estações da CPTM 

e SPtrans, parques e praças 

4 4 

3. Estruturar no fluxo de trabalho da UBS, barreiras de segurança no momento da 

realização do teste de gravidez e coleta de colpocitologia oncótica, para que seja 

ofertado teste rápido de sífilis 

3 3 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Todas as unidades foram orientadas durante o ano e têm ofertado os testes de sífilis na demanda espontânea, 

grupos educativos, e na oportunidade da realização dos testes de gravidez e Papanicolau pelos usuários da unidade. 2. 

Concluída.  No 3º quadrimestre foram realizadas duas ações conjuntas com a Saúde da Mulher onde foram atendidas: 

16/10/2024:   SANTA INÊS - Total 40 pessoas. 11/12/2024:  CHÁCARA TRÊS MENINAS (JARDIM HELENA) - Total 43 pessoas. 

3. Concluída. Após a realização do Fórum, no 2º quadrimestre, com a presença de 48 colaboradores (Gestores/ 

Enfermeiros/ Supervisores e Coordenadores) para estruturamento e alinhamento de fluxo, foi estruturado o fluxo de 

trabalho da UBS, criando barreiras de segurança no momento da realização do teste de gravidez e coleta de colpocitologia 

oncótica, resultando na ampliação da realização de testes rápidos de sífilis pelas unidades e serviços da STS São Miguel. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Leste / STS São Miguel 
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Meta  4.47.1. Implantar 1 Unidade Básica de Saúde no distrito administrativo da Liberdade  

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

47. Garantir à população atendimento integral em saúde, por meio da ampliação da cobertura 

territorial dos serviços de atenção básica e seus programas, considerando as especificidades do 

público atendido 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Definir área geográfica a ser coberta 1,5 1,5 

2. Definir cobertura populacional 1 1 

3. Definir áreas com cobertura de Equipes de Estratégia Saúde da Família 1 1 

4. Calcular ACS a partir da avaliação das áreas de maior risco social 1 0 

5. Busca e definição de imóvel para implantação da unidade 2 2 

6. Construir Plano de Trabalho para implantação da unidade, em parceria com 

coordenadoria regional de saúde centro e OSS parceira 
2 2 

7. Articular com SMS efetiva implantação e destinação de recursos 1,5 1,5 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. Apresentado à SMS proposta de cobertura geográfica, considerando novo parceiro indicado 

para implantação da UBS e nova localização do imóvel. 2. Concluída. Ação concluída. Apresentado à SMS proposta de 

implantação de UBS com 4 equipes de atenção primária, ampliando a cobertura potencial em 12.000 novos cadastros. 3. 

Concluída. Ação concluída. Apresentado à SMS proposta de UBS sem ESF considerando nova localização do imóvel 

indicado para implantação. 4. Parcialmente executada. Ação não concluída: identificadas áreas de maior vulnerabilidade 

para serem avaliadas futuramente a implantação de ESF, conforme necessidade. 5. Concluída. Ação concluída. Imóvel 

indicado e em negociação para implantação (SMS). 6. Concluída. Ação concluída. Plano de trabalho apresentado à SMS, 

em análise jurídica. 7. Concluída. Ação concluída. Plano de trabalho apresentado à SMS, em análise jurídica. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 3 - Implantar 40 novos 

equipamentos de Saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Centro / STS Sé 
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Meta  
4.47.2. Alcançar 40% de cobertura de Atenção Básica (ESF + EAP + ECNRua) no território 

da STS Sé 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

47. Garantir à população atendimento integral em saúde, por meio da ampliação da cobertura 

territorial dos serviços de atenção básica e seus programas, considerando as especificidades do 

público atendido 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Monitoramento de cadastros: ESF, EAP e ECnR no SISAB 2 2 

2. Orientações a UBS sobre atualizações de cadastros: ESF, EAP e ECnR 3 3 

3. Acompanhar processo de implantação da UBS Liberdade e possível ampliação das 

ESF, EAP e ECnR 
3 3 

4. Revisar áreas de abrangência de UBS em articulação com CRS-Centro, UBS e SMS 2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. A STS Sé realiza o monitoramento dos dados de cadastros do SISAB. No 3º quadrimestre de 

2024 a cobertura alcançou 39,1%, considerando a projeção populacional da Fundação SEADE 2023 (277.313). 2. Concluída. 

Ação concluída. Realizada em reunião dia 29/08 junto a apresentação do PAS 2025. 3. Concluída. Ação concluída: Plano 

de trabalho apresentado à SMS, em análise jurídica. 4. Concluída. Ação concluída. Processo SEI: 6018.2023/0104663-1. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da 

Atenção Básica com a implantação de 

100 equipes de Estratégia de Saúde da 

Família (ESF) 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Centro / STS Sé 
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Meta  
4.48.1. Aprimorar a integração entre as Equipes de Consultório na Rua, Estratégia Saúde 

da Família e Equipes de Atenção Primária das UBS do território da STS Sé  

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

48. Garantir à população em situação de rua atendimento integral em saúde, através da ampliação 

das equipes de Consultório na Rua para Atendimento às necessidades desta população e articulação 

com a rede de serviços intersetoriais 

Tema  Saúde da População em Situação de Rua – Consultório na Rua 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar ações de sensibilização em 100% das UBS para demandas da população em 

situação de rua e necessidade do cuidado compartilhado 
2 2 

2. Promover 1 ação conjunta com a Área Técnica da Saúde Bucal 1 1 

3. Promover 1 ação conjunta de Busca Ativa de Tuberculose 1 1 

4. Sensibilização dos interlocutores das áreas técnicas para a inclusão da temática da 

vulnerabilidade das pessoas em situação de rua, suas necessidades e especificidades, 

em capacitações das diferentes áreas técnicas, como saúde da mulher, DCNT, ISTs/HIV 

etc., planejadas por STS e CRS Centro 

2 2 

5. Realizar 1 encontro com toda rede de saúde da STS Sé sobre demandas da 

população em situação de rua e necessidade do cuidado compartilhado 
2 2 

6. Monitorar ações conjuntas ESF, EAP, ECnR na Atenção Básica e ações conjuntas 

com unidades especializadas como Centro de Atenção Psicossocial, Centro de 

Testagem e Aconselhamento, entre outros 

2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída: discutido o Documento Norteador Atenção Integral à Saúde da Pessoa em Situação de Rua 

aos gerentes e trabalhadores das unidades em abril/2024 e realizada reunião com UBS Sé e AMA Sé em agosto/2024. 2. 

Concluída. Ação concluída. Realizadas ações entre equipes da atenção primária: 13 a 16/05: JUD Sampa e 19/08 - Dia 

Nacional da Luta da População em Situação de Rua. 3. Concluída. Ação concluída: realizadas coletas de Bk na semana de 

intensificação de busca ativa de sintomáticos respiratórios em setembro/24. 4. Concluída. Ação concluída: inserida a 

temática da vulnerabilidade das pessoas em situação de rua em Oficinas de Acolhimento para profissionais da recepção e 

administração; Oficinas do Protocolo Integrado da Primeiríssima Infância; NUVIS; NPV; e, nos Encontros Formativos 

Refúgios Humanos na Saúde. 5. Concluída. Ação concluída. Realizado o 2º Encontro Cuidados e Desafios da Atenção à 

População em Situação de Rua para a rede de atenção à saude da Supervisão Técnica de Saúde Sé em 04/12/2024. 6. 

Concluída. Ação concluída. Monitoramento realizado pela Interlocução Saúde População de Rua na STS Sé. Foram 

realizadas no 3º quadrimestre: Apresentação dos serviços CnR Sé 3 e CAPS AD III Centro no equipamento CAEF Bom Jesus; 

Testagem IST/AIDS junto ao CAPS AD III Centro no território; GIRACAPS: grupo itinerante formado por CAPS AD III Centro, 

CnR Sé e SIAT Glicério; Atendimentos na Casa Chama: parceria CnR NSBrasil, UBS Humaitá, CSE Barra Funda e SAE Campos 

Elíseos; 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 
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Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 16 - Criar o programa 

Reencontro, com o reordenamento da 

rede e da metodologia de 

atendimento à população em situação 

de rua e a implantação de 30 novos 

serviços 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar; ODS 

10 - Redução das desigualdades 
Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Centro / STS Sé 
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Meta  
4.49.1. Aumentar a razão de exames de mamografia na população-alvo da STS Vila 

Mariana-Jabaquara 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

49. Considerando o aumento de 47,59% no Coeficiente de mortalidade por câncer de mama de 

2017 a 2020 (16,6 para 24,5), identificar, orientar e monitorar mulheres de risco ou em período para 

exame de rotina 

Tema  Saúde da Mulher 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Criação de sistema de fluxo de solicitação de mamografias 2 2 

2. Criação de instrumento com informação de todas as solicitações de mamografia 

com objetivo de garantir/ acompanhar retorno da paciente com exame 
2 2 

3. Acompanhar mulheres que não fizeram exame através de sensibilização e busca 

ativa 
2 2 

4. Anotar resultados de mamografia 2 2 

5. Realizar percentual por UBS do número de solicitações x número exames realizados 

x número esperado no território 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no primeiro quadrimestre. O fluxo de solicitação de mamografias já está implantado e 

organizado: Solicitação de médico ou enfermeira - Regulação - Agendamento do exame - Retorno da paciente com 

agendamento na UBS com laudo.  2. Concluída. O instrumento de monitoramento de solicitações das mamografias e 

acompanhamento do retorno da paciente com exame já foi implantado em todas as UBS. 3. Concluída.  A busca ativa das 

mulheres com idade entre 50 e 69 anos ocorre rotineiramente e algumas unidades estão realizando levantamento dos 

dados. Já foi implantado o rastreamento organizado, que facilita o monitoramento das usuárias. 4. Concluída. Os exames 

são rotineiramente anotados nos prontuários. 5. Concluída.  Este instrumento já foi implantado e está sendo monitorado 

pela STS Vila Mariana-Jabaquara para preenchimento e análise. 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.4 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Vila Mariana-Jabaquara 
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Meta  
4.50.1. Adequar as condições estruturais do Ambulatório de Especialidades Dr. Alexandre 

Kalil Yasbek (CECI) e do CER II Vila Mariana 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
50. Melhorar as condições físicas do Ambulatório de Especialidades CECI "Dr Alexandre Kalil Yasbek" 

para melhor atendimento em saúde 

Tema  Atenção Ambulatorial Especializada 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apresentar e aprovar projeto e reforma junto ao Conselho Gestor 2,5 2,5 

2. Captar recursos para execução da reforma 2,5 2,5 

3. Instalar e divulgar processo licitatório e nomear empresa vencedora do certame  2,5 2,5 

4. Dar início e acompanhar obras de reforma  2,5 0 

Total  10 7,5 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída. O Projeto de reforma teve aprovação do Conselho Gestor do Ambulatório de 

Especialidades CECI, com registro em ATA em 23/02/2023. SEI 6018.2022/0067111-5 2. Concluída. Ação concluída. 

Recursos disponibilizados por SMS. SEI Etapa 1 6018.2023/0106126-6 3. Concluída. Ação concluída no primeiro 

quadrimestre. A Empresa da ATA de Registro de Preços contemplada para a realização da reforma em 3 fases foi a 

empresa "MAS". 4. Parcialmente executada. A etapa 2 da obra tem cronograma de finalização para a data 04/02/2025. 

Esta etapa encontra-se 60% concluída. Durante o contrato houve a necessidade de aditivo de prazo, já que a liberação 

dos espaços e a frequência dos trabalhos executados são limitados pela Unidade, visando garantir o atendimento aos 

usuários. 
Todos os processos de pagamento e aditivo estão constando em SEI 6018.2023/0106129-0. Visto que a Unidade não 

consegue liberar vários espaços para intervenções ao mesmo tempo, a Etapa 3 será iniciada somente após a finalização 

da 2ª Etapa." 
 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 4 - Reformar e/ou reequipar 300 

equipamentos de saúde no município 
ODS 3 - Saúde e Bem-estar Plano Municipal da Primeira Infância 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Vila Mariana-Jabaquara 
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Meta  
4.51.1. Contratar 2 equipes de ESF para cobertura das áreas de maior vulnerabilidade e 

acesso para melhoria dos indicadores de saúde locais na STS Vila Maria-Vila Guilherme 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
51. Ampliar o acesso à atenção básica e requalificar a assistência na Vila Maria/Vila Guilherme em 

território de vulnerabilidade social 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Apresentar para o Conselho Gestor da Supervisão Técnica de Saúde Vila Maria/Vila 

Guilherme o diagnóstico locorregional observando vulnerabilidade que justificou a 

alteração da UBS Vila Ede para Ubs Julieta 

2 2 

2. Realizar diagnóstico locorregional observando vulnerabilidade para verificar se será 

mantida a UBS Vila Ede ou outra unidade que tenha prioridade na implantação da 

equipe ESF 

2 2 

3. Apresentar para o Conselho Gestor da Supervisão Técnica de Saúde Vila Maria/Vila 

Guilherme o diagnóstico locorregional observando vulnerabilidade com a outra 

unidade que tenha essa característica 

2 2 

4. Realizar reunião com equipe da UBS Jardim Julieta para apresentar o diagnóstico 

locorregional observando vulnerabilidade que justificou a alteração da UBS Vila Ede 

para UBS Julieta  

2 2 

5. Reunião com conselho gestor da UBS Jardim Julieta para apresentar o diagnostico 

locorregional observando vulnerabilidade que justificou a alteração da UBS Vila Ede 

para UBS Julieta  

2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 2. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 3. Concluída. Foi 

apresentado para o Conselho Gestor da Supervisão Técnica de Saúde Vila Maria/Vila Guilherme o diagnóstico 

locorregional observando vulnerabilidade conforme consta em ata.  4. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 5. 

Concluída. Foi apresentado para o Conselho Gestor da UBS Jardim Julieta o diagnóstico locorregional observando 

vulnerabilidade conforme consta em ata.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da 

Atenção Básica com a implantação de 

100 equipes de Estratégia de Saúde da 

Família (ESF) 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Vila Maria-Vila Guilherme 
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Meta  
4.51.2. Implantar equipes de Estratégia Saúde da Família (eSF) nas UBS Jardim Brasil, UBS 

Parque Novo Mundo I e UBS Parque Novo Mundo II 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
51. Ampliar o acesso à atenção básica e requalificar a assistência na Vila Maria/Vila Guilherme em 

território de vulnerabilidade social 

Tema  Atenção Básica 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Realizar diagnóstico locorregional observando a possibilidade de expansão de 

equipes ESF na UBS Jardim Brasil, UBS Pq. Novo Mundo I e UBS Pq. Novo Mundo II 
2,5 2,5 

2. Apresentar para o Conselho Gestor da Supervisão Técnica de Saúde Vila Maria/Vila 

Guilherme o diagnostico locorregional observando a possibilidade de expansão de 

equipes ESF na UBS Jardim Brasil, UBS Pq. Novo Mundo I e UBS Pq. Novo Mundo II 

2,5 2,5 

3. Realizar reunião com equipe da UBS Jardim Brasil, UBS Pq. Novo Mundo I e UBS Pq. 

Novo Mundo II para apresentação do diagnóstico locorregional 
2,5 2,5 

4. Realizar reunião com conselho gestor da UBS Jardim Brasil, UBS Pq. Novo Mundo I 

e UBS Pq. Novo Mundo II    para apresentação do diagnóstico locorregional  
2,5 2,5 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 2. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 3. Concluída. Ação 

concluída no 2º quadrimestre 4. Concluída. Ação concluída no 2º quadrimestre 

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Meta 9 - Ampliar a Cobertura da 

Atenção Básica com a implantação de 

100 equipes de Estratégia de Saúde da 

Família (ESF) 

ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Norte / STS Vila Maria-Vila Guilherme 
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Meta  
4.52.1. Aplicação de AMPI em, ao menos, 17% da população idosa atendida na STS Vila 

Prudente-Sapopemba 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  

52. Aumentar o número de aplicação do instrumento AMPI-AB nas UBSs da STS Vila 

Prudente/Sapopemba, dado que o instrumento que permite as UBS a qualificação da demanda, 

planejamento e gestão do cuidado em saúde das pessoas idosas na Rede de Atenção à Saúde 

Tema  Saúde do Idoso 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Sensibilizar equipe de Atenção Básica e ESF sobre importância do instrumento 

AMPI-AB na linha de cuidado da saúde da Pessoa Idosa 
2 2 

2. Matriciamento realizado pela URSI em todas as Unidades de Atenção Básica do 

território da STS VP/SAP 
3 3 

3. Acompanhamento/Sensibilização realizado pela interlocução da Saúde do Idoso da 

Supervisão Técnica de Saúde com a equipe técnica de todas as Unidades 
3 3 

4. Capacitação constante da equipe das UBS sobre aplicação da AMPI devido à 

grande rotatividade de profissionais 
2 2 

Total  10 10 

Justificativa 

1. Concluída. Ação Contínua. Houve continuidade nas ações de sensibilização e monitoramento das AMPIs realizadas nas 

UBS por meio dos relatórios AT 37 - número de AMPI-AB realizadas e AT 38 - número de idosos atendidos (fonte SIGA-

SAUDE). Continuidade da visita técnica às UBS, com plano de ação de fortalecimento da RASPI e verificação do aumento 

ou não da AMPI-AB. Realização de capacitação AMPI-AB para os profissionais das UBS promovida pela URSI Vila Prudente 

(confirmação dos profissionais das UBS por meio de lista de presença). 2. Concluída. Ação Contínua. O matriciamento foi 

realizado pela URSI nos meses de setembro a dezembro. O apontamento é feito por meio de relatório mensal. Nesse 

período ocorreu conforme demanda e necessidade.  3. Concluída. Ação Contínua. Continuidade das visitas técnicas às UBS 

a partir do plano de ação de fortalecimento da RASPI como realização de AMPI-AB. Realização do encontro com os 

profissionais das UBS no dia 26/09/24 abordando a Saúde da Pessoa Idosa com ênfase no Fluxo e AMPI, e apresentação 

dos Serviços PAI e URSI. Comprovação dos participantes por meio de lista de presença. Realização em outubro/24 do I 

Seminário Saude da Pessoa Idosa para os profissionais da Rede de Saúde (AB, URSI, PAI, demais) com abordagens 

temáticas, a fim de melhorar a qualificação e reflexão referente aos aspectos do envelhecimento, AMPI-AB, cuidados 

paliativos, instrumentalizando os profissionais para elaboração do PTS de acordo a classificação AMPI-AB e as 

necessidades das pessoas idosas.  4. Concluída. Os profissionais da Rede de AB continuaram sendo capacitados para 

realização da AMPI-AB por meio da Equipe da URSI e por meio dos próprios profissionais atuando como multiplicadores 

na UBS.  

Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

304 - Vigilância Sanitária 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.8 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Vila Prudente-Sapopemba 
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Meta  
4.53.1. Reduzir o Coeficiente de Incidência de Sífilis Congênita em 10%  na STS Vila 

Prudente-Sapopemba até 2025 

Diretriz  
4. Garantir a atenção integral e equidade no acesso à saúde, observadas 

as especificidades dos territórios municipais 

Objetivo  
53. Diminuir o coeficiente de incidência de sífilis congênita no território da STS V 

Prudente/Sapopemba 

Tema  Vigilância em Saúde 

Ações Programadas - 2024 Ponderação  
Resultado  

(3ºQ 2024) 

1. Facilitar acesso a todas as mulheres com atraso menstrual ao teste urinário de 

gravidez 
1 1 

2. Realizar teste rápido para sífilis nas mulheres que procurarem serviço para teste de 

gravidez, independentemente do seu resultado 
2 2 

3. Frente a diagnóstico de sífilis, garantir início imediato do tratamento com inclusão 

do parceiro 
2 2 

4. Garantir tratamento adequado para sífilis em gestante e seu(s) parceiro(s) 1 1 

5. Garantir acompanhamento adequado da titulação do exame não treponêmico 1 1 

6. Oferecer teste rápido para sífilis nas consultas de pré-natal para gestantes com 

vulnerabilidades 
1 1 

7. Realizar teste rápido para sífilis nas gestantes sem diagnóstico de sífilis durante a 

gestação no 3º trimestre (pode ser associado à coleta do streptococo) 
1 1 

8. Realizar registro adequado das condutas durante pré-natal em prontuário e cartão 

da gestante 
1 0 

Total  10 9 

Justificativa 

1. Concluída. Ação contínua. As orientações referentes a esta ação ocorrem rotineiramente nas reuniões de Saúde da Mulher, 

Comitê de Mortalidade Materno Infantil (CMMI) e Comitê de Transmissão Vertical (CTV), no sentido de garantir a captação 

precoce e oportuna das gestantes.  2. Concluída. Ação contínua. As orientações referentes a esta ação ocorrem 

rotineiramente nas reuniões de Saúde da Mulher, Comitê de Mortalidade Materno Infantil (CMMI) e Comitê de Transmissão 

Vertical (CTV). Após implantação da planilha em agosto, foi registrado um aumento de 44,5% (ago)  para 62,9% (dez) de 

mulheres que fizeram teste gravidez e teste rápido para sífilis concomitantemente. 3. Concluída. Ação contínua. Tratamento 

da gestante, na quase totalidade dos casos, iniciado no momento do diagnóstico. Mas, no que se refere ao tratamento do 

parceiro, apesar da oferta do tratamento, ainda há baixa adesão, pois há muitas dificuldades desde a indicação/identificação 

do(s) parceiro(s) pela gestante, até a resistência de alguns parceiros em aceitar o tratamento.  4. Concluída. Ação contínua, 

mas ainda com percentual baixo de tratamento dos parceiros. Conforme orientações constantes no CTV, CMMI, UVIS, e 

reuniões da S. Mulher, realizadas sensibilizações constantes destas gestantes para que indiquem e tragam seus parceiros 

para realização do tratamento conforme diretriz técnica. 5. Concluída. Realizada aula para rede assistencial, focada no 

diagnóstico, tratamento, monitoramento das gestantes com sífilis. Verifica-se ainda dificuldades de monitoramento em 

gestantes de alta vulnerabilidade que não apresentam residência fixa. Orientações recorrentes paras as equipes trabalharem 

o vínculo com essas gestantes para um melhor monitoramento durante a gestação.   6. Concluída. Ação contínua. As 

orientações referentes a esta ação ocorrem rotineiramente nas reuniões de S. Mulher, CTV e CMMI, no sentido de garantir 

o diagnóstico da sífilis primária (recente) durante a gestação.  7. Concluída. Ação contínua. Após implantação da planilha 

de monitoramento, houve um incremento de testes rápidos para sífilis realizados durante a coleta da pesquisa de Strepto 

B na gestante, que passou de 11,1% em agosto para 43,1% em dezembro. 8. Parcialmente executada. Dificuldade em receber 

a devolutiva sobre as informações constantes em carteira de pré-natal dos hospitais. Nem sempre as gestantes do território 

têm o parto realizado nos hospitais de referência da STS. Realizada reunião com o Hospital Estadual Vila Alpina em 18/10/24, 

e programada reunião com Hospital Estadual de Sapopemba para o primeiro quadrimestre de 2025. Em avaliação se essa 

ação será mantida para 2025. 
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Subfunções orçamentárias relacionadas  Programa PPA  

301 - Atenção Básica 
3003 - Ações e serviços da saúde em Atenção Básica, 

Especialidades e Vigilância 

Vinculação com outras pactuações  

Programa de Metas  ODS  Demais Pactuações  

Não possui vinculação ODS 3 - Saúde e Bem-estar- 3.2 Não se aplica 

Áreas Responsáveis  

 

CRS Sudeste / STS Vila Prudente-Sapopemba 

 

 


