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REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
CG: R006/2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM ]
CRS: |Coovdenadona Regional Sul ]
STS: |Supervws§0 Técnica de Salde M'Boi Mirim e Supervisdo Técnica de Satide Campo Limpo ]
os: |Centro de Estudos e isas “Dr. Joao Amorim” — CEJAM |

Rua Doutor Siqueira Campos, 172, Liberdade - Sdo Paulo - SP - CEP: 01509-020. Sala de Reunides 14, 8° andar - CPCS / SMS.G - Online via I

Local: Teams
Data: |24/01/2025 as 09h10
Pauta: | liagdo dos : Equipe | e ll, &0 e Qualidade da Execucéo Contratual do 3° Trimestre de 2023. ]
Fonte de Dados: |N° Processo SEI 6018. 64-0 16018.2C 8
wi - D ivos de Técnicos (7.02) - Exraido em: 05/09/2024 Atualizado em: 27/01/2025
INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 3 trimestre de 2023 ocorreu fora do 0 atraso se deve c de ordenagao interna dos processos e procedimentos

administrativos postos pela Portaria n 333/2022 (31/05/2022), alterada pela Portaria n® 538/2022 (12/08/2022), que a(uallza os indicadores de monitoramento, de qualidade e produgéo com inicio de
adequagao para 01/10/2022; e considerando o atraso da publicagdo da 42 versio do Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagio dos Contratos de Gestdo, realizada em 13 de margo de 2023.

A confecgdo desta ATA considera as legislagBes, vigentes no periodo, conforme segue.

Portaria Ne 333/2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgao e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria
Municipal da Saude com organizagGes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria Ne 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragSes na Portaria n 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os
contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satde com organizagGes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria Ne 739/2022 - SMS.G de 17 de Novembro de 2022 - Introduz alteragSes na Portaria SMS ne 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de
consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Bsica e Especializada.

Portaria N° 56/2023 - SMS.G de 02 de Fevereiro de 2023 - Prorroga o prazo definido no artigo 82, § 12, da Portaria SMS n 333/2022, que atualizou indicadores para os contratos de gestdo celebrados pela
Secretaria Municipal da Satide com organizagdes sociais.

Portaria N° 143/2023 - SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Institui e torna publica a vers3o atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de upervisdo e Avaliagio dos Contratos
de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria Municipal de Satide e das OrganizagBes Sociais.

Portaria Ne 150 SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Altera os Anexos 2 e 3 da Portaria SMS ne 333/2022, que atualiza os indicadores de qualidade e produgao e institui indicadores de monitoramento para os
contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satde com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria N¢ 267/2023 SMS.G de 15 de Maio de 2023 - as praticas de isténcia no ambito da Secretaria Municipal da Sadde de S&o Paulo e revoga a Portaria SMS n¢ 340/2020.
Portaria N° 288/2023 - SMS.G de 17 de Maio de 2023 - Introduz alteragSes na Portaria SMS n® 143/2023, que institui e torna publica a versao atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de
upervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestao.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 004/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo - Indicador de Qualidade - Q8 EXAMES DA GESTANTE e solicitag&o de alterago no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 005/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q12 ATENGAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA e solicitagéo de alteragdo no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 006/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade- Q5 Consulta do Recém-nascido de baixo risco e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE
ATENCAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragéo no "Manual de upervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestao"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS — Atividades Coletivas e Procedi iduais, e 30 de alteragio no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 009/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q10 - PESSOA EM SITUAGAO DE VIOLENCIA e solicitagdo de alteragéo no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 010/2023 - Retificar no Manual de upervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos o modelo de relatério do Indicador de Qualidade Q6 ~ Educagdo

Permanente previsto na pagina 118.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n@ 011/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade — SAUDE DA CRIANGA — CALENDARIO VACINAL - Q4 e solicitag&o de alteragdo no "Manual de

upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio CEO - Procedi realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
upervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestao"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio- Visita Domiciliar do Agente Comunitario e solicitago de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio - EMAD - Numero de Paciente na EMAD e solicitago de alteragio no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio - EMAD- Nimero de Desospitalizagio e solicitagio de alterag3o no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n@ 016/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao - NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE APOIO — EMAP

e solicitago de alteragio no "Manual de uperviso e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgdo EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENGAO BASICA - EMAB e solicitag3o de alteragio no "Manual de
upervisao e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervis3o e
Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagio de alteragdo no

"Manual de A Supervisio e Avaliagao Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 020/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo: Indicador de Qualidade Q3 ~ Avaliagdo de Prontudrio e Fichas de Atendimento em SEI, e solicitagéo de
alteragdo no "Manual de iséo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 021/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgo: Indicador de Qualidade - Vigilancia em Satde Tuberculose - Q11 em SEI e solicitagao de alteragdo no
"Manual de A Supervisio e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N¢ 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagio dos Contratos de Gestdo — 42 versdo - 2023, paginas 65 e 66.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
Termo Aditivo n® 109/2023-SMS.G: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Orcamentario para o periodo de 01 de maio a 31 de Agosto de 2023, conforme Portaria 243/2023 SMS.G e Portaria n® 193/2023
SMS.G, com adequades de RH.
Termo Aditivo n® 115/2023-SMS.G: Utilizacdo de Saldo de Aplicagao Financeira para locagdo e instalagdo de 06 Aparelhos de ar condicionado Split de 9.000 BTUS, para o Hospital DIA M'Boi Mirim |, para o
perfodo de junho a agosto de 2023.
Termo Aditivo n® 116/2023-SMS.G: Utilizacdo de saldo financeiro para inclusdo de mais uma (01) equipe de Estratégica de Saide da Familia (ESF) na UBS Cidade Ipava para o priodo de 01 a 31 de agosto de
2023.
Termo Aditivo ne 117/2023-SMS.G: Utilizagio de saldo de aplicacio financeira para adigio do servico de Nutricdo Transportada para o CAPS Adulto Il Jardim Lidia, para o periodo de 01 de julho a 31 de
agosto de 2023.
Termo Aditivo n® 118/2023-SMS.G: Inclus&o de recurso de custeio do da isténcia nas i de teleinterconsulta e teleconsulta para atendimento de Acesso Avangado nas UBS e
unidades da Rede de Urgéncia e Emergéncia - RUE, Atencio Especializada em Dermatologia, Psiquiatria e Cardiologia, em atendimento as Portarias 267/2023 SMS e Nota Técnica DAE/SEABEVS n@ 01/2023.
Termo Aditivo ne 119/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio e investimento para adequagdo das novas intalages da UPA Vera Cruz, para o periodo de 01 a 31 de agosto de 2023.
Termo Aditivo n® 120/2023-SMS.G: Inclusdo de recurso de investimento para reforma da UBS Horizonte Azul por recurso de Emenda Parlamentar.
Termo Aditivo ne 121/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para implantacao de 01 Equipe do Programa de Acompanhamente da Pessoa Idosa - PAI na UBS Jardim Comercial, em atendimento a0
Plano Municipal de Satide 2022-2025, para o periodo de agosto de 2023.
Termo Aditivo ne 122/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para contratacio e/ou ampliagio da carga horaria de Farmacéuticos para as unidades: AMA/UBS Integrada Jardim Capela, AMA/UBS
Integrada Parque Fernanda, UBS Chécara Santa Maria, UBS Cidade Ipava, UBS Horizonte Azul, UBS Vera Cruz, UBS Jardim Aracati, UBS Jardim Coimbra, UBS Jardim Comercial, UBS Jardim Eledy, UBS Jardim
Macedbnia, UBS Jardim Magdalena, UBS Jardim Maraca, UBS Jardim Nakamura, UBS Jardim Paranapanema, UBS Jardim S&o Bento, UBS Jardim Valquiria, UBS Luar do Sertdo, UBS Parque do Engenho, UBS
Parque do Lago, UBS Santa Licia e UBS Santa Margarida, para o periodo 01 a 31 de agosto de 2023, conforme exigéncia da Lei n® 13.021/2014.
Termo Aditivo ne 123/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para implantacio do Projeto Médico de Salide da Familia Digital, para o perido de 01 a 31 de agosto 2023.
Termo Aditivo ne 124/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de investimento para Aquisicdo de Bens Patrimoniais, conforme Emenda Parlamentar para o CAPS Alcool e Drogas Il Jardim Angela.
Termo Aditivo ne 125/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para 30 de Fari icos e Técni iliar de Farmacia para os servicos de urgéncia e emergéncia: AMA 24h Capao Redondo,
PA Jardim Maceddnia, UPA Jardim Angela, UPA Vera Cruz, AMA 24h Parque Novo Santo Amaro para o periodo de agosto de 2023.
Termo Aditivo n@ 126/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para inclusdo de postos de vigildncia para o periodo noturno nas UBS do territrio da STS Campo Limpo e STS M'Boi Mirim, para o periodo
de agosto de 2023.
Termo Aditivo ne 127/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para aquisicio de material odontolégico para realizacio de implante dentério para o CEO Capao Redondo no periodo de agosto 2023.
Termo Aditivo ne 128/2023-SMS.G: Inclusio de recurso de custeio para suprir os reajustes dos servigos terceirizados, para o periodo de agosto de 2023.
Termo Aditivo n2 129/2023-SMS.G: Aprovagao de novo Plano Orgamentério com a juncdo dos TAs 109/23, 115/23, 116/23, 117/23, 118/23, 119/23, 121/23, 122/23, 123/23, 125/23,126/23 e 127/23; ¢
inclusio de valores para o Dissidio 2023 das categorias pertencentes ao SINDSAUDE e SINFITO, para o periodo de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2023, conforme Portaria n® 480/2023 e Portaria
523/2023 - SMS.G.
Termo de Apostilamento n2 017/2023: O presente instrumento tem como objetivo a corregdo do quadro do anexo V - RH e metas do TA 116/2023.
Termo de Apostilamento ne 018/2023: O presente instrumento tem como objeto a corregdo do Anexo V - Equipe e metas, nas UBS Jardim Germania, UBS Jardim Maceddnia e UBS Cidade Ipava, do TA
122/2023.
Termo de Apostilamento ne 022/2024: O presete instrumento tem como objetivo a corregdo das metas do ne de leitos do acolhimento noturno do CAPS AD Il Jardim Angela, nos termos aditivos TA
109/2023, 129/2023, 139,2024 e 104/2024.
Termo de Apostilamento n2 023/2024: O presente instrumento tem como objeto a correcdo nos Termos Aditivos n® 129/2023, 139/2024 e 140/2024, referente a teleassisténcia, com inclusdo de Médicos
Cl istas e Médicos Psiquiatras nas UBS; Médicos Generalistas/Clinicos nas unidades da Rede de Urgéncia e Emerg+AS1éncia (RUE); e Médicos Dermatologistas e Cardiologistas na unidade de
Atencdo i esuas ivas metas, que ndo nos termos aditivos acima, em atendimento a Portaria 267/2023 SMS., Nota Técnica n? 001/2023 DAE/SEABEVS, Nota Técnica
CAB/SEABEVS n® 09/2023, e Nota Técnica n® 11/2023.

Passou-se a apresentagéo dos resultados sintt dos de produggo por linha assistencial, no trimestre, a: como a demonstracdo dos apontamentos da manutencéo das Equipes de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
C ia de Parcerias e C 3o de Servicos de Saude - CPCS
e Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgo Trimestral WEBSAASS Parametrizagdo da Produg&o x Déficit Trava
de Equipe 100%
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL % VAL [WERTEE| WL | Worte
|ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA/EQUIPE MULTI
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 228.673 205.000f 111,55% 240.859 206.200| 116,81% 226.804 206.200f 109,99% 696.336 617.400| 112,79% 696.336 617.400 112,79% | 100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 9.951 11.290| 88,14% 10.404 11.354| 91,63% 10.117 11.354| 89,11% 30.472 33.998| 89,63% 30.472 33.998 89,63% 89,63%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESTOMATERAPIA 155 196| 79,08% 0 196 0,00% 115 196| 58,67% 270 588| 45,92% 270 588 45,92% 45,92%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 72.457 71.469| 101,38% 79.423 71.885| 110,49% 67.128 71.885| 93,38% 219.008 215.239| 101,75% 219.008 215.239 101,75% | 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA GO 1.468 1.110| 132,25% 1.456 1.110| 131,17% 1.181 1.110{ 106,40% 4.105 3.330 123,27% 4.105 3.330 123,27% | 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA PEDIATRA 205 120| 170,83% 275 120| 229,17% 203 120| 169,17% 683 360 189,72% 683 360 189,72% | 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 898 1.520| 59,08% 1.413 1.520| 92,96% 1173 1.630| 71,96% 3.484 4.670 74,60% 3.484 4.670 74,60% 74,60%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 1.068 854| 125,06% 923 854| 108,08% 1.003 854| 117,45% 2.994 2.562| 116,86% 2.994 2.562 116,86% | 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 308 160| 192,50% 264 160| 165,00% 280 160| 175,00% 852 480 177,50% 852 480 177,50% | 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 839 874| 96,00% 948 2.201) 43,07% 1.792 2.268| 79,01% 3.579 5.343 66,98% 3.579 5.343 66,98% 66,98%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 1.072 680| 157,65% 1.363 680| 200,44% 1.074 680| 157,94% 3.509 2.040( 172,01% 3.509 2.040 172,01% | 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 262 300| 87,33% 495 300| 165,00% 364 300| 121,33% 1121 900| 124,56% 1121 900 124,56% | 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 2.392 2.749| 87,01% 2.449 2.765| 88,57% 2.260 2.765| 81,74% 7.101 8.279 85,77% 7.101 8.279 85,77% 85,77%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 2.345 1.800| 130,28% 2.129 1.800| 118,28% 2.026 1.786| 113,44% 6.500 5386 120,68% 6.500 5.386 120,68% | 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 2.239 1.684| 132,96% 2.338 1.684| 138,84% 2.058 1.698| 121,20% 6.635 5.066 130,97% 6.635 5.066 130,97% | 100,00%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 34.446 31.320| 109,98% 37.448 31.500| 118,88% 33.054 31.500| 104,93% 104.948 94.320| 111,27% 104.948 94.320 111,27% | 100,00%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 2.988 2.784| 107,33% 3.001 2.800| 107,18% 2.942 2.800| 105,07% 8.931 8.384| 106,52% 8.931 8.384 106,52% | 100,00%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 14.731 12.288| 119,88% 15.579 12.288| 126,78% 13.914 12.288| 113,23% 44.224 36.864| 119,97% 44.224 36.864 119,97% | 100,00%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF I 783 1.100| 71,18% 1.283 1.100| 116,64% 1.116 1.100{ 101,45% 3.182 3.300( 96,42% 3.182 3.300 96,42% 96,42%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 2.221 1.856| 119,67% 2.236 1.856| 120,47% 2.063 1.856| 111,15% 6.520 5568 117,10% 6.520 5.568 117,10% | 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF Il 131 165| 79,39% 219 165| 132,73% 148 165 89,70% 498 495 100,61% 498 495 100,61% | 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 427 512| 83,40% 468 512| 91,41% 436 512| 85,16% 1331 1.536| 86,65% 1331 1.536 86,65% 86,65%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF II 22 45| 48,89% 30 45| 66,67% 27 45| 60,00% 79 135 58,52% 79 135 58,52% 58,52%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 215 210| 102,38% 227 210| 108,10% 233 210| 110,95% 675 630 107,14% 675 630 107,14% | 100,00%
N2 GRUPO EDUCADOR FISICO 1.143 640| 178,59% 840 640| 131,25% 671 640| 104,84% 2.654 1.920| 138,23% 2.654 1.920 138,23% | 100,00%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 146 146| 100,00% 211 353| 59,77% 296 378| 7831% 653 877 74,46% 653 877 74,46% 74,46%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 491 440] 111,59% 702 440] 159,55% 608 440| 138,18% 1.801 1.320| 136,44% 1.801 1.320 136,44% | 100,00%
N2 GRUPO FONOAUDIOLOGO 158 200| 79,00% 194 200| 97,00% 213 200| 106,50% 565 600 94,17% 565 600 94,17% 94,17%
N2 GRUPO GINECOLOGISTA 4 14| 2857% 0 14]  0,00% 2 14| 14,29% 6 2] 14,29% 6 42 14,29% | 14,29%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 1.187 1.200| 98,92% 1.100 1.200| 91,67% 1.142 1.190| 95,97% 3.429 3.590( 95,52% 3.429 3.590 95,52% 95,52%
N2 GRUPO PEDIATRA 0 4] 0,00% 0 4] 0,00% 0 4] 0,00% 0 12 0,00% 0 12 0,00% 0,00%
N2 GRUPO PSICOLOGO 1.073 1.120| 95,80% 1.256 1.120| 112,14% 1.180 1.130| 104,42% 3.509 3.370 104,12% 3.509 3.370 104,12% | 100,00%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 0 54 0,00% 0 54 0,00% 41 58 70,69% 41 166| 24,70% 41 166 24,70% 24,70%
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 2.241 1.074| 208,66% 2.076 1.074| 193,30% 1.759 1.074| 163,78% 6.076 3.222| 188,58% 6.076 3.222 188,58% | 100,00%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 3.681 1.580| 232,97% 4.283 1.580| 271,08% 3.427 1.580| 216,90% 11.391 4.740| 240,32% 11.391 4.740 240,32% | 100,00%
TOTAL 390.420 356.558 109,50% 415.892 359.984 115,53% 380.850 360.190 105,74% 1.187.162 1.076.732 110,26% 1.187.162 1.076.732 110,26% | 99,17%
MONITORAMENTO Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL
N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA/CLINICO (TELEASSISTENCIA) 8372 8686 8142 25200
N2 CONSULTA MEDICO PSIQUIATRA (TELEASSISTENCIA) 256 385 448 1089
TOTAL 8628 9071 8590 26289
DEFICIT EQUIPE | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA/EQUIPE MULTI
PROFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 1 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 0,5 0,5
ADMINISTRATIVO / APOIO
JOVEM APRENDIZ / 30H 1 1
STS CAMPO LIMPO
TECNICO DE FARMACIA / 36H 1 1
ADMINISTRATIVO / APOIO
JOVEM APRENDIZ / 30H 1 1
TOTAL DO MES [ 2 35
TOTAL 32 Trimestre 53

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha ESF+EQUIPE MULTI atingiu 99,17% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
No Oficio n® 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n® 118407267) a 0SS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90% e/ou superiores a 120%.

Termo Aditivo n2 116/2023-SMS.
Termo Aditivo n2 120/2023-SMS.

tilizagdo de saldo financeiro para inclusdo de mais uma (01) equipe de Estratégica de Satide da Familia (ESF) na UBS Cidade Ipava para o periodo de 01 a 31 de agosto de 2023. - Realizado conforme TA.
nclusdo de recurso de investimento para reforma da UBS Horizonte Azul por recurso de Emenda Parlamentar. - Reforma entregue em 04/12/2023 - Oficio n2018/2023 CEJAM (Processo SEI n?: 6018.2023/0030087-7, doc. SEI n2 096282450).
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Pa'am;tf'ffa.ia: d: IR I:;‘:
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Tulh NEoeT REET TOTAL DO TRIMESTRE Eliclt ce tquipe
Mirim e Campo Limpo - CEJAM umo gosto ctemoro AT T ToTAL TOTAL | TOTAL | ool o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL% | REAL PREV. : 5
REAL PREV.
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 335 240 139,58% 335 360| 93,06% 393 360| 109,17% 1063 960| 110,73% 1063 960 110,73% | 100,00%
TOTAL 335 240 139,58% 335 360 93,06% 393 360 109,17% 1063 960 110,73% 1063 960 110,73% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE | PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
0
STS CAMPO LIMPO
0
TOTAL DO MES 0 0 0 a
TOTAL 32 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha PAI atingiu 100% da produgdo em sua atividade. Ndo houve apontamento de déficit de equipe. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo.
Termo Aditivo n2 121/2023-SMS.G: Inclus3o de recurso de custeio para implantagdo de 01 Equipe do Programa de Acompanhante da Pessoa Idosa - PAl na UBS Jardim Comercial, em atendimento ao Plano Municipal de Satde 2022-2025, para o periodo de
agosto de 2023. - Implantagdo conforme TA.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 PAI - Pagina 3 de 19



CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

SAO PAUI-O R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SEUE Trimestre de Avaliag¢do: 32 Trimestre Ano: 2023
Producgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas
/ , s n s p Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL PREV TOTAL % ’
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRD

N2 PACIENTES EM ACOMPANHAMENTO 459 265| 173,21% 556 265| 209,81% 436 265| 164,53% 1451 795| 182,52% 100,00%
N2 PACIENTES NOVOS 52 20| 260,00% 68 20| 340,00% 54 20| 270,00% 174 60 290,00% 100,00%
TOTAL 511 285 179,30% 624 285 218,95% 490 285 171,93% 1625 855 190,06% 100,00%

DEFICIT EQUIPE I

CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRD

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
0
STS CAMPO LIMPO
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1 .

TOTAL

32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha CRD atingiu em sua atividade 100% da produgdo. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

No Oficio n® 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n? 118407267) a OSS CEJAM justifica os indicadores de producdo com as metas superiores a 120%.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS ParameDtr:a:a: dEa Produgao X Iroao‘;:
q q P 2 éficit de Equipe
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude
TOTAL DO TRIMESTRE
M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM ulho Agosto Setembio — TOTAL | TOTAL | |
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL REY TOTAL % REAL PREV. : ;
EMAD
N° PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 8 24 33,33% 8 24| 33,33% 8 24 33,33% 33,33%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 88 200 44,00% 126 200 63,00% 147 200 73,50% 361 600| 60,17% 361 600 60,17% 60,17%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 111 220 50,45% 222 220 100,91% 254 220 115,45% 587 660| 88,94% 587 660 88,94% 88,94%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 55 160 34,38% 159 160 99,38% 146 160 91,25% 360 480| 75,00% 360 480 75,00% 75,00%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 145 220 65,91% 225 220 102,27% 230 220 104,55% 600 660| 90,91% 600 660 90,91% 90,91%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 440 856 51,40% 1083 856 126,52% 1014 856 118,46% 2.537 2.568| 98,79% 2.537 2.568 98,79% 98,79%
N2 VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAD 96 160 60,00% 156 160 97,50% 137 160 85,63% 389 480( 81,04% 389 480 81,04% 81,04%
TOTAL 751 1816 41,35% 1689 1816 93,01% 1928 1816 106,17% 4.834 5.448 88,73% 4.834 5448 88,73% 88,73%
QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS Producdo WEBSAASS
TOTAL DO TRIMESTRE
% DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS Julho Agosto OTAL
Meta: 12% do nimero de pacientes ativos REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL PREV TOTAL %
% PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 0 12 0,00% 4 12 33,33% 4 24 16,67%
TOTAL 0 12 0,00% 4 12 33,33% 4 24 16,67%
MONITORAMENTO Producdo WEBSAASS
TOTAL DO TRIMESTRE
N2 DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS Julho Agosto OTAL
Meta: 12% do nimero de pacientes ativos REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL PREV TOTAL %
N° PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 0 24 0,00% 4 24 16,67% 4 48 8,33%
TOTAL 0 24 0,00% 4 24 16,67% 4 48 8,33%
DEFICIT EQUIPE | EMAD
PROFISSIONAL Julho ‘ Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE

STS M'BOI MIRIM

| | | 0
STS CAMPO LIMPO
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0 a
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha EMAD atingiu 88,73% da produgdo prevista. Ndo houve déficit de equipe. Apesar do ndo atingimento da meta prevista de acordo com o TA N2 109/2023, em conformidade com cldusula 2.2 do CG R006/2015 que resolve que no periodo de transigdo para assungdo total das
unidades e servigos de saude terd duragdo de até 90 dias, a partir da data de ordem de inicio de execugdo do contrato, e a cldusula 2.3 que resolve que no periodo de transi¢do para assungdo total das unidades e servigos de saude, as metas qualitativas e quantitativas (de equipe
minima e de produgdo) serdo monitoradas. A partir do 1° dia do término do periodo de transigdo, inicia-se o controle e a fiscalizagdo de cumprimento das respectivas metas para fins de impacto financeiro, neste caso ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.

Conforme Termo Aditivo n2 108/2023, a Equipe EMAD tipo | no AMA especialidades Cap&o Redondo foi implantada em maio/2023, por tanto, o periodo assungdo de transi¢o é até 31 de Julho/2023. A produgdo de Agosto e Setembro atingem 100% da produgdo prevista.

Houve atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados, o que justifica a divergéncia entre métricas previstas e as contratualizadas
nesse periodo. Essa corre¢do sera realizada ap6s a publicagdo da NT N2 001/23. O TA N2 109/2023, conforme a portaria N2 333/2022, registra o procedimento “N2 DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS" com a meta "12% de admitidos no més" o que acarretou no cadastro
no sistema WebSAASS a meta "12" para cada unidade, devido a impossibilidade de cadastrar como percentual. Entretanto, a meta para tal procedimento deveria ser registrada com o resultado equivalente a 12% do nimero de pacientes em acompanhamento. Entdo, para
possibilitar o correto acompanhamento, a avaliagdo deste indicador estd demonstrada no quadro "MONITORAMENTO" apartado do quadro da produgdo total, para fins de acompanhamento, visto que é preciso adequagdo é realizada a partir de setembro/2023.

Ata de CTA (Cor
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI.O R0O06/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgso Trimestral WEBSAASS Parametfifa.gﬁo da Pl:odu;éo X Trava
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude M’ Boi DGR e 100%
-, . Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL% | TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV.
REAL PREV.
CAPS Il ADULTO
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 60 30| 200,00% 39 30| 130,00% 41 30| 136,67% 140 90| 155,56% 140 90| 155,56% | 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 418 220| 190,00% 407 220( 185,00% 412 220| 187,27% 1.237 660| 187,42% 1237 660| 187,42% | 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 0 0o #DIv/0! 0 0| #DIV/0! 33 2|1650,00% 33 2| 1650,00% 33 2| 1650,00%| 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 0 0 #DIv/0! 0 o[ #DIv/0! 22 12| 183,33% 22 12| 183,33% 22 12| 183,33% | 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 49 30| 163,33% 34 30 113,33% 34 30| 113,33% 117 90| 130,00% 117 90| 130,00% | 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 582 155| 375,48% 634 155| 409,03% 599 155| 386,45% 1.815 465| 390,32% 1815 465| 390,32% | 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 0 0 #DIv/0! 0 0| #DIv/0! 2 2| 100,00% 2 2| 100,00% 2 2| 100,00% | 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 0 0o #DIv/0! 0 0| #DIv/0! 32 16| 200,00% 32 16| 200,00% 32 16| 200,00% | 100,00%
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N2 ACOLHIMENTO NOTURNO DE PACIENTES EM CAPS 232 150| 154,67% 234 150| 156,00% 273 150( 182,00% 739 450| 164,22% 739 450| 164,22% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 38 35 108,57% 39 35( 111,43% 57 35| 162,86% 134 105| 127,62% 134 105( 127,62% | 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 423 300 141,00% 441 300 147,00% 418 300| 139,33% 1.282 900( 142,44% 1282 900| 142,44% | 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 3 2| 150,00% 5 2| 250,00% 3 2| 150,00% 11 6| 183,33% 11 6| 183,33% | 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 16 16| 100,00% 15 16 93,75% 15 16| 93,75% 46 48 95,83% 46 48| 95,83% 95,83%
TOTAL 1.821 938 194,14% 1.848 938 197,01% 1.941 970 200,10% 5.610 2.846 197,12% 5553 2792 198,89% | 99,93%
Produgdo
QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS Realizado | Previsto % Realizado | Previsto % TOTAL REAL TOTAL TOTAL%
JULHO JULHO AGOSTO | AGOSTO PREV.
CAPS Il ADULTO
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES 75 13 576,92% 47 13| 361,54% 122 26| 469,23%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES 29 19 152,63% 26 19| 136,84% 55 38| 144,74%
TOTAL 104 32 325,00% 73 32 228,13% 177 64 276,56%
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Produgdo
MONITORAMENTO Realizado | Previsto Realizado | Previsto TOTAL

JULHO JULHO % AGOSTO | AGOSTO % TOTAL REAL PREV. TOTAL %
CAPS Il ADULTO
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 28 2| 1400,00% 26 2| 1300,00% 54 4| 1350,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 47 12 391,67% 21 12| 175,00% 68 24| 283,33%
CAPS 1l INFANTO JUVENIL
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 3 2 150,00% 4 2| 200,00% 7 4| 175,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 26 16 162,50% 22 16| 137,50% 48 32| 150,00%

TOTAL 104 32 325,00% 73 32 228,13% 177 64 276,56%
DEFICIT EQUIPE | CAPS

Julho | Agosto | Setembro | TOTALTRIMESTRE

STS M'BOI MIRIM
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H [ o T 1 7 1] 2

STS CAMPO LIMPO

TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo CAPS atingiu 99,93% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

0 Termo Aditivo N2 109/2023 registra os indicadores "N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES URGENCIA E EMERGENCIA (RUE)" e "N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA" apresentados consolidados como "N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES". Ent3o, para

possibilitar o correto acompanhamento, a avaliagdo destes indicadores estd demonstrada no quadro "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS" e "MONITORAMENTO" apartado do quadro da produgo total, para fins de acompanhamento. A corregio do
acompanhamento desses indicadores serd realizada a partir do TA N2 129/23, apds a publicagdo da NT N2001/23.

STS M'Boi Mirim incluiu no Plano Municipal de Satide (PMS) 2022-2025, como meta, a implantagdo de 01 CAPS 1) Il no territdrio do Jardim Angela, por ser drea de muita vulnerabilidade.
No Oficio n? 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a OSS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90% e/ou superiores a 120%.

Termo Aditivo n2 117/2023-SMS.G: Utilizacdo de saldo de aplicacdo financeira para adi¢do do servico de Nutrigdo Transportada para o CAPS Adulto Il Jardim Lidia, para o periodo de 01 de julho a 31 de agosto de 2023.- Realizado conforme TA. (Processo SEI n?
6018.2023/0049591-2, doc. SEI n® 085597380).

Termo Aditivo n2 124/2023-SMS.G: Inclus3o de recurso de investimento para Aquisigdo de Bens Patrimoniais, conforme Emenda Parlamentar para o CAPS Alcool e Drogas Il Jardim Angela. -Realizado conforme TA. (Processo SEI n2 6018.2023/0030967-1, doc. SEI n®
095509233).
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Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SACH;%EUI.O
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produg&o Trimestral WEBSAASS Pa’am‘:é'::iia:ed: ::°:“95° X | Trava 100%
R006/2015 - Rede Assistencial das Suﬂ:ﬁrvi:ﬁe(;‘]l’j;;licas de Satde M’ Boi Mirim e Campo Tutho st Setembro T OTAL DO TRIVIESTRE — TOTALCI P!
’ REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % eIt UCIEYL TOTAL % REAL PREV. USIRLED | WOALE:
REAL PREV.
APOIO DIAGNOSTICO
N2 DENSITOMETRIA 123 100| 123,00% 119 100| 119,00% 114 100| 114,00% 356 300| 118,67% 356 300 118,67% | 100,00%
N2 ELETRONEUROMIOGRAFIA 528 550 96,00% 550 550( 100,00% 558 550 101,45% 1.636 1.650| 99,15%| 1.636 1.650 99,15% 99,15%
N2 COLONOSCOPIA 77 60 128,33% 74 60| 123,33% 71 60| 118,33% 222 180 123,33% 222 180 123,33% | 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 656 550 119,27% 638 550| 116,00% 555 550( 100,91% 1.849 1.650| 112,06%| 1.849 1.650 112,06% | 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 106 100| 106,00% 112 100( 112,00% 112 100| 112,00% 330 300| 110,00% 330 300 110,00% 100,00%
N2 ENDOSCOPIA 80 70 114,29% 79 70| 112,86% 79 70 112,86% 238 210| 113,33% 238 210 113,33% | 100,00%
N2 ESPIROMETRIA 322 300 107,33% 642 300| 214,00% 388 300 129,33% 1.352 900| 150,22%| 1.352 900 150,22% | 100,00%
N2 HOLTER 495 460| 107,61% 500 460| 108,70% 494 460| 107,39% 1.489 1.380| 107,90%| 1.489 1.380 107,90% | 100,00%
N2 M.A.P.A 213 198| 107,58% 219 198| 110,61% 215 198| 108,59% 647 594| 108,92% 647 594 108,92% | 100,00%
N2 MAMOGRAFIA 749 750 99,87% 753 750( 100,40% 750 750| 100,00% 2.252 2.250| 100,09%| 2.252 2.250 100,09% | 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 397 360 110,28% 400 360 111,11% 374 360| 103,89% 1.171 1.080| 108,43%| 1.171 1.080 108,43% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 1.003 870| 115,29% 980 870| 112,64% 972 870( 111,72% 2.955 2.610| 113,22%| 2.955 2.610 113,22% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR)/ECOCARDIOGRAFIA 240 200 120,00% 267 200| 133,50% 267 200| 133,50% 774 600| 129,00% 774 600 129,00% 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 2.784 2.350| 118,47% 3.034 2.350| 129,11% 2.613 2.350| 111,19% 8.431 7.050| 119,59%| 8.431 7.050 119,59% 100,00%
TOTAL 7.773 6.918 112,36% 8.367 6.918 120,95% | 7.562 6.918 109,31% | 23.702 20.754 | 114,20% | 23.702 20.754 | 114,20% | 99,93%
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Julho Agosto | Setembro | TOTAL
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 4916 5.064 4.120| 14.100
N2 RAIO X 2.241 2.515 2.181| 6.937
TOTAL 7.157 7.579 6.301 21.037

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha SADT atingiu em sua atividade 99,93% da produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo.

No Oficio n2 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a 0SS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
£ Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI_O R006/2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametfifa'géo CE Pl:odugéo X Trava
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude Déficit de Equipe £007
M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM gulho Agosto SECEMDIC TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL | TOTAL
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL TOTAL TOTAL % REAL PREV. TOTAL% | TOTAL %
REAL PREV.
CER IV - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACT\O 1\
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO - CER 1.756 1.150| 152,70% 2.115 1.150| 183,91% 1.904 1.150| 165,57% 5.775 3.450| 167,39%| 5.775 3.450 167,39%| 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB AUDITIVA - CER 41 40| 102,50% 47 40| 117,50% 43 40| 107,50% 70 40| 175,00% 70 40 175,00%| 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB VISUAL - CER 0 30 0,00% 1 30 3,33% 0 30 0,00% 1 90 1,11% 1 90 1,11%| 1,11%
N2 PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 56 40( 140,00% 71 40| 177,50% 70 40( 175,00% 197 120| 164,17% 197 120 164,17%| 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 34 30( 113,33% 41 30 136,67% 39 30| 130,00% 114 90| 126,67% 114 90 126,67%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 462 405| 114,07% 595 405| 146,91% 575 405| 141,98% 1.632 1.215( 134,32% 1.632 1.215 134,32%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 253 180| 140,56% 382 180 212,22% 337 180| 187,22% 972 540 180,00% 972 540 180,00%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 1.280 1.350 94,81% 1.801 1.350| 133,41% 1.700 1.350( 125,93% 4,781 4.050| 118,05%| 4.781 4.050 118,05%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 2.156 1.440| 149,72% 2.178 1.440| 151,25% 1.892 1.440| 131,39% 6.226 4.320( 144,12%| 6.226 4.320 144,12%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIATRA - CER 65 36| 180,56% 61 36| 169,44% 63 36| 175,00% 189 108| 175,00% 189 108 175,00%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PNEMO/CARDIO - CER 14 17 82,35% 0 17 0,00% 21 17| 123,53% 35 51| 68,63% 35 51 68,63%| 68,63%
N2 PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 58 60 96,67% 90 60| 150,00% 87 60| 145,00% 235 180| 130,56% 235 180 130,56%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS NUTRICIONISTA - CER 390 180| 216,67% 427 180| 237,22% 417 180| 231,67% 1.234 540 228,52%| 1.234 540 228,52%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS OFTALMO - CER 44 36 122,22% 78 36| 216,67% 28 36| 77,78% 150 108| 138,89% 150 108 138,89%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 83 60 138,33% 116 60| 193,33% 110 60| 183,33% 309 180| 171,67% 309 180 171,67%( 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS OTORRINO - CER 105 72| 145,83% 222 72| 308,33% 171 72| 237,50% 498 216 230,56% 498 216 230,56%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 1.042 540 192,96% 1.345 540( 249,07% 1.243 540 230,19% 3.630 1.620| 224,07%| 3.630 1.620 224,07%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 1.416 945( 149,84% 1.642 945( 173,76% 1.089 945| 115,24% 4.147 2.835( 146,28%| 4.147 2.835 146,28%| 100,00%
TOTAL 9.255 6.611 139,99% 11.212 6.611 169,60% 9.789 6.611 148,07% 30.195 19.753 | 152,86% | 30.195 19.753 | 152,86% | 99,47%
Produgdo Trimestral
QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS Realizado | Previsto % Realizado | Previsto % Realizado Previsto % TOTAL TOTAL TOTAL %
JULHO JULHO AGOSTO | AGOSTO SETEMBRO | SETEMBRO REAL PREV.
N2 PROC. POR PACIENTE REAB AUDITIVA - CER 4,7 5 94,00% 5,26 5| 105,20% #DIV/0! #DIV/0!
N2 PROC. POR PACIENTE REAB FISICA - CER 4,7 5 94,00% 5,26 5| 105,20% #DIV/0! #DIV/0!
N2 PROC. POR PACIENTE REAB INTELECTUAL - CER 4,7 5 94,00% 5,26 5| 105,20% #DIV/0! #DIV/0!
N2 PROC. POR PACIENTE REAB VISUAL - CER 4,7 5 94,00% 5,26 5| 105,20% #DIV/0! #DIV/0!
N° PROCEDIMENTO POR PACIENTE - CER 0 0| #DIv/o! 0 0| #DIv/0! 9.028 5.750| 157,01% #DIV/0!
TOTAL 19 20 94,00% 21 20 105,20% 9.028 5.750 157,01% 38.779 24.604 | 157,61%
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Produgdo Trimestral

MONITORAMENTO Realizado | Previsto Realizado | Previsto Realizado Previsto TOTAL TOTAL
% % % TOTAL %

JULHO JULHO AGOSTO | AGOSTO SETEMBRO | SETEMBRO REAL PREV.
N2 PROCEDIMENTO POR PACIENTE - CER 4,7 5 94,00% 5,26 5| 105,20% 4,7 5| 94,00% 4,89 5| 97,73%

TOTAL 4,70 5 94,00% 5,26 5 105,20% 5 5 94,00% 4,89 5 97,73%
DEFICIT EQUIPE | CER IV - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO IV
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE

STS M'BOI MIRIM

TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 1 1 2
FONOAUDIOLOGO / 40H 2 2
STS CAMPO LIMPO
0
TOTAL DO MES 0 1 3 n
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo CER IV atingiu 99,47% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

No Oficio n2 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a OSS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90% e/ou superiores a 120%.

Houve atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados e justifica a divergéncia entre métricas previstas e as
contratualizadas nesse periodo. O TA N2 109/2023, conforme a portaria N2 333/2022, registra o indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" com meta individual para cada modalidade de reabilitagdo. Contudo, na fonte de verificagdo desse indicador, ndo
é possivel coletar os dados separadamente por categoria de reabilitagdo, sendo possivel extrai-los somente em sua totalidade, por unidade. No TA N2 129/2023, conforme NT N°022/2023, é orientado o célculo correspondente a somatdria das metas indicadas
para cada reabilitagdo contemplada na unidade e ao total do niumero de pacientes acompanhados previstos x 5, respectivamente. Mediante o exposto, ndo é possivel realizar a avaliagdo do indicador de acordo com o estabelecido no TA supracitado, dessa forma,
para n3o prejudicar a performace da linha de servico "CER", esse indicador foi excluido do quadro de produgio total. Com a finalidade de apresentar o cadastro do indicador que apresenta essa problemética, segue o "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO
FORAM AVALIADOS", como constam no sistema WS. Com a finalidade de apresentar como deve ser a correta avaliagio deste indicador, de acordo com a documentacéo vigente na presente data, segue o quadro "MONITORAMENTOQ". E valido ressaltar que, no
quadro "MONITORAMENTQ", o célculo do "Total Realizado" e "Total do Trimestre" para o indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" realiza uma soma das médias de cada més divida por 3 (nimero de meses), considerando que o resultado é uma média
dos meses e ndo dos nimeros de procedimentos por paciente. A corre¢do do acompanhamento do indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" serd realizada a partir de margo/2024, apds a publicagdo da NT N2 024/2024, em 08/02/2024, que retifica a NT
N°022/23 e altera a mensuragdo do indicador, trazendo que a meta deve ser sempre 5 (cinco), por se tratar de uma média, independente da modalidade do CER e dos modelos de reabilitagdes contempladas.

Foi discutida entre os membros da CTA a necessidade de aprimorar as formas de acesso a Reabilitagdo Visual, considerando que, no periodo avaliado, houve apenas um novo paciente nessa modalidade. Ficou acordado que havera uma reunido posterior entre as
STS Campo Limpo e M'Boi Mirim, OS CEJAM, CRS Sul e as referéncias do territdrio para revisar essa tematica.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 .CER - P4gina 10 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
. Coordenadoria de Parcerias e Contratac¢do de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI-O R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avalia¢do: 32 Trimestre Ano: 2023
- . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saiide M’ Boi 2
/ - p Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL TOTAL TOTAL %
(]
REAL PREV. 9 REAL PREV. 9 REAL PREV. 9 9
% % % REAL PREV. TOTAL%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 250 240 104,17% 244 240 101,67% 266 240 110,83% 760 720| 105,56% 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 933 972 95,99% 862 972| 88,68% 788 972| 81,07% 2.583 2.916| 88,58%| 88,58%
N2 PROCEDIMENTOS EQUIPE MULTI APD 631 615 102,60% 632 615| 102,76% 558 615 90,73% 1.821 1.845| 98,70%| 98,70%
TOTAL 1.814 1.827 99,29% 1.738 1.827 95,13% 1.612 1.827 88,23% 5.164 5.481 94,22% | 93,49%
DEFICIT EQUIPE | APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro [ TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
0
STS CAMPO LIMPO
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0 0

TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha APD atingiu em sua atividade 93,49% da produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de profissionais de equipe. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.

No Oficio n2 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a OSS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90%.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 .APD - Pagina 11 de 19



Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

3@ Trimestre Ano: 2023

Trimestre de Avaliagdo:

Parametrizagdo da Produgdo x Déficit

Produgo Trimestral WEBSAASS 3 Trava 100%
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi TS == T TSR dslEquipe
Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL ToTALREAL| TOTAL TOTAL% | TOTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL| oo™ | TOTAL% PREV.
HOSPITAL DIA
N2 PROCEDIMENTO MEDICO - CIRURGIA 206 184] 111,96% 200 184| 108,70% 199 184] 108,15% 605 552| 109,60% 605 552 109,60% | 100,00%
N2 CIRURGIA PEQUENO PORTE 238 182] 130,77% 231 182| 126,92% 213 182] 117,03% 682 546| 124,91% 682 546 124,91% | 100,00%
N2 CIRURGIA MEDIO PORTE 120 107| 112,15% 145 107| 135,51% 141 107| 131,78% 406 321] 126,48% 406 321 126,48% | 100,00%
N2 TOTAL CONSULTA (CIRURGICA) 1591 1271] 12518% 1697 1271] 13352% 1375 1271 108,18% 4663 3813] 122,29% 4663 3813 122,29% | 100,00%
N2 BIOPSIA PROSTATA 19 16| 118,75% 15 16 93,75% 15 16 93,75% 49 48] 102,08% 49 a8 102,08% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO UROLOGISTA 169 180] 93,89% 215 180| 119,44% 204 180| 113,33% 588 540| 108,89% 588 540 108,89% | 100,00%
N2 CIRURGIA OFTALMOLOGISTA 116 115[ 100,87% 117 115[ 101,74% 117 115] 101,74% 350 345] 101,45% 350 345 101,45% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO OFTALMOLOGIA 2284 775| 294,71% 2052 775| 264,77% 2189 775| 282,45% 6525 2325] 280,65% 6525 2325 280,65% | 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 1579 1676] 94,21% 1700 1676| 101,43% 1727 1676| 103,04% 5006 5028 99,56% 5006 5028 99,56% | 99,56%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 866 704] 123,01% 1217 704| 172,87% 998 704| 141,76% 3081 2112] 145,:88% 3081 2112 145,88% | 100,00%
N2 CONSULTA DERMATO 1424 1204] 11827% 1597 1204] 132,64% 1366 1204] 113,46% 4387 3612| 121,46% 4387 3612 121,46% | 100,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 140 114] 122,81% 171 114] 150,00% 131 114] 11491% 442 342] 129,24% 442 342 129,24% | 100,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA/PNAR 590 830] 71,08% 981 354] 277,12% 706 830] 85,06% 2277 2014[ 113,06% 2277 2014 113,06% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO MASTOLOGIA E CAF 20 11] 181,80% 26 11] 236,36% 32 11[ 290,91% 78 33| 236,36% 78 33 236,36% | 100,00%
N CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 407 291] 139,86% 378 291] 129,90% 370 291] 127,15% 1155 873] 132,30% 1155 873 132,30% | 100,00%
N2 CONSULTA HEMATOLOGISTA 167 114] 146,49% 180 114] 157,89% 117 114] 102,63% 464 342| 135,67% 464 342 135,67% | 100,00%
N2 CONSULTA NEFROLOGISTA 130 171 76,02% 202 171] 118,13% 312 171] 182,46% 644 513 125,54% 644 513 125,54% | 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 1389 1320] 105,23% 1522 1320] 11530% 1394 1320] 105,61% 4305 3960] 108,71% 4305 3960 108,71% | 100,00%
N2 EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA 99 71| 139,44% 144 71| 202,82% 101 71| 142,25% 344 213[ 161,50% 344 213 161,50% | 100,00%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGISTA 1077 902| 119,40% 1482 902| 164,30% 1201 902| 133,15% 3760 2706] 138,95% 3760 2706 138,95% | 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 0 132]  0,00% 135 132] 102,27% 120 132 90,91% 255 396] 64,39% 255 396 64,39% 64,39%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 228 286] 79,72% 59 286]  20,63% 217 286 75,87% 504 858| 58,74% 504 858 58,74% 58,74%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL 125 132 94,70% 123 132 93,18% 151 132] 114,39% 399 396| 100,76% 399 396 100,76% | 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA ADULTO/INFANTIL 262 456 57,46% 245 456 53,73% 385 456| 84,43% 892 1368 65,20% 892 1368 65,20% 65,20%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGISTA/INFECTO 746 788]  94,67% 892 788| 113,20% 842 788] 106,85% 2480 2364| 104,91% 2480 2364 104,91% | 100,00%
N2 CONSULTA GERIATRA 29 32] 90,63% 53 32| 165,63% 39 32| 121,88% 121 96| 126,04% 121 9% 126,04% | 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1115 924 120,67% 1054 924 114,07% 939 924 101,62% 3108 2772] 112,12% 3108 27172 112,12% | 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 53 66] 80,30% 9 66| 142,42% 60 66] 90,91% 207 198] 104,55% 207 198 104,55% | 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA ADULTO/INFANTIL 383 528] 72,54% 601 528| 113,83% 476 528] 90,15% 1460 1584 92,17% 1460 1584 9217% | 9217%
N CONSULTA NEUROLOGISTA 455 358| 127,09% 285 358]  79,61% 471 358| 131,56% 1211 1074] 112,76% 1211 1074 112,76% | 100,00%
N CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 89 60| 148,33% 80 60| 133,33% 50 60| 8333% 219 180] 121,67% 219 180 121,67% | 100,00%
N CONSULTA PEDIATRA ALTO-RISCO 177 132] 134,09% 184 132] 139,39% 128 132 96,97% 489 396] 123,48% 489 396 123,48% | 100,00%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGISTA 449 406] 110,59% 472 406 116,26% 441 406| 108,62% 1362 1218[ 111,82% 1362 1218 111,82% | 100,00%
N2 CONSULTA PNEUMO - OXIGENOTERAPIA 142 132| 107,58% 226 132] 171,21% 84 132] 63,64% 452 396| 114,14% 452 396 114,14% | 100,00%
N CONSULTA PNEUMOLOGISTA INFANTIL 109 118 92,37% 166 118] 140,68% 0 18] 0,00% 275 354] 77,68% 275 354 77,68% 77,68%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 211 196] 107,65% 217 196] 110,71% 0 196 0,00% 428 s88| 72,79% 428 588 72,79% 72,79%
N2 AVALIACAO AUDIOLOGICA COMPLETA 108 180] 60,00% 252 180| 140,00% 200 180] 111,11% 560 540] 103,70% 560 540 103,70% | 100,00%
TOTAL 17312 15164 114,17% 19410 14688 | 132,15% 17511 15164 | 11548% | 54233 45016 12047% | 54233 45016 | 120,47% | 96,99%
MONITORAMENTO Julho Agosto Setembro | TOTAL DO TRIMESTRE MONITORAMENTO Julho Agosto Setembro TOTAL
REAL REAL REAL TOTAL REAL REAL REAL REAL REAL
N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA/CLINICO (TELEASSISTENCIA) 302 471 353 1126 N PROCEDIMENTO GINECOLOGISTA/MASTOLOGIA 16 10 9 35
N CONSULTA MEDICO PSIQUIATRA (TELEASSISTENCIA) 32 28 80 140 TOTAL 16 10 9 35
TOTAL 334 499 433 1266
DEFICIT EQUIPE | HOSPITAL DIA
PROFISSIONAL Julho | Agosto ‘ Setembro | TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
0
ADMINISTRATIVO / APOIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO / 40H 1 1
SUPERVISOR TECNICO DE SAUDE / 40H 2 2
STS CAMPO LIMPO
[
[
ADMINISTRATIVO / APOIO
[
TOTAL DO MES 1 2 3
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

do suso do saldo para locagdo - Processo SEI n2: 6018.2023/0050955-7).

A linha HOSPITAL DIA atingiu em sua atividade 96,99% da produg&o. Houve

de déficit de pi is de equipe adr poio. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.

No Oficio n? 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a 0SS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90% e/ou superiores a 120%.

Termo Aditivo n2 115/2023-SMS.G: Utilizagdo de Saldo de Aplicagdo Financeira para locagdo e instalagdo de 06 Aparelhos de ar condicionado Split de 9.000 BTUS, para o Hospital DIA M'Boi Mirim |, para o periodo de junho a agosto de 2023. - Locagdo realizada conforme TA. (Autorizagdo

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI.O R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Produgio Trimestral WEBSAASS Parametfifa.g:ﬁo da Produgﬁo X Trava
R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas Déficit de Equipe 100%
o Lo . Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL% | TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV.
REAL PREV.
AMAE
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 958 1.188| 80,64% 1.392 1.188( 117,17% 1.057 1.188( 88,97% 3.407 3.564| 95,59% 3.407 3.564 95,59% | 95,59%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1.545 1.584| 97,54% 1.737 1.584| 109,66% 1.235 1.584| 77,97% 4.517 4.752| 95,05% 4.517 4.752 95,05% | 95,05%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 330 528 62,50% 682 528| 129,17% 477 528( 90,34% 1.489 1.584| 94,00% 1.489 1.584 94,00% | 94,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 1.401 1.420( 98,66% 1.280 1.420| 90,14% 1.448 1.420| 101,97% 4.129 4.260| 96,92% 4.129 4.260 96,92% 96,92%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 223 196| 113,78% 224 196| 114,29% 196 196| 100,00% 643 588| 109,35% 643 588 109,35% | 100,00%
N2 CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO RISCO 119 230[ 51,74% 246 230| 106,96% 213 230[ 92,61% 578 690| 83,77% 578 690 83,77% | 83,77%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 1.196 1.300| 92,00% 1.196 1.300] 92,00% 1.292 1.300| 99,38% 3.684 3.900| 94,46% 3.684 3.900 94,46% | 94,46%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 2.293 2.376| 96,51% 2.661 2.376| 111,99% 2.064 2.376| 86,87% 7.018 7.128| 98,46% 7.018 7.128 98,46% | 98,46%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 453 355( 127,61% 208 355[ 58,59% 382 355( 107,61% 1.043 1.065| 97,93% 1.043 1.065 97,93% | 97,93%
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 229 230[ 99,57% 312 230| 135,65% 185 230( 80,43% 726 690| 105,22% 726 690 105,22% | 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 785 945 83,07% 1.102 945( 116,61% 1.094 945 115,77% 2.981 2.835| 105,15% 2.981 2.835 105,15% | 100,00%
N2 CONSULTA UROLOGIA 1.549 1.452| 106,68% 1.652 1.452| 113,77% 1.471 1.452] 101,31% 4.672 4.356| 107,25% 4.672 4.356 107,25% | 100,00%
TOTAL 11.081 11.804 93,87% 12.692 11.804 | 107,52% | 11.114 11.804 | 94,15% 34.887 35.412 98,52% 34.887 35.412 98,52% | 96,96%
DEFICIT EQUIPE | AMAE
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
0
STS CAMPO LIMPO
0
0
TOTAL DO MES 0 0 0 .
TOTAL 32 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servico AMA-E atingiu 96,96% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 AMAE. - P4gina 13 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE - S ) o _
SAO PAUI-O R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SRLRE Trimestre de Avaliagao: 32 Trimestre Ano: 2023
= . Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
R006/201,5 - Re(je A_ssm'tt'anual das Sup'erwsoes Técnicas de Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL %
REAL PREV.
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHOS INSTALADOS 13 20| 65,00% 26 20| 130,00% 44 20| 220,00% 83 60| 138,33% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 237 240( 98,75% 255 240 106,25% 277 240| 115,42% 769 720| 106,81% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO DOR OROFACIAL 0 0| #DIV/0! 0 o[ #DIV/0! 125 80| 156,25% 125 80| 156,25% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 142 144| 98,61% 134 144| 93,06% 138 144| 95,83% 414 432 95,83% 95,83%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 514 320( 160,63% 731 320 228,44% 847 320| 264,69% 2.092 960| 217,92% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 145 160| 90,63% 372 160| 232,50% 178 160| 111,25% 695 480( 144,79% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO SEMIO 72 88| 81,82% 97 88| 110,23% 95 88| 107,95% 264 264| 100,00% | 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 114 88| 129,55% 127 88| 144,32% 125 88| 142,05% 366 264| 138,64% | 100,00%
N2 TRATAMENTO CONCLUIDO TC PROTESE CEO 53 84| 63,10% 47 84( 55,95% 58 84( 69,05% 158 252| 62,70% 62,70%
TOTAL 1.290 1.144 112,76% 1.789 1.144 156,38% 1.887 1.224 154,17% 4.966 3.512 141,40% | 96,81%
DEFICIT EQUIPE I CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
| | 0
STS CAMPO LIMPO

0

0

TOTAL DO MES 0 0 0 .

TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo CEO atingiu 96,81% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe.

No Oficio n2 183/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2 118407267) a OSS CEJAM justifica os indicadores de produgdo com as metas inferiores a 90% e/ou superiores a 120%.
A partir Janeiro/2024 inclusdo de meta para a Especialidade de Implantodontia.

Termo Aditivo n2 127/2023-SMS.G: Inclus3o de recurso de custeio para aquisicdo de material odontoldgico para realizagdo de implante dentério para o CEO Capdo Redondo no periodo de agosto 2023. - Aquisi¢do
coforme TA. (Processo SEI 6018.2023/0070035-4).

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 CEO - Pagina 14 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
2 Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI.O R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
DEFICIT EQUIPE Il AMA 12 HS AMA 12 HS
= DEFICIT EQUIPE |
PLANTAO
Julho ‘ Agosto ‘ Setembro TRIMESTRE Julho ‘ Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE

STS M'BOI MIRIM STS M'BOI MIRIM

| | | 0 0
STS CAMPO LIMPO ADMINISTRATIVO / APOIO

0 AUXILIAR ADMINISTRATIVO / 36H 1 1

0 STS CAMPO LIMPO
0 0
0 0
TOTAL DE PLANTOES 0 0 0 o 0
TOTAL 0 d
TOTAL DE PLANTOES 0 0 1 a

MONITORAMENTO Produgdo Trimestral WEBSAASS TOTAL (1]
Julho Agosto Setembro
Produgdo AMA 12H - LIVRE DEMANDA TOTAL
REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO
N2 CONSULTA MEDICA 6.429 7.522 7.060 21.011
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Na linha AMA 12H houve apontamento de déficit de profissionais de equipe administrativa/apoio.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 AMA 12H - Pagina 15 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

QIDADE DE R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo
SAO PAULO CEIAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagcdo: 32 Trimestre Ano: 2023

Produgdo Trimestral WEBSAASS

R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude M’ Boi

TOTAL DO TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM Wil Agosto st
REAL REAL REAL TOTAL REAL
AMA 24H / PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
UPA JARDM ANGELA/ UPA VERA CRUZ 23.900 27.638 26.792 78.330
AMA CAPAO REDONDO 24 HS 20.016 19.628 21.367 61.011
AMA PARQUE NOVO SANTO AMARO 24HS 10.391 12.017 11.505 33.913
PA MUNICIPAL JARDIM MACEDONIA 9.926 11.085 11.080 32.091
TOTAL 64.233 70.368 70.744 205.345
MONITORAMENTO ABRIL MAIO JUNHO | TOTAL
REAL REAL REAL REAL
N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA/CLINICO (TELEASSISTENCIA) 1936 2878 2765 7579
TOTAL 1936 2878 2765 7579
DEFICIT EQUIPE | AMA 24H / PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
TECNICO DE FARMACIA / 36H 5 5
TECNICO DE FARMACIA / 40H 1 1
STS CAMPO LIMPO
0
TOTAL DO MES 0 0 6 6
TOTAL 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il AMA 24H / PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
PLANTAO Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
STS M'BOI MIRIM
[ 0
STS CAMPO LIMPO
0
TOTAL DE PLANTOES 0 0 0 R
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n? 119/2023-SMS.G: Inclus3o de recuso de custeio e investimento para adequacdo das novas intalagdes da UPA Vera Cruz, para o periodo de 01 a 31 de
agosto de 2023. - Adequacdo finalizada (Processo SEl incorporagdo n2 6018.2023/0096832-2 e 6018.2023/0111699-0).

Termo Aditivo n? 125/2023-SMS.G: Inclus3o de recurso de custeio para contratagdo de Farmacéuticos e Técnico/Auxiliar de Farmdcia para os servigos de urgéncia e
emergéncia: AMA 24h Cap3o Redondo, PA Jardim Maceddnia, UPA Jardim Angela, UPA Vera Cruz, AMA 24h Parque Novo Santo Amaro para o periodo de agosto de 2023. -
Contratagdo realizada conforme TA (Processo SEI n2 6018.2023/0062208-6, doc, SEI n2 08815539).

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 PSM-PA-AMA 24H - P4gina 16 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
: Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO RO06/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
Dimensodes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato - Condolidado de Produgdao
Recursos Humanos Produgdo
Modalidades de % do Custeio | % do Custeio Produgéo Final
Atencio Linhas de Servigo Mensal Mensal Déficit de Equipe | Déficit de Equipe Il Realizada - % Realizado % Final apés andlise
¢ TA 109/23 TA 129/23 (Profissionais) (Plantdes) P Resultado
(trava de 100%)
ESF+ESB+PAVS
RSB / 48,43% 51,57% 5,5 1187162 1076732 110,26% 99,17% N3o ha indica¢do de desconto
EQUIPE MULTI
Atencdo Basica . . .
PAI 0,50% 0,73% 0 1063 960 110,73% 100,00% Ndo ha indicagdo de desconto
AMA 12H 2,15% 2,01% 0 0
AMA E/AE 4,18% 3,65% 0 0 34887 35412 98,52% 96,96% N3o ha indica¢do de desconto
APD 0,64% 0,60% 0 5164 5481 94,22% 93,49% N3o ha indica¢do de desconto
SADT 1,42% 1,26% 23702 20754 114,20% 99,93% N3o ha indica¢do de desconto
Atengio CER 1,47% 1,33% 4 30195 19753 152,86% 99,47% N3o ha indica¢do de desconto
Ambulatorial CAPS 2,75% 2,56% 2 5553 2792 198,89% 99,93% Nio ha indicagdo de desconto
Especializada / Redes
Tematicas EMAD 0,41% 0,49% 0 4.834 5.448 88,73% 88,73% N3o ha indicacdo de desconto*
HD 8,04% 7,18% 3 54233 45016 120,47% 96,99% N3ao ha indicacdo de desconto
CRD 0,78% 0,72% 3 1625 855 190,06% 100,00% N3o ha indica¢do de desconto
CEO 1,01% 1,22% 0 4966 3512 141,40% 96,81% N3o ha indica¢do de desconto
Ureénci
TBENCIA® | \MA 24 HS +PS+UPA|  23,07% 21,93% 6 0 205345
Emergéncia
Coordenagao oS 5,15% 4,75%
TOTAL DO CG
- 100,00% 100,00% 23,50 0 1558729 1216715
NO TRIMESTRE
INFORMACOES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo Il) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
*Apesar do ndo atingimento da meta prevista de acordo com o TA N2 109/2023, em conformidade com clausula 2.2 do CG R006/2015 que resolve que no periodo de transi¢do para assungdo total das unidades e servigos de saude terd duragdo de até 90 dias, a
partir da data de ordem de inicio de execugdo do contrato, e a cldusula 2.3 que resolve que no periodo de transi¢do para assungdo total das unidades e servigos de salde, as metas qualitativas e quantitativas (de equipe e de produgdo) serdo monitoradas. A partir
do 1° dia do término do periodo de transi¢do, inicia-se o controle e a fiscalizagdo de cumprimento das respectivas metas para fins de impacto financeiro, neste caso ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025 CONSOLIDADO PROD. POR EQUIPE - P4gina 17 de 19



Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
c a de Parcerias e C: de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

)ADE DE
SAO PAULO RO06/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de Avaliaga 3 Trimestre Ano: 2023
Dimensbes da Avaliagio de Desempenho do Contrato - Consolidado dos Indicadores de Qualidade
N Avaliagao
Objetivo Indicador Relatério Meta ot RESlliadD Pontuagio
d TAn109/2023 | TAn?109/2023 | TAne129/2023
Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro
Julho Agosto Setembro
Avaliacso das atas € reunigo dos.
conselhos gestores das unidades em | Funcionamento do Conselho G 5 100%
relagdo aos critérios objetivos de Gestor
validade e 30 mensal
% de solicitagd Ses atendid:
N S anoeoes aendicas es da Ouvidoria @ >80% 50 94,65% 50
em até 20 dias
% de prontudrios ou fichas de Avaliacio de Prontuirio e
atendimentos com todos os critérios g a3 290% 50 100,00% 50

; Fichas de Atendimento
atendidos para o servigo

% de criangas com até 04 anos, 11 meses
29 dias cadastradas com calendrio Calenddrio Vacinal Qa 290%
vacinal completo para a idade

% de nascidos vivos de baixo risco
atendidos em até 10 dias de vida, em | Consulta do RN de Baixo Risco Qs 290% 40 53,88% JUSTIFICADO
relaio aos encaminhados

Aprovacao e

% de atividades de Educagdo Execugdo do Plano de a6 S
Permanente (EP) realizadas Educagdo Permanente =
Aprovado pela CRS
% de gestantes com 07 consultas ou mais| Numero de Consultas de Pré- a7 + 50% 20 97,97% 20

de pré-natal Natal

% de gestantes que apresentam
resultados de exames laboratoriais Exames da Gestante Qs 290% 20 95,64% 20
selecionados no pré-natal

% de gestantes com no minimouma | Consulta Odontolégica da

. Q9 290% 20 60,65% JUSTIFICADO
consulta odontolégica Gestante
% de fichas de notificagao de violéncia R SEods
(SINAN) com todos os campos < Q10 2100% 20 88,79% JUSTIFICADO

Violéncia
preenchidos corretamente

% de pacientes em tratamento
diretamente observado (TDO) para Tuberculose Qi1 270% 40 98,93% 40
tuberculose

% de idosos com Avaliagéo
Multidimensional da Pessoa Idosa na
Atengao Basica (AMPI-AB) completas

realizadas

Sadde do Idoso Q12 270% 40 23,31% JUSTIFICADO

% de tratamentos odontolégicos

concluidos (TC) em relaio ao nimero de

tratamentos odontolégicos iniciados (TI)
nas UBS

Sadde Bucal Qi3 290%

PONTUACAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100 100 40 40

INFORMACGES GERAI
Considerando que o Art. 12 da Portaria SMS n2 056/2023 define “Prorrogar até 12 de abril de 2023, o prazo definido no artigo 82, § 12, da Portaria SMS n? 333/2022 para inicio da aplicagdo de descontos nos repasses baseados no n3o atingimento das
metas dos indicadores de produgdo e qualidade ou na hipdtese do artigo 42, § 12, da referida Portaria”. Considerando que os indicadores de qualidade possuem periodo de medigdo anterior ao prazo definido para inicio da indicagdo de descontos frente ao
n3o atingimento da meta. Resolve-se que os indicadores de qualidade que tiverem como periodo de medigio os meses anteriores ao més de abril/2023 n3o serdo passiveis de indicagdo de desconto frente ao ndo alcance da meta.

Q5: O resultado do indicador ndo alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medigdo mar./abr./mai.23, a pontuagio foi justificada e ndo ha indicagdo de desconto de qualidade.
No relatério elaborado pela STS M'Boi Mirim é informado no campo de observagdes que a elaboragao deste relatorio ocorreu de maneira extemporénea devido a dificulade em obter os dados. Também informa que o calculo foi realizado conforme Nota
Técnica N 006/2023 - SMS/CPCS/DAMA.

Q9: A 0SS CEJAM apresenta no Oficio n® 184/2024 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003664-0, doc. SEI n2: 118407273) a justificativa que no relatério da STS M'Boi Mirim ndo foram considerados os atendimentos com o procedimentos: Primeira Consulta
Odontoldgica a Gestante, neste preiodo o cédigo ainda estava ativo. Também foi pontuado que em alguns casos o atendimento odontoldgico s gestantes ndo eram cadastrados em codigos contemplados no manual, como o procedimento: Atendimento
de Urgéncia em Atencao Baésica.

No Oficio é salientado que algumas unidades ndo possuem Equipe de Satide Bucal, e as unidades de referéncia sdo distantes, o que dificulta a adesao da gestante ao atendimento. Somado a isso, € relatado pelas equipes que 12% das mulheres recusaram
ou faltaram a consulta.

Tém sido desenvolvidas agdes de captagdo das gestantes, oportunizando atendimento em d d dneae dimento , quando necessario, alinhamento de registro de
importancia da avaliagdo odontoldgica. Essas agdes tém se mostrado eficazes, evidenciadas pelo aumento gradativo do resultado deste indicador.

Justificativa acatada em CTS pelas STSs, CRS Sul e CPCS/DAMA.

e também das gestantes sobre a

Q10: O resultado do indicador no alcangou o pardmetro estabelecido, porém, devido o periodo de medigao fev./mar./abr./mai.23, a pontuagéo foi justificada e no hé indicacdo de desconto de qualidade.

No relatdrio elaborado pela STS M'Boi Mirim é informado no campo de observagdes pontuam que SINAN é um sistema de notificagdo complexo, com muitos campos com detalhes que necessitam de correlagdo entre si. A exigéncia de completude de 100%
da mesma é algo que poderd ser atingido por escalonamento e capacitagdo permanente para o alcance da meta. E sugerida a revisio e o aprimoramento da ficha e mesmo a adequagao em alguns pontos, como por exemplo, no campo 22-Bairro, ou estes
nao serem considerados na meta, para ndo gerar descontos. Neste mesmo quesito, é resaltado que caso a notificagdo ndo seja da prépria unidade notificante serd um fator que gerara muita dificuldade de inser¢do. A STS M'Boi Mirim completa que a
avaliagdo foi realizada conforme NT N2 009/2023.

No campo 59 se a violéncia ndo for violéncia sexual, os campos 2- Nao e 8- Ndo se aplica, serdo considerados corretos pois, na digitagdo da SINAN este item quando ndo violéncia sexual, vai diretamente para o campo 8.

A 0SS CEJAM completa, no Oficio 025/2024 disponivel no Processo SEI 6018.2023/0003664-0, doc. SEI 101266182, pontuando que algumas questdes na ficha que apresentam a opgdo "ignorado" e "ndo se aplica”, porém , nem sempre é oportuno indagar
a vitima no primeiro encontro devido a fragil situagdo em que se apresenta, cabendo a alternativa ignorado, que ndo é aceito na avaliagdo (campos 36 e 38).

Q12: O resultado do indicador ndo alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medigdo jul.22 a jun.23, a pontuagao foi justificada e ndo ha indicacdo de desconto de qualidade.

A 0SS CEJAM informa, nos Oficios 50/2024 e 125/2024 disponiveis no Processo SEI 6018.2023/0003664-0, doc. SEI 101275377 e 107025719, que a realizagéo do PTS, que tem como preced; os da pessoa idosa e dados
sociais - considerando uma escuta ativa e empatica - , exigem da equipe mais de um atendimento, além do tempo necessario para atender as outras queixas dos idosos. Foi manifestado estes apontamentos em relacdo a este indicador a SMS, por meio do
Oficio N2 002/2024 - FISP/SP.

: multidi 15i
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Secretaria Municipal da Saude de S3do Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCS
ot Coordenadoria Regional Sul
QIDADE DE R006/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
ANEXO: Relatdrio de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Di oes da Avaliagdo de Or - Custeio
SR Descrigdo TA Julho Agosto Setembro
Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e orgamentdrio para o periodo de 01 de maio a 31 de Agosto de 2023,
TA 109/2023 conforme Portaria 243/2023 SMS.G e Portaria n® 193/2023-SMS.G, com adequades de RH. R$ 51.410.558,28 R$ 51.410.558,28 X
Inclusdo de recurso de custeio implantagdo da tel éncia nas modalidades de teleinterconsulta e
teleconsulta para atendimento de Acesso Avangado nas UBS e unidades da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
TA 118/2023 RUE, Atengdo Especializada em Dermatologia, Psiquiatria e Cardiologia, em atendimento as Portarias 267/2023 R$ 1.574.928,60 R$ 1.574.928,60 X
SMS e Nota Técnica DAE/SEABEVS n2 01/2023.
Inclusdo de recuso de custeio e investimento para adequagdo das novas intalagdes da UPA Vera Cruz, para o
R /an2 periodo dep01 a3l Ze :gosto de 2023. ? P X SR ERZA X
Incluséo de recurso de custeio para implantagdo de 01 Equipe do Programa de Acompanhamente da Pessoa
TA 121/2023 Idosa - PAI na UBS Jardim Comercial, em atendimento ao Plano Municipal de Saude 2022-2025, para o periodo X R$ 148.792,37 x
de agosto de 2023.
Incluséo de recurso de custeio para contratagdo e/ou ampliagdo da carga hordria de Farmacéuticos para as
unidades: AMA/UBS Integrada Jardim Capela, AMA/UBS Integrada Parque Fernanda, UBS Chacara Santa Maria,
UBS Cidade Ipava, UBS Horizonte Azul, UBS Vera Cruz, UBS Jardim Aracati, UBS Jardim Coimbra, UBS Jardim
TA 122/2023 Comercial, UBS Jardim Eledy, UBS Jardim Macedénia, UBS Jardim Magdalena, UBS Jardim Maraca, UBS Jardim X R$ 367.893,97 X
Nakamura, UBS Jardim Paranapanema, UBS Jardim Sdo Bento, UBS Jardim Valquiria, UBS Luar do Sertdo, UBS
Parque do Engenho, UBS Parque do Lago, UBS Santa Ltcia e UBS Santa Margarida, para o periodo 01 a 31 de
agosto de 2023, conforme exigéncia da Lei n? 13.021/2014.
TA 123/2023 Inclusédo de recurso de custeio para implantagdo do Projeto Médico de Saude da Familia Digital, para o perido de M RS 2.190.000,00 x
01 a 31 de agosto 2023.
Inclusdo de recurso de custeio para contratagio de Farmacéuticos e Técnico/Auxiliar de Farmacia para os
TA 125/2023 servigos de urgéncia e emergéncia: AMA 24h Capao Redondo, PA Jardim Macedénia, UPA Jardim Angela, UPA X R$ 456.124,94 X
Vera Cruz, AMA 24h Parque Novo Santo Amaro para o periodo de agosto de 2023.
Inclusdo de recurso de custeio para inclusdo de postos de vigilancia para o periodo noturno nas UBS do territorio
TA 126/2023 da STS Campo Limpo e STS M'Boi Mirim, para o periodo de agosto de 2023. X RS 239.428,48 L3
TA127/2023 Inclusdo de recurso de custeio para aquisicdo de material odontoldgico para realizagdo de implante dentario " RS 168.600,00 M
para o CEO Capdo Redondo no periodo de agosto 2023. 4
Inclusdo de recurso de custeio para suprir os reajustes dos servigos terceirizados, para o periodo de agosto de
TA 128/2023 X R$ 404.369,74 X
2023.
Aprovagdo de novo Plano Orgamentario com a jungdo dos TAs 109/23, 115/23, 116/23, 117/23, 118/23, 119/23,
121/23, 122/23, 123/23, 125/23, 126/23 e 127/23; e inclusdo de valores para o Dissidio 2023 das categorias
TA125/2023 pertencentes ao SINDSAUDE e SINFITO, para o periodo de 01 de setembro a 31 de dezembrode 2023, conforme x x RS 58.066.722,76
Portaria n2 480/2023 e Portaria 523/2023 - SMS.G.
TOTAL DO TRIMESTRE RS 52.985.486,88 R$ 57.100.190,09 RS 58.066.722,76
Total RS 168.152.399,73
N2 TA UTILIZACAO DE RECURSO DE SALDO FINANCEIRO Julho Agosto o
TA 115/2023 Utilizagdo de saldo de aplicagdo financeira para locagdo e instalagdo de 06 Aparelhos de ar condicionado Split de RS 976,44 RS 976,44 x
9.000 BTUS, para o Hospital DIA M BOI Mirim |, para o periodo de junho a Agosto de 2023.
Utilizagdo de saldo financeiro para inclusdo de mais uma (01) equipe de Estratégica de Saude da Familia (ESF) na
TS UBS Cifiade Ipava para o priodz de 01 a 31 de agosto de 2023. i ¢ x RN x
Utilizagdo de saldo de aplicagdo financeira para adigdo do servigo de Nutrigdo Transportada para o CAPS Adulto
s 1l Jardicm Lidia, para o peprl'odz de 01 de julho a 31 di agosto dec2023. ’ P i BT BT x
Total mensal R$ 26.003,84 R$ 116.526,15 R$ 0,00
Total trimestral - utilizagdo de recurso de saldo financeiro R$ 142.529,99
Dil 6es da Avaliagdo de D - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto
Julho RS 9.066,82
Agosto RS 43.262,47
Setembro R$ 130.614,96
Total RS 182.944,25
Validado,

0S: Selma Eloy Machado Marques
0S: Jonatas Lima De Bem Nunes
0S: Marilda Caproni Lopes

0S: Alane Jussara de Sousa

CRS: Gabriel André Araujo de Souza
CRS: Gisele Moreira Falcdo Franca

STS M BOI MIRIM: Ricardo Mota de Oliveira
STS M BOI MIRIM: Alexandra Carlos Ribeiro Alves

STS CAMPO LIMPO: Alexandre Dell'Aquila Gongalves
STS CAMPO LIMPO: Valdemar Vieira da Silva Filho
STS CAMPO LIMPO: Rogério Mattos Hochheim

CPCSS / DAMA: Nayara Lopes Gongalves (Coordenadora da CTA)
CPSCSS/DAMA: Karina Silva de Oliveira
CPCSS /DPC: Fabiana de Jesus Franga Vilioti

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informacdes financeiras
referentes ao periodo, a mesma serd ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os célculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram
extraidos do processo SEI: 6018.2023/0000000323-8, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes

valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

Informamos que a assinatura deste documento ocorre digitalmente, dentro da plataforma SEI.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 29/01/2025
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.2 andar - Bairro Liberdade - Sdo Paulo/SP - CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2023/0003664-0

Informagdo SMS/CPCS-DAMA N¢ 118730541
Sao Paulo, 29 de janeiro de 2025.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 3° Trimestre de 2023 do CG R006/2015 - Rede
Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi Mirim e Campo Limpo - Organizagao Social de
Satude Centro de Estudos e Pesquisas “Dr. Jodo Amorim” — CEJAM, realizada no dia 27/01/2025 conforme
doc. SEI 118729104 estando assim validada e acordada por todos os representantes que assinam este
documento.

Nayara Lopes Gongalves

ﬁ Assessor(a) Ill
E.‘:.E:ﬁ*‘ﬁ Em 29/01/2025, as 12:20.

Alexandra Carlos Ribeiro Alves
Assessor(a)
Em 29/01/2025, as 13:08.

Gisele Moreira Falcdo
Io Analista de Saude

processe Em 29/01/2025, as 14:08.

ﬂ Fabiana de Jesus Francga Vilioti
Io Diretor(a) |
s Em 29/01/2025, as 14:55.
d Gabriel André Araujo de Souza
I. Diretor(a) de Divisdao Técnica
Hictranica Em 29/01/2025, as 16:02.
ALANE JUSSARA DE SOUSA
I. usuario externo - Cidadao
HfEE Em 29/01/2025, as 18:51.
RICARDO MOTA DE OLIVEIRA
Ir Supervisor(a) Técnico(a)
il Em 29/01/2025, as 21:45.
SELMA ELOY MACHADO MARQUES
Io usudrio externo - Cidadao
Hletranico Em 30/01/2025, as 09:42.

cletronca
Alexandre Dell' Aquila Gongalves
Io Assessor(a)

Em 30/01/2025, as 12:59.

|:||a_ LE'S'BO-
eletronsca

cletronica

PraCesso
cletronsca




Rogério Mattos Hochheim
Supervisor(a) Técnico(a)
Em 30/01/2025, as 13:42.

Karina Silva de Oliveira
Assessor(a) lll
E.ﬁfﬁﬁﬁﬁ Em 31/01/2025, as 10:58.

.

.'. I
.
Precesso
cletronsca

MARILDA CAPRONI LOPES
usudrio externo - Cidaddo
Em 03/02/2025, as 14:35.

pl&tESEﬁ
clotranico

Valdemar Vieira da Silva Filho
Assessor(a)
pl&tESEﬁ

cloiranco E Em 03/02/2025, as 16:50.

JONATAS LIMA DE BEM NUNES
usudrio externo - Cidaddo
Em 04/02/2025, as 10:59.

pl&tESEﬁ
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 118730541 e o cddigo CRC 8A964B49.
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