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REUNIAD ORDINARIA DA COMISSAQ TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE
GESTAO 008 - ORGANIZACAD SOCIAL: ASSOCIACAD PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA SPDM REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE- VILA
MARIA/VILA GUILHERME- AVALIACAO COMPOSTA POR DOIS TRIMESTRES E UM

QUADRIMESTRE.

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de qualidade ¢ de Produgdo do Contrato de Gestao

LOCAL: Reunido realizada na 5ala de Reunides do Micleo Téonico de Contratacio de Servicos
de Sande —5MS -G,

DATA: 30/07/2018

Visondo regularizar os avaliogGes pendentes deste controto e em cardter excepcionol o
presente reunido apreciord os resultodos de producio e quolidode de TRES PERIODOS de
execugio contratual composto pelos meses de marco a dezembra de 2017 subdivididos em dofs
trimestres e um quodrimesire.

PARTICIPANTES:

CRS NORTE: Debora R.B. 5antana; Edina Brasileiro Lima; Samir Henrigue Silva,
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE- VILA MARIA/VILA GUILHERME: Anténio Augusto F.
Leporace; Regina Maria Faria Gomes; Denilson Borges Ribeirg; Silvana M. Migliore,

ORGANIZACAO SOCIAL SPDM: Jodo M. P. Mainenti; Nayara Pires: Luis Alberto 5. Silva.

DCES: Luzia Aparecida Oliveira,

INFORMES:

DCss

Excepcionalmente esta reunido serd realizada extemporaneamente ao calenddrio firmado para

0 acompanhameanto contratual em virtude da aposentadoria e transferéncias das servidores

pertencentes ao quadre de SMS/CPCS. Cabe registrar que o acompanhamento da execugio

contratual ocorreu regularmente durante tada o periodo sob a responsabilidade da Supervisio

Tecnica de Saude de Vila Maria/ Vila Guilherme e Coordenagdo Regional de Sadide Norte. Em

virtude da necessidade de retomar as avallages dos trimestres seguindo calendario

gregoriano para 2018, o ultimo periodo da avaliagdo de 2017 fai composto por um

guadrimestre. A avaliagio do desempenho dos trimestres e quadrimestre em pauta tomou por

base o5 Relatorios Subsididrios que integram a andlise do acompanhamento de qualidade e

produgio deste contrato. Os referidos relatdrios foram enviados previamente aos membros da J’Q %'
CTA e os apantamentos de corregdes foram incorporados. A Organizacio Soecial apresentou — J /

justificativas para o Oltimo periodo (quadrimestre) que sera apreciada pelos membros desta
[

CTA, .{L
o "y
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A partir do TA 006 foram incluidos leitos do Programa Redengdo operades no Hospital
Cantareira da Rede deste Contrato e sua avaliagio serd realizada brevemente em reuniio
especifica e incorporada a documentagio de acompanhamentas deste Contrata,

Passou-se a apresentacdo dos resultados gerais e condensado segundo linha:
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Déficit de Equipe no periodo;
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Comentarios UBS MISTA;

Em relacdo a produgdo da pediatria o periodo foi influenciado pela perda primaria, em parte,
causada pela oferta de outros servigos no territorio e pelo remanejamento de profissianais
para garantir a cobertura assistencial nas unidades que apresentavam vacincia. A partir de
setembro em virtude do contingenciamento financeiro dos contratos e havenda a necessidade
de reavaliagio da demanda foi readequada as escalas e ca rga horaria dos profissionais nas

unidades,

Especialmente em relag3o a pediatria foram implementadas acBes de busca ativa no territdrio,
envolvendo visitas as escolas da regido e outros espagos,
W&o ha indicagdo de descontos para a linha em todo o periodo.

LIBS TRADICIONAL:
UBS - TRADICIONAL UNIDADE BASICA DE SAUDE
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Déficit de Equipe no perioda:
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Comentarios UBS TRADICIONAL:
Em relagdo a produgdo da Cardiologia Representante da Organizacdo informou que no 79

trimestre a profissional esteve em licenca nojo e ocorreram dois feriados no dia de plant3o, Mo
B2 trimestre esteve em férias e licenga prémio, Em relagio aos profissionais ndo contratados
em periodo maior que seis meses, foram adequados em Termo Aditivo D08, Ainda a 5T5
informou que houve erro no apontamento do quadro de dentistas e ginecologistas. Emitida
errata que serd incorporada a documentacdo desta CTA,
Em relacio ao psiquiatra a carga hordria deste profissional esta sendo readequada para
contratacdo de dols profissionais de 10 horas/semanais, suprindo as horas faltantes.
N3o ha indicacdo de descontos para a linha em todo o periodo.

Apontamento de déficit — Equipe NASF;

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

CARGA A
UNIDADE HORARI | SETEMBRO | DUTURRO | NOVEMEBRO | DEZEMERD
A
UBS PARCGUE NOWVO MUNDO 1| /j-’
TERAPEUTA DCURACIOMAL 20 05 0.5
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Comentarios acompanhamento NASF:

A5 equipes estao fazendo matriciamento nas duas equipes de ESF (das UBS(s) Mistas). Nio
houve outros comentarios.
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Deficit equipe no periodo:

I PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE E IDOS0
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Comentarios/justificativas para o desempenho abaixo do previsto:

0 programa foi implantado a partir de janeiro de 2017 (termo aditive do final do ano de 2016
que acrescentou a atividade ao Contrato). O Programa funciona de fato na UBS Vila lzolina
tazrei, desde seu inicio, embora o nome atribuido incialmente fol de PAI Vila Guilherme, Fssa
situagdo foi corrigida a partir do TA 008. Segundo informou Representante da Organizacio
corroborado pela Supervisio de Salde durante o periodo de margo @ maio a atividade
permaneceu em fase de implantacdo com captacio de quadro de trabalhadores, treinamentas

e estabelecimento de protocolos com a Rede. A inserco dos idosos ocorreu a partir de maio %}
em um processo gradativo de cadastramento e acompanhamenta, apesar da equipe

praticamente completa (90%), ndo atingiu metas esperadas. No Oltimo quadrimestre a 3
atividade perdeu ACI(s) sem reposicEo impossibilitande aumento esperado para producio.

Dado o desempenho insatisfatdrio apresentado pela atividade, a 5TS e Parceira fario
reavaliagio da proposta no territdrio, a fim de otimizar a oferta.

L

¢
3




ﬁ Secrelania Municipal da Sadde
Coordenaderia de Parcerias e Confralacio de Servicos de Saide
PREFEITURA DE R General Jartim, 36 = 8% angar

SAD PAULO 11 3397.2027 / 2022
SAUDE

COORDENADORIA REGIONAL NORTE

Dado o desempenho e justificativas apresentadas, ha indicacdo para desconto no 82 trimestre
(meses de junho 3 agosto). Os demals periodos foram justificados por implantacio e déficit de
B,
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Deficit de equipe minima no pericdo:
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Comentarios RHC:

Em relagdo & produgio apresentada pelo RHC houve uma reduciio do quadro de profissionals
gue realizavam procedimentos. O Representante da Organizacio Social destacou a dificuldade
em contratagdo de medicos Reumatologistas. O atual processo de trabalho que inclui
preenchimentos de documentagdes e laudos extensos, além da rotina das
avaliacies/consultas dos pacientes, tem contribuido para a dificuldade em fixacio do
profissional na rede. Sugere-se discutir essas dificuldades com drea técnica.

Mao ha indicacdo de descontos para a linha em todo o periodo.
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Mao houve apontamento de déficit de pessoal,

Nao houve apontamentos de justificativas para o Gltimo quadrimestre atividade. Avaliar em
CTA

Comentarios CEO:

Durante todo o periodo as atividades de endodontia, atendimento de ortodontia e entrega de
aparelhos permaneceu abaixo do esperado, no 79 e &2 trimestres foram justificados devido a
problemas com contratos da documentagdo ortoddntica e deslocamentos dos profissionais.
No 92 periode [quadrimestre} a produgdo dessa especlalidade foi prejudicada pelo
absentelsmo apontado pela Organizagdo Social de 29%. Considerando a época do ano
(historicamente acumula mais auséncias) e ndmero de fertados os membros desta CTA
consideram justificada a producdo desse dltimo periodo que se zerada a linha da
Crtodontia/Ortopedia a produgdo passa a ser de 87,06% da meta prevista.

A Organizacdo Social ainda destaca a necessidade de mudanga do processo de trabalho para as
atividades que ndo estio de acordo com o previsto.

Mio ha indicacdo de descontos para a linha durante todo o perioda,
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No Oltimo periedo (TA DDB) os anexcs técnicos foram assinados com erro no dimensionamenta

das metas que tomou a producdo semanal como mensal. Essa situacdo foi corrigida a partir do
TA OO,

Ndo ha indicacio para descontos no periodo todo. 2 F
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Comentarios: No Gitimo quadrimestre 2 meta do Ultrassonografia Geral e USG Doppler
Vascular estdo incorretas: O correto US Geral: meta 1680 e realizado 1078 cam resultado de
64, 17%. USG Doppler Vascular: meta 176 e realizade 228 com resultado de 130,11%.

Indica-se manter a indicacdo de descontos nos exames que se apresentam fora de
conformidade.

PSM — VILA MARIA:

Representante da Coordenadoria Norte informou gue houve melhora no processo de gestiio
da clinica. Com Isso, apesar do aumenta do nimero de pacientes atendidos foi reduzido o
nomers de pacientes encaminhados para internacio. Os pacientes com diagnastico para

hipertens3o e dizbetes s3o contra referenciados com vaga “zero” para a Unidade Basica de
referéncia para acompanhamento na linha de cuidadao,
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Nda houve outros comentdrios. Encerrou-se a reunido devendo a ATA ser encaminhada a
todos as membros.
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ﬁ Secratana Municipal da Salde
Miclen Técnico de Contratacio da Senvigos de Salide

PREFEITURA DE Bua Ganaral Jardim. 36 = 27 angar
SAO PAULO 11 3397 2021 7 2022
LAUDE

RELATORIO SUBSIDIARIO AQ CTA —072. TRIM ESTRE DA EEE‘EUE&Q“ CONTRATUAL

MARLAS LHLHERRIE.

Contratada: SPDM - Assoclagdo Paulista para 0 Desenvolvimento da Medicina
CTA: Compaostos pelos meses de MARCO (20% més), ABRIL (2 19més) MAID (222 més) 2017 - 72 Trimestre.

Dados do Contrato de Gestao:
Data da assinatura: 05/08/2015 - Inicio da execugdo: 01/09/2015

Termos aditivos publicados no periodo de avaliagao:

& Termo Aditivo: 008

Objeto de alteragdo: Inclusdo de 30 lsitas de desintoxicacio e intervengdo e intervengio na crise para
paciente com problemas relacionados ao uso de alcoal @ outras drogas, por meio do Hospital Cantareira

localizado na Av. Cantareira, 3050 = Tucuruvi = S3o Paule / 5P, no periodo de 01/06/2017 a 31/05/2018.
Assinado em 29052017,

INTRODUCAD

Trata-se de relatorio que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e
execucio das aches de salde das unidades de sadde da REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE
SAUDE DE VILA MARIA/VILA GUILHERME, referente aos meses de MARCO/ABRIL/MAIO 2017. A
pontuacdo tomou por base os guadros apresentados nos anexos Il {Parametros para Pagamento e
Avaliacio de Desempenho por Linha de Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva produgao
esperada) do contrato e respectivas alteragbes promovidas por termos aditivos. A avaliacio da producdo e
desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatdrios de producdo do Sistema WebSAASS, os quais

foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da Supervisao Técnica de
Catde de Vila Maria/vila Guilherme.

Segue a apresentacio de resultados condensados e detalhados para cada linha assistencial.
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ﬁ Secrefaria Municipal da Saode
Micies Técnico de Contralagao de Servicos de Salde

FF!_EFEI‘I'UHH DE Rira ﬁerrgsf?r?d;?wr fﬁz:?zgﬂm
SAD PAULO
SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE pMinIMA — LBS MISTA

UBS MISTA
CARGA
DADE ABRI MAID
111] ORARA MARCO L

UBS PARQUE NOVO MUNDO |

DENTISTA 20 2 1 1

FARMACELTICO 40  litrainee) litrainee) l{traine 2]
UBS PARQUE NOVO MUNDO Il

FARMACEUTICO an  1itrainee) 1{trainee) 1trainee

Fante: Helaldrios Assistenciods ¢ Aresres 0o Supenisdo Técnicy de Sadde

SINTESE DOS RESULTADOS PRODUGAD = UBS MISTA

[UBs MisTA
R ::!n':r: oF mn ABSIL 3017
|Ms' CONSULTA BMEDHCA ESF Aa52 10232 75, 31%
N7 COMSULTA ENFERNEIRD E5F 4212 4 13 10000, O
BE WISITA DOMITILLAR AGENTE COMUMITARID DE SAUDE E5F EFRE 32.8m 00.73%
i""‘ ATEMDIRERTO NIV IDUAL ODONTO ESF 1.152 L1452 100, DM
1ol PROCEDIMEN TO 1DAIDUAL Dut ECLARE DROINTD ESF 4132 4012 hoafe
HE CORSLLTA CLNLCA GERAL 1B 1.1% L6
N CONSLLTA GO 1613 1156 bRl
[ir comsunra reoiath 1787 3156 SRETH
hhu COMNSLULTA PESOLIATRA 750 750 100,IF%
]nvmml’_unlf_ﬂm INEHWIDLAAL D061 £, RASICA inpa iam 100, 0
B PROCEDIMENTO BDIVIDUAL D& BEQUIRE ODORTO C,BASICA G . BE EDLTE
TOTAL T1.068 TE.134 ﬁi-.-'ﬁﬁl
Fante: Relohirias Proig o WERSAASS.
COMENTARIOS/CONCLUSOES:

Informar as intercorréncias para os resultados apresentados para médicos generalistas ¢ da pediatria, visto que

estio abalxo da meta prevista e ndo apontamentos de deéficit de pessoal.

Destaca-se as especialidades: Medico ESF e Pediatria gque estdo abaixo da meta. Esta linha de servigo
refere-se & produgio das unidades UBS Parque Novo Mundo | {5 equipes ESF) e UBS Parque Novo Mu ndao 11

(4 equipes ESF). A seguir segue as intercorréncias do periodo que impactaram no resultado da producdo da
produgdo ora em analise:



ﬁ Secretara Municipal da Saldes
Misclen Técnico de Contratacio de Servicos de Sande

PREFEITURA DE Rua General Jardim, 36 — 2° andar
SAD PAULO 11 3397.2021 ¢ 2022
Snupt

Medico Generalista: Embora ndo haja apoentamentos de déficit de equipe minima para a especialidade no
periodo, informamos que havia duas médicas, Dra. Vanessa Juliana Zimermann da UBS Parque NM | e Dra.
Tatyana Martucci de Lara da UBS Parque NM Il, que ndo estavam atendendo pacientes, conforme a Lei
13.287/2016, realizando apenas servigos administrativos. Além disso, no periodo houve férias da
prafissional Dra. Beliza Helena Boscolo no periodo de 01/03/2017 a 30/03/2017, além da transferéncia do
Dr. Renan de Paula Silveira e Silva da unidade no dia 27/03/2017 e com a substituicio por outro
profissional 17/04/2017,

Médico Pediatra: informamos que na unidade UBS Pargue NM Il havia um déficit de 20hrs de profissional
PMSP por motive de aposentadoria (Maria de Fatima Aparecida Fernandes Roma, aposentou-se conforme
DO de 18/02/2017 pag. 30). Férias e Abonos de profissional PMSP, Dra. Darciangelica Clarizia. Outro fator
importante que reflete nos atendimentos de Pediatria no periodo é o alto absenteismo da especialidade,
importante lembrar gque no territdrio, existemn outras ofertas de pediatria, como o P.5. Municipal Vila Maria

Baixa, o Hospital José Storopoli e projeto social do Hospital Nipo Brasileiro o que sugere a mefhor analise
desta oferta no territorio.
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Secretaria Muncipal da Sadde

Miicleo Técnics de Confratecao de Servicos de Sade

Rup Genargd Jaedhm, 36 = 2° andar
T3 3397 2021 £ 2022

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - UBS TRADICIONAL - AMASUBS INTEGRADA:

AMASUBS INTEGRADA VILA MEDEIROS
FARMACELTICOD
MEDICO CLINICOD
MEDICO PSIQUIATRA,

CARGA
o | ABRIL | MAID
UMIDADE AR MARC

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASIL
DENTISTA 0 1.4 1,4 14
REDICD CLIMICD mn ¥ 1
WEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 20 1 1

AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CED
DENTISTA 0 2 1 1
ENFERMEIRD 30 3 3 3

40 1{irgines)
20 0.3 05 0.5
20 0,25 0,25 0,25

LUBS CARANDIRU
MEDICO PSIGUIATRA 10 1
LIBS J JULIETA
MEDICD GINECOLDGISTA E QOBSTETRA el 0.5
UBS JARDIM JAPAC
ASSISTEMTE SOCIAL an 1 1
DENTISTA 20 i 1
PRICOLOGO 30 z 2
UBS VLA EDE
GENTISTA 0 1 I 1
| UIBS VILA IZOLINA MAZZE
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
UIBS VILA SABRINA
MEDICD CLIMICO 20 1 1

Fente: Refatdrios Assistencin’s e Aleshes do Supervisdn Técnica de Saode




% Secretatia Municpal da Saide
Nicteo Técnico de Contratacho de Servipos de Sadde

PREFEITURA DE Rira General Jardim, 35 — 22 andar
SAO PAULO 113397 2021 / 2022
SALIDE

SINTESE DE RESULTADOS - UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
b PERFODO DE MARCD A ABRIL X017
Realizade  Previsto  Avaliago
|2 CONSULTA CLINICA GERAL 25,248 25.248 100,005
M COMSULTA GO 16150 19.017 B4,90%
N® COMSIATA FECAATRA 16.1M 16.179 100,00
ME CONSULTA PSIGUSATRA 2625 1625 100,008
N2 CONSULTA CARDIO 248 230 75,455
M7 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR, DENTISTA 15.918 15 %18 100,00%
N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIRL DENTISTA 51 546 L1 100,00%
NT CONSLLTA PNEUMDLDGISTA o204 1.056 BS.E1%
M COMNSULTA HOMEQPFATIA 3 20 af, 19
TOTAL 129202  132.338 a97,63%
Comentirios /Conclusdes:

A justificativa para os registros de produgdo muito acima da meta prevista foi a incorporacio da producio da AMA
nos registros da UBS, sugerindo a necessidade de ajustes para melhor julgamento do nidmero e consultas
realizadas com agendamento prévio efou das rotinas da UBS.

Sobre a especialidade Pneumologia, esclarecemos que médico Dr. Marcelo Lopes {20hrs] & a referéncia na regifio da
Vila Maria do programa de Oxigénio Terapia (ODP), e a meta contratual estabelecida (220 consultas/mis) para este
profisslonal esta acima da sua capacidade indicande a necessidade de revisdo. A atuacdo no Programa de OPD
implica em reserva de maior tempo para consulta dos pacientes — pacientes com maior dependéncia (casos que
necessitam de transporte com ambulancias, cadeirantes de etc). Foi sugerido a revisdo de meta em prixime termo

aditivo. Houve ainda no periodo, férias de 30 dias do profissional em abril que refletinda nos resultados da producio
na trimestre,

Na Cardiologia, é importante ressaltar que a profissional atente somente nas sextas-feiras & no més de abril tivemos

2 feriados e 1 licenca nojo da médica, portanto, neste més ela atendeu somente 1 dia. 1sso refletiu diretaments no
trimesire,

Na Ginecologia além do histdrico de absenteismao desta especialidade e das intercorréncias da periodo, percebemos

um aumento no percentual deste indicador, o que reflete nos esforgos que as unidades vém se comprometendo, 1ais
como ligar para as pacientes e confirmar os agendamentos.



&

PREFEITURA DE
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SAUDE

Secrelans Murscipal da Saids
Micleo Técnico de Confratacio de Servicos de Saude
Rug Gongral Jardim, 36 = 2% andar

19 3207 2021 £ 2002

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA = AMA 12 HORAS:

CARGHA
UNIDADE 180 R MARCD | ABRIL BAAND

AMASUES INTEGRADA JARDIM BRASIL

I RO PEDIATRA 12 A 4 4
| AMASUBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CED

MEDICO FEDIATRA 12 9 i
AMWA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIRDS

MEDICO CUMICD 12 Fl ma

REDICD PEDIATRA, 12 5 g G

Fanre: Aelptdrios Assisdencipis & Atestes oo Suppnasdo Tecmon de Saugle.

PRODUCAD ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAP,

[T,

AT TR Rt
R B ER

LN U 1

@ I W AR

Fante: Refetinios Produpdo WEBRAASS,

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA — ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAP:

Mao houve apontamentos de déficit de equipe minima para o periado.

Pal - PROGRAMA ACOMPARN

DOso

PRODUGCAD PAI (PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO].

0
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SALDE

Secretana Murscipal da Sadde
Mitcleo Técnico de Conlratagao de Sarvigos de Saide
Fum General Javchm, 36 = 2° andar
14 33072021 7 2022
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Fanre: Relpidrios Produgio WESEAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - PAI (PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO):

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

UNIDADE Psgm marco | asriL | maio
UBS VILA IZOLINA MAZZE|
ACOMPANHANTE DE IDOD50 40 10 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 2 2 2
ENFERMEIRO a0 1
MEDMCO GERIATRA 20 1 1
SUPERVISOR DE EQUIPE 40 1 1

Fante; Relptdrios Aszsisiencipis ¢ Atestes do Supervisdo Téomico de Sadde,

Comentdrios/indicagdes:;

Lonsiderande que ndo houve producio apresentada no periodo todo, indica-se a aplicagdo de descontos previstos,

Segundo a OS5/SPDM ndo houve o registro de produgdo para a linha de servigo PAI, pois estava em
processo de implantacio. A publicagio em Didrio Oficial do Termo Aditivo (TADDS/2016) que incluiu a atividade foi
publicado em dia 21/12/2016, ou seja, no final de dezembro, a partir desta data Iniciou-se os processos de abertura

de vagas para a contratagdo dos profissionais deste servigo.

Os profissionais recém contratados iniciaram suas atividades a partir de abril/2017. E importante abservar
que assim comao qualguer processo de implantacio, a equipe iniciou o5 treinamentos & alinhamentos com as areas

tecnicas da CRS Norte, seguindo as orientages e normativas do Caderno Operative do Programa,

Il - REDE DA ASSISTENCIA ESPECIALIZADA:

REDE HORA CERTA: RESULTADOS DETALHADODS.
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PSI.EEBEIFT:T;LIE 11 3397 20217 2022
LiaUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - REDE HORA CERTA:

HORA CERTA
UNIDADE | MaRco | ammiL | maio
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA VILA GUILHERME VILA MARIA
MEDICO NEUROLOGISTA 12 1 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA 12 1 1
MEDICO REUMATOLOGISTA 12 2 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 1 1 1
MEDICO PROCTOLOGISTA 1

Fante, Beintérios Assistenciais & Alestes i Superwifo Téonicn de Smide.

Considerando o resultade geral da linha ter atingide 84,93% da meta, procedeu-s2 a avaliagio da produgdo
considerando a equipe de profissionais presentes. A partir dessa consideragdo, o resultado passou a ser de 89,63%,

como no gquadro abaixa. Nio ha indicagdo de descontos.

SINTESE DE RESULTADOS - REDE HORA CERTA:

RESULTADOS COMPARADDS MO TRIMESTRE COM ZERAMENTD POR
DEFICIT PESSOAL MO PERICDND
HORA CERTA
TOTAL TIRIBMESTIRE €0
REDE HE ~WILA GUILHERME PERIODOD DE MARCD A ABRIL 2017 FEHARENTO EINHA POR DEFICIT
PESSOAL

ME COMNSUILTA Realizado Previsto  Avalisgio Realitada Provisto Avaliagio
ANGIOLDGISTA 180 1.188,0 100, DG Lagg0  1ERD LR e
CARDMOLOGIA 2.030,0 2.376,0 85, 03% 20M0,0 23760 a5, 0%
CIRLIRGLA GERAL 1980 1880 100, 00% 1980 198.0 1M, M
CIRURGLA PEDIATRICD 177.0 1980 HO, 39% 177.0 198,0 Ba, A
DERMATOLDG LA 1.188.0 11880 100,00% 11880 11880  100,00%
EMDOCRINOLDGISTA 1.758,0 1.980,0 5% 1.75%,0 1.580,0 pi= M
GASTROENTEROLOGIA 196G, 196,00 h i il 54,0 I, 0 100, 0
GINECOLOGISTA - 66,0 0, 00
MNEUROLDGISTA 16690 1.980,0 B s 1oG60,0 1.580.0 B, 2O,
ORTOPEDISTA 2.049,0 2.376,0 B6, 2a% 15020 1L.584.0 4, 82%
PROCTOLOGISTA 33,0 2520 54, TEH 1380 1680 B2, 143
REUPMATOLOGISTA 1830 792,0 ¥3,11% SO0 264,0 18, D%
UROLOGISTA 1.188,0 11880 100,000 11ER.0 L 1BED 10, 0H0%
CIRLIRG A GERAL a0 30,0 10H0, G 0.0 30,0 104, DR,
MY CIRURGIA PECIATRA 7.0 48,0 T77.08% 370 48,0 F7.08%
M CIRURGIA VASCULAR 3.0 0,0 55, 67% 3.0 60,0 SE.6T7%
ME CIRURAGIA GINECOLDGISTA . AR, 0,05
NT CIRURGIA ORTOPEDISTA 12.0 &0,0 20, 0% 1z.0 &0,0 20,0
MT CIRURGEA URCLOGISTA 41,0 60,0  68,33% 41,0 600 6E.33%
TOTAL 12,3010 14.484.0 Hall 3% 11.625.0 12.966,0 B, AT
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Foutta: Relmbgrias Prodigdo WEASAARS
OUTRAS OBSERVACOES REDE HORA CERTA:

Secretaria Muncipal da Saude
Moceo Técnico de Conlratagdio de Servigos de Sadde
Rua Gengrad Jardim, 36 — 2° andar

11 3307 2021 72022

A produgio de Consultas e Cirurgias separadamente impacton no resultado geral da Tinha. assim como o delcn de

equipe minima.

OCORRENCIAS DO PERIODO:

ESPECIALIDADE NOME PROFISEIONAL CH (B3
; Frins 0203 @ FLAE (L0200 7 Azl devidp
: B : : 1 : :
AR A Li:.-‘:":ﬂ:.!ﬁm. ADALIN DA 12 | aleimmeno mabeans, rie iberda i seendinenio clevida
- M Akl TRIE7. 1) e TRAM201 T At
IYE R A TOLOGTA AALRICIO MEGALE ANDERI 12| Friis das 00003 o 30003
URCYLDHTA AMDRE D SOLUAA MAFTA i Frines dhe (01,003 o 300003
CARDIROLEGIA REARIZ A BARBOSA CARDOSO | 6 T ﬂilui'r:r::k.,{.m;m alamstada dis atis ilksles confinne
i 152
ANGIHH. A CRISTIANE DUISPE MARQUITS 12 | Firias D205 p 3105
UARIIICH O A LM EANS LIENT 18 | Firms 0208 o 305
: ek i RITA DECASSIA ORMANIS :
PRI A KL i " - ¥ et (N 3
| MO A DE SOUSA KAARKOSE] 12| Fdrins 205 2 31,05
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Becretania Munics da Saode
HMocies Técnico de Contratacdo de Serigos de Saude

Rura General Jarivn, 246 = 2 andar
;iEEEg;ﬁL:E 11 3397 2021 ¢ 2072
SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE nAMIRAS - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:
Nio howve apontamentos de deficit de equipe minima para o pericda.

A linha teve resultados de B0,55% da meta em virtude da ocorréncia de falta de material no periodo
como descrito abaixo. Levando em conta as linhas comprometidas o desempenho da linha fol de 93,88%
da meta como demonstrado em quadro abaixo, Nao hd indicacso de descontos desempenho como
descrito abaixo.

SINTESE DE RESULTADOS - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS:

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
RESLILTADD COM TERAMENTO DE
PEREODO DE MARCD & ABRIL 2017 LINHAS JUSTIICADAS
UNIDADE
Realitade  Previste  Avaliacho | Realimdo  Previsto  Awaliagio
NE PROCEDIMENTD PERIC 350 W0 0000w 360 360
12 PROCEDIMENTD CIRURGIA DR:AL L w0000k M0 MO| 10000
N* PROCEDINENTO MDD 113 ¥ | 06N
NE PROCETHMENTO PACIENTE ESPECIAL 40 MO | E0000% 130 | o000
|H_PF.TTHE1ME¢TDPR{ITE5IETA T 0| 0000 7 no| 1000
N2 KTEMDIMENTO ORTOREDAS JORTODONTIA 144 480 SoaEw
WV PROTESE ENTREGLE 10 LH| Lo 1 | 100
{NE APARELHD ENTREGUE 1 W EETE B wl ol
TOTAL 2054| 2550 BOS5% ven| 10| mem

Fonde: Achatdnos Frogucip WERLAAS,
JUSTIFICATIVAS CONSIDERADAS PARA O ZERAMENTO DAS LINHAS:

Mo periodo de Margo/17 a Maio/17 ocorreram problemas no abastecimento de insumos utilizados nos
atendimentos da Odontologia, gue 330 de responsabllidade de fornecimenta da SM5, ndo sendo permitida a
055 a compra dos mesmas, Entre os itens gue faltaram, destacam-se o Lencol de Borracha, Papel Crepado, Fita

Zelwada, Documentacio Ortoddntica e Anestésico, falo gue impactou no atendimento das Metas Contratuais
do CEOQ Vila Maria.

A QS5/SPOM ciente de que esta linha de servico nio atinglu a meta esperada permanecendo em apenas 79, 1%.

Ainda sobre as metas contratuais do CEQ Vila Maria, & importante realizar alguns apontamentos sobre as
especialidades descritas abalxo:

- Endodontia; A falta do abasteciments de anestesico, papel crepade e fita zebrada, reduziram o numero de

procedimentos realizados nesta espedialidade, visto que para o tratamento do ¢anal dentirio, 530 necessirios
materiais esterilizados e anestésicns,

=
~d



% Secrefaria Municipal da Sadkde
Mickes Técnico de Contrataco de Servigos de Saude

PREFEITURA DE Rirg Geneval Jardim - 36 — 7 andat
SAO PAULD 11 3397 2021 4 2022
FAUDOE

- Ortodontia: A especialidade sofre com o problema do absenteismao apts a entrega do aparelho. O paciente
apds receber o aparelho ortodéntico & agendado mensalmente pela unidade para realizar a manutencio e
ajuste do aparetho, entretanto, grande parte dos pacientes assm que recebem o aparelho nio Comparecem nas
consultas de retormo. 05 profissionais viem con scientizando o5 pacientes da importancia da manutengao
preventiva do aparetho, para reduzir o absentelsmo da especialidade.

- Aparelhos Entregues: Quanto ao indlcador de "Numero de Aparelhos Entregues”, informamos gue entre a5
meses de Abril e Maio/17, houve um processo de mudanca de contrato com a empresa que farnece a
documentagio ortodontica para as unidades, e durante esta transigho ndo houve abastecimento para as
unidades, refletindo assim no indicadores de aparelhos ortoddnticos.

Informamos tambam gque bodos o8 profissionais do CEQ Vila hdaria, continuavam distribuidos entre as unidades
da regifio, neste periodo, O novo imdvel do CEO Vila Maria ja foi reformado ¢ o3 profissionais ja estio
atendendo no nova endereco a partir de Aposto/2017.

Mo periodo avaliado o indice de absenteismo foi alta, mesmao com a confirmacio de agendamentos. A tabela
abaixo traz a porcentagem de absenteismo para as especialidades do CEO Vila Maria

Fusca de Absenteismn = O ECE Vil Guilherme - 2007

Especialidades 1| uu_u! AL, | MEAID Fotal
| peral

P?:".L.I:u;s fasoaimeie, N F e CO e At | odem | 3ane | d68%
-(.]dlllill'l-|l\gi.1 a l:'1r|:r;|:|.1 bl Menme AR T a2 A% Thd™s | 300 | 454% !
“Ohomiologin - Endodortia (R e | S00% | 3300 | 485%
Cilompdirgia « Ortopeidia Criedombia (10 S| AT | et | 253% | 295%
Cufarolog - Perisdonsiad ) drdm | gt | dooms | dldss
Uihemiobzin - Prodesa (R 41.5% 9,0% | 3% 35A%

latald geral

Pt B Siger = Relddeio A 52

Dutras Intercoméncias do Periodo:
 Periodontia: Férias Dr. Fernando de Castro Percebo (PMSP) no pericdo de 08/05/17 até F05/1T;

. End;.:'dnnlia'. Férias Dr. Daniel Munhoz Agena (PMSP) no perioda de 02/03/17 até 31/03/17; Férias Dra
Daniela Yumie Isomura (PM5P) no periodo de D8/05/17 até 27/05/17,

» Prateses: Férias Or. Fermando de Castro Percebo (PMSP) no periodo de 02/03717 até 31/03/17



ﬁ Secretaria Munioipal da Saude
Mocleo Técnico de Confratagio de Seragos de Saude
PREFEITURA DE Run Genaral Jargn, 36 — 2% anclar

SAO PAULO 113307 2021 2023

SAUDE

\Il REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA:
APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - PSM/PA - PRONTO SOCORRO:

PSM/PA - PRONTO SOCORRO JATENDIMENTO MUNICIPAL
UNIDADE anse | marco | asriL | mai0
|PSM VILA MARIA BAIXA
MEDICO CIR. GERAL NOTURND 12 0,5 2
MEDICO CIRURGLAD GERAL 12 1
MEDICO CLINICD 12 1,5 0,5 0,5
MEDICO CLINICO NOTURND 12 1 0.5 o
MEDICO PEDIATRA 12 1
MEDICO PEDIATRA NOTURNG 12 1 1

Fante: Relatarios Assisloncinis & Atestes oo Supervisdo Teonicn die Sauee,

PSI/EA - N® ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA:

MES DE OCORRENCIA N ATENDIMENTOS

MARCD 16.064,0 ;
ABRIL : 13950
NaAID 5/AINFORMACAD 5

Fonte: Befatdvio de Produgie WEBSAASE Litirma Arualizacia: {8406 2018
IV- RAPS- REDE ATENCAD PSICOSSOCIAL

CAPS - CENTRO DE ATENCAD PSICOSSOCIAL

PRODUCAD CAPS 1| INFANTO JUVENIL.

A e I

il:'if'n:'{'l?!-:.'uﬂv..l'u".lm-'.l."-_l':-l,':}iF'.‘E £ 5 MRS H B DN 1
M - 3 B s B BN

Fonte: Belatdrios Progdupds WEBRAAS



ﬁ Secrelana Municipal da Saude

Miclen Técnico de Contralagao de ;anim de Satde
FEITU Rus Gonerad Jardien, 36 — #* andar
;%.Eﬂ Pﬁﬁ&% 11 3307 2021/ 2022

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - CAPS Il INFANTO JUVENIL:

CAPS Il INFANTO JUVENIL
CARGA
: ABRIL | maID
UMNIDADE HORARIA MARCO
CAPS INFANTO JUVENIL Il VILA MARIA VILA GUILHERME
MEDICO PSIQUIATRA 20 1

Fante: Relattrias Atsistancais ¢ Alestes do Supervsio Téomice de Soude.

PRODUCAD SERVICO DE URSI (UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDDSO):

T

EhLRNEY

[P
e

Fomle: Relmhdrios Produgde IWERSAAS

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA - URSI {UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO 1DOS0):

Mao houve déficit de equipe no perioda.

0



ﬁ Secrefaria Municipal da Saode
Mucleo Técnico de Contratagao de Sensgos do Saude

PREFEITURA DE Rus Generad Jardien. 36 = 27 andar
SAD PAULO 11 3307 2021 1 2022
SELIDE

SINTESE DE RESULTADOS - URSI {UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO):

URS| - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
o i e

ME CORSULTA GERIATRA 1.188 1.188 100, D0
MNF COMNSLLTA RUTRICIONISTA 300 A0 JLETELE
{Me COMSULTA PHCOLOGIA 27 300 91,33%
W COMSLLTA ENFERMEIRD 792 732 100, 00
{2 COMSULTA ASSISTENTE SOCIAL 528 5218 100, N
N CEORSLALTA FISIOTERAPELTA 03 00 14000
{Ne COMSULTA TERAPEUTA DCLPACIONAL 2 300 96,67%
TOTAL 3672 3.708 §5,03%

Foute: Betatdrios Produpio WESSAAS
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ﬁ Secretara Murscipal da Sake
Mickes Técnico de Conlratagao de Servicos de Saide

FE-EFE"UHH' DE Bua General Jandim, 36 = I amdar
SAO PAULO 11 3367 2021 / 2022
shUDE
COMENTARIOS SADT:

Ha indicacio de descontos para os EXames gue nEo atingiram a meta minima de produgio, com exceqdo do exame
de EEG em virtude de nio haver demanda ou fila de espera para este exame na periodo.

Intercorréncias no pericdo:

- ELETROENCEFALOGRAFIA: profissional que realizava o procedimento solicitou demissio dia 03/03/17, durante o
periodo de contratagio de outro profissional, ndo houve atendimento.

. ECOCARDIOGRAMA: unidade em processo de busca e contratacio de profissional para realizagdo o
procedimento, durante o periodo os paclentes foram encaminhados para o Hora Certa.

- USG OBSTETRICO COM DOPPLER: nao houve demanda para realizagdo do procedimento. 14 foi enca minhado para
STS Vila Maria/Vila Guilherme a proposta de ndo haver uma meta especifica para este exame, de forma gque a
unidade tenha mais autdnima da agenda, neste casa, criando vapas apenas de USG Obstetrico, conforme forem

surginde a demanda realizando o exame com Doppler. assim evita-s¢ o nao cumprimento da meta além da perda
primiaria.

- UBS GERAL: vagas em aberto para contratacio de mais 1 profissional. Férias de umn ultrassonografista por 30 dias
em abrilf2017.

Sobre os procedimentos realizados na unidade HORA CERTA VILA GUILHERME, todos atingiram a meta contratual.

24



Secretana Municipal da Sadde
HNicleo Tégnicd de Contratacio de Servigos de Saode

PREFEITURA DE Rua General Jaedim, 36— 5 andar
=
m PAULDO 1 33097 2021 F 2028
SALITE
VI- PONTUACAD DE QUALIDADE NO PERIODO:
g 008 —
Objethve Indicadar Evidancin marga {(189) akbrkl {20} malo (1)
e LA L DA M, EM FRECLS OF
e LRI O e
O T UL A Rl FIELAT IR M S A RS D R 0 P43 20 i ] 20
ENTIFL R PHECSTACAD OF GOoMTAR P AR b
A TE MG &S BT RAHCET AR
RELA TR A mya LG
PITEEHC RN TEr e . T RAFT 0
FRONTUARIIG NOSBEGARNTER | fornr e shon pem e if s
e g ARFESTOR |G LIDGOE ETER ErE AN B A0
*55"'-""-"’;;‘;'-'&"“”““* WA R BR8P i, €6
mTeas (G2
FELA B B
o LA O LA O D ATREDAIR D OOR LISTA DE
_"-"“'5""-7"'“ OO A A O TR AN T PEEERGA B AVALIAGAD E-ni
LEE1H T LS DA AE RO 0 LS THE Coll " A COMTENTO™ 08
[T T R [k
B RO P EAD (R R DA S T A RELA TR
e e mnran & [are v pr sranE mnERTAR] e A AR FEIAS A
- IPLEE:E“;:T;H“ MAT UNDADLS OOM CALLMDANE | oy s s (GE
E Es WA A, R PR B -
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ﬁ Secretana Muniopa! da Saude
Muclen Tecnico de Conbratacio de Servicos de Salde
PREFEITURA DE Rira General Jasdim, 36 - 2 andar

Eﬁnmu i1 3397 2021 £ 2022

LSAUDE

RELATORIO SUBSIDIARIO AO CTA — 82 TRIMESTRE DA EXECUCAD CONTRATUAL

CONTRATO DE GESTAOQ; 008/2015 — REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE [STS] VILA
MARIA/VILA GUILHERME,

Contratada: SPDM - Associacio Paulista para o Desemvolvimento da Medicing
CTA: Compostos pelos meses de JUNHO (232 mis),
JULHO (24®més) AGOSTO (252 més) 2017 - B2 Trimestre.

Dados do Contrato de Gestdo:
Data da assinatura: 05/08/2015 - Inicio da execucdo: 01/09/2015

Termos aditivos publicados no pericdo de avaliagdo:

« Termo Aditivo: 007

Objeto de alterag3o: Dispor sobre a forma de acompanhamento, estabelece resultados esperados,

disciplina repasses de custeio conforme plano de trabalho e dé outras providéncias. Assinado em
30/08/2017,

INTRODUCAO

Trata-se de relatorio que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e
execucao das agdes de salde das unidades de sadde da REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE
SAUDE DE VILA MARIA/VILA GUILHERME, referente aos meses de JUNHO/JULHO/AGOSTO 2017, A
pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos || (Pardmetros para Pagamento e
Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo) e V [Quadro de Equipe Minima com respectiva produgio
esperada) do contrato e respectivas alteragdes promovidas por termos aditives. A avaliagio da producio e
desvias foi extraida dos registros apresentados nos relatdrios de producio do Sistema WebSAASS, os quais

foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da Supervisio Técnica de

Saude de Vila Maria/Vila Guilherme.

Segue a apresentacio de resultados condensados e detalhados para cada linha assistencial,
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PREFEITURA DE

Sepretara Muniopal da Saude
Muclan Técnico de Contralagao de Servigos de Sadida

SAO PAULO

SAUDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE pINIMA = UBS MISTA

Rua Gaparal Jardim, 36 = 2° saolar
14 3397 2021 / 202

UBS MISTA
CARGA
LHO 05TO
UNIDADE sl JUNHO | JU AG

{UBS PARQUE NOVOD MUNDO |

ASSISTEMTE SOCIAL 1] 1
luBS PARQUE NOVO MUNDO Ii

FARMACEUTICO a0 1 1 {trainee) 1

Fonte: Belatdrios Assistencins o Atestes do Sirpervisie Téomco de Saikde.

SINTESE DOS RESULTADOS PRODUGAD - UBS MISTA

UBS MISTA
(RDABE PERIOIDO DE FUNHD A AGOSTO 2007
Reslizada  Previsto  Awaliagio
R COMSULTA BEDICH ESF o, P 13232 £7,2d%
e CONSULTA ENFERBAEIRD ESF 412 4,212 100,00%
N® WISITA DOMRCILAR AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE ESF 10564 32 400 94.02%)
B ATEMDIMERTO IMDIVIDUAL DRONTO ESF 1,162 1152 L, Co:
e PROCEDIMERTO INDIVIDUWAL DA EQLIPE DOONTO E5F 1.860 4,032 95, 96%
W7 COMSULTA CLINICA GERAL 1405 1156 76, 204
& COMNSULTA GO 2. 3156 u:'.;}s'_
B2 CONSULTA FEDIATRA LEST 3155 57505
W COMSLILTA PEICILEATRA 50 750 160, DT
[~ ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CBASICH 3,004 ER Rl 100,00
WO PROCEDIMENTO INDIVIDUAL D EQUIPE DDONTOCBASICA Tabd GEG 100,
TOTAL 69.962 76.134 91,89%

Fante: Reletdrias Progigdo WEBSAASE

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

Médico Pediatra: na unidade UBS Pargue NM Il havia um déficit de 20hrs de profissional PMSP por motivo
de aposentadoria (Maria de Fitima Aparecida Fernandes Roma, aposentou-se conforme DO de
18/02/2017 pag. 30). A Rosabraulia Accloly Santiago esteve em licenga medica por B dias a partir de

22/08/2017.
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Secratans Mumcipal 2a Sadde
Mocies Técnico de Contratagao de Servigos de Sadda

&

PREFEITURA DE

Rug Genarad Jarghm, 3 = 29 andar
11 3372027 £ 2022

SAO PAULO

SAUDE
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Secretaria Mumcipal da Saude _
Mitlea Técnics de Contratagio de Servigos de Sadde
PREFEITURA DE Bua Genersd Jardimt, 36 — B andar

11 3307 201 £ 2022
SAO PAULO

SaLDE

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMIA - UBS TRADICIONAL - AMA/UBS INTEGRADA:

UNIDADE Chnon| 1unwo | Juwo | AcosTo

AMASUBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

DENTISTA 20 04 0,4 0.4

EMFERMEIRD 30 0.2 0.2
AMA/UBS INTEGRADA VILA GUILHERME/CEO

DEMTISTA 20 1

ENFERMEIRD 30 3 2

MEDICO GINECOLDGISTA E OBSTETRA 20 1 1
AMA/UBS INTEGRADA VILA MEDEIROS

DEMNTISTA 20 1 1

MEDICO GINECOLOGISTA E DBSTETRA 20 1 0,6

MEDICO PSIOLIATRA 20 0,25 02 0,2
||u55 CARANDIRU

EMFERMEIRD 30 1

PEICOLOGO 30 1
UBS VILA EDE

DENTISTA 20 1 1 1

LBSs ViLA LEONOR
l DEMTISTA 20 1

Fanle: Releldrios Assistencinis @ Afeares da Supendsio Técnioo de Sadde,




ﬁ Secrelana Murscipal da Salde _
Miclen Técnico de Contratacio de Sarvipos de Saude

PREFEITURA DE Fura Genersd Jardm, 36 = 39 andar
— 11 33g7. 2021 £ 2022
SAO PAULD
SRLUGE

SINTESE DE RESULTADDS - UBS TRADICIONAL - APMASUBS INTEGRADA

|UBS - UNIDADE BASICADESAUDE .

FERIODO DE MUNHD A AGDSTO 2007

DAL Realizado  Previsto  Avallacio

BT COMELLTA CLIMICA GERAL 5,248 patel k] 100, 0%
N7 CONSULTA GO 16654 19017 E7.57%
{mn COMSULTA PECIATRA 14174 16,17 100,00 %
K2 CONSULTA PSIOLEATRA 1635 1615 100,005
" CONSULTA CARDIO 184 30 55, TE%
W7 ATENDIBMLNTD INDTVIDUAL CIR DEMTISTA 15418 15.913 0K 08P
K& PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIRL.DEMTISTA 51546 51.546 100005
|r-.|= COMSULTA PHOUBADLOGISTA ] 11056 4, 1T
| comsuTa HoMEDRATIA 2 43 62,384
TOTAL 129611 132338 97,04%

Eonte: Relordvios Pradugio WEASAASE
Comentdrios /Conclustes:

. Mt COMNSULTA GINECOLDGLA: A producio da esprcialidade no conjunte das unkdades fod influencada pelas seguntes ocoréncias: feriss de
gita profissionais; irints & pove dias de afastamento por licenga médics e duas saidas de profissionals em Boonga maternidade; desestiete dias
de folga referents & banco de horas, cnco dias de licenga nojo; dnco dias &2 auséncia por motve de reumido exterma; teits dias de Falta
abonadas {servdares municipaish; se1e dias de auséncia por motvo de cursa externs & uma [alta ndo pstifcada,

- MR CONSUELTA CARDED: A producds fol infleencada pelas sepuintes acodrdneias: féras e licenga prémio dos profisssenass no pariodo de 30
dias cada enire julho e aposto

< W' COMSULTA HOMEQOPATIA: & produrio fod influenciada pela ocorréncia de [@rigs de tanis deas no méd de julba.

- NF PROCEDIMENTD CHL DENTISTA: A prodisg2o fol influenciada pelas seguintes pooreincias: 1érias de deresseis profissionais no penodo;
clerenaes dins de afastamenta por Benga médica; um alastamento de gasianie - [lei gesiante], wma folga referente a banco de horas, guatio
dias de ausEncia por moltiva de reumio exberna; um dia de falta abanada [servidarat muricpait): dois digs de ausdacin par mativa de furss

axterna; uma falta ndo justificada; trés saidas de servidores pabhics por molvs de sposentadoria = uma transieréncia de serssdar para
Coordenadona Regionald de Sadcde Norbe,



ﬁ Secretaria Municipal da Saude

Micleo Técnico de Confratasao de Senagos de Sadde
PREFEITURA DE Rua Gengrad Javedm, 36 — 2% andar
SAO PAULD {1 3387 2021 4 2022

sHLIDE

APONTANMENTOS DE DEFICIT EQUIPE pATNIRA = ANA 12 HORAS:

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
CARGA,
UNIDADE kA IUNHO | JULHO | AGODSTO

AMASUBS INTEGRADA JARDIM BRASIL

SAEDICD PEDLATRA 12 3 g 5
AMAJUBS INTEGRADA VILA MEDEIROS

BEDICO CLIMICD 12 i

MEDICD PEDIATRA, 12 ] 15 &

Fante: Relptdnos Assistencinls & Afestes 0o supervisdo Técnica de Sadde

PRODUCAD ATENCAD DOMICILIAR - EMAD/EMAP.

0 & L it
e N R EE A A EN
Foate: Relotanos Producda WERRAASS.

APONTAMENTOS DE DEFICIT EQUIPE MINIMA ~ ATENGAQ DOMICILIAR - EMAD/EMAP:

M3o houve apontamentos de déficit de equipe minima para o periodo.



