iy Secretaria Municipal da Salde
PREFEITURA DE . :
s%o PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sui — CRS -SUL

RELATORIO SUBSIDIARIO PARA REUNIAO DA COMISSAQ TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
ASSISTENCIAL DO CONTRATO DE GESTAO R 006/2015 —~ RASTS DO D.A. JARDIM ANGELA DA
STS M’BOI MIRIM E DO D.A. CAPAO REDONDO DA STS CAMPO LIMPO.

- 62 CTA do TRIMESTRE 2016 ~ Periodo de JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO/2017.

Dados do Contrato: Processo 2014-0.321.805-2
Assinado: em 29/07/2015
Inicio de execucio: 08 MAIO 2015.

Termos Aditivos assinados no periodo:
Sem Termos Aditives no periodo.

Introducio

Trata-se de relatorio que consiste em avaliar a qualidade e produtividade assistencial em face
do disposto no Contrato de Gestdo n? 006/2015 - Rede Assistencial da DA Jd. Angela da STS
M’boi Mirim e do DA Cap3o Redondo da STS Campo Limpo, com a O.5. Centro de Estudos e
Pesquisa Dr. Jodo Amorim - Cejam, referente aos meses de JANEIRQ,FEVEREIRC E
MARCO/2017. A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos I
(Pardmetros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo) e V {Quadro
de Equipe Minima com respectiva produgdc esperada) do contrato e demais alteragBes dos
termos aditivos.

Excepcionalmente esta reunido serd realizada extemporaneamente ao calendario firmado para
o acompanhamento contratual, em virtude da aposentadoria e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que ©
acompanhamento da execugdo contratual ocorreu regularmente durante todo o periodo sob a
responsabilidade das Supervistes Técnica de Saide de M’Boi Mirim e STS Campo Limpao.

A avaliagdo da produgio e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatorios de
produciio do Sistema Websaass, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de
dados da SMS pela equipe da STS/CRS.

Conforme previsto em Manual de Acompanhamento — Metas de Producdo , toda a produgao
apresentada, para fins de aferimento de resultados das respectivas linhas assistenciais, foi
ajustada até o limite de 100% da metas contratuais, e seguirdo as cldusulas no contrato,
conforme abaixo.

Os guadros apresentados tiveram como base de referéncia os seguintes relatdrios:

Painéis de Controle — Relatorios de Produgdo - http://websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/.

METAS DE PRODUGAO:
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10.2.1 O cumprimento de 85,00% ou mais das METAS DE PRODUGAO ASSISTENCIAL ndo
implicard em desconto.

10.2.2 O ndo cumprimento de no minimo 85,00% implicara no desconto de 10,00% sobre o
proporcio da respectiva finha de servico, conforme anexo i — ParGmetros para pagamento €
avaliagio de desempenho por finha de servigo; o desconto proporcional incidiré sobre 95,00%
do valor total de custeio deste Contrato de Gestdo.

10.2.3. As metas de produgdo assistencial serdo acompanhadas mensalmente pela
Coordenadoria Regional de Saude e {CRS) e Supervis@o Técnica de Saude (STS), nos termos de
suas responsabilidades descritas no item 6.1 deste Contrato de Gestdo, e levardo em
consideracdo as atividades realizadas frente s metas estabelecidos para cada linha de servico.
Conforme Anexo V — Quadro de metas de produgdo e Equipe Minima por modalidade de
Atenclo e Linha de servico, deste controto.

10.2.4 A produtividade serd avaliada trimestraimente em reunido da CTA, e, caso de ndo
atingimento de no minimo 85,00% das metas para cado linha de servico contratada, o NTCSS,
nos termos de suas responsabilidades descrita no item 6.5, procederg oo desconto
proporcional, no més subsequente & reunido de CTA.

10.2.5 Caso seja verificado que o ndo cumprimento da meta de produgdo assistencial deveu-se
& niio contratacio do nimero de profissionais estabelecido no equipe minima, 0 NTCSS
procedera ao desconto somente referente & nidio manutengdo da equipe minima, cldusula
7.3.2.a, nio incidindo neste caso de duplo desconto.

10.2.6 Em caso de execugGo abaixo de 85,00% das metas de producdo assistencial por periodo
maior de 3 meses consecutivos, além do desconto previsto no item 10.2.2., sem prejuizo de
outras sancbes , serd realizada a revisdo das metas de produgdio ossistencial pactuadas por
linha de servico, dos recursos humanos estimados para execugdo das atividades contratadas,
assim como a revisGo do Plano Orgamentdrio de custeio, com base na andlise de eventuadis

mudangas na demanda assistencial formatizando as necessdrias aiteracdes por meio de Termo
Aditivo ao presente controto.

Representatividade no custeio mensal do contrato conforme T.A. 008/2016 e T.A. 009/2016:
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Lk
E5SF + ESB+PAVE
UBS INTEGRAL 3,60%
UBS MISTA 10,89%
REDE CUIDADOS DA PESSOACOM | 2,19%
DEFICIENCIA CER + APD
RAPS — REDE DE ATENCAQ 2, 74%
PSICOSSOCIAL
"CED ODONTOLOGICO 0,58%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/ | 5,16%
AMA-E / URSI |
" HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA | 10.37%
' SADT 2,83%
LINH ERVICO; TEG D AMI

Analise do Trimestre

A linha de ESF atingiu 96,28 % de realizacio da meta no trimestre, com limite maximo de 100%
de realizagdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenha no trimestre, conforme guadro abaieo:

R ot | pasuitado %

ESF

e COMSULTA BEDICA ESF 121.004 134.784 B9, 78%

P COMSULTAS ENFESMEIRD ESE 50.537 50.544 99.99%

N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO
| DE SALWDE ESF 373683 37B.000| 98.86%

Nt ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS CDONTO ESF 13.664 14,400,  94,8%%
ME PROCEDIMENTOS INDIVIDUALS DA ECLEPE

ODONTO ESF 45.859 50.400 50,99%
TOTAL 604.747| 628.123| 96.28%
Sem consideragdes.

et e ] i - ; 'I_r-. Al - A Resuftads %

PAIUBSJD MARACA | e

W2 D050 EM ACOMPANMAMENTD 100%

Sem consideragdes.

Nio ha indicagio de descontos para a linha,
LINHA DE SERVICD: UBS INTEGRAL
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A linha atingiu 96,42% de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizacdo nas atividades.

s atividades tiveram desempenha no trimestre, conforme quadro abaixo:

: T : m
i | Temimalzda | Total b g0y
UBS INTEGRAL VERA CRUZ mak 100k | previsto
N® CONSULTA CLINICO GERAL 1998| 1998  100,00%
NE CONSULTA MEDICO GENERALISTA/ESF 6500, TABR|  B801%
N? CONSULTA GINECO-OBSTETRA N 891 1332 B0, B9% |
N® COMSULTA PEDIATRA 1008 1332 £2.43%|
N® CONSULTA EMFERMEIRO ESF (BPA/SIA) 2808 2.808|  100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR ACS (BPA/SIA] 21.600| 21.600 100,00%
| N¢ ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2.907 3.024 96,13%
| N2 PROC. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 10.584 | 10.584 100,00%
N COMSULTA PSIQUIATRA 2548 375 6B BO%
TOTAL 48.734 50.541 96,42%
Considerapdes:

Consulta de Gineco-Obstetra - Em Janeiro - Férias de 1 médico 10 b, Em fevereiro 01 dia
atestado e Em marco 1 afastamento de 20 dias profissional de 20h 01 dia de atestado.

Consulta Pediatria — Atestada 4 dias em fevereiro, Déficit 10 h em margo.
Consulta Psiguiatria - Férias de 1 médica 10 h em janeiro e 1 dia de atestado, 1 Feriado e ponto
facultativo em fevereiro e Férias 30 dias de 1 médico 10 h em margo.

PAIl - LIBS VERA CRUZ

Resulado %

e DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO

100%:

MNio hi indicagio de desconto.

LiMHA DE SERVICO: MISTA
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Analise do Trimastre

& linha atingiu 95,87 % de realizagio da meta no trimestre,

realizagio nas atividades.
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com limite maximo de 100% de

At atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme guadro abaixo:

UBS MISTA e
| N CONSULTA MEDICA ESF 62.400|  88,38%
| MY CONSULTA ENFERMEIRD ESF 23.400) 100,00%
M® VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID
| DE SAUDE ESF 174.861| 175.800 09,47%
tE ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 9857 10.512 93,77%
7 PROCECAMENTD INDEVIDUAL DA EQUIPE
| DDONTO ESF 33.943 36.792| 92,26%
| ME CONSULTA GO - 2789 3.387 82,34%|
| H? CONSULTA PEDIATRA 1337 1.5787 B4 7%
N® COMSULTA PSIGUIATRA 978 1.125 B5,93%
e ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTD
CBASICA 248 288 86,11%
W& PROCEDIMENTD INCIVIDUAL DA EQUIRE
ODONTO CBASICA &52 1.008 64,68%
TOTAL 303.215| 316290|9587% |
Consideragbes:
Consy ineco -

UBS Pg. Do Lago — Profissional de férias em janeiro e fevereiro, 1 dia de atestado em janeiro,
fevereiro e mar¢o, 02 dias de licenga médica em margo.

Consulta Pediatria -

UBS Santa Lucia - em janeiro sem justificativa, em fevereiro 07 dias de férias porém nao

atingiu a meta nos demais dias.

i Inding. nto C.Basica =

UBS Jd, Herculamo — Férias em fevereiro,

Mao ha indicacdo de descontos para a linha.
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LINHA RVICO —REDE DE CUI A PESS M DEFICIENCIA - CER + APD

Andlise do Trimestre com limite maximo de 100% de realizagao nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

£ .
i

e i
s ety G

| REDEDE CLIDADE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
APD - KT PACIENTE ACOMPANHADO

CER - WE PACIENTE NOVO :
CER - NY PACIENTE EM TERAPIA 2460 2460  100,00%
Sem consideragdes.

ar

N3o hd indicagio de descontos para a linha.

LINHA DE SERVICO = REDE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL

Analise do Trimestre

A linha atingiu 100 % de realizagio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades,

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

SR S T LTI
CAPS INFANTIL 18 - M BOI MIRIM - N2 PACIENTES
CADASTRADOSATIVOS 465 465 100%
| CAPS ALCOOL E DROGAS 11l ID ANGELA - N , '
PACIENTE COM CADASTRO ATIVD 900 900 100% |
TOTAL 1.365 1.365 mr.‘m]
Sem consideracies:

Mio hd indicagio de descontos para a linha,
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L ERVICO — Amb ri cialidades i E J Ursi
Analise do Trimestre

A linha atingiu 95,07 % de realizagio da meta no trimestre, com limite maxima de 100% de
realizacio nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

| N® CONSLULTA ANGIOLOGIA = 3795 3.795 | 100,00%
e LDHS-'IJI:TA CARDIOLDGIA 4140 4,140 [ 100,00%
T COMSULTA DERMATOLOGLA 908 1035, 87.73%
N? CONSULTA ENDOCRINGLOGIA 4140 4.140| 100,00%

| KE CONSULTA NEUROLOGIA 3546 3795 9344%
NP CONSULTA ORTOREDRA 6079 6.210| 97E8%%
NE CONSULTA PNEUMOLOGIA 855 1035| 82.61%
N# COMSLILTA PSIQLUIATRIA 463 690 67, 10%

| Nt CONSULTA REUMATOLOGIA 2199 | 2.760| T9.67%
NP CONSULTA unmc:-ﬁ.r 4140 4.140| 100,00%
MNP CONSULTA GINECO-085TETRA ALTO RISCO 565 6a90 B1,228%
TOTAL 30.830 32.430| 9507%
Consideragbes:

Consulla mglogi

- Ama Esp. Capdo Redondo — Déficit de profissional [5 plantSes) em janeirs.

Consulta Psiquiatria

- Ama Esp. Capdo Redondo - Férias de 06 plantdes em janeiro, em fevereiro adeguagdo das
agendas com alteracio de 20 minutos para 30 minutos per consulta, 1 plantio no feriado.
Consulta Reumatologia

- dma Especialidade S3o Luiz = Déficit de 04 plantdes e 09 dias de férias em janeiros, Em
fevereiro déficit de 04 plantdes,

- Ama Especialidade Cap3o Redondo = Férias de 04 planttes e 05 dias de atestado em janein,

Mio ha indicagio de descontos para a linha.
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LINHA DE SERVICO — Hospital Dia — Rede Hora Certa
Analise do Trimestre

A linha atingiu 96,93 % de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizagdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaio:

B e o P
REDE HORAACERTA: 3 | i o )
N2 CONSULTA CARDIDLOGIA 3.432 94,55%
NE CONSLILTA CARDIOLOGUA INFANTIL 513 513| 100,00%
M2 CONSULTA CIRUAGIA GERAL 2.310 2.310] 100,00%
N? COMSULTA CIRLIRGIA PEMATRICOD 23 93| 100,00%
NE CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 1.029 1.029| 100,00%
¥ CONSULTA DERMATO 3.567 3.567 | 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.719 1.719| 100,00%
p# COMSULTA ERDOCRINDOLOGISTA INFANTIL 657 634 96,05%
| MY CONSULTA GASTRO 1.560 1.890 [ L]
M? CONSULTA GINECOLOGISTA 342 342 | 100,00%
N COMSULTA GINECOLOGESTA/PHAR 2322 2.400 96, 75%
NE COMSULTA HOMEQPATA 171 171 100,00%
ME CONSUILTA GO/MASTOLDGISTA 342 342 | 100,00%
NP CONSULTA NEURDLOGISTA 935 1.029 90,86%
MNP CONSULTA NEURDLOGISTA INFANTIL 341 b&4 79,09%
N7 CONSULTA NEFROLOGISTA 42 342 100,00%
N® CONSULTA OFTALMOLOGISTA 6.604 6.612| 99,88%
ME COMSLILTA ORTOPEDISTA 3.120 3.120| 100,00%
| Ne CONSULTA OTORRING 3.021 1.021| 100,00%
PE CONSULTA PEDIATRA ALTOLRISCO 342 342| 100,00%
NE CONSULTA PHEUMD - DXSGENOTERAPIA 229 342 66, D6,
NP CONSULTA PHNEUMOD 858 858| 100,00%
NE CONSULTA PHNEUMD INFANTIL 474 513 92 40%
M CONSULTA PACCTOLONGISTA 344 534 G AT%,
NE CONSULTA PSIGLRATRA 1.892 2058  9193%
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N2 CONSULTA UROLOGISTA 750 750 100,00%
N2 CONSULTA GASTRQ INFANTIL 147 171 85,96%
Ne CONSULTA HEMATOLOGISTA 342 3421 100,00%
N2 CIRURGIA GERAL 306 306} 100,00%
N2 CIRURGHA PEDIATRA 22 24 91,67%
Ne CIRURGIA VASCULAR 90 90| 100,00%
N2 CIRURGIA OFTALMOLOGISTA 654 654) 100,00%
| N CIRURGIA ORTOPEDISTA 51 51| 100,00%
Ne CIRURGIA PROCTOLOGISTA 50 51 98,04%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 138 153 90,20%
te CIRURGIA CIR.GER / PEDIATRICA 144 144| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 1.A79 1.479| 100,00%
Ne PROCEDIMENTO MASTOLOGIA 21 21| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO CFTALMOLGGIA 3.750 3.750| 100,00%
N2 EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA 240 240 100,00%
TOTAL 3| 96,93%

Consideragoes:

Consulta Gastro -

RHC MBM | - 5 Plantdes de férias em janeiro.

RHC MBM 1t — Déficit de 1 profissinal em janeiro, e déficit de 04 plantdes em fevereiro.
Consulta Neurg Infantil -

RHC MBM [ — Déficit de 0,5 profissionais em marco.

RHC C.Limpo — Déficit de profissional em fevereiro.

Consulta Pneumologia Oxigenoterapia -

RHC MBM I - 30 dias de férias em janeiro.

Citurgia Proctologia -

RHC C.Limpo - 3 plantdes ndo realizados por licenga amamentagcio e 1 plantdo de férias em
janeiro, em fevereiro 30 dias férias.

N3o ha indicagio de descontos para a linha.
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INHA DE SER = i iz iagnostico
Andlise do Trimestre com limite maximao de 100% de realizacio nas atividades.

SADT
T ELETROENCEF ALOGRAFIA
N ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1950 1.950| 100,00%
| N® ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 1646 1650, 99.76%
M2 TESTE ERGOMETRICO 2084 2.100]  99.24%
W& HOLTER 1320 1.320( 100,00%
'=l_r-.|ﬁ AAID X 2833
WY MLAPA 264 264 | 100,00%
ué ELETROEMCEFALOGRAFLA =15 540 95,37%
W# ULTRASSONOGRAFIA GERAL | 5700 5.700( 100,00%
| ME ULTRASSOINDGRAFLA COM
DOPPLER[DOPPLER VASCULAR] 2310 2310] 100,00%
ME ELETROCARDIOGRAFIA 6155
| WY MAMOGRAFLA 2350 | 2.250| 100,00%
N" DENSITOMETRLA 600 600 |  100,00%
| N ELETRONEUROMIOGRAFIA [ 600 600 | 100,00%
| NE COLONO/ENDORETOSSIGMOIDOSCOR 1A 300 300| 100,00%
Sem Consideraghes.
Mo hai indicacio de desconto.
LINHA DE SERVICO — CEQ VERA CRLIZ
Analise do Trimestre

& linha atingiu 3,86 % de realizaciio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaiwo:

M PROCECIMENTO PERIO z 1200 1,67%
Mt PROCECIMENTO CIRLIRGLS ORAL 12 160 7,000
N® PROCEGIMENTO ENDO 2 160 1,25%

| N¥ PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 12 320 3,75%
NE ATENDIMENTO SEMIO A T
ME ATENDIMENTO PROTESISTA 23 240 9,58%
M® ATENDIMENTO ORTOMEDHASORTODONTIA 0 320 0,080%
TOTAL Tl 1320 3,.86%

Consideragbes :

O servico foi inaugurado dia 29/12/2016, porém em Janeiro, fevereiro @ margo nenhum dos
insumos de MMH & Medicamentos necessdrios para que o CEO iniciasse o atendimento

10
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ari faca Adi “ ” com primeiro
haviam sido entregues. Foi necessaria a criagdio do codigo SUP‘R! cr:: ‘ _pram o
abastecimento ocorrido em 15 de margo de 2017. Os atendimentos basicos inicia

06/03/2017.

EQUIPE MINIMA — Apontamentos
JANEIRO/2017

EMI .
—_— Tib HGS3CE SR
{;} SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
N Coordenadoria Regional de Saide - SUL
PREFEITYRA DE Su o ]
pervisio Técnica de Saide de M’ Bol Mirim
SAO PAULO
Memorando n° 026/2017 S#o Paulo, 81 de Margo de 2017.
ESPECIALIZADA
DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.5. CE)AM
Objeto: Contrate de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrative do }d. Angela da
Supervisio Técnica de Sagde M Bol Mirim,
N? processo: 2014-0.321.905-2
N® Contrato de Gestio: RO0G/2015
Periodo de Mediglo: JANEIRO / 2017,

Apresentamos no Quadro abalxo, o niimero ¢ carga hordrfa semanal dos profisslonals NAO
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e do responsabiiidade da CONTRATADA, por
unldade ¢ servige de sande, cujos documentos comprobatdrios encontramese arquivados pesta
CHS/STS:

ofnar oe A Carga
UNIDADE PROES nn:mns”smu'u Herdrls CASERVACDES
MEDKCO
H D REDE HOAA CIRTA L 1 ENTERDROGHTA 1
UBS J HOACULANG 1 MLBICO PRICULATRA Y
AMA CSPECALDACLS ) SA0 LUK t MEDICO ATUMATOLOGISTA 1
AMA ESPECLAUDADES J SA0 LIS oS MEDICD MIURTROGISTA ] (
»
CAPS INFANTE FUVENIL 1 M e o8 MIDID REUROLOGESTA n Compemado tom 10 horas de \
t Priquiatria,
e sttt |
Fords ;CHES JANEIRD J 2017,

f=rade de Tupearin, W - Vi s tvieas LT pog , é:—:.«-z]

11
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SAUDE
P
id SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regicnal de Salide - SUL
Supervisdo Técnica de Salde de M’ Bol Miim
SAO PAULO
DéAclt de profissional cuja reposicio nio ostd _pmvista no planoc de trabathe da QS
Unidade Servico Categorla Profissiansticarga JUSTIFICATIVA
LIBS § CAICARA MEDCO GENERALISTA PROFISSIHONAL PMMB
UBS J ARAGCATE MEIKCO GENLRALISTA PRODISSIONAL PMMB

12

Foris: CHES JANERO / 317

SP, AG/93/43

o
STS N Mirim

o Terega Coetho da Sive ¥ 4
RF- 6125451 mmmﬁf;{ﬁ&w pIpRe—— 0%@
¢sa-08

STSHaM
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L
I 4
et

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Sajide ~ SUL
SAO PAULO Supervisdo Técnica de Saide de Campo Limpo

$3o Faulo, 24 de Fevirelro de 2017

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: D.5. CEIAM

OBIETO: Rede Assistendal do Disteiio Administrative Capia Redondo da Supevviado Téenkce de Salde Campo Limpo.
HY procetso; 2014-0.321,805-2

H* Conteato de Gestdn: AO0E/2055

Periodo de Medigdo: JAREIRD2017-

Apresemamos ho Guatlto abalxo 0 nimerp de profhaknah £ GHER Rordiia 1emanal Alo comralades, conforme previvio na EGUPE
MINIMA, por unidade & 1envico do ss0de, culor documentos Comrobatinos enconiram-4e arquivadon reita STS.

DERTIT DE Carga
UNIDACE PHOFISSIONAL CATIGORIA PROFISSIONAL Horirla OBRSERVADDES
Semanat
UBS Jardim Marack 0 Midno ESF @hs, Profissional PMME
AMA Brpecialidades Cipso o1 Médico Prevmologista 12k Ok
Tonte CNES janeho 2017 T
r}q}.‘s-—-—ﬂ—/ Regdrio !
e ; - Suporyider
!. s . bty
SN Carpol
a4 a3

. V
Eli‘“‘ift‘fmvﬁ'j

Lt
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratacdo de Servigos de Saude
SAOSEJ&ULO Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

Tid- e L3k

ke g
{: ' SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
o Coordenadoria Reglonal de Satde - SUL

PREFEITURADE supervisBo Técnica de Saiide de M’ Bol Miim
SAO PAULO

Memarando n® 0272017 S3o Pawlo, 01 de Margo de 2017.

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEJAM

Objeto: Contrato de Cestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do }d. Angela da Supervisio
Técnica de Satide M Bof Mirim.

N® processa: 2014-0.321.805-2

N® Contrato de Gesto: R006/2015

Periodo de Medigio: JANEIRO 2017

Apresentamos no Quadrp abaixe o nimero de profissionals e carga hordria semanal de plantdes 12
horas n3o realizades no més, bem como o nimere de [ustificado, ndc justificado e por afastamento superior 3
a0 dias nlo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade ¢ sewvigo de sadde, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta 515

Flantdes nio | ManiBes nlo
PlantBes n30 | reatiratos | realizados
PlantBes reallzados  Ipot pov
antbas Plantdes nlo
Unidage/ |Categoria  juzh |30 restizades | PO contratadas fcontratados
presistos contratades |eom oom
Seevico Profusent] | previsios pes por nio
0 mis contra om usdnca afastaments
reatizados sl ausbncla kjustificada | superior 2 30 .
fsificada  |+horasde [diasnle (N
atrase repmto \_y‘
AMA 1D CLNICD 1324 wer o .09 a92{‘y o
ANGELA -
12horsrde] PEDIATRA ) "0 o 90 1
tegundds | ey | m 109 o 0 108"}
DENTISTA n 888 0 08 0 ° /_{J\

Clinico Geral - Justificadas- Féras; 13 PlantGos, 2,09 Planides do Alestado.
Padialra - Justificadas - § Planibes de Férias, 3 Plantdes da Atestado. .
Cirurgiio Dontista: Ausdncia por reunido. ¥

{ ") 11 horas ds Atraso’ Salda Antecipada (o
{ ™"} 1 hom de atraso

Lxtrats de fugtera, 961 ~ VWi ¢ Brictyy {1 DAATS-80F

14



pREFRA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAOSE.?EULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
Py
’QJ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- Coordenadoria tonal de Satide — SUL
PREFETURADE Syoervido Tocnics de Saide de M Bal Mirm

Plantles Plantdes
PlantSes |nd0 nio
nio realizados | reafitados
Plantbes E:tﬁcs :';:w“ realizados | por por
Unkdade /| Categarla |12 h e sealizados 1P contratados | contratados
Servigo | Profissional | previstos P contratados | com com
n3o porndo
no ms reaizados | contratagdo com auséncia afastamento
auslnda Injustificada | superior a
Justificada |+ horasde |30dlasndo
raso reposto
AMATURS
INTEGRADA
M KOVD: GLMNGO 2 3 ] 3 Q ¢
SANTO
AMARD
uh
Sequnds 3 PEDIATRA 52 9 -] ] ¢ 1]
S4bado
Ctrico Garal - JustiSeadas ~ Férlas: 03 Pantbes.
Padiatra - Justificadas ~ Firas: 09 Plantdes,
mau'nsa Qurca 52 450 ¢ 4 284 o
1D CAPILA
s.":;:" PEDWURRA 8z 15.08 0 1 soa )
Sibacke ziﬂ
1

Cliico Goral ~ Justicades - Férlas: 4 PLnbos,
Pedialra - Justificadas - Fidas: 11 Plantbas, Atastado.: 2 Plamtbdes;
{ ") 1B horas de atrasn

{*} 1 hora de oimse

ESIric 08 MLguvics, 901 - Wil cn Beteres -CFP: BS811-08)
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Sadde

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAosE;%EULO Coordenadoria Regional de Saide Sul — CRS -SUL
by
g SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

-

== Coordenadoria Reglonal de Saude — SUL
PREFEITURADE  Suporvicdo Téchinn o Saide de M Bol Miim

SAO PAULO

Legenda:

1 + Nimero do Plantles 12 h previstes o6 mds

2 - Nimero de Plantdes 12 h previstos nda reslleados

2 A~ Ndmaro de Plantes 12 b nTo reallzados por 030 conteatacio

2 B - Nimeeo do PlantBes 12 h nlo realizador por contratados com ausiingla fustificada

2 €~ Hitmero de Plantdes 12 h ndo realimdos por contratades com susbnda Injustificads

20~ Nimero de Plantbes 12 h nfo reallrados por contratedos com afatamento syperiar a 30 dias ndo reposto

Fonte - 10M e dados da O.S.

SP/3 1 314¢3

sp, [ 1R )3

Cidnciz OS

i -
AFTHIE AN
! mmﬂm?m

Sarrdorsile Ad=riair L
AN+ ©F

EXracy o Magecrrics, 931 — ¥a du Bolerrs -CEP: DSETS003



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAOSE_J&UI.O Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL
J SECRETARIA MUNIGIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAGDE - 8UL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

Dastinatdrio: NT(SS

Contratada: Organizagdo Social Centro de Estudos Jodo Amorim — 0.5, CEIAM

Objere: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO 0O CAPAO REOONDD DA SUPERVISAQ
TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO,

N? da processo de origem: 2014.0.321.805-2

N? termo contrate de gestdo: RO06/2015

$EAIODO DE MECICAQ: Janeiro / 2017

Apresentamos no quadre abaixo o nimero de profissionals ¢ carga herdria semanal de plantdes de
12 horas nio reallzados, bem como o nimero de justficado, ndo Justificade ¢ por afastamento
superior a 30 dias n3p reposto, conforme previsto na EGUIPE MINIMA, por unidade e servico de
satde, cujos documentos comprobatdrlos encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

PlantBes de Plantdes de 12
Plartdes 12 horas horas Nio
Pantbes | de1z | Plamdesde | Mo | Pamce cf3 | reatizados por
de 32 horas | 12 horas N30 | reslirados Contratados
Categoria realizados pov
Unidade ot horas Nio malhdos por Contra om wom
faslonal | o evistos | realizad | porNSo | Contratados M"" nda"" afastamentos
namds | osno | Contratacio wm ' fesds supericr a 30
mis Ausdndla njust dias Nio
justificada reposto
&;
AMA CAPRO | 1
REDONDO
24 HORas | Clinico 150 28,17 a 2115 042 ]
OOMINGO
AMA CAPRQ
00 Midico
24 HORAS | Clinico 93 8 0 B 0 o
SEGUNDA A | NOTURNO
DOMINGD
AMA CAPAD g
M
REDONDO tdico
24  HORAS | Pedlatra 62 8 0 8 0 0
SEGUNDA A | muano
DOMINGO ’1"“]



pREF|URA DE Secretaria Municipal da Saide
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SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
§ -
. J SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SA(IDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Plontdes de PlantBes de 12
Plantdes 12 horas horas Nio
Plantbes | de12 | Pamdesds | g0 | PRMOSSERIZ 1 ppiados por
dell horas | 12horaaNSo | redlizzdos Contratados
Categoria realirados por
Unidade flasiana! horas N30 reallrados pot o dos com com
P Previstos | realizad por Nio Contratadoy Asdnda afastamentos
no mis 1:':‘0 Contratagdo com tojustificad w:iaﬂmﬂo
Auslncia as Nio
Justificada reposto
ANA CAPAD
REDONDO Médico
;‘; HORAS | podiatra 62 16 0 16 0 0
SEGUNDA A | NOTURND
DOMINGD
AMAJUBS
INTEGRADA
PARQUE Médico
FERNANDA
Clind
12 HORAS nico 52 8 0 8 0 0
DE DIURNO
SEGUNDA A
548400
AMAJUBS
INTEGRADA
PARQUE Médico
FERNANDA
12 Homs | PR 52 6 0 6 o 0
DE DIVRNO
SEGUNDA A
SA3ADO
SP 2B /02 j2 .
f} 2 LO‘].? . Dz, SuslisDorrto Rpliigst
Y / /”ﬂ i Comruupghe Thrics Mmirimestis
/ i LU
by { / < u'Lt . Mt
S Canpo Gnpo —i bl
o -
“‘. L]
w.lg‘?m&mwn

IS



PREFIURA DE Secretaria Municipal da Satde

A Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

SAUDE

FEVEREIRO/2017

EMI
-.-M
o o3 28834
_ SECRETARIA-MUNICIPAL DE SAUDE
e Coordenadoria Reglonatl de Sadde - SUL
PREFEITURA DE Supervisio Téenlca de Salide de M’ Bol Mirim
SAO PAULO pe
Memeorando n° 045/2017 Sio Paulo, 13 de Abril de 21 7.
£ MEDICAO DEE PE MINIMA SE ) BE ATENCAQ BASICAE
’ ESPECIALIZADA

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.5. CEJAM .

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do ]d. Angela da Supervisdo
Técrica de Satde M Boi Mirim.

N¢ processo: 2014-0.321.805-2

N2 Contrato de Gestdo: R0O06/2015

Periodo de Mediclio: FEVEREIRC /2017,

Apresentamos no (Quadro abaixe, o nimero e carga horiria semanal dos profissionais NAO
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por
unidade e servige de saide, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta

CRS/STS:
UNIDADE DERCTDE |~ CATEGORIA o Hc:r?:a QBSERVACOES
PROFISSIONAL PROFISSIONAL
X Aokt Semanat
" MEDICO
D REDE HORA CERTA It ] GASTROENTEROLOGISTA 12 214
H I REDE HORA CERTA I 0.5 MEDICO PEDIATRA 12 411
AMA ESPECIALIDADES ) SAQ LUEZ 1 MEDLCO REUMATOLOGISTA 12 ox
CAPS INFANTO IIVENIL 1| M 8O0 Com
o MEDICO NEURQ! pensado com 10 horas de
MIRM o NEUROLOGISTA % puquistria,

Fonte :CNES FEVEREIRD | 2017,

Extrecta de Iapeencs, 561 - Y das Belezas -CEP- 05835003 '\ ] @/7
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PR_‘_EFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde ‘
Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Satde — SUL
Supervisdo Técnlca de Salde de M’ Boi Mirim

Déficit de profissional cuja reposicdo nic esti prevista no plano de trabalho da 0SS

Unidado fServigo °m9;’:;":":m'mf“m JUSTIFICATIVA
UBS ) CAICARA MEDICO GENERALISTA PROFISSIONAL PMMB
UBS ) ARACATI MEDICO GENERALISTA PROFISSIONAL PMMB

Fonte: CNES FEVEREIRO /2017

SP, J0/Q4/13

Ciéncia OS
N

Ectrada de apecerica, 6 REVA LI L: oo osoas 0n o
Lau (i) Silva

Garants
de Servigos Azbatataraic
CEJAM 03



" Secretaria Municipal da Saide '
PE‘EFE"URALDOE Nucleo Técnico de Contratagio de Servicos de Saude
SAOSE’QEU Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

.
L
A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEﬁURA DE Coordenadoria Regional de Sadde - SUL
SAO PAULO Supervisdo Técnica de Salide de Campo Limpo

S30 Paulo, 30 de Marge de 2017,
RELATOR|O DE MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ATENCAQ BASICA E ESPECIALIZADA

DESTINATARID: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEFAM

CRIETO: Rede Assisteancial do Distrito Administrathvo Caplio Redando da Supevvisio Téenlca de Sadde Campo Umpo,
N2 processo: 2014-0.321 B0S-2

N Contrato de Gest3o; RO06/ 2015

Periodo de Mediclo: Faverelrof2017.

Apresentamos no quadro abaixe o nimero de profissicnais e carga hordria semanat nic contratades, conforme

previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo di sadde, cujos documentos campsobatdrios encontram-se arquivados nesta
STS.

Déficit de
Profsslona
1{Ngo Carga
Unidade f Sendign Contratag | CAtegoriaprofisslonal | Horédria OBSERVACDES CEIAM
o) Semana!
HO Rede Hora Certa Campg /’
Limeo 1 Newrolegista Infanill 12 hs. oK

Fonta da verfficagio: CNES / (DM FEVEREIRO 2017,

o . Oz Sutli Dorto Rpdrigars
mogérro_

Super Coarenagho Tiakca Admjuliabe

CEIAM G5

e

i E @ Cunka
.
= e Adminsvalva
CELM . 05
AiaTE0 Corvatho de Limp
o TN RazsszL v
m?m‘an ador

TR Dt

J
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1TU Secretaria Municipal da Saide '
;%{;ggﬁ‘_g Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saide Sul — CRS -SUL

—_—

| TID No6341721 ]

v SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Cocrdenadoria Regional de Saide - SUL
PREFEITURA DE o e Saude 2 SUL
= Supervisio Técnica de Saude de M Boi Mirim
SAO PAULO

Memorando n® 046/2017 Sdo Paulo, 31 de Margo de 2017. -

L MINIMA

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.8, CEJAM

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do Jd. Angela da Supervisdo
Técnica de Satide M Boi Mirim,

N* processa: 2014-0.321.805-2 ~

N* Contrato de Gestdo: R0O06/2015 -

Periodo de Medic3a: FEVEREIRO /2017. -

Apresentamos no Quadro abaixo © nimero de profisslonals e carga hordria semanal de
plantdes 12 horas ndo realizados no més, hem como o nimero de justificado, ndo justificado e por
afastamento superior a 30 dias nio reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo
de saude, cujos documentos comprobatdrias encontram-se arquivados nesta STS:

Unidzde/ | Categoria
Servig profistlong] 1 2 2A 28 2t 20
AMAID CUNICO "z 1547 0 15,50 0.7 (*) 0
ANGELA - 5 ¥
12 horasda | PEDWATRA (] 400 ] 40 ] /-\/' ’\
spuntas ['epReiko | 26 508 ° 5 003(") 0 .
DENTISTA 2 1,00 0 0,0 + [ .
Clinico Geral = Justificadas- Ferlas: 12 Plantbes, 1,5 Plantbes de Atastado, 2 Planibes de Congresso R

Padiaira = Justificadas = 2 Plantdes de Férias, 2 PlantSea de Alestado.
Clrurgl@e Geral - 4 Plantdas de Féries, 1 Plantdas de Atestadg,

Cirurgito Dentista: 4 Falta Injustificadn. \
(*)2 haras de Atraso/ Salda A,
Antecipada U
{**) 1 hosa de atraso 7

A
Estrads de TLaDRCENCs, 961 - VEB CaS Bleryr -EP: 05035003 L~



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

y

PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Sa(n_:!e ,
Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saiide - SUL
Supervis3o Técnica de Satde de M’ Bol Mim

SAO PAULO

AMASURS

INTEGRADA

PO ROVO
SANTO

CLINKCO .00 o 8 0

ANARD -
12h
Segunda o

Sibedo

PEDIATRA 48 4,00

Clinico Geral — Justifcadas — Férias: 08 Plantdes.
Pedialra = Justificadas = Férias: 04 Plantdes.

AMASUBS

mveerapa| CUNGO 48 5,67 o 2 357{") ¢
ID CAPELA
-12h "
s aa | PEDIATRA 48 125 0 [ 5.25(") 0
Sibado
Clinlco Geral - Justificadas — Atestado: 2 PlantSes,
Pediatra = Justifieadas — Férias: 5 Planidas,
{ ") 7 horas de etraso
{ *) 15 hora da atraso
Legenda:
1 « Ndmeso da PiantBes I h previstos no mbs
- Niimero de PlantSes 12 h previsics ndo reallzados
1A=NGmerode FlantBes 17 h ndo resllzadas por nfo contratzglio
28 = Mumero de Plantbes 12 h n3o reallzadss por contratados com zusbncla Justificada
2 C-Nidmitro de Plant®es 12 h ado realzados por dos com ausénds injustificida
20— Niimaro de PlantBes 12 b ndo rasflzados por dos com afast perior a 30 dias a0 raposts
Fonte ~ 1DM e dados da 0.5,
aneed \
SP,.4 191 /¥ sp, O304y /3 SP, 55 /2 z{&i
sm— z 3
P W. 1.
o ' i g Cosrdanmdo Thaie A 20
- = L/{ LiLre N Ar‘mi L“wm e
STS. —_ Citncia OS

7
Dra. Claonuce Cavdoms Eapdsiny

23

875 « B Bol Mltim
RF:101.152-9

Estraca g [tapenerica, 961 = Viu das Belezas -CEP: DSEIS-D03



+TU Secretaria Municipal da Saude
A DE . ,
PSFREEEg}R'LO Nucleo Técnico de Contratacéo de Servicos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

ELATORIO 11 - MEDH! EQUIPE 1VIA SERVI £

_AMA CAPAO REBONDO E AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA
Destinatdrio ; NTCSS
Contratada: Crganizacdo Social Centro de Estudos Jofic Amorim ~ 0.5. CEIAM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITC ADMINISTRATIVO DO CAPAO REDONDO DA SUPERVISAC
TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO.
N2 do processo de origem: 2014-0.321.805-2
N® terma contrato de gest3o: R006/2015

PERIODO DE MEDICAO: fevereiro / 2017

Apresentamos no quadro abaixo o nimero de profissionais e carga horaria semanal de plantdes de
12 horas nZo realizados, bem como o niimero de justificado, ndo justificado e por afastamento
superior a 30 dias n3o reposto, conforme prevista na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de

satide, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Plantdes de PlantBes de 12
PlantBes 12 horas horas Nio
Plantdes | dei2 Plantiies de Nio Plah:tﬁe sl:;:z realizados por
Catogorta | 9212 | borss | 12horasNfo | roatizados ma"::;“ Contratados
Unidade | e oe| hors | wEo | reatizados 90r | oot "°’m com
Previstos | realizad por Nio Contratados nus&n:am afastamentos
no més psnp | Contrataglo com Injustificad superior a30
més Ausfincla 2 dias Nig
Justificada reposto
@
AMA CAPRD | 1) caico
REDONDO
24  HORas | Clinfco 135 10 o 10 0 o]
SEGUNDA A | piurND
COMINGOD
AMA CAPRO |\ icq
REDONDO
24  HORAS | Clinico 84 7 0 ? 13 0
SEGUNDA A NOTURNC
DOMINGO
AMA CAPAD
REDONDO Médico
24 HORAS ; Pediatra 56 2 0 2 0 0
SEGUNDA A DIURNO
DOMINGO
P

7



pREmeA DE Secretaria Municipal da Satde

S AO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
o SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAC TECNICA DE SAUIDE CAMPO LIMPO
Plantdes de Plantles de 12
Plamtdes 12 horas horas Nio
Planties | de12 Planties de Nio Plantﬁesr:!;‘,u realizados por
Catosort de12 | horas | 1ZhorasNio | reallzades """'“d Contratados
Unidade profissional horas NEo realizados por c:aa i “m To:n com
Previstos | realizad por Nio Contratados Austingia afastamentos
no més osno i Contrataglo com Injustificad superior a 30
més Auséncia ni a dias Nio
lustificada reposto
AMA CAPAQ
REDONDO | Médico
:‘: HORAS | podiatra 56 9 a ) 0 0
SEGUNDA A | NOTURNO
DCMINGO
AMAJUEBS
INTEGRADA
PARQUE Médico
FERNANDA
Clinico
12 HORAS 48 10 ° 3 1 0
DE DIURNG
SEGUNDA A
SABADO
AMAJUBS
INTEGRADA
PARGUE Médico
FERNANDA
P
12 HORAS ediatra 43 1 0 o
DE DIURNOD
SEGUNDA A
SABADO
SP 30703 /2017 Dra Susf Doreto & Dortto Rpdrigues
Alexandre Dell’Aqulla Gongalves o aﬂﬂﬂé”" Mattos\Hothheimn
RG 19841881-0 Cargo , el ' = RF631.753.7/2
5

STS . Campo Ltinpo osceiam

STS Campo Limpo

25



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

MARCO/2017

Em

PREFEITURA DE
SAO PAULO

EM1-

DESTINATARIO: NTCSS

Memorando n° 061/2017
e R b L]

Secretaria Municipal da Sauqe y
Nucleo Técnico de Contratagao c}e Servigos de Ssal;lLe
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -

'. ;’ '."' .. :'-'.-" """""‘-‘vu
R I
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salide — SUL

Supervisdo Técnica de Sadde de M’ Bol Mirim

S&o Paulo, 05 de Maio de 2017,
A SER RIENCAD BASICA

CONTRATADA:; 0.5, CEJAM

Objeto: Contrato de Gestio da Rede Assistenclal do Distrito Administrativo do Id. ﬁngela da
Supervisdo Técnica de Savide M Boi Mirim.

N# processo: 2014-0.321,805-2

NF Contrato de Gest3o: RD 0672015 .

Periodo de Mediggo: MARCO /2017,

Apresentamos no Quadro abaixo,

0 nimero e carga hordtia semanal dos profissionais NAQ

CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por

unidade e servigo de saide,

cufos decumentos comprobatérios encontram-se arguivados nesta

CRS/STS:
DEFICIT DE CATEGORIA =
UNIDADE PROFISSIONAL PROFISSIONAL Hordria OBSERVACOES
: Semanal
H D REDE HORA CERYA 1 o5 MEDICO NEUROLOGISTA {” 12
AMA ESPECIALIDADES J SAD LUtz 1 MEDICO REUMATOLOGISTA | 12
UBS INTEGRAL VERA CALZ 05 MEDICO PEDIATRA 20
CAPs INFAN'I&LI.IJ:;ENII. Mo 0.5 MEDICO NEUROLOGISTA - m :;r::ema.du <ot 10 horas de
Fonte :CNES MARGO | 2017,
—~ /\
.
A L'tﬂfif'h
i
&
o/
Estvada de Iiapecerica, 961 - Via dag Bedezat. -CEP: 05335-00 el
VA
\\\\ér“i
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pRGFE'RA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

SAUDE
g
bk SECRETARIA MUNICIPAL BE SAUDE
S Coordenadoria Reglonal de Salde — SUL
PREFEITURA DE - ’
= Supervisio Técnica de Saide de M’ Bol Mirim
SAO PAULO pe

Déficit de profissional cuja reposicio ndo estd _gfgvista no plano de trabalho da 055

Unidade /Servico | Gategoria’ftoflalonaticarga JUSTIFICATIVA
UBS J CASCARA MEDICO GEMERALISTA f a0k 7 ' PROFISSIONAL PMME
UBS 3 ARACAT) MEDICO GENERALISTA/ 4Dh PROFISSIONAL PMMB
UBS ) GUARLIA MEDICO GENERALISTA/ 40h PROFISSIONAL PMMB
LIBS INTEGRAL VERA TRUZ MEDICO GENERALISTA/ 40h | PROFISSIONAL PMMB

27
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;%E(';ngiﬁcg Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

g Coordenadoria Reglonal de Salde - SUL
PREFEITURA DE Supervisio Técnica de SaGde de M’ Bol Mirim
SAO PAULO
Plantdes ndo | PlantBes ndo
Plantdes ndo | reallzados realifados
Plantdes realizados | por per
Plantdes 12h Planties nio par contratados | contratados
Unidade / | Calegortia 12h realizados
Servigo Proflssional | previstos previstas por nfio contratados | com sem
8 nio ntratagh com auséncla alastamento
rom teallzadas | = ° | sustncia injustificada | superlor 3 30
Justificada  |+horasde | dias nio
atraso reposto
AMAJUBS
INTEGRADA | CLNICD 54 1 4 13 a 1]
PO NOVO
SANTO
AMARQ -
h PEDIATRA 54 1 0 1 0 ]
Segundan
ssbado
Clinica Geral — JUSTIFICADO: 13 Piantfes do Férlas
Pediatra — JUSTIFICADO: 01 Piantio da Fénas
lm;fa CLnico 54 .59 0 4 258(°) 0
IO CAPELA
b aTRA 54 .42 0 -
Segunda . § 242("™) [
Sibado

Clinlco Geral = JUSTIFICADC: 02 Plantdes de Férias, 02 Plantdes da Atestado.
Pediatra - JUSTIFICADO: 03 Plantdes de Férias,0 3 Plantfes de Atestado.

(*) 19 horas de atraso

{**} 5 horas de alraso

Legenda:

1 - Nimera da Plent3es 12 h provistes na més

2 - Mibmera da Planthes 13 b pravistos nko nalbuados
25 ~Rimero do Plantles 12 h nin por nda
26~ Ndmero de Plantlos 12 h n¥o resiizadas par

2 C— Nirmorg do Plantdes 12 b nfo realh por
18- Kimara do Mantdes 12 h oo rmalt par
Ffomte: DM e dados D.S.

SP, 03/Q5/ 33
- .)gkro
- _,..:_3"‘_5;"‘;-,61

Enplsl
RF:701,188-9 S
L @ Sliva
Etradta do Itapecerica, 951 — Vita das Belezas -CEP: 05BI5-003 orente

bubpgrago g Servigss kebalaionaic
CEJAK 05
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SAUDE
J;r
v SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ~ SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

RELATORIO EM 11 - MEDICAG DE EQUIPE MINIMA SERVICO DE
AMA CAPAQ REDONDO E AMA/UBS INTEGRADA PARGUE FERNANDA

Destinatario : NTCSS

Cantratada: Organlzagdo Social Centro de Estudos Jodo Amorim — O.5. CEJIAM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAQ REDONDO DA SUPERVISAO
TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO,

NE do processo de origem: 2014-0.321.805-2

N2 termo contrato de gestdo: ROOE/2015

PERIODO DE MEDICAO: Margo / 2017

Apresentamos no guadro abaixo ¢ nimero de profissionals e carga hordria semanat de plantdes de
12 heras ndo realizados, bem como o nimero de justificado, n3o Justificado e por afastamento
superior a 30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo de

saude, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Plantiies de PlantGes de 12
Plantdes 12 haras horas Ndo
Plamdes | de12 Plamtdes de Nio PI:nﬁes:; 12 reallzados por
del12 | horas | t2horasNSo | realizados aras W0 Contratados
Catagoria realizados por
Unidade profissional horas Nio realitados por Contratad com
Previstos | realizad por N3o Contratados A usén:isamm afastamentos
no més os no Contratagio com Injustificada superior a 30
mis Auséncia dlas Ndo
Justificada reposto
AMA CAPAQ Médico
REDONDO
24 HORas | Clinico 150 17,42 0 17 0,42 0
SEGUNDA A DIURNO
DOMINGO
AMA CAPAD Médico
REDONDO
24 HORAS | Clinico a3 8 Q 2 0 0
SEGUNDA A NOTURNO
DOMINGO
AMA CAPAD .
Mé
REDONDO dico
24 HORAS | Pediatra 62 6,75 o 6,75 4] 0
SEGUNDA A | pruano N
DOMINGO M
[RuL . d_



Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE . > . .
Sﬁo PAULO Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
) " SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
P&EFEIfURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SAOQ PAULO SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Plantdes de Plantbes de 12
Plantbes 12 horas 3 horas N3o
PlantBes | del2 Plantdes de N&o Pl:om :;012 reatizados por
Categorta | 9e12 | horas | 12horasNdo | realizados mlm: coor | Comtratados
Unidade fissional horas Nio realizados par Co °I ot com
P Previstos | realizad por Nio Contratados Ausan:isacom afastamentos
no mis o5 no Contrata¢io wem Iniusticada supgrior a 30
més Auséncla ! dlas Ndo
Justificada reposto
AMA CAPAD
REDONDO Médico
zﬂ: HORAS | pediatra 62 9 0 9 0 0
DOMINGO
AMAJUBS
INTEGRADA
PARQUE Médico
FERNANDA
Cifnico
12 HORAS >4 L7 0 1 0,17 0
DE DIURNC
SEGUNDA A
SABADO
AMAJUBS
INTEGRADA
PARQIIE Médico
FERNANDA .
12 HORAS Pediatra 54 1,08 0 1 0,08 0
DE DIURND
SEGUNDA A
SABADID
SP 30 /04/2017 o ipron ab
NGN:%& eé’Aquila Gongalves 0 Mattos Hochheim
RG 19841881-0 RF 631.753.7 /2
()6 o ’g’TS Campo Limpo 05 .
M ('qu ? CEIAM Farrep Antonia ,s'nT"s Campo I.lmpo
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10.3 METAS DE QUALIDADE

10.3.1. As metas de quolidade serdo avaliadas e pontuadas através dos indicadores
estabelecidos no anexo il — Matriz de Indicadores de Qualidade e explicados no anexo IV -
Quadro explicativo da matriz de indicodores de qualidade.

10.3.2. A avaliogdo dos indicadores de qualidode, com valoracao dos resultados, serd realizado
trimestralmente pela Comissdo Técnica de Avaliociio{CTA) nos termos de suas
responsabilidades descritas no item 6.7 deste contrato de gestdo.

10.3.3. O ndo cumprimento das Metas de Qualidade implicard em desconto proporcional &
meta ndio cumprida, conforme matriz de indicadores, que incidird sobre 5,00% do valor globai
de custefo do contrato.

10.3.4 Em caso de ndo atingimento de 100,00% da meta estabelecida para casa indicador, de
acordo com sua periodicidade, o pontuagdo serd zerada e o NTCSS nos termos de suas
responsabilidodes, fard trimestralmente o desconto proporcional correspondente as metas ndo
atingidas, no més subsequente a reuniéio de CTA.

De acordo com a Matriz de Indicadores de Qualidade, do T.A. n2 003/2016, para o CTA
serdo avaliados os indicadores dos: Més {7)19, Més(8) 20 e Més {9)21.

EFEMTURA DE Prefeltura do Municipio de Sao Paulo
;%nmo Seoetaria Municipal da Satde

ANEXO {1t ~ MATALY DF INDICADORES BF QUALIDADE
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De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatorios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M'boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em JANEIRO/2017 os indicadores:

« Pontualidade na entrega dos relatérios, houve atingimento em 100%.

s Q2 - Avaliacio preenchimento Prontuarios — Memo s/ne STS C.Limpo e Memo 005/17 -
100%. Consideramos o cumprimento da meta.

¢ Q6 —Proporgio de gestantes com 7 ou mais consuftas - Memo s/n¢ STS C.Limpo e Memo
010/17 STS MBM — 88,10 %. Consideramos o cumprimento da meta.

De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatérios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em FEVEREIRQ/2017 os indicadores:

« Pontualidade na entrega dos relatérios, houve atingimento em 100%.

s Q5 — Proporgio de gestantes com procedimentos basicos — Memo 029/17 MBM e Memo
s/n C.Limpo — Atingiu 85,79% - Consideramos o cumprimento da meta.

De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatdrios enviados pelas STS Campo
Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em MARGO/2017 os indicadores:
¢ Pontualidade na entrega dos relatdrios, houve atingimento em 100%.

» Q7 - Relatério comentado Ouvidoria - Memo 030/17 MBM e Memo 152/17 C.limpo -
Consideramos o cumprimento da meta.
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Quadro 1- Produgio Profissionals/Unidade/Meses de JANEIRO, FEVEREIRD E MARCO/f2017:

UGS IARDIMNATAMURS ClmD L0 BN LG40 LD MUN  LEA0  LeAD LW w7 A% WA T o =
RS, AFDIM 540 BENTD = IIR0 WD BeA 3360 ITa0 msSm  1M0 140 NS I 0EE Wi 110 RM
LS PARCLE OO ENGENHD Jmp 1300 AT G960 psg) WMEN  1TAD 19120 ams_ ame U | ADE AR5 TOR
UES LARCHM SANTA MARGARIDS. T iams Ledn o 160 LG40 0K Lm0 Lilo IMEN ATO 4B TR AT A W
LS CHACARS SANTAMMAIA - ;g B8 M 1s0 60 SLBN L@A0 LD UM D A JER ASE AR
UBS LUAR DO SERTAD 19550 24%0 TN LeN0 2460 olEn  1MRD 140 BN EEy AR Tan 577 T AR
U85 JAROM MAGDALENA T ispp g mes DML 100 DA% 1UA0 LoD IMEN  RRE 50 AT | B 630 WGIR
RS AAREEM MARACA 2640 U0 SRh 200 G3MQ Ta 2600 MEp Bum MM 3% T T 8 TLAR
\UBS CIDADE PAVA 13680 :mu» o7 L0 LEGl0 MRIS%  2MR0 16D DM L3S A9 W0GATH Ay AR 0O
UMD EDY = Teap 200 BN LNG0 2000 i 2050 K00 AW Sek 60 XM 366 W% o
Sl = T am 2ms e 1m0 1460 TN 20 em0 WA M 788 WM oL Tam S
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AMA ESPECIAUDADES MADMSADIAT
AN BSFECILLDADES CARAD FEDONDD

Al LS ECLALIOADES 18RO SLD LI
AN ESPECASAIDADES CARLO REDONDD
TTAL
AW ESPECIAUDADES CAPAD REDONDO
TOTAL

1 CONSULTA PRIQUANTRIA

AMA BPECIALDADES CAPAD REDONDD
TOTAL

38



Secretaria Municipal da Saude

FHEFEWLD; Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
. - s E = 1 - H 5 d 1
COMSULTA REUMATOLOGIA I A ! e = | 2 N
"memﬁﬁ | g S0 mam  anD  SK0 Bth SISm0 WA LT WS M um__ Lms ;E;
AMA ESPECIAUIDADES CAPAC HEONCO TR T T - g;a____@_ e -___?_z_t_._ =
o = wg Wy sl pn 00 o - m-_l gi_?j- _1% ) T
e . ! | AT S T Ol
o - .J.’ w2 oS,

39



PREFEITURA DE
SAO PAULO
SALIDE

Secretaria Municipal da Saude
Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Séal:l:llt_ie

Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS

! i e |

e e s P

mmmmmmn M BOH RRILAE

E..._._....._-_'.

TSP [ D REDE HORA CEATA CAMPO LIVIPD)

L 3

AL APECIAUDADES ATOATED (T
AMA ESHECIAUDADES CAPAD RIDONDO
HOLF Dok D BT HORA CTATA CALR LFD

mwuun Ill'll'l'.lillll M 0w akiie

mmumnmﬂnw
AMA CEPICLALCADES CAPLD REDORDD
HCIEP Do OA RITK, HORA CERTA EAMPO LIMPD

10 D 0 REC HOHRR DERTA M RO MEFERI B

e R A R

HECALP D I RO (AR CERTA A O RS 1

WIMAFA
mﬁmuﬂmﬂ;mﬂ.ﬂm

ARIA FSFICIMIDADES CAPLG REDONDD.
HOAF Dea s WECE HOAL EﬂTlﬂl-D?h-n

i —

[t g T T Y Iﬂ( 1AL Ei!Tnl.IlI'.'Hlnll

T EIFTRDIMCIFALOGRAFE,.
AR DiPEDA DA Mﬁmm
P £, (U ODT WORA CERTA CANID LNERD

TR
PP LETHASSOMOGAAFIA GERRL
AMA ESPECIALADES IARDIALAD L2

il“ﬁ'ﬂllm CARPAD FECOH DO

TR [UA DA REDE HOWA CERTA CAMPD LIIFD.

I CEA, [ ILDE A CIATA M BOe MIRIME

TaTaL

40

o700 b e LR o
seip G0 e RIS GO0 IR
1930 1en0 el iR LTO L9040 0Lt

o UdiER

1',5. iy 7
LK0  lmLs, |

B PR e i ]



PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Secretaria Municipal da Saude

Mucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

e LLTRASSONOGRASIA COM DOPPLIKEOPPLER VASCLLAR) Frea

AMA FSPECLALIDADES PARADIM SAD 1147
AMA ESPECLALIDADES CARRD REDONDD

TSP CHA DA REDE HORA CERTA CAMPOUNPD

£

L

Nt ELETROCARMDGRATA

HOSP DUk [ REDE MOMA CERTA M BO! MIFIM |
AN ESPECRALIDADES [ARDEM SAD LULE

HOSP Oia (& REDE HOAA CEETA DA LIMPO

Cri Wi St me LS AL

Blzg 3ls| B

-

HOSF LA & BOI MR

HOSP (A DA REDE HORA CEETA M BOI MMM
TTAL

2l
EEIEL 1|

s

{HCEF DA DA BECE HORA (EATA (AL LIFD

TOTAL

N ELETRONELROMIOGAARLY

HOSP DUA DA REDE HORA CERTA CAMPQ LIWPD

i

HOSP [4a DA REDE HORA CERTA CAMFY LIMFD)

&E

2
=
¥

|
I
§

11

o




EFEITURA DE
PAULO
SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde
Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -S5UL

-w_mulgg-w CERTA B A

FOE Caa G, REDE FGRA CERTL mm

PSP DA [ MECE mfoA CENTA BN RAIMD

TOTAL

% CORTLLTA CANDIOLOGUA INFANTL

DL D4 DA SETE HORA CERTA & BT BRI 1 ‘H# J[-l? B E‘_'-E'_

e el Gl B TR T Cbing (M) Lo Al

mﬁ-- | -II’" E‘I-I'r_l" ik I
E@-_ﬂgyﬂmmuumc' | wup - ST :ﬁ;ﬂ.ﬂ; =
O [, D FDE HORA CERTA CAMRO LD ALLD LT | 30,

HCAE DL D FDE HORA CENSR M BGH bR

L0 TR e T

TR R Dok BEDW =000 DTATA CARPYD LN
P T B E= =8

- RRCUAN
AL DA D R FOR QUNTA Bl O EBLA L

FIH"W o B =GR CIATE CARPD (I

HO u-.mnmmmummm
O A mmﬂmmmmm
[MOHP (A DA RIDE HO8A CHRTA R B0S RSB 6

i
P Dak S AT MO CTRTA b s RERI |

FECELP i 2 RITH W04 CTRTA CARRG LAPD
i) N

- U i,
IR S ok DN S CRICTA i ok Riehiek
PGP s, S REDE HOMA CERTA CALERT g

o AT BT
OIS Gua D REDE OMA CEATA W BCY NRRIAE

1R DA Gl BEDH O CTRTA CAMPT LD
e Aloid ctn e Tl

i

405 Ond O WEDH mCAR CDATH, e BT REETRH

RO Dk 0 SLLH mOAA TINTE CAMPD LNERD

N AN
HECONTATA

0P [k D T0F 1AL CTATA 40 B8 BRI |
SO T Uk AT 1A CTRTA b 801 HSRikd &

1 : 1 I ; 1 wa WIS

Blis RS mOTs R0 EMy BB A0 eMG DI = J-nl_q_ wm T r
B pAS . DLW DD QW0 (0o Wm0 Wn T - e M o
o e e T 7= WA T

a2



43

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL



vt

i — i p——

T ' THW Ok [ ] ] { ] DY WIHAS FEOH JOTE v ¥ SR
K Ber weint . OH1 [ 114 SR OHL 18 ST ] BT 1T B A .-Eu_:.n___!w._!qﬁiﬁ..__m
5 WERFS Y DAFLBH 4 WIDYENDC B

. o O O 501
TP O 1 W 2 WOl LR 0 WD atae ]

e A o> ik e ¥ V2

z oS WLaE

| LI J Y WL W 0T ] T W5

T N ] viF wieTor WL oW MeTET WHE PN st e L TeoL
[

B

I - 1} 1 -
g lug gam (258

e
|

e —

@ VIR 10 1 ¥ ZHT 3 TN BOTE VO VI SRR
RISENET BT AL LR WOM M1 W YD N
- oA v XS

—— W —— g
i SN 1007 VLEE) YHOH B T VR S50W
T D DD TERRS TR S T Y0 450
T ORI WANTENO 18
o T-T

_H...EE

O DY ¥INED YECH J0TH ¥ ¥R 450K
TR 1Y F1NI3 VWO 0N Vi ¥ DM

= e (i e NIL

Cdy | e YEEND Vi GH BN WO vl 250
B A I YL VAN T i Rl
LA ANT WARIDCCAT N WM A
R e B s W R 1
QAT DAY T Yo JIH YO Wil d 50
TP 100 Y ¥LE0D WHOH B0 U W 08
e e thic'a xeha - ..|__m SR
mﬁ;gﬁﬁ:.u!ﬂbgﬁcﬂiﬁz

 ViSESWOD Ve
WL

— e, |
1M ORI PL12 IRCR! DM I ] EO
W0 IACS| VIR0 B

1NS- SHO - Ing apneg 2p [euoibay BUOPEUBRICOD Ianys
apnes op SoSiAag P DESERIUCD 8P 0JIU2L OB[2NN 01Nvd OVS
apneg ep [ediDiunpy EUE|2I09S 3d vdnu3434d



Secretaria Municipal da Saide

PREFEITURA DE ¥ ;
SAO PAULO Nicleo Técnico de Contratagio de Servigcos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul — CRS -SUL
NP CONSULTA PROCTOLOGHTA | | | S ',g.l T, .w.-.-J: e i _yi:"_' e
ﬁmzﬂﬂﬁﬂ:ﬂm ' o :::,‘: mim ﬁn “ean 1sen E TR TV
ot . A Lol e, F E!i uuﬁl_ = k| su =
E}mﬁﬁ TR EERTA R B0 ARINA i o Ms o o _'!5 T m'.l 1850 Tew b e "_i-'-ﬂ, o "F-".-‘.";".
. SIS ik “Sas0m 1l lom vl —

- — = e S e
TP A 04 EDE HORA CERTR M B0H A1 | 5,5 ol LELY ' E i Iﬂm
OIS E6A £ BEDE HORA CERTA CAMP INPD - =,

mamam ey

JORL
WERCOMEULTAGASTRD INFARTL
HCFLP DA D REDE MOIRA CIRTA CAMBO UMD

e
ISP [HA A REDH HOAA CERTA CAMPRLILED

mﬂllﬂ mm CEETA M BOH MIRIR 1

ECHEF DAL N REDE HORA CDRTA CALIPS LILYD
OGP O DA RTDE HOAS DEETA Rt BOH WERIRL 1

o

HOR Bk Do RECE HORA, {EATA CEANFD LIWFD

HOAP 14 Dot REDE HcHia CERES, M B08 Lalipd 3.

HOSP (LA Dot REDE FCRA CERTA CAMPO LIMPO rie - ]
ut LML DT ey |
HOSF L [ BEDE HOks ¢ ERTE WS04 RRIBA0 | 300,00 nr; o

ISP DL b RETH OMA CERTA CARSPO LIVP D) 100 i

ISP INA W REDE FCRA CERTA CAMFO LMD .1 e e =y
T CIRLEELA ORTOPIDGTA L G = ] 15_“ B . 2 Cre .
TS £, 5 EDE Hci € ERTA CANPG LREPT) T (LT Y R 170 oo | T 51 K : s
0L T T T P =T II-"__.W_’«H&;_ﬁ.I?{___H-ﬂ.-M_ ﬁ'ﬂr' e mi & L ""-»’“L‘I- | —5& { o
W CIRLAGHS, PROCTONCRTRTA dii = i i 5N = | i e Ty
HEP Eh, £t REDE HOILA £ ENTS 49854 dalilan o PR 152 T L Lne e imom a0 L =5 q saom
i g ] vawival o ps sl o Al Tmced L@ Sy

T e — I | | A Bt e 1 e T
HOAP Bd. B IDGE MDA OERTA LA B0 RBEIRAR no Ba T [ M :m B0 o ot (L H % o e
HOG® DA DR i HORA DEETA CARPO NP 15,0 17, s B LN ELO B b 11 wo -—.""". S | D e llJ':I-l
ToTAL o se  maw| . s WO Mo 5L O 138 CIE S

45



Secretaria Municipal da Salde
PHEFEEUAMULDQE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadaoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

NYORRGIA CRGIR/ PIDATICA.

HOSE A DA REDE HORA CERTA M BOT MR

TOAL
NEFROCOSMENTO DERMATD

TP B4 B AEDE MORA CERTA MB0! IR 1
OSF Cih D AEDE HORA CERTA CAMPO UNPD. i _ 159,

WP AR D REDH MOSA CIRTA M BOI MR 1 ) P ;E0 U _.__"1-'-",_ L
TOTAL i I G ] S5 Wi 1 [;

b
L. ¥

L
mummm:uem.umm

- e ey T

(e

S PADEETMENTO O TALMOLDG1A L

OS5 P [A D HIEH]-IA CEETA MBOH BARIR |
FCIS P DA 08 RECE HORE CERTA CARPO LIMPD

[BHCISF DUA 18 RXDN HORA CIRTA M BOH WARIM T

H“mTlﬂlm H-F_L-l'l.l"llll

ulm

W W ISTTA GOMBIILEAR AL |BFAS L) Ta0h 7 103,35 TMON 10, - s
Y ATINDRATHTO MDA SDONTD [ W0 10MS MWK R0 LoD ig._m_ LD LooRg M ERR
W PROCECAMENTD INDRADUAL D4 EQUPE OOONTO 37 | assmp  3s;e oo isoso  dsmo inMem  ANm0 B0 IAATE
0 CORRTA PGS TR > gcnu_eu w0, m.u e m T

e




PREFE Secretaria Municipal da Salde
m Nucleo Técnico de Contratacdo de Servigos de Salde
SAUDE Coocrdenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

lilic L LRL T T — ! e L !

AR [TEBRADH, PRI CAPILA [ amaen  2oman  mmees  LFILG  DO8A0  Enon|  SOM8  1oeAD 10T LE o) LT % L O ] o O
JUBS ARG COIERAL S L L ':m.u' T U T S T am’s  A7e  mEw | ANA AT hwm
LR IARCAM|SRCLRAND | smp _wmp i .w [ sl map A0 (TR 1AW, e M | M0, WG MW
ApALA WS INTRORADS PARCUE IIRMANDE T T T IWL0 MMSIN|  AZMR IMIL0) 0T soof| AT JmEN| | R AT J0000W
ARANAUS INTIGRADS PARSIUE KON SANTO AMARD | axmo pmen  reim gmb_ 10803 BRG] IDALD 10 w0 BIIE A2 mSeM| | SN - P
vmsastAWOW | amng a0 Tiis  AITAD 24w LA 15 YT T . ]
L AT FARAMAS AN Wik [ 1man | s 1
B YILA CALU |

(RS PARCLE EO LAGD !

S ARDRAMACIOONA =

oMonTArNRAERO R 0 1

LTS LARDO R COIWERR

ARG ISTRCRAD PABDUE FTAMANDA | a152p  1cean0 amsaEsl 3R Lge ansesl 1315 GO

ARAASRS ITEGRAG PRSI AOTVEr BN RALAG | @ap G 34,0 Lt (UG o O 5 L

(U MAOMTH AR e o | io@mn  man 1M 0 &0 §ME HAR LTS ::;_L!'EI

1 AR PASANA PARE LS [ asda  9skol peSON|  jama  sMn SMEA  Lang o]

Ay ] RO ERHD T EE 4 0 janaa 2,0

ot ko D LASD - "'M'. ‘!'.'-F Lt n “-“ . ¥

Lk WLATAY BEACTCON L o lod ELT

K UHER DOMSCILAR AGTHTE | £ i WAk

R TTEGRAD IARSIMCUPELL — ! _-.LMH lrﬂ-ﬂ_._--__ | @

RS FARDIBA CORAARRA, T SLim RIS eSO i nH.u

S AR HERCLLENG L E L IaEno  laoog L “"-"',_'EF_’_‘.

AL INTRGAA T, PARCHIT FIFRLANMOA - R I.W_Eg_ﬂ!. B LU :

R T [, AR ROV SANTI AR | seean  S05 MR  REMO L3000 IEADE  RATER, Aman

LHLS SANTA LOCIA | Tapg 7 m'__g_i._n_l._ PEELD  7HOS  MDdas]  REJES  TaodDe U -

S 1A R Pk RPN EDV | mmap  Lems  fTam  swan  Roms  §ssl  Tpme  RO0RA OGRS

EVaLLay | same  amoo wATAG  488L0 Amoo  pases  SoiRh uwt- w:.-'d_'n-.

i FARCHE B2 LA | sesss  awerl st AL LR EOER R0

LA ARCOMMACTOOMA. 61Mg oo IDLEYS !'LH-"_L.. SOND  mAm 1540

i ] lEEL ﬁlﬂ-ﬂm ﬁ-!.

PAT ATENCA MER PO IRV IERML GOCR T B3P ] ]

AbAA L TEGAADA LR CARELL — | EmE MO0 Mass  asn m-:u WOE  moy

uﬂ-mum nz D e A0 'r-'l.u_ b N Ell:l

ARAAAEN INTEGRADA PARCE FERMAMIL L ms B0 MR G MAD sre 3Eg s e

AR IHTEGRLDA PARCTE NOWO SANTD AAALAT D amn iR AYEF o e &553 &nn

LR AT LLATLA ] T m,u Lu.,:rl.:l. L Eri] H4d LI M Han

LIB% (LA DA FARA KA FANEWW L Emn l-'n:'. B gL MM  BILAIN MR S

RS BRI WRCTI A T 'l-""-ﬂ 1o R . o L, R [,

FoTAL | dimo  tso4s o Bjmol  ASoMS  BRATR ABGY  ASodd)

47



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

w INCIVIDUAL DA ECARPE COONTD £5F I I 5B i ! = = ==] T I R

Mmmmmm? ] |:r|.1,q|' .{,!.5!1“...5..-!5" LEMS RI0OD 77 AR :r!, 15.! 1.1'_,1_:: i.u.a- (5 - ) M tu! _I-_E_ :ll'!fln

| U LARDAM HEADULAHO T aonol  am&n st Leme  poG0  niioe RO 2080 I0RSTR| T T T :m' iy

LA UBS INTEGRAT PASDAE FERMANDA | lamol  1vao e mes Lo was 9170 A marm|  anpw  dow  wipon 0 MAE B

ALAS INTIGRADA PARGLE HOVO SANTO AMARD | L Lm0 areTe  GeE  RIOOG  Midn  16IGD 18080, LWLETS LS ENO  ERE0 Er BN WA

U SANTA (1A | uu.n LBM0 IMME LS LMAD Lm2Or  LER0 LMAS LISTRN !-_H am 4001 :ﬁ JERLCR.

LS AR PARARAPANERA { L3640 iobdbd  LO%e  LMAD  mabe  13M0 LML lEEElS A0ar Al 490, o o

L85 ARDS MACED A ' 20180 a!l‘rh 1340 ZOlLO L1k LIRS l L foM,_ AnE  WOGR

Tat ﬂ%ﬁl wwsq'mse_ . “ i r i '_-Mrn—}..nﬂw
SR R e e T IINL L g : .

o s g o 3406 HAD T T . A

AN LIS INTEORAD BARCIUE FERNAND [ :l-:.n'__r n fazs MO MG miele A0 :_:_:-.p___m ) Bhd  ELESH e L%F“

AN /LS INTEGRADA PAROUE NOVD SANTOAMARD ' 1.0 L TR -

LB PARQUE D0 LAGO "o 123 L

R ARCMAACEDOM A 8

e

85 BANTA 04

Lol

MELOMSULTS PRIGIRATRY

ABATUES NTEGRADS JARDIM CAFELA

RS ARDA HERCLLANG

il ATENDRMENTT) CBARICA

LB 1ARDHM HERCULAND — 5.

AN AP M A

ToTAL

48



Secretaria Municipal da Sadde

;HﬁEEE mllg Nucleo Técnico de Contratago de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

o e e .
U85 IAROMMAACELD 00 N w0 w0 SN W0 0 msW g Gn WX % ﬂﬁ
CER /A BOI MR = e T na w0 - :
NEPACIENTENOND -CE | T 060 W0 1A T
N PACIENTE £ TERAPDA - CER | 1 199635 LI Lo AT L
NTPACIENTE COMCADASTRO ATIVD CAPS [RASS] BEIE WA B0 W 13t .

49

: 'E




pREFRA DE Secretaria Municipal da Saude
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RELATORIO SUBSIDIARIO PARA REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
ASSISTENCIAL DO CONTRATO DE GESTAO R 006/2015 — RASTS DO D.A. JARDIM ANGELA DA
STS M'BOI MIRIM E DO D.A. CAPAO REDONDO DA STS CAMPO LIMPO. 7° CTA do
TRIMESTRE 2016 — Periodo de ABRIL, MAIOE JUNHO/2017.

Dados do Contrato: Processo 2014-0.321.805-2
Assinado: em 29/07/2015

Inicio de execugdo: 08 MAIO 2015.

Termos Aditivos assinados no periodo:

Sem Termos Aditivos no periodo.

Introdugao

Trata-se de relatério que consiste em avaliar a qualidade e produtividade assistencial em face
do disposto no Contrato de Gestdo n® 006/2015 - Rede Assistencial da DA id. Angela da STS
M’boi Mirim e do Distrito Administrativo Capdo Redondo da STS Campo Limpo, com a O.S.
Centro de Estudos e Pesquisa Dr. Jodo Amorim — CEJAM, referente aos meses de ABRIL, MAIO
E JUNHO/2017. A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos i
(Pardmetros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servi¢o} e V (Quadro
de Equipe Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e demais alteragdes dos
termos aditivos.

Excepcionalmente esta reunido serd realizada extemporaneamente ao calendario firmado para
o acompanhamento contratuai, em virtude da aposentadoria e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o©
acompanhamento da execugdo contratual ocorreu regularmente durante todo o periodo sob a
responsabilidade das Supervisdes Técnica de Satde de M'Boi Mirim e 5T5 Campo Limpo.

A avaliagio da produgdio e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatorios de
producio do Sistema Websaass, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de
dados da SMS pela equipe da STS/CRS.

Conforme previsto em Manua! de Acompanhamento — Metas de Produgdo, toda a produgdo
apresentada, para fins de aferimento de resultados das respectivas linhas assistenciais, foi
ajustada até o limite de 100% da metas contratuais, e seguirdo as clausulas no contrato,
conforme abaixo.

Os quadros apresentados tiveram como base de referéncia os seguintes relatérios:

Painéis de Controle — Relatorios de Produgdio - http://websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/.
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Representatividade no custeio mensal do contrato confarme T.A. 00E,/2016 e T.A. 009/2016:

ESF + ESH+PAVS
LIBS INTEGRAL
UBS MISTA
REDE CLIDADOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA CER + APD

RAPS = REDE DE ATENCAD 2.74%
PRICOSSOCTIAL
| CEQ QDONTOLOGICO 0,58%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/ | 5,16%
AMA-E / URSI
HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA | 10,37%
SADT 2,87%

LINHA DE SERVICDO: ESTRATEGIA D IF
Analise do Trimestre

A linha de ESF atingiu 96,28 % de realizacio da meta no trimestre, com limite maximo de 100%
de realizacdo nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

o H o 5 W R 21 H
| Total realicada
| Cwecacow: | Tetal previsto Resultado %
N2 CONSULTA MEDICA ESF 121506  134.784)  90,15%)
N¢ CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 44928 50.544 BE,80%
M* WISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID
DE SAUDE ESF - 351.563 378000  9301%
| N? ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 13.193 14.400 91,62%
M= PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE
QDONTO ESF 48470 L0400 36,17%
TOTAL 5749.660 628.128 92,28%
Sem consideracbes.
PAI - N2 DE IDOSO EM AC g Pt aeta unl it
LIBS JD MARACA - 7 576 100, 00%

Mo hd indicagdo de descontos para a linha.
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LIMHA DE SERVICO: U TEGRA

Analise do Trimestre

A linha atingiu 97,80% de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizagho nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme guadra abaixo:

= " 5 - - j'#
N restade | Totalprevisto | Resubtado %
UBS INTEGRAL VERA CRUZ : TR boinrvmcin i
N CONSULTA CLINICO GERAL 1,998 1.938 100.00%
NE CONSULTA MEDICO GENERALISTA/ESF 6.819 7.488 91,07%
N® CONSULTA GINECO-OBSTETRA 1186 | 1332 B9.04%
N? CONSULTA PEDIATRA | 1332 | 133 100,00% |
N® CONSULTA ENFERMEIRO ESF (BPA/SIA) 2.808 2.808 100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR ACS (BPA/SIA) 21600 | 21.600 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2.728 3024 90,21%
' N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO
ESF 10.584 | 10.584 100,00%
N® CONSULTA PSIQUIATRA 375 375 100,00%
TOTAL 43.430 50.541 97,80%
serm Considerages.
PAI - UBS VERA CRUZ ag mai00N | presto Jma— J
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 432|432 100% |

Nio hd indicagio de desconto.
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A linha atinglu 96,49 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizacio nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme guadro abaixo:

39 | Tatal previsto esultado %
UBS MISTA
| W? CONSULTA MEDICA ESF 56288 62.400 90,21%
p® COMSULTA ENFERMEIRD ESF 23.219 23,400 99.23%
. AR AGENTE COMUNITARID DE
i 175,800 175,800 100,00%
Me ATERDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 9992 10512 95,05%
10 1RO D& EQUIPE ODONTO
:::FRMHME" i o e 33,330 36.792 90,59%
N CONSULTA GO 2971 3.387 47,72%
WP COMSULTA PEDIATRA 1511 1.578 _95,75%
NP CONSULTA PSIQUIATRA 1096 1.125 | 9742%
e ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTD CRASICA 211 288 73,16%
N7 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL D EQUIPE ODONTO
C.EASICA 776 1.008 7, 58%
| TOTAL 305.194 316.290 96,49%
Considerapies:
Atendimento Individual Odonto € Basica
UBS Jd. Herculano — 01 dia de capacitacio e 5 dias de Campanha Cancer Bucal.
Procedimento Indiv. nto C.BAsica —
UBS Jd. Herculano — 01 dia de capacitacio e 5 dias de Campanha cincer Bucal.
Mio hd indicagio de descontos para a linha.
LINHA DE SERVICO ~REDE DE CUIDADO DA PESSQA COM DEFICIENCIA - CER + APD

Anadlise do Trimestre
Alinha de CER e APD  de realizac3o da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizatao nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abamo:

| |realrete |t it | Resutato s
REDEDE CLADADE DA PESSOA COM DEFICIENCIA £ o 3
| APD - NE PACIENTE ACOMPANHADD 630 630 |  100.00% |
| CER - W# PACIENTE NOVO 930 530 100, 00 %
| CER - NF PACIENTE EM TERARIA 2460 | 2460 |  100,00% |
Sem considerasdes,

MNdo ha indicagio de descontos para a linha.,



@

Secretaria Municipal da Saude
?EEEWLIE Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
LINHA D VICO = REDE DE PSICOSS0

Andlise do Trimestre

A linha atingiu 100 % de realizagio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdao nas atividades.

As atividades tiveram desempenha no trimestre, conforme quadro abaixo:

x iﬂ: - e l- - 4 (o8 ‘
| CAPS INFANTIL 1 - 81 BOI BIBIM - N2 PACIENTES
| CADASTRADOS ATIVOS 465 a65|  100%
| CAPS ALCOOL E DROGAS [ 1D ANGELA - N¥
PACIENTE COM CADASTRO ATIVO 900 900 100%
TOTAL 1.365 1.365 ~ 100%

Sem consideragies:

M3o hd indicagio de descontos para a linha.

LINHA DE 5E - latari cialidades [ AWA E
Analise do Trimestre

A linha atingiu 98,49 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atwvidades,

s atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

AMA ESPECIALIDADES ) S e o A
MY CONSULTA ARGIOLOGIA 3705 3.795 100,00%
M COMSULTA CARDIOLDGIA 3R86 4,140 __93.86%
N? CONSULTA DERMATOLOG LA 1035 1.035] 100,00%
| N? CONSULTA ENDOCRINOLOGIA | 4042 | 4140|  97.63%
NT CONSULTA NEUROLOGIA 3657 3795|  9636%
h® CONSLLTA ORTOPEDIA 8210 6.210 100,00%
E CONSULTA PREUMOLOGIA 1035 1.035 100,00% |
NE CONSULTA PSIQUIATRIA GO0 G50 100,00%
e COMSLILTA REUMATOLOGIA 27al 2,760 100,005
PR COMSLILTA UROLDGIA 4140 4,140 100,008
ME CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO RISCO &89 690 E;!_,gﬁ‘l&_'
TOTAL 21,939 32.430 __98.49% |
Sem Consideracfes:

Mio hd indicacdo de descontos para a linha,

I E SERVICO - | Dia — Rede H
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Analise do Trimestre

A linha atingiu 97,44 % de realizacio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realiza¢io nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

Resultads %
 REDE HORA CERTA
MF CONSULTA CARDIOLOGIA 3.418 3.431 99,59% |
N? CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 513 51 100,00%
H# CONSULTA CIRURGIA GERAL 2.310 2310 100,00%
wt CONSULTA CIRURGLA PEDMATRICD a3 9 100,00%
‘ | N¢ CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 999 1.029 97,08%
ME CONSULTA DERMATO 3.4%0 3567 97 84%
| N CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.670 1719 97,15%
H# COMSULTA ENDOCAINGLOGISTA INFANTIL 634 684 100,00%
Mt CONSULTA GASTRO 1.641 1.890 86,83%
e CONSULTA GINECOLOGISTA 334 342 97,66%
NE CONSULTA GINECOLOGISTA/PHAR 2.228 2.400 92,83%
Wt CONSULTA HOMEOPATA 130 171 6, 02% |
| T CONSLLTA GO/MASTOLOGISTA 342 342 100,00%
hE COMNSUILTA NEURDLDGISTA 1.010 1.029 98,15%
NE CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 625 684 91,37%
WE CONSULTA NEFROLOGISTA 342 342 100,00%
M? CONSULTA DFTALMDLOGISTA b6.612 6.612 100,00%
N CONSULTA DRTOPEDISTA 3.120 3.120 100,00%
N2 COMSULTA OTORRING 1.888 3.021 95,60%
M¥ CONSULTA PEDIATRA ALTO-RISCO 342| 42 100,008
bt COMSLUILTA PHELIMO - O GENOTERAPLA 333 342 a7 37%
| NP CONSULTA PNEUMO BE49 B5E O8,95%
ME CONSULTA PNEUMD INFANTIL 338 513 77,585
NE CONSULTA PROCTOLOGISTA 483 534 90,45%
HE COMSULTA PSICLHATEA 2.058 2.058 100,00%
MY CONSULTA URDLOGISTA 750 750 100,00%
M COMSULTA GASTED INFANTIL 171 171 100,00%
W COMSLILTA HEMATOLOGISTA 214 342 ﬁl.'-.-.'-'.
Mt CHRILIRGIA GERAL i 306 100, 00%
Mt CIRURGIA PEDIATAA 24 24| 100,00%
NF ORURGIA VASCULAR HE 90 97, 78%
NS CIRURGIA DFTALMOLOGISTA 654 654 100,00% |
| M CIRURGIA ORTOPEDISTA 50 51 o8, 045
ME CIRURGLA PROCTOLOGIETA 34 ] 51 66.67%
Ne CIRURGIA UROLOGESTA 152 153]  99,35%
Ne CIRURGIA CIR.GER / PEDIATRICA 144 144 100,00%
| N# PROCEDIMENTO DERMATO 1.479 1.479 100,00%




Secretaria Municipal da Sadde

DE : . i
;%Emn Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
| M9 PROCEDIMENTO MASTOLOGLA 21 o 100,00%
| N? PROCEDIMENTO OFTALMOLOGHA 3.750 _3.750 100,00% |
| NE EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA 240 240 100,00%
TOTAL 44,989 46.173 97.44%
Consideragdes:
Co Homeopatia:

AHC BBM 1 - 30 dias Férias em maio.

L Ita Pneumiol Imfantil:

RHC C. Limpo — 01 plantdo ndo realizado por licenga gala em abril, e 30 dias de Férias em maio.

Consulta Hematologia

RHC C.Limpo = em abril 02 plantdes em feriado, e 30 dias Férias em maia.

Cirurgia Proctologia:

RHC MEM Il = 30 dias de Férlas em maio.

M3o ha indicagio de descontos para a linha.

LINHA DE SER - Servi io de Di
Andlise do Trimestre com limite maxima de 100% de realizagdo nas atividades,

SADT

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

i ; . ; .--,I... %

WE ELETROEMCEFALDGRAFIA 300 300 100,00%
NP ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1950 1.950| 100,00% |
N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM

| DOPPLER 1642 | 1.650| 99,52%
N TESTE ERGOMETRICO 2100 2.100| 100,00%
ME HOLTER 1319 1.320| 99,92%
NE MLAP.A . 263 64| 99.82%
Nt ELETROENCEFALOGRAFIA 524 540 97.04%
N7 ULTRASSOMOGRAFIA GERAL 5687 5700 99.77%)
HY LILTRASSONOGRAFLA COM
DOPPLER{DOPPLER YASCULAR) 2310 2310 100,00%
N BMANOGRAFIA 2210 2.250 | 98,22%
N* DENSITOMETRIA 600 600 | 100,00
N ELETRONELROMIOGRAFIA 500 600 | 100,00%
M

| COLONGYENDO/RETOSMIGMOIDOSCOPLA 300 300 100,00%

Sem Consideragdes,
Mio ha indicagdo de desconto,




PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude .
SEEEFAUL[:'J Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -SUL
LiNHA DE SERVICO — CEQ VERA CRUZ

Analise do Trimestre

A linha atingiu 70,61 % de realizagao da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, gonforme quadro abaino:

| N¥ PROCEDIMENTO PERID 180 180 100,00% |
M7 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 167 240 69,58%
89 PROCEDIMENTO ENDO 183 240 76,25% |
4® PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 4E0 480 ~100,00%
| N ATENDIMENTO PROTESISTA 253 | 360 | 7D,28% |
| et ATENDIMENTO ORTOPEDIASGRTODOMNTLA 135 480 813
TOTAL 1398 1980 _ T061%|
Considerages:

- Nt PROCEDIMENTO ENDODONTIA: NSo houve abastecimento de Material Médico Hospitalar
(MBH].

. N2 ATENDIMENTO PROTESISTA: A liberag3o de cotas de laboraténio para o fornecimento de
proteses ocorrew a partir de abril de 2017, Houve a configuracio das agendas reguladas do
sistema SIGA Sadde a partir de 01 de junho.

_N? ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA: A liberag3o da documentagdo ortoddntica do
pericdo foi insuficiente para o atingimento das metas previstas. As cotas para esta
documentagdo sdo de responsabilidade da SMS.
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et 5 icos de Saude
PB_EFEITURA DE Nucieo TécniCO de Contratagao ('ie sewlgﬂs
SAO P-AULO goordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
SAUDE

EQUIPE MINIMA — Apontamentos

ABRIL/2017
ewmt
[0 N3 7773
v SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salide — SUL
PREFEITURA DE Suparvisio Técnica de Saiide de M' Boi Mirim
SAO PAULO P
Memorando n® 081/2017 S3o Pavle, 05 de Junho de 2017.

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.5. CEJAM

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distritp Administrativo do Jd. Angela da
Supervisdo Técnica de Satide M Boi Mirim.

N® processo: 2014-0.321.805-2

N2 Contrato de Gestdo: RO06/2015

Perfodo de Mediciio: ABRIL /2017,

Apresentamos ne Quadro abalxo, 0 nitmero e carga horiria semanal dos profissionais NAD

CONTRATADROS conforme previsto na E
unidade e servigo de sadde, cujos d

QUIPE MINIMA, e de respensabilidade da CONTRATADA, por
ocumentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta

CRS/STS:
~,
. 9
DEFCT DE CATEGORIA carga
UNIDADE PROFISSIONAL PROFISSIONAL | Morétia 0BSERVAQTES
Semeng)
l'\.
CAPS 1.
wmm:lg::‘mmmm s MEOKD HEUROLDGETA » Ccmp;::‘dowm 10 horas de (})(
HD REDE HORA CERTA ! 05 NEUROLOGISTA INFANTIL 12

Fonte :CNES ABRIL ¢ 2017,

N

mwmm-mmm ~CXe 0500y
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PREFEITURA DE NG acnico de Contratacio de Servigos de Saude
a ucleo Técnico de Contratacao d
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL
SAUDE
T SECRETARIA MUNICIPAL DE %AﬂDéEUL
Coordenadori e Saide —
;‘}&’;ﬁgx“‘i‘g Supervisio Tecrich de Satde do bt Bol Mirim

Déficit de profissional cuja raposicéo nﬁo esté pra\rlsta no planc de trabalho da Q8S

Unldade l&mr!co- | °W§':“ﬂm:1’::::’“m JUSTIFICATIVA
UBS F CAUCARA MEDICO GENERALISTA / 4Ch PROFISSIONAL PMME
Uity § ARACATE MEDICO GENERALISTA / dbh PROFISSIONAL PMMB
UBS J GUARL)A MEDICO GENERALISTA / 40h PROFISSIONAL PMMB
AMA/UBS INTEGRADA PQ NOVO SANTO AMAAD MEDICO GENERALSTA / 40h PROFtSSIONAL PMMB
UBS INTEGRAL VERA £RUZ MEDICO GENERALISTA / 48h PROFISSIONAL PMMB

10

Forto: CMES ABRIL, 72017

SP, 0oL/}

sP,0 Vo613 \sp oa& o6 / é

Exrada ¢ occernca, 361 ARREAE B,y cor osnas.a0)



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

RELATORIO D D D

CESTINATARID: NTCSS
CONTRATAOA: 0.5. CEIAM

Secretaria Municipal da Saugle '
Nucleo Técnico de Contratacao c]e Servigos de SanSe
Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -S

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenaderia Reglonal de Satide — SUL
Supervisgo Técnica de Saude de Campo Limpo

SHo Paulo, 30 Maio de 2017,

OBJETO: Rede Assistencial do Distrito Administrative Cspdo Redondo da Supervisto Téenlea de Saiide Campo Limpo.

N? procasso: 2014-0),321.805-2

N#® Contrato de GestHo: RO0E/2015

Periado de Mediclio: Abrllf2017,

Apresentamos ne quadre abalxe g némerg de profisslonals e cargs horktia semanal ndo contratedos, conforme previste na EQUIPE
MINIMA, por unidade & servico de saide, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta 5T5.

Béflcit dee
Proftsslonal Carga
Unidade / Setvico {N3o Categoria profissional Hordria QBSERVALDES CEinm
Cuntratado} Sernanal
UBS JARDIM COMERCHAL 421 MEDICO ESF 40hs, PFMMB
UBS JARDIM SAD BENTO 0,5 MEDICD ESF Ahs.
Fonte de veriReagRa: CNES 7 1DM AL 017,

' Q!mmﬁwﬁ: "
ey N R

11

S‘FS,.&MPO Limpo ——
‘ﬁ&q@mdrlr (jml_cnlwa ;

. Dontisw

CRO: 84728
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PREFEITURA DE

Seni a icos de Saude
A Nucleo Técnico de Contratagao Qe Servigos
SAOSE;?EULO Coordenadoria Regional de Satide Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salide - SUL

12

PREFEITURA DE Py ; ; oL
= perviséo Técnica de Saiide de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
Memorando n? 082/2017 Sao Paulo, 05 de Junho de 2017,

DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.5. CEJAM
Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Adm
Técnica de Satide M Boi Mirim,
NS processo: 2014-0.321.805-2
N2 Contrato de Gestdo: RO0&/2015
Periodo de Medicgo: Abril /2017

plantdes 12 horas ndo realizados no més, bem como o nimero de justificado,
afastamento superior a 30 dias ndo re
de salide,

inistrativo do jd. Angela da Superviséo

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionals e carga hordria semanal de

ndo justificado e por
posto, conferme prevista na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico
<ujos documentos comprobatdrios encontram-ge arquivados nesta STS:

}

Emwempm.m-maum -CEP: 05835003

I'I
|/
1
Ny
Plantdes ndo | Plantdes ndo A
Plantdes no [realizados | realitados p 1
Plantes realizadas [ por por ; ‘
Planties Plantdes nio {
Unidade/ |Categeda  [12h ;fetmos reafizados gtratados ‘:‘mrnwmmls znmwmdm ; \
Servica Profisstanai previ:os nio por nig com xséncla afastamento A
n . a
om reallzados contratagio ausdnca injustificada | superior a 30 \.{/?
Justificada [+ horasde | dias ago -
trasn reposto
AMALD CLINICO 120 1250 o 10,75 1750%) °
ARGELA -
1Zhorssde | PEDIATRA 80 2.58 o 2,58 o o .
segundaa [oi)ipaiko 30 200 ) 2 o o P
DENTISTA 30 500 g 4 1.0 0 / '
Clinico Geral - JUSTIFICAQO: 8 Plantdes do Férias, 2,76 Plarmt®as de Atestado. Z‘ ‘
Pediatra - JUSTIFICADO: 2 Plantdes de Féarias. ’
Cirurgtao = JUSTIFICADD: 2 Plantses de Alsstado
Dentista - JUSTIFICADO: 4 Plantbes de Fedias T
("} 9 heras de atraso C

by
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satide
SAOSEZI?EULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
{_} SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
g Coordenadaria Regional de Salde — SUL
;%E{)ngll‘.l“l% Supervisdo Técnica de Satide de M’ Boi Mirim
AMASURS
INTEGRADA
PaNOVD | CUNICO 50 0 0 0 0 ¢
SANTD
AMARD -
12h
Segundas | PEDIATRA 50 2 ] 2 o 0
Sibade

Padiatra — JUSTIFICADO: 2 Plantdes de Férias.

AMAJUBS

INTEGaADA| CUNICO 50 10,75 0 g 1,78 {"} 0
10 CAPELA

-12b PEDIATRA 50 8,50 0 2 85 (") [V
Segunds a - )

Friean

Clinico Geral ~ JUSTIFICADO: 8 Planides da Férias, 1 Plantlo de Alestado,
Pediatra ~ JUSTIFICADOQ: 1 Plantfo de Férias, 1 Plantio de Alestado.

(*} 9 horas de atrase

(**) & horas de atraso

Legenda:

1 +Nimero de Plantdos 12 b previstes no mds
2 - Ndmero de Plont8as 12 h provistes nfo ren!zados
ZA-Nomerode PlantBes 12 h no realirados por nlo contratagio

18- Nd de Plontdos 12 h n¥p rezltzedos por contratades com ausénela Justificada
2 C— Nimero de PlantBes 12 h alo realmdos par contratados com ausdnca injustificada
2D = Nif de Plantes 12 h nio reolltados por dos com afastamento suparior o 30 dias nSo rposto

Fonte - IDM e dados da 0.5.

sPO6 w611}

SP,CE/ 6 h2CIR

SP, s6 /o6 /o3

mSnzﬁMvW’

AF:101,153-8

Mamnnlﬂﬁi“ G
RF: BA2.
ot

Estraca 0e Ttapectrica, 961 - Vila 423 Belezas -Cgam
J



pREFERA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

SAUDE
;J," SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE ~ SUL
sﬁo PAULO SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPC

RELATORIO EM I - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA SERVICO DE

AMA CAPAO REDONDD E AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA £ PA JARDIM MACEDONIA
Destinatario : NTCSS
Contratada: Organizag3o Social Centro de Estudos Jodo Amorim — 0.5, CEIAM
Ohjeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAQ REDONDQ DA SUPERVISAD
TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO,
N? do processo de origem: 2014-0.321.805-2
N termo contrato de gestio: RODS/2015

PERIODO DE MEDIGAC: Abril / 2017

Apresentamos na quadro abaixo o niimero de profissionals e carga hordria semanal de plantdes de

12 horas ndo realizades, bem como o ndmerc de justificade, ndo justificado e por afastamento )

superior a 30 dlas ndo reposto, conforme previsto na EQUIFE MINIMA, por unidade e servigo de \‘5
saude, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS,
Plantdes de Plantdes de 12
Plantes _ 12 horas 5 horas N3o
Plantdes | daiZ | Plamlesde |  Nio- P'ahom ::012 realizados por
del2
Untdad Categoria ] horas | 12horasNZo | reallzadoes realizadas por Contratados
nidade profissional horas Nio reallrados. por " com
Previstos | reailzad | porNSo | Contratedos C“‘“;zn:[‘a“’“‘ afastamentos
ne mis osno | Contratsclio com | nju stificad superlor a 30
més Ausénda ustisicada dias Nfo
Justificada reposte
AMA CAPAD
REDONDO Médico i 1A
26 HORAS | Clinico 145 9,25 0 9 0,25 0 [ "
SEGUNDA A | b1unno - d’
DOMINGO |
AMA CAPAQ '
REDONDO Médico P
24 HoRas | Clinico 90 2,08 0 2 0,08 ol | i
SEGUNDA A | noTURNO A
DOMINGD /_
AMA CAPAO Médle ‘
REDONDO °
24 HORAs | Pediatra 60 1,25 [} 1 0,25 0
SEGUNDA A | puRnD
DOMINGO




PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde

SAO PAULO Nucleo Técnhico de Contratacao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Satide Sut — CRS -SUL
. J, SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE CCORDENADORIA REGIDNAL DE SAUDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAG TEGNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Mantdes de Plantfes de 12
Plantdes 12 horas. horas Nio
Plantdes | del2 | Plamdesds Nio Nz'::g?::“u realizados por
Categoria del2 horas ] 12'horas Nio | reaflzados reatizados por Contratados
Unidatte fissloial horas Ndo realizados por Contratados com com
® Previstos | reafizad porNdo | Contratados Auséncla afastamentos
no més osne. | Contratagio com Injustificada superfor a 30
mis Auséacia dias Nio
Justificada reposto
AMA CAPRO
RECONDO Médico
:‘: HORAS | podiatra 60 1 0 1 0 o
SEGUNDA A | NOTURNO .
DOMINGO §
AMAJUBS s
INTEGRADA
PARQUE Médico
FERMNANDA
Clinico 50 2,17
12 HORAS 0 1 L7 0
DE DIURNO
SEGUNDA A
SABADO
AMASUBS
INTEGRADA
PARQUE Medico
FERNANDA .
Pediat
12 HORAS iatra S0 3,0 0 3,0 0 o
DE DIURND
SEGUNDA A
sABapo . k/
P.A JD Médico 60 2,08 D] 2 0,08 0 f :
MACEDONIA | _ . ! i
Clinico ¥
DIURNO g
o
P.A.ID Médico 60 0,08 o o 0,08 o |
MACEDBNIA | Ciinico \ {L,\
NOTURND \
P.A. 1D Médico &0 3 0 3 0 o
MACEDONIA | pegiatra
DIYRNG




ad Secretaria Municipal da Saude '
PREFEITURA [g Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAUL Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

SAUDE
|97 3 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUSE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
P.A.JD Médico 60 0,08 o o 0,08 0

MACEDONIA | pedlatra

NQTURNO

Sio Paulg, 30 de Majo de 2017.

rd Fi B
Alexandre Dell'Aguila Gongalves Ernani Pereira da Cunha Ragério Mattos Hochheim

RG 19841881-0 Gerente inf. Epidemiologia RF 531.753.7I 2
STS Campolimpo & 0S CEJAM 5TS Campo Ump
G, r

ATE t

LML L
-“w"»;‘go : s, SueliDoreto 4 i
[ud A7 ¥
Codide CEINA 03



Secretaria Municipal da Saude ‘
;%EEgKﬂL% Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Salide Sul - CRS -SUL

FEVEREIRO MAIO/2017

EM |
[TID Nosz400 |
’ )f SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saide — SUL
PREFEITURA DE Supervisao Técnica de Salde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
Muemorando n? 106072017 Sa0 Paule, 05 do [ulho de ini?,
PAL CAPS, URS!, CEO.

Destinatario: NTCSS

CONTRATADA: 0.8, CEJAM 3

Uhjetor Contrate de Gestan da Rede Asgsistencial do Distrito Admmistrativoe do fd Angela da
Supervisae Teonic de Satde de M Boi Miriow.

NE processo de origenm: 20014-0321.805.2

N Contrava de Gestio: RUG6/2015

Perpndo Jo Mediio MR- 2087

Apresentamos no Quatie abinge, o nomern ¢ carga hararia semanal dos profissianais NAD
CONTRATADOQS conlorme proviste na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade dit CONTRATATA, por
anidade « servigo de sadde, vujes documentes comprobatorios encontram-se avquiviades nesia

CRSASTS.
DEFICITDE - !
PROFISSIONA | carGa i
L CATEGORIA - | HORARIA '
UNIDADE/SERVICO (NEO PROFISSIONAL SEMANAL OBSERVACOES l
CONTRATAD 1" (HORAS)
0} ]
CAS INFANTO . Mgpico L Dm0 COM. |
IIVENIL M BOF MIRIM . NEURDLOGISTA - e o
HOSPITAL DIA REDE N AR !{"
HORA CERTA | 1 ENFERMEIRG ; 36 ‘I
ROSPITAL DIA REDE o _ :
HORACERTAM _f 1| ENFERMEIRG T 36 .
Fonte: CNES Maio /2017 }
. 7
| - .,
: s
Eurrada o hasp it e " o0e dge Helapag L B8, e t"

17
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PB'EFEIRA DE
SAO PAULO

SAUDE

Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional de Satide Sul - CRS -SUL

Secretaria Municipal da Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde — SUL

PREFEITURA DE upervisia Técnica de Salde de M’ Boi Mirim
SsAOPAULO ™
» Deéficit de Profissionais da Adlnimslraqﬁo Dlreta -
- ! — R .
5 DEFICIT DE - " HORARIA N
1! UNIDADE/SERVICO PRDFIS_SIONAI. PROF!SSION ALl SEMANAL OBSERVACOES |
=‘ |___(HORAS) ]
LS | CAICARA 1 MEDICO 10 FUUPROFISSIONAL
e o .. GENERALISTA | i PHMMY L
PSS T ARACATI { ] MEDICO 40 PROFISSIONAL
b e L MENERALISTA 1 . 'MMB .
HBS | GUARINA : 1 MEDICO 40 C O PROFISSIONAL
e+ oot GENERALISTA : EMMB
AMAUTRS INTEGRADRA 1 | MERICO A0 IPROFISSIONAL
L PENOVOSTOAMARG | GENERAMISTA | Lo baas
LBS INTEGRAL VERA 1 MEDICY 46 PROFISSIONAL
CRIZ . VOENERALISTA | MMl

Fotite: CNES /Maio 2017

wﬁ‘
m;\”c'g&gi 1\ . I R oo
i LB : ‘:-.—--_*:‘::‘:."__.__:—_\-?
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Secretaria Municipal da Salude

PREFEITURA DE o ¥ \ .
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagédo de Servicos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Satude Sul - CRS -SUL
Y
ok ,
L SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude — SUL
SAO PAULO Supervisio Técnica de Saude de Campo Limpo
53g Paulo, 30 de funho de 2017
RELATGRID DE MEDICAD DE pE M O BAS! PE

DESTINATARIO: NYCSS

CONTRATADA: 0.5, CEIAM

OBSETO: Rede Assistenclal do Distrito Administrativo Caplio Redondo da Supersisdo Técnlca de Saude Campo Umpo.
N® processo: 2014-0.321.805-2

N¥ Contrato de Gestip: ROO6/2015

petindo de Medi¢io: Maio/2012

Apresentamos ho gquadre abaixo o nimero de profisslonais e carga horaria semanal n¥o condeatados, conforme
previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de sadde, cujos documentos comproebatdrios encontram-se argiivados nesta

STS.
paheRee |V | T
Profissianal Carga
Unidade / Serdgo {N3e Categoria proflssional Hardria O8SERVACOES CElAM
Cantrataco) Sernanal
UB$ JARDIM COMERCIAL 0 MEDICO ESF a0hs. PMMEB
UBS5 JARDIM MARACA 01 MEDICO E5F 40hs. s - “F
T AMA ESPECIALIDADES CAPAG o1 MEDICO -
| REDONDO CARDIOLOGISTA 15 ;
Fonte de vericagBo: CHES 7 1OM Wialo 2017 '—"'
.
[
i .I
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PREFER A DE Secretaria Municipal da Saude

v i 3 i ide
A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Sau
SAOSE]Q;ULO Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL

0 Nz 727 < )

i J SECREVARIA MUNICIPAL DE SAUDE
' Coordenadoria Regiona! de Salide — SUL

LR

ot

PREFEITURA DE Supervis3o Técnica de Satide de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
Memorando ne 107 /2017 $ao0 Paulo, 05 de Julho de 2017,

Destinatirio: NTCSS

CONTRATADA: 0.5. CEJAM .

Objeto: Contrato de Gestio da Rede Assistencial de Distrito Administrative do Il Angela da
Supervisdo Técnica de Saide M Boi Mirim.

Nt processo: 2014-0.321.805-2

N¢ Contrato de Gestdo: ROD6/2015

Perfodo de Medi¢do: MAIQ/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimere de profissionais e carga horéria semanal de
plantdes de 12 horas NAQ REALLIZADOS no més, bem como o niimero de justificade, nao justilicado e
por afastamento superior a 30 dias ndo reposto, conforme previsto na Equipe Minima, por unidade e
servigo de satde, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta STS.

N? de
N¢ de N2 de Plantbes
Ne de Plantdes | Plantdes hdo
?
P:mt%is N® de Plantdes rea:aod re :ﬁud Fe s
Unidad Categoria Plantdes Nao rados ltzados por
nidade |- o | 12h por por contratados
rofisstona 12 h Ndo ] realizados
previstos contratados | contratados com
realizados| por Nio
nomsas contratagdo com com afastamento
Auséncla | auséncia | superiora
Justificada |injustificada| 30 dias n3o
reposto
AMA ID CLINICO 124 850 [ 48 5 ¢
“"h‘i"::;eu PEDIATRA 9 10 a 1D o a
segundaa CIRURGIAD n 07 0 L] 017 ¢
dominge
_ _lcroenmsra | 13 0 13 [ o
Clinica médica: Justificadas: 2 Planides de férias e 2,6 de Atesiado. w
Pediatria: Justificadas. 9 Plantdes de (érias & 1 Alestado H
Cir. Dentista: 13 dias de fétias.
(* 112 horas de atraso Cooa
{* * 12 horas de atrase : ?ﬁ.
_— S . R

Extrada ¢ ftipooenca, 961 - Vil das Bodepas -CEF: 05815003



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

v ¥

Nucleo Técnico de Contratagéo de Se
Coordenadoria Regional de Saude Sul —CRS

Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Coordenadoria Regional de Saiide — SUL

rvicos de Saude

-SUL

PREFEITURA DE P oo P Rt Mt
upervisdo Técnica de Salide de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
] N2 de
N2 de N¢ de Plantdes
NE de Plantdes Plantiies nio
N9 de N? de PlantBes Nao nio realizados
PlantGes realizados | realizados por
U Categoria Plantdes Nio
nidade . 12h . por por contratados
Profissional 12h Ndo | realizados
previstos realizados or Nao contratados | contratados com
no més : coi:ltrata 20 comt com afastamento
$301 Mycincia | auséncia | superiora
fustificada |injustificada| 30 dias ndo
reposto__|
AMAJUBS
‘:E‘fm:o“ ELNICO 54 5.08 0 1 0.08* 0
AMARG = 12h
Segunds a . [
Sihado PEDIRTRA 54 J 3 0 k! o |_ 0
Ciinica Médica: 1 dia de atestado. - Tt
Pediatria: 2 férias, 1 alestado. !
( * )t hora de atraso. |
- . Ui
AMASUBS
INTEGRADA CLINICO 54 092 0 o 092° | 0
IDCAPELA - 12 -
bSegunca a PEDIATRA 54 258 ) 2 058 0
Pediatria: Juslificada: 1 Planto de Ateslado, 1 Plantdo de Licenga Nojo -
{*) 11 horas de atraso.
{**) 7 horas de atraso.
Fonte - [DM e dades da 0.5, -
!
o 1
W o T
o 1
w"\ﬂ M ' !|‘ !1 :
565 L
l“minamr(;_c}wi 1 q ‘ECR‘SSU;'MU iM%
|“ ! I ayyinalera e carg i
Ab fU0A/I4 core
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pREFRA DE Secretaria Municipal da Salde

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSE,%EULO Coordenadoria Regionat de Satde Sul - CRS -SUL

PR_EFEE{JRA DE
SAOPAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

RELATORIO EM M - MEDICAO DE EQUIPE minIVA SERVCO DE
MMLM'W——M—”——W
Destinatario: NTCSS
Contratada: Organizacdo Social Centro de £studos Jodo Amarim — 0.5. CEJAM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAQ REDONDC DA SUPERVISAQ
TECNICA DE SAUDE DO CAMPC LIMPO,
N4 do processo de origem: 2014-0.321.805-2
N¢ termo contrato de gestdo: ROC6/2015

PERIODO BE MEDIGAQ: MAIO /2017

Apresentamos no quadro abaixo o numero de profissionais e carga hordria semanal de plantdes de
12 horas ndo realizados, bem como o ndmero de justificade, nZo justificado & por afastamento
superior a 30 dias niio reposto, conforme previsto na EGUIPE MINIMA, por unidade e servico de

saude, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

i . e e o
Plantdes de Plantdes de 12
Plantdes 12 horas horas No
Plambes | de1z | Plambesde | Nio | Camoceo®1 | realizados por |
Categoria de 12 heras | 12 horas N3o | reallzados tizad o Contratados '
Unidade haras Nio realizados por rea o por com
praflssicnal Contratados com
Previstos | realizad por Nio Contratados Ausdncia afastamentos
no més oS no Contratagdo com injustificad superior a 30
més Auséncia rada dias Ndo .
Justificada reposto i
L.
AMA CAPAD '
b
REDONDO Médico
24 HORAS | Clinico 151 6,25 0 6 0,25 0
SEGUNDA A DIURNO
DOMINGO
AMA CAPAD
Médi
REDONDD dico
|24 HORAS | Clinico 9 15,08 0 15 0,08 0
 SEGUNDA A | uaTuaNo
DOMINGO ]
AMA CAPAD . !
REpONDO | dice !
2 Pedi !
4 HORAS iatra 62 2,08 0 2 0,08 ) 0
SEGUNDA A | biURNO !
DOMINGO : 1
L
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PREFElTRA DE Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL
7 3
j SECRETARIA MUNICIPAL DA SADDE
PREFEITURA DE CQOORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
: : g s
i | :
PlantBes de Plantdes de 12 |
Plantdes 12 horas haras Ndo
Plantdes | dell Plantdes de Nio P‘l’:;?:;ou realizados por
Categoria de 12 horas | 12 horas Ndo | realizados reatizados por Contratados |
Unldade rofiesilonal haras Nio realirados por Contrata dusp::m tom
| P Previstos | reallrad por Nia Contratados A afastamentos !
! uséncla :
i no més osno | Contratacdo com Injustificad superiora 30
! més Ausdncia rjustiticada dias Nio
Justificada regosto
P.A D Médico 62 1,17 o 1 o7 T o
MACEDONIA Clinico
DIURND i
PAID | Médico 62 0,08 0 0 0,08 o
MACEDONIA Clinico
NOTURNO
A g < 1355 5 5 T R
MACEDONIA | padiatra '
DIURNO !
P.A JD Médico 62 10,42 D 5 1;
MACEDONIA | pedistra |
NOTURNQ i
sP,03%/0¥/ 43 SP, U3/ 01 ] 20
& -\rh L7 v
™ B0
STS CAMPO tivPO $TS CAMPO (IMPO
Lokl ‘ol
W ¥ ygar
ST

C. Dentiats
CRO- 354728



REFTRA DE Secretaria Municipal da Saude
P

A Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de S:Sa&JEe
SAOSE:&ULO Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -
JUNHO/2017
EMI
[THD pie 16802278
. j SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
PREFE]:I:BR A DE Coordenadoria Regional de Salide — SUI.
A Supervisio Técnica de Salide de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
Memorando n? 1317/2017 Sao Paulo, 005 de Agosto e 2017,

Destinatirio: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEJAM

Objeta: Contrato de Gestdo da Rede Assistencia) do Distrito Administrative dn jd. Aagela da
Supervisia Téenica de Satide e M Boi Mirim.

N processo de origem: 2014-0.321.805-2

N* Contrato de Gestio: RO06/2015

Periodo de Medigiio: Junhor 2017

Apresentamos no Quadro abaixo, o nomero e carga horaria semanat dos profissionnis NAQ
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por
unidade e servico de sadde, cujos documentos comprobatorios encontram-se arquivados nesta

CRS/STS:
DEFICIT DE
PROFISSIONA CARGA !‘3
L CATEGGRIA HORARIA i
NID SE
UNIDADE/SERVICO (NAO PROFISSIONAL | SEMANAL OBSERVACOES L
CONTRATAD (HORAS)
0
CAPS [NFANTO os MEDICO , [N
YVENIL M BOI MIRIM 5 NEUROLOGISTA <0 Lk
OTORRINOLARINGO L)
CER [V M BOI MI
CER IV M BOIMIRIM 1“ LOGISTA 12 0 |
Fante: CNES Junho /2017 “
W r
/"'""'J,'

Estrdaa o ltapecanca, 061 ~ Wil das Baivray -COF: C5E3-M3 LR
e
S

25



ria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Secreta P

acni i ide
A Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Sau
SAOSE?EUI.O Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- Coordenadoria Regional de Satde — SUL
PREFEITURA DE il : A
= Supervisdo Técnhica de Salde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO P

» _Déficit de Profisslonais da Administracio Direta:

DEFICIT DE CARGA
CATEGORIA HORARIA
UNIDADE/SERVICO PROFISSIONAL PROFISSIONAL SEMANAL OBSERVACOES
(HORAS) )
LIRS § ARACATL i MEDILO 40 PROFISSIONAL
. . — GENERALISTA | 0 PMMB
UBS | GUARLJA [ MEDICO 40 PROFISSIONAL
GENERALISTA PMMB
¢ AMA/UBS INTEGRADA 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL
PO NOV(} STO AMARO GENERALISTA MM
URSINTEGRAL VERA 1 MEDICO 40 PROI ISSIONM
. CRUZ, GENERALISTA L PMmi
Fonte: CNES / Junho 2017
'»ﬁﬁm e 1
Im, = ‘ L U R ve S
i ‘l: m.uulu c.lmnim: (4\-1m2rlc;win:bq;: rm&mr\(.:f}\!»m
‘ e 0l 1Ay QB icg i el | i
Bra, Shoomcs Cardoso Explsto Gunha '
S G
876 - W Bal o5 ta de Brmo Peralra
ARTO11E30 caCom'dnn ldor

Exumo e Tapocerica, 961 - Vila tas Beterae ChP: 0583502



PB_EFTRA DE
SAO PAULO

SAUDE

iV

L
L L
g

I

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Memorando n® 391,

Secretaria Municipal da Saﬂgle _
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Sadide — SUL
Supervisdo Técnica de Salide Campo Limpo

TiD N

S3o Paulg, 31 de Julho 2017,

RELATORIO €M1 - MEDICAD DE EQUIPE MINIMA §F.QM‘»\m-E,NASF,N[MQR,L{C,EMgD,w,CAPS.QRSI.CEO.

DESTINATARIO; NTCSS
CONTRATADA: Q.5 CEJAM

OBJETO: Rede Assistenciat do Distrito Administrativo CapXo Redordo da Supervisio Téatlca de Satde Campo Umpo,

N® processo: 2014-0.321.805-2
N Contrato de GestSo: RODE/2015
Perlodo de Madico: JUNHO/2017

Apresentamos no Quadrg abaixo,

o nimero de proflssicnais e carga hordria semanal dos profissionais NAQ

CONTRATAROS, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, & de responsabitidade da CONTRATADA, por unidade e

sarvigo te saide,

cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

*__ Déficit de Profisslonais da Administracio Direta;

" DEACIT DE CAYEGORIA CARGA HORARIA
UNIDADE/SERVICO PROFISSIONAL SEMANAL OBSERVAGOES
PROFASSIONAL {HORAS)
UBS JD COMERCIAL 11 MEDICO ESF 40 Profissional PMMB
UBS fD MARACA oL MEDICO ESF I Profisslonal PMME |
Fores CHES Jun0nt
O Sicel Dorrio Qpdiigass
Scriscadors
Cindonao Temice Adrkdersivy
ORI 2 X 7
7 Lol { o () R\
L) o " Ly
STS 7 8¥s 0s. - "
(assinatura ¢ carimba) {=ssingdura c carimba) lassintum ¢ caimbo) |aui{|::£n{r§ ?:lil':u;tbol
T A | { / ) 4 / _ f'____
;?ng:i\: “';_t:. HOthe‘m !;(rvan:irv (;OHP‘{W’ :'f“
S0r Tée. |1, 5T 4 entista hY da
RE: 8317537 o0 S aram O et crtemsgbos " caria de Britio Peraira
- e barriodoy Coordensdor,
 CElM-G5 o
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Secretaria Municipal da Saﬂgie y
Nicleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Saude

SAUDE Coordenadoria Regional de Satide Sul - CRS -SUL

£
. v
N
pi4

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Memorando n* 118/2017

[TID Ne.4§ p228¢ |

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Sadde - SUL
Supervisdo Técnica de Salde de M’ Bai Mirim

S30 Paulo, 05 de Agosta de 2017,

CONTRATADA: 0.5, CEJAM
Objeto: Contrato de Gestio da Rede Assistencial do Distrito

Destinatirio: NTCSS

Supervisdo Téenica de Satide M Boi Mirim,
N? processn: 2014-0.321.805-2

N? Contrato de Gestdo: RODG/2015
Periodo de Medigio: Junho /2017

por alastamento superior a 30 dias niio reposto,

servigo de satide, cujos documentos comprobatdri

Apresentamos no Quadro abaixo o namero de profissionais ¢
plantdes de 12 horas NAO REALIZADOS no més, bem como o nimera de jo

Administrative do 1. Angela da

carga horiria semanal de

stificado, nda justilicedo ¢

conforme previsto na Equipe Minima, por unidade ¢

i)s encontram-se arquivados nesta STS.

: N° de
| Nt de N* de Plantdes
f * Plantdes Plantdes nio
N® de - .
N2 de p Nio nin realizadoes
M Ne de Plantdes . o
g . | Plantges - realizados | realizados por
. Categoria Plantdes Nio
¢ Unidade - 12h h por por contratadas
Prafissional . 12 h Ndo | realizados '
i previstos .\ contratados | contratados cam
. [realizados| por Ndo
[ ne més com com alastamento
; contratacio P n L - :
Auséncia auséncia | superiora ;
Justificada | injustificada] 30 dias nio |
reposto )
AMA ID CLINICO 120 .25 o 20 0.25(*1 v | \ f 3
ANGELA - 12 ; m b,
horos de PEDIATRA i} 7 1] & 1 L . *
seguRda a CIRURGIAQ kl1} 175 [} 156 LIF[*} n
domingo
. | CIRDENTISTA kLl 1 Q L o 0
Crml_c.a médic.-a_: Justificadas: 15 Plantdes de feras ¢ 3 de Alestado, 1 de congresso, 1 de licenga gata, B,
Pedialria. Justificadas: 5 Plantdes da férias e 1 Atestade |
Cirurgia Geral: 1 Plant2o da Congressa. 7h de Atastado, ’
Cirurgi2o Dentisia: 1 Plantio de Folga Eleitaral, .
{ ") 3 horas de atrasa T
L7 32 horas de alraso N } \
" §
Estrada de Maneconcy, 961 ~ Vida day Bokezas -CEP: Q5615004 <L _{
. .
M ™



Secretaria Municipal da Satde '
Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude

PREFEITURA DE
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL.

SAO PAULO

SAUDE

b

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde ~ SUL

PREFEITURA DE Supervisdo Teécnica de Sadde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
AMAJUBS
INTESRADAPQ | ¢ yaco 82 308 0 2 10001 a
NQVOD SANTD
AMARD - 12 h
Segunda a
sabado FEDIATRA az n 0 u [ t
Clinica Médica: 7 planiGes de atestado. T
{ * 11 hora de atraso.
amajuss ..
INTEGRADA ! CLINCO 52 ? [ 452 208 {*: a
1D CAPELA - 12 "—' T
t Scgunda 3 FEDIATRA, 52 1847 ] 15 1671 1]
Sibado
Ciinica Medica: Juslificada: 4 PlantBes de Férias, 11h de Atesiado,
Pediatra: Justificada: 14 Plantdes de Férias, 1 Planifio de Atasiado,
{ * ¥ 13 horas de atraso.
(**) 7 horas de atraso.

| I
Fonte - 1DM e dados dz 0.8,

I s . . _1 v, Syl Dorete Godlrigss
| . < Fenein L[ )(,LZ’ : o :{';/
T gt - sy Ak c-:nf ﬁ;ﬂr‘%{iﬁ“ Seba a5
[EAS) w:.r-\ :‘:mﬁ? 1 | [E3R+ “ils h ] I - | CRSSUL
“ I ¥ sanete Al & carumibe L risp e cuoe by SN IRL T carTiba
AT S 7662017 | < {_w‘ar? g_‘:_L‘_ o
S I e (N IR & [
Dra. Cleomice Carigso Expdiito ¢ Carla dg Britte Peralra
Supendsong Therica dy Seidy Coordenador . .
STS - W° Boi Mt —
RF:701.153-9
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Secretaria Municipal da Saude '
;I%E‘I;nglﬁl-[g Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

o
+ 'i
e

PREFEITURA DE

. TIO N ”\
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 4G¥Q24000)

= Coordenadoria Reglonal de Salde — SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
S3o Paule, 02 de Agosto de 2017.
Memarando n® 368/2017

RELATORIO EM 11 - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA SERVICO DE:

AMA CAPAQ REDONDO / AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA E PA JARDIM
MACEDONIA

Destinatario: NTCSS

Contmatadu: Organizagfo Social Centro de Estudos Joio Amorim - 0.5, CEJAM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAQ REDONDO DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO.

N® do processo de origem: 2014-0.321.805-2

N termo conteato de pestio: R006/2015

PERIODO DE MEDICAO: JUNHO /2017

Apresentamos no Quadro abaixo o numero de profissionais ¢ carga hordria semanal de plantdes de 12
horas NAC REALIZADDS no més, bem como o nimero de justificado, ndo justificado e por afastamento
superior a 30 dias ndc repostos, conforme previste na Equipe Minima, por unidade e servigo de satkle, cujos
documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta STS.

N9 de N2 de Plantdes | WO de Plantdes | N¥ de Planides nfo
NP de Ne da PlantBes PlantSes | N3o realizedas | ndo realltados realizados por
UNIDADE CATEGORIA | Flamifes 12h 12 h NIo Nio por por contratados com
PRUFISSIONAL |  previstos no roallades | TERETISes [ o d 4 F
mds porNio | comAusincla | comausdmeta | superiora 30 dls
contratagio | Justificads | injumtificada nlo ragosto {
AMASUBS CUNICO
INTEGRADA FQ 32 2 a 1 t o
FERNANDA - 12h | PEDIATRA
de tegunda 3 52 11 0 11 0 0
sibado
AMA CAPAD | CLINICO
REDONDO -24h | DIURNO 196 26,92 0 % 092 0
desegundaa | PEDMATRA
domingo DILRNG o0 13,17 1] 13 0,17 o]
AMA CAPAD CUNICO
REDONDO -24h | NOTURNO % 8 0 3 0 o
de segunda & PEDIATRA
domingo NOTURNO 60 2,08 0 2 0,08 1]

Estrady de ftapecerica, 351 — Vild das Belezis CEP: (5835-003 /



Secretaria Municipal da Satde

PREFEITUR® DE Ntcleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satide
SAO PAULO oo ia Redi ide Sul — CRS -SUL
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul -
t t e
HJ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE rﬁ"&? i
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sailde — SUL.  leresememr=r™™
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
NYde N? de Plantdes | N2 de Plantdes 3 NE de Plantias ndo
e de PlantBes | NBo reallzad nl Brad izads
UNIDADE CATEGORIA | Plantdes 121 | M S Plantdes Ndo por * or comtratadon com
PROFISSIONAL |  previstos no rexllzadas realltados | ¢ d C dos afastamento
mds por Mo | com Ausdnela | comausBacia | superior a 30 dias
& contratagle |  hnficada inJustilicada ndo reposto
NICD
GIURNO 60 142 0 1 0,42 0
PECHATRA
PAID MACEDANIA [ BRIRND 60 317 1 2 0,17 ¢
CUNItO
NOTURNO 50 3 o 3 o o
PE(HATRA
NOTURKQO 60 5,08 2 3 0.08 0

» Déficit de Profissionals da Administragdo Direta:

Auséncla de
PA IO MACEDONIA NI wmidico ©B85: 01 Profissional remanefads para reallzagdo dos plant3es em outro
Q clinice 20hs servico, pactuado cam AHM e SMS.
als
Foute: ot flden

. . 2
{m D
STS CRSSUL
(resinatum ¢ carimba} {msinatam ¢ eatimba)
CA SOV} 2oy f 7
‘%fufrg vO;
C ng;h:::afw.: Carla g By, B,
TRO: Sq47am Coordany or ofelra

Estrads de itaperenca, 951 - Vit gzt Betersy -CEP: 05835003
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METAS DE QUALIDADE

De acordo com a Matriz de Indicadores de Qualidade, do T.A. n2 003/2016, para o CTA
serdio avaliados os indicadores dos: Més {10)22, Més(11) 23 e Més (12)24.

a " Prefeltura do Municipio de Sao Paulo
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salide

el

ANEXO [11 - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE
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De acordo com os relatdrio entregues em SMS, e os relatérios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em ABRIL/2017 os indicadores:

¢ Pontualidade na entrega dos relatorios, houve atingimento em 100%.

* Q2 - Avaliagao preenchimento Prontudrios — Memo. 065/17MBM e memo. s/n? C. Limpo
- Atingiu 98,95%. Consideramos o cumprimento da meta.

+ (6 - Proporc¢ao de gestantes com 7 ou mais consulias — Memo 064/17 MBM e Memo s/n2
C. Limpo — Atingiu 88,14%. Consideramos o cumprimento da meta.

De acordo com os refatorio entregues em SMS, e os relatérios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em MAIO/2017 os indicadores:

* Pontualidade na entrega dos relatérios, houve atingimento em 100%.

* Q5 - Proporcdo de gestantes com procedimentos basicos — Memo. 290/17 C. Limpo e
Memo. 084/17 MBM - Atingiu 86,38% - Consideramos o cumprimento da meta.
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Q8 - Funcionamento Conselho Gestor — Memo 089/17 MBM e Memo. 240/17 C. Limpo -
Atingiu 100% - Considerameos o cumprimento da meta.

De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatorios enviados pelas STS Campo
Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em JUNHO/2017 os indicadores:

33

Pontualidade na entrega dos relatdrios - houve atingimento em 100%.

Q4 - Proporgdo de criangas até 12 meses com calendario vacinal completo — Memo
178/17 MBM e Memo. 313 C. Limpo - Consideramos o cumprimento da meta.

Q7 — Relatdrio comentado Ouvidoria - Memo 101/17 MBM e Memo. 294/17 C. Limpo
- Consideramos o cumprimento da meta.
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Quadro 1- Produgio Profissionais/Unidade/Meses de ABRIL, MAIO, JUNHO/2017:
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ot Secretaria Municipal da Saude
FEITURA DE ) .
;%Eo PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regiona! de Saude Sul - CRS -SUL

RELATORIO SUBSIDIARIO PARA REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
ASSISTENCIAL DO CONTRATO DE GESTAO R 006/2615 — RASTS DO D.A. JARDIM ANGELA DA
$TS M'BOI MIRIM E DO D.A. CAPAO REDONDO DA STS CAMPO LIMPO.

- 82 CTA do TRIMESTRE 2017 — Periodo de JULHO, AGOSTO, SETEMBRO/2017.

Dados do Contrato: Processo 2014-0.321.805-2
Assinado: em 28/07/2015
Inicio de execugdo: 08 MAIO 2015.

Termos Aditivos assinados no periodo:
e Termo de Apostilamento n2 006/2017 - Publicade em 29/07/2017
_ Prorrogacio do Plano de Trabalho para o periodo de 01/07/2017 a 31/08/2017.
- Estabelece indicadores de qualidade nos meses jutho e agosto/17.
s Termo Aditivo n® 010/2017 - publicado em 11/01/2018.
- Aprovagdo de novo Plano de Trabalho para o periodo de 01 setembro a 31 de dezembro
2017.
- Unificacdo das unidades UBS Jd. Kagohara e UBS Jd. Herculano.
- Encerramento do Projeto Horta Viva,
- Alteracdo dos Parametros para pagamento e desempenho, Quadro de Metas de produgdo e
Equipe Minima; Plano Orgamentirio de custeio e cronograma de desempenho; Plano de
Trabalho da Contratada, Bimensionamento de Recursos Humanos.

Introdu¢io

Trata-se de relatério que consiste em avaliar a qualidade e produtividade assistencial em face
do disposto no Contrato de Gestiio n2 006/2015 — Rede Assistencial da DA Jd. Angela da STS
M’boi Mirim e do DA Capio Redondo da STS Campo Limpo, com a 0.5. Centro de Estudos e
Pesquisa Dr. Jo3o Amorim — Cejam, referente aos meses de JULHO, AGOSTO E
SETEMBRO/2017. A pontuacdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos |l
(Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo} e V {Quadro
de Equipe Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e demais alteragdes dos
termos aditivos.

Excepcionalmente esta reunido seré realizada extemporaneamente ao calendario firmado para
o acompanhamento contratual, em virtude da aposentadoria e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ac quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o
acompanhamento da execucao contratual ocorreu regularmente durante todo ¢ periodo scb a
responsabilidade das Supervistes Técnica de Saide de M’'Boi Mirim e ST5 Campo Limpo.

A avaliacdo da producdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de

produgdo do Sistema Websaass, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de
dados da SMS pela equipe da STS/CRS.
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Conforme previsto em Manual de Acompanhamento — Metas de Produgiio , toda a produgao
apresentada, para fins de aferimento de resultados das respectivas linhas assistenciais, foi
ajustada até o limite de 100% da metas contratuais, e seguirdo as cldusulas no contrato,
conforme abaixo.

Os quadros apresentados tiveram como base de referéncia os seguintes relatorios:

Painéis de Controle — Relatérios de Producdo - http:[{websaass.saude.Qrefeitura.sg.gov.br{.

METAS DE PRODUGAO:

10.2.1 O cumprimento de 85,00% ou mais das METAS DE PRODUCAO ASSISTENCIAL ndo
implicard em desconto.

10.2.2 O ndo cumprimento de no minimo 85,00% implicaré no desconto de 10,00% sobre a
proporciio da respectiva linha de servico, conforme anexo If — ParGmetros pora pagamento e
avaliocio de desempenho por linha de servico; o desconto proporcional incidird sobre 95,00%
do valor total de custeio deste Contrato de Gestdo.

10.2.3. As metos de produclo assistencial serdo acompanhadas mensalmente pela
Coordenadoria Regional de Satide e {CRS} e Supervisdo Técnica de Saude (STS), nos termos de
sugs responsabilidades descritas no item 6.1 deste Contrato de Gestéio, e levardo em
consideracdo as atividades realizadas frente as metas estabelecidas para cada linha de servico.
Conforme Anexo V — Quadro de metas de produgdo e Equipe Minima por modalidade de
Atencdio e Linha de servigo, deste contrato.

10.2.4 A produtividade serd avaliada trimestralmente em reunido da CTA, e, caso de néo
atingimento de no minimo 85,00% das metas para cada linha de servico contratada, o NTCSS,
nos termos de suas responsabilidades descrita no item 6.5, procederd ao desconto
proporcional, no més subsequente & reunidio de CTA,

10.2.5 Caso seja verificado que o néio cumprimento da meta de produgdo assistencial deveu-se
& ndo contratagdo do numero de profissionais estabelecido na equipe minima, o NTCSS
procedera ao desconto somente referente & niio manutengdo da equipe minima, cidusula
7.3.2.a, néio incidindo neste caso de duplo desconto.

10.2.6 Em caso de execucéio abaixo de 85,00% das metas de produgdo assistencial por periodo
maior de 3 meses consecutivos, além do desconto previsto no item 10.2.2., sem prejuizo de
outras sancdes , serd realizada a reviséo dos metas de producdo assistencial pactuadas por
linha de servigo, dos recursos humanos estimados para execugdo das atividades contratadas,
assim como o revisdo do Planc Orgamentdrio de custeio, com base na andlise de eventuais

mudancas na demanda assistencial formalizando as necessdrias alteracbes por meio de Termo
Aditivo ao presente contrato.

Representatividade no custeio mensal do contrato conforme T.A. 00972016 (julho e agosto}):
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ESF + ESB+PAVS A4.06%
UBS INTEGRAL 3,60%
LIBS MISTA 10.89%
REDE CLIDADOS DA PESSOA COM 2,19%
DEFICIENCIA CER + APD
RAPS — REDE DE ATENCAD 2.74%
PRICOSS0CIAL
CEQ ODONTOLOGICO 0,58%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/ | 5.16%
AMA-E / URSI
HOSPITAL DIA = REDE HORA CERTA 10.37%
SADT ZE3% J

Representatividade no custeio mensal do contrato conforme T.A. 010/2017 (setembro):

ESF + ESB+ 53,66%
UBS INTEGRAL 3.67%
UBS MISTA 2,24%
PAl 0,21%
REDE CLIDADOS DA PESSOA COM 2.28%
DEFICIENCIA CER + APD

RAPS - REDE DE ATENCAD 2.64%
PSICOSSOCIAL

CED ODONTOLOGICO 0,49%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/ | 5,43%
AMA-E / URSI

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA | 10,45%
SADT 2.43%

LINHA DE SERVICO: ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
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Analise do Trimestre
A linha de ESF atingiu 96,65 % de realizagdo da meta no trimestre, com limite maxima de 100%

de realizacdo nas atividades.
As atividades tiveram desempenha no trimestre, conforme quadro abaize:

:-:E:h N:‘__";Lu Resultado %

ESF . 1007

M® CONSULTA MEDICA ESF 124.663| 138.528|  83,9%%
| N9 CONSULTAS ENFERMEIRD ESF | 51948| 51948  100,00%
N"VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 388.190| 390.000 99.54% |
¥ ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS GDONTO ESF 14316] 14.784|  95,83%
| WE PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA ECUIPE ODONTO ESF 46.235| 51.744 89,35% |
TOTAL 625.352| 647.004|  96,65%)

Sem consideracdes.
M3o hd indicagio de descontos para a linha.

LINHA DE SERVICD: PA

Analise do Trimestre

A linha de PAI atingiu 100,00 % de realizac3o da meta no trimestre, com limite maximeo de
100% de realizacio nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

PAI - N® DE ID0SO EM ACOMPANHAMENTO et | Towtpeeso T

| LIBS 0 MARACA - 576 576 100,00% |
UBS VERA CRUZ 432 432 100,00% |
AL 1008 1008 100,00% |

sem consideragoes.
Mio hi indicagio de descontos para a linha,

LiNHA DE SER i UBS INTEGRA
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Analise do Trimestre
A linha atingiu 97,80% de realizagic da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

LR  Toulrsgindo | - Tousl Resultada 3

UBS INTEGRAL VERA CRUZ 2 o i
NE CONSULTA CLINICO GERAL 1998 | 1998 100.00% |
N® CONSULTA MEDICO GENERALISTA/ESF 6.592 7.488  BE,03%

| N2 CONSULTA GINECO-OBSTETRA 1128 | 1332 | R4S
N2 CONSULTA PEDIATRA 1332 | 1332 100,00%
Ne COMSULTA ENFERMEIRO ESF (BPA/SIA) 2,808 2.808 |  100,00%
NE VISITA DOMICILIAR ACS (BPA/SIA) 21.600 21.600 100,00%
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 3.024 3.024 | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE
ODONTO ESF | 10.584 10.584 | 100,00%
NE CONSULTA PSIQUIATRA 286 375 76.27°7
TOTAL ] 49.430 50.541 97.80%
CONSIDERAGOES:

- N? CONSULTA GINECO-OBSTETRA — Em setembro déficit de médico.

- N? CONSULTA PSIQUIATRA - Deficit 01 profissional em julho e em agosto 01 plantac
atestado.

MNio ha indicagdo de desconto.

LINHA DE SERVICO: MISTA

Analise do Trimestre

A linha atingiu 96,13% de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no 'tnmE:'.If.l'E conforme quadro abaixo:

UBS MISTA. ' e e B
N? CONSULTA MEDICA ESF 53220 58.656 90,73%

| N% CONSULTA ENFERMEIRO ESF 21,727 | 21996 |  98.78%

N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARID DE SAUDE ESF 165036 | 165.600 9966%
Nt ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 9735 10.128 96,12%
| ¥ PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 31.681 15,448 89.27%

ME COMSLULTA GO - 2645 3171 214l

W# CONSULTA PEDIATRA 1135 1315 86.31%
N? CONSULTA PSIGLIATRA 1125 1125 100,00%
MNP ATERDIMENTO INDIVIDUAL QOO TO CRASICA 243 288 84,38

NP PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQLIPE ODONTO C BASICA 626 1008 62,10%
TOTAL 287.173 | 298.735 56,13%
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Consideragdes:

. N® CONSULTA GO - Déficit do profissional, aguardando a exclusdo no plano de trabalho
publicado em setembro

- M2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA -

UBS Jd. Herculano — EM julho férias.

- N% PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA

UBS Jd. Herculana = EM julho férias, e em setembro sem justificativa.

Nio ha indicagio de descontos para a linha.

LINHA DE SERVICO -REDE DE CUIDADO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CER + APD
Andlise do Trimestre

A linha de CER e APD com limite mdximo de 100% de realizacdo nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

| Resultado %
REDEDE CLADADE DA PESSOA COM DEFICIENCIA | =T

| APD - NE PACIENTE ACOMPANHADO \ 630 630 100,00%

| CER - N¥ PACIENTE NOVO 930 930 |  100,00%
CER - N PACIENTE EM TERAPIA 2460 2460 | 100,00%

Sem consideragies,
Mao ha indicagio de descontoes para a linha,

LINHA DE SERVICO — REDE DE ATENCAD PSICOSSOCIAL
Andlise do Trimestne

A linha atingiu 100 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenhg no trimestre, conforme quadro abaixo:

CAPS avip0% | Totalprevisto Fesubtado %
| CAPS INFANTIL B - W B0 MIREM - NT PACIENTES
CADMSTRADNS ATIVOS 465 465 100%
CAPS ALCCKONL E DROGAS 110 50 ANGELA - NF
PACIENTE COM CADASTAD ATIVG Q00 Qa0 100%
TOTAL 1.365) 1.365 100%
Sem consideragies:

Ni&o ha indicagdo de descontos para a linha.

INHA DE SERVICO = tério de Especialid AE f Lrsi



©

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

Analise do Trimestre
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A linha atingiu 99,86 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenha no trimestre, conforme quadro abaixo:

NT CONSULTA ANGIOLDGIA 3795 3.795| 100,00%
WT CONSULTA CARDIOLOGIA 4140 4.140| 100,00%
N CONSULTA DERMATOLDGIA 1035 1035  100,00%
| Wt COMSULTA ENDDCRINOLOGIA 4140 4.140|  100,00%
NP CONSULTA NEUROLOGLA 3795 3.795( 100,00%
| MY CONSULTA ORTOPEDIA 6210 6.210| 100,00%
HE CONSULTA PNEUMOLOGLA 1035 1,035 100,00% |
N# COMSULTA PSIQULATRIA Ba0 650| 100,00%
N CONSULTA REUMATOLOGIA 2752 2760  99.71%
NF COMSULTA URDLOGIA 4101 4.140 59,06%
| N® CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO
RISCO 690 90| 100,00%
TOTAL 32.283 32.430| 99,86%
Sem Consideraches:

Nio hd indicagio de descontos para a linha.

LiMHA - ital
Analise do Trimestre

ia = Rede Hara

ria

A linha atingiu 97,58 % de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

LT T R R e L M [ R

REDE HORA CERTA Sl maxiooe | PTEVSO

ME CONSLILTA CARDIOLOGIA 3.468 3.489 _99,40%
ME COMSULTA CARDIOLOGEA INFANTIL 456 456 ll:l'lfll.lZ?'I;II‘i_"c}1
NE CONSULTA CIRURGIA GERAL 2341] 2341 100,00%
WY CONSULTA CIRURGLA PEDIATRICO 62 62|  100,00%
A9 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 1.000 1029]  97,18%|
NE CONSULTA DERMATO 3567 3.567|  100,00% |
M2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.717| 1717  100,00%
| N9 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL 604 | 6E4 88, 30%
N2 CONSULTA GASTRO : 1.538( 1.890 A1,38%
NE CONSLILTA GINECOLOGISTA o - __ N 342 - 342 100,00%
NE CONSUILTA GINECOLOGISTA/PNAR 0 2,203  2.400 91,79%
NE COMSULTA HOMEDPATA 171 171|  100,00%
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N2 CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 342 342 100,00%
Ne CONSULTA NEUROLOGISTA 1.028 1.028 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 634 684 100,00%
Ne CONSULTA NEFROLOGISTA 190 342 55,56%
NE CONSULTA OFTALMOLOGISTA 6.606 6.612 99,91%
Ne CONSULTA ORTQPEDISTA 3.120 3.120 100,00%
Ne CONSULTA OTORRINO 2.907 2.507 100,00%
N2 CONSULTA PEDIATRA ALTO-RISCO 342 342 100,00%
N2 CONSULTA PNEUMO - OXIGENOTERAPIA 329 342 96,20%
N2 CONSULTA PNEUMO 858 858 100,00%
N2 CONSULTA PNEUMO INFANTIL 447 513 87,13%
Ne CONSULTA PROCTOLOGISTA 534 534 100,00%
Ne CONSULTA PSIQUIATRA 1.930 2.058 93,78%
Ne CONSULTA UROLOGISTA 750 750 100,00%
N2 CONSULTA GASTRO INFANTIL 114 171 66,67%
N® CONSULTA HEMATOLOGISTA 342 342 100,00%
N2 CIRURGIA GERAL 314 314 100,00%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 16 16 100,00%
Ne CIRURGIA VASCULAR 87 an 86,67%
Ne CIRURGIA OFTALMOLOGISTA 653 654 99,85%
N¢ CIRURGIA ORTOPEDISTA 49 51 96,08%
Ne CIRURGIA PROCTOLOGISTA 51 51 100,00%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 150 153 98,04%
N2 CIRURGIA CIR.GER / PEDIATRICA 144 144 100,00%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 1479 1.479 100,00%
N2 PROCEDIMENTO MASTOLOGIA 17 21 80,95%%
N2 PROCEDIMENTO OFTALMOLOGIA 3.750 3.750 100,00%
N¢ EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA 240 240 100,00%
TOTAL | 44942| 46.056 97,58%

Consideragdes:

Consulta Gastro Infantil

RHC C.Limpo —Férias em agosto.

Procedimento Mastologia

RHC C.Limpo — Férias em agosto.

Consulta Nefrologia —

RHC C.Limpo — 02 dias atestado e 01 plantdo licenga maternidade.
Consulta Gastro

RHC MBM | — 03 plantdes de férias em agosto.

RHC MBM Il — 04 plantdes de férias e atestado em agosto.

Nao hd indicacdo de descontos para a linha.

LINHA DE SERVICO - Servico Apoio de Diagndstico SADT



Secretaria Municipal da Salde
EFEITURA DE : -
;EQEFAEI‘.ILH Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL

Andlise do Trimestre com limite maximo de 100% de realizacdo nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme guadro abaixo:

| N¥ ELETROENCEFALOGRAFLA 240 240  100,00%
™ ULTRASSOMOGRAFLA GERAL 1850 1.850 | 100,00%
bowmen 1611  1650| 97,64%
N® TESTE ERGOMETRICO 1980 1.980 | 100,00%
| e HOLTER 1220 1.280) 100,00%
NE MLAP.A : - 264 264 |  100,00%
e ELETROENCEFALOGRAFIA 408 420 97,14%
| Wt ULTRASSONOGRAFIA GERAL 5500 5.500| 100,00% |
N ULTRASSONOGRAFIR COM
DOPPLER[DOPPLER VASCULAR) : 2310 2410 9585%
NY MAMOGRAFIA 2227 2250, 98,98%
M* DENSITOMETRIA 500 SO0 |  100,00%
N* ELETRONEURONIDGRAFIA . &00 GO0 | 1D0,00%
EEI'I.U'HD!EHDDHEFDSSJEMIDDSEDPIR 300 300| 100,00%
TOTAL 19070  19.244| 99,10%)
sem Consideragbes.

Mao ha indicagao de desconto.

LiMHA DE SERVICO = CEQ VERA CRLUZ

Analise do Trimestre

A linha atingiu 99,18 % de realizacio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacio nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

W7 PROCEMIMENTO PERID 180 180 10:0,00%

Nt PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 212 212 100,00% |
N? PROCEDIMENTDO ENDO 224 240 93..};_'!:5_!
Kt PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 480 480 mq.n_c_m[
Nt ATENDIMENTO PROTESISTA 360 360 1m,|:m§_'




Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE 8 ; : ,
SsAO PAULO Nucleo Técnhico de Contratacao de Servigos de Saude
SAUGDE Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL
N2 ATENOIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA . 480 480 100,00%
T . 1936) 1952 99,18%

TOTAL. -

Sem Consideragbes.

Nio ha indicagido de desconto.

EQUIPE MINIMA — Apontamentos

JULHO/2017

EMI

10



pREFERA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSEQULO Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
[ W BT
Lok SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUODE
= Coordenadoria Regional de Satde - SUL
;'}{SEWL% Supervisiio Técnica de Sadide de M Boi Mirim

Memorando n® 134 /2017 Sio Paulo, 05 de Setembra de 2017

Destinatirio: NTCSS

CONTRATADA: G.5. CEJAM .

Objeto: Contrato de Gestio d3 Rede Assistencial do Distrite Administeative do [d. Angela da
Supervisdo Técnica de Sahde de M Boi Mirim.

N? pracesso de origem: 2014-0.321.805-2

N® Contrata de Gestdo: RQ06/2015

Periodo de Mediglo: tulkef 2017

Apresentamos na Quadro abaixo, o niimero ¢ ¢arga hordria semanal dos profissionais NAQ
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por
unidade e servico de saide, cujos documentos comprohatérios encontram-se arguivados nesta
CRS/STS:

11

UNIDADE/SERVICO
CAPS INFANTO 05 MEDICO 20 Eg:‘;?:g:gs DE
UVENIL M BOI MIRIM -
I NEURDLOGISTA PSIQUIATRA,
AMA ESPECIALIDADES 05 MEDICO 12
SAQ LUIE ‘ NEUROLOGISTA
UBS INTEGRAL VERA 05 MEDICO 20
CRUZ : PSIQUIATRA
MEDICO
UBS | COIMBRA 1 GINECOLOGISTA 20
CAPS ADIIE JD ANGELA 1 OFICINEIRD 20
CER [V M'BOL MIRIM 1 MEDICO OTORRING 12

Fonte: CNES Jutho / 2017

Extrata e Napecencn, 961 - Vila diy Belezys -CEP: DSBAS-DUT
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

£
PREFEITURA DE
SAO PAULO

. Df‘:ﬂc_i_t de Pmﬁssio

3cni a icos de Saude
Nucleo Técnico de Contratagao t'ie Servigos
Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -SUL

SECRETARIA M

Secretaria Municipal da Saude

UNICIPAL DE SAUDE

Coordenadoria Reglonat de Saide - SUL

Supervisdo Técnica de Saide de M’ Boi Mirim

najs da A

" UNIDADE/SERVICO - . OBSERVACOES
UBS | ARACATI 1 PROFISSIONAS,
L GENERALISTA PMMB
|~ UBS|GUARUJA 1 MEDICOD 40 PROFISSIONAL
i GENERALISTA PMMB
| AMA/UBS INTEGRADA 1 MEDICO 40" PROFISSIONAL.
{_PQ NOVO $TO AMARQ GENERALISTA PMMB
UBS INTEGRAL VERA 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL
CRUZ GENERALISTA PMMB

* Nesta vaga consta no CNES 1 médico

para outra unidade,

Fonte: CNES / Julho 2017

tossintir e cannibe)

R

sTS -

TEEETY

generalista de 20 horas, que foi transferido no dia 2570772017

{nannines ¢ curimbe)
NGRS

Estrach de [pecena, 95¢ — Vs gas, Bajezas CEP: G5835-003




pREFRA DE Secretaria Municipal da Saude

i 3 i Saude
A Nucleo Técnico de Contratagao cje Servigos de
SAOSEQEULO Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

g"e_ =
+

o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
= Coordenadoria Regional de Saiide ~ SUL

PREFEITURA DE Su .

p pervisdo Técnica de Satide Campo Limpo R
SAO PAULO “FiD N°©

A 290

Memorando n® 42372017 S3o Paule, 31de Agosto 2017
RELATORIO EM | - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF,UBS AE AMA-E,NASF,NIR/CER,HC,EMAD,PAL, CAPS,URSI,CED.
DESTRATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.5. CEJAM

QBJETO: Rede Assistendal do Distrito Administrative CapBo Redonde da Supervisio Témka de Sadde Campo Limpo.
N¥? processa; 2014-0.321.805-2

N¢ Contrato de Gest2o: RODE/2015
Feriodo de Mediclo: JULHG/2017

Apresentames no Quadro abaixo, 0 nimero de profissionais e carga hordria sernanal dos profissionais NAC

CONTRATADOS, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONYRATADA, por unidade e
servico de savide, cujos documentos camprobatérios encontram-se arqulvados nesta CRS/STS:

»  Déflcit de Profisslonais da Administracio Olreta;

- DBSERVACOES
UBS JD COMERCIAL o1 MEDCO ESF o 'owlssionaIPMMB =
L85 J0 MARACA 01 MEDILO ESE 40 Profisstanal PMMB ==
UBS IO VALQUIRIA 01 MEDICO ESF 40 Profissional PMMB |-
Porte CRES Jugper
;‘
i
!
o n et ) :
AsEL e St fydrig i
% - Wh"ﬁi N
_ $1 . CRSﬁJ]‘;
toskindtura ¢ carmbag (sinatin < cantibey) (oss mature © carisbol (assnuiurd e carinibe)
—_t 22 108 ot G0 | RN RO &
"= il il
,‘&,(u'"d’:’]’.’ (Jnl RTINS s . éra s Crmfa . ; ' : )
C Deotins - icemathe ¢ 1
CRO. 5472n : ; .
Coortoe casm-cs K FEIER
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Secretaria Municipal da Sal.'jgle '
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL

sa0DE

o

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Memorando n? 13572017

D NZE2/37. 2]

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saide — SUL
Supervisdo Técnica de Sadde de M’ Boi Mirim

Sdo Paula, 05 de Setembro de 2017,

CONTRATADA: 0.8. CEJAM

Objeto: Contrato de Geste da Rede Assistencial do Distrito A

Destnati

Supervisio Técnica de Satide M Boi Mirim,
N? processo: 2014-0.321.805-2

N*® Contrato de Gestin: R0O06/2015
Perindo de Medigo: Julho/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nime

plantées de 12 horas NAO REALIZADOS no més,
por afastamento superior a 30 dias nio reposto,

rio: NTCSS

dministrative do |d. Angela da

re de profissionais e carga horaria semanal de

bem como o némere de justificado, niio justificade ¢
conforme previsto na Equipe Minima, por unidade e

servico de saide, cujos documentos comprobatérios encontran-se arquivados nesta STS.
N® de
N2 de N2 de Plantdes
Plantdes Plantdes nio
N¢ de Ned Plﬂs d_e Nio nio realizados
Planties e antoes realizados | realizados por
Categoria Plantbes Nap
Unidade 12 h por por contratados
Profissional 12 h Ndo | realizados
previstos contratados | contratados com
realizades| por Nio
no més contratagio com com afastamento
Auséncia auséncia | superiorz
Justificada |injustificada| 30 dias ndo
reposto
AMA ID CLINICO 124 17.58 0 a1 017" 0
ANGELA - 12
Maras de PEDIATRA 93 11,67 2 Lo 067{"} "
segunday a CIRURGIAD 3 S0R o 5,00 TR n
o CIR DENTISTA 31 31 0 a 0 0
,Cfin!co Geral: 8 Plantdes de Férias, 8,41 Piantbes de Ateslado e 1 Flantio de Congrosso.
Pediatra: 9 Planides da Férias, 2 Plantbes do Atesiado: .
Cirurgla Gera!: 4 Plartbes de Férias, 1 Plantéo de Atestado; p o
| ) 2 horas de atrase Y
1™ ) B hotas do atraso K
L1731 hets de atmso \

Extrode de [tapecenics, 961 - Vila das Sulerzy -CEP: 05935003

14
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

g

Lo

ek

Secretaria Municipal da Saude
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regiena! de Salide — SUL

PREFEITURA DE e e p ) et
Supervisdo Técnica de Satlde de M’ Boi Minim
SAO PAULO
L amauss ! ‘ 'it
; INTEGRADA FQ CLINIGO 52 T 0 1 0 0
. NOVO SANTD ‘
AMARO - 12k
Segundaa |
sdbado PEDIATRA 52 1 n 10 " o

Clinico Geral: 7 Planides da Férias,

Pediatra: B Plantdes de Férlas, 2 Plantdos de Alesiado: .
T T
AMAJUBS o
INTEGRADA CLUNICO 52 8,58 [ [ A58(°) a
1D CAPELA - 12 F_ ) B
h Segunda a PEDIATRA 52 10.50 9 7 350} o .
Sihadn | _ :

{17 horas de atraso;
{ " } & horas de atraso;

Clinico Geral: 4 PlariBes de Férias, 4 Fallas injustificadas;
Pediatra; ¥ Plantbes de Férias;

Fonte - {DM e dados da 0.5,

Tra, Clecwes Cardosd Eaphaite

'5 W' Bl Wlnm
CRF:T01,153

TS
I:hmtun £ CANI
AN }*‘1}

Orie. Sueli Domto
bacowion N §
0 et '%\-\ H ——
Q5. CRSSUL
|masinatos £ canmbo) [a4sinanzm ¢ Canmbnd [asvinamra ¢ caumbu
o4 0a Ay RINETIN- 10 il

Whgera Antanic Carvaihe duo dimT
i B12582.1
Losiclenael

£ sl

Estracts g Itaoeotrics, 961 - Vidh dirs Belezas -CEP: 05335002



pREFERA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSE_JeEULO Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadorla Regional de Satide - SUL
SAO PAULO SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

Sao Paule. 31 de Agosto de 2007,
Memorando n2 424/2017

RELATORIO EM 11 - MEDICAO DE EQUIPE. MINIMA SERVICO DE: L’L(e? 22 QQ!

AMA CAPAO REDONDG / AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FERNANDA E PA JARDIM
MACEDONIA

Destinatrio: NTCSS

Conlratada: Organizaglio Social Centro de Estudos Jogo Amorim — 0.8, CEIAM .

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAQ REDONDO DA
SUPERVISAQ TECNICA DI SAUDE PO CAMPO LIMPO.

N° do processe de origem: 2014-0.321 805-2

N° termo comirzio de gestiio: ROG672015

PERIODO DE MEDICAO; JULHO /2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionais e carga hordria semanai de plantoes de 12
horas NAO REALIZADOS no més, bem como ¢ nimero de justificado, ndo justificado e por afastamento
superior a 30 dias néio repostos, conforme previste na Equipe Minima, por unidade e servigo de satide, cujos
documentos comprobatdrios encontram-se arquivados nesta STS.

5') NE de plantdas | ¥ de Plantbes nfio
. mha realitadoy reslizados por
e s |
e | comausaneia | superiora 30 dias
B “Inustiic i reposto .
ANAATUBS Y
INTEGRADA PQ 52 3 0 ° . u_‘___z____ IS 9. -
FERNANDA - 1Zh | PEDIATRA !
da sagunda a 52 11 1} i0 1 1
sdbado R
Pediatra - Justificada; 4 piant3es de férias ¢ 06 plantdies de Atestado.
AMA CAPAD | CUINICO o
REDONDD -24h | DIyNO 10 il 0 4 A
de segunda a PECIATRA . JJ\
dominge DIURNO 62 6 ¢ 6 0 9 _ )
ANVIA CAPRD | QLINICO T
REDONDO-24h | NOTURND s 2 ° 2 o 0
desegundaa | PECIATAA 7
domingo NOTURNG 52 4 a N ) o 0 C—
Clinice Medica Diurno: Justificade: 6 Plamides de Férians, 02 plamdes de AMestado.
P'ediatrs Diumo: Justificadn: 65 Plantdes do Féras, 1 Plamifio de Atestodo.
Clinice Médica Noturmo: Justificativa: 02 plantdes de Férias,
Pediatre Noturno: Justificativa: 04 plamdes de Férias. _

Estrada de specerics, 961 - iz das Solezas -CEP: DSRIS-00T

o5
N L
v
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Nucleo Técnico de Contratagzo de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saide - SUL
SAQ PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Ne de N de PlantBes | Nt de PlantSes | Nt de Plantdes nlo
N% da ¥ de PlantBes Plantdes | NBo reatizados | ndioreslirados realizados por
URIDABE CATEGOMIA | PamdesIdh 12 hNIo Nio por por contratados com
PROFISSIONAL [ previstos no realieados | TEATRedos h o . f
mis "porNio | comAusdncls | comausdncia | superora 30dtas
contratacio | Justificads Enjustificada nE raposto
CLiNICO
ILANG 62 a5 o 4 0.5 o
PEDIATRA - ]
PA ID MACEDONa | TIURNO 62 15,33 0 14,83 0,5 (]
CUNICG
NOTURNO 62 13,25 0 13 0,25 Q
PECIATRA T
NOTURNG 62 11,33 0 it 0,33 0
. T
Clinica Médica Diumno: Justificativa: 4 plantdes de férias. i o e
Pediatra Diurno: Justificativa: 14 plantdes de Férias ¢ 0,83 de atestado.
Clinica Mddica Noleno: Justificativa; 13 plantdes de Rrias.
Pediatra Nolume: Justificativa: 10 plantes de férias ¢ 01 plentie de Atestado.

» Déficit de Profissionais da Administragio Direta:

17

l Auséntia de -j
PA 1D MACEDDNIA | cy1y médico 085: 01 Profissional remanejado para realitagie dos plantdes em outro
100 dlinico 20hs servigo, pactuado com AHM e SMS. :
Frrtr wehw s/ ine Jaim o e —— e o
———- A
e TN - godight? ’
N S, - 11 U n “;“
N / i ., EY o) b . Wi 'Il.-\.\
(_/ A - ’ ~ ﬂ&‘ww: o i ‘_L\
STS 7 Tsfs S ‘E“T_R&SUF‘“
lmina::mcca;imm; igmimﬁlcwi;tobul?. {RsinEtyrD ¢ coTimbuy e kariinh
Ly — & 05 (2o * JCF | T
ety | s o
c‘m‘:; Denhsk@ ©r. E . é?}t“ - r T ‘I_“‘.:*___',.‘r
- . 54728 o -
crRO: ¥ Goodomis Hics Mmoo b



Secretaria Municipal da Saude

t : igos de Satde
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de ng\*l"goélgg SUL
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Su

SAUDE

AGOSTO/2017

EM |

it

2]
PREFEITURA DE
SAOPAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadorla Regional de Satide - SUL
Supervisdo Técnlca de Saride de M’ Boi Mirim

[To N°{3a2T400 |

Memorando n® 147/2017 530 Paulo, G5 de Qutubro de 2017

Relatéria EMI - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF, NIR/CER, HC,
EMAD, PAJ, CAPS, URSE, C£D.
"'—'——‘—-—'—-__l__‘____‘

Destinatdrio: NTcss

CONTRATADA: O.5. CEIAM

Satde de M Boi Mirim,

N2 preresso de origem: 2014-0,321,805-3
N2 Contrato de GestJo; RO0&/2015
Feriodo de MedicZo: Agostof 2017

Apresentamos no Quadre abaixo, o numere & carga hordria semanal dos profissianais NAD CONTRATADOS
conforme previsto na EQUIPE MiNIMA, e de respansabllidade da CONTRATADA, por unidade
cujos documentos comprabatérios encontram-ge arquivados nesta CRS/STS;

e servigo de sadde,

DEFICIT DE
FISSION CARGA HORARIA
UNIDADE/SERVICO PAO NAL CATEGORIA SEMIANAL OBSERVALOES
(Nio PROFISSIONAL (HORas)
CONTRATYADO)
CAPS INFANTO FUVENIL M 0% MEDICD 20 fg r;::; unz com
BOH MIRIM NEURCLOGISTA PSIQUIATRA,
CAPS INFANTO JUVENIL M _ .
BO; MIRIM 1 ASSISTENTE SOCiAL 30 -
MEDICO -F
I -
UBS J COIMBRA 1 GINECOLOGISTA 20 ¢
CAPS ADN! ID ANGELA 1 OFICINEIRO 20 .}
CER IV M'BOI MIRIM 1. . I* MEDICO OTORRIND 12 e
o MEDICO .
uBs | - S
BS INTEGRAL VERA CRUZ 05’ GINECOLOGISTA 20

Fonte: CNES Agosto /2017

muaammm-mmwms ~CEP: g5a15-003
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Secretaria Municipal da Satide

Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saide Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ceordenadoria Regional de Salide — SUL

" PREFEITURA DE Supervisio Técrica de Satde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO P
« Défidt de Profisslonals da Administraglo Direta: i
DEFICIT DE CARGA HORARIA
UNIDADE/SERVIGO PROFISSIGNAL m“ﬁf’;;‘l’:& SEMANAL O8SERVACDES
R P seis: {HORAS)
UBS J ARACAT! 1 MEDICO a0 - | PROFISSIONAL PMMB
GENERALISTA
UBS ) GUARLIA 1 MEDICO a0 ‘| PROFISSIONAL PMMEB
GENERALISTA
AMBJUBS INTEGRADA PQ 1 MEDICO an | PROFISSONAL PMME |
NOVO 5T0 AMARD GENERALISTA ‘
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 1 MEDICO 20 PROFISSIONAL PMMB
GENERALISTA -
Fonte: CNES -Agosto f 2017
P‘: .
Dre, bilce \a Forels -
LLe L)t 3 H
STS 3. CRSSHIL
{uRsinTiura o corimbo) Luasingtarm ¢ carimbo} {assingiyra ¢ cariming}
RAYALNLP S [ Yo i

O 10 Tl ¥

Esiraia de Lopecere, 361 ~ Vi dos Belezas -CEP; 05335-003
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Memorando n? 466/2017

DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.5, CEJAM

CBIETO: Rede Assistendal do Distrite Administrative Ca

Ne processo: 2014-0,321.805-2

Secretaria Municipal da Sadde

Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satde

Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saide — SUL
Supervisgo Técnica de Salide Campo Limpo
TID N°

N2 Cantrata de Gest3o: RODS/2015
Perfodo de Medigo: AGDSTO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo,
CONTRATADOS, conforme previsto na E

s Déficlt de Profissionais da AdminlstragSo Direta;

162258

580 Paulo, 30 de Setembro 2017.

RELATORIO EM | - MEDICAD DE EQUIFE MINIMA ESF&BS,AE.A_M&-E,N&E,N[R{CER,Hg,EMAO.PAI,CAPS,URSI,CEO.

pio Redondo da Supervisio Téenlca de Sadde Campe Limpo.

a nlimery de profissionais e carga horéria semanal dos profissionais NAQ

QUIPE MINIMA, ¢ de responsabilidade da CONTRATADA, por unidade e
servico de saide, tujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

DEFICIT DE CATEGORIA CARGA HORARIA
UNIDADE/SERVICO PROFISSIONAL SEMANAL OBSERVACOES
PROFISSIONAL
{HORAS)
UBS IO COMERCIAL 01 MEDICO ESF 4 . Profissional PMMB
L35 1D MARACA o1 MEDICO ESE 48 o} Proflssional PMMB
UBS 1D VALGUIRIA 01 MEDICE ESF a7 Praflssional PMMB

Fomte CNES Agortn?

Bupai i

r

IR R R D R

7
3TS
tn;mamra € carimby) {s3iniora ¢ carimboy
Zf afptr ZS 1o 1los
T T
Roplils ia A e A ! Mexandre Gongabs

C. Dentista

CRO: 54728
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pREF|RA DE Secretaria Municipal da Satde

A Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAOSE:QEULO Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

= Coordenadoria Reglonal de Salide — SUL TID N 3EZ2390%
PREFEITURA DE Supervisiio Técnica de Salde de M’ Boi Minm
SAO PAULO
Memorando n® 148 /2017 3o Paulo, 05 de Outubra de 2017,

RELATGRIO EM It - MEDICAQ DE EQUIPE MINIMA SERVICO DE PSM, PA, AMA 24 HORAS, AMA-12HORAS
E3PA
Destinatdrlo: NTCSS

CONTRATADA: Q.5, CEJAM

Dhjeto: Contrate de Gest3o da Rede Assistencia! do Distrlto Administrativo do Id. Angela da Supervisdp Técnica de
Sadde M Bei Mirim,

N? processo: 2014-0.321.805-2

N2 Contrato de Gest3o: ROOG/2015

Periodo de Medigdo: Agostof2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionals e carga horéria semanal de plantdes de 12
horas NAO REALIZADOS no més, bem como o nitmero de justificado, n3o justificado e por afastamento superior a 30
dias ndo reposto, conforme previsto na Equipe Minlma, por unidade e servigp de sadde, cujos documentos
cemprobatdrios encontram-se argquivados nesta 5TS.

L N% de
L . Nede
e SR - |piantsesngp| wege | Plantdesodo
R | e e e TRARAES T realizados por
S iNede .| realizados | Plantdes ndo
Plantdes i i ‘NEa | T - contratados
Unidade Categorfa 17K PlantBes 12 | reatadis” T por realizados por com.- -
Profissional st b Nio or Mo Contratados | contratados afastamento
' .pnd mes . reanzados oopn:rataﬁo |5, e jcom auséncia superlora 30
T T T e | Auslinga injustificada pe -
Austiicada " féposto r'/\
! e o Al
AMA JD CLINICO 124 6,08 1] 5,75 0,33(*%) 0
ANGELA - PEDIATRA 93 12,33 0 11,33{**) i 1]
12horasde ["ypiipaiEo | 31 2 o 2 D 0
segunda a R
dom]
OMNES | pENTISTA 3n 0 0 0 o 0
Clinfco Geral: Férlas: 2 Planibes, 3,75 Ateslado
Pediatra: 11 Plantes de Fénas, 4 horas de Atestado {0,33)
Cirurgia Geral: 1 PlantBo de Atestado, 1 Piantio de Férias.
{ * ) 4 Horas de Atraso.
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Secretaria Municipal da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadora Reglonal de Satde - SUL

PREFEITURA DE- Supervis3o Técnica de Satde de M’ Boj Mirm
SAO PAULO
...... N® de
. |pmsstan) e | meeerie
g R & cehsy | Tealizadds | PlantBes nfo cdntratadzs
Unidade Categoria antdes - por realizados por com
Profissiohal S R contratados | contratados
previstos | .. 0. i . afastamente
no més cam cofn auséncla superlor a 30
: _ i Ausdncia Injustificada dlas 3
Justificada s+ -] dlasndo
TR e o e rEposia.
AMAJUBS
INTEGRADA. | ¢y ynico 54 2 1 1 0
PQNOVO
SANTO
AMARD -
12 h Segundaj PEDIATRA 54 1,08 1] 1,08{") 1]
a Sdbado
Ciinfco Geral: Atestado 1 Plant3o,
Padiatra: 01 dia do falta, 0,08 atrasos
( * )1 Hora da Atraso)
AMASUBS
INTEGRADA CUNICO 54 4,50 0 3 1.5 (%) 0
D CAPELA -
12hSegundaj PEDIATRA 54 5,75 0 4 1,75(**} 1]
2 Sdbade

{ *} 18 Horas de Alraso.
(™ } 9 Horas de Atraso.

Clinico Geral: 3 Plantbes Féras, 1,5 atrasos
Pediatra: 4 Plantdes de Férias. 01 dia da falla e 0,75 atrasos

Fonte =DM e dados da 0 5.

st

Dra i

L

yANgeisla Ferreitd

STS

¢ carimho)

BE % At
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o Secretaria Municipal da Saude
;%ESEI;K?:L% Nucleo Técnico de Contratacéo de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

_"  AL DE SAUDE
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIP,

Coordenadoria Reglonal de Salde — SUL
SAO PAULO SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LiMPQ
Sdp Psuiu._3_0_§gtembm de 2017
Memorando n2 46772017 TID N°

G
RELATORIO EM 11 - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA SERVICO DE:

AMA CAPAQ REDONDO / AMA/URS INTEGRADA PARQUE FERNANDA E PA JARDIM
MACEDONIA

Destinatario: NTCSS

Contratada: Organizagdo Social Centro de Estudos Joflo Amorim — 0.8. CEJAM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAO REDONDO DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DO CAMPO LIMPO.

N" do processo de origem: 2014.0.321.805-2

N° termo conirato de gestiio: ROD6/2015

PERIODO DE MEDICAQ: AGOSTQ/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o niimere de profissionals e carga hordria semanal de plantdes de 12
horas NAQ REALIZADOS no més, bem como o nimero de justificado, ndo justficado e por afastamentn
superior a 30 dias nfio repostos, conforme previsto na Equipe Minima, por unidade e servigo de satde, cujos
documentos comprobatrios ercontram-se arquivados nesta 5T$.

N& ge Ne de PlantSes | N2 de Plaotles | N de Mantdes nic
Nede | plaiitdes | Plantdes | Mo realizatos | nio realizacos reztados poy

CATEGORMIA | MentBes1Zh Nu ) bor por contratadss tom
UNIDADE PROFISSIONAL| previstasno | 120N contratad, g
mis ’ porRlo | comAwsdncas | comauséncla | superiora 30 dias
mmu;ﬂo 7 Justificada Injustificada nio reposto
AMAJUBS K
INTEGRADA PQ o 54 13 . o 13 ¢ 0
FERNANDA - 12h
de segunda a PEDIATRA 54 4657 0 3,67 0 ]
sdbado

Clinlca ~ 13 plantGes de Férlas.
Pediairia - 2 plantdes de Férias, 1 plantiio Alestado, 0,67 auséngia por Intimaclo judiclal. D1 faita injustificada.

AMA CAPRD CLintca . .
REDONDO - 24 h OIURNG 152 ¢ 950 o 8 15 0
de segunda a PEDIATRA .
domingo DIURND 62 - 2- 0 2 o °
AMA CARAD CLNICO .
REDONDO - 240 | NOTURND 2. 5. - o 5 0 0
de segunda a PECHATRA R
domingo NOTURNO 627 4 0 4 0 4]

Clinico Dinmo - 8 plamdes de férias, 01-Rit mjusuﬁcada, 0.5 atraso (6ha).
Pediatra Diumo - 2 plamides de férias :

Clinico Nowmo - 04 plamBes de férfas, 0 plant@io de Atestado.

Pedistra Notumo - 04 planides de férias

A~

i
Estrads de Mtapecenca, 961 ~ Vi dus Setezes CEP; 058354603 ‘
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PREFTURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Niicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL

) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde — SUL
SAO PAULO SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Kide N7 de PiantBes | N® de PlantBes | M3 de PlantBes nlo
wt do 2 de PlantBes Plantes | Mo reatizados | mBo realzados realizados por
UNIDADE CATEGORIA | Plantdes12h 12hiNge - NiIo por por contratados com
PROFISSIONAL | previstos no reallzados lizad ¢ - c } F
mas porNEs | com Ausdnela | comausBnciz | supericr a 30 dlas
[ A tustificada injustificada nSo reposto

cLivICo
DIURNO 62 0.5 0 05 0
PEDIATRA

PA SO MACEDONIA | DIURNO 62 2 o 2 ¢ 0
cuNIco
ROTURNO 62 0 0 0 o 0
PEDIATRA
NOTURKO 62 01 ¢ 01 0 o

Clinico Diurno - 0,5 atrasos. [ 6 hs).

Pedigwra Divrme -~ 2 plant8es férins,

Pedintra Notumo - | planito Férins,

= Déficit de Profisslunais da Administraghio Direta:

Ausdngia de :
: . . 1
PA 2D MACEDONIA médico 085:; 01 Profissional remanejado para realizzg3o dos plantdes em outre
DOMAL MO | clinico 20ms servico, pactuado com AHM e SMS, A
als :
....... WL O e :

STS )

tassinttwn ¢ carimbo) * {ans © carimbo]

)
45 Je% fi9 29 105 jtor

Rogdrio Mailes Machha e 4 ;‘I
961 - Vila dus Desezas -CEP: 03835-002 \ ;} &}' }(5?)

. .- tiid
Supsruiner Tas, 1)- $TREL_c, DR
REp 6217837 '



e Secretaria Municipal da Saude '
PR R B Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satde

saosg:seu"o Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL

SETEMBRO/2017
EM |

TiD H’%

o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
o Coordenadoria Reglonal de Saiide —~ SUL

PREFEITURA DE Supervisio Técnica de Salde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO pert
Memorando n? 168 $&o Paulo, 035 DE Novembiro de 2017

Relatério EMI - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF, NIR/CER, HC,

EMAD, PAL, CAPS, URSI, CEO.
Destinatario: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CE)AM

Objeto: Contrato de Gestio da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do Jd. Angela da Supervisio Técnica de
Salde de M Boi Mirim.

N# processo de origem: 2014-0.321.805-2

N? Contrate de Gestio: R0D6/2015

Perlado de Medigdo: Setembro/ 2017

Apresentamos no Quadro abaixo, o nimero e carga horiria semanal dos prohssionats NAQO CONTRATADOS
tonformoe previsto na EQUIPE MINIMA, & de responsabilidade da CONTRATADA, por unidade ¢ s2rvigo de sadde,
cujos documentos comprabatdrios encontram-se arquivados nesta CAS/STS:

T P:'B ot oagma |- .
UNIBADE/SERVICD. | [~72" & i EMANAL - | | OBSERVAGOES
CAPS INFANTO JUVENIL M 0.5 MEDICO 20 COT: E:.S::;Ooiom
BOS MIRIM ! NEURCLOGISTA 1
CAPS INFANTO RIVENIL M e "
o -l
BOI MIRIM 1 ASSISTENTE SOCIAL ELL) - \\I-/
CAPS INFANTO JUVENIL 1 . PSICOLOGO " CO“;:%S::;’BEOM
M BOI MIRIM { PSICOPEDAGOGO ) PSICOLOGO
CAPS ADIII I ANGELA 1 OFICINEIROD 20 .-
. Mipico
CER IV M'BOI MIRIM 3oL L[ OTORRINGLARINGD- 12
o . LOGISTA
MEDICO
UBS INTEGRAL VERA CR , | -
RA CRUZ 0.3 GINECOLOGISTA 20 -(
mepico ,
UBS § COIMBAA R,
" ! GINECOLOGISTA o { 7

Fonte: CNES Setembro/ 2017

Fattada de apecevics, 961 - Via das Belrmas 0P 05535-003
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL
@ SECRETARIA MUNICIPAL: DE SAUIDE
Coordenadaria Regional de Salide — SUL
PREFEITURA DE = - R
) Supervisde Técnica de Satde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO pe
+ Dificit de Profissfonalis da adrn!ulstnﬂo nm
dt‘ CARGA HDRARIA
cmeom ’ :
I3 5011 2 RO R | RPBSERVACOES.
UBS ) ARACATI 1 MEDII:O a0 PROFISSIONAL PMMB | /
GENERALISTA d
U85 1 GUARUIA 1 MEDICD 40 PROFISSIONAL PMMB] /
. GENERALISTA J
AMASUBS INTEGRADA PO 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMB L |~
ROV STO AMARO GENERALISTA
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 1 MEDICO an PROFISSIONAL PMMB /
GENERALISTA
Fonte: CNES -Setembro / 2017
Surh Do ToRTE ,
. e -'
; 7 M war i
ST’{S;",:' 0S. T CRSSUL™ |
fassinamra e carmabo {m:wmhm
ands
mm—n_ L‘ g E Qe 1t BT _th _1_
RF:101,153-4 v, Epnami Crvera 2 Cunfa
Jnkrma o ¥ |M 1
Ao usn Marca Antanio Carvalh da tima
RF: 642548 1 ;!
Coordengdod !
CRS-$uf
:\" ‘,

Edtrada de Repecrrica, 961 - Vil das Belezas -CEP: 0585-00)



pREFRA DE Secretaria Municipal da Satde

A Nucleo Téchico de Contratagédo de Servigos de Saude
SAOSE&ULO Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL
i‘} SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
had Coordenadoria Reglonal de Satide — SUL
PREFEITURA DE Supervisio Técnica de Satde Campo Limpo__.... ..
SAO PAULO e il e T
Aoz
Memorando nt 5332017 S3o Paule, 30 de Outubro 2017,
RELATORIO EM | - MEDI EQUIPE MINIMA ESF,UBS, E,NASF Ni RC.EMAD, PAY CAPS LUIRSLCED,

DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.5. CEJIAM

OBIETO: Rede Assistenda) de Distrite Administrativo Capio Redondo da Supervisio Téenlca de Saide Campo Limpo,
NP processo: 2014-0.321.805-2

N# Contrato de Gestdo: RDOG/2015
Perioda de Medi¢lo: SETEMBRO/2017

Apresentamos ng¢ Quadro abaixo, o numero de profissionais e carga hordria semanal dos profissionais NAQ
CONTRATADOS, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por unidade e
servigo de salde, culos documentos comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

s Déficit de Profisslonals da Administragio Direta:

. OBSERVAGHES:

LSS 1D COMEAGIAL 02 MEDICO ESF 40 Profissional PMMB 7 |

UBS 10 MARACA [N MEDICO ESF a0 Profissional Pamp |~
Al 1 Profssional PMMBe 1
UBS ID SAQ BENTO 55 MEDICO E5F profisslana de 20 hs. |- |
UBS LUAR DG SERTAQ 02 MEDICO ESF 10 Proflssional PMMB ¢ |
UBS JD VALQISRIA [} MEDICO ESF 49 Profissional PMMB .1
Foras CWES ST e e e —

« Profissionais contratados pela Q.S.

. H ) .
Kase "EDSMEO” CERTAC 1 MEDHCO ORTOPERISTA 12 .

HOSP. REDE HORA CEATA C t i
UMPD 2 ENFEAMEIRD 35 i 1-
UBS PO DO ERGERHGI 01 FISIOTERAPEUTA 30 ! .

R ag¢ . S

Sun S . i
N

e rrrera i
ST CRSSUL?
(2epnatum ¢ carimbo) (@sinxurs © cafimba)

(avmatur ¢ cmmlfﬂl
s f o far

reeit mm{r{iwr“ﬂ::".dcﬂma
TRAIATN T
- opening

5 C Soneit gl

S O

LA
Iy
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Secretaria Municipal da Sande ,
PRAEEEEM Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
. SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

| SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Sadde — SUL
PREFEITURA DE i )
Superss30 Técrica de Salde de M Bol Mrim
SAD PAULO
Fiemarandn ot 160 017 S5 Pausloy, I05 d Mawembrs de 3017

CONTRATATA: 05, CELAM

Ojete: Contrato de Gastdo da Bede Assisiencial de Disirite Admisistrative do . Asgela da Sugervisls Tecnica de
Sarlegie M Bk Mirim

B processs: J004-0 377 8057

B¥ Contrat de Gesthoo ADOG/ 05

Periodo de Medicle: Setembeo f2007

Apresemtamas no Quadeo abaiss o nimens & profinionats ¢ canga hararia seeanal de plantSes de 15
Batay MAD REALIZADOS no mis. bem come o ndmers de pustificado, nds justificsss e por slastamento superaos 30

das ndo repoato, conforme grevisio na Couipe Minkma, per unidade » wereon de saifde, cujah decumentn:
COMpREEalSdion encontram- 1 afquivsdos sesta 5TS

d
1 MY de
Flaasies ndio
- ridii o par
; : ooniFs e
superor a 4o
Sy nlia
it
AMA 1D CLNIDO 130 1345 o 11,00 LR T 0
LA -
12 hores ae | PEATRA | %0 T 0 & 1 0 i
wegundaa | CIRURGIAD 0 10 a 19 1 0 i
dominge | CDENTISTA | 30 [/ [ _ b 3 ] |
Lhnio: himificadas: Ferias: @ Planalics, Mestado: 4 PaneBes. kN |
Pedutoa: Judtificets Férlas: 2 Mlasalies, Alestads: ¥ Mardlies, Congrensa: 1 Plangdo. | Faita Injustificads I
:Elr Geral: frficedus Féras: B plasades, Alestadn: 1 Mareks I Falta njuslificada |
(L™ 16 horan de alvasn ;
IL
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude ;
Nucleo Técnico de Contratacio de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde — SUL
Suparvisio Técnica de Saide de M’ Boi Mirim

W | e

BRI

ENTEGRADA
POy NOWD
AANTO

CLNKA

125

AMARD -
12 b Sepeesdy

| Clirdon: Congrassn: 1 Mlastlo, Nie contratacio: 5 Plantbes, Fahas kjusificadas:] Plansbet

2 Sdbido

FEDHATRA

i1

%04

L25E" o

108 1%%] 0

 Pediatia: Masilo sdo conirstads: &, Fakta iejustificada: 1.
“-ﬂ ¥ Forgn de Mvass.

** ) 1 Hoaa de Arrasa,

LLEERITE L

T

52

8.5

383("} o

1D CAPELA, -

12 b Sepuesds
& Sdbade

PEMHATRA

52

8.5

KS{ ==} a

| Chinico: Atestada: 3 Plantbes, Falta Inpasaificada: 3.
Pedistra: AMesado; ), Rlo contratedo: 3, Faita injustacada: §

[ * 1 00 Mgras de Akras.
| ** } & Hovas de ABraso

Fomte = DM & dados da 0.5

T - 07 i M
et 1839

CRSSLIL |
R L
j ¥y

B R SEPR ¢

Freardinamiier
kgl



PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Nicleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenaderia Regional de Saude Sul - CRS -SUL

()

PREFEITURA DE SECRETARIA WJIICIP:BL muﬂ?ﬁ_
SAD PAULO SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMIAG
S Paslog ¥ Oulubeo de 2017,
Memorando n® 5342017 B
Ti
Huunﬂfﬂ

RELATORIOEM 11 - MEBICAD DE EGUIPE MINIMA SERYICO TE:

Destimatano: NTCSS

Uontratndn: Orgasizsgiin Social Cemtro de Esudas folio Amonm - G5, CERAM

Dibjeta: REDME ASSISTEMCIAL U0 DESTRITO ADMIMISTRATIVO DO CAPAC REDOMNIRD 134,
SUPERVISAD TECWICA DE SALUDE D6 CAMPO LIMPEL

MW® do processy de origens; 2004-0,321 805-2

I® lerm conbralo de gestho: RO0GI01S

PERIDO DE MEDMGACD: Sebembr 2017

Apresentamos ma Juadro alaizo o simere de profisskenas ¢ carga hordns oomasal de plentses de 12
koras NAD REALIZADOS po mis, bem comss o nidmero de justificado, nio justificads = por alastamentn
siperior a A0 dias ndo repastos, corlorme previsio na Egeipe Minena, por unidade e servipo de seide, ozje
docamenios comprobatdrios encontram-se arquivados nesta 575

Y Wde | M0t Pt | e e Phamitan | e Panien ke |
e Peeen | Wi oteadkn | i reskruccn | eolsacen par |
ot PROFETRONAL n.hlﬂrnh ﬂﬁﬁr._ ] _.ﬁql H#ﬂﬁl HL .-Em: |
| wis e | g R | o Aita | coom munbiocis | pepationn s |
| ey | el | ishnoficads uaw |
| _ U ] b S e el
| Int“ﬁ"""m“m | cueco 5 1 | 0 | [ o
| TEFRAANDA - TR | 1 1
| e gt h FELATAA 51 15 | 0 1 -] i}
| hbada 5 | : | _
| Dirvige = D7 plancdes I ¢ 0 plasbie: de Aesiados:
{Redatea — | prankies de Mriad ¢ O planido de Abevtado; .
oo | oumn | W | ww | o | w | e |
ese-cpeotierias T i o i
_dorueg | oumw | ¥ e i WD LA s 4 | 1
sk CArRD
REDOKDO 34 h | e . s 9 w g o
=3 S — Ly S (Y i .
| e | wonwwn | % | 3 | e | 3 2 2
Chimiras MHiipmn: Justificadin: 04 placifes de vizs, 03 plastbcs de Mlentad, § plaribes d2 © oagreass

Lapuntaficadn: 8 filai 00 bora di strws pO007™;
Prilidira Dimrme: badiflosdas: 1 plambe de Ateuado, 01 plartlo de Coagresn;
Irjusnificada. @1 Talia , 01 hoes de mirass 4008

| Climire Mulurnn: 08 plavsies & Sian, 02 plantas de Aot

falrads ot RagsnFTE, S - W L Benain TP SULTS-0ET



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satide

A Nucleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Saude
SAOSEJ?‘_ULO Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL
1'!?"
ki SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Satdde ~ SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

N¢de N de PlantBes | N2 de Plantbes | NR dx PlantSes nio
N¥ de N de Plath PlantSes | NIorealzados | ndo realizados reslirados por
UNIDADE CATEGORIA | Plantbesi2h 12hNo Nio por por tontratados com
PROFISSIONAL | previstos no txndos realieados | contratados | contravados sfastaments
mas S por M35 - | com Auséncls § comausdncla | superfora 30dias
contratsgdo |  Justificada Injustificada N3 repatto
CUNICO
DIIRKO 50 9,08 o 9 0,08%* 0
[ FECIATAA T
PA D MACEDORNIA | DIVRNO §0 3 0 3 ¢ o
I
Favice T
NOTURNO 60 6 ] 6 o ]
PEDIATRA
NOTURKNO 60 7 0 7 0 0
Clinico DHurno: Justificada: 08 plantdes de frias ¢ 01 plantde Licenga Gala; - )
Injustificada: | hera de atraso ((,08)**
Pediatro Diurno: 03 plantdes de férias:
Clinico Nolumo: (6 plantdes de féras; '
Pediatra Noturno: 07 plamdes de firias;

+ Déflcdt de Profissionais da Administragde Direta:

AusBrcia de
PA 1D MACEDONIA médico 0QB5: 01 Profissionagl eeenanalado para realizaclo dos plantdes em outro
CuNICD clinico 20hs Servigo, pactuado com AHM e SMS, ,
. semanals —— !
Liete ek fone e

a
A

1
1
1}

Bt} /asﬂ:: ‘

{assinziem ¢ carimba)

A

Sk

\

" CRSSUL:

{zinatum ¢ 2 l{lb;\j

A

Lo o n Aarca Anlonit Cﬂ"‘"‘"\l.m “'e\'-l‘jmu

o B LT Bt §42 5871 -

¢ondeanoad {
P Gt \ H
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pREFRA DE Secretaria Municipal da Saude
A Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAOS‘I;QEULO Coordenadoria Regional de Salde Sul -~ CRS -SUL

10.3 METAS_DE QUALIDADE

10.3.1. As metas de qualidade serfio avaliados e pontuados através dos indicadores
estabelecidos no anexo Il — Matriz de Indicadores de Qualidade e explicados no anexo 1V —
Quadro explicativo da matriz de indicadores de qualidade.

10.3.2. A avadliacBio dos indicadores de qualidade, com valora¢do dos resultados, serd realizado
trimestralmente pela Comissdo Técnica de Avaliogdo (CTA) nos termos de suas
responsobilidades descritas no item 6.7 deste contrato de gestdo.

10.3.3. O niio cumprimento das Metas de Qualidade implicard em desconto proporcional &
meta nio cumprida, conforme matriz de indicadores, que incidird sobre 5,00% do valor global
de custeio do contrato.

10.3.4 Em caso de ndo atingimento de 100,00% da meta estabelecida para cada indicador, de
acordo com sua periodicidade, a pontua¢do serd zerada e o NTCSS nos termos de suas
responsabilidades, fard trimestraimente o desconto proporcional correspondente as metas néo
atingidas, no més subsequente a reunido de CTA.

De acordo com a Matriz de Indicadores de Qualidade, do Termo de Apostilamento n®
006/2017 para os meses de julho e agosto/17, e o T.A. 010/2017 para o més de setembro/17.

TERMO DE APOSTILAMENTO n® 006/2017
AD TERMO DE CONTRATO DE GESTAQ N* R006/2015 SMS/INTCSS

GRADE DE QUALIDADE
R0O06/2015
Objetivo - Indicador Evidéncia JULHO AGOSTO
PSN'RTUAngRDE NAENTREGA
DE RELATORIOS MENSALS DE PROTOCOLD DE
PONT AL DADE MA PRESTAGAD DE CONTAS RECEBIMENTO 80 100
ASSISTENCIAIS € PREENCHIDO
FINANCEIRAS
RELATORIO DE
FUNGIONAMENTG DO 3
ATIVIDAGE VERIFICAGAO € "A
conseLHo Gestor | CONSELHO OESTOR DAS CONTENTO" EMITIOO 20
PELA CAS (QIB)
Soma 100 100
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TERMO ADITIVO N° 010/2017 do CONTRATO DE GESTAO N2 R006/2015 — SMS JNTCSS

Prateibira do Mumciore de Sae Pauls

pA "!m.l‘t;; Secretatia Muonioipal do SaGde

ANEXT 1 — MATRIZ B [NDICAGRALS PF QM ALIADE

[AFA LTRRAL P SN THU B

el T

AT oyl durit?

De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatorios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul , em JULHO/2017 os indicadores:

s Pontualidade na entrega dos relatdorios, houve atingimento em 100%.

e Q8 - Funcionamento Consetho Gestor — Memo 127/17Mbm e Memo 359/17 C.timpo
- Atingiu 100% - Consideramos o cumprimento da meta.

De acordo com os relatdrio entregues em SMS, e os relatérios enviados pelas STS Campo
Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em AGOSTO /2017 os indicadores:
e Pontualidade na entrega dos relatorios, houve atingimento em 100%.

De acorde com os relatério entregues em SMS, e os relatdrios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corrobeorado pela CRSSul, em SETEMBRQ/2017 os indicadores:

+ Pontualidade na entrega dos relatérios - houve atingimento em 100%.

¢ Q3 - Execug¢do Plano de Educacdo Permanente - Memo 483/17 C.Limpo e Memo 191/17
MBM. - Atingiu 100% - Consideramos o cumprimento da meta.

s Q7 - Relatorio Comentado — Ouvidoria — Memos s/n2 MBM e C.Limpo - Consideramos o
cumprimento da meta.
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SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

RELATORIO SUBSIDIARIO PARA REUNIAO DA COMISSAD TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
ASSISTENCIAL DO CONTRATO DE GESTAO R 006/2015 — RASTS DO D.A. JARDIM ANGELA DA
STS M'BOI MIRIM E DO D.A. CAPAO REDONDO DA STS CAMPO LMPO.

-9 CTA do TRIMESTRE 2017 — Periodo de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO /2017.

Dados do Contrato: Processo 2014-0,321.805-2
Assinado: em 29/07/2015
Inicio de execugdo: 08 MAIO 2015.

Termos Aditivos assinados no periodo:
- Nio houve T.A. no periodo.

Introdugao

Trata-se de relatério que consiste em avaliar a qualidade e produtividade assistencial em face
do disposto no Contrato de Gestdo n2 006/2015 - Rede Assistencial da DA Jd. Angela da STS
M’boi Mirim e do DA Capdo Redondo da STS Campo Limpo, com a 0.5. Centro de Estudos e
Pesquisa Dr. lodo Amorim — Cejam , referente aos meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E
DEZEMBRO/2017. A pontuacdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos il
(Parametros para Pagamento € Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servi¢o) e V (Quadro
de Equipe Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e demais altera¢les dos
termos aditivos.

Excepcionalmente esta reunido serd realizada extemporaneamente ag calendario firmado para
o acompanhamento contratual, em virtude da aposentadoria e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ac quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o
acompanhamento da execugdo contratual ocorreu regularmente durante todo o periodo sob a
responsabilidade das Supervisdes Técnica de Satde de M'Boi Mirim e STS Campo Limpo.

A avaliacio da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatdrios de
producdo do Sistema Websaass, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de
dados da SMS pela equipe da STS/CRS.

Conforme previsto em Manual de Acompanhamento ~ Metos de Produgdo , toda a produgao
apresentada, para fins de aferimento de resultados das respectivas linhas assistenciais, foi
ajustada até o limite de 100% da metas contratuais, e seguirdo as clausulas no contrato,
conforme abaixo.

Os guadros apresentados tiveram como base de referéncia os seguintes relatérios:

Painéis de Controle — Relatdrios de Produgdo - http://websaass.saude prefeitura.sp.gov.br/.
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METAS DE PRODUCAD:

10.2.1 O cumprimento de 85,00% ou mais dos METAS DE PRODUCAD ASSISTENCIAL nio
implicard em desconto.

10.2.2 O ndo cumprimento de ne minimoe 85,00% implicard no desconto de 10,00% salwe a
proporgio do respectiva linho de servigo, confarme anexo I = Pardmetros para pagamento &
avaliogho de desempenho por linha de servico; o descanto proporcional incidird sobre 95.00%
do valor totol de custeio deste Contrato de Gestao,

10.2.3. As metas de produgho ossistenciol serfo acompenhodas mensalmente pelo
Coordenadorio Regional de Sadde e [CRS) e Supervisdo Técnica de Soude (5T5), nos termas de
suas responsabilidodes descrites no item 6.1 deste Controto de Gestdo, ¢ levardo em
considerago as atividodes reolizodes frente ds metas estabelecidas part coda linha de servico.
Conforme Anexo V - Quadro de metos de producdo e Equipe Minima por modolidode de
Atengfio e Linha de serviga, deste controto.

10.2.4 A produtividade sert avaliada trimestralmente em reunio da CTA, e, coso de ndo
atingimento de no minimo 85,00% das metas paro cada linha de servigo contratads, o NTCSS,
nos termos de suos responsobilidodes descrito no item 6.5, procederd oo desconto
proparcional, no més subsequente & reunido de CTA.

10.2.5 Caso sefa verificado que 6 ndo cumprimento da meta de produgdo ossistenciol devew-se
& nio contratacio do nimero de profissioneis estabelecido no equipe minima, o NTCSS
procedera ao desconto somente referente & ndo monutengio da equipe minima, cldusula
7.3.2 0, ndo incidindo neste coso de duplo desconto,

10.2.6 Em coso de execugdo aboixo de 85,00% dos metas de producdo assistencial por perfoda
maior de 3 meses consecutivos, olém do desconto previsto no item 10.2.2,, sem prejuizo de
outras sangdes , serd realizoda a revisGo dos melos de producho assistenciol poctuadas por
linha de servico, dos recursos humanos estimades pora execugdo dos otividades controtodas,
assim come a revisdo do Plano Orgamentdrio de custeio, com bose na analise de eventugis
mudanpas na demanda assistenclal farmalizando as necessdrias alteragdes por meio de Termo
Adithvo ao presente confrato.

Representatividade no custeio mensal do contrato conforme T.A. 010/2017 (a partir de
setembrol:
- . ""'?:""r.'"".ji R 3 . DA EN 1]_ m 7 E
ESF + ESB+PAVS
| UBS INTEGRAL
UBS MISTA

PAI

| REDE CUIDADGSS DA PESSOA COM | 2,28%
DEFICIENCIA CER + APD
" RAPS — REDE DE ATENCAO 2,64%
| PSICOSSOCIAL
| CEO ODONTOLOGICO " 0,49% .
| AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES/ | 5,43% |
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AMA-E / URS! ]
HOSPITAL DEA:— REDE HORA CERTA | 10,45% - ]
SADT B 2,43%

LINHA DE SERVICO: ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

Analise do Trimestre

A linha de ESF atingiu 96,21 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite madimc de 100%

de realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

.I 2 :I _.1:-:.:.:-. .:.h._'|
L | Temlmaimdo. | oo Resultado %
ES'F 3 el feres "I,- - '.i'_g. “ = ¥ "
| N CONSULTA MEDICA ESF 127.180 146.016 B7,10%
| W® CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 54.376 54.756 959.31%
M* VISITAS DOMICILIAR AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE ESF 410.210 414.000 ~ 99.08%
We ATENDIMENTOS INDIVIOLIAIS ODONTO
ESF 15.227 | 15.552 97,91% |
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA
EQUIPE DDONTO ESF 21.782 54.432 95,13%
TOTAL B658.775 684,756 96,21%

Sem consideragbes.

Nio hi indicagio de descontos para a linha.

LIHHA DE SERVICO: PAl
Analise do Trimestre

A linha de PAI atingiu 100,00% de realizacio da meta no trimestre, com limite maximo de

100% de realizacdo nas atividades.

As atividades tiveram dE:-Empenhu no lnrnestre. conforme quadro abaixe:

s fir. el ewatimde |
rhal ,-* - reall
PAI - Hiﬁlmmm i R Ml
LIBS ID MARALA - 576 ~_|576 | 100,00%
L85 VERA CRUZ 432 432 100,00%
TOTAL 1008 1008 100,00%
Sem consideragdes.,

Mao ha indicagio de descontos para a linha.
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IMHA DE SERVICO: INTEGRAL
Analise do Trimestre

A linka atingiu 90,12 % de realizagio da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizagdo nas atividades,

Secretaria Municipal da Saude

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -SUL

Eoon o e Tomlmde | Toalprevisto Resultado %

UBS INTEGRAL VERA CRUZ b e

N2 CONSULTA CLINICO GERAL 1.998 1.998 10000%
N2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA/ESF 5.358 7488 | 72

N? CONSULTA GINECO-DBSTETRA 805 | 1332 60,44%
| N? CONSULTA PEDIATRA ) 953 1322 “FLE%:
N CONSULTA ENFERMEIRO ESF (BPA/SIA] 2,808 2.808 100,00%

N® VISITA DOMICILIAR ACS [BPA/SIA] 21.600 21,600 100,00%

N® ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO

ESF 31024 3,024 10000% |
N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA ' " _
| EQUIPE ODONTO ESF 10.584 10584 |  10000% |
Ne CONSULTA PSIQUIATRA 375 75 100,00%

TOTAL 45.547 50.541 90,12%
CONSIDERAGOES:

- N? Consulta Generalista — Em todo trimestre - Déficit PMMB e 01 profissional 27 dias férias

novembro e 03 derembro.,

- N2 Consulta Gineco- Obstetra — Em outubro déficit de 0,5 médico, Em novembro déficit de 10
horas e 1 médico 30 d férias, em dezembro 01 profis.de 20 h 30d férias e 01 profissional de

férias 20 dias.

- N® COMNSULTA Pediatra = 1 prof. férias em dezembra, 3 dias licenga nojo e 1 de atestado.

M3o ha indicagdo de desconto.
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LINHA DE SERVICO: MISTA

Analise do Trimestre

A linha atingiu 94,04% de realizag3o da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacdo nas atividades,

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

UBS MISTA

| N CONSULTA MEDICA ESF

51.168 B6,69% |
19.188 100,00%

L o Pl

B WISITA DORMICILIAR AGENTE
[EIML:"HIT&EI.!.? DE SAUDE ESF

b ATEMDRMENTO INDIVIDLUAL

145.200 |  98,34%

DOONTO ESF _ 8701 9380 | 92,96%
Nt PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA )
| EQUEPE ODONTO ESF 27.743 32.760 BAER: |
NP CONSULTA GO 2541 2739 92,77%
H¥ CONSULTA PEDIATRA 463 789 58, 6B
N® CONSULTA PSICUNATRA 1125 1125 100,00%
Nt ATENDIMENTO INDIVIDUAL
ODONTO CBASICA 243 288 §4,38%
| NP PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA ;
EQGUIPE ODONTO CBASICA T48 1008 f.21%
TOTAL 247.903 | 263625 94,04%

Consideragdes:

= NT PROCEDIMENTO INDIVIDUAL Dok EQUIPE ODDNTO ESF =

ARAASLIBS Id. Capela = em Nowermnbro sem justificativa ¢ em dezembro (3 dias de atestads e 1 dia capacitagio

UBES M. Herculang — Em outubod falta de dgua 5 das, em novernbro sem justificativa.

UBS Id, Paranapanema = Em outubre capacitagho 2 dias, em novembio (Enias e derembro 3 dias de férias,
ARASUAS P Movo STO Amaro — Em putubee 00 prof, Férias 30 daas e 02 dias atestado.

= N® CONSULTA PEDIATRA = Em ocutubrg drias, em navembeo 1 dis ponto facultative e 1 fenada,

=ME ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA

UBS Jd. Herculano - Falta de dgua 05 dias em outubro. Movembro e Dezembro sem
justificativa,

= N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIFE ODONTD CBASICA

UBS Jd, Herculano - Falta de dgua 05 dias em outubro. Novembro e Dezembro sem
justificativa.

Nao ha indicagio de descontos para a linha.
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LINHA DE SERVICO =REDE DE CUIDADO DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CER + APD
Andlise do Trimestre com limite maximo de 100% de realizagdo nas atividades,
As atividades tiveram desempenha na trimestre, conforme gquadro abaixo:

L T | Tl
i e e et e
REDEDE CUIDADE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

APD - Ni PACIENTE ACOMPANHADD 100,00% |
CER - N8 PACIENTE NOVO 100,00%
| CER - ¥ PACIENTE EM TERAPIA 100,00%

Sem consideragdes,
Mio hi indicagiio de descontos para a linha.

Ll IC0 = REDE DE ATEM PSICOSSOCIAL
Analise do Trimestre

A linha atingiu 100 % de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizacao nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

Resultads 3
CAPS
CAPS INFANTIL |1 - M BOI MIRIM - W PACIENTES
CADASTRADOS ATIVOS | 465 AR5 100%
| CAPS ALCOOL E DROGAS 11l JO ANGELA - N¥
PACIENTE COM CADASTRO ATIVG Q00 900 100%
TOTAL 1.365 (1.365|  100%

Sem consideragfes:

Mo hd indicacio de descontos para a linha.
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LiKHA DE SERVICD — lataria de Especiali

Analise do Trimestre

A linha atingiu 956,12 % de realizag3o da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizagdo nas atividades.

Secretaria Municipal da Saude
Mucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -5UL

ARAE [ Ursi

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

|-|:_-_.:-:-_I e i
lprevsta | Resutao
s L @
3.795 97,15%
4.140 - 98,72%
Me CONSULTA DERMATOLOGIA 900 1.035 86,965
N CONSULTA ENDOCRINOLOGLA 3922 4.140 94,73%
N® CONSULTA NELUROLOGIA 3461 3.795 91,20%
| N7 CONSULTA ORTOPEDIA 6210 6.210 100,00%
T CONSULTA PNELMOLDGIA 937 1.035 90,53%
| M9 CONSULTA PSIQUIATRIA 643 690 93,19% |
WE COMSULTA REUMATOLOGIA 2568 2.760 93,04%
R CONSULTA LIRDLOGEA 4140 4.140 100,005
| N® CONSULTA GINECO-DBSTETRA ALTO
RISCO) al7 650 B9, 42%
TOTAL 31.172 32.430 96,12%

Sem Consideraghes:

Mao ha indicagdo de descontos para a linha,
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LI SERVICD —
Analise do Trimestre

A linha atingiu 94,69 % de realiza¢io da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de

realizagio nas atividades.

As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

ital Dia = Rede Hor

rta

Secretaria Municipal da Salde :
Mucleo Técnico de Contratagéo de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -SUL

REDEHORACERTA ke | sk P v s
N9 COMSULTA CARDHOLOGIA 3.590 1.603 99,64% |
Nt CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 340 342 99,42%
ME CONSULTA CIRURGIA GERAL 2.403 2.403 100,00%
NE CONSULTA CIRURAGIA VASCULAR 1.029 1.029 100,00%
HT CONSULTA DERMATO 3.462 3.567 97, 06%
Y COMSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1.457 1713 B5.06%
Nt COMSUILTA ENDOCRENOLOGISTA
INFANTIL [{374] BE4 96,49%
| NP CONSULTA GASTRO 1801  1.890 95,29%
e CONSULTA GINECOLOGISTA 342 342 100,00%
N7 CONSULTA GINECOLOGISTA/PHAR 2.077 2.400 86,54%
NE CONSULTA HOMEDPATA 71| 11 100,00%
He COMSULTA GO/MAASTOLOGISTA B8 342 848.21%
% COMSLUILTA MEUROLDGISTA 1.003 1.026 97,76%
NE COMSUILTA NEUBOLOGISTA .
IBFANTIL 507 684 74,12%
M® CONSULTA MEFROLOGISTA 337 142 EIB__SE&E
| NE CONSULTA OFTALMOLOGISTA 6.428 6.612 97,23%
M2 CONSULTA DRTOPEDMSTA 2.847 3.120 91,25%
W9 CONSULTA OTORRING 2.679 2.679 100.00%
W7 COMSUILTA PEDIATRA ALTO-RISCO 342 342 100,00%
R COMSULTA PHELMO -
OUOGENOTERAPIA 333 342 97.37%
Pt COMSUILTA PMELIMO 667 858 77, 7%
NE CONSULTA PNELIMO INFANTIL 442 513 B6,16%
NE CONSULTA PROCTOLOGISTA 534 534 100,008
| Mt CONSULTA PSIGUIATRA 1.786 2.058 86,78%
NP CONSULTA URDLDGISTA 750 750 100,008
MR CONSULTA GASTRO INFANTIL 100 171 'iﬂ.-llEl.'aiu
WE COMSLILTA HEMATOLOGISTA 342 342 100,005
N® CIRURGIA GERAL 455 474 95,99;;'
NF OIRURGIA VASCULAR 4] an 1|;|,|_-L,;;.,n.w,_'E
R CERURGIA OFTALMOLOGISTA S96 654 91,13% |
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N° CIRURGIA ORTQPEDISTA 51 51 100,00%
N2 CIRURGIA PROCTOLOGISTA 51 51 100,00%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 148 153 96,73%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 1.321 1.479 85,32%
Ne PROCEDIMENTO MASTOLOGIA 17 21 80,95%
e PROCEDIMENTO OFTALMOLOGIA 3.750 3.750 100,00%
Ne EXAME

OTORRINOLARINGOLOGISTA 240 240 100,00%
TOTAL . - o U A3A36 | A58220 T 94,79%

Consideragdes:

- N® CONSULTA GO/MASTOLOGISTA — RHC C.Limpo - feriado no plantdo em novembro .Em
dezembro 1 plant3o férias e 1 plantdo atestado.

- N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL — RHC C.Limpo em outubro déficit, em novembro
déficit em 03 plantdes.

- N2 CONSULTA PNEUMO

RHC MBM | — Em outubro férias.

RHC C.Limpo — Em outubro - 7 plantdes de férias

- N2 CONSULTA GASTRO INFANTIL

RHC C.Limpo - Em outubro - Produgdo somada no Gastro adulto e em dezembro -
absenteismo e perda primaria.

- N2 PROCEDIMENTO MASTOLOGIA - Em novembro - feriado no plantdo.

N3o ha indicacdo de descontos para a linha.
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LINHA DE SERVICO - Servigo Apoio de Dia T

Andlise do Trimestre com limite méximo de 100% de realizacio nas atividades.
As atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

—

SN W I e N o
| reakmade | T | Resultado %
N9 ELETROENCEFALOGRAFIA 120 120  100,00%
| N? ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1650  1.650 100,00% |
N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM
| DOPPLER pat 1621 1.650 98,24% |
NE TESTE ERGOMETRICO 1731}  1.740 99,48% |
NP HOLTER 1200 1.200 100,00%
NE MLAP.A 264 264 100,00%
L uumssﬂumm;n GERAL 5057 5.100( 99,16%
NT ULTRASSONOGRAFIA COM _
| DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 2310 2.610 83,51%
NE MAMDGRAFIA 2250  2.350 100,00%
| N° DENSITOMETRIA 300 300 100,00%
N* ELETRONEUROMIOGRAFLA 600 600 100,00%
'k
COLONO/ENDO/RETOSSIGMMMDOSCOPIA 300 300 100,00%
N7 ULTRASSOMNOGRARA COM
DOPPLER{DOFPLER
VASCULARYECOCARDIOGRAFIA 236 GO0 39,33%
Consideragies ;

MNos meses de Outubro e Novembro 08 dados de ULTRASSONOGRAFIA COM
DOPPLER[DOPPLER VASCULAR) foram inseridos no WEBSAASS somados ao USG geral e
abstérico,

RHC 1I: Dutubra - 234, novembro -235 e dezembro - 236 totalizando 675, atingindo a meta.
RHC I: Qutubro: 140; Novembro: 140; Dezembro:115, totalizando 395 também atingindo a
meta,

Desta forma segue abaixo considerando as correcoes.

1o
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| ¥ ELETROENCEFALOGRAFIA 100,00% |
NE ULTRASSONOGRASIA GERAL 95,10%
DGRAFIA COM E SEM
::Jl!}ﬁﬁm ) 1621 1.650 98,24% |
w® TESTE ERGOMETRICO 1731 1.740 99,48%
N® HOLTER 1200 1.200 | 100,00%
Y MLAPA 264| 264 100,00%
Wt ULTRASSONOGRAFIA COM
DOPPLER{DOPPLER VASCLILAR) 3210 3210 100.00% |
NE MAMOGRAFIA 2250 2.250 100,00%
N* BENSITOMETRIA 300 300 100,00%
N ELETROMEUROMIDGRAFIA 600 600 100,00%
N
COLOND/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 300 300 100,00% |

Mio hi indicagdo de desconto.

LINHA DE SERVICO = CEQ VERA CRUZ

Analise do Trimestre

A linha atingiu 94,46 % de realizacdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100% de
realizagdo nas atividades.

A5 atividades tiveram desempenho no trimestre, conforme quadro abaixo:

NE PROCEDIMENTO PERIO 120 180 100,00%
N FROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL | 79 156 50,647
e FROCEDIBMENTO ENDO 248 240 95, 00%
MY PROCEDIMENTO PACIENTE

ESFECIAL B0 480 100, 00%
MY ATENDIMENTO PROTESISTA 360 3:3:!: lm,m'r;.
MY ATENDIMENTO

ORTOPEDIA/ORTODONTIA 464 480 06,67%
TOTAL 1791 1896 04, 46%

Consideractes:

N% PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL — Em novembro houve licenca maternidade de uma das
profissionals e em dezembro acorreu howuve férias.
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PREFRA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAU Nucleo Técnico de Contratacéc de Servigos de Saude
SAUDE Lo Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

N3o ha indicagao de desconto.
EQUIPE MINIMA — Apontamentos

QUTUBRO/2017
EM |

12
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Secretaria Municipal da Saude
ITURA DE . .
;EEEEFMLIE Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Salde
SALDE Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL

SAUBE

. | PREFEITURA DE .
i o F.

Memorasde n¥ 185P017 o Peulp, 05 de Deaembio de 3007

Rilatdr = AN F

MIR/CER, HC, EMAD, PAIL, CAPS, URSI, CED.
Destinatirio: NTCSS
CONTRATADS: LS, CEIAM

Oijeta: Conlrato de Geitlo da Mede dsictencial do Distrites Administrative do Jd. Angels da Supervialia
Téomica de Sadde de M Bod BMinm

WY procisso de argem: 30L&, 511 805-3
WY Contrate de Gentdo: k062015
Perinde de Mediclo: Dutubro/2017

Apresentamiot e Qusdes shiioo, o ndmers & canga hordria semanal dot peofsicnais NAD
CONTRATADOS conlorme previele na EQUIPE MINBAA, ¢ de rewponsablidede de CONTRATADA, por
unidade e wervgo de sadde, mujos documentod comprabatdnios encontram-ie drquivados mesla CRESTS:

DEROT DE CARGA
UNIDABE/RVICD mimmu CATEGORIA FROFISSIONAL imm OESERVALDES
CONTRATADO) [HORAS]
CAPS INFANTE SIPVINIL M Compeniada com 10de |
808 Mata 05 WL D100 HEURDLOGISTA pis] e !
Aguardgesic p-.lhhnllplui
na ©O. do TA, A0F01T |
CAPS INFANTO JUnvEMIL B4 LG ROOESLS, pom prerildo
BON W i ASSTSTEMTE SOCIAL £ o mecitlo OF 3 ST
SOOAL | 30N ] mests
unidade,
CAPS INFANTD JUVENIL W i FSICOLOGR ™ Compenaaro com 30 de
A B BRINA | FRICOPEOAGOGD | peictlogo
Apsardandn pabiicagda ng
0.0, o T A ORDYBIT CG
ROSESTS, com previslo de
P T— exchisdo de 1 misdicn
HGELA 1 CFCINEIRD m oedivbra {20 bog UG
Santa Lociy para
cantratagio deste 1
prafizuenal. |
Aguaidands publicagio na |
Bl do TA 0102007 O5
CER [ MPBOE MBI 1 MECICD OTORRIROLARINGD- = ROOES1S, com paevichs de |
. : # LG5 trasdeeencia de | plintdo | ||_
5 - HI-BHE, Camipa Limpa -I 1
para eila swdade. |
.I I
b Iy
SICERETANIA MUNICI®FAL B8 14000 D Ao FAUED - b 1
ST AT, BTSN 0 ST S1L - CHESL
BUFTHY ISR TECHICS B S ADDHE 0 6" Tl il ) = 41 5000 - Wikt prafaitura.ap.gow. br fasuBe)
ol =
[d--l-UIIl-r;:wﬂhl - Wil din P i Pyl - B . CTF DS ET :
TR - T s

Pl

13



pREFERA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAos;I:‘JesULo Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL

% PREFEITURA DE

SAUDE
Aguardando publita¢do no
D.0. do T.A. 010/2017 CG
RO0E/1S, com previsdo de
exclus3o de 1 médico
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 0.5 MEDICO GINECOLCGISTA Fit) sediatra { 20h Jna UBS
Santa Licia para
contratagio deste
profissional.
Aguardando
publicagio no 0.0. do T.A.
018/2017 CG ROOS/1S,|
UBSJ COIMBRA 1 MEDICO GINECOLOGISTA 20 com previsiio de exclusio”
deste  profissional nesta
unidade.
Fonte: CNES Qutubrof 2017
»  Dificitde Pmﬂsslonais da Mmlnistrﬁo Direta:
DEFICIT DE - CATEGORIA HonARIA
: umnnns{smn;o PRORSSIDNAL monssuo:m. | SEMANAL OBSERVACTES
~'(HORAS)
UBS ) ARACATI MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMB | |/
GENERALISTA Y]
UBS ! GUARUIA MEDICO 40 PROFISSIONAL PMME |7
GENERALISTA
UBS INTEGRAL VERA MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMEB
CRUZ GENERALISTA ‘
AMAJUBS INTEGRADA PQ MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMB A
NOVO STO AMARQD GENERALISTA
Fonte: CNES - Qutubro f 2017
D
eduul beuls au ™M+ '
STS -/ 0Q.S. CRS§ UL
(s carim {aaslnation © carimbe}
ST T
i, \ t
Suparvisoth Thookca da Sitde L— Cualis
$T5 - U* Bol Yinm 8 ~ biormmdcha ¢
RF:T04 1528 agr - pagten
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE 550 PAULO ™
COORDENADORIA REGINAL DF. SATIDE SUL - CRESUL
SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE DF. M BOT MIRIM — STSMEM—

www.prefeituralsp.gov.brfsaude
stsmbmiafoR)

prefeluraspger.bv
Esirada de izpocerica, 961 - Vils das Beoras - 500 Paue - S - CEIY. 0583S-003
Tel 4111 SB16 5552



PREFEURA DE Secretaria Municipal da Saude
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A Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAOSE_J&UI.O Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL
; ro SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regtonal de Salde — SUL

PREFEITURA DE - .

= Supervisdo Técnica de Saide Campo Limpo —
SAO PAULO S oY 2

4350 Nl

Metmarando n® 557/2017 $30 Paulo, 30 De Novembro 2017,

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: D.5. CEMM

ORJETO: Rede Asslstencial do Distrito Administrativo Capdo Redonde da Supervisio Témica de Sadde Campo Umpo.

NE processo: 2014-0.321.805-2

Ne Conteater de Gestdo: RODS/2015
feriodo de MedicZo: Outubrof2017

Apresentaros ro Quadro abaixo, 0 nimero de profissionais e carga hordria semanal dos profissionais NAD
CONTRATADOS, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabiltidade da CONTRATADA, por unidade e

servigo de satde, cujos documenios comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

s Déficit de Profissionais da AdministracSo Direta:

DEFICIT DE ‘| cARGA HORARIA
CATEGORIA
UNIDADE/SERVICD PROFISSIONAL . b SEMANAL OBSERVACOES
PROFISSIONAL
{HORAS)
UBS 10 COMERCIAL 02 MEMCO ESF a PROFISSIONAL PMIMB
UBS 5D $A0 BENTO 1.0 MEDICO ESF 50 PROFISSIONAL PMMB L
UBS LUAR DO SERTAD 02 MEDICT ESF 2l
SR 40 PROFISSIONAL PMMB /]
* Profissionais contratados pela 0.5,
DEFICIT DE CARGA HORARIA
UNIDADE/SERVICO PROFISSIONAL - SEMANAL OBSERVACOES
PROFISStONAL
{HORAS}
UBS ID SAQ BENTO 05 MEDICO ESF 40 OX N
HOS#. REDE HORA CERTA G
LUMPOD 1 MEDHCO DRTOPEDISTA 12 ok
HOSP. REDE HORA CERTA € MEDICO CIRURGEAD
UmMPD ! PEDIATRICO 8 Ok
HOSP. REDE KORA CERTA €
Bty 1 ENFERMEIRD 36 ok '
HOSP. REDE HOAA CERTA € MEDICO NEUROLDGISTA
LMPO 1 PEDIATRICO 12 oK
HOSP, REDE HORA CERTA C
LIMPO 0,5 MEDICO CERMATOLOGISTA 12 ok
AMA ESPECIALIDADE CAPEQ
REDONDO 05 | MEDID REUMATOLOGISTA 12 oKk 4 [ o
— )}

{assfrurturm ¢ carintba)
1 / f\.{ [y
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ot Secretaria Municipal da Saude
;I%SE;R?JAL% Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude

SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Sul ~ CRS -SUL

. PREFEITURA DE

"SAQPAULO  mswzpa7)
Memorando n® 186 f2017 Sio Paulp, 05 de Dezembro de 2017.

RELATORIO €M 11 - MEDL BE EQUIPE MINI SERVICO DE PSM, PA. AMA 24 HORAS, AMA-
HO) EL
Destinatdrio: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEJAM

Objeto: Contrato de Gestfo da Rede Assistencial do Distrito Administrativa do Jd. Angela da Supervisio
Téenica de Saude M Bai Mirim,

NS pracesso: 2014-0,321.805-2

N? Contrato de Gestio: A006/2015

Periodo de Mediglo: Qutubre /2017

Apresentamos no Quadra abalxe o naimere de proflssionais e carga hordria semanal de
plantdes de 12 haras NAG REAUIZADOS no més, bem como o némero de justificado, ndo justificado e por
afastamento supericr a 30 dias n3o reposto, conforme previsto na Equipe Minima, por unidade e servigo de
safde, cujos detumentos comprobatdrios encontram-se arquivados nesta STS.

L NRde | Nede | Nede
“Plantdes | PlantBes. | Plantdes ndo
_ 86 -~ nfo- - |redlizados por
L : |- contratados
“untdade i
' . er p_e:rﬁ:lr'a-m
| > _Auséncia auséngia | diasndo
I - Justificada | Injustificada repostg
AMA ID ANGELA -|  CLINICO 124 17,16 ] 15,83 1,33(*) o
12 horas de PEDIATRA 93 19,50 3 1342 3,08(*"}) 0
segundaa CIRURGIAD 31 10 0 3 2 0
damingo -
C DENTISTA 31 0 0 0 0 )

Clinica: 7 Plantes de Férlas, 3.83 Plantdes de Atestado e 1 Falta Injustificada.

Pediatra: 2 PlantBes de Férias, 7,42 PlantBes de Atestado, 4 PlantBes de Congresso, 1 hora de atraso, 3 Faltas
Injustifivadas, 3 plantdes nifo contratados.

Cirurgia Geral: 4 PlantBes de Férias, 4 Plantdes de Atestado, 2 faltas injustificadas.

[ * )4 horas de atraso

{** )1 hoea de atraso

Ly
vl"
yd
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAC PAULD -
COORDENADORIA REGINAL DE SAUDE SUL — CRESUL by
SUPERVISAG TECNICA DY, SATIDE DE M* BOT MIRIM — STSMBM = www.prefeltusa.sp.gov.br/saude
|Pmbnﬂa$u@pnﬁd:nmw.br
Lzirads de Mapecerica, 961 - Vila ds Belama - St Paios - SP - CEP- 05335003
Tel 111 58165552 A/
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Secretaria Municipal da Saude
;fg gﬂﬁ&; Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

"% PREFEITURA DE

Ilr
"SAD PAULO
SAUDE
I e ME b NE de
. Planifes Plantlss | Plaribes ndo
NE de ; pe de 3o elo | reabzados por
lanimes | "% A pinises g | realitados | mealindos | ecanteutados
Lirticdadn proTiokemal 12h 11 h Nia realitadoy par par com
presabytos m ' por Mao comratados | conkratados | alavsmesto
i i eeearatagia carm eom | pupericd & 30
Busdecia auskacia dias nlo
i L Jumifiesdn | infumificads | reponts
| AMAJUSS |
INTRGRARA P | ¢y gy 51 0 15 1 1 o
ROV SANTD
AMARD - 1Zh
Sagenis s PEDAATRA 52 15 13 a 1 o
Sikado =
Clinico Garal A Mlastbies da Férag, 15 Plantbes nks contratidos o 1 Falta injustdicada

Fadisra: 13 Masslies ndio contrstsdos o 3 Falts Ingntificadas.

1 Sl
AMEJUBS
INTEGRADS ol as] 52 1733 L] 15 EEATTEE [u}
JOCAPELA -82h| o
Segunda s FLOIATRA 51 1035 7 10 BRLI*Y) 0
$dbado

[ Cinico Geral: 10 Manties de Férias, 5 plantbes O AMestadn, 5 plastbes nlio contratado, & F itat Inpritificadas.
Pedatra; & Plantdes de Flias, 3 Planiles de Aariado, 1 Plastlo de Coagretso, § Faltas Injustiicadas, 7 Plantdes
N pontratadas,

11 16 Morss de abraso,
| *® § 5 Moy de akraza

Fonie = I0M & dadas d 0.5 D

| B

| . "L—.Mﬂ;ﬁ.}ilh.lw-l ‘
i VAT ST e (S —— -

| BEs 12

SLSAR /0

o
- W B W
1 e ol ehhrir s
Soedsrinda

- [
T i
[ DR

Taa'na BERA [P0 i

SECACTARIA MURNICIFAL DA JA0DE DE 5SRO FAULD
S S AL E e, —
D B AT 06 A" PR BATR I = A Raaan T T A TR
= 3 f uil. dp.gow brisande

Ity dr Sl - Wiks . Dbty < 830 Fulo - 5P - C19 (RS0
Tel ARl SNl 1355



PREFEIRA DE Secretaria Municipal da Satde

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSEJ&ULO Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

= Coordenadoria Regional de Saide - SUL
SAO PAULO SUPERVISAOQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

Sdo Paulo, 30 Novembro de 2017.
Memorando n? 558/2017

Destinatério: NTCSS

Contratada: Organizagiio Social Centro de Estudos Jofio Amorim — O.8. CEJAM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO CAPAC REDONDO DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DO CAMPQ LIMPO.,

N° do processo de origem; 2014-0.321.805-2

N° termo contrato de gestiio: RO06/2015

PERIODO DE MEDICAOQ: Cutubro / 2017

Apresentames no Quadro abaixo o ntimero de profissionais e carga hordria semanal de plantdes de 12
horas NAQ REALIZADOS no més, bem come o némero de justificado, nfo justificado ¢ por afastamento
superfor a 30 dias ndo repostos, conforme previsto ha Equipe Minima, por unidade e servigo de saillde, cujos
documtentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta STS.

. ¥ e, -|: N2 de Plansfes { Nv da PlantBes | Ko de Plantles o
] N de A da Plantde |  Flantbes Nifo realizatos | ndp reaflzedes realizados por
UNpape | CATEGORIA 3 Plambes2b | 2 BECES ] Nlo- | - -por s | oo
. PROFISSIONAL |".prokiSton.no’ | o oy | "OMEatos | conbatades | eontratados )
SRS T g -, TeORRARSE o g wmﬁ‘uﬂ;nﬁa _comausincia | supariora 30dlas
_ ’ ' G170 |contratacio | Justificids | Injustificida & - nioreposto
AMAJUBS P
INTEGRADA PQ afNico 52 ) 0 4 2 0
FEANANDA - 12 h
de segunda & PEDIATRA 52 4 3 1 [ 0
shhadn
Clinico — Justificada: 2 plantdles do férias ¢ 2 plantdes Congresso; Injostificeda; 2 falas
Pedintra- Justificada ~ ) plantdo de férias;  Injustificada - 3 vagns
AMA CAPED aNco
REBONGG - 24 h DIUANO 150 22,25 0 PRy 008 [+
de segunda 3 PEDIATRA
doming DIURNG 62 ? a ¥ 0 o
AMA CAPRD alnco
REDONDO-2¢h | NOTURND 9 20,17 a 19 L7 0
de segunda 3 PEDIATRA
domingo NOTURNO §2 ? 0 ! ¢ 0
Clinico Riumo - Justificada — 12 plantdes de férizs, 10.17 atestados: Injustificads - 0,08 { [ h atraso);
Pediatra Diurno ~ Justifieada -0 6 pinutBes d férias, 01 plantBo Congresso;
Clm_lm Noturno - Jusiificads - 16 plantSes de férins, 03 plamides de Atesiedo;  Injustiffeada — 01 falia, 0,17 amaso (2 horas)
Pediaira Notuma - Justificada — 05 planides de férins , 2 planthes de Congresso;

Estrada da Mtepecerics, 963 — Wia das Belezas LEP: 05835-003 éi ‘mﬂ/



o Secretaria Municipal da Saude
;%ESEER'::LI:; Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

SECRETARFA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide —~ SUL

SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

NE de N9 de PlantBes | NV de Plantfles | N® de Flantlies ndo
) Nt de N® de Placts Plantles | NEo reslizados | ndo realizsdos realizados por
IDADE CATEGOALA | Plntbesiih 1zhnse .| . NIv por por contrarados com
N PROFISSONAL | previnoidio | - 20 % fedlzacos | contratades | contratados afastgmento
) ) més s parNEs | comausincla | comausbnels | superora 30diss
contrataclo | hustificada Injustificada NEC repostn
alico
CILAND 62 17,33 ¢ 17 0,33 o
PEDIATRA
PA D MACEDONIA | DIVRRO 62 7,50 0 7 0,50 [V}
cUNICO
ROTUAND 62 5,25 0 5 0,25 0
PEDIATRA
KOTURNO 62 208 ] z 0.08 0
Clinico Diumo — Justificada — t& planibes de férias , 01 plantBo de aiestado;  Infastificeda- 0,33 airaso 4 horas)
Pedintra Diwmo — Justificadzs — 07 plantdes de fériss;  Injosticads - 0,5 atraso [ § honx);
Clinico Notumo = Justificada — 05 plantdes de férins;  Tajustiffcadz — 0,25 atraso ( 3 horas);
Pediatra Notumo — Sustificada — 2 plantdes de férias;  InjustiReada — 0,08 atmso ( 1 hor);

» Défldt de Profissionals da AdministragSo Direta:

. Nede | N®deFlantBes | Ni de PlantBes | N® de PlentSes nio
Nt de N de plarabes | FB%t0es - | Kbo reafizados | nio reatizados realizados par
UNIDADE CATEGORIA Planw:u_ u h 12 h Ko Nio por por contratados com
PROFISSIONAL |  pravistos na frados rezlizados | contratados contramdos sfastamanto
més ” por N30 | comAusdreils | comausinela | superiora 30 dias
contfatagho | Justificada Injusitficada nio reposto
PEMATRA (
lantonista.

ol 4 4 o 4 0 o
semanals]

CUNICO

(plantonista.

PA ID MACEDONIA ';m nlsta a 0,67 o o 0.67 a e

semanals) ,\,\
cUNIco T

(diartsta- 20hs “

semanzis} * 2 . . 2? o 2 0 o
 PEDIATRA

{diarista -20hs

semaneis) 44 3 a 3 ] 1}

Cliniso 24 hs. - Injustificads - 0,5 faita{ 12 hs); 0,17 atrnzo { & hs

Pediatra 24 hs. -- Justificada - 04 plantics de féria;
Pediatra 20 hs. - Justificada - 2 Abonos: 01 folga sbonads;

Estrada dir Hapecerica, 951 - Vi das Badeges -CEP: OSAIS-003 /k\



PREFEIURA DE Secretaria Municipal da Saude

A Ntcleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAOSE&ULO Coordenadoria Regional de Saide Sul - CRS -SUL

iy

P
L ")
"&:-Q’L

il SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coerdenadoria R y
L egional de Saide ~ SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Austncla de
médico {QBs: 01 Profissional remanejado para realizacio dos pfamdes em outro
PAIDMACEOONIA | NICO | cintco 20hs servigo, pactuado com AHM e SMS,
semanais

Fanke: wrrbiins e il

] % YT
: S e
§TS
(n:inl.urae carfmbo) {astingium e crrimbo)
o J I iy pwl o r2f @ ¥ YAEY,;
= S P i
& da Cunka
o »
Coordenz;8o Tt ASTin 10
CHisN - 08

Estradta de itapecosica, 961 - Vita das Delemas ~CEB: (5835007



pREF|R ADE Secretaria Municipal da Satde

A Nlcleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satde
SAOSEQEULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

NOVEMBRO/2017

EM |
: PREFEITURA DE i
SAUDE
Memorando n? 215/2017 - STSMEM 530 Pauls, 27 de Dezembro de 2017,

Relatério EM - MEDICAO DE EQUIPE MIINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF
NIR/CER, HC, EMAD, PAL, CAPS, URS], CEO.
Destinatério: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEJAM

Objeto: Contrato de GestZo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do Id. Angela da Supervisgo
Téenica de Satde de M Bei Mirlm.

N2 processo de origem: 2014-0.321.805-2

N Contrato de Gestdo: R0O6/2015

Peripdo de Medigo: Novembro/2017

Apresentamos no Quadro abaixo, o nimero e carga hordria semanal des prolissionais NAD
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por
unidade ¢ servico de salde, cujos documentos comprobatssios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

UNIDADE/SERVIO OBSERVACOES |

Aguardande gublicagdo ne
0.0. do T.A. 0102017 CG
RO06/15, com previsio de

CAPS ADI 1D ANGELA 1 ORCINEIRO 20 exclusio de 1 médico
pediatra {20h) na UBS
Santa Lucia para cantra-
tagdo deste profissional,
UBS INTEGRAL VERA CRUZ 0,5 MEDICO GINECOLOGISTA 20
AMA UBS INTEGRADA JD
CAPELA 1 ASSISTENTE SOCIAL Eld) 'i
AMA ESPECIALIDADES S 3 MEDICO CIRURGIAO 12
Lz VASCULAR
HD REDE HORA CERTA Il Ry * MEDICO CIRURGIAD GERAL 12

Fonte: CNES Novembra /2017

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAQ PAULO e
CORDENA DO#MIRE_:GIN&!. DE SAUDE SUL - CRSSUL
SUFERVISAO CNICA E:-::rma DE M* BOI MIRIM - STSMBM - www.prefeitura.sp.gov.br/saude

Ustrada i itapecerica, 951 - Vitndas Mefere - S Banlo - SP - CFF; B5K35.003
Tel Y0y 5%16 5552
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U Secretaria Municipal da Saude
;IEE(I;E;I‘RI:?LDOE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sut - CRS -SUL

% PREFEITURA DE
# SAOQ PAULO

SAUDE

|

_OBSERVACOES
UBS § ARACATI 1 MEDICO 20 PROFISSIONAL PMMB |
GENERALISTA vos am e e |
i UBS]GUARLDA 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PNIME
: GENERALISTA I
™ UBS INTEGRAL VERA 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMB |
CRUZ GENERALISTA R
" AMA/UBS INTEGRADA PQ 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PMME
1 __NOVO STQ AMARO GENERALISTA _ L

Fonte: CNES - Navembre f 2017

Epcderickals
Cowrdonagho Tacricd Admn'ss vk
CEAAM - 03

os.
DEATIt £ Ll

L 1L o

{ASINKLED ¢ At

02/ 0 /J6l]

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE OF SAO PAULD

(‘(K)RDL;:Z;IK‘I?L\ REGINAL IEE SAIDE SUL, ~ CRYSEL

SUPERVESAU TECNICA DE SAUDE BE 8° BOI MIRIM - STSMEM -

A www.prefeitura.sp.gov.br/saude

Exirada de hapecorica, 61 - Vits das eleras - 580 Pauto - SP - CIEP: a8815003
Tl 1150 3Hin 5452
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saide

A Nucteo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSE';?EULO Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL
(:,/ } 130 IR I‘

\} SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

iy Coordenadoria Reglonal de Salde — SUL
PREFEITURA DE - :

Supervisdo Técnica de Sadde Campo Limpo

SAO PAULO
Memorando n® §24/2017 S#0 Paulo, 29 de Derembrode 2017,
RELATOAIO EM | - MEDICAQ DE EQUIPE MINIMA ESF,UBS,AE AMA-E,NASE, NIR/CER, HC EMAD, PA),CAPS URSICEQ.

DESTINATARID: NTCSS
CONTRATADA: D.S. CEJAM
OBIETO: Rede Assistencial do Distrito Administrativo Capdo Redondo da Supervisiio Téenlca de Satide Campo Uimpo.
N? processo; 2014-0,321.805-2
N? Contrato de Gest3o: ROGE/2015
Pariodo de Medicio: Movembro/f2017
Apresentamns no Quadra abaixo, 0 nimero de profissionals e carga hovdria semanal dos profissionais NAD
CONTRATADOS, conforme previste na EQUIPE MINIMA, e de responsabilidade da CONTRATADA, por unidade e
servigo de saiide, cuJos documentes comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

UNIDADE/SERVA

Uas 10 COMERCIAL 02 MEDICO GENERALISTA 40
UBS JD SAD BENTO 01 MEDICO GENERALISTA &) PMMB
UBS LUAR DO SERTAD 02 MEDHCO GENERALISTA 40 PMMB

_ Profissionais mqmtadm pela 0.8,

[
UN
UBS ID SA0 BENTO MEDICO GENERALISTA oK

AN ESP, CAPAD REODNDO 0.5 MEHCO REUMATOLOGISTA 12 oK
ROSP.OMA REDE HORA, CERTA

CAMPO LIMPO 0 MEDICO NEUAD-PEDIATRA 1] OK
HOSP.DIA REDE HORA CERTA

CAMPO LIMPD n MEDICO ORTOPEQISTA 12 OK
HOSP.DIA REDE HORA CERTA

CAMPO LIMPO 0.5 MEOW.O OE RMATOLOGISTA 12 oK
HDSP.DIA AEOE HORA CERTA

CAMPO LIMPO o1 CIRURGIAD PEDIATRICO i3 oK

PR Py
H Al
B -y C L ;E )
SIS i > o CRSSAIE
‘w33inatura ¢ vifimbnog (assinaiim ¢ earimba) Mafecirman ; e
< 1 I jAr L i e sa:
21 1y 2 142 1 Cosd AL e
ZPESISE IEEEEE e
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Satde

A Ntcleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAOSE;%EUI.O Coordenadoria Regional de Satde Sui - CRS -SUL

F’E PREFEITURA DE [Tio W 3291192 |
SAO PAULO

SAUDE
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Memorando n® 216/2017 — 5TSMBM Sdp Paulo, 27 de Dezembro de 2017,

RELATORIO EM 11 - MEDH DE Fi PE MINIMA SERVICO BE PSM, PA, AMA 24 HORAS, AMA-
12HORAS E UPA
Destinatdrio: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CE}AM

Objeto: Contrato de Gest¥o da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do Jd. Angela da Supervisso
Técnica de Satide M Bol Mirim.

N? processo: 2014-0.321.805-2

N? Contrato de Gestdo: RO06/2015

Periodo de MedivBo: Novembrof2017

Apresentamos no Quadro abaixo o ndmero de profissionais e carga hordria semanai de
plant3es de 12 horas NAC REALIZABOS no més, bem como o ndmero de justificado, nio justificado e por
afastamento superior a 30 dlas ndo reposto, conforme previsto na Equipe Minima, por unidade e servigo de
sadde, cujos documentos comprobatdrios encontram-se arquivados nesta 5TS.

AMA JD ANGELA .|  CLINICO 120 11,92 0 11,00 052" o
12 horas de PEDIATRA 20 9,08 3 1,00 4,08 =+ o
S:xuf;da a CIRURGIAD 30 7,00 0 5,00 2 0

°miBe [ coentista | 30 10 | o 1,00 0 0

Clinico: 4 Plantdes de Atestado, 7 Plantdes de Férias.
Pediatva: 1 Plantdo de Férias, 1 Plantdo de Cangresso.
Cirurgia Geral: 4 PlantBes de Férias e 1 Plantdo de Atestado.
Dentista: 1 Piantdo de Atestado.

{ * ) 11 horas de atrasp

{**)1 hora de atraso

SECRETARIA MUNICIFAL DA
::P:ﬁ?;gtt:%n HEGINAL DE SA%’DUDIE-?E SAD paute
CNICA DE SATBE DE M RO MURIY MBAS - *
! by - st www.prefeitura.sp.gov.br/saude
l.llradndr!la.pecama%! . Vila ds lhckae - Sbo Pxuto - P« CE& 05835002
Ted (11Y SR1# 5452
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

1.1 PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Salde
Nucleo Técnico de Coniratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

: Lol e b N il realizados por |
Wﬁ ey @ ?‘ih wealindes | realizades | contratsdes |
Unidade it ' e e

Mide | Mide | NEdm |
Plandbes | Plaeades | Planibesnio

12k ﬂﬁﬂﬁh il

previsios M‘- por'tilo | cosirmtades | conirstades | sleriamento

nomks |- : femratagio £om com superior & 5
] Aniskris pundetin s rde
| Jentificada | inpstificada | - repasto
AMLASLIBS
| WTEGRADA PO | o) iipn 52 | 1350 | N 2 as- a
MOV SANTOD |
| amamro - 12w | ) —_— | —
Segunds a PEDIATEA 52 10,08 10,00 0 0,08 = 0
(Sdmado | | et ] | = A
Clinico Geral: 2 Panrabas b Aestadi
I* & heoras de sfrasa
5= § Hora & arrass
]
| - |
ANMASUBS | |
| CLMICD 2 | uwm § [ ¥ A ai ]

| 10 CAPELA -12h |

Segundaa | PECHATRA
=Ry

{ Chinigs Garsls 1 Plasdes de Adestado, 5 Faltes; 1,92 (33 ha) atrascn
:FHII-II.II: 1,5 Pantlies de Avestado; 4 Planides de Févias 5 falas 1,17 (14 ba) sqraact

|1 ® b 23 Moras de slraso,
| =% | i4 Horss de atrass

F-nerl;-e - Iifl;i'l-e-:i:rd.m- da 05

1, [Naey AT IR Taks = Y
- ) Tenn ? C
| {) #b-w Tk i Timeicy L= praied
I AP 120 w.fuﬁﬂ"jé 1 i
i il 5 - %, RSN
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EITU Secretaria Municipal da Saude
i Fﬁﬁl.lg Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Satde Sul - CRS -SUL
1
i}
.
SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE et ol de Saide - SUL
SAO PAULO SUPERVISAD n‘:mlﬁ DE SAUDHE CAMPO LIMPO
S0 Pavdo, 29 Desenvhio de 2007
Menoeaila 12 6252017
H.F,L!.Tl‘.lltln ES I = H.-IEIIII;‘;\E E EQI‘IFE HlH‘Eh‘Iﬁ. ‘il’.-ﬂ‘ln’ll;l'.l DE:

Mestimobinn; NTESS

Contrateds: Chganieogio Social Cenro de Estudios Jako Amorim - (k5 CELAM

Chhjeio: RETH ASSISTEMCLAL DO DS TRITO ADMINIS TRATIVO DR CAPAQ REDOMNIEY A
SUTERVISAD TECNICA DE SALUDE DO CAMP LIMPO,

3 do precesso de ofigem: 2000208052

Be® rerma conimo de gesio: RO0G6201 5

PERIONO DFE MEDICACE Novensheo ¢ 2017

Apresentamos so Quadeo abaio o mimers de profasienats ¢ carga barkin semoanal de planties de 12
Baras MAD REALIZADOS ma mis, bem comte o pamers de justificads, ndo justificade e par afetamesis
superinr a 30 dias ndo repestos, onferme previsto na Equips Mimima, por usidiade ¢ serviga de aviils, cujos
documentos camprobasdrios encontram-se anguivados mesta 5T

e ;:-m R e Pt | 8 e Marrier i

e | Fanttan rpaliidds | allo fesusden | peakrededpor |
ineonot | CATBOOMA | Pasioes 17k | M7 STt | por o covratanes som
PRCAITUCNAL | previtat oo _.m redisden | cevvatidn | cemotsdos | lasiemesio |
e L oo Wl | coim Aunkrew | com avebal | sepetrior o M0 di
cortaiho | Antbesss | WpETCa somoct |
ITIGAADE P _{I-E'f.'ﬂ - “. L l A 5 ’ i - i
FERRAND - kTR
te bpwrdad | PEOWTRR 43 E 5 i 1 [ 5
T e ) i} |
[hinicn - juttficada; 07 Abestatos; 00 Corgressod, L;l'
| imqursvie et 03 faltan; | |
Pediabra - hastificada: ) Meiado; [
__ inustieada: DE-;T” o i . |
lr‘:ﬂtﬂﬂ Mhb nﬂ!ﬂ !. I.*_ I‘_L_iln ° .: .
|_ e brgarta @ PLOLRTRA : P ! L g l. o .
eaEn ] -~ o - 1
noouoo x| manng | % | @ | o | -7
meiam——_- | :L""'n_mm £ 08 |o 0

| Chnkn Dhamo: Jvimcida: 11 Hias 04 aleqados. 51 corgnmL,
IjuriSificadia; 0,98 1 T byl airaso,

|F|:l:|ill|:li Coiitmo: brtileatsa: O idiaa, O] ateitado;
i 108 [ 1] atrasn,

ﬂ-l"'l'lill"l'mullﬂl Brlificads ¥ Erigs, 0 o =tado;
Eguitificada; 0,50 0ha} airasn;

M‘d'lr- Wgiynra: Jnbficeds: 0F vl 01 Mcitade,
Iipustificadas O Raka; 008 { 1) srass

Tirds i Eaporeecd, B - ¥ o Bevas. CFF PSET 61




pREFEIRA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSE',?EULO Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL
P
i SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salde — SUL
SAO PAULO SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO

N de Ne do Plantbes | N6 de Plantlies | NE de PlantBes nio
n¥o realtzdos raalizados por
ape | CATEGORIA 4 PlaniBes | i o conlratados com
UNIDBBE - ] eonii 1 arsiiticne | contratad Pl
com ausdncla | superiora 30 dias
inustificada ndo reposio
cUNICo _
DIURNO 60 6,25 0 & 025 ! 0
PEDIATRA l T
PA IO MACEDANIA | DIVRND &0 4,58 0 4 058 i 0
o o
NOTURNG 60 3 0 3 o o
PEDIATRA T
NOTURNO 60 4,58 0 3 058 | 0
i

Clinico Divwrno: Justificnda: 05 $érins;01 atestado;
Injustificadn; 0,25 (3ha) atraso;
Pediawa Diuno: Justificada: 04 férias;
tndustifrcada; 0,58 { Ths) atrase,;
Clinico Nowuma: Justificada: 03 férias;
Pedintra Noturno: Justifieedn; 04 férins;
trjustificada: 0,8 (Ths) atnso;

« Défickt de Profissionals da Administragio Direta:

Estrady ge (Lapacerica, 951 - Wa das Bokezss -CEP: (5815-007
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PREFEIURA DE

Secretaria Municipal da Saide
S ﬂo PAULO Nugcleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL
PR SN S
NHEY
i
b SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saide — SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
Nide Nt de PlamBes | N9 de Plantdes | N# de Plamfes allo
NY de ne éePIa tles Plantes | M3o realizados | ndo realizados realtrados par
UNIDADE CATEGOMA | PlantBes 12 h LhNta ) L) < per por contratatos cam
PROFISSIONAL | previstos no Ihadas realzados | contratados | tontratados afastamento
mis fea porhdo | comAusticla | comausdntla | superiora 30 dis
contratagdo |  sustificada tgstificada nia repesto
cunca |
plantonista- X o
2d:s i a5 0,25 Q 0 0,25
poaTRA | | T YT T
PA ID MACEDONIA IT:"W"'W 45 4,5 0 45 0 o
5
semangais)
afco
{dizrata- 20in 2 2 ) n 0 a
semanals) *
T e o]
(ctarista -20hs 44 1 o 16 1 0
semanaish
Clinico 24 hs.:Injustificada: 0,25 { 6 hs) atraso; T
Pediatra 24 hs: Jusziificadw: 0.5 Rrias; 04 plantdes de remancjamento para outro servige conforme publicagin 1.0
Clinito 20 ki, Justificada: 22 planies remanejasmento para 0ulno servigo:
Mediatra 20 hs: Justificada; 06 abanos ; (4 folgas;
Injustificada: 01 falta;
/)
e f ey L ," I .r"‘
. Coonfensias Tus- m:v_v_m L .
(inaura ¢ carrabo) ' s . o) %m.r[u : CRS“&W
ura arsnutum ¢ et c [ﬂsln&u 4 ¢ i)
26 jev i+ 7C 1 /0 1larr / “W“ A 4

Estrads g Bapeceaca, 961 ~ Vily daoy B8egny -CEP; 05835003
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Secretaria Municipal da Saude
PsRﬁEaEgRF::L[g Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

DEZEMBRO/2017
EMI
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Secretaria Municipal da Sadde
;%SEgK’:fL[g Nicleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude

SAUDE Coordenadoria Regional de Saide Sul — CRS -SUL

Ny
7% PREFEITURA DE T W TEETAT
5 P PR Lt

saUoe

Memorando n? 03/2018 - STSMEBM $30 Paurlo, 05 de Fevereiro de 201B.

Relatdrio EMI - MEDI DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS AMA-E, NASF
NIR/CER, HE, ERAD, PAL CAPS, URS|, CEO.
Destinatdrio: NTCSS

CONTRATADA: 0.5, CEFAM

Obleto: Contrato de Gest3o da Rede Ass 131 do Distrito Administrativa do [d. Angela da Supervisio
Técnica de Satde de M Boi Mirlm.

N¥ processo de crigeim: 2014-0.321,805-2

N Contrato de Gesl¥o: ROOE/ 2015

Perfodo de Medigio: Dezembra/2017

Apresentamos na Quadrg abaixo, o ndmerp @ carga i A dos profissionais NAG
CONTRATADOS conforme previsto na EQUIFE MINIMA, & de responsatilidade ¢a CONTRATADA, por
unidade 2 servigo de savide, ewjos documentas comprobetérios encontram-se gravivados nesta CRS/STS:

UNWDRDE/SERVILO. | |7 "o
CAPS ADITIJD ANGELA 1 X OFCINEIRD 0
AMIA ESPECIALIDADES S 1 MEDICO CIRURGLAQ 12
wiz VRSCULAR
AMA i
E"'"l'ij":‘z”"ms 5 1 MEDICO REUMATOLOGISTA | 12
.
AMAES Elg‘?zu DADES 5 1.5 MEDICO NEUROLDGISTA 1z
Forte: CNES Detombro / 2017

SECRETARIA MUNICLPAL DA SANDE O Ao PaULD

cm&m:;i\no?m KEGLMAL |El7 EALDE ST - CRSSLL,

SUPERVISAQD TECNE A DE.SALCDE NE W° BOI MIRISI - STSvIE -

oy - A www.prefeitura.sp.gov.brfssude

Ustracda ¢ Topererica, 981 . Vils s Belerae - Sba Prulo - 5P CEP DIRIS0)

Teb 4310 Sdbn 4843 ,10']/
7.8

30



2

Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE : -
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -3UL

SAUDE

-} PREFEITURA DE —
jemereueace (o -+

Memaraneic n® 051018 - STSMEM 5do Paulo, 05 de Fevereino de 3014

Relat - B A ES B F

MNIR/CER, HC, EMAD, PAI, CAPS, URSI, CEOD.
Destinatario: NTCSS

CONTRATADA: QU CERAM

Dbjeta: Contrata de Gastla da Mede Assitencial do Divtnto Adminnirative do M. Engsls da Superdido
Tiscnica de Sadde de B Boi Mirkm

KE proqass de orgere 2004-0.030 3082
N¥ Conviralo de Gestdo: RODE2LS
Periado de Mediclo: Dersmnbro/ 3017

Apreseniemos o Quadmo sbaien, o nmern @ Cifga hordsia semaeal don proflsionsis WAD
CONTRATADDS confoeme previsto na EQUIPE MINIRAA, & de retponsabifidade da CONTRATADS, por
e @ wernipn de sedsle, Dapos GoTumEn s comgtobatiies encaniiam-if sigesado aelta CRSMSTS

1
BEFICIT BE CARGA
PROFISSHINAL HORARIA |
LINIDADESERVICD
ko CATEGORIA PROFISSIONAL | o ORSERVALDES I
CONTRATADD) [HOHAS)
CaAPS AN 10 ANGELA | ORCRIAG Fail
AMAEWICALIDADES 1 FAEDED CIRURGIED 12
LLHE | VASCURAR
AR |
[ﬁlﬁ_lT;MﬂDui 1 MEME'HEHHH‘IH,WIFM i3
T
AMAA ESPECIALNRS |
" IfJII sk 1% MEDICO HEURDLOGISTA 12
i

Ferde: OIS Derembro f 2017

SECRETAAIA MUNICIPAL D& SAUDE OF 3ho PAULD
Eﬂﬂﬂl\-"i LIHMAL I.I_'Irl'“ul T SATDE AL - Wk
i “';':‘“'“l" “'-1':“‘-"1‘1 B NIHIA - STSARNU - www.prefeitura.sp.govhe/saude

=
sty i Esprcarica, S - Wiledas Boleom, - S Pk - 5F - OFF 038401
Bl afi i Aije di8E
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ot Secretaria Municipal da Saude
;%EBEgRﬂL% Nucleo Téchico de Contratagdo de Servicos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sui - CRS -SUL

{:‘(} PREFEITURA DE
= SAQ PAULO

$AUDE

. Déﬁdt de Pmﬁssionais da Admin iS'traﬁo Direta'

umnansfsamco OBSERVACOES
R BT | Tt fraF £ N cad N PRI
UBS J ARACA'I'I 1 MED1C0 40 PROFSSIONAL PMMB
GENERALISTA R
UBS } GUARUJA 1 MEDILD 49 PROFISSIONAL PMMB
GENERALISTA
UBS INTEGRAL VERA 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMMB
CRUZ GENERALISTA
AMASUBS INTEGRADA PO, 1 MEDICO 40 PROFISSIONAL PMMB
NOVO STO AMARO GENERALISTA
Fonte: CNES - Dezembrof2017
Tiphaid
o x LI R M Ricardo m.:p 338025 \Dre el Dorite Rodrguss
/3oy ARIGL ey :,_/ . e “n,m.n . ra:'-?w
- il o et
— TS T 8TS 0. CRSSUL
tassinatura ¢ 9?’"\‘“ {zesinatuma ¢ ariboy (mu\mxme carimhal {maingliry ¢ cinembn]
WAV N 0107 11X (@a INEIX ? —d
o (,:.:uﬁa

- TR Tt

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAD PAULD CEM-O0F

COORDENADURLA, HEGINAL DE SATIDE, S1IL, - CRSSE.

SUPERVISAG ri:(\w:‘ I:L ?‘Gps DE M’ BO! MIRIN - STSMBM - www.prefeitura.sp.gov.br/saude

Tisrula de Ilnmna, 98 - Vila e Belesas - 530 Paudo - 8P« CEP. 03815003
Tl 1114 ARIA 8843




pREFTRA DE Secretaria Municipal da Saude

A Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAOSE]?EULO Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

ey

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Reglonal de Saude - SUL

Supervisio Técnica de Satide Campo Limpo TID N°
13205888

Memorando n® 059/2018 $3o Paulo, 30 Janeiro 2018.

RELATORIO EM 1 - MEDICAO DE EQUIPE MINI - cE MAD,PAILCAPS LIRSICED.

DESTINATARIC: NTCSS
CONTRAYADA: 0.5, CEIAM
ORIETO: Rede Assistenclal do Distrito Administrativo CapSo Redando da Supervisio Técnlca de Sadde Campo limpo.
NP pracesso: 2014-0.321.805-2
N¥ Contrato de Gestdo: RODG/2015
Pertndo de Medigio: Dezembro/2017
Apresentamos ne Quadro abaixo, o nimero de profissionals e carga hordria semanal dos profissionais NAO
CONTRATADOS, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, ¢ de responsabilidade da CONTRATADA, por unidade e
servigo de saude, cujos documentos comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

»  Ddéficit de Profisstonals da Administracio Direta:

UBS Jardim Lidia

Médlco ESF 01 profissional
UBS 580 Bento Médico ESF 01 profissional 40 hs Pame
UBS Luar do Sertéo Médico ESF 01 profissional 40hs . PMMSB ‘
UBS Jardim Comercial Médico ESF 02 profissional 40 hs PMMB ]

+ Profissionais con

Ama Es ecla!ldade C .
pR edondo s Capdo Reumatalogista 0,5 profissional 12hs OK
o
RHC Campo Limpo Pe'::;f:f; 01 profissional Oghs oy
RHC Campo Limpo Bermatologista Déproﬂsslonai 12hs oK .
T T
'_“,.__:-‘
Pk G Suel oreta Rodripeer
_ ; V4 3 " A8 08 CRSKUL
ﬂ:mmm c carimbok (Astinxtura ¢ carimbo) (mainahia e carimba) {xwsinatus i carimbol
o rer 18 Ot /2] 2% it ICGPN L e,

dr Cunfe:
me {
it ST '
[+ "o

fis
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Secretaria Municipal da Sadde
;%Epﬁ:ﬂlné Nucleo Técnico de Contratagio de Servicos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL

: J PREFEITURA DE

SAO PAULO H_

fAaUDE
s e =i

Mensgranda 0¥ 10201 8- STSMBM Sio Paulo. 0% de Feverpio de 2018

Destimatdrio: NTCSS

CONTRATADA: OuS. CERAM

Objete: Comirale de Gestlo da Rede Asistencial d Distrito Administrateen do M. Angels da Sugervisdn
Técnica de Sadde M Rai Miren

¥ procedig: 2ia-0.321.805.2

WY Contradn de Geitho: ROOG/I01%

Perigda de Medicks: Desombia/2017

Apreseniamot ng (uadrs abahm o nimern e profpoaais & cangs horddid iemanal e
plasided e 17 horas NAD REALZADDS ne rmis, bem como o rdmero de jistificado, ndo jusificade & go
afastamarto superior a 50 dias nko repotio, condonme previsto na Equipe Minima, por eridade & servigo de
selde, cujos Sorueanded omprobatirios encontramese anrguiados hesta 515,

| e [ W de
| <l i dmlb s e I-ﬂl '.Hll ﬂll'llﬂﬂl Mhm
| N de --_';-’- ' "HIH*IH S ndo reakridos por
g Categoria 12 Mo
nidade v 1Zh h NBo : pae poe £
L [T . !_'I sty : T __“_ I.m. SRS oondratados | contratados | afasiamsenio
i rﬂmm.- .wm i
ng My conkatats e £ dperlor 2 B0
. Cdupdncia | auskecl izt miiy
| Justificadn | injuntificada | reposto
| ARAA IO AMGIW -| CLMICO L4 22,25 (1] 1367 158(%] a
12horas de | PEDIATRA T 12,08 1 10 o8| ** ) 0
n;::h- CIRURGLAD i 6,32 [} .00 LI *e=] i
" Jcommsa| | 1o T o | o

| Elinico: & Plantdes de Férian, 11,67 Planides de Abestads, 2 Faltas injustificadas.
Pediitral 1 Plandfies de Férias, 2 Plingles de atestado, 1 Plancka sls coelritado
| S urgia Geral: & Planalies de Fiérias, 1 Plantio de Meqtida, 1 Faits Injuatificada
O, Dueritigte: § Planldo ndo contratadn,
10* 17 howas de atrase
§ 11 howa de abrgsi |
{°"% 14 hores de abrasn L

e i X T ~ TR S

SECRETARIA MUNICEPAL B4 fatpE oE sko PALULOD

uh:.u.llr_'\ll:l:urlllh HEGASAL W Sad I AL R 0l L

TP MVER LA T A AT T D =

petabam st riaimilalpe e www prefeltura.sp.pav.brfiaude
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Secretaria Municipal da Sadde
PREFEITURA DE : :
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SECRETARLA MUMNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA DE Coorgenadoria Regional de Saude — SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CAMPO LIMPO
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3 METAS DE QUALIDAD
10.3.1. As metas de guolidode serfo ovoliodos e pontugdas otravés dos indicadores
estobelecidos no anexo Il = Motriz de Indicadores de Qualidade ¢ explicados ne anexo IV -
Quadro explicative do matriz de indicadoves de qualidode.
10.3.2. A ovaliagho dos indicadores de qualidade, com voloregdo dos resultaaos, serd realizodo
trimestralmente  pela ComissBo Técnica de Avaliaglo (CTA] nos termos de  Suas
responsabilidodes descritas no item 6.7 deste contrato de gestoo.
10.3.3. O ndio cumprimentoe dos Metos de Quaolidade implicard em desconto proporcional a
meta nde cumprida, conforme matriz de indicodores, que incidirg sabre 5,00% do valor global
de custeio do contrato,
10.3.4 Em caso de ndo atingimento de 100,00% da meta estobelecida pora coda indicodor, de
acorde com suo periodicidode, o pontuogdo serg zerada e o NTCSS nos termos de sugs
responsabilidades, fard trimestralmente o desconto proporcional correspondente ds metas ndo
atingidas, no més subsequente & reunido de CTA

De acordo com a Matr de Indicadores de Qualidade, do Termo de Apostilamenta n?
0062017 para os meses de outubro, novembro e dezembrof17.

TERMO ADITIVO N* 010/2017 do CONTRATO DE GESTAD N2 RODG/2015 - SMS JNTCSS
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De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatarios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em OUTUBRQ/2017 os indicadores:

¢ Pontualidade na entrega dos relatérios, houve atingimento em 100%.

e Q2 - Preenchimento de Prontudrios — Memo n2 198/17 STS MBM e Memo 485/17 STS
C,Limpo — Atingiram 99,27% . Consideramos o cumprimento da meta.

e Q6 — Propor¢do de Gestantes com 7 ou mais consultas de pré natal - Memo 199/175TS
MBM e Memo 594/17 STS C.Limpo — Atingiram 87,46% . Consideramos o cumprimento
da meta.

De acordo com os relatdrio entregues em SMS, e 0s relatorios enviados pelas STS Campo
Limpo e $TS M'boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em NOVEMBRO /2017 os indicadores:
+ Pontualidade na entrega dos relatérios, houve atingimento em 100%.

e Q5 - Proporgio de Gestantes que realizaram procedimentos basicos no pré natal - Memo
200/17 STS MBM e Memo 631 STS C.limpo - Atingiram 87,83% - Consideramos o
cumprimento da meta.

De acordo com os relatério entregues em SMS, e os relatérios enviados pelas STS Campo

Limpo e STS M’boi Mirim e corroborado pela CRSSul, em DEZEMBRO/2017 os indicadores:

¢ Pontualidade na entrega dos relatdrios - houve atingimento em 100%.

+ Q4 - Proporgdo de criangas com até 12 meses com calendario vacinal complete - Memo
n? 400/17 STS MBM e Memo 581/17 STS C.Limpo - Atraso inferior a 10% - Consideramos
o cumprimento da meta.

+ Q7 - Relatério Comentado — Quvidoria — Memo s/n2 MBM e C.Limpo - Consideramos o
cumprimento da meta,

¢ Q8 - Funcionamento Conselho Gestor — Atingiu 100% -Memo 192/17 STS MBM e Memo
595/17 STS C.Limpo - Atingiu 100% . Consideramos o cumprimento da meta.
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Quadro 1- Predugio Profissionais/Unidade/Meses de OUTUBRO, NOVEMBRO E DEZEMBRO 2017:

5: CEIAS « CENTRO DE ESTUDGOS E PESCUISAS DL POAD ARSORIM
-m Pr*‘ﬂ"ﬁ"
| -rh i

1760, 29120, 15_1.|:ni ua:r,n 1m.d=

aman a0 s 1sug  2ceol m..

100 16640l T 14500 18 BT, 14%
166000 010N 9840 18640] 53,13%
120 oeee 1800 29120] E2B
33mol G206N 21570 AMB0] Ao

_LMER WESTR  LVIRG LMAN 10607

';| |Oo% L0150 }:ajﬁ{_

CavgD|  ARLTIN  LEMOD 1496 EE%,

T IEE&HM_B;__“*% H.mi:|
x 19400 'nlg,g_'w,ii!
13030 Him LATTHL 29060\ 10120 SN79%  ZEITOL M0, 056N
LEMO 24960 AN 229700 24 E 2200  LADGDE  EB4%
150 1esen  usoi L0 1BB . Lk §7.00%
; A 1esdgl  nnes| 180500 L66A0) wRTIN| 16660 1es40 100,15
5600 2333 SAATH &7.57]

L40as] 2§40 20800 I 1m90 1000, 0

e e = 2700 N80 830

msmi g AT .0 oy a0 1esaol o]

ﬂ*-q 0 20m0] GEXn ZIAD 2000 K8
{ ' 100, &S

40



PREFEITURA DE
SAO PAULO

saUDE

Secretaria Municipal da Salde
Nicleo Técnico de Contratagio de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

Sy

iy LERE L
ieag paessl  pius
mog (T LHRS
L

{ LA W S e
LR 3L 108300 LR |
LERG Ly Lk

L |

L]
b 14T
i 1k

e e

LIRS
&
- - S TEN
— s

Ly
PR D

Liszn)
a0

iy

i
e d Jb

i e
ST R

Ipan  Lednl Leam  aman

Ll

Map Mol e

4, %,

jaan sie Tl
_Lomam ieer

e

___map
ST

N

i P g ]

i b g Lamhi
— Litto mwe  Lsao

1aRg EMO

]
Eh

lommn, TeOA LeR R

100 H

a1

48000
T.00.
B0
LE = clv

LT

HRLE

o

e BT

LT
e

P

LT

15000
1o
s il |
0
s
14410

Wizl

IS0 A

el H

-5

i,
o
EE o

s
e

= e




PREFEITURA DE ) Secretaria Municipal da Salde
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Sadde
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL
iy oo ] | {57 e == {Er=s] e | =N
A0 IS0 0TI M0 e weeml 1383 1183 it LIS2 LIS A
_ BB 4MWA 100908 BALD  SIGA 00 1B
A0 a0 mws a0 B0 B L024
T T T | 1771
uagen]  miel sl uors 607,
g a0 sa0ik|  43nD0 L
e ] i_ﬁﬂ;ﬂi 121 ro Lﬂ
E P RO B Y
awa ﬁ_m“» 1143 -
156,01 L 10 1t 583 L
i 191[!1 1, T r [ E %, FoLER! 5% 5% 1
a 3840110 1 I| L6 L1152 1A uaﬂ_.
357, Eﬁ_ﬂﬂ 1 1Mz graem| 118 1180 W
| | 47, 14 { WD MR ITH 197 108 umEthl LIS h.152 iy
ko ] = ] : 18
ALTE DA RIVIERA, L4020 LMA0]  WdIFR] 1437, il i 13400 1Ll AN 400 LiisE  ADA 4132
ARADIM COMERCIAL 2180 wE 06w 1BIO0  XOIGD B98N 15990 LMI60] 793K S57  GOME 913 5537 .
e T 'l%—“ 1asy 1 | tong 10l Tl d6m amr msew M AGHL
UBS MRDIMLION LEa ﬁ:f 19090 IS0 S469N 1380 10IE0 5,575 soM a0a8 sl Som|  BAd A5
RS LARDIM NAKAMILEA " imms  emg imam]  1Ne0 6720 ieamew G0 G20 SAdm  zon 20 linan 206 BOlE MR
LIS LARDHM S0 BERTO | LIA0 L0 geotw!  13as0l LMD 007N 14120 138D M, D% A0R0: 4081 loosw AdRr 0 O AEER
LIBS PARCLE DO ENGENMOD I | i4sAD 1300 i1071%]  1SSRO, 134D 1iG67e|  1ABRO. 1340 107N ASM| anx 127M AR ADGY
UES SANTA LUCIA 1 wag a0 @] 11000 13M0 Ee 15080 13 ETY -
LIS IAREHH SARTA MARGIARIA | RO 130 I 14900 1340 lLsi L6LL0  1BAR 1n s 4049 400 unare] AR GG ]
UBSLUARDOSERTAG | 2 6620 67LO, MEO  GTA0 108w LD 6740 180, 77%! PXTE I 1 e .
el ST 510 6730 S0 6710| g% 500 0 6T0 A0 L7M 1016 SO0 LTH 1008
wmumm L3B0 - 1380 SOTR|  LIT20,  LMAG LoER LA 130 SN 4032 DO 3,955 4o
UBS SARGIM ELEDY L7, ’-3"'%!1‘; OLYI%|  LNVROL LA WO LI80 '
LIBS LARCHMA WALCHARTA, 0

42

free

|-+




PAULO Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Salde Sul — CRS -SUL

e —— e
i e Ll gl £ S e L LT Sl

o

Y  Fa =T P R 0 PRy e g s, N e i T - - - ; o
PCOMSIATA L vtk il e ] B oL :
R0 COMSN TR |

£ CAPAD REDONDD Eg{ MK 24D MED mi___ggalll ;-_5.% 310,70 2 103 ﬁ.mt _,_guﬂi s B i
I T ;I o . B T 5 B = 2 T 31 P ;

: : B30 MET. 670 6900 9783 LU 20 s iv. 0% RO 100

L CAPAT REDONDD 72,755 { [Ty LEY 0T a7 LOM
L.t

ATE Sy Al 7 '. % 5

i, e
““;_“ﬂ?:. 1865 2000 S0i0%  L8Es|  20Mm,  S0.10%

i >
4 £ JARDEM SAD LS 00| 01TVR  SeRO. o _ S
5 40 1596 L7 L LTI

£ CAPAD REDONEO s70 orand  sss0
Ty B AT I L S ] P s : =, F '

§ AARDIRSAO LLAT [ LT 2 90,00 1GLITH T35 1O Qoasrn  ROW O LOW

E REDONDO L 1 G LR 1 =Y LB 107614 49700 A0 TRl L 4140

A E CARAD BEDONDO mnj _pt;% E&t E&" w E'gi - .*;P;'WL-%1. m' qu!' T_l?.: .m. .Lﬂ-]h
i ﬁ_]

] 0 FEn | [ M B [TF M0 9L17% 43 LY

| Low | l:J'E- 1L.TE 00U
3L-I"1 Bl L0 B

- = |
e T o 1

LT 9T

43



©

PREFEITURA DE

SAO PAULO
SaUDE

Secretaria Municipal da Salde
Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

AITE Tifapmtod R W 0

&0 J:g.m.' 1 B K 0 15030

w0 eeiem) 160 . w20 25,00

om0 woow 70 | _ o mo s

1600 1E1 2%

. T e B

A4




PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
m PAULO Ndcleo Tecnico de Contratagao de Senvigos de Sande
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

/ i s ] ’ o? Iiivd LESDL  LAe o
..... .. — - . b - . - f r ¥ ry - - - - I ; : - - [ r I
] m| BEE e L -

JJ.- e

7 Tk D38, BT HAIRA CTRTA RABDH
I 1 | I ek |

BN | CARID BRGNS | 1 8030 LoD (e b s a__ [ =Tl
CHA D, BID MOBA CTRTA CANSD

1'

Fﬂ-‘lﬂiﬂl“lﬂlﬂﬂﬂ- L]

45



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da EaﬁE:Ia
sAD PAULO Nicleo Téenico de Contratagio de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul — CRS -SUL

1-_". i

T ;
PLORC ALY Bl LIS~ MY I R LWL R L

|
HOI5P CRA, DA, REDE FORA CERTA CAMPO :

A ag

AODUCAD: 6.02 (5-NY COLONOSCOPM, B2 | !
P DA DA BEDE HORA CERTA CAMTD

i

- 1.
i 1 | '-:,.ﬂl_l“_lﬂ
e e e e e e R s s e s e

ECAPAQ REDONDO gl a0 imovw] a0 a0 oooos 400 130 00 14
IO DI 14 REDH HORA CERTA CAMPD .
W0 3.0 .0 115 Jo

CTAL | 1 i B ! o

120

a0 LA il _ T _ 0100, 00%
'.'.’ ""F. v I:' -.-.-u |:----_. . =15 I . : - i - -
LAk I e SAD T OO0 1T 8.0 i 0§23 % 3 E1% ﬂ o0

[AMA E CAPAD REDOMDD D mo w00 uzem|  ams  wool s3] dmol  Mos imiw 1
[EA D BECH HOAA CIRTA CAMPD | { | o e
PO . ol e MO0 S0M| TS0 MO0 uosme e MOG PRI 2057 a0 STSSW M) 100 O7S
oS DA, Do, BTOE (R0AA, CERTA W DGR | I i

L] 00 P a5 A0 B R TN 7T R R T 4, P 1. 700 1300

i Dk BEDE HORA CERTA M poR
: W00
1 LARDIM S0 LT 1m0
£ CAPAQ BEDONDO 2500  mop WS IS
200

{ M0 1000, 14500W

| o ! d o

WP JER0 00 1aNeT 80, x Lt ats T80 Mo
| |
n o

3. bl Fuoall I R
ICISP DA D A MEIRA CTETA CAMPO

T T | {  mon sl

6012 1548 ELETROCARTIDGRAFIA | i | | | ' ! .
m"ﬁ-"t‘l”ﬁ'ﬁ?-ﬂml“ﬂ :T.r_[J w00 1P IaE  s0on sl Fe e T a.,l j!a-'__ L apEre TN LA AT
I IR0 SAG 1AL W [ 5810 _ | . 1
WA E CAPAD REDORDO [ | n | o
mﬁlﬂllﬂﬁmﬂmum . . s . e : | . il e
DA D, REDE HORA CERTA M BOI




PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULO Nuicleo Técnico de Contratagcio de Servigos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL
GO0 HMWTDENSITOMETRIA | | = | ] | | | 1 | I
DA D REDE WORA CERTA CANPD :
MR 1150 sl [ 1010 100,07 10 ®|mo 1000 9900 N8 M0 ) In-l 300 300.00%4
PROCUCRE G0 210 RERGHEOMORAAL =1 ; ' | ? Rl M 3=y L=y FOE
P 014 D8 REDE HORA CERTA CANPO
o 1LY IR0 2 00 Um0k 20 W00) i 685, 600 ia i B0 E00: 100,000
[PRODUCAD: £.02 36- K9 COLONO/ENDOY RETOSSIGMO Dthﬁﬂfliui i T | ] [ i
HOSP DI DA REDE HORA CERTA CANPD) - _
gg{ 101 (R 115,00 100N - 11L(NE 2 a1 i 300 o 10000k
ECOCARDIDGRAFI ] 1 [ I [ JI
Li.ué LT R 16l 600 s o A R
| i .
P HMMILIIHMHHM 5 TS| X0 LT ) e Ll 455 FIT AT 4% 4E5 n__l,:,.._
.H-:gr-l.'tpd; ,'u."r'rjr £ : .
lﬂﬂm s L, I-- 11757, 9.07,0 i 32,260 | 3230 B

47



PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salde
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

P DAL [ RODE HDAA CERTA, MROY
']

fmt B8, RECE HORA (ENTA 2 BN
I

7 DA [ REDE HORA CERTA CAMPD.

Did Cuh REDE FORA JERTA M B

Fard |
HOSP DUA D AEDE HORA CERTA CARPD

DA, Ca MEDE paCois, CEWEA 1B
L]

DAL D&, RS HOAA CERTA CALPD

DA DA BICH ORA CORTA B BOH
1
ek DA, EbiE HORA CENTA DRl

£ D, D HOAA CERTA W BOH
I
ffmh DL BECH HOAL CLFTA CALED

A L BEER HORA CERTA MBI
i

Lo

T et

_ e
= R ey AT T

13

o SRL0 e P N T 17L&
: B o - i
e ke s wan  meg wee]  wo ao sl o s smas e s
. : 1 ; ] .
| | | ey |
R T B e e S n-| ::l
B'El—'m PN FJ!.I P, WA WD M0 L0 - M RRICC. T
' g morsl A | -w.m:! o eI TR 1eE0. Ak i E
- B Stk i L 8 I -
| o N !
i - i i
I |
imn irmo . oot TG Lifash g e e e w1 £2 1 sin
o S ieD SLTTR Pt el 456 e
)
w0
_man




Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE ;
SAO PAULO Nucleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Salde
SALUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

b L LM SLALTA BAST
[HA Dsh AFDE MR CERTA B4 BCH
e m ARG LTS
CFL P DA [ AL DE SORL CIETA CARPC
o1 I
R D8, DA BEDD MORS, CURTA B8 808 |

ii . T B, | M5 e - B e 555 1 T,

Ll B
~ e ]

(e [, [ REDE HORA CEETA, 1 800 I |
AR 1510 T T ) 1 17, EFLE i L % m
D Dk (14 REDE IO CEETA CAMPD i

P COA DA, RO HORA CERTA. Il B0Y
]
68 BrA B REDE 108 CENTA &4 B0

Rl LSy,

(4P LA Tk REDE HORL CTETA LIROY
-1 W ___ 0 ;o ma oo MO S0 ol M3 In .1 7L joanex
IMODUGKD: B00L 11 N1 CONEILTA COPMASTOROESTA, | || : PP MRS | P P | | HRE

e DA, D G s CERTA CANED |

FRULLE Tl | e
PSP Dbk DL RHIE He0ia CEATA dt B0
i i
TP Dik DA REDE HORA CERTA CAMPCH

TOTAL i e W Bt 1 ‘
_—

49



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde
PAULO Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salide
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL
A0 HL.00. 75 N CONSARTA NELRCROGSTA INFANTIL 575, | o [ I Bt [ TS 5 I 4
MMHMFW:W!HWI | | |
- | va D mime  uss a0 wien] W0 MR yaanl ML R | M5 3 MW
|OtA DA REDE HOA CERTA CAMPD | l | | -
1 e 2 wep eors| 1m0 uAs B65: MY s 165 M2
PCUCKD: 60,0126 M CONSINTA MEFROLOGISTA. | ' kX | | [N VRS TS AR
DA DA REDE HORA CERTA CAMPD - 5 . _ | _
R S — | Lid, Sars 600 LAD BRI 17O A0 - {5Ras N w 41 g_l%
[ DA REDE FaORA CERTA M B0 | |
R | L3785, pnsts]  L¥ LITS0 490N  LN00  LITO  S4s| asAl  Aede| 0 | 381 BARR
DiA DU BEDE HORA CERTA CAKMSD I | L
Wj s G0 TN sMe|  ES0 00 B L w0l saaw 180 20 %
DUA DA REDE HORA CERTA M BOH i '
Mn L7 229 w5 A [, o pen 10un 61 647 SRIWl Al a7,
="l 3 13 ey S - . [ L Ly ! { . I -
|
DI [ REDE HORA CERTA M B0 | | | i
M A Bt uns | 2610 MSE00 550N 00 BRO  THAF L1on  LEM A0LIE 1181 L374 114
DA DL ALDE WORK CERTA CAMPD | . . . |
] 82 E15 % GG £ X R LN SRLOL  LinCa 1073 LAk ] 1746 L. Tad
DA D REDE HOWA CERTA CAMPD ' | _
U ., 510 -u;s-,grl iy s | SERG asgol 1| s w0 pnorl  LEM! LA I_ 1368 1.96A] LO0.0I|
Des D BECE: HORA CERTA M BOI | - | . : .
b 1 ol tovesl  dmg oAl apdidw 70 grsal 1367 impl o) 3w L
NF CONSULTA PECIATRA ALTO-B5E0 . ] | | : ;
DRA D REDE MORA CERTA M BEH . |
i 4 o shp oo L L1 1) SR B 1 I V. VAT N 1 U
DA D REDE HOFEA CERTA MIBOI |
i LR L o0 LT 61,0 510 Tl 171 | i k71 = 171 0000
- = = -1 - : F = '.:.- e il 1 " " ) !
HM'MM 1 | EEAET A | !
D48 DUk REDE HORA CERTA MBI [ [ |
: ICCO 133 M7 mame M2l 973
T - ; = R I E e R ——— - et = e 7 ™

50



Secretaria Municipal da Saude
EEEBE mfg Mucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

T R, P | | | ] I
£, Ok MEDE Mk DURTA, LABOL |
Wi o0 140 fivos! taL BELT NN imWn FA T A . A
s, Db REDE HOWS CERTA CANPD |

Lat] =o 1rkm L5 B (130 1ThG BT b TS

&
%
E

8
g
E
¥

] BEAHTIL
1A B REOE HORA CHATA M BOH I 1 |
s 1m0 "."'.J - T TS LT TR TS S 1 L POl M3 awmis B My oo
160
ima

i Dol REDE HORL CERTA CARNPT
EL. 1 B o 7. k0 171 5 REw I Sl

D Dot MEDE HORA CERTA CAMPD

| l | | .

1 CES I VB T T IO T S Wi

4 Gk REDE RORA CERTA M 808 . : | :

11 LR ¥l 1% 10 18
e i aa et N B R T

4, Dt REDE 0@ CERTA MBS | | | | |
L 7S T L

i L) SALD 77 A%

T E 1 = I [T T = ] =
BNA £1a BN HORLA CURTA RSBOY [ | 1 1 .
i My ol pows|  TMg use maml  aoa :u,n__r-m:-.1 _ E A pann e (T

g ey e xm " . i
F ] a | [EF =] a Trd 4978 1B G | Ll e ilid L1 ELa )
Dk DA BECE HORL (R TA CARSD | I | | :
LT ai e o o5 vl el 57 P | T AT L in Sk Al
FROCA fllc BLOL & HE CORILATA HEW L T : 4 o e ! . T8e s Pk i 1 = e
[eik Ol BECE HORA CEATA CARNPD | 1

o lEn e 134,80 1150 | ] M7 H-'l._ My 00, oo

DA Dk REDE MORA CERTA MBOI | | i |
i ao oo 0n o Lo

(M Fh REGE PORA CEREA CARPD | 1 I | {
WD an &0 A Mo UL Mol B W 5 o
[ei Dok ATDE FedEA {EATA B B0 | |
it o o .0 LTS
e e e U o T e e R 1 V- N 1 S Y RS MY T M T m vl e . ami st

al



Secretaria Municipal da Saude
Nicleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE

FROGUCAD: 6 02 03-HY CHLRGIA FICIATRA == | | i = B
AP [HS Dok BEDE HORA COETA JARPD
£ It Fumpind - I
______ L o e oy
00 o s o
AT IS T Mo I

5 L S T e v 100 o
I"f"l""r" A8 LR ORTCPR '_.'I'. e i T : s o e : = .. 3 S oTF] L i SN,
A REDK MORA CERTA CAMPD | | I |

i -

A0 SO 11 M CRUGAS PROCIDLOGETS,
i [mA, [h REDE MORS, CERTA [ARPD

]

—l | | | | === | o

5P DA DA AT DT MOHRA CEATA WA BCH

TSP DL, (6 REDE HOR CERTA b BOH
HEAF

| i
g ik .
= ——
R

ir.0

51
T T

1] Hﬁ.
.rT' e

Mo woom  mp

o

& by

i
e

52

Mo

LA

]
BT T T

AEQ

'!.H'L"""""n'.‘“‘"-‘.”"

il

'.-l !Z-'-

g

i
T :

EX

R

e

r'_‘I"“'u‘“ .l-""'ﬂ'"'l"

TR




PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde

PAULO Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Salde
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

0P DA DA REDE HORA CERTA M DI

s SR WAL OMRA GO RIM 5T TH|  TRas

. 33y 333, 100,00%

[HOSP 1A D RECE MORA CERTA M B |
MR i 8,57 1T GE 0,0 0l 107.91% ™ 7 _air AT J00.00M

PRODIICA O B, 1R MR PR ".-u_'lJ"' L OLOGIET

OER DIA, A REDE HORA CERTA M BOY I | | |
It | i 0.0 | | | 0 |
-'-!-I_ AL 5O _r. ROCED INTO R Tag el ; — ! | "3 l ; E I T 4

(HOSP DA D REDE HORA CERTA CAMPD

'I. 0.0 BLMNE 1 W —" :

SROCUCAO: 60.06,01.N? EXAME OTORAINOLAINGOLOGISTA
HOSF DL D% REDE HORA CERTA MEBDI .
RifA Ii _SORD B0 1% 1420 s 4.0 B0 LiT 3 L 0 280 100 DoPey

23



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO Mucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAUDE Coordenadoria Regional de Sadde Sul - CRS -SUL

CORILLTA CLINICD SERAL MiE [T 155 nig _13L)
XL TA MEDH0 GEMERALISTAJESF R T A LGRS LSO TG
CEHTRA TN GIMECC-ITETRA DL AW §es IR s s

CONILATA PICAATRA i A - Hio Eeafy TR
CORSIATS ERFERUADESS [BOArih| B0 FM0 . Lhng el B

| <= Fu -} ] C N e
viTApOASCUARACs(RASE | TAMG  TMes GacT, THMS tmas S on
" ATENCIVENTD INDWOUALODONTO | LIOLD. 30080, ©r  LIGLS LGS o
PADCEDRSMID RDAVIDUAL DA TOUAH  laman  SAamg  booi] AR LEAD DN
o 13 LIS L9 5.

| |
AR ATy EE i Y LT L0, X 1 13 1T [N &E 414

- 3 L L.h - [ it - oyt

IRFELAUA DA 1A REIEM CARELA 13840 zewasl  swaee  rosp ool wadel  isme
|

IARCHM ERCLLAND 1m0 rees oo imio  LeAS WAioy  28MD

" soul sens  wee ame s o] e

1M70  joms el LSO pennl  fam. LMD

s SANTA LUTIA . — e lee i . I i
ABCAMBARAMARAHENS | BEEAOD  peReD a0t Qo050 RS | _LOELT

B VA CAAL Laminl  LEELE BRORL Lm0 Lk i L L

i} 4 BCRIE DOLAGD R T TH T tomo L
LR A R F DA L o] 3 L0 ! 1 LM

LMO_ 00O

=
Le Wl
(1
:I.IIW

54



PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAU Nucleo Técnico de Contratagio de Servigos de Saude
AULO Coordenadoria Regional de Salde Sul - CRS -SUL

mg RASENTE COMNITARDDESAIOED | | | : o = s ol __'__!
|
AMA/UIS ITEGRADIA 1ARUIM CAPELA ‘.5'“-1 Gomg S 61MO  BND insnl  SEMO  GONG SASM U IOM e 1l Mo

U AR OO, | R i) = ¢ R T e ] ot Ry R 5
LS JARDIMMIRCULAND Tang Z0NG 800 G0 TN00 SN 6IM0 1200k #7,15%| W1 nem  Sa0R 03T N
| ASAR LI T4 TEGRALIA PARCLIE '
PR, & 581 W_L RSBLO.  mAOD L0 APSS0N RGO S04EN ?im' ma0 L0 BH SN0
AR LIRS INTEGRADIA PARCILIE MOV I ' . .
FANTO ARG %= 52000 LA ST SO L1EIT 5._-l_-_!_5,ﬂ' u:q.n! 5S. Al Ii‘_'.l:lr _I_!‘.:H_):I_ 120 e lg.ﬂl'l-'- 15000 00,00,
LS SANTALLCIA - I | i '
700 6N 66M0 72000 ﬂ.mi Timp  TamA SATIN|  Mm die  wren : et
i0navh|  ASM40  4B000  OLETM| 45030  ARN0 j0nTel  tade 8 LK
sk  3WA00 3ema e u_um 1
]I.r:..".""-.] 61050 i 588 & a5 :&-m

LTS
L iﬂF" oy

_AMED 100 BASTE|  1S4E0 21000, TLAW!  LGE0 1'-1':'3'-':' F76%) 496 &0 THREE A6 !'.!?"__':-""

{5 JARDHM HERCLIAND _ We0 TGS sen. LMD IGGA M LEIG 20360  @A7EM| A5 oM Gheen 4215  GOM  EMAT.
5 INTEGRADA PARCLE . : :
| tmapl 1340 e G400 1340 e LMMG0  LMAG o im| A7 4 T amR som
...... ] 130 11000 PLPES| AWM RUMO LITLT) LBERO Lmﬂ__ﬂ;,g_ SEM A0 G0IEN GG MO
' i | _ 1 o
LIND  Laend RO SEOO  13M0 iyl 1300 13m0 Banwn IMN A2 esiiw RN, AR RS

— k. o LU0

55



RA Secretaria Municipal da Saude
PHEFEM Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Salde
saUDE Coordenadoria Regional de Saude Sul - CRS -SUL

1024 | T
18167%| ]

SR T I EHI DL

_|_'" LITHEA W Herit

ANENTO INOTVION
...1 D

8 IARDIM HERCLAAND

PROOUCAD: 70,0401 44 PACIENTE ACOMPANYADO PELO PROGRAM, ACDME.FES
b0 L e |

: e iy B P it L

! T | : Lo Friegt r_“__l-l'.. i

- i e 2 Ml A R 3 A ﬂwlﬁﬁhﬂ BRI EAIEIRET IG
PACIENTE CDM CADASTRO ARG CAR| ESTD 00 ¢ L S, /- .11 |

56



