Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
CG: |R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM - AFILIADAS
CRS: Coordenadoria ional Norte
STS: Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme
0s: SPDM - Afiliadas
Local: |Rua Siqueira Campos, 172, Liberdade - Sdo Paulo - SP - CEP: 01223-010 - CPCSS / SMS.G - 9 andar, sala7 |
Data: [25/09/2025  Horas: 9:21 h |
Pauta: |/-\ liagdo dos Indicadores: Equipe | e Il, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2024. I
Fonte de Dados: N2 Processo SEI 6018.2024/0000367-1 (Assistencial) / 6018.2024/0000626-3 (Financeiro)
WEBSSASS - D rativos de A Técnicos (7.02) - extraida em 02/09/2025 lizada em 25/09/2025.

INFORMES GERAIS

A avaliagdo do 12 trimestre de 2024 foi realizada fora do cronograma inicialmente estabelecido devido a atrasos na ordenagdo interna dos processos e procedimentos administrativos
previstos pela Portaria n2 333/2022 (31/05/2022), alterada pela Portaria n? 538/2022 (12/08/2022), que atualiza os indicadores de monitoramento de qualidade e produg3o, com inicio da
adequagdo programado para 01/10/2022. Além disso, o atraso também foi ocasionado pela publicagio da 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos
de Gestdo, em 13 de margo de 2023. Outro fator relevante foi a necessidade de adaptagdo ao periodo transitdrio para a avaliagdo e monitoramento dos percentuais de produgédo e qualidade,
conforme estabelecido pela Portaria SMS n2 225/2024.

A confecgdo desta ATA considera as legislagBes, vigentes no periodo, conforme segue.

Portaria N2 333/2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gest3o celebrados pela
Secretaria Municipal da Satide com organizagdes sociais, bem como disp&e sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria N2 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragBes na Portaria n2 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de
monitoramento para os contratos de gest3o celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com organizages sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses
contratos.

Portaria N2 739/2022 — SMS.G de 17 de Novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n2 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do
atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos nas Redes de Ateng3o Basica e Especializada.

Portaria N° 143/2023 — SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo
Assistencial dos Contratos de Gest&o, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria Municipal de Saude e das Organizagdes Sociais.

Portaria N2 267/2023 SMS.G de 15 de Maio de 2023 - Regulamenta as praticas de teleassisténcia no ambito da Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo e revoga a Portaria SMS n¢
340/2020.

Portaria N° 288/2023 — SMS.G de 17 de Maio de 2023 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n? 143/2023, que institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de
Acompanhamento Supervis3o e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o.

Decreto Municipal N2 63.266 de 18 de Margo de 2024 - Declara situagdo de emergéncia em satde publica na Cidade de Sdo Paulo em razdo de epidemia de Dengue e estabelece a adogdo
de providéncias correlatas.

Portaria N° 162/2024 — SMS.G de 18 de Abril de 2024 - Dispde sobre os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo, durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para
enfrentamento da epidemia decorrente da Dengue.

Portaria N° 225/2024 — SMS.G de 17 de Abril de 2024 - Suspende a avaliagdo, monitoramento e a incidéncia dos descontos dos indicadores de qualidade dos Contratos de Gest&o celebrados
entre Secretaria Municipal de Satide com Organizagdes Sociais de Satide pelo periodo de até 180 dias.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS — Atividades Coletivas e Procedimentos Individuaise, e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo" A27

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Visita Domiciliar do Agente Comunitério e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD - Numero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- Nimero de Desospitalizagdo e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 016/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador produgdo - NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES
REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE APOIO - EMAP, relativos aos itens, Fonte de Dados, Interpretagdo e Referéncias que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo
e Avaliagdo dos Contratos de Gest3o, pagina 85-86.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgdo EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENGAO BASICA - EMAB e solicitagio de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitagio de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N2 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragéo na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item
Procedimentos para Apuragdo, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — 42 versdo - 2023, paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023.1/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item
Procedimentos para Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 55 a 57 e 65 a 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 024/2024 - Retificar a Nota Técnica N 022/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 86369305).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 025/2024 - Trata-se o presente de proposta de Nota Técnica (097564681), cujo indicador refere-se a consultas médicas especializadas realizadas nos HD,
AMA-E e AE no més, relativos aos itens Fonte de Dados, Interpretagdo e Referéncias, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIACAO
TERMO ADITIVO N2 100/2024: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024.
TERMO ADITIVO N2 101/2024: Aquisicio de Material Permanente - Contrapartida BID para a unidade UPA Vila Maria, para aquisi¢do de sistema de climatizagdo e equipamento de radiologia.
TERMO ADITIVO N2 102/2024: Acréscimo de recurso de custeio para ampliagio do quadro de recursos humanos na AMA/UBS Jardim Brasil, PSM Vila Maria, AMA/UBS Vila Medeiros, UBS
Vila Izolina Mazzei e UBS Parque Novo Mundo | para combate a dengue, com ampliagdo de hordrio de funcionamento das AMA Jardim Brasil e AMA Vila Medeiros, periodo de margo a maio
de 2024.
TERMO ADITIVO N 103/2024: Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2024.
TERMO ADITIVO N2 107/2024: Suspender, em cardter transitério e retroativo, a avaliagdo, monitoramento e a incidéncia dos descontos dos indicadores de qualidade, nos termos das
Portarias SMS.G N2 333/2022, N2 538/2022, N2 143/2023, N2 288/2023, bem como alterar o percentual dos indicadores e metas de produgdo e qualidade, dentro da competéncia de janeiro
a junho, do exercicio de 2024.
TERMO DE APOSTILAMENTO N2 004/2024: Publicagdo das atualizagdes dos PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - ANEXO Il e
retificagdo das metas de produgdo das EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE ATENGAO DOMICILIAR (EMAD) - ANEXO V, publicado nos Termos Aditivos de renovagdo n2 088/2023, 100/2024 e
103/2024.
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At de CTA (Comissdo Téenica de Acompanhamento)

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Norte
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Ata de CTA (Comisso Técnica de Acompanhamento)

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Norte
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCS

sﬂo PAULO R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM - AFILIADAS
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 19 trimestre Ano: 2024
DEFICIT EQUIPE Il AMA 12H
PLANTAO Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE

AMA/ UBS INTEGRADA - JARDIM BRASIL
AMA/ UBS INTEGRADA - VILA MEDEIROS
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 3 3
AMA/ UBS INTEGRADA - VILA GUILHERME

TOTAL DE PLANTOES 0 0 3

TOTAL 12 trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

TERMO ADITIVO N2 102/2024: Para o periodo de margo a maio de 2024, houve a contrata¢do de recursos humanos para AMA/UBS Jardim Brasil, PSM Vila Maria, AMA/UBS Vila Medeiros, UBS
Vila Izolina Mazzei e UBS Parque Novo Mundo | para combate a dengue; nas AMA Jardim Brasil e AMA Vila Medeiros houve a ampliagdo de horario de funcionamento até as 22:00H. O TA foi
executado a partir da aprovagéo, em margo/2024, a Prestagdo de Contas foi devidamente realizada pela OSS e os relatério de Equipe Dimensionada estdo disponiveis no SEI
6018.2024/0000367-1.




CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

SAUDE ) - .
Trimestre de Avaliagdo: 19 Trimestre Ano 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Param;trl:a.ia: dEa Pfodu;ao X Trava 100%
. . Y] a . éficit de Equipe
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila
i i TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS Jancito ECVCICIO Marco sl T TomAl TOTAL | TOTAL || TOTAL | TOTAL |
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. TOTAL % REAL PREV. ? REAL PREV. ?
ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 5 9 55,56% 8 9 88,89% 10 9 111,11% 23 27 85,19% 23 27 85,19% 23 27 85,19%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 226 220 102,73% 242 220 110,00% 254 220 115,45% 722 660 109,39% 722 660 109,39% 660 660 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 0 80 0,00% 92 80 115,00% 115 80 143,75% 207 240 86,25% 207 240 86,25% 207 240 86,25%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 123 110 111,82% 120 110 109,09% 120 110 109,09% 363 330 110,00% 363 330 110,00% 330 330 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 421 320 131,56% 361 320 112,81% 407 320 127,19% 1189 960 123,85% 1189 960 123,85% 960 960 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 92 82 112,20% 88 82 107,32% 86 82 104,88% 266 246 108,13% 266 246 108,13% 246 246 100,00%
TOTAL 867 821 105,60% 911 821 110,96% 992 821 120,83% | 2770 2463 112,46% 2770 2463 |[112,46% | 2426 2463 98,50%
DEFICIT EQUIPE | ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro| Margo TOTAL TRIMESTRE
TEC. ENFERMAGEM 30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1 q

TOTAL

12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,50% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliacdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da
producdo. Os Relatdrios P1 do periodo estdo disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n2 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Satde - CPCS

Coordenadoria Regional Norte
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 19 Trimestre Ano 2024
Producdo Trimestral WEBSAASS Pa'a'“;tf'ffa_‘:“: d: Lo Trava 100%
. . S — a . éficit de Equipe
R008/2015 - Red? AS§|stenf|aI da Supervisdo Técnica de Saude Vila Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS L =S TOTAL TOTAL AL 5% TOTAL TOTAL AL 5
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. ? REAL PREV. ?
REAL PREV.
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 120 120 100,00% 120 120 100,00% 120 120 100,00% 360 360 100,00% 360 360 100,00% 360 360 100,00%
TOTAL 120 120 100,00% 120 120 100,00% 120 120 100,00% 360 360 100,00% 360 360 100,00% 360 360 100,00%

DEFICIT EQUIPE |

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO/40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 1 0 q
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgéo . Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliacdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da
produgdo. Os Relatdrios P1 do periodo estdo disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n2 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

£

CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avalia¢do: 12 Trimestre Ano: 2024
Produgo Trimestral WEBSAASS e D e el DR Trava 100%
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/Vila A . BefictidelEquipe
q Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE
Guilherme - SPDM/AFILIADAS ‘ | | ‘ | ‘ TOTAL | TOTAL ‘ TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. REAL PREV.
REAL PREV.
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 25 30 83,33% 33 30 110,00% 31 30 103,33% 89 90 98,89% 89 90 98,89% 89 90 98,89%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 2 1 200,00% 3 1 300,00% 2 1 200,00% 7 3 233,33% 7 3 233,33% 3 3 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGCAO BASICA 28 13 215,38% 19 13 146,15% 19 13 146,15% 66 39 169,23% 66 39 169,23% 39 39 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 396 155 255,48% 401 155 258,71% 408 155 263,23% 1205 465 259,14% 1205 465 259,14% 465 465 100,00%
TOTAL 451 199 226,63% 456 199 229,15% 460 199 231,16% | 1367 597 228,98% 1367 597 228,98% 596 597 99,83%
DEFICIT EQUIPE | CAPS
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
EDUCADOR FiSICO/40H 0 0 1 1
OFICINEIRO/30H 0 0 1 1
ENFERMEIRO/30H 0 0 1 1
PSICOLOGO/30H 1 2 2 5
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
TLP (ADMINISTRATIVO)
APRENDIZ/30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE FARMACIA/30H 1 2 2 5
TECNICO DE ENFERMAGEM/30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 5 6 9 -
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 99,83% da produg&o prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgéo . Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o, os Relatdrios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgdo.
Os Relatérios P1 do periodo est&o disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n? 100305317, 102293335 e 103679885.

0SS: atualmente no territdrio temos apenas 1 CAPS IJ e sem outras referencias para encaminhamento, de modo que a unidade absorve um alto indice de atendimentos e cadastros de pacientes. Houve um trabalho entre as unidades de matriciamento desses pacientes ativos, para que fosse dado a alta do CAPS
e acompanhamento da UBS de referéncia, onde foi possivel diminuir o numero de pacientes ativos

STS: Em atendimento as discussdes e solicitagdes do Conselho Gestor, bem como com base na analise técnica da STS, foi realizado um trabalho conjunto com os gerentes das unidades para ampliar o acesso dos pacientes de saide mental na Atengdo Primaria.
O objetivo é que esses pacientes passem a ser acompanhados pelas UBSs, contribuindo para melhoria da assisténcia e na redugdo da demanda sobre o CAPS IJ, que atualmente € o Unico servigo especializado de satide mental em todo o territério.
Cabe ressaltar que, até o momento, contamos como referéncia apenas com os CAPS Adulto e CAPS Alcool e Drogas localizados na regio de Santana.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025 CAPS - P4gina 7 de 17




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde - CPCS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS
SAUDE
Trimestre de Aval 12 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS "m"'el:;:‘f: ": P'I"’"“"“ K Trava 100%
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sade Vila St d: el
i i TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS ity Fevereiro Margo oA T ToTAL TOTAL | TOTAL | o o | TOTAL | TOTAL |
REAL | PREV. | % REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. | % REAL ‘ PREV ‘ TOTAL% | REAL PREV. REAL PREV. 8
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 122 80 152,50% | 124 80 | 155,00% 82 80 102,50% | 328 240 | 13667% | 328 240 | 136,67% | 240 240 | 100,00%
PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 233 324 71,91% 263 324 | 8117% 275 324 84,88% 771 972 79,32% 771 972 7932% | 771 972 | 7932%
PROCEDIMENTOS EQUIPE TECNICA APD 258 205 125,85% 248 205 120,98% 213 205 103,90% 719 615 116,91% 719 615 116,91% 615 615 100,00%
TOTAL 613 609 100,66% 635 609 104,27% 570 609 93,60% 1818 1827 99,51% 1818 1827 99,51% 1626 1827 89,00%
DEFICIT EQUIPE | APD
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTALTRIMESTRE
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 1 1 2 a
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servico atingiu 89,00% da produgio prevista. Néo hd indicativo de desconto de produgéo . Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 vers3o do Manual de pervisio e Avaliagio

dos Contratos de Gest3o, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produg3o.
Os Relatérios P1 do periodo estéo disponiveis no Processo SEI n 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n® 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comiss3o Técnica de Acompanhamento) Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025 APD - Pégina 8 de 17




Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 19 Trimestre Ano: 2024
Producao Trimestral WEBSAASS Célculo Deﬁt:: ec::::lpe x Metas Paramt;t;lfz-alga: dEa Produgao X Trava 100%
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila A - icit de Equipe
/AT f Janeiro Fevereiro Marco TOTAL DO TRIMESTRE Déficit Meta Mensal
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS TOTAL TOTAL e ] Total de TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %
rofissional or "
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % . ‘ T ‘ TOTAL % os orofiong) | Produsio REAL PREV. “| rea PREV. °
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 105 120 87,50% 158 120 131,67% 176 120 146,67% 439 360 121,94% 0 439 360 121,94% 360 360 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 55 108 50,93% 47 108 43,52% 88 108 81,48% 190 324 58,64% 3 36 108 190 216 87,96% 190 216 87,96%
N2 PROCEDIMENTO ESTOMATOLOGIA 81 44 184,09% 55 44 125,00% 52 44 118,18% 188 132 142,42% 0 188 132 142,42% 132 132 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 313 80 391,25% 285 80 356,25% 381 80 476,25% 979 240 407,92% 0 979 240 407,92% 240 240 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 311 160 194,38% 96 160 60,00% 204 160 127,50% 611 480 127,29% 3 80 240 611 240 254,58% 240 240 100,00%
N2 TRATAMENTO CONCLUIDO TC PROTESE CEO 15 63 23,81% 34 63 53,97% 39 63 61,90% 88 189 46,56% 1 21 21 88 168 52,38% 88 168 52,38%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 28 66 42,42% 45 66 68,18% 39 66 59,09% 112 198 56,57% 1 22 22 112 176 63,64% 112 176 63,64%
TOTAL 908 641 141,65% 720 641 112,32% 979 641 152,73% | 2607 1923 | 135,57% 8,0 159 391 2607 1532 | 170,17%] 1362 1532 88,90%
DEFICIT EQUIPE I CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0 0
TOTAL 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE PMSP CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTIA/20H 1 1 1 3
CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA/20H 0 0 1 1
CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTIA/20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 2 2 3 -
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 88,90% da produgéo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgéo.
Os Relatdrios P1 do periodo est3o disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n? 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025 CEO - Pagina 9 de 17



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
Produggo Trimestral WEBSAASS "”a"‘:':f::i:"‘::: :'im:““"" X Trava 100%
; R O A quip
R008/2015 :ﬂed'e Asflstenflal da Supervisdo Técnica de Saude Vila NEFeirS FEVETEiTo R TOTAL DO TRIMESTRE
aria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS = o TOTAL TOTAL | L ooriop | TOTAL WL || o o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. REAL PREV.
| e | | e | | e | L |

CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
N PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 957 1000 95,70% 1019 1000 101,90% 1019 1000 101,90% | 2995 3000 99,83% 2995 3000 99,83% 2995 3000 99,83%
N2 PACIENTE NOVO REAB AUDITIVA - CER 42 40 105,00% 39 40 97,50% 45 40 112,50% 126 120 105,00% 126 120 105,00% 120 120 100,00%
Ne PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 42 40 105,00% 46 40 115,00% 48 40 120,00% 136 120 113,33% 136 120 113,33% 120 120 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 34 30 113,33% 27 30 90,00% 31 30 103,33% 92 90 102,22% 92 90 102,22% 90 90 100,00%
N2 PROCEDIMENTO POR PACIENTE #DIV/0! #DIV/0! 4 5 80,00% 4 5 80,00% 4 5 80,00% 4 5 80,00%
N2 PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 147 135 108,89% 253 135 187,41% 165 135 122,22% 565 405 139,51% 565 405 139,51% 405 405 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 350 180 194,44% 162 180 90,00% 230 180 127,78% 742 540 137,41% 742 540 137,41% 540 540 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 831 675 123,11% 721 675 106,81% 828 675 122,67% | 2380 2025 117,53% | 2380 2025 117,53% | 2025 2025 | 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 1429 945 151,22% 1234 945 130,58% 910 945 96,30% 3573 2835 126,03% | 3573 2835 126,03% | 2835 2835 | 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 81 90 90,00% 83 90 92,22% 81 90 90,00% 245 270 90,74% 245 270 90,74% 245 270 90,74%
N2 PROCEDIMENTOS NUTRI - CER 263 180 146,11% 172 180 95,56% 177 180 98,33% 612 540 113,33% 612 540 113,33% 540 540 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 55 30 183,33% 20 30 66,67% 46 30 153,33% 121 90 134,44% 121 90 134,44% 90 90 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS OTORRINO - CER 233 90 258,89% 154 90 171,11% 190 90 211,11% 577 270 213,70% 577 270 213,70% 270 270 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 296 270 109,63% 360 270 133,33% 331 270 122,59% 987 810 121,85% 987 810 121,85% 810 810 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 83 405 20,49% 80 405 19,75% 5 405 1,23% 168 1215 13,83% 168 1215 13,83% 168 1215 13,83%
TOTAL 9433 9110 | 103,55% | 9009 9110 | 98,89% | 4110 4115 | 99,88% | 22552 22335 | 100,97% | 22552 | 22335 | 100,97% | 20486 22335 | 91,72%

QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS

Producdo Trimestral

R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Janeiro Fevereiro TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL TOTAL TOTAL%
REAL PREV.
CER IIl - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
N2 PROCEDIMENTO POR PACIENTE 4590 5000 91,80% 4639 5000 92,78% 9229 10000 92,29%
2 Trimestre
MONITORAMENTO
Produgdo Trimestral
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Janeiro Fevereiro TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vil ilh - SPDM/AFILIADA! TOTAL TOTAL
SHaMIeER e e SEOM/ S REAL PREV. % REAL PREV. % 0 0 TOTAL%
REAL PREV.
CER IIl - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE 4,80 | 5 | 95,92% | 4,55 | 5 | 91,05% | 4,67 | 5 | 93,49%

12 Trimestre

DEFICIT EQUIPE | Rede de Cuidados PCD

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro [ Margo TOTAL TRIMESTRE
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 2 2 5
FONOAUDIOLOGO/30H 0 1 1 2

TLP (ADMINISTRATIVO)

TECNICO DE ENFERMAGEM/30H 1 [ 1 ] 2

TOTAL DO MES 2 | a2 ] 3 o

TOTAL 18 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 91,72% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Houve atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados e justifica a divergéncia entre métricas previstas e as contratualizadas nesse periodo. O T.A.103/2024

atuali os indicadores de produggo para essa linha de servigo conforme as Notas Técnicas N2 001 e N2 022/2023. De acordo com esta ultima, publicada em 11/07/2023, os referidos gistraram o indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" com o valor correspondente ao célculo da meta prevista
do indicador "N2 DE PACIENTES ACOMPANHADOS" multiplicada por 5 (cinco). Contudo, a orientagdo para acompanhamento deste indicador foi alterada em 08/02/2024 pela NT N2 024/2024, que retifica a NT N2 022/2023 e altera a mensuragdo do indicador, trazendo que a meta deve ser sempre 5
(cinco), por se tratar de uma média, independente da modalidade do CER e dos modelos de reabilitagdes cor das. Medi 0 exposto, ndo é possivel realizar a avaliagdo do indicador de acordo com o estabelecido nos TAs supracitados, dessa forma, para ndo prejudicar a performace da linha de
servico CERIII", esse indicador foi excluido do quadro de produgio total. Com a finalidade de apresentar o cadastro do indicador que apresenta essa problematica, segue o "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS", como constam no sistema WS. Com a finalidade de apresentar como deve
ser a correta avaliagdo destes indicadores, de acordo com a documentago vigente na presente data, segue o quadro "MONITORAMENTO", visto que é preciso adequagio da meta nos préximos Termos Aditivos para ajuste no sistema. E valido ressaltar que, no quadro "MONITORAMENTO", o célculo do
"Total Realizado" em "Total do Trimestre" para o indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" realiza uma soma das médias de cada més dividida por 3 (nimero de meses), considerando que o resultado é uma média dos meses e ndo dos niimeros de procedimentos por paciente.

A Corregdo de meta foi realizada no TA 103/2024, a partir de margo/2024.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestao, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgdo. Os Relatérios P1 do periodo estdo
disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n? 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de A

Tentoy ETaboracao: DAMA-CPCS, Validada em 2671272025
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Raametiizaciolalbioduceols Trava 100%
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila - - DéficitidelFquipe
. . Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE
Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS =S oL TOTAL TOTAL AL TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. REAL PREV.
REAL PREV.
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 12 7 171,43% 13 7 185,71% 10 7 142,86% 35 21 166,67% 35 21 166,67% 21 21 100,00%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 6 10 60,00% 5 10 50,00% 28 10 280,00% 39 30 130,00% 39 30 130,00% 30 30 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 181 160 113,13% 96 160 60,00% 139 160 86,88% 416 480 86,67% 416 480 86,67% 416 480 86,67%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 222 200 111,00% 207 200 103,50% 149 200 74,50% 578 600 96,33% 578 600 96,33% 578 600 96,33%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 56 116 48,28% 130 116 112,07% 127 116 109,48% 313 348 89,94% 313 348 89,94% 313 348 89,94%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 111 84 132,14% 92 84 109,52% 79 84 94,05% 282 252 111,90% 282 252 111,90% 252 252 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TEPEUTA OCUPACIONAL 0 100 0,00% 0 100 0,00% 0 100 0,00% 0 300 0,00% 0 300 0,00% 0 300 0,00%
N2 CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 189 176 107,39% 194 176 110,23% 192 176 109,09% 575 528 108,90% 575 528 108,90% 528 528 100,00%
N2 CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GERIATRA 241 192 125,52% 188 192 97,92% 216 192 112,50% 645 576 111,98% 645 576 111,98% 576 576 100,00%
TOTAL 1018 1045 97,42% 925 1045 88,52% 940 1045 89,95% 2883 3135 91,96% 2883 3135 91,96% 2714 3135 86,57%

DEFICIT EQUIPE |

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Marg¢o TOTAL TRIMESTRE
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1 .
TOTAL 12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 86,57% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatdrios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgdo.
Os Relatérios P1 do periodo estdo disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n2 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satude - CPCS
o Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 12 Trimestre Ano; 2024
Produgo Trimestral WEBSAASS T R G R D A Trava 100%
R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Maria/Vila - = de Equipe
Guilherme - SPDM - AFILIADAS Janeiro Fevereiro Margo TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL TOTAL
‘ ‘ ‘ ‘ TOTAL ‘ TOTALREAL| oo | TOTAL% [TOTALREAL| oo TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL PREV. TOTAL %
HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA - VILA GUILHERME
N2 CIRURGIA COLECISTECTOMIA 146 110 132,73% 133 110 120,91% 136 110 123,64% 415 330 125,76% 415 330 125,76% 330 330 100,00%
N2 CIRURGIA GERAL 56 25 224,00% 55 25 220,00% 55 25 220,00% 166 75 221,33% 166 75 221,33% 75 75 100,00%
N2 CIRURGIA GINECOLOGISTA 12 25 48,00% 20 25 80,00% 11 25 44,00% 43 75 57,33% 43 75 57,33% 43 75 57,33%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 99 40 247,50% 56 40 140,00% 38 40 95,00% 193 120 160,83% 193 120 160,83% 120 120 100,00%
N2 CIRURGIA PEQUENO PORTE (P) 209 106 197,17% 132 106 124,53% 235 106 221,70% 576 318 181,13% 576 318 181,13% 318 318 100,00%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 57 20 285,00% 39 20 195,00% 53 20 265,00% 149 60 248,33% 149 60 248,33% 60 60 100,00%
N2 COLONOSCOPIA 148 120 123,33% 147 120 122,50% 153 120 127,50% 448 360 124,44% 448 360 124,44% 360 360 100,00%
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 374 396 94,44% 444 396 112,12% 339 396 85,61% 1157 1188 97,39% 1157 1188 97,39% 1157 1188 97,39%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 647 792 81,69% 877 792 110,73% 796 792 100,51% 2320 2376 97,64% 2320 2376 97,64% 2320 2376 97,64%
N2 CONSULTA DERMATO 545 504 108,13% 523 504 103,77% 520 504 103,17% 1588 1512 105,03% 1588 1512 105,03% 1512 1512 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 504 660 76,36% 636 660 96,36% 607 660 91,97% 1747 1980 88,23% 1747 1980 88,23% 1747 1980 88,23%
N2 CONSULTA GASTRO 162 132 122,73% 116 132 87,88% 129 132 97,73% 407 396 102,78% 407 396 102,78% 396 396 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 80 132 60,61% 118 132 89,39% 64 132 48,48% 262 396 66,16% 262 396 66,16% 262 396 66,16%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 117 264 44,32% 234 264 88,64% 183 264 69,32% 534 792 67,42% 534 792 67,42% 534 792 67,42%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA CARDIOLOGISTA 88 123 71,54% 67 123 54,47% 50 123 40,65% 205 369 55,56% 205 369 55,56% 205 369 55,56%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA DERMATOLOGISTA 157 123 127,64% 145 123 117,89% 120 123 97,56% 422 369 114,36% 422 369 114,36% 369 369 100,00%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA ENDOCRINOLOGIA 41 31 132,26% 34 31 109,68% 35 31 112,90% 110 93 118,28% 110 93 118,28% 93 93 100,00%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA NEUROLOGIA 0 31 0,00% 13 31 41,94% 23 31 74,19% 36 93 38,71% 36 93 38,71% 36 93 38,71%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA PSIQUIATRA 0 62 0,00% 0 62 0,00% 0 62 0,00% 0 186 0,00% 0 186 0,00% 0 186 0,00%
N2 CURATIVO GRAU Il 311 180 172,78% 336 180 186,67% 279 180 155,00% 926 540 171,48% 926 540 171,48% 540 540 100,00%
N2 ENDOSCOPIA - NASOFIBROSCOPIA/NASOFIBROLARINGOSCOPIA 0 150 0,00% 168 150 112,00% 179 150 119,33% 347 450 77,11% 347 450 77,11% 347 450 77,11%
N2 ESOFAGOGASTRODUODENOSCOPIA 111 95 116,84% 96 95 101,05% 85 95 89,47% 292 285 102,46% 292 285 102,46% 285 285 100,00%
N2 HISTEROSCOPIA 112 100 112,00% 77 100 77,00% 55 100 55,00% 244 300 81,33% 244 300 81,33% 244 300 81,33%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 394 100 394,00% 495 100 495,00% 388 100 388,00% 1277 300 425,67% 1277 300 425,67% 300 300 100,00%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO - FOTOTERAPIA 118 120 98,33% 161 120 134,17% 147 120 122,50% 426 360 118,33% 426 360 118,33% 360 360 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS DE ODONTOLOGIA PARA PACIENTES ESPECIAIS 8 6 133,33% 9 6 150,00% 5 6 83,33% 22 18 122,22% 22 18 122,22% 18 18 100,00%
TOTAL 4496 4447 101,10% 5131 4447 115,38% 4685 4447 105,35% 14312 13341 107,28% 14312 13341 107,28% 12031 13341 90,18%

DEFICIT EQUIPE |

HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA - VILA GUILHERME

PROFISSIONAL

Janeiro

Fevereiro

Margo

TOTAL TRIMESTRE

ENFERMEIRO/36H

MEDICO CIRURGIAO GERAL/6H

MEDICO REUMATOLOGISTA/6H

MEDICO TELEMEDICINA - CARDIOLOGISTA/4H

MEDICO TELEMEDICINA - PSIQUIATRA/8H

NEREIE

NERIRE

NERIEE

wlw(w|[n|w

TLP (ADMINISTRATIVO)

AUXILIAR DE LIMPEZA/GOVERNANGA/36H

AUXILIAR DE MANUTENGAO/40H

APRENDIZ/30H

ELETRICISTA/36H

TECNICO DE ENFERMAGEM/36H

RECEPCIONISTA/36H

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/44H

ANALISTA DE SUPORTE SENIOR/40H

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO/36H

NEREIRREEEE

wrk|o|o|w|r|r|r]|~

NEIRRNEEEN

N(N|RN[o R (= N

TOTAL DO MES

16

TOTAL

12 Trimestre

Y
(=)

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 90,18% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgdo.
Os Relatdrios P1 do periodo estdo disponiveis no Processo SEI n? 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI n2 100305317, 102293335 e 103679885.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025
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Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

ng DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCS

R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS

Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre

DEFICIT EQUIPE |

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL

PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE

PSM/PA
[ | 0

DENGUE
ENFERMEIRO/36H 0 0 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 0 0 1 1
MEDICO CLINICO DIURNO PJ/12H 0 0 14 14

TLP (ADMINISTRATIVO)
APRENDIZ/30H 1 1 0 2
AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO/40H 1 1 1 3
AUXILIAR DE FARMACIA/44H 2 2 3 7
AUXILIAR TECNICO DE EQUIPAMENTO MEDICO/36H 1 1 0 2
COORDENADOR MEDICO/40H 0,5 0,25 0,25 1
FARMACEUTICO JR/36H 1 0 0 1
FISIOTERAAPEUTA/30H 2 2 2 6
RECEPCIONISTA/36H 3 3 0 6
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 3 3 0 6
AUXILIAR DE LIMPEZA/GOVERNANGA/36H 4 4 5 13
| TOTAL DO MES 18,5 2 17 -
| TOTAL 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE | PMSP PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
PLANTAO Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE

PSM/PA

[ [ 0
TLP (ADMINISTRATIVO)
TECNICO EM RADIOLOGIA 1 [ 1 | 1 3
TOTAL DO MES 1 | 1 | 1 9
TOTAL 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL PLANTOES

PLANTAO Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
PSM/PA
MEDICO CLINICO/12H 0,5 0 0,5 1
MEDICO PEDIATRA/12H 10 10 10 30
MEDICO CIRURGIAO GERAL/12H 0 0,5 0,5 1
TOTAL DE PLANTOES 10,5 10,5 11 -

TOTAL

12 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

TERMO ADITIVO N2 101/2024 - Termo Aditivo foi executado em sua integralidade e o processo de Prestagdo de Contas esta disponivel no SEI 6018.2023/0022612-1

TERMO ADITIVO N2 102/2024: Para o periodo de margo a maio de 2024, houve a contratagdo de recursos humanos para AMA/UBS Jardim Brasil, PSM Vila Maria, AMA/UBS Vila Medeiros, UBS Vila Izolina Mazzei
e UBS Parque Novo Mundo | para combate a dengue; nas AMA Jardim Brasil e AMA Vila Medeiros houve a ampliagdo de horario de funcionamento até as 22:00H. O TA foi executado a partir da aprovagdo, em

margo/2024, a Prestacdo de Contas foi devidamente realizada pela OSS e os relatério de Equipe Dimensionada estdo disponiveis no SEI 6018.2024/0000367-1.

Elaboracdo: DAMA-CPCS, Validada em 26/12/2025
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pal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO RO0B/2015 - Red 30 Técni dde Vila Maria/Vila Guil SPOM/AFILIADAS
SAUDE
Trimestre de Avaliagio: 2° Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Parametrizagdo da Produgao x o
~ Rede Assistenci isfoTa Gde Vila Maria/Vila Guil TOTAL DO TRIMESTRE
R008/2015 Técnica Janeiro Faverairo LV i TOTAL | TOTAL ooy o | TOTAL [ TOTAL |0 o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % [toragea| U ToTAL% | REAL | PREV. REAL | PREV.
SADT - SERVICO DE APOIO TERAPEUTICO
N2 COLPOSCOPIA o 58 0,00% 3 58 39,66% 2 58 48,28% 51 17 29,31% 51 74| 293% | 51 174 | 2931%
N? ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 260 176 | 147,73% 352 176 200,00% 287 176 163,07% | 899 528 17027% | 899 528 | 17027% | s28 528 | 100,00%
NeHOLTER 198 120 | 165,00% 197 120 164,17% 154 120 12833% | 549 360 15250% | 549 360 | 15250% | 360 360 | 100,00%
NG MAPA 174 120 | 145,00% 174 120 145,00% 164 120 13667% | 512 360 10222% | 512 360 | 14222% | 360 360 | 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO 251 200 | 12550% 6 200 23,00% 199 200 99,50% 496 600 82,67% 496 600 | 82,67% | a6 600 | 82,67%
N° ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 393 176 | 22330% 415 176 235,80% 350 176 19886% | 1158 528 21932% | 1158 528 | 21932% | s28 528 | 100,00%
N° ULTRASSONOGRAFIA GERAL 698 720 96,94% 760 720 105,56% 588 720 L67% | 2046 2160 9472% | 2046 | 2160 | 9472% | z0a6 | 2160 | 9472%
N° ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO 160 80 200,00% % 80 117,50% % 80 117,50% | 38 240 14500% | 348 220 | 18500% | 240 240 | 100,00%
N° ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 89 18 185,42% 9 48 102,08% 3 18 68,75% 171 144 1875% | 171 14| 1s75% | 144 144 | 100,00%
N° ELETROENCEFALOGRAMA 87 75 116,00% 69 75 92,00% 69 75 92,00% 225 225 10000% | 225 225 | 10000%| 225 225 | 100,00%
TOTAL 2310 1773 | 13029% | 2179 1773 122,90% 1966 1773 11089% | 6455 5319 12136% | 6455 | 5319 | 121,36% | 4978 | 5319 | 9359%
Tiire Demanda
SADT - SERVIGO DE
Janeiro | Fevereiro |  Margo
TRIVESTRE
NE RAIO X 1121 | 1218 | 1406 3745
ToTAL o Trimestre 3745
DEFICIT EQUIPE | SADT
PROFISSIONAL Janeiro ‘ Fevereiro ‘ Margo ‘ TOTAL TRIMESTRE
MEDICO 12H 1 [ o1 [ 1 ] 3
equipe
TECNICO DE 1 o 0 1
TECNICO DE o o 1 1
SUPERVISOR TECNICO RADIOLOGIA/24H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 3 2 3 5
| ToTAL o Trimestre

'COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

[Alinha de servico atingiu 93,59% da producao prevista. Nao ha indicagao de desconto de produgao. Houve déficit de equipe.

Em conformidade com a 42 versao do Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagao Assistencial dos Contratos de Gestéo, os Relatdrios P1 tém como finalidade apresentar, de forma descritiva, as ocorréncias mensais que impactaram o resultado da produgao.
05 Relatorios P1 do periodo estao disponiveis no Processo SEI n® 6018.2024/0000367-1, sob os Documentos SEI ne 100305317, 102293335 e 103679885.




e Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
Dimensdes da Avaliagdo de D do Contrato - C i de Produgdo
Recursos Humanos Produgdo
% do Custeio Mensal
Produgdo Final
Modalldages Ce Linhas de Servico TANe TANe Déficit de Equipe | Déficit de Equipe Il N N
Atengdo 100/2024 103/2024 (Profissionai ( Bes) Prevista % Realizado % Final ap6s anélise ety
JAN-FEV MARCO (trava de 100%)
UBS MISTA 18,71% 18,65% 117 120736 125105 96,51% 91,94% N3o hé indicagdo de desconto
UBS TRADICIONAL 29,38% 29,43% 167,83 93268 88121 105,84% 96,30% N3o hé indicagdo de desconto
Atencéio Basica D‘;T;I:‘::CIG:R 0,60% 0,60% 1 2770 2463 112,46% 98,50% N&o hé indicag3o de desconto
PAI 0,56% 0,56% 1 360 360 100,00% 100,00% N3o hé indicagdo de desconto
AMA 12H 3
CAPS 2,29% 2,29% 20 1367 597 228,98% 99,83% N3o hé indicagdo de desconto
APD 0,53% 0,53% 4 1818 1827 99,51% 89,00% N3o hé indicagdo de desconto
A N CEO 0,49% 0,49% 7 2607 1532 170,17% 88,90% N3o hé indicagdo de desconto
tengdo —
Especializada/Redes CER 1,28% 1,28% 9 22552 22335 100,97% 91,72% Néo hé indicagdo de desconto
Temticas URSI 0,71% 0,71% 3 2883 3135 91,96% 86,57% N3o hé indicagdo de desconto
HD 10,44% 10,44% 40 14312 13341 107,28% 90,18% N3o hé indicagdo de desconto
APOIO DIAGNOSTICO 1,54% 1,54% 8 6455 5319 121,36% 93,59% N3o hé indicagdo de desconto
URGENCIA E
A 13,99% 63 32
EMERGENCIA G 14,33%
ASSISTENCIA HOSPITAL 2a% 14.24%
HOSPITALAR CANTAREIRA 14,24 4
= UNIDADE
ADMINISTRACAO b ,25%
¢ ADMINISTRATIVA 4,91% 5:25%
PEREORMANCETOTALDO CG. 100,0% 100,00% 443,83 32 269128 264134,60
NO TRIMESTRE
INFORMACOES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
C ia de Parcerias e Ci 30 de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
SAO PAULO R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
Dii des da Avaliagdo de D ho do Contrato - C lidado dos Indicadores de Qualidad;
Meta Resultado Pontuagio
Indicador Descrigdo Meta ) ) . . . .
Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo

Pontualidade na entrega de
a1 Relkisiles Mareb e 100% 20 20 20 CUMPRIU CUMPRIU CUMPRIU 20 20 40
Prestacdo de Contas

Assistenciais e Financeiras

Preenchimento de
Protuarios, nos seguintes
Q2 aspectos: Legibilidade, 290%
Assinaturas, CID e Exame

Fisico

Execugdo do Plano de
Q3 Educagdo Permanente 100% 60 100% 60
aprovado pela CRS

Proporg@o de Criangas com
até 12 meses de idade
Q4 . X . ! 290%
inscritas nas unidades com

Calendario Vacinal completo

Proporgdo de gestantes que
realizaram procedimentos
bésicos no Pré-Natal e
Puerpério

Qs 275% 60 96% 60

Proporgdo de gestantes que
Q6 realizaram 7 ou mais 275% 20 95,00% 20
consultas de Pré Natal

Prazo de resposta das
queixas registradas na Rede
de Ouvidoria SUS da cidade

de Sdo Paulo

Q7 280% 60 97% 60

a8 Funcionamento d(? Conselho > 80% 20 100% 20
Gestor das unidades

PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100

INFORMAGOES GERAIS:

0 Consolidado dos Indicadores de Qualidade foi retirado do "Anexo Il - Matriz de Indicadores de Qualidade" presente no TA N2 107/2024, pagina 5, para o periodo de competéncia avaliado por esta CTA.
Q1: O indicador alcangou a pontuagéo e ndo ha indicagdo de desconto.
Q3: O indicador alcangou a pontuagéo e ndo ha indicagdo de desconto.
Q5: O indicador alcangou a pontuagéo e ndo ha indicagdo de desconto.
Q6: O indicador alcangou a pontuagdo e ndo hd indicagdo de desconto.
Q7: O indicador alcangou a pontuagéo e ndo ha indicagdo de desconto.

Q8: O indicador alcangou a pontuagéo e ndo ha indicagdo de desconto.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

= R008/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Maria/Vila Guilherme - SPDM/AFILIADAS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 12 Trimestre Ano: 2024
ANEXO: Relatdrio de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
NeTA Descrigdo TA - Valor:
Janeiro Fevereiro Marg¢o
TA N2 100/2024  |Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentério para o perfodo de 01 de janeiro a 29 de fevereiro de 2024 RS 22.883.344,61 RS 22.883.344,61

Acréscimo de recurso de custeio para ampliagdo do quadro de recursos humanos na AMA/UBS Jardim Brasil, PSM Vila Maria,
TA N2 102/2024 AMA/UBS Vila Medeiros, UBS Vila Izolina Mazzei e UBS Parque Novo Mundo | para combate a dengue, com ampliagdo do horario R$ 237.519,79
de funcionamento das AMA Jardim Brasil e AMA Vila Medeiros, periodo de margo a maio de 2024.

TA N2 103/2024 [Renovagio do Plano de Trabalho e Orcamentario para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2024. RS 22.883.344,63
TOTAL MENSAL RS 22.883.344,61 RS 22.883.344,61 R$ 23.120.864,42
TOTAL DO TRIMESTRE - CUSTEIO RS 68.887.553,64

UTILIZAGAO DE RECURSO DE SALDO FINANCEIRO

NeTA Descricio TA _ Valoy
Janeiro Fevereiro Marco
Aquisicdo de Material Permanente - Contrapartida BID para a unidade UPA Vila Maria, para aquisi¢do de sistema de climatizacdo e
TAN2101/2024 [equipamento de radiologia. R$ 1.055.062,12
TOTAL MENSAL R$ 0,00 RS 1.055.062,12 R$ 0,00
TOTAL DO TRIMESTRE - UTILIZACAO DE RECURSO DE SALDO FINANCEIRO RS 1.055.062,12
CUSTEIO DO TRIMESTRE - TOTAL GERAL RS 69.942.615,76

Dimensdes da Avaliacdo de Desconto - Equipe Minima

Meés de Referéncia Valor do Desconto
Janeiro R$ 908.753,48
Fevereiro R$ 520.320,11
Marc¢o RS 715.633,03
Total R$ 2.144.706,62

Assinaturas

Validado,
0SS: Ivan Lima de Santana

CRS: Marcia Regina Prado Parro
CRS: Ligia Cavalcanti de Queiroz

STS: Vanessa Cristina de Oliveira Santos
STS: Fabiola Mello Salgado dos Santos

CPCSS (coordenadora CTA): Lily Low
CPCSS: Mariana Pereira Dermindo
CPCSS - DAFIN: Fabiana de Jesus Franca Vilioti

INFORMAGOES GERAIS:

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e n3o intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes
financeiras referentes ao periodo, a mesma serd ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe apresentados acima foram
extraidos do processo SEI N2 6018.2024/0000367-1, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a
estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

Participaram como convidados desta CTA:

0SS: Luis Alberto Souza Silva

STS: Lidia Rodrigues da Silva

CRS: Debora Rita Burjato Santana

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constara na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SEI Assistencial de referéncia. Assim, esta deve ser entendida como
parte integrante da ata de CTA.
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PE_EFERA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIVISAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO ASSISTENCIAL
Rua Dr. Siqueira Campos, 172 - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2024/0000367-1

Informacao SMS/CPCS-DAMA N2 148608541

Sao Paulo, 26 de dezembro de 2025.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 12 Trimestre de 2024 do CG
R008/2015 - Rede Assistencial das Supervisbes Técnicas de Saude Vila Maria/Vila

Guilherme - Organizacao Social de Saude SPDM

- Afiliadas,

realizada no dia

25/09/2025 conforme doc.148607901 estando assim validada e acordada por todos os

representantes que assinam este documento.

Lily Low
Assessor(a) Il
Em 26/12/2025, as 17:08.

Ligia Cavalcanti de Queiroz
Especialista em Saude
Em 07/01/2026, as 09:35.

IVAN LIMA DE SANTANA
usuario externo - Cidadao
Em 13/01/2026, as 10:11.

Fabiana de Jesus Franca Vilioti
Diretor(a) |
Em 16/01/2026, as 14:42.

Fabiola Mello Salgado Santos
Analista de Saude
Em 20/01/2026, as 14:08.

Vanessa Cristina de Oliveira Santos
Supervisor(a) Técnico(a)
Em 20/01/2026, as 14:47.

Mariana Pereira Dermindo
Diretor(a) |
Em 13/02/2026, as 09:55.




Marcia Regina Prado Parro
Assessor(a) Técnico(a) 1l
Em 13/02/2026, as 14:02.

ProcEsss
eletronica

B

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 148608541 e o cédigo
CRC D1FC503E.
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