g Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide

CIDADE DE Coordenadoria Regional de Satde SUL

SAO PAULO

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO - CTA - 2° TRIMESTRE DE 2019
DOCONTRATO DE GESTAO R002/2014 - REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO-

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL-ORGANIZACAO SOCIAL: ASSOCIACAO SAUDE DA
FAMILIA — ASF.

LOCAL: Sala de Reunides - CPCSS/SMS. G
DATA: 14/10/2019- 09h00m

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de Producdo de Qualidade da Execucdo Contratual, composto pelo trimestre
de abril a junho de 2019, CTA do 22 trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

Termo Aditivo do Periodo de Avaliagéo:

Termo Aditivo 024/2019 — SMS. CPCSS, que trata da aprovagdo do novo plano de trabalho e plano orcamentario
para o periodo de 01/03/2019 a 31/06/2019, sobre alteracdo da cldusula contratual que versa a respeito das
condigdes da transferéncia de recursos e alteragdo no Quadro de Recursos Humanos nas unidades.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial e segundo o trimestre, assim

como a demonstragdo dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satide
Coordenadoria Regional de Saude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PRODUGAO ESF:RESULTADOS GERAIS

Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calulo Défictde Eqipe Equipe Minim) Ajuste MetaPrevists | Trava
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2018 TOTALTRIMESTRE Déficit | Mediade | Totalde | Déficit |Mediade | Totalde | Deficit | Médiade | Totalde
ROO2-ESF T | T Profssion| Produg3o | rodugdo [Profssion| Produgi | Produgio |Prfission| Produgio | rodugdo | Total | Total Tol% | Tl
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | al0S5 [Venselpol do | alPWSP Mensdfpo] do | ol |Mensafpo] do | REAL | PREV
; ' REAL | PREV Trimestre| ¢ [Trimestre | Trimestre| ¢ [Trimestre [Proeramasl ¢ |Trimestee
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N°VISITAS DOMICIUARAGENTE COMUNTARIO DE SAUDEESF | - oosel 108300 03 100771) 108300] S305%| used| 108300 73te| 2%2te] 460 W6yl 200 20| ( 0 25206 3090 S2.00% 92,00%
Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF S OS8RS04 4B O83g( 4130 OB W% 1MB| 13T 903 118 By 0 Of 14030 12408 170074 100,00%
N2 CONSLLTA MEDICA FSF MR W0 GG M 030 GATUR 2867 6030] AT OSed| 10800 SBAL 13 Al 5408 O 4 33 T 9oed  Sde%) | 100,00%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 197 1097 | 008 M09 i 16950 14087 L0lvi SeAS3 Adm| 3% I % 1% (0 0f 56453 42020 (3 0%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 16450 160A) D1 16689 l0dd S i | 1A l60M| NO0%| 4N 48B3 % 15% 16 4 0 Of 477 4428 R 100,00%
TOTAL B0 1 %,76% 175501 179050] G02% 158602 179050 S5%%| SO7T81 SISO Ao 480 | 166 | 1612 | 00 | 0 0 | 240 | 33 | 792 | 07y S35 %.80% 95,{094
Fonte: Relatorios Produgc@o WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA
Total
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA EMI EMI
DEFICIT EQ. MiNIMA ABRIL |MAIO |JUNHO ///
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 6 10 4 20 ) -
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 3 3 6
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 3 7
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
MEDICO / ASSISTENCIAL / 40H 1 6 6 13
MEDICD / ASSISTENCIAL / 40H (PMMB) 8 8 8 24
TECNIGQ HIGIENE DENTAL / ASSISTENCIAL / 40H 1 2 2 5

Fonte: Relatonios STS e CRS
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Satude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

COMENTARIOS: A UBS Jardim Mirna em TA consta como mista, e devera ser ajustada conforme diretrizes de SMS.
A linha da ESF compreendeu, em sua atividade a meta de 95,00 %.N&o ha indicagdo de desconto de produgdo. O déficit de equipe minima esta apontado no
quadro acima e foi considerado para recdlculo de meta prevista.

UBS MISTA:

PRODUGAO UBS MISTA: RESULTADOS GERAIS

Produgio Timestral WEBSAASS b %tM£u@tTmﬂmﬂim e Ajuste MetaPrevista Trava 100%
it i T it | Me Ti icit F]
RO02- UBS MISTA ot Ll T TOJOWTT t:: e profission| Produgdo | Producdo |Profission| Producio | Produgdo | rofission| Produgdo | Produgio | Total | Total S Total | Total AT
ReAL | prev | % | meal | emev | % | Rea | oemev | % Total% | 3105 [Mensdfpo| do | alpmsp [Menslfpol do | ol [Memsilipo] do | REAL | PREV REAL | PREV
| sy < o o e e
UBS MISTA
wvisma pomciuaRAGENTEComunmamio e saoeese | v w00 soes]  wew| oo ovosd] o] | ws] sisu] wed ma] o w0 s q d ssu] s wosr| o] oo woey
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA R T E T g o 5w qd o s oo o] o mom
| N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF T R R 202 [ g 'R o o000
N CONSULTA CLINICA GERAL B [ g q o 264
N2 CONSULTA ENFERMEIRO E5F R B J 9 LT
N CONSULTA GO R PRIE [ 0 d ad e as
N2 CONSULTA MEDICA - PROGRANIA MAIS MEDICOS wl sl o] el el aonom] s B 19 50 [ g d o o s
N CONSULTA MEDICA ESF s o] sl e e sum] s I g o mes s %88
N CONSULTA PEDIATRA sl ww] w s w9 o el o 0 d o s o
H2 CONSULTA PSIQUIATRA R w ] wm { 0 d ] md e
| N2PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO £5F g mg as| wal g 89 EEEE q g d w  us
| N°PROCEDIMENTO INDIVIDUALDA EQUIPEODONTO CBASIcA | 1059 134 1o | 1ag] 13y 683 ws] a0 [ d e
ToTAL RS ood o] o] 40 | et | wm | 20 | @ [z [ 00 [ o [ o | omd wns oe oo

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

|

>
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glo DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - UBS MISTA

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

UBS MISTA (UBS CASTRO + UBS MIRNA)

EMI

Total
EMI

DEFICIT DE EQ. MiINIMA

ABRIL

MAIO

JUNHO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H (PMSP)

MEDICO / ASSISTENCIAL / 40H

ASSISTENTE SOCIAL/ASSISTENCIAL / 30H

WiN N

| TOTAL

W= |O|Nn O

HRk RN O

Q== NN

13

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:
CPCSS:

A linha da UBS MISTA compreendeu em sua atividade a meta de 91,87%.N&o ha indicacdo de desconto de producio. O déficit de equipe minima esta
apontado no quadro acima e foi considerado para recalculo de meta prevista.

CTA CG RO02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servi¢os de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS TRADICIONAL:

PRODUGAO TRADICIONAL: RESULTADOS GERAIS COMPARADOS:

Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima) Ajuste MetaPrevista  (Desc.| Trava.
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNKO 2019 TOTAL TRIMESTRE Déficit | Médiade | Totalde | Déficit | Médiade | Totalde
ROO2- UBS TRADICIONAL Total | Total Profissional| Produgdo | Produgdo |Profissional] Produgdo | Produgdo Total | Tota Total % | Total %
REAL| PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % rea | pRe Total % 055 |Mensaljpo  do PMSP_ |Mensalfpo|  do REAL | PREV
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 878 864 10ins 1192 364 f 960) 8e4f 1111 3030 29 53 3 % 288 b 9% 576 3030 172§ 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1579 1841 85,77% 1252 1841) 68,01% 1703 1841) 9250%)  4534] 5523 820%% 1 it 263 0 4534 5260 86,20% 86,20%
Ne CONSULTA GENERALISTA 802 g6 12040 70 go6[ 0%l 595 bo6]  89,34% A7) 1998 1% 0 0 2117 1998 10%=57) 100,00%
Ne CONSULTA GO 1662 1341)  90,28% 1400 1841 76,05 1383 1841 75124 4445 5523 80,46% 15 263] 3945 0 4445 S1285| 86,67% 86,67%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 177 125 9360% 0 125 133 125) 10640 250 375 0 0 250 375 66,67% 66,674
N2 CONSULTA PEDIATRA 1219 1315 92,70% 13 1315 84,64% 666 1315 50.65% 2998) 3945 7595 15 %3 345 0 2998) 35505 g444n| Biddn
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 3379 3024f 11i74 6809 3024 151 2989 3024 98.84% 13177 9072 1% 3 33 1008 6 336 016 1177 6048) 21737 100,00%
TOTAL 96351 9676]  99,59%| 12486[ 9676 125,005 34291  9676| 87,11% 30551 29028 10525% 10,0 1221 | 2348 120 432 2592 3055 24088 176877 9134
Fonte: Relatorios Produgcdo WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - UBS TRADICIONAL
Total
UBS - TRADICIONAL (UBS ICARAI+UBS CLIPER) EMI EMI
DEFICIT EQ. MINIMA ABRIL MAIO JUNHO
| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H (PMSP) 1 1 1 3 \
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H(PMSP) 2 2 2 6 R
MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H / PEDIATRA 0,5 0,5 0,5 1,5
MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H / CLINICO 1 "
/' MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H / GINECOLOGISTA 0,5 1,5

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS: ”
CPCSS:A linha da UBS TRADICIONAL compreendeu em sua atividade a meta de 91,34%.Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. O dgficit de equipe

minima esta apoxntjadgw quadro acima e foi considerado para recalculo de meta prevista.
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Secretaria Municipal da Saude

CIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

NASF
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — NASF

Ndo houve déficit de Equipe Minima no periodo analisado.
Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Satude SUL

CPCSS:As atividades foram acompanhadas pela STS e transcorreram dentro das diretrizes estabelecidas pela SMS no apoio matricial a Rede Bdsica de Satde.

Ndo houve déficit de equipe minima conforme quadro acima.

AMA 12H
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — AMA 12 h.
Total
AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL EMII EMII
DEFICIT EQ. MINIMA ABRIL |MAIO [JUNHO
MEDICO AMA / ASSISTENCIAL / 12H 6,9 17,5 27,8 52,2

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS/CONCLUSOES: CRS/STS:
:Foi realizado o apontamento do déficit de Equipe Minima, conforme quadro acima.

CTA CG RO02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
S Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
ciD ADE DE Coordenadoria Regional de Saude SUL
SAO PAULO

SAUDE

PAI
PRODUCAO PAI: RESULTADOS GERAIS
Producdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
ROO2- PAI Total | Total Total | Total
Total | Total Total % Total %
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV [ % Total% | REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 32 20 9%,67% 29 A0 9542% 213 240 83,75% 674 700 B61 M 720 93,61% 674 00 93,61%
TOTAL B M0 %667 29| 400 9542 U3 0 8875% ordf 720 93,61%[ 674 T20( 93,61% o] T 93,60%

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA PAI:

Ndo houve déficit de Equipe Minima no trimestre analisado.
Fonte: Relatdrios STS e CRS

COMENTARIOS: CRS/STS:Ha necessidade de reavaliagio da metodologia de apuracdo de dados .A Linha de Servigos do Programa de Acompanhamento de
Idosos (PAI) apresentou a producdo de 93,61%.N3o houve apontamento déficit de Equipe Minima.N&o ha indica¢do de descontos de produgao.

%S s

CTA CG RD02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). 7 (/’y




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Satde SUL

CIDAE DE
SAO PAULO

SAUDE

EMAD:RESULTADOS GERAIS

Producéo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
g ABRIL2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
R002- EMAD- EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DE ATENCAO DOMICILIAR Total | Total Total | Total
Total | Total Total % Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Total% [ REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 65 60| 108 %2 68 6O 11333% 3 60| 121,67 206 180 11244 206 180 144 180 1801 100,00%
TOTAL 65 60 10833% 68 60 113,33% 73 60| 121,67% 206 180] 11444% 206 180f 11444% 180 180] 100,00%|
Fonte: Relatorios Produgcido WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE EMAD
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP EMI Total EMI
DEFICIT EQ. MiINIMA ABRIL |MAIO [JUNHO
MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H 0 0 1 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:
CPCSS:A Linha de Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar (EMAD/EMAP) apresentou a produgdo de 100%. Houve apontamento de déficit de Equipe

Minima. Ndo ha descontos de producao. <@ (\

@b@ ‘\_
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

Il — URGENCIA E EMERGENCIA ACOMPANHAMENTO DE MANUTENCAO DAS EQUIPES:

VOLUME DE ATENDIMENTO POR ESPECIALIDADE NO PERIODO

Producdo Trimestral WEBSAASS
ABRIL MAIO JUNHO TOAL
R002- PSM- PRONTO SOCORRO MUNICIPAL TRIM
REAL REAL REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 3767 3750 3173 10690
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 20110| 20984 19510 60604
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 1074 1124 660 2858
TOTAL 24951 | 25858 23343 74152
Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS
PSM: QUADROS DE DEFICIT DE EQUIPES MINIMA
Total = -
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL EMII EMII E,
DEFICIT EQ. MINIMA ABRIL |MAIO |JUNHO
MEDICO / ASSISTENCIAL / 12H 18,1 11,7 11,5 41,3
Fonte: Relatorios STS e CRS
A\ r.

COMENTARIOS:
CRS/STS:Foi computado o déficit de plantes para todas as especialidades tanto para o periodo diurno quanto noturno.
CPCSS:Ndo ha indicagdo de descontos de producdo. Houve apontamento do déficit de Equipe Minima.

R T

CTA CG R0O02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcao de Servicos de Satude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

QIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

Il — ATENCAO ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS — MANUTENCAO DE EQUIPES E PRODUCAO

PRODUGAO CAPS: RESULTADOS GERAIS

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
< ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R0G2- CAPS- CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL Total | Total Total | Total
Total | Total Total % Total %
REAL | PREV [ % REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV
CAPS 11 INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 42 155 28 0E 97| 155 Gia 61 155 1283 100 465 203 1020f 465 2Eif 48 65 100,00%
CAPS Il ADULTO
NEPACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS {RASS) 898l 600 l45a7 962 600[ o0 33 %8 600 1013 2828 1800 7.l 2828 1800 57 11|  REOp 1300f 100,00%
CAPS 11l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 86| 300 95,33% o 300 LieT a4 300 e 1055 0 172 1088 %0 LI S0 S0 200,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
NEPACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 6 00 5L 444 3000 12300 480 300( 1600 1300 00 “neT B0 00 “eers 0] 100,00%
TOTAL 2042 1355] 150,70% 2068(  135) 15262%| 213{ 135 15594%|  6223(  4065| 153,09%  6223)  dOS{ 153,09%|  d0es{ 406 '100,00%[

Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS

ASE
(1)

N FE
At

\/7:27
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Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

CID DE Coordenadoria Regional de Satide SUL
SAO PAULO
SAUDE
CAPS -DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA
TOTAL
CAPS EMI EMI

DEFICIT EQ. MINIMA ABRIL | MAIO [JUNHO
CAPS Il INFANTO JUVENIL - Grajat

MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 f 3
CAPS Il ADULTO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H 7] 2

MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H 0,5 0,5 1,5 2,5

PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 1 1
CAPS 11l INFANTO JUVENIL-Cidade Dutra

MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H I 1 1 3

AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 12X36H 1 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:CRS/STS:Ha necessidade de reavaliacdo da metodologia de apuracio de dados.
CPCSS : A linha do CAPS- Centro de Atengdo Psicossocial compreendeu em sua atividade a meta de 100%.Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. O

déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima e foi considerado para recélculo de meta prevista.

™

CTA CG RO02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigcos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

AMA-E /AE - AMA e AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

PRODUGAO AMA ESPECIALIDADES: RESULTADOS GERAIS

Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe (Equipe| Ajuste Meta Prevista  (Desc.| Trava
RO02- AMAE ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE Dfefl'crt Mediaa}e Tatald_e vl | Tol
Total | Total Profissional| Produgdo | Produgdo Total% | Total%
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % i | prey Total % 055 |Mensafpo| do REAL | PREV
AMA - ESPECIALIDADES
N° PROCEDIMENTOS DERMATOLOGIA 50 64| 78,13% 70 64| 10538 62 ol 95,88% 182 192 94,79% 0 182 192 94,79%| 94,7%%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 334 320] 104:33% 450 320] 14C.83% i 320 11844% 1163 960 121,15% 0 1163 960] 121,15%( 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 494 690 71,55% 597 690  86,52% 543 oo0]  78,70% 1634 2070 7854% 1 115 115 1634) 1955 8358% 23,58%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 465 690] 67,3%% 496 690] 71,88% 545 690 78,9%% 1506] 2070 J5% 4 115 460 1506  1610] 93,54%| 93,54%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 13 690 103,33% 759 604 690| 8754% 2076 2070|102 0 2076 2070 10025%| 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 839 690] 12159% 869 676 690] 9797%  2384) 2070 1iTiT 0 2384 2070 115.17%) 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 864 690] 125.22% 736 553 690] 8C,14% 2153 2070 104.21% 0 53 2070 104.21%) 100,00%
N2 CONSULTA UROLOGIA 742 690] 107 540 n7 1835 505 690 73,19% 1964 2070[  94,88% 2 115 230 1564 1840] 10274% 100,00%
TOTAL 4501 4524) 9949%| 4694 4524 10376%|  3867) 4524 8548 13062) 13572) 9624% 70 3485 805 13062| 12767} 102,31%| 96,5%%
Fonte: Relatorios Produ¢cGo WEBSAASS
AMA-E - DEFICIT EQUIPE MINIMA
Total
AMA - ESPECIALIDADES EMI EMI
DEFICIT EQ. MiNIMA ABRIL MAIO JUNHO
MEDICO / 12H / NEUROLOGISTA 2 1 1 4
MEDICO /12H / ENDOCRINOLOGISTA 1 0 0 1
MEDICO /12H / UROLOGISTA 0 1 1 2

Fonte: Reldtorios STS e CRS

CTA CG R0O0O2 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servi¢os de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

PRODUGAO A E- AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES- RESULTADOS GERAIS

Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calulo DEfitde quipe (Equipe Minim) ; Ajuste Meta Prevista Trava 10
ABRIL 2018 MU0 2018 JUNHO 2009 TOTALTRIMESTRE Dt | Wedde | Totade | éfcit | Médiade [ Totalde | Deficit | Medide | Totdlde
RO02-AE T Pofision Produi | rodugi [ Profision P | Producio [Profision Prodgi | Produgio| Toal | Total Tl Tota | Tota T
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV| % Total% | alOSS [Mensdfpol o | alPMSP (Memalfpol do | ol |Mensdfpol do | REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV Timedrs| ¢ |Trimastro | Trimedtiel v |Trimodiro rooramac ¢ | Trimactre
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA ool a0 ol 4l w0l | @ e WR 1y 0 0 0 0 w8 wep i w1 to00m
Ne CONSULTA DERMATOLOGIA SAl M5 S M SIS LT M ) e 0 0 O M5 Rt ) 10000k
e CONSULTA ENDOCRINOLOGIA a8 x| o8| & R ow WS m My B 0 0 O M M ] 00
NECONSLLTA OFTALMOLOGIA i ST N N SO IS 7 N 1 % N 1 . 0 0 ) 71 A RS 17
NECONSUTAOTORRINOLARINGOLOGIA | 3181 38| | 39 39 i3] 19 35 %om 99 3 (o 0 0 0 99 WS A W | 00w
TOTAL v ] wo] w o] o e o el el o0 [ o | o [ o [0 T f o] 0| e e @l sm
Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS
A E — DEFICIT DE EQUIPE MINIMA
Total
AMBULATORIO ESPECIALIDADES EMI EMI ,
DEFICIT EQ. MiINIMA ABRIL |MAIO |JUNHO >
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 1 1 ]
Fonte: Relatorios STS e CRS
@ |

CTA CG R0O02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). [ 3




QIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

PRODUGAO AMA-E /A E- RESULTADOS

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe {Equipe | Ajuste Meta Prevista  (Desc.| Trava
ROD2- AMAVE  AE ABRIL2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Déﬁ.nt Médiade | Total d_e Total Total
Total | Total Profissional| Producdo | Produgdo Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV Total % 055 |Mensalfpo| do REAL PREV
AMA - ESPECIALIDADES
N° PROCEDIMENTQS DERMATOLOGIA 50 64 70 64 62 64  96,88% 182 192]  94,79% 0 182 192 94,79%| 94,79%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 334 320 450 320 14063 37 320) 1844 1163 960 ; 0 1163 960 121..3%( 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 494 690 597 690] 86,52% 543 690 1634 2070] 78,94% 1 115 115 1634 1955] 83,58%| 8358%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 465 690 456 690 71,88% 545 690 78,55% 1506 20701 72,75% 4 115 460 1506 1610] 93,54%| 93,54%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 713 690 759 690 J 604 690 87,54% 2076 2070 0 2076 2070[ o02%%| 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 839 690 869 690 676 690  97,97% 2384 2070 0 2384 2070 100,00%;
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 864 690 736 690, 553 690 B80,14% 2153 2070] 10401 0 2153 2070 100,00%
N2 CONSULTA UROLOGIA 742 690 17 690 505 690 1964 2070  94,88% 2 115 230 1964 1840 747 100,00%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 558 420 496 420 ik 423 420 7 1478 1260 0 1478 1260 100,00%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 521 315 491 315 5.8 383 315 i 1405 945 0 1405 945 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 41 80] 5125% 125 80 [sc: 111 80 277 L) 0 277 240] 1Z27% 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 298 315 94.60%) 356 315 1130 167 315(  53,02%) 821 945  86,88% 0 821 945 86,88%| 86,88%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 39 315( 104,44 354 315 1123 296 315 93,97% 979 945 L0250 0f 979 945 2007 100,00%
TOTAL 6249 5969| 104,69%, 6516) 5969| 109,16% 5257 5969) 88,07%) 18022] 17907 10064%f 7,0 345 805 I 18022  17102) 105.38% 96,73%

Fonte: Relatorios Produgio WEBSAASS

Comentarios: CRS/STS:

CBCSS: O servico do AE Milton Aldred + AMA-E Jd Icarai atingiram a meta em 96,73%/ Houve apontamentos do déficit das Equipes Minimas.

N

ha desconto de producéo.

CTA CG R0O0O2 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

PRODUCAO SADT:RESULTADOS GERAIS

Produgio Trimestrel WEBSAASS Base de Calculo Déficitde Equipe (Equipe Minima) Ajuste Meta Prevista Trava 100%
' ABRILXOIS MAIO 219 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE D&ficit | Médide [ Totalde | Daficit | Médiade | Totalde | Deficit | Médiade | Totdlde
ROO2-SADT-SERVICO DF APOIO DAGNCSTICO TERAPEUTICO el | Profsson| Produgio | Produgdo |Prfission| Produgio | Produgio |Profsson| Produgio | Produgio | Total | Total Tl Total | Total il
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | é10S5 [Menss/po| do | =IPMSP [Mensafpo| do | 2l [Mensdfpo] do | REAL | PREV REAL | PREV
] REAL | PREV ; ¢ |Tinoore|tinooro| ¢ |Vimwor promrams] ¢ |Trimoss

APOIO DIAGNOSTICO

NeCOLONOSCOPIA 020 100,00% W e P/l o 80 1 0 0 0 o 6 1 52| 100,00%
N2 COLPOSCOPIA 165 100] 188,00 8 100 &0 6 1000 oLO0% 36| 30| 0 0 O 6 00 0 7| 100,00%
NEECOCARDIOGRAFIA COME SEM DOPPLER e BUI RS 13 13(}] 169 7 Bﬂl R I 39U| i 0 { 0 48 3% <1 100,005
NeELETRORNCEFALOGRAR I EEEERE R [ ! I | o
Ne ENDOSCOPIA 0 8 0 S s g6 o0 L0ln| 1% 180 135 0) 0 Of 1% 180 1028 L] 200,00%
N2HOLTER 14 15 W% 15 15 10000% 14 LS Y0 3| 3B %8 0 0 0 %3 35 %80% 7 %80%
NMAPA 1000 100 10000% 1000 100 10000% 04 200 (2 M | oLl 0 0 0 34 300 i | 100,00%
NeTESTE ERGOMETRICO ™oy L 08 8 10000 6 38 9% 988 S Lo 0 0 0 %4 94 04 3] 100,00%
N2 ULTRASSONQGRAFIA COMDOPPLER(DOPPLER VASCULAR) B B wIl M W NE B 94 13l 1S SISk 0 0 0 18] 152 %18% 5l 9B 1%%
N2ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1M 1500 ST MeD 100 Wem 114 1500 B2 8% SN0 917k 0 0 0f 499 4500 9973% = | 91T
TOTAL /S| BT 005 Hﬂ B WS I 4 Sk 8| Bl Bk 00 0 0 [ 00 | O 0 [ 00 0 0 891 OSA1 R m M 9T
Fonte: Relatorios Produgcdo WEBSAASS

Comentarios: CRS/STS: £
CPCSS:A atividade apresentou a meta em 97,54%. 71
Nao ha indicagdo de descontos de produgdo. .

ECG e RX — Livre Demanda** i .

™ . <o

CTA CG RO02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TR1/2019). 15




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Satde SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

SRT — SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA

PRODUGAO SRT: RESULTADOS GERAIS
Produgdo Trimestral WEBSAASS
A e ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Bl ol T
REAL PREV

SRT I - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |

N° MORADORES/N® LEITOS 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II

N2 MORADORES/ N2 LEITOS 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 30 30| 100,00%

Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA- SRT
Ndo houve apontamento de déficit de Equipe Minima.

Comentarios: CRS/STS:
CPCSS: A atividade atingiu a meta em 100%. Ndo ha indicagao de descontos de produgao.
Importapte ressaltar que sera corrigida, através de um Termo Aditivo, a classificagdao dos STRs, pois todos estdo classificados no tipo Il

F oo
2l

ul

CTA CG R0O0O2Z REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). 16



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional de Saude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
APD
PRODUCAO APD:RESULTADOS GERAIS
Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL2019 MAI0 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
ROC2- APD Total | Totl Total | Total
Total | Total Total % Total %
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV
APD- ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD B30 0sf o By 30 LA B R ks sy %0 (o 1 %0) (5 Sl %0 100,00%
TOTAL B 0 unatel %[ 0 L03k BN N[ U9%R LS %0 USAW  USL %0 1S GG %0 0000

Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — APD
Nao houve déficit de Equipe Minima.

Comentarios: CRS/STS:Ha necessidade de reavaliacdo da metodologia de apuragdo de dados
CPCSS: A atividade atingiu a meta em 100,00%.N3o ha indicagao de descontos de produgao.

®

CTA CG ROO2 REDE ASSISTENCIAL da CRS

L-STS CAPELA DO SOCORRQ - OS ASF - (22 TRI/2018).
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CIDADE DE

SAO PAULO

SAUDE

CEO

PRODUCAO CEO:RESULTADOS GERAIS

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Satude SUL

Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Deficit e Equipe (quipe Minima) Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL 219 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE DAicit | Médiade | Totde | DZicit | Médade| Totade | Deficit | Mediade | Totd de
R002- CEO- ENTRO DF ESPECIALDADES ODONTOLOGICAS T e Profssion| Produgin | Produgin |rofssion| Produgo | Produgdo (Profision| Producdo | Produgio | Total | Total Tol% Total | Totd ot
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | al055 |{Mensd/po] do | alPWSP Mensd/pof do |l (Mensafpo| do | REAL | PREV REAL | PREV
_ REAL | PREV Trinestre| ¢ |Tinastee | Vimoct| ¢ mmm;l r | B
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Ne ATENDIMENTO ORTO L O/ A . L = I .7 0 0 0 3 o | sl
N ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA ) . I /e O I I 0 0 | I 4] 10000%
NE ATENDIMENTO PROTESISTA kot T O ) AR N SR S 11, O St (| NS ) N 0 0 1% %y = 1000%
N ATENDIMENTO SEMIO I O A 7 A L7 O . 7 0 0 I I O )
NEPROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 53 ) SRR IS NS ) IS0 IS < N[ [SEURE N ) S 0 0 0 @ ey = 10000%
NEPROCEDIMENTO ENDO w9 o9 w9 s wWoom o 1 0 ¥ 0 0 M M= 2| 10000%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL By ) mooy 3 s M- ) 0 I EE 2| 10000
NEPROCEDIMENTO PERIO B i T T O . T A I 0 0 R 2| 10000
N PROTESE/APARELHO ENTREGUE B | w w /B SR ¢ 240] 0 0 I ] 000
TOTAL s oo iy e w{ o] w]  oso{ww| ww msoomd 20 [ w0 [ m [0 o [ o a0 0] 0 467 ooy e 200 10000K
Fonte: Relatorios Producéo WEBSAASS
N2 ATENDIMENTO DE ORTO E SEMIO = DEMANDA LIVRE \
CEO- DEFICIT EQUIPE MINIMA )/;
Total ,/M ‘<Q
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS EMI EMI / ' (
DEFICIT EQ. MiNIMA ABRIL |MAIO |JUNHO / |
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H / W @ '
ENDIODONTISTA 1 1 / m i g
| D iNﬂSTA / ASSISTENCIAL / 20H / PROTESISTA 1 1 R\(\ :
Fonte: Relatorios 5TS e CRS
CTA CG ROO2 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). 18




Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

QIDE DE
SAO PAULO

SAUDE

Comentarios:

CPCSS:A atividade apresentou a meta em 100,00%.N&o hé indicacdo de desconto de produgdo.Ndo hd indicagdo de desconto de producdo. O déficit de
equipe minima esta apontado no quadro acima e foi considerado para recalculo de meta prevista.

NISA — NUCLEO INTEGRADO DE SAUDE AUDITIVA

PRODUGAO NISA: RESULTADOS GERAIS

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL2019 MAI0 2019 JUNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
ROO2- NISA Total | Total Total | Total
Total | Total Total % Total %
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | REAL | PREV REAL | PREV

REAL | PREV
NISA - NUCLEQ INTEGRADO DE SAUDE AUDITIVA
NO CONSULTA OFTALMO 72 R I 117 T N 171 olsnjol| e osnvjo| e of gDl 0 0] 4ov/0!
Ne CONSULTA OTORRINO w o sovol Bl o sl o0 ool 38 ofsowjor| 8 o 4ol 0 0| #DIV/0!
N2 EXAME AUDIOLOGICO(S EXAME AVALIADO) s w0l oyt w0 e 0l w50 seemel 4 S0 oo g asof 7o s 0] 100.00%
| N2 PACIENTE NOVO NISA 0 7 <) I 7 N D ) NSSOA ot SN NN ) ISRCiatt NN Y] () INSES N1 I 10000%|
TOTAL 0 o0 oo el mof 2| a8 20 0oty 15y 660 fr 1l el 2esl sl @ mom%l

Fonte: Relatorios Producdo WEBSAASS

% g E

= % .
%\K R .

CTA CG R0O02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (29 TR1/2019). 19



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

QID DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA — NISA

Total
NISA - NUCLEO INTEGRADO DE SAUDE AUDITIVA EMI EMI
DEFICIT EQ. MINIMA ABRIL |MAIO [JUNHO
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H 0 0 1 1

Fonte: Relatdrios STS e CRS

Comentarios:

CRS/STS:Ha necessidade de reavaliagdo da metodologia de apurac¢do de dados
CPCSS: Nido hd indicacdo de descontos de producdo. Houve apontamento do déficit de equipe minima. A partir de margo, no TA n2 24/2019, a metodologia

de avaliagdo das metas foi alterada para pacientes em acompanhamento no servigo.

CTA CG ROO2 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). 20



Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

CIDADE DE Coordenadoria Regional de Saude SUL

SAO PAULO

SAUDE

NIR — NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO

PRODUCAO NIR:RESULTADOS GERAIS

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Tavallth
MAI0?2 UNHO 2019 TOTALTRIMESTRE
ROGZ-NIR MR e e Totel | Total Total | Tota
Total | Tota Total% Total %
REAL | PREV | % | REAL | PREV | % | REAL | PREV | % Total% | REAL | PREV REAL | PREV
REAL | PREV
NR- NUCLEQ INTEGRADO DE REABLITACAD
NOPACKNTEACOMPANHADOPELAEQUIPEAPD | 385 30| L0338 3000 12030y B0 30) L806%) 1050 %0 Lo 150 %0 (%0 %0 %0) 100000
NPACIENTENOVONIR 0 S0p 00 W8 Sop e RO SOp LD M L0p DR M8 10 DRer| K0 ) 100,00%
l'
TOTAL T BT < D 1 I IOV OV O I R A et 1

Fonte: Relatorios Produgcio WEBSAASS

DEFICIT EQUIPE MINIMA- NIR
Ndo houve déficit de equipe minima no trimestre.

Fonte: Relatorios STS e CRS 2
‘\;;

Comentarios: e
CPCSS:A atividade apresentou a,meta em 100,00%.N3o ha indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve apontamento de déficit de Equipe minima.

CRS/STS:Ha necessidade de reavaliagdo da metodologia de apuracdo de dados .A partir de margo, no TA n2 24/2019, a metodologia de avaliagdo das metas

foi alterada para pacientes em acompanhamento no servigo. A meta correta no NIR ficou estabelecida em 250 em acompanhamento e 50 casos novos. K N

e X

4

CTA CG ROO2 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019). L
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QID DE
SAO PAULO

SAUDE

URSI: UNIDADE DE REFERENCIA SAUDE DO IDOSO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcido de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional de Satde SUL

QUADRO COM RESULTADOS DA PRODUCAO URSI NO TRIMESTRE

Produgdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R002- URSI e | Tota Total | Total ToLl% Total | Total Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total % | REAL PREV REAL | PREV
REAL | PREV

URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO

N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 114 108| 105,56 104 108 96,30% 73 108] 67,59% 291 324 89,81% 291 324 89,81% 89,81%

N2 CONSULTA ENFERMEIRO 203 208]  97,60% 225 208] 108,17% 188 208] 90,38% 616 624]  98,72%] 616 624) 98,72% 524]  98,72%

N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 83 54 15370 71 54 13148 90) 54f 166,67 244 162| 150,52 244 162| 150.62% | 100,00%

N2 CONSULTA FONO 63 72| 87,50% 77, 72| 106 62 72| 86,11% 202 216|  93,52% 202 216]  93,52%, 93,52%

N2 CONSULTA MEDICA 115 208 55,25% 172 208 82,65% 79 208] 37,98% 366 624] 58,65% 366 624 58,65% 524 58,65%

N2 CONSULTA TERAPEUTA OCUPACIONAL 66) 54 122 62 54 1141 34 54 62,9%% 162 162 100,00% 162 162( 100,00% 162 62| 100,00%
TOTAL 704 91,48% 71 704] 100,99% 526 704 7472% 1881 2112 89,06%| 1881  2112] 89,06%| I 2112  85,18%

Fonte: Relatorios Produ¢do WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — URSI

Ndo houve déficit de equipe minima no trimestre.

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:

CTA CG R0O02 REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagado de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

QIDAD DE
SAO PAULO

SAUDE

REDE HORA CERTA — RHC

g o
4
<7

7

CTA CG ROO§ REDE ASSISTENCIAL da CRS SUL-STS CAPELA DO SOCORRO - OS ASF - (22 TRI/2019).
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — RHC — REDE HORA CERTA

Total
RHC EMI EMI

DEFICIT EQ. MiNIMA ABRIL MAIO  |[JUNHO

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 10H / PNEUMOLOGISTA

INFANTIL i ! 1 3

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H / CARDIOLOGISTA

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H / CIRURGIAO VASCULAR 1 1
Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS :
CP€SS:0 servico atingiu a meta em 95,29%.Houve apontamento do déficit de Equipe Minima. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo.

N
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional de Saude SUL

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

- PONTUAGAO DE QUALIDADE NO PERIODO:

Microrregiao / CTA - Indicadores da Parte Variavel / Extrato (1.2.07)

Contrato de Gestdao: REDE ASSISTENCIAL DA STS CAPELA DO SOCORRO Ano: 2019
Contratada: ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA - ASF Trimestre: 2
Objetivo Indicador Evidéncia Abril Maio Junho
% Pontos % Pontos % Pontos
Exec. Exec. Exec.
SATISFACAO DO USUARIO ANALISE DAS RECLAMAGCOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO APRESENTADO . 1 00 60
PROVIDENCIAS RELACIONADAS -
QUALIDADE DA INFORMACAD PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIAGCAQ EMITIDO RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O - 1 00 40
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, CPCSS i
ASSINATURAS. CID E EXAME FISICO
PONTUALIDADE NA ENTREGA PCNTUALIDADE NA ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO
RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO DE 1 00 40 1 00 20 1 00 40
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
EFICACIA DO ATENDIMENTO FROPORCAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 1 00 60
DA REDE CEGONHA REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO
PRE-NATAL E PUERPERIO
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DC CONSELHO GESTOR RELATORIO DE V‘ERIF\C.‘-C@O E "A CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. 1 00 40
GESTCR DAS UNIDADES
Soma 100 100 100
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i Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude
CIDADE DE Coordenadoria Regional de Satude SUL

SAO PAULO

SAUDE

PARTICIPANTES:

CPCSS:

Fabiola Mayumi Shiromaru, %WV\/\OVK/\’\——-

Shirley Sampe,

Ana Paula Coelho Amaral,

Marisa Toledo Riguetti

CRS SUL: 2 W
Marcia Regina da Degolacdo 1}@2{ U

STS CAPELA DO SOCORRO:

Maria Regina Rossi - ij '

Daniel Francis Oliveira

Alessandro Souza Q"”"\

ORGANIZAGAO SOCIAL/ASF:
Glaucia E.C. Perecin, %{m& o
Marcel Kawauchi, m

Paulo Fernando Capucci, (T SR

Arnaldo Goldbaum,

Wagner Aparecido d
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
i Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide - CPCSS
i Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAQE?PLO RO02 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Capela do Socorro - ASF
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
B Produg3o Final
Modalidages Linhas de Servigo Crs:e‘:o Déﬁc;t * Déficit de
de Atengdo Equipe | ioe Mini lizad P % % Final ap6s anlise
Mensal quipe Minima| Realizada revista Valor Desconto
Minimami |5 (Plantio) Realizado | (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicdvel)
EMAD/EMAP 0,46% 1 206 180 114,44% 100,00% Nio hd indicaglio de desconto (RS 0,00
ESF/ESB/PAVS 36,77% 45 507.381 513.546 | 98,80% 95,00% Nio hd indicagdo de desconto  |RS 0,00
PAI 0,81% o] 674 720 93,61% 93,61% Nio hd indicagdo de desconto  |RS 0,00
UBS MISTA 9,23% 13 : 97.204 99.325 97,86% 91,87% N3o hd indicagdo de desconto  |RS 0,00
UBS TRADICIONAL | 4,73% 7 30.551 24.088 126,83% 91,34% Nio hd indicacdo de desconto (RS 0,00
UBS INTEGRAL - #DIV/01
Atencio URS! 0,57% 2 1.881 2.112 89,06% 85,18% Nio hé indicagdo de desconto  |RS 0,00
Baslca AMA 12h 0,00% 52,2 :
NASF 0,00% 0
SAUDE INDIGENA - #DIV/OL
CUIDADOS
ESPECIAIS = snIv/al
uo -
EMAAB - #DIv/o!
EMAB - #DIV/0!
RAPS/CAPS 10,46% 12,5 ; 6.223 4,065 153.09% 100,00% N3o hd indicagio de desconto RS 0,00
SADT 0,29% 8391 8.541 98,24% 97,54% Nio h indicagdo de desconto  |RS 0,00
CEO 0,57% 2 4867 2.700 180,26% 100,00% Nio hi indicagio de desconto  |RS$ 0,00
CER - #DIV/0!
APD 0,30% 0 1.151 960 £19,90% 100,00% Nao ha indicagdo de desconto  [R$ 0,00
HORA CERTA 6,77% 5 11.850 11178 | 106,061% 95,29% N3o hd indicac3o de desconto RS 0,00
HORA CERTA
CIRURGIAS ; son//o}
AMAE - 7 13.062 12,767 102,313% 96,59% Nio hd indicagdo de desconto  |RS$ 0,00
AMBULATORIO
a ! : % Nio hé indicag3o de desconto  [R$ 0,00
especiaLipapes | &3 ! 4960 4335 | 11447 97,14% o hé indicag
3 Afe?;ii : UAA z #DIV/0!
Especializada NIR 0,36% 0 1419 1.110 117.84% 100,00% Nio hé indicacdo de desconto  [RS 0,00
Redes
Temdticas NISA 0,49% 1 1751 660 265,30% 100,00% Nio hd indicagio de desconto  |R$ 0,00
HOTEL SOCIAL - #DIV/01
CENTRO OLIMPICO . #DIv/o!
™ - #DIV/0!
SRT 0,54% a 30 30 100,00% 100,00% Nio hé indicaglo de desconto RS 0,00
CASA DE PARTO J #DIV/0!
HIDRO - #DIv/0!
DBA -
SIAT - #DIV/0!
HOSPITAL >
CANTAREIRA 2 SR
Urgénclae | parpo/upasama | 0,00% 41,3 74.152
Emergéncia
Total 78,69% 97,5 93,5 765.753 686.317 Total de desconto do trimestre |R$ 0,00
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
R ncia do
Valor do Plano de Trabalho Valordo TA Valor do desconto pr d;;:::n Desconto Aplicado
Abril RS 20.046.661,86 RS 20.046.661,86 Abril RS 219.820,49 Julho SIM
Maio RS 20.046.661,86 RS 20.046.661,86 Maio RS 411.326,34 Agosto SIM
Junho RS 20.046.661,86 RS 20.046.661,86 Junho RS 444.561,65 Setembro SIM
Total RS 60.139.985,58 R$ 60.139.985,58 Total RS 1.075.708,48
*De acordo com as diretrizes da SMS os descontos relacionados 3 Equipe Minima estio sendo aplicados nos valores dos Planos de Trabalho aprovados para o periodo. O desconto somente sera aplicado
se ovalor for maior que o saldo utilizado; Aplica-se a diferenga do valor.
Equipe Mini
O desconto de Equipe minima foi calculadp com base nosselatdrios enviasdos pela CRS/STS e ocorre /ou ndo conforme més de referéncia. ~ __ 3
&fe. 0 M—M{(Q oliN, ik ] ’P*-u—u_a-eﬂ‘\ » Fef - awcler Jgﬂ—c«-@ﬂv
-~
‘e : <= fz
6‘% avogby Jeha M“kﬁ,’,—g Gl AF & SCSC ) .
v ) i oo i, T 3
Produgdio:
Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo no periodo avaliado.
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Te Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
SEDADE DE
O RO0Z - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Capela do Socorro - ASF
Relatério Consolidado de Avaliagdo 2° Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
Objetiv Indicad Relatério | Pardmetro | STS o Borisc
Gl o i Abril Malo Junho Maio
Pontualidade na |Pontualidade na entrega de relatérios mensais de Foviode
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras Hocuepics SIM SiM SIM s 0
no prazo
, Preenchimento de prontudrios nos seguintes
quahdada_ﬁ aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% Capels o 22,07% : %
Informacdo fisi i Sacorro
15IC0
Z Execugdo do plano de educacio permanente Capela do
i
Educagdo Continuada oraladas pata Chs Qa3 100% Ssiero
Proporgdo de criancas com até 12 meses de idade Cavils &
Controle Vacinal |inscritas nas unidades com calendério vacinal Q4a/aeB | 290% s:“ 2 ca
completo eorg
Eficicia do
Atanding oo daTeds Proporgio de gestantes gue realizaram Qs 780 Capelado 77,18% 60
procedimentos basicos no pré natal e puerpério S Sacorro
Cegonha
Efcaciado Braperols e pastands- o wealiarars 7 sy oak Capela d
Atendimento da Rede | [0POT70 de gestantes que realizaram 7 ou mais a6 575% pelado
consultas de pré natal Socorro
Cegonha
Satisfacio do Usudrio Andlise das reclamacdes recebidas e providéncias B *a contante® Capelado P
relacionadas Socorro
dilvasce fo tonseino Funcionamento do Conselho Gestor s 2 80% Capista iha 90,00% | 40
Gestor : ;i Socorro
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 100 100
Qualidade:
O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Séo Paulo, 07 de Qutubro de 2019

Ciente e Aprovado,
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