Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Norte
SAO PAULO
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

CG: |ROO4/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

CRS: Coordenadoria Regional Norte

STS: Supervisdo Técnica de Sadde Perus e Supervisdo Técnica de Saude Pirituba

0s: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina / Programa de Atencdo Integral a Saide — SPDM/PAIS

Local: |Rua Dr. Siqueira Campos, 172 - CEP: 01509-020 - Liberdade - S&o Paulo-SP - Online via Teams I
Data: [19 de maio de 2025 as 13:47. |
Pauta: |Ava|iac;§o dos Indicadores: Equipe | e Il, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 22 Trimestre de 2024. I
Fonte de Dados: Ne Processo SEI Assistencial 6018.2024/0000343-4 - Financeiro 6018.2024/0000605-0

WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 17/03/2025.

INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 22 trimestre de 2024 foi realizada fora do cronograma inicialmente estabelecido devido a atrasos na ordenagdo interna dos processos e procedimentos administrativos previstos pela Portaria
n? 333/2022 (31/05/2022), alterada pela Portaria n? 538/2022 (12/08/2022), que atualiza os indicadores de monitoramento de qualidade e produg&o, com inicio da adequagdo programado para
01/10/2022. Além disso, o atraso também foi ocasionado pela publicagdo da 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo, em 13 de margo de 2023. Outro
fator relevante foi a necessidade de adaptago ao periodo transitério para a avaliagdo e monitoramento dos percentuais de produgdo e qualidade, conforme estabelecido pela Portaria SMS n2 225/2024.

A confecgdo desta ATA considera as legislagdes, vigentes no periodo, conforme segue.

Portaria N2 333/2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgao e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria
Municipal da Satide com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria N2 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria n2 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produg&o e institui indicadores de monitoramento para
os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Saude com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria N2 739/2022 - SMS.G de 17 de Novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n? 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial
de consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Basica e Especializada.

Portaria N° 143/2023 - SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisao e Avaliagdo Assistencial dos Contratos
de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria Municipal de Saude e das Organizagdes Sociais.

Portaria N2 267/2023 SMS.G de 15 de Maio de 2023 - Regulamenta as praticas de teleassisténcia no dmbito da Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo e revoga a Portaria SMS n? 340/2020.

Portaria N° 288/2023 — SMS.G de 17 de Maio de 2023 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n? 143/2023, que institui e torna pablica a vers&o atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de
Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo.

Decreto Municipal N2 63.266 de 18 de Margo de 2024 - Declara situagdo de emergéncia em saude publica na Cidade de Sdo Paulo em razdo de epidemia de Dengue e estabelece a adogdo de providéncias
correlatas.

Portaria N° 162/2024 — SMS.G de 18 de Abril de 2024 - Disp&e sobre os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo, durante a situagdo de emergéncia do Municipio de S&o Paulo para enfrentamento da
epidemia decorrente da Dengue.

Portaria N° 225/2024 — SMS.G de 17 de Abril de 2024 - Suspende a avaliagdo, monitoramento e a incidéncia dos descontos dos indicadores de qualidade dos Contratos de Gestdo celebrados entre
Secretaria Municipal de Satide com Organizagdes Sociais de Satde pelo periodo de até 180 dias.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE
ATENGAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao: PICS — Atividades Coletivas e Procedimentos Individuaise, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao- Visita Domiciliar do Agente Comunitario e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg&o - EMAD - Nimero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- Nimero de Desospitalizagio e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 016/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragao na ficha do indicador produgdo - NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE APOIO - EMAP, relativos aos itens, Fonte de Dados, Interpretagdo e Referéncias que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo,
pagina 85-86.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgdo EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENGAO BASICA - EMAB e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e
Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg&o EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagdo de alteragéo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N2 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023.2/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragio na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 024/2024 - Retificar a Nota Técnica N2 022/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 86369305).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 025/2024 - Trata-se o presente de proposta de Nota Técnica (097564681), cujo indicador refere-se a consultas médicas especializadas realizadas nos HD, AMA-E e AE no
més, relativos aos itens Fonte de Dados, Interpretacdo e Referéncias, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 026/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragéo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 55 e 56.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
TA n2172/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para ampliagdo do quadro de recursos humanos, locagdo de tenda, contratagdo de teste de hemograma rapido para AMAs, UPAs e UBS da STS Perus e STS
Pirituba para combate a dengue, de margo a junho de 2024.
TA n2173/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para ampliagdo do hordrio de funcionamento das AMAs 12horas (AMA Elisio T.Leite/ AMA Vila Pereira Barreto/ AMA Anhanguera I/ AMA Perus e AMA Jd.
Ipanema), de margo a junho de 2024.
TA n2174/2024 - Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentdrio para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2024.
TA n2175/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo de Hemodengue para o periodo de 01 de abril a 30 de junho de 2024.
TA n2176/2024 -Acréscimo de recurso de custeio para contratagdo de testes imunocromatografico (teste rapido) para diagndstico de dengue, por um periodo de 30 dias.
TA n2177/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para implantagéo da SRT Perus.
Termo de Apostilamento 010/2024 - Suspender, em cardter trasnsitotio e retroativo, a avaliagdo, monitoramento e a incidéncia dos descontos dos indicadores de qualidade, nos termos das Portarias
SMS.G n? 333/2022, n2538/2022, n2539/2022, n2143/2023, n2288/2023, bem como alterar o percentual dos indicadores e metas de produgdo e lidade, dentro da corr éncia de janeiro a junho, do
exercicio de 2024.
Termo de Apostilamento 011/2024 - Retificagdo das metas de producdo do SERVIGO DE RESIDENCIA TERAUPEUTICA (SRT) - ANEXO V, publicado nos Termos Aditivos de renovagdo n® 128/2023, 129/2023,
136/2023, 145/2023, 168/2024 e 174/2024.
TA n2178/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para contratagdo de empresa especializada em servigo de analises clinicas para prestagdo de servigos laboratoriais, com locagdo de laboratério, tipo
container, com fornecimento de equipamentos automatizados, incluindo manutengdo preventiva e corretiva com reposi¢do de pegas, validagdo, interfaceamento. software, treinamento, recursos humanos
[para cadastro, coleta e andlise) insumos para coleta e analise, laudo, assisténcia tecnico-cientifica e licengas para atender as unidades da Rede de Urgéncia e emergéncia RUE UPA Pirituba, UPA Perus, UPA
City Jaragua e AMA 24 horas Parque Anhanguera.
TA n2179/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo do CAPS IJ Pirituba.
Termo de Apostilamento 012/2024 - Utilizagdo de saldo bancério para reforma/adequagdes complementares para implantagdo do CAPS IJ 11l Pirituba e para reclassificagdo do CAPS Adulto Il Perus em CAPS
Adulto I1l.
TA n2180/2024 - CANCELADO O NUMERO (destinado a outro documento)
TA n2181/2024 - Acréscimo de recursos orgamentarios para Implantagio da SRT Perus.
Termo de Apostilamento 013/2024 - Publicagéo das atualizagdes dos PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO - ANEXO Il - e retificagdo das metas de
produgdo das EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS DE ATENGAO DOMICILIAR (EMAD) - ANEXO V, publicado nos Termos Aditivos de renovagdo n° 145/2023, 168/2024 e 174/2024.

Passou-se a apresentacéo dos resultados sintetizados de produggo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragéo dos apontamentos da manutengéo das Equipes de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
= Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 20 Trimestre Ano: 2024
Produgso Trimestral WEBSASS Calculo Défict de Equipe x Metas Previstas Forametizasho ¢ Plodusto xDefic de Trava 100%
R = ‘ ‘ e | Toroommmen: et | et | 1ot | ot | wesmerspo| Totlde ToraL Tora
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[vesmista
" VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 15026 16200 | oa7s% | 1sae2 16200 95,32% 15047 16200 | oasmx | assis aso00 | 9365% 0 1552 259 o198 | ass15 | aase032 | 10210% | 4458032 | 4458032 | 100,00%
" VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 816 8% 9042% 708 59 79.02% 7% 896 88,17% 2304 2688 87.20% 0 1022 250 26572 2344 308 761039% 308 308 | 10000%
" VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM CB 78 304 9145% 261 304 85,86% 281 304 92,43% 520 oz 89,01% o o 820 o1z 89,91% 820 o2 89,91%
e ATIVIDADE COLETIVA PICS 100 [y 8547% 107 7 9145% % 17 7692% 297 351 sa62% 0 o 297 351 s462% 207 351 s462%
e ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 10 70 64,71% 126 170 7412% 138 70 81,18% 374 510 7333% 0 o 37 510 73,33% 374 510 7333%
% CONSULTA CLINICA GERAL 1455 1808 7873% 1552 1848 83,95% 1778 1808 96,21% a785 5504 86,31% o o 4785 5544 86,31% 4785 5544 8631%
e CONSULTA ENFERMEIRO CB 1420 1390 | 10216% |  1a01 1390 100,79% 1058 1390 7612% 3879 a170 93,02% 0 201 180 7218 3879 3us2 | wi2aow | 3aas2 | 3a482 | 10000%
N9 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 2303 2331 98,80% 1887 2331 8095% 2251 2331 96,57% aa1 6993 92,11% 1 180 180 198 180 3564 6aa1 64565 99,76% 6441 | eases | s976%
e CONSULTA GO 761 1320 57.65% 615 1320 586% 659 1320 49.92% 2065 3960 52,15% 6 264 1584 o 2065 2376 86,91% 2065 2376 86,91%
e CONSULTA MEDICA E5F 512 5616 80.34% as58 5616 81,16% 3836 5616 6830% | 12906 16808 | 76,60% 3/13 | 208/a16 | 11648 375 a16 1560 12906 | 141232 | o138% 12006 | 141232 | ou3ex
¢ CONSULTA MEDICA GENERALISTA PMIMB 1593 1640 97,13% 1254 1680 76,46% 1335 1640 81,40% 182 4920 85,00% o 036 37 134564 182 arms3s | e139% 4182 | 478536 | s139%
e CONSULTA PEDIATRA 1043 1320 79.02% 1098 1320 83,18% a2 1320 71,36% 3083 3960 77.85% 1 264 264 022 264 5808 3083 363792 | sagsw 3083 | 363792 | sa7sw
% CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 59 o1 96.7% 51 61 149.2% 50 o1 81.97% 200 183 10929% 0 036 25 954 200 876 22831% 876 876 | 10000%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 00 264 1515% 315 260 115,3% 29 264 2% | o 792 127,65% o 068 26 18088 1011 o2 | 1esam | el | elL12 | 10000%
¢ CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILAR FISIOTERAPEUTA 110 2 303,8% 141 2 aa05% 106 2 331,25% 357 %6 37188% 0 o 357 % 37188% % % 10000%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GINECOLOGISTA 0 120 0,0% 0 120 0,0% J 120 0,00% 0 360 0,00% 0 0 0 360 0,00% 0 360 0,00%
¢ CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 137 216 G3a% 138 216 63.9% 129 216 65.95% a2 618 65.43% o o a2 65 65.43% a2 648 65,43%
N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICA GENERALISTAPMY 5 10 64,3% 10 1 1000% B 10 16236% B 2 10238% o o a3 a2 102,38% 2 2 10000%
N? CONSULTA/ATENDIVEENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA & 0 1400% &7 &0 1117% 7 0 12000% 23 180 123,89% o o 23 180 12389% 180 180 10000%
N? CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 111 0 185,0% 108 &0 1733% 15 0 208,33% 340 180 188,89% o 03 2 16 340 954 3a5,53% 95,4 954 | 10000%
N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA o 1m0 00% o 10 00% o 110 0.00% o 330 000% o o o 350 000% o 330 000%
N° CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB B 178 2951% & 7 37,56% 0 172 023% 186 s2 35.63% 3 &7 261 o 186 261 71.26% 186 261 71.26%
N° CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO €SB 753 819 89,50% 608 819 74,20% 792 819 96,70% 2133 2057 86.81% o o 2133 2157 86,81% 2133 2057 86,81%
N° CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO €56 I 161 220 73,18% o 220 000% 6 220 2091% 207 660 3136% o o 207 &0 3136% 207 660 3136%
e CONSULTAS/VISITA DOMICILAR ENFERMEIRO CB 100 97 103,1% & o7 88,7% 15 o7 118,56% 301 291 103,00% o o 301 201 103,00% 201 201 10000%
% CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 351 206 1704% 277 206 1305% 302 206 146,60% 930 618 150,09% o o 930 618 15049% 618 618 10000%
¢ GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 5 15 s33% 31 15 206,7% 5 1 22667% 3 B 16222% o 036 1 54 7 396 184,30% 396 396 | 10000%
¢ GRUPO FARMACEUTICO 7 a 1705% 6 a 145,5% a7 a 106,82% 186 132 14091% o 068 s 54 186 1656 | 1a697% | 12656 | 12656 | 10000%
¢ GRUPO FISIOTERAPEUTA s 20 1700% B B 165.0% 5 20 17000% 101 5 168,33% o o 101 ) 16833% &0 &0 10000%
¢ GRUPO GINECOLOGISTA o 4 00% o 4 00% o 4 0.00% o 12 000% o o o 1 000% o 2 000%
¢ GRUPO NUTRICIONISTA 0 ) 1500% 0 o 1500% 82 ) 205,00% 02 120 168,33% o o 202 120 16833% 120 120 10000%
¢ GRUPO PSICOLOGO 0 ) 1500% 61 o 1525% 60 ) 16000% 185 120 15417% o 03 2 1 185 108 171,30% 108 108 10000%
¢ GRUPO PSIQUIATRA o 4 00% o 4 00% o 4 0.00% o 12 000% o o o 1 000% o 2 000%
e TRATAMENTO INICIAL TI CLINK ) 1 2 a231% 5 2 5000% ) 2 5000% 37 7 47,40% 3 ) 39 o 37 3 94,87% 37 39 94.87%
e TRATAMENTO INICIAL TI CLINK e 109 123 s862% 103 ) 83,70% 162 123 131,71% 7 369 101,36% o 019 2 551 37 3639 | 10289% | 36349 | 36349 | 10000%
e TRATAMENTO INICIAL el s ) 136,36% o ) 000% 1 B 3636% 7 B 57,58% 57 9 57,58% 57 B s7.58%
e TRATAMENTO INICIAL I PROTESE CB o s 000% 2 s 25,00% 5 s 75,00% s 2 33,33% 5 4 n o s 1 66,67% s 2 66,67%
e TRATAMENTO INICIAL I PROTESE £58 15 36 av67% 20 3 55,56% 1 36 aa,00% 51 108 a7,22% o 019 s 152 51 106,28 47,90% 51 106,48 | a790%
e TRATAMENTO INICIAL I PROTESE ESB I 4 5 aa,00% o 9 000% o o 000% a 27 1481% o o 4 27 1a81% 4 27 1a81%
TOTAL 15814 18320 86,32% 14688 18320 80,17% 14472 18320 79,00% 44974 54960 81,83% 17,0 812 3505 13,4 2317,0 3218,7 44974 48236,53 93,24% 42859 48237 88,85%
DEFICIT EQUIPE | UBS MISTA DEFICIT EQUIPE PMSP. | UBS MISTA
p— " | o | | Jr— J— | o | o ‘ [ ——
STS PIRITUBA STS PIRIRTUBA
DENTISTA MOD I/ 20H 1 1 1 3 TLP (ADMINISTRATIVO)
[MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ 20H 2 2 2 6 'ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/ 30H ‘ 1 ‘ 1 ‘ 1 ‘ 3
MEDICO PSIQUIATRA/ 20H 1 1 1 3 TOTAL DO MES | | N
[MEDICO GENERALISTA ESF/ 20H 1 1 1 3 TOTAL | 28 Trimestre |
[AUXILIAR ENFERMAGEM ESF/40 2 2 T s
|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/40H 273 2 2 673 AUSENCIAS LEGAIS. | UBS MISTA
MEDICO PEDIATRA/20H 1 0 0 1
T - : I
MEDICO EsF/ 40 o [ 08 13 STS PIRITUBA
AUXILIAR ENFERMAGEM Il /40H 0 0 19 19 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/40H 8,56 2,66 43 15,52
TENDA DENGUE AUXILIAR ENFERMAGEM 1 4071 I o s 1022
[T | s | s 26 MEDICO E5F/ 40H 18 063 132 375
TLP (ADMINISTRATIVO) ENFERMEIRO ESF/ 40H 132 a9 2 201
[ AGENTE DE PROMOGAO AMBIENTAL /40H [ o 1 ENFERMEIRO 11/ 40H 1,14 029 055 1,98
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 1 [ o [ s 253 MEDICO CLINICO/12H 167 025 013 205
TOTAL DO MES 273 | 165 | w2 . MEDICO GENERALISTA/ 40H o 036 o 036
ToTaL 20 Trimestre MEDICO GINECOLOGISTA/241 044 3 05 054
PSIC6LOGO] 40 03 o o 03
ASSISTENTE SOCIAL/ 4011 036 o o 036
MEDICO PEDIATRA/ 200 022 o o 022
FARMACEUTICO/ 30H 011 ™ = 3
GRURGIAO DENTISTAY 401 o 019 o 019
TOTAL DO MES 2083 87 11,05
058
TOTAL o
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Alinha 79,47%da eaposa 11/88,85%. Nao ha
Em conformidade com o Decreto N© 63.266, de- 2024, ] ér devido 3 na cidade de Sdo Paulo, Portaria N. 162/2024, q =l ntratos de Gestdo, as metas pactuadas referentes as atividades coletivas, Praticas Integrativas e Complementares em Satde (PICS) e visitas.
domicilares pelas Comissées Té TAs) levando em de Dengue. Portaria, 0s apresentados 30 passh ¥ inha. Cabe ainda salientar que os déficts de equipe relacionados a

esses indicadores ndo foram parametrizados no més de margo de 2024,

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragao: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 UBS MISTA - Pagina 3 de 24



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Tlhee 2 c ia de Parcerias e C 5o de Servicos de Satide - CPCS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Norte
SAO P,Au LO R004/2015 - Rede Assisten nica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliaggo: 29 Trimestre Ano: 2024
Produgéo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Rorametassol d:q:';:z""" pRera te Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da ::S:An;i:i?s Técnica de Saude Perus/Pirituba - Al s oG TOTATDO TRIESTRE —
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTALPREV. | TOTAL% Pm'izseiffl’:;l 0s P°M’e':f°’fﬂ';r“°s:‘a‘ "1;::'!:560 pm:,:;m er?m fisons ;Z‘::;i TOTALREAL | TOTALPREV. | | TOTAL% | TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL %
UBS TRADICIONAL
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM 284 434 65,4% 265 434 61,1% 505 434 116,36% 1054 1302 80,95% 1,86 264 491,04 0 1054 810,96 129,97% 810,96 810,96 100,00%
N ATIVIDADE COLETIVA PICS 78 21 371,4% 88 21 419,0% 9% 21 457,14% 262 63 415,87% 1,86 264 491,04 0 262 -428,04 -61,21% -428,04 -428,04 100,00%
N ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 61 30 203,3% 97 30 323,3% 106 30 353,33% 264 %0 293,33% 1,86 264 491,04 0 264 -401,04 -65,83% -401,04 -401,04 100,00%
Ne CONSULTA CLINICA GERAL 2200 2112 104,2% 2034 2112 96,3% 1952 2112 92,42% 6186 6336 97,63% 1,86 264 491,04 0 6186 584496 | 10583% | 584496 | 584496 | 100,00%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO 2376 2010 118,2% 2214 2010 110,1% 2413 2010 120,05% 7003 6030 116,14% 0,43 144 61,92 0 7003 596808 | 117,34% | 596808 | 596808 | 100,00%
Ne CONSULTA GENERALISTA PMMB 2125 1688 125,9% 1757 1688 104,1% 1309 1688 77,55% 5191 5064 102,51% 0 1 422 422 5191 4642 111,83% 4642 4642 100,00%
Ne CONSULTA GO 649 1584 41,0% 601 1584 37,9% 577 1584 36,43% 1827 4752 38,45% 12 264 3168 0 1827 1584 115,34% 1584 1584 100,00%
Ne CONSULTA PEDIATRA 1109 1320 84,0% 859 1320 65,1% 1139 1320 86,29% 3107 3960 78,46% 0 0 3107 3960 78,46% 3107 3960 78,46%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 337 480 70,2% 217 480 45,2% 288 480 60,00% 842 1440 58,47% 3,16 160 505,6 0 842 934,4 90,11% 842 934,4 90,11%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 178 141 126,2% 140 141 99,3% 182 141 129,08% 500 423 118,20% 0 0 500 423 118,20% 423 423 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 86 78 110,3% 126 78 161,5% 141 78 180,77% 353 234 150,85% 0 0 353 234 150,85% 234 234 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 152 120 126,7% 124 120 103,3% 138 120 115,00% 414 360 115,00% 0 0 414 360 115,00% 360 360 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 86 60 143,3% 75 60 125,0% 114 60 190,00% 275 180 152,78% 0 0 275 180 152,78% 180 180 100,00%
Ne CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 461 750 61,5% 538 750 71,7% 525 750 70,00% 1524 2250 67,73% 3 192 576 0 1524 1674 91,04% 1524 1674 91,04%
Ne GRUPO FISIOTERAPEUTA 57 50 114,0% 74 50 148,0% 76 50 152,00% 207 150 138,00% 0 0 207 150 138,00% 150 150 100,00%
Ne GRUPO NUTRICIONISTA 104 80 130,0% 97 80 121,3% 100 80 125,00% 301 240 125,42% 0 0 301 240 125,42% 240 240 100,00%
Ne GRUPO PSICOLOGO 47 40 117,5% 55 40 137,5% 57 40 142,50% 159 120 132,50% 0 0 159 120 132,50% 120 120 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL T CLINICO/RESTAURADOR CB 102 113 90,3% 125 113 110,6% 120 113 106,19% 347 339 102,36% 3 29 87 0 347 252 137,70% 252 252 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 8 32 25,0% 24 32 75,0% 18 32 56,25% 50 9% 52,08% 3 8 24 0 50 72 69,44% 50 72 69,44%
TOTAL 10077 10658 94,55% 9060 10658 85,01% 9149 10658 85,84% 28286 31974 88,47% 26,5 1061 4914 1,0 422 422 28286 26638,44 106,18% 25521 26638 95,81%
DEFICIT EQUIPE | UBS TRADICIONAL DEFICIT EQUIPE | PMSP UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA STS PIRITUBA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/40H 07 13 ) 2 AUXILIAR DE ENFERMAGEM/30H 1 1 1 3
CIRURGIAO DENTISTA/ 40H 1 1 1 3 AUXILIAR SAUDE BUCAL o o 1 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE /40H 0 o ) 0 MEDICO GENERALISTA / 44Hrs o o 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/20H 2 2 2 6 TLP (ADMINISTRATIVO)
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,75 1 0,61 236 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H | 1] 1] 1] 3
MEDICO CLINICO/ 20H 1 05 0,36 1,86 AGENTE DE APOIO/ 40H ‘ 1 | 1 ‘ 1 | 3
ENFERMEIRO 11/ 40H 0 0,43 ) 0,43 STS PERUS
MEDICO GENERALISTA ESF/ 40H 0 05 ) 05
TENDA DENGUE AUXILIAR DE ENFERMAGEM/30H 2| 2] 2 6
MEDICO CLINICO/12H | 25 ‘ 0 | 0 ‘ 25 TOTAL DO MES 5 | 5 [ 7 17
TLP (ADMINISTRATIVO) TOTAL 22 Trimestre
T T
STS PERUS
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/20H 2 2 2 6
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,27 048 0,05 038
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 11/40H 1 1 [) 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 30H 1 [) [) 1
TENDA DENGUE
MEDICO CLINICO/12H o | o | 3 3
TOTAL DO MES 72 | 02 | ;2 505
TOTAL 22 Trimestre

CCOMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 83,43% da produgdo prevista, apds a parametrizagdo dos déficits a linha atingiu 95,81%. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragao: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 UBS TRAD - Pagina 4 de 24



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS

QI DAD E DE Coordenadoria Regional Norte

SAO PAULO
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametrlzaci:ed;::‘::ugéo B Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba
- SPDM/PAIS Abril Maio Ianho TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% | TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
% PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 49 18 272,22% 56 18 311,11% 57 18 316,67% 162 54 300,00% 162 54 300,00% 54 54 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAP 76 80 95,00% 77 80 96,25% 76 80 95,00% 229 240 95,42% 229 240 95,42% 229 240 95,42%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 228 330 69,09% 209 330 63,33% 312 330 94,55% 749 990 75,66% 749 990 75,66% 749 990 75,66%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 217 240 90,42% 231 240 96,25% 186 240 77,50% 634 720 88,06% 634 720 88,06% 634 720 88,06%
N° VISITA DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO EMAP 105 106 99,06% 106 106 100,00% 33 106 31,13% 244 318 76,73% 244 318 76,73% 244 318 76,73%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 289 330 87,58% 213 330 64,55% 175 330 53,03% 677 990 68,38% 677 990 68,38% 677 990 68,38%
N° VISITA DOMICILIAR NUTRICIONISTA EMAP 119 106 112,26% 104 106 98,11% 116 106 109,43% 339 318 106,60% 339 318 106,60% 318 318 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 918 1088 84,38% 1064 1088 97,79% 1030 1088 94,67% 3012 3264 92,28% 3012 3264 92,28% 3012 3264 92,28%
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR - EMAP 190 185 102,70% 181 185 97,84% 180 185 97,30% 551 555 99,28% 551 555 99,28% 551 555 99,28%
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 190 164 115,85% 181 164 110,37% 180 164 109,76% 551 492 111,99% 551 492 111,99% 492 492 100,00%

TOTAL 2381 2647 89,95% 2422 2647 91,50% 2345 2647 88,59% 7148 7941 90,01% 7148 7941 90,01% 6960 7941 87,65%

DEFICIT EQUIPE | ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO GERAL /20H 0 1 1 2
TOTAL DO MES 0 1 1 .
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 87,65% da produg&o prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 EMAD - Pagina 5 de 24



CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

K B : : s o . - )
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS RSlSetiizacd d:q::::“‘” RSCEEEE Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude
il i TOTAL DO TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abnik LUFLD aunho;
TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 240 240 100,00% 239 240 99,58% 240 240 100,00% 719 720 99,86% 719 720 99,86% 719 720 99,86%
TOTAL 240 240 100,00% 239 240 99,58% 240 240 100,00% 719 720 99,86% 719 720 99,86% 719 720 99,86%

DEFICIT EQUIPE | PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
| l | | 0
STS PERUS
MEDICO GERIATRA /20H 1] 1] 1 [ 3

TLP (ADMNISTRATIVO)

CUIDADOR IDOSO/ 40H 0 0,73 1 1,73
TOTAL DO MES 1 1,73 2
4,73
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 99,86% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025

PAI - P4gina 6 de 24



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Saide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
sAo PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo T de Satde Perus/Pif
SAUDE
Trimestre de Avaliagac 29 Trimestre Ano: 2024
Produgéio Trimestral WEBSAASS P"‘"‘;::f: "E’ rodugsic) Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide L sl
i i TOTAL DO TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Wikl Junho A T oTAL TOTAL TotaLy| TOTAL | TOTAL |
REAL | PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL | PREV. ‘ % ey ‘ . |TDTAL% REAL REAL | PREV.

CNR - CONSULTORIO NA RUA

CONSULTA ENFERMAGEM 93 120 77,50% 89 120 74,17% 29 120 24,17% 211 360 | 58,61%| 211 360 | 58,61% | 211 360 | 58,61%
[consuLTA mEpica 167 250 66,80% 190 250 76,00% 71 250 28,40% 428 750 | 57,07% | 428 750 | 57,07% | 428 750 | 57,07%
Ne PACIENTES CADASTRO ATIVO 256 200 128,00% 268 200 | 134,00% 283 200 141,50% | 807 600 | 134,50%| 807 600 | 134,50%| 600 600 | 100,00%
[ TOTAL 516 570 90,53% 547 570 95,96% 383 570 67,19% | 1446 | 1710 | 84,56% 1446]  1710[ 84,56%| 1239] 1710] 72,46%

Abril Maio Junho TOTAL
MOSITORAMENTD) REAL REAL REAL TOTAL REAL
N2 PACIENTES CADASTRADOS ATENDIDOS POR PROFISSIONAIS DA EQUIPE 265 181 163 609
[ TOTAL 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE | | CNR - CONSULTORIO NA RUA
PROFISSIONAL | Abril | Maio ‘ Junho | TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
PSICOLOGO / 40H 1 [ 0 | 0 | 1
TOTAL DO MES | 1 0 | 3
TOTAL | 22 Trimestre |

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 72,46% da produsao prevista. Ha indicativo de desconto de produgo, porém, as justificativas foram acatadas para a ndo indicagéo do desconto. Houve déficit de equipe.

P1 Pirituba Abr/Mai/Jun: relatério destaca a extensdo territorial que impacta no tempo de atendimento das unidades para realizagdo dos cadastros, atendimentos e acompanhamento de pacientes.

Justificativa validada pela da érea técnica do consultério na rua da STS Pirituba:
Conforme ja apontado em CTA do 12 TRI/2024, vale ressaltar que, na portaria 729/2022 no quadro de metas, est descrito como metas de acompanhamento os procedimentos da Equipe de Consultério na Rua. Outro ponto fundamental séo as caracteristicas do servigo, onde o tempo de consultas,
pelo publico atendido, somando-se a esse fato que a extensio do territério corresponde a 57,21 Km2 de Perus e

abordagens e atendimentos das equipes s3o maiores que o habitual, e conforme apontado na portaria j4 citada, devemos respeitar as de saide e
55,34 km2 de Pirituba. Considerando a extenso territorial citada, o tempo de deslocamento dos profissionais impacta na realizagéo dos bem como, no dos pacientes."
Conforme o Censo da Populagdo em Situagdo de Rua do Municipio de S&0 Paulo, o nimero da populagdo de rua é insuficiente no territério para a meta projetada. O mesmo indicador passa a ser de monitoramento a partir da Portaria n2866/2024.




CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Norte
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
Produgo Trimestral WEBSAASS Parametrizagéo da Produgéo x Déficit de Trava 100%
Equipe Minima
DEFICIT EQUIPE Abril Maio (hli® TOTAL DO TRIMESTRE
TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% | TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
UNIDADE ODONTOLOGICA
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO UO 667 768 86,85% 755 768 98,31% 677 768 88,15% 2099 2304 91,10% 2099 2304 91,10% 2099 2304 91,10%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR UO 89 116 76,72% 138 116 118,97% 116 116 100,00% 343 348 98,56% 343 348 98,56% 343 348 98,56%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE UO 17 32 53,13% 24 32 75,00% 24 32 75,00% 65 96 67,71% 65 96 67,71% 65 96 67,71%
TOTAL 773 916 84,39% 917 916 100,11% 817 916 89,19% 2507 2748 91,23% 2507 2748 91,23% 2507 2748 91,23%
DEFICIT EQUIPE | UNIDADE ODONTOLOGICA
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 1 0 0 1
STS PERUS
0
TOTAL DO MES 1 0 0 1
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 91,23% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025

UNIDADE ODONTOLOGICA - Pagina 8 de 24



Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratac¢do de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

SAO PAULO

SAUDE

Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre 2024

Produgdo Trimestral WEBSAASS

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude

Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL

SAUDE INDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 0 75 37 112
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 20 8 28 56
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 114 41 39 194
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 399 302 277 978
N2 DE FAMILIA CADASTRADA (SIAB) 213 214 221 648
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 141 29 77 247

TOTAL 887 669 679 2235

DEFICIT EQUIPE I SAUDE INDIGENA

PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
STS PIRITUBA
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APOIO

PSICOLOGO/ 40H 0 0 1 1
TECNICO DE FARMACIA / 40H 1 1 1 3
AGENTE INDIGENA DE SAUDE 1 1 0 2
AGENTE PROMOGAO AMBIENTAL /40H 0 0 0,1 0,1

TOTAL DO MES 2 2 21 o

TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe

UBS INDIGENA - Pagina 9 de 24
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
; Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2024
DEFICIT EQUIPE | AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
PLANTAO Abril Maio Junho TOTAL
STS PIRITUBA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1/ 36H 1 1 0 2
ENFERMEIRO I/ 36H 1 2 2,33 5,33
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 1 0 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/40H 0 0 1 1
AUXILIAR APOIO ADMINISTRATIVO/36H 1 1 0 2
APRENDIZ/ 20H 1 0 0 1
PLANTONISTA - CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO/12H 0,33 0,13 2,29 2,75
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1/ 36H 0 0 0,15 0,15
MEDICO PEDIATRA/12H 1,73 1,23 3,42 6,38
TECNICO DE FARMACIA/ 18H 0 0,12 0 0,12
STS PERUS
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR APOIO ADMINISTRATIVO/36H 1 0 0 1
FARMACEUTICO/ 36H 0 0 1 1
PLANTONISTA - CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO/12H 0,04 0 0,005 0,045
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1/ 36H 0 0 0 0
MEDICO PEDIATRA/12H 0,21 0,38 0,75 1,34
TECNICO DE FARMACIA/ 18H 0 0 0 0
TOTAL DE PLANTOES 8,31 5,86 10,95
TOTAL 22 Trimestre R
DEFICIT EQUIPE Il AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO/12H 5 4 6 15
MEDICO PEDIATRA/12H 9 10 9 28
STS PERUS
MEDICO CLINICO/12H 3 1 0 4
MEDICO PEDIATRA/12H 0 0 3 3
TOTAL DO MES 17 15 18 50
TOTAL 22 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Houve déficit de equipe.
Ata de CTA (Comissdo TETITI OF ACOMPanTarmentor ETaDOTata0T DANMA-CPTS, Vataua emu2/0772025 ANTA 12H - Pagina 10 de 24




Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
o Coordenadoria Regional Norte
cl DA D E D E R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliag3o: 22 Trimestre Ano: 2024
Produgéo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Parametriu;i:ed:q:::edu;io peficit Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE Défct | Meta Mensal |
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL % Profissional por Pr::u;io TOTALREAL | TOTAL PREV.|  TOTAL% | TOTAL REAL | TOTAL PREV. | TOTAL %
0s Profissional

AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 105 312 33,65% 106 312 33,97% 135 312 43,27% 346 936 36,97% 3 200 600 346 336 102,98% 336 336 100,00%
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 271 528 51,33% 225 528 42,61% 269 528 50,95% 765 1584 48,30% 6 132 792 765 792 96,59% 765 792 96,59%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1427 1452 98,28% 1397 1452 96,21% 1270 1452 87,47% 4094 4356 93,99% 3 132 396 4094 3960 103,38% 3960 3960 100,00%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 806 880 91,59% 767 880 87,16% 678 880 77,05% 2251 2640 85,27% 1 132 132 2251 2508 89,75% 2251 2508 89,75%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 686 1188 57,74% 764 1188 64,31% 526 1188 44,28% 1976 3564 55,44% 10 132 1320 1976 2244 88,06% 1976 2244 88,06%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 287 396 72,47% 187 396 47,22% 307 396 77,53% 781 1188 65,74% 2 132 264 781 924 84,52% 781 924 84,52%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 133 132 100,76% 136 132 103,03% 114 132 86,36% 383 396 96,72% 0 383 396 96,72% 383 396 96,72%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 450 792 56,82% 502 792 63,38% 535 792 67,55% 1487 2376 62,58% 5 132 660 1487 1716 86,66% 1487 1716 86,66%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 1066 1056 100,95% 854 1056 80,87% 769 1056 72,82% 2689 3168 84,88% 3 132 396 2689 2772 97,01% 2689 2772 97,01%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 1488 1452 102,48% 1306 1452 89,94% 1267 1452 87,26% 4061 4356 93,23% 3 132 396 4061 3960 102,55% 3960 3960 100,00%
N2 CONSULTA ORTORRINOLARINGOLOGIA 953 1056 90,25% 780 1056 73,86% 967 1056 91,57% 2700 3168 85,23% 0 2700 3168 85,23% 2700 3168 85,23%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 227 396 57,32% 351 396 88,64% 333 396 84,09% 911 1188 76,68% 1 132 132 911 1056 86,27% 911 1056 86,27%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 573 792 72,35% 727 792 91,79% 813 792 102,65% 2113 2376 88,93% 0 2113 2376 88,93% 2113 2376 88,93%
N2 CONSULTA UROLOGIA 449 660 68,03% 647 660 98,03% 605 660 91,67% 1701 1980 85,91% 0 1701 1980 85,91% 1701 1980 85,91%

TOTAL 8921 11092 80,43% 8749 11092 78,88% 8588 11092 77,43% 26258 33276 78,91% 37,0 1388,0 5088 26258 28188 93,15% 26013 28188 92,28%

DEFICIT EQUIPE | AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Abril ‘ Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
MEDICO ANGIOLOGISTA / 12H 2 2 2 6
MEDICO ACUPUNTURISTA/ 20H 1 1 1 3
MEDICO CARDIOLOGISTA / 12H 1 1 1 3
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA/12H 1 1 0 2
MEDICO OFTALMOLOGISTA/12H 1 1 1 3
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/12H 0 0 1 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR APOIO ADMINISTRATIVO/ 36H 1 1 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 36H 1 0 0 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/ 40H 0 0 0,73 0,73
TECNICO DE ENFERMAGEM/ 36H 0 0,4 1 14
STS PERUS
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/12H 3 3 3 9
MEDICO DERMATOLOGISTA/ 12H 1 0 0 1
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA/ 12H 1 1 0 2
MEDICO NEUROLOGISTA/12H 1 1 1 3
MEDICO PNEUMOLOGISTA/12H 1 0 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM/ 36H 1 0 0 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
APRENDIZ/ 20H o | 1 [ o 1
TOTAL DO MES 17 | 134 [ 1373 -
TOTAL 22 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 78,91% da produgdo prevista e apds a parametrizagdo de deficits atingiu 92,28%. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 AMA-E - P4gina 11 de 24



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Trimestre de Avaliagdo:

Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS

R004/2015 - Rede

Coordenadoria Regional Norte

da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

22 Trimestre

Ano: 2024

Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
REAL | PREV. % REAL | PREV. | % REAL | PREV. | % TOTAL REAL |TOTAL PREV.| TOTAL % LOLACRERL [HOTALERE (RUCTALSE
CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS Il ADULTO
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 51 30 170,00% 45 30 150,00% 44 30 146,67% 140 90 155,56% 90 90 100,00%
Ne MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 8 2 400,00% 3 2 150,00% 10 2 500,00% 21 6 350,00% 6 6 100,00%
Ne MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 7 7 100,00% 7 7 100,00% 9 7 128,57% 23 21 109,52% 21 21 100,00%
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 238 220 108,18% 231 220 105,00% 245 220 111,36% 714 660 108,18% 660 660 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
Ne ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 52 30 173,33% 50 30 166,67% 78 30 260,00% 180 90 200,00% 90 90 100,00%
Ne MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 5 4 125,00% 4 4 100,00% 4 4 100,00% 13 12 108,33% 12 12 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 29 29 100,00% 29 29 100,00% 29 29 100,00% 87 87 100,00% 87 87 100,00%
N PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 392 155 252,90% 368 155 237,42% 330 155 212,90% 1090 465 234,41% 465 465 100,00%
CAPS lll ADULTO
N2 ACOLHIMENTO NOTURNO EM CAPS 284 150 189,33% 177 150 118,00% 259 150 172,67% 720 450 160,00%
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 113 35 322,86% 112 35 320,00% 83 35 237,14% 308 105 293,33% 105 105 100,00%
Ne MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 7 2 350,00% 10 2 500,00% 15 2 750,00% 32 6 533,33% 6 6 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 21 22 95,45% 23 22 104,55% 25 22 113,64% 69 66 104,55% 66 66 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 449 300 149,67% 413 300 137,67% 425 300 141,67% 1287 900 143,00% 900 900 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 ACOLHIMENTO NOTURNO EM CAPS, 154 120 128,33% 174 120 145,00% 206 120 171,67% 534 360 148,33% 360 360 100,00%
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 45 35 128,57% 93 35 265,71% 46 35 131,43% 184 105 175,24% 105 105 100,00%
Ne MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 5 4 125,00% 5 4 125,00% 5 4 125,00% 15 12 125,00% 12 12 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 29 29 100,00% 29 29 100,00% 31 29 106,90% 89 87 102,30% 87 87 100,00%
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 407 300 135,67% 413 300 137,67% 402 300 134,00% 1222 900 135,78% 900 900 100,00%
TOTAL 2296 1474 155,77% 2186 1474 148,30% 2246 1474 152,37% 6728 4422 152,15% 3972 3972 100,00%
DEFICIT EQUIPE | CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
MEDICO PSIQUIATRA /20H 2,68 [ 2 4,68
MEDICO PEDIATRA/ 20H [ [ 1 1
PSICOLOGO / 40H 0 0 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 0 0 3 3
ENFERMEIRO DIURNO/ 36H 0 0 6 6
ENFERMEIRO/ 40H [ [ 2 2
FONOAUDIOLOGO/ 20H [ [ 4 4
ASSISTENTE SOCIAL/ 30H [ [ 1 1
FARMACEUTICO/ 36H 0 0 2 2
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR TECNICO/ 20H 1 [ 12 2,2
AUXILIAR TECNICO/ 36H 1 [ [ 1
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO/36H 4,4 3 10 17,4
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 1 1 5 7
TECNICO DE FARMACIA/ 36H 0 0 2 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 36H 1 1 4 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO/ 36H 2 2 2 6
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/ 40H 0 [ 2 2
AGENTE REDUTOR DE DANOS /40H 0 0 1 1
STS PERUS
FONOAUDIOLOGO/ 30H 2 2 2 6
FONOAUDIOLOGO/ 40H 1 [ [ 1
MEDICO PSIQUIATRA /20H 0,5 0,5 0,5 15
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ 30H 0 1 1 2
PSICOLOGO/ 40H 0 0 0,4 0,4
ASSISTENTE SOCIAL/ 30H 0 0 1 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR TECNICO/ 20H 1 | 1 0 2
TOTAL DO MES 1858 | 12,5 56,1
7 87,18
TOTAL 22 Trimestre

‘COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

TA n2179/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo do CAPS IJ Pirituba. OS: Inauguragdo em 05/07/2024.

Termo de Apostilamento 012/2024 - Utilizagdo de saldo bancario para reforma/adequagdes complementares para implantagao

Pirituba a adequacdo foi finalizada em 17/06/2024.

do CAPS lJ Il Pirituba e para reclassificagdo do CAPS Adulto Il Perus em CAPS Adulto IIl. 0SS: Caps Adulto Perus adequagdo/reforma foi finalizado em 12/07/2024, CAPS IJ Il

Ata de CTA (Comissio Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025

CAPS - P4gina 12 de 24



Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCS
QIDADE DE Coordenadoria Regional Norte
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
Producgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
N2 MORADORES 39 40 97,50% 39 40 97,50% 39 40 97,50% 117 120 97,50% 117 120 97,50%
TOTAL 39 40 97,50% 39 40 97,50% 39 40 97,50% 117 120 97,50% 117 120 97,50%
DEFICIT EQUIPE | SRT Il - SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL
STS PIRITUBA

ACOMPANHANTE COMUNITARIO NOTURNO/ 36H 0 0,83 1 1,83
TECNICO DE ENFERMAGEM/ 40H 0 0 0 0
COORDENADOR SERVIGOES DE SAUDE/ 40H 0 0 1 1

TLP (ADMINISTRATIVO)
ACOMPANHANTE COMUNITARIO DIURNO/ 36H 1 0 1

STS PERUS

ACOMPANHANTE COMUNITARIO DIURNO/ 36H 0 10 5 15
ACOMPANHANTE COMUNITARIO NOTURNO/ 36H 0 10 2 12
TECNICO DE ENFERMAGEM/ 40H 0 3 3 6

TLP (ADMINISTRATIVO)
COORDENADOR DE SERVIGOES DE SAUDE/ 40H 0 1 0 1

TOTAL DO MES 1 0,83 2
36,83
TOTAL 22 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 97,50% da ocupacdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
TA n2177/2024 - Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo da SRT Perus. (justificativa abaixo)
TA n2181/2024 - Acréscimo de recursos orcamentdrios para Implantacdo da SRT Perus. (justificativa abaixo)
STS: Inicialmente a unidade ficaria alocada no territdrio da STS Perus e o érgdo citado iniciou a procura por imdéveis na regido. Foi encontrado um local adequado e que comportava a estrutura de uma SRT, porém durante o processo de locagdo foi identificado que o imével ndo
possuia os documentos necessdrios que tornaria vidvel sua habilitagdo para funcionar regularmente. Diante do fato exposto, iniciou-se a busca por outros imdveis no territério da STS Perus, e mesmo com empenho da equipe responsével, todos os imdveis encontrados ndo reuniam
a documentagdo necessaria para funcionar regularmente ou o espago fisico era inadequado. Diante dessas dificuldades ficou decidido que seria mais vidvel encontrar um imdvel na regido da STS Pirituba, iniciou-se entdo a procura pelo imével. Os profissionais contratados no
periodo avaliado estavam alocados em outros equipamentos de saude do territério.
0S: Houve regularizagdo do Imovel em Perus em maio/2025 e aguarda os processos administrativos para efetivagdo da locagdo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 SRT - Pagina 13 de 24



ngAE DE
SAO PAULO

SAUDE

Trimestre de Avaliagdo:

22 Trimestre

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saiide - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

R004/2015 - Rede ial da Superviso Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS

Ano: 2024

Produgao Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Parametrizasio da Produsdox LB Trava 100%
quipe
R004/2015 - Rede Assistencial da Superviséo Técnica de Saiide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho. TOTAL DO TRIMESTRE e Déficit
eficit | MetaMensal | roiide | profissional | Metamensal | Total de
Profissional por " rofissional leta Mensal TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% | TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% os profissional | Produsdo | Auséncias |porProfissional| - Producdo
= Legais
APD - Acol [ ARIO DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP. PESSOA DEF. 120 160 75,00% 114 160 71,25% 93 160 58,13% 327 480 68,13% 0 0 327 480 68,13% 327 480 68,13%
N2 PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 515 648 79,48% 485 648 74,85% 506 648 78,09% 1506 1944 77,47% 1 54 54 2,01 54 108,54 1506 1781,46 84,50% 1506 1781,46 84,50%
Ne PROCEDIMENTOS EQUIPE MULTI APD 274 410 66,83% 246 410 60,00% 337 410 82,20% 857 1230 69,67% 9,07 51,25 464,8375 0,32 51,25 16,4 857 748,7625 114,46% 748,7625 748,7625 100,00%
TOTAL 909 1218 74,63% 845 1218 69,38% 936 1218 76,85% 2690 3654 73,62% 10,1 105 519 23 105 125 2690 3010,2225 | 89,36% 2582 3010 85,77%
. APD - PROGRAMIA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA PESSOA COM
- - AUSENCIAS LEGAIS
DEFICIT EQUIPEL APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA T
PESSOA COM DEFICIENCIA
PROFISSIONAL Abril Maio | Junho TOTAL TRIMESTRE
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PERUS
STS PIRITUBA ACOMPANHANTE PESSOA DEFICIENCIA/ 40H 078 058 065 2,01
FONOAUDIOLOGO/40H 1 1 | 1 | 3 ENFERMEIRO SUPERVISOR/ 40H 032 0 0 032
STS PERUS TOTAL DO MES 1,10 0,58 0,65
2,33
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3 TOTAL 233
FONOAUDIOLOGO/40H 1 1 0 2
ACOMPANHANTE PESSOA DEFICIENCIA/ 40H 0 0 1 1
ENFERMEIRO SUPERVISOR/ 40H 0 0,07 1 1,07
TOTAL DO MES 3 3,07 a4
10,07
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 73,62% da produgao prevista e, apds a parametrizagdo de deficits e auséncias legais atingiu 85,77%. Nao hé indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento)

Elaborago: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025

APD - Pégina 14 de 24



Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametrila;é: d: Pli'odugio DEHctt Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide < mathe
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL [TOTAL PREV.[ TOTAL% | TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 139 120 115,83% 133 120 110,83% 114 120 95,00% 386 360 107,22% 386 360 107,22% 360 360 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 96 108 88,89% 102 108 94,44% 86 108 79,63% 284 324 87,65% 284 324 87,65% 284 324 87,65%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 214 160 133,75% 157 160 98,13% 200 160 125,00% 571 480 118,96% 571 480 118,96% 480 480 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 91 80 113,75% 49 80 61,25% 87 80 108,75% 227 240 94,58% 227 240 94,58% 227 240 94,58%
N2 PROCEDIMENTO SEMIO 60 44 136,36% 55 44 125,00% 47 44 106,82% 162 132 122,73% 162 132 122,73% 132 132 100,00%
N2 TRATAMENTO CONCLUIDO TC PROTESE CEO 47 63 74,60% 30 63 47,62% 32 63 50,79% 109 189 57,67% 109 189 57,67% 109 189 57,67%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 67 66 101,52% 45 66 68,18% 59 66 89,39% 171 198 86,36% 171 198 86,36% 171 198 86,36%

TOTAL 714 641 111,39% 571 641 89,08% 625 641 97,50% 1910 1923 99,32% 1910 1923 99,32% 1763 1923 91,68%

DEFICIT EQUIPE | CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR SAUDE BUCAL/ 40H 0,93 1 1 2,93
CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA/ 20H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 0,93 2 1 303
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 91,68% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 CEO - Pagina 15 de 24



Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
e Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saide - CPCS
P glgAPDAElI;Eo Coordenadoria Regional Norte
SAUDE R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
ProdugZo Trimestral WEBSAASS falemetizacaoldalbiocusachinenct Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistef\IciaI da Supervisdo Técnica de Saide e . . TOTAL DO TRIMESTRE lERulpe
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS TOTAL TOTAL
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % |ToTALREAL LORECL roraLy | OTALREAL| pRey, | TOTAL% [TOTALREAL| pop, | TOTAL®

CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO Il
Ne PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 682 1000 68,20% 606 1000 60,60% 699 1000 69,90% 1987 3000 66,23% 1987 3000 66,23% 1987 3000 66,23%
N2 PACIENTE NOVO REAB AUDITIVA - CER 53 40 132,50% 51 40 127,50% 51 40 127,50% 155 120 129,17% 155 120 129,17% 120 120 100,00%
Ne PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 46 40 115,00% 32 40 80,00% 45 40 112,50% 123 120 102,50% 123 120 102,50% 120 120 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 38 30 126,67% 34 30 113,33% 39 30 130,00% 111 90 123,33% 111 90 123,33% 90 90 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS (CER) 6,5 5 130,00% 6,39 5 127,80% 6,06 5 121,20% 18,95 15 126,33% 18,95 15 126,33% 15 15 100,00%
N PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 230 225 102,22% 157 225 69,78% 221 225 98,22% 608 675 90,07% 608 675 90,07% 608 675 90,07%
Ne PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 236 360 65,56% 212 360 58,89% 417 360 115,83% 865 1080 80,09% 865 1080 80,09% 865 1080 80,09%
N PROCEDIMENTOS FISIATRA - CER 90 60 150,00% 87 60 145,00% 121 60 201,67% 298 180 165,56% 298 180 165,56% 180 180 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 802 540 148,52% 686 540 127,04% 618 540 114,44% 2106 1620 130,00% 2106 1620 130,00% 1620 1620 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 1691 900 187,89% 1402 900 155,78% 1559 900 173,22% 4652 2700 172,30% 4652 2700 172,30% 2700 2700 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 94 60 156,67% 66 60 110,00% 69 60 115,00% 229 180 127,22% 229 180 127,22% 180 180 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS OTORRINO - CER 115 60 191,67% 91 60 151,67% 104 60 173,33% 310 180 172,22% 310 180 172,22% 180 180 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 1000 720 138,89% 953 720 132,36% 801 720 111,25% 2754 2160 127,50% 2754 2160 127,50% 2160 2160 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 317 405 78,27% 340 405 83,95% 463 405 114,32% 1120 1215 92,18% 1120 1215 92,18% 1120 1215 92,18%
CER IIl - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO IIl
Ne PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 712 1000 71,20% 702 1000 70,20% 842 1000 84,20% 2256 3000 75,20% 2256 3000 75,20% 2256 3000 75,20%
N2 PACIENTE NOVO REAB AUDITIVA - CER a4 40 110,00% 42 40 105,00% 46 40 115,00% 132 120 110,00% 132 120 110,00% 120 120 100,00%
Ne PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 72 40 180,00% 63 40 157,50% 59 40 147,50% 194 120 161,67% 194 120 161,67% 120 120 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 38 30 126,67% 35 30 116,67% 47 30 156,67% 120 90 133,33% 120 90 133,33% 90 90 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS (CER) 5,62 5 112,40% 5,63 5 112,60% 5,87 5 117,40% 17,12 15 114,13% 17,12 15 114,13% 15 15 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 312 270 115,56% 268 270 99,26% 199 270 73,70% 779 810 96,17% 779 810 96,17% 779 810 96,17%
Ne PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 267 180 148,33% 298 180 165,56% 323 180 179,44% 888 540 164,44% 888 540 164,44% 540 540 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIATRA - CER 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00%
Ne PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 646 540 119,63% 693 540 128,33% 929 540 172,04% 2268 1620 140,00% 2268 1620 140,00% 1620 1620 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 745 720 103,47% 690 720 95,83% 942 720 130,83% 2377 2160 110,05% 2377 2160 110,05% 2160 2160 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 74 60 123,33% 62 60 103,33% 93 60 155,00% 229 180 127,22% 229 180 127,22% 180 180 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00% 0 180 0,00%
Ne PROCEDIMENTOS OTORRINO - CER 63 60 105,00% 104 60 173,33% 108 60 180,00% 275 180 152,78% 275 180 152,78% 180 180 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 659 540 122,04% 756 540 140,00% 856 540 158,52% 2271 1620 140,19% 2271 1620 140,19% 1620 1620 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 915 540 169,44% 795 540 147,22% 1128 540 208,89% 2838 1620 175,19% 2838 1620 175,19% 1620 1620 100,00%

TOTAL 9953,12 8650 115,06% 9237,02 8650 106,79% 10790,93 8650 124,75% 29981,07 25950 115,53% 29981,07 25950 115,53% 23245 25950 89,58%

DEFICIT EQUIPE | CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO Il
PROFISSIONAL Abril ‘ Maio Junho TOTAL
STS PIRITUBA
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ 20H 1 1 1 3
MEDICO FISIATRA/20H 1 1 1 3
PSICOLOGO/40H 1 0 0 1
FONOAUDIOLOGO/ 40H 1 0 1 2
STS PERUS
ENFERMEIRO I1/40H 1 1 0 2
MEDICO NEUROLOGISTA/ 20H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
FISIOTERAPEUTA/ 30H 0 0 1 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 40H 0 | 0 | 0,23 0,23
TOTAL DO MES 7 [ 5 [ 62
TOTAL 22 Trimestre R
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 89,58% da produgdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 CER - Pégina 16 de 24



Secretaria Municipal da Saude de S&o Paulo

A linha de servico atingiu 96,47% da produgdo. Néo ha indicativo de desconto de produgéo. Houve déficit de equipe.

o c de Parcerias e C de Saude - CPCS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Norte
SAO PAULO ede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
22 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS "‘""‘“'"I'f"’ da Produgdo x Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de aupe
TOTAL DO TRIMESTRE
Satide / Abrd [ Maio I dunho [ ST T ot ToraL | torau | Tora | ToraL |
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL | PREV. % ToTAL% | REAL | PREV. REAL | PREV.
REAL | PREV.
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRDOR
Ne 0 ASSISTENTE SOCIAL 216 190 [ 113e8% | 225 190 118,42% | 206 190 108,42% | 647 570 | 11351%] 647 570 | 113,51%] s70 570 | 100,00%
Ne 0 ENFERMEIRO 185 142 | 13028% | 188 122 132,39% | 162 142 114.08% | 535 426 | 12550%] 535 426 | 125,59%| a2 426 | 100,00%)
[ne 0 FARMACEUTICO 197 189 104,23% 196 189 103,70% 191 189 101,06% 584 567 | 103,00%| 584 567 | 103,00%| 567 567 | 100,00%
[ne 0 FISIOTERAPEUTA 1093 760 143,82% 1306 760 171,88% 1110 760 146,05% 3509 2280 | 153,90% | 3509 2280 | 153,90%)| 2280 2280 | 100,00%
Ne 0 MEDICO CLiNICO 105 188 55,85% 208 188 1106a% | 62 188 32,08% | 315 564 | 6649% | 375 564 | 66,49% | 375 64| 66,49%
Ne 0 PSICOLOGO 296 232 127,59% 425 232 183,19% 283 232 121,98% 1004 696 | 14425% | 1004 696 | 144,25%| 696 696 | 100,00%
Ne O TERAPEUTA OCUPACIONAL 265 380 | 122.37% [ 487 380 128,16% | 636 380 167,37% | 1588 | 1140 [13930%| 1588 | 1140 [139,30%| 110 | 1140 |100,00%
N° CONSULTA ACUPUNTURISTA 184 188 97,87% 222 188 1800% | 217 188 11503% | 623 564 | 110,46% | 623 564 | 110,46%| ses 564__| 100,00%
N2 CONSULTA FISIATRA 107 188 56,91% 213 188 11330% | 173 188 92,02% | 493 564 | 87,01% | 493 64| 87,41% | 493 564 | 87,41%
TOTAL 2848 | 2457 | 11591%[ 3470 2457 | 141,23% | 3040 | 2457 | 123,73% | 9358 | 7371 |126,96%| 9358 | 7371 |126,96%| 7111 | 7371 | 96,47%
DEFICIT EQUIPET CENTRO DE REFERENCIA DE DOR - CRDOR
PROFISSIONAL Abril | Maio | Junho |  TOTALTRIMESTRE
TS PIRITUBA
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H o [ 1 [ o ] 1
MEDICO CLINICO / 20H PR I | 3
MEDICO FISIATRA / 20H 1 | o | o 1
EQUIPE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 40H 087 | o | o | 0,87
TOTAL DO MES 2,87 | 2 | 1 e
TOTAL 28 Trimestre | 8
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAO P’AULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude
Perus/Pirituba - SPDM/PAIS Abril Maio Junho TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 440 440 100,00% 445 440 101,14% 445 440 101,14% 1330 1320 100,76% 1320 1320 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 46 50 92,00% 27 50 54,00% 38 50 76,00% 111 150 74,00% 111 150 74,00%
N2 HOLTER 130 130 100,00% 130 130 100,00% 130 130 100,00% 390 390 100,00% 390 390 100,00%
N2 M.A.P.A 130 130 100,00% 130 130 100,00% 130 130 100,00% 390 390 100,00% 390 390 100,00%
Ne TESTE ERGOMETRICO 267 300 89,00% 299 300 99,67% 291 300 97,00% 857 900 95,22% 857 900 95,22%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER VASCULAR) 690 700 98,57% 701 700 100,14% 670 700 95,71% 2061 2100 98,14% 2061 2100 98,14%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 988 990 99,80% 938 990 94,75% 1059 990 106,97% 2985 2970 100,51% 2970 2970 100,00%
TOTAL 2691 2740 98,21% 2670 2740 97,45% 2763 2740 100,84% 8124 8220 98,83% 8099 8220 98,53%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,53% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 SADT - Pagina 18 de 24



Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE o ,
SAO PAUI-O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 29 Trimestre 2024
DEFICIT EQUIPE | EEV - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
PSICOLOGO/ 40H 1 0 0 1
STS PERUS
0
TOTAL DO MES 1 0 0 X
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025
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QIDD DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCS

R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pi

Trimestre de Avaliagdo:

Coordenadoria Regional Norte

22 Trimestre

ba - SPDM/PAIS

2024

DEFICIT EQUIPE |

AMA 24 HORAS

PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
| | 0
STS PERUS

AUXILIAR DE ENFERMAGEM /36H 0 | 0 | 0,03 0,03

ENFERMEIRO/36H 1 | 1 3
CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO - MEDICO GENERALISTA/ PJ 3 0 | 5 8
TLP (ADMINISTRATIVO)

PLANTONISTA TECNICO ADMINISTRATIVO - DIURNO / 36H 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - DIA/ 36H 2 0 0 2
COORDENADOR DE ENFERMAGEM/ 40H 1 1 0 2

TOTAL DO MES 8 2 6,03 -

TOTAL 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il AMA 24 HORAS PLANTOES
PLANTAO Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/12H 3 3 8 14
MEDICO PEDIATRA/12H 7 3 10 20
MEDICO PEDIATRA NOTURNO/12H 0 1 1 2
TOTAL DE PLANTOES 10 7 19 s
TOTAL 22 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCS

Coordenadoria Regional Norte

sAo PAUI-O R004/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/P ba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
DEFICIT EQUIPE | UPA
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
ENFERMEIRO NOTURNO/36H 2 0 3 5
ENFERMEIRO/36H 1 0 0 1
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 1 0 0 1
COORDENADOR DE ENFERMAGEM/ 40H 0 0 1 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 0 0,77 2 2,77
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 0 0 1 1
AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO/ 36H 1 1 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 36H 1,87 0 0 1,87
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO/ 36H 1 0 0 1
CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO GERAL/12H [ 5 [ 13 [ 24 [ 22
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H | 0 | 0 | 1 | 1
STS PERUS
ENFERMEIRO NOTURNO/36H | 0 | 1 | 0 | 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
COORDENADOR DE SERVIGOS DE SAUDE/ 40H | 0 | 0 | 0,25 | 0,25
AUXILIAR ALMOXARIFADO/ 36H ] 0 | 1 | 2
CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO - MEDICO GENERALISTA/ PJ 4 5 2 11
TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 17,87 21,77 36,25 i
TOTAL 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il UPA PLANTOES
PLANTAO Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
MEDICO CLINICO NOTURNO/12H 16 9 24 49
MEDICO CLINICO/12H 3 12 14 29
MEDICO CIRURGIAO GERAL DIURNO/ 12H 4 6 6 16
MEDICO CIRURGIAO GERAL NOTURNO/ 12H 1 7 4 12
DENTISTA DIURNO/ 12H 5 0 0 5
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/12H 3 4 10 14
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA NOTURNO/12H 4 3 9 16
MEDICO PEDIATRA DIURNO/12H 13 9 5 27
MEDICO PEDIATRA NOTURNO/12H 8 0 2 10
MEDICO PSQUIATRA DIURNO/12H 0 2 0 2
MEDICO PSQUIATRA NOTURNO/12H 0 2 1 3
STS PERUS
MEDICO PEDIATRA DIA/ 12H 5 7 5 17
MEDICO PEDIATRA NOITE/ 12H 1 1 1 3
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA NOTURNO/12H 0 1 3 4
MEDICO CLINICO NOTURNO/12H 0 2 3 5
MEDICO CLINICO DIURNO/12H 5 3 5 13
MEDICO CIRURGIAO GERAL DIURNO/ 12H 1 0 1 2
MEDICO CIRURGIAO GERAL NOTURNO/ 12H 0 0 3 3
MEDICO PSIQUIATRA/12H 2 4 1 7
MEDICO PSIQUIATRA NOITE/12H 0 1 0 1
TOTAL DE PLANTOES 68 73 97 238
TOTAL 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE | PMSP UPA
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
STS PIRITUBA
| | | 0
STS PERUS
AGENTE DE APOIO/ 40H 1 1 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AGPP)/ 40H 1 2 2 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/30H 2 3 2 7
DENTISTA DIA/ 12H 5 4 4 13
DENTISTA NOITE/ 12H 5 4 4 13
ENFERMEIRO/ 30H 1 1 1 3
TOTAL DE PLANTOES 15 15 14
TOTAL 22 Trimestre a“

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
C ia de Parcerias e Ci 30 de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 22 Trimestre Ano: 2024
Dimensdes da Avaliagdo de do Contrato - C¢ de Produgdo
% do Custeio % do Custeio Recursos Humanos Producio
Mensal Mensal Produgdo Final
Modalidades d T T
ocalidaces de Linhas de Servigo ermo ermo Déficit de Equipe | | DEficit de Equipe I § i § i §
Atengdo Apostilamento Apostilamento L " Realizada Prevista % Realizado % Final apés andlise
(Profissionais) (Plantdes) Resultado
n2013/24 n2013/24 (trava de 100%)
(jan e fev) (mar a ago)
ESF 31,23% 30,64% 250,65 550226 617346 89,13% 88,50% NZo h4 indicagio de desconto
UBS MISTA 6,23% 6,17% 61,46 44974 48236,53 93,24% 88,85% NZo h4 indicagio de desconto
UBS TRADICIONAL 2,52% 2,60% 50,95 28286 26638 106,18% 95,81% NZo h4 indicagio de desconto
ATENGAO DOMICILIAR 0,97% 0,96% 2 7148 7941 90,01% 87,65% NZo h4 indicagio de desconto
Atengo Basica PAI 0,61% 0,61% 4,73 719 720 99,86% 99,86% Nio hé indicagao de desconto
CnR 0,25% 0,25% 1 1446 1710,00 84,56% 72,46% Nio h4 indicagio de desconto*
uo 0,43% 0,43% 1 2507 2748,00 91,23% 91,23% NZo h4 indicagio de desconto
UBS SAUDE INDIGENA 0,57% 0,56% 61
AMA 12H 5,43% 5,49% 25,115 50
AMA-E 4,40% 4,34% 4513 26258 28188 93,15% 92,28% NZo h4 indicagio de desconto
CAPS 4,05% 4,26% 87,18 6728 4422 152,15% 100,00% NZo h4 indicagio de desconto
SRT 0,88% 0,87% 36,83 117 120 97,50% 97,50% NZo h4 indicagio de desconto
APD 0,48% 0,48% 10,07 2690 3654 73,62% 85,77% NZo h4 indicagio de desconto
A'"b"'a”":' y CEO 0,33% 0,33% 3,93 1910 1923 99,32% 91,68% N3 hé indicagdo de desconto
e Redes
Tematicas CER 1,88% 1,87% 18,23 29981,07 25950 115,53% 89,58% NZo h4 indicagio de desconto
CUIDADOS A DOR 0,59% 0,60% 5,87 9358 771 126,96% 96,47% Nio hd indicagio de desconto
CRONICA
APOIO DIAGNOSTICO 0,48% 0,47% 8124 8220 98,83% 98,53% N30 ha indicagio de desconto
ATEND A VITIMA DE — — B
VIOLENCIA ' '
Urgéncia e AMA 24H 3,72% 3,73% 16,03 36
Emergéncia UPA 31,42% 31,86% 75,89 238
ADMINISTRAGAO UNIDADE 3,44% 3,39%
ADMINISTRATIVA
PERFORMANCE TOTAL DO CG
B 100,0% 100% 703,165 324 720472,07 785187,97
NO TRIMESTRE
INFORMAGCOES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serfo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.
*A linha de servigo CnR teve as justificativas apresentadas aceitas em CTA e a indicagdo de desconto de produgio suspensa.
N3o h indicagdo de desconto*: Ndo ha indicagdo de desconto conforme justificativa apontada na linha de servigo.

Ata de CTA (Comiss3o Técnica de Acompanhamento) Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCS
e Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO R004/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de l 22 Trimestre Ano: 2024
Ges da iagdo de do Contrato - C¢ i dos Indi de Qualidade
MATRIZ Termo Apostilamento N2 010/2024 Resultado Pontuagdo
Indicador Descrigdo Meta
Abril Maio Junho Abril Maio Junho Abril Maio Junho
a1 Pontualidade na entrega d.e Rela.t(.)rlos.Mensalls de 100% 2 2 2 100% 100% 100% 2 2 2
Prestacdo de Contas Assistenciais e Financeiras
Preenchimento de Prontudrios, nos seguintes aspectos:
2 290 40 40 99,61% 90,33% 40 40
Q Legibilidade, Assinaturas, CID e Exame Fisico Z °
@ Execugdo do Plano de Educagdo Permanente aprovado 100%
pela CRS
Qa A Pr.oporgﬁo d.e Criangas com até 12 mesets de idade >90% 0 100,63% 0
inscritas nas unidades com Calenddrio Vacinal completo
as Proporgdo de' gestantes q/ue realizaram p'rf)cedimentos >75% 2 106,81% 20
bésicos no Pré-Natal e Puerpério
a6 Proporgdo de gestantes que r/ealizaram 7 ou mais >75% 0 108,86% 40
consultas de Pré Natal
Prazo de resposta das queixas registradas na Rede de
>
2 Ouvidoria SUS da cidade de S&o Paulo 280K 2 101,16% 0
Q8 Funcionamento do Conselho Gestor das unidades 280% 20 100% 20
PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100 100 100 100
INFORMACOES GERAIS:
0 Consolidado dos Indicadores de Qualidade foi retirado da "Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro" presente no Termo Apostilamento N 010/2024, p. 5 para o periodo de competéncia avaliado por esta
CTA.
Q1: O indicador alcangou a pontuagdo.
Q2: O indicador alcangou a pontuag&o.
Q3: O indicador alcangou a pontuagdo.
Q4: O indicador alcangou a pontuagdo.
Q5: O indicador alcangou a pontuag&o.
Q6: O indicador alcangou a pontuag&o.
Q7: O indicador alcangou a pontuag&o.
Q8: O indicador alcangou a pontuag&o.

| Informamos que a assil deste ocorre digi dentro da SEI. |

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 CONSOLIDADO QUALIDADE - Pdgina 23 de 24



Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

= R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 19 Trimestre Ano: 2024
ANEXO: Relatério de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestéo no Periodo
Di des da Avaliagdo de O - Custeio
NeTA Descrigdo TA Valor
Abril Maio Junho
172/2024 Acréscimo de recurso de custeio para ampl\ag.at? do quadro de reculisos humanos, IocagaoAde tenda, contratagdo de teste de hemograma rapido 1.497.623,88 1.497.623,88 1.497.623,88
para AMAs, UPAs e UBS da STRS Perus e STS Pirituba para combate a dengue, de margo a junho de 2024.
173/2028 Acréscimo de recurso de custeio para ampliagdo do quadro de recursos humanos, locagdo de tenda, contratagdo de teste de hemograma répido RS 638.071,90 RS 638.071,90 RS 638.071,90
para AMAs, UPAs e UBS da STS Perus e STS Pirituba para combate a dengue, de margo a junho de 2024. B B B
174/2024 Renovagdo do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2024. R$ 43.013.923,14 R$ 43.013.923,14 R$ 43.013.923,14
175/2024 Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo de Hemodengue para o periodo de 01 de abril a 30 de junho de 2024. RS 466.872,00 RS 466.872,00 RS 466.872,00
176/2024 Acré‘scimo de recurso de custeio para contratagdo de testes imunocromatografico (teste rapido) para diagndstico de dengue, por um periodo de RS 120.773,00
30 dias.
177/2024 Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo da SRT Perus. R$ 205.516,98 R$ 205.516,98
Acréscimo de recurso de custeio para contratagdo de empresa especializada em servigo de analises clinicas para prestagdo de servigos
laboratoriais, com locagdo de laboratdrio, tipo container, com fornecimento de equipamentos automatizados, incluindo manutengdo preventiva
178/2024 e corretiva com reposigdo de pegas, validagdo, interfaceamento. software, treinamento, recursos humanos [para cadastro, coleta e anélise) R$ 1.255.320,00
insumos para coleta e analise, laudo, assisténcia tecnico-cientifica e licengas para atender as unidades da Rede de Urgéncia e emergéncia RUE
UPA Pirituba UPA Perus, UPA City Jaragua e AMA 24 horas Parque Anhanguera.
179/2024 Acréscimo de recurso de custeio para implantagdo do CAPS IJ Pirituba. R$ 846.422,09
181/2025 Acréscimo de recursos orcamentarios para Implantagdo da SRT Perus. R$ 47.348,00
Total Més RS 45.737.263,92 RS 45.822.007,90 RS 47.971.097,99
Total R$ 139.530.369,81
Dil Ges da liagéo de D - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto
Abril R$ 1.910.373,42
Maio R$ 1.809.169,75
Junho R$ 2.387.129,66
Total R$ 6.106.672,83
| Assinaturas |

Validado, 19 de maio de 2025.

0OSS: Sonia Maria Figueira
0OSS: Agrimeron Cavalcante da Costa

CRS: Edina Brasileiro Lima
CRS: Ligia Cavalcanti de Queiroz

STS Perus: Isabel Aparecida Nering

STS Perus: Patricia Maria Feitosa

STS Pirituba: Renata Eliza de Oliveira

STS Pirituba: Monalisa de Céssia Pereira de Castro

CPCS/DAMA (Coordenadora de CTA): Barbara Herglotz Regis Chaves
CPCS/DAMA: Andre Camba Braga
CPCS/DAFIN: Fabiana de Jesus Franga Vilioti

INFORMACOES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos |I/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma
sera ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe apresentados acima foram extraidos do processo SEI
6018.2024/0000605-0, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

Participaram como convidados desta CTA:

Amanda Cristina Pinheiro de Souza - Supervisora de Planejamento SPDM/PAIS
Priscila Aparecida Carapina de Araujo - Gerente Regional SPDM/PAIS

Patricia Abreu Coelho - Supervisora de Planejamento SPDM/PAIS

Camila Tabarine Marin Pereira - Supervisora de Planejamento SPDM/PAIS

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constara na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SEI Assistencial de referéncia. Assim, esta deve ser entendida como parte integrante da ata de CTA.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 02/07/2025 ANEXO CUST. E DESC. EQ. MINIMA - P4gina 24 de 24
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliacao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.2 andar - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP -
CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2024/0000343-4

Informagcao SMS/CPCS-DAMA N2 128622112
Sao Paulo, 02 de julho de 2025.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 22 Trimestre de 2024 do CG
R004/2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Perus e Pirituba -
Organizacao Social de Saude Associacao Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina; Programa de Atencao Integral a Saude - SPDM/PAIS, realizada no dia

19/05/25 conforme doc. (128622019) estando assim validada e acordada por todos os
representantes que assinam este documento.

l

o

Barbara Herglotz Regis Chaves
Assessor(a) 1l
s

Em 02/07/2025, as 11:27.

Fabiana de Jesus Franca Vilioti
S@I. Diretor(a) |

RrocEsso
cletronsca

Em 02/07/2025, as 18:33.

Edina Brasileiro Lima
Assessor(a) Técnico(a)
Em 03/07/2025, as 08:42.

Monalisa de Cassia Pereira de Castro
Assessor(a)

Em 03/07/2025, as 10:44.

Hellen Cristina Santos Costa
Supervisor(a) Substituto(a)
Em 03/07/2025, as 10:45.

Ligia Cavalcanti de Queiroz
Especialista em Saude
Em 04/07/2025, as 14:40.

SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA
usuario externo - Cidadao
Em 04/07/2025, as 16:52.




Patricia Maria Feitosa
Analista de Saude
Em 07/07/2025, as 18:07.

Isabel Aparecida Nering
Supervisor(a)

p.-.}n-esaa Em 07/08/2025, as 15:17.

cletronica

l-

-'- I
»
PIOCESSD

cletronsca

usuario externo - Cidadao
Em 28/08/2025, as 15:27.

pl&tESEﬂ
rlrtronicag

]
Sel
Procass
rlEtronca

@ AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA

Mariana Pereira Dermindo
Diretor(a) |
Em 29/08/2025, as 16:17.

Renata Eliza de Oliveira

=ALD @ Supervisor(a) Técnico(a)
Ir~|'r~|rnn £o Em 02/09/2025’ 3s 10:07.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 128622112 e o cddigo
CRC A61603B0O.
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