Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional de Satide Leste
PREFEITURA DE

SAO PAULO R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SecReTARIA
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

ca: R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP ]
CRs: [Coordenadoria Regional de Satde Leste |
sTs: |Supervisio Técnica de Satde Ermelino Matarazzo |
os: [Servigo Social da Construgao Civil do Estado de S&o Paulo ~ SECONCI-SP ]
Local: [Rua Dr. Siqueira Campos, 172 - Liberdade - S&o Paulo (SP) - CEP: 01509-020 / 8%andar Sala de Reunides SMS/CPCS - via Teams ]
Data: |06 de Fevereiro de 2026 a5 09:40. |
Pauta: [Avaliagao dos Indicadores: Equipe | e Il, Produgdo e Qualidade da Execugao Contratual do 3 Trimestre de 2024. ]
Fonte de Dados: Ne Processo SEI 6018.2024/0000457-0 (Assistencial) / 6018.2024/0000670-0 (Financeiro)

WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 04/11/2025

INFORMES GERAIS
A avaliagdo referente ao 3¢ trimestre de 2024 foi excepcionalmente realizada fora do cronograma previsto originalmente, em decorréncia da idade de 40 as alteragdes normativa idas pelas Portarias SMS ne 333/2022 (31/05/2022)
e n° 538/2022 (12/08/2022), que atuali os indi de moni de qualidade e produgdo, com inicio das adaptagdes programado a partir de 01/10/2022. Adicionalmente, a publicagdo da 42 edigdo do Manual de Acompanhamento,
Supervisio e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (Portaria SMS ne 143/2023, de 13/03/2023) implicou necessidade de ajustes internos nos procedimentos administrativos adotados. Por fim, destaca-se o impacto do periodo transitério exigido pelas Portarias
SMS ne 532/2024 e n® 867/2024, visando assegurar o pleno as diretrizes e paré idos nas Portarias menci bem como o adequado cumprimento dos critérios técnicos definidos nas normativas vigentes.

A confecgdo desta ATA considera as legislagdes, vigentes no periodo, conforme segue.
Portaria SMS.G N© 739/2022 de 17 de novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n® 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos nas Redes de
Atengio Basica e Especializada.

Portaria SMS.G N° 143/2023 de 13 de margo de 2023 - Institui e torna publica a vers3o atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes
técnicas da Secretaria Municipal de Satde e das OrganizagBes Socias.

Portaria SMS.G N© 267/2023 de 15 de maio de 2023 - Regulamenta as praticas de teleassisténcia no ambito da Secretaria Municipal da Satde de S&o Paulo e revoga a Portaria SMS n® 340/2020.

Portaria SMS.G N° 288/2023 de 17 de maio de 2023 - Introduz alterages na Portaria SMS ne 143/2023, que institui e torna publica a versao atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagao Assistencial dos Contratos
de Gestao.

Decreto Municipal N° 63.266 de 18 de margo de 2024 - Declara situagdo de emergéncia em satde publica na Cidade de S0 Paulo em razéo de epidemia de Dengue e estabelece a adogdo de providéncias correlatas.

Portaria SMS.G N° 162/2024 de 18 de abril de 2024 - Dispde sobre os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo, durante a situagao de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da epidemia decorrente da Dengue.

Portaria SMS.G N© 365/2024 de 07 de junho de 2024 - Estabelece o Nucleo de Atengdo & Satide da Pessoa Idosa - NASPI nos Servigos Socioassistenciais vinculados s Unidades Basica de Saiide — UBS, da Secretaria Municipal de Satde - SMS, estabelecendo
suas atribuigBes e as competéncias de seus profissionais.

Portaria SMS.G N© 532/2024 de 14 de agosto de 2024 - Atualiza os indicadores de qualidade, produg3o e monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com Organizagdes Sociais, da Rede Assistencial das
Supervisdes Técnicas de Satde ~ RAST, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria SMS.G N© 867/2024 de 31 de dezembro de 2024 - Altera os Anexos I, Il @ IV da Portaria SMS ne 532 de 14 de agosto de 2024.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 004/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao - Indicador de Qualidade - Q8 EXAMES DA GESTANTE e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliago Assistencial dos
Contratos de Gestao”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 005/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q12 ATENGAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA e solicitagao de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos
de Gesto”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 006/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade- Q5 Consulta do Recém-nascido de baixo risco e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagio Assistencial dos
Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 006.1/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade Q5 - CONSULTA DO RECEM-NASCIDO DE BAIXO RISCO e solicitagao de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial
dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n® 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliago Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS ~ Atividades Coletivas e Procedimentos Individuais, e solicitagdo de alteragso no "Manual de Acompanhamento, Supervis3o e Avaliagao Assistencial
dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 009/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q10 - PESSOA EM SITUAGAO DE VIOLENCIA e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Superviséo e Avaliago Assistencial dos
Contratos de Gestdo
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 010/2023 - Retificar no Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliado Assistencial dos Contratos o modelo de relatério do Indicador de Qualidade Q6 -~ Educagdo Permanente previsto na pagina 118.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 011/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade ~ SAUDE DA CRIANGA ~ CALENDARIO VACINAL ~ Q4 e solicitag3o de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisao e Avaliagdo Assistencial dos
Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagéo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Superviséo e Avaliagdo Assistencial dos
Contratos de Gesta
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao- Visita Domiciliar do Agente Comunitario e solicitagéo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de
Gestao”.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao - EMAD - Niimero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliago Assistencial dos Contratos de
Gestao”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgao - EMAD- Numero de Desospitalizagao e solicitagdo de alterago no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 016/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introdutzir alteragdo na ficha do indicador produgéo - NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE APOIO - EMAP, relativos
a0s itens, Fonte de Dados, Interpretagéo e Referéncias que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagio dos Contratos de Gestdo, pagina 85-86.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgéo EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENGAO BASICA - EMAB e solicitagéo de alteragio no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliaio Assistencial
dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitagio de alteragio no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg&o EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagio de alteragio no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagio
Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 020/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo: Indicador de Qualidade Q3 — Avaliagio de Prontuirio e Fichas de Atendimento em SEI, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisio e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 021/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo: Indicador de Qualidade - Vigilancia em Satide Tuberculose - Q11 em SEl e solicitagio de alteracio no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e
Avaliagéo Assistencial dos Contratos de Gestao'
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N2 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 023.2/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragéo na ficha do indicador de produgao CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para Apuragio que constam no Manual de
Acompanhamento, Supervisio e Avaliagéo dos Contratos de Gestéo - 42 versio - 2023, nas paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 024/2024 - Retificar a Nota Técnica N2 022/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 86369305).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n? 025/2024 - Trata-se o presente de proposta de Nota Técnica (097564681), cujo indicador refere-se a consultas médicas especializadas realizadas nos HD, AMA-E e AE no més, relativos aos itens Fonte de Dados,
Interpretagdo e Referéncias, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagéo dos Contratos de Gest&o.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 026/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para Apuragio que constam no Manual de
Acompanhamento, Supervisio e Avaliagéo dos Contratos de gestéo — 42 versio - 2023, nas paginas 55 e 56.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 027/2025 - A presente Nota Técnica tem por objetivo i 0 Manual de pervisio e Avaliagio Assistencial dos Contratos de Gestdo s normativas da Portaria SMS n2 532/2024 e Portaria
SMS ne 867/2024 e estabelecer novo fluxo e orientagéo de retificagao de relatrios, sendo eles: P1, Déficit de equipe e Indicadores de Qualidade.

Informa-se que esta ATA foi validada por CRS, STS e OSS via e-mail (Processo SEI N2 6018.2024/0000457-0, Doc. n2153009412) na data 17/03/2026 em decorréncia da necessidade de validagdo de documentos apds a realizagdo da reunido de CTA, a fim
de garantir a correta formalizag@o dos registros.

TERMOS ADITIVOS VIGENTES NO PERIODO DE AVALIAGAO
Termo Aditivo n2118/2024 - Aprovagéo do Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para o periodo de 01/03/2024 a 31/08/2024. (DOC.112772500)
Termo Aditivo n2120/2024 -Aprovagso do Plano de Trabalho e Plano O io paraa 30 de 01 (um) Gi ista 20H UBS Vila Paranagud em substituicio a medica servidora a ser transferida para outro servigo - maio a agosto/2024.
Termo Aditivo n2122/2024 - Readequagso do Termos Aditivo 111/2024 Janeiro/2024 e Fevereiro/2024 e TA 118/2024 Plano de Trabalho Regular Margo & Agosto/24, em conformidade com a Portaria 225/2024-SMS.G.
Termo Aditivo n2125/2024 - Aprovagso do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario CCI LESTE de Junho a Agosto (implantagao).
Termo Aditivo n2126/2024 - Aprovagio do Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para a contratagdo de 01 (um) Auxiliar de Satide Bucal 30H UBS Vila Paranagua em substituicéo a servidora aposentada - junho a agosto/2024.
TAP n2 075/2024 - Utilizagio de saldo em conta para atualizagéo de valores e repasse financeiro para servigo de remogdo. Julho e Agosto/2024.
TAP n2 076/2024 - Utilizagio de saldo de custeio para atualizagio de valores de veiculo. Julho e Agosto/2024.
Termo Aditivo n2133/2024 - Prorrogagéo dos Planos de Trabalho para enfrentamento da Dengue - extensio das AMAS até as 22h. Julho/2024.
Termo Aditivo n2134/2024 - Aprovagso do plano de trabalho e plano orgamentario Prorrogagéo dos planos de trabalho para enfrentamento da dengue. Acréscimo de Medico nas UBS. Julho/2024.
Termo Aditivo n2135/2024 - Aprovagso do plano de trabalho e orgamentério Prorrogagdo dos planos de trabalho para enfrentamento da dengue - Tenda de Hidrataggo. Julho/2024.
Termo Aditivo n2136/2024 - Aprovagio de Plano de Trabalho e Orcamentario para PRORROGAGAO DA CONTRATAGAO DE SERVICO DE ANALISES CLINICAS DIRETAMENTE RELACIONADA AO ATENDIMENTO DO PACIENTE COM SUSPEITA DE DENGUE PARA
EXECUGAO DE HEMOGRAMA PARA JULHO/2024 (HEMODENGUE),
Termo Aditivo n2137/2024 - Aprovagio de Plano de Trabalho e O ério para C &0 de empresa em servigos de analises clinicas/laboratoriais- mini lab.
Termo Aditivo n2138/2024 - Aprovagso de Plano de Trabalho e Orcamentario Outsourcing de impressio Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024.
TAP n2 077/2024 - Utilizago rendimento de aplicagéo financeira para substituigo de relogio de ponto da UBS Jd. Penha.
TAP n2 078/2024 - Utilizago de saldo de custeio para abastecimento de ECG.
TAP n2 079/2024 - Autorizagio para compra de guarita - UPA Ermelino Matarazzo.
TAP n2 080/2024 - Reajuste contratual de vigilantes das unidades do territdrio de Ermelino Matarazzo.
TAP n2 081/2024 - Utilizagio de saldo em conta para aquisigo de trocador - UBS Pedro de Souza Campos.
TAP n2 082/2024 - Utilizagio de saldo de custeio para regularizagdo da Brigada de Incendio.
TAP n2 083/2024 - Obrigagdes trabalhistas - AGOSTO/2024.
TAP n2 084/2024 - Instalagdo de ventiladores de exaustio UBS Jd Keralux.
Termo Aditivo n2139/2024 - Readequagio no periodo de julho/2024 e agosto/2024 do Termo Aditivo 118/2024, de acordo com o estabelecido na Portaria 532/2024-SMS.G de 15 de agosto de 2024.
TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisigdo de mobilidrio.
TAP n2 086/2024 - Autorizagio para compra de biombos para Upa Ermelino Matarazzo.
TAP n2 087/2024 - Fone audiometro CER Ill Ermelino Matarazzo.
TAP n2 088/2024 - Substituigo do Kit Nobreak e fonte do Nobreak do relogio de ponto - UAA Ermelino e AMA/UBS Humberto Cerruti.
TAP n2 089/2024 - Aquisicio de Equip/MOB - Servigos de satide mental.
TAP n2 090/2024 - Adequagso de vestidrio externo - CC Leste,
Termo Aditivo n2140/2024 - Aprovagso de Plano de Trabalho de Intervengso local para Aquisigdo de mobilidrios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024.
Termo Aditivo n2141/2024 - Aprovagso do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/09/2024 a 28/02/2025.
Termo Aditivo n2142/2024 - Aprovagso do Plano de Trabalho e Plano Oramentario para Prorrogagio de incremento de recursos humanos - UPA Iil e AMAS Agosto/2024.
Termo Aditivo n2143/2024 - Aprovagso do Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para Prorrogagao de incremento de recursos humanos - UPA Iil e AMAS Setembro/2024.
Termo Aditivo n2144/2024 - Adequagéo da Cléusula 9.3 do Contrato de Gestéo R019/2016, nos termos da orientagao do Relatdrio de Auditoria - n2148/2019/CGM-AUDI.

Passou-se & 40 dos resultados de produgdo por linha no trimestre, assim como a 40 dos da 4o das Equipes de todo o periodo.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento) ATA - Pagina 1 de 19



Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
[ ia de Parcerias e C 4 iide - CPCS
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saide Leste
SAg‘s'ﬁHI.O R019/2016 - Rede Assistencial da Superviso Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagso: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS e oo Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Superviséo Técnica de Satide Ermelino AL
Matarazzo - SECONCISP gt Agosto Setenhe TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL TOTAL | TOTAL
REAL ‘ PREV. | % REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. | % [ToTAL REAL| TPORZCL Toraus [TOTALREAL) ppey. | TOTAL® [ peai | ppev. | TOTAL
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° CONSULTA MEDICA GENERALISTA PMMB 830 1078 76,99% 891 1078 82,65% 1044 1081 96,58% 2765 3237 85,42% 2765 3237 2765 3237
N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO GENERALISTA PMMB 36 41 87,80% 31 41 75,61% 47 41 114,63% 114 123 92,68% 114 123 114 123
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF: 34514 35200 35742 35200 | 101,54% | 33383 35200 | 94,84% | 103639 | 105600 | 98,14% | 103639 | 105600 103639 | 105600
” VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 2103 2336 2248 2336 96,23% 2151 2336 92,08 6502 7008 92,78% 6502 7008 6502 7008
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 313 225 356 225 158,22% 329 225 998 675 998 675 675 675
Ne ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 490 330 534 330 161,82% 573 330 1597 990 1597 990 990 990
N2 CONSULTA MEDICA ESF 10973 12896 11137 12896 | 86,36% 11526 12896 | 89,38% | 33636 38688 33636 | 38688 33636 | 38688
Ne CONSULTA MEDICA GO 58 60 56 60 93,33% 52 60 86,67% 166 180 166 180 166 180
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 110 275 195 275 70,91% 180 275 65,45% 485 825 485 825 485 825
N2 CONSULTA TELEMEDICINA PSIQUIATRA 120 171 132 171 77,19% 135 171 78,95% 387 513 387 513 387 513
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 570 549 447 549 81,42% 506 549 92,17% 1523 1647 1523 1647 1523 1647
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 38 55 51 55 92,73% 49 70 70,00% 138 180 138 180 138 180
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 435 506 503 506 99,41% 505 506 99,80% 1443 1518 1443 1518 1443 1518
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 551 400 571 400 142,75% 489 414 118,12% | 1611 1214 1611 1214 1214 1214
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIGLOGO o 212 2 212 0,94% 37 120 30,83% 39 544 39 544 39 544
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GINECOLOGISTA 109 120 68 120 56,67% 168 120 140,00% 345 360 345 360 345 360
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 413 496 441 496 88,91% 429 496 86,49% 1283 1488 1283 1488 1283 1488
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 471 512 564 512 110,16% 505 512 98,63% 1540 1536 1540 1536 1536 1536
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 686 540 579 540 107,22% 511 585 87,35% 1776 1665 1776 1665 1665 1665
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 57 165 61 165 36,97% 0 110 0,00% 118 440 118 440 118 440
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF: 5334 6120 5479 6120 89,53% 5951 6120 97,24% | 16764 18360 16764 | 18360 16764 | 18360
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 750 539 648 539 120,22% 700 539 129,87% | 2098 1617 2008 1617 1617 1617
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESB. 1586 1536 1687 153 | 109,83% 1575 1536 102,54% | asas 4608 4848 4608 4608 4608
ONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESB If 290 220 253 220 115,00% 275 220 125,00% 818 660 818 660 660 660
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 437 544 506 544 93,01% 657 544 120,77% | 1600 1632 1600 1632 1600 1632
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 186 135 149 135 110,37% 197 135 145,93% 532 405 532 405 405 405
N2 GRUPO EDUCADOR FISICO 158 221 188 221 85,07% 195 280 69,64% 541 722 541 722 541 722
N2 GRUPO FARMACEUTICO 86 84 107 84 127,38% 114 84 135,71% 307 252 307 252 252 252
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 319 260 122,69% 369 260 141,92% 316 270 117,04% | 1004 790 1004 790 790 790
N GRUPO FONOAUDIOLOGO 0 140 0,00% 6 140 4,29% 25 80 31,25% 31 360 31 360 31 360
N2 GRUPO GINECOLOGISTA 2 6 33,33% 4 6 66,67% 8 3 133,33% 14 18 14 18 1 18
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 313 340 92,06% 357 340 105,00% 308 340 90,59% 978 1020 978 1020 978 1020
N2 GRUPO PSICOLOGO 381 360 105,83% 366 360 101,67% 317 390 81,28% 1064 1110 1064 1110 1064 1110
N2 GRUPO PSIQUIATRA 3 16 18,75% 7 16 43,75% 8 1 57,14% 18 6 18 6 18 6
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 151 81 186,42% 138 81 170,37% 147 81 181,48% 436 243 179,42% 436 243 243 243
Ne TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESB 297 232 128,02% 292 232 125,86% 259 232 111,64% 848 6% 121,84% 848 69 696 696
N2 TRATAMENTO INICIAL T CLINICO/RESTAURADOR ESB Il 35 33 106,06% 36 33 109,09% 35 33 106,06% 106 %9 107,07% 106 99 99 99
Ne TRATAMENTO INICIAL T1 PROTESE CB 25 25 100,00% 25 25 100,00% 28 25 112,00% 78 75 104,00% 78 75 75 75
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESB 54 64 84,38% 55 64 85,94% 52 64 81,25% 161 192 83,85% 161 192 161 192
Ne TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESB I 9 9 100,00% 9 9 100,00% 9 9 100,00% 27 27 100,00% 27 27 27 27
TOTAL 63203 67132 94,28% | 65290 67132 | 97,26% | 63795 67009 | 9508% | 192378 | 201363 | 9554% | 192378 | 201363 189306 | 201363
DEFICIT EQUIPE T ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA EQUIPE Il ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | setembro | PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | L
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 4 1 8 MEDICO CLINICO / 12H 139 [ o 139
[EnFERMEIRO/ 40H 2 1 [ 3 TOTAL DO MES 139 [) [ )
FONOAUDIOLOGO / 20H 1 1 3 5 TOTAL 32 Trimestre
FONOAUDIGLOGO / 40H 3 25 [ 55
TECNICO DE ENFERMAGEM / 40H 2 2 2 3 EQUIPE | PMSP ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
DENTISTA/ 20H 1 1 [ 2 TOTAL
eoRENDZ 300 o T o e PROFISSIONAL Julho Agosto | setembro | o L
MEDICO PSIQUIATRA / 10H 2 2 4 8 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS /40H 2 2 1 s
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 1 1 0 2 TOTAL DO Mi 2 2 1 5
TECNICO DE FARMACIA 40H [ 2 [ 2 TOTAL 32 Trimestre
EDUCADOR FISICO 30H [ [ 1 1
PSICOLOGO 30H [ [ 1 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO /40H 2 5 1 8
(GERENTE /40H 1 [ [ 1
TOTAL DO MES 18 225 13,12 =@
TOTAL 32 Trimestre "
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servico atingiu 95,54%, porém, apos a trava 100% atingiu 94,01% da producdo prevista. N&o ha indicativo de desconto de produséo. Houve déficit de equipe.
Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versio do Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo e atualizacdo da Portaria n2225/2024 SMS-G., a parametrizagdo de déficits por ndo contratagio de equipe ocorre quando a meta de 85% da linha de servico no é atingida. Caso a linha de
servico continue sem alcancar a meta estipulada aps essa parametrizacdo, serd aplicada uma nova parametrizagdo considerando as auséncias legais.
TAP n2 075/2024 - Atualizagao de valores e repasse financeiro para servigo de remogdo. Julho e Agosto/2024. 0SS informa: Realizado rea‘uste contratual. Processo SEI n® 6018.2023/0121005-9, doc SEI n°106046764.
Termo Aditivo n134/2024 - Acréscimo de Medico nas UBS julho/2024. 0SS informa: Inf que os plantdes n , for apontados no relatdrio EM1 do periodo no déficitde equipe . Processo SEI 126018.2024/0000457-0, doc n152612265.
Termo Aditivo n138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: OSS informa: Processo SEI n® sms 2024/0075884-2, doc. SEI n 108448775.
TAP n2 076/2024 - Utilizagio de saldo de custeio para atualizagio de valores de veiculo. Julho e Agosto/2024. 0SS: PROCESSO SEI N 6018.2023/0121005-9 doc SEI ne 106045809,
TAP n2 078/2024 - Abastecimento de ECG. OSS informa: realizada a compra e abastecimento das Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
TAP n2 080/2024 - Reajuste contratual de vigilantes das unidades do territério de Ermelino Matarazzo. OSS: VIGILANTES CONTRATADOS, PROCESSO SEI Ne 6018.2023/0121005-9, doc SEI n® 107698242
TAP n2 081/2024 - Aquisico de trocador - UBS Pedro de Souza Campos. 0SS informa: Mobilidrio adquirido e instalado na Unidade, notas fiscais em anexo. Processo SEI n%6018.2024/0000457-0, doc 2152612265,
TAP n2 082/2024 - Regularizagao da Brigada de Incendio. 0SS informa: treinamento concluido, notas fiscais em anexo. Processo SEI n°6018.2024/0000457-0, doc n°152612265.
TAP e 084/2024 - Instalagio d ventladoresde exaustio UBSJd Keralux. OSSinforma relizada a compra e instaagdo na Unidade, executados ¢ a notas iscls em aneo Processo SEI n6018.2024/0000457-0, doc °152612265.
TAP - &0 de mobiliario. 0SS informa: concluida a compra dos mobilia as Unidades no Oficio SAS 222/24. Executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n%6018.2024/0000457-0, doc ne152612265.
TP ne 088/2024 - Substituigio do Kit Nobreak e fonte do Nobreak do relogio de ponto - UAA Ermelino e AMA/UBS Humberto Cerruti. 0SS informa: equipamentos adquiridos e disponibilizados s Unidades, as notas fiscais em anexo. Processo SEI n%6018.2024/0000457-0, doc 2152612265,
Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisigio de mobiliérios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. OSS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n? 6018.2024/0060804-2 doc n122313301
Nos termos do §3¢ do Artigo 32 da Portaria SMS ne 333/2022, ¢ prevista a elaboragéo de plano de providéncias para os casos em queos indicadores apresentarem desempenho inferlor ou superlor & et por trés meses consecutivos.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690: Na os pela equipe até a contratagdo do profissional responsével, com fortalecimento do matriciamento, qualificagdo das condutas, busca por equidade salarial e
ampliacdo de atividades em grupo para cuidado coletivo. Na Psiquiatria, o atendimento é garantido por meio de teleconsulta e acompanhamemo pelos médicos da unidade. Na Telepsiquiatria, confirmacdo de consultas com 24horas de antecedéncia e sensibilizagio dos usuarios pelas ACS.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690 (acima da meta): as PICS envolvem mapeamento de usudrios hiperutilizadores, estimulo & adeso as préticas e grupos terapéuticos e articulagdo com a rede, com aumento dos registros de procedimentos, incluindo praicas
coletivas e atividades fisicas. Na Odontologia, ha proposta de ampliago da equipe de satide bucal e integragao da odontologia aos grupos da unidade, fortalecendo agdes de prevencdo e promogio da satide.
Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagao Assistencial dos Contratos de Gestio, os Relatdrios P1, que detalham as ocorréncias e apresentam as respectivas justificativas para o no atingimento de cada meta de produgdo por unidade, estio disponiveis no 6018.2024/0060804-2,
docs. SEI n? 114351675, 116485107 e 117373115,
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Ata de CTA (Comissio Técnica de Acompanhamento)

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide - CPCS
PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Leste

SAO PAULO

SECRETARIA R019/2016 - Rede Assistencial da Superviséio Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS lculo Déficit de Equipe x Metas Previs{ Parametrizacéo da Produggo x Trava 100%
- Rede Assistencial da iso Técnica de Saude Ermelino Déficit de Equipe
Matarazzo - SECONCI-SP Ul Agosto Setembin JLOTACDO/TRIMESTRE DEt | \etamensal | Totalde TOTAL | TOTAL TOTAL | TOTAL
REAL l PREV. | % REAL | PREV. | % REAL l PREV. | % T:ET:LL |TomL PREV. l TOTAL % Frofesional | por profisonal | Producdo REAL prev, | TOTAL% i pRev. | TOTAL%
UBS TRADICIONAL
N VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM 605 680 88,97% 641 680 94,26%| 629 680 92,50%| 1875 2040 91,91% 4 10 40 1875 2000] 93,75% 1875 2000] 93,75%
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 123 35 351,43% 157 35 448,57%| 121 35 345,71%| 401 105 381,90% o 401 105| 381,90% 105 105] 100,00%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 157 50 314,00% 165 50 330,00%| 138 50 276,00%| 460 150 306,67% o 460 150]  306,67% 150 150{ 100,00%
N CONSULTA CLINICA GERAL 2851 4092 69,67%| 3328 4092 81,33%| 2898 3828 75,71%| 9077 12012 75,57% 1 264 264 9077| 11748]  77,26% 9077] 11748[ 77,26%)
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 2221 2592 85,69%| 2204 2592 88,50%| 2299 2592 88,70%| 6814 7776 87,63% 2 216 432 6814 7344]  92,78% 6814 73a4| 92,78%
N2 CONSULTA GENERALISTA PMMB 707 746 94,77% 692 746 92,76%| 1238 1122 110,34%| 2637 2614 100,88% 0 2637 2614 100,88% 2614 2614 100,00%
N2 CONSULTA GO 969 1980 48,94%| 838 1980 42,32%| 631 1980 31,87%| 2438 5940 41,04%[10,513 _ [264 | 132 3168 2438 2772| _ 87,95% 2438 2772| 87,95%)
N CONSULTA PEDIATRA 1375 1848 74,40%| 1033 1848 55,90%| 1444 1848 78,14%| 3852 5544 69,48% 05 264 132 3852 sa12|  71,18% 3852]  s412| 71,18%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 58 55 105,45% 66 55 120,00% 62 110 56,36%| 186 220 84,55% 1 55 55 186 165| 112,73% 165 165| 100,00%
N CONSULTA TELEMEDICINA PSIQUIATRA 28 50 56,00% 41 50 82,00% 40 50 80,00%| 109 150 72,67% o 109 150 72,67% 109 150| 72,67%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 171 24 70,08% 215 24 88,11%| 199 24 81,56%| 585 732 79,92% o 585 732 79,92% 585 732| 79,92%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 277 162 170,99% 218 162 134,57%| 156 162 96,30%| 651 486 133,95% o 651 486]  133,95% 486 486 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 334 379 88,13%| 414 379 109,23%| 346 379 91,29%| 1094 1137 96,22% 1 36 36 1094 1101 99,36% 1094 1101] 99,36%)
NeCONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 153 138 110,87% 170 138 123,19%| 168 138 121,74%| 491 214 118,60% o 491 414]  118,60% 414 414] 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 30 0,00%] o 150 0,00% 2 60 120 0 30 0,00% 0 30[ 0,00%)
NeCONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 174 152 114,47% 188 152 123,68%| 197 152 129,61%| 559 456 122,59% o 559 456]  122,59% 456 456 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 207 180 115,00% 247 180 137,22%| 239 225 106,22%| 693 585 118,46% 1 60 60 693 525  132,00% 525 525 100,00%
N CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 860 783 109,83%| 900 783 114,98%| 936 783 119,54%| 2696 2349 114,77% 0 2696 2309]  114,77% 2349) 2349] 100,00%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB I 89 87 102,30% 111 87 127,59%| 123 87 141,38%| 323 261 123,75% o 323 261] 123,75% 261 261 100,00%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 45 60 75,00% 47 60 78,33% 58 60 96,67%| 150 180 83,33% 0 150 180]  83,33% 150 180| 83,33%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 79 63 125,40% 75 63 119,05% 72 63 114,29%| 226 189 119,58% 1 6 6 226 183| 123,50% 183 183| 100,00%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 118 % 131,11% 140 % 155,56%| 128 %0 142,22%| 386 270 142,96% 30 0 386 270]  142,96% 270 270] 100,00%
N2 GRUPO FONOAUDIOLOGO 0 40 0,00% 0 40 0,00% 0 20 0,00%] o 100 0,00% 2 40 80 0 20 0,00% 0 20[  0,00%)
N GRUPO NUTRICIONISTA 114 100 114,00% 103 100 103,00%| 113 100 113,00%| 330 300 110,00% 0 330 300 110,00% 300 300] 100,00%
N2 GRUPO PSICOLOGO 143 120 119,17% 175 120 145,83%| 136 150 90,67%| 454 390 116,41% 1 40 40 454 350 129,71% 350 350] 100,00%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 0 2 0,00% 1 2 50,00% 1 4 2500%] 2 8 25,00% 1 2 2 2 6| 33,33% 2, 6| 33,33%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 164 117 140,17% 176 117 150,43%| 190 117 162,39%| 530 351 151,00% [ 530 351 151,00% 351 351] 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL T CLINICO/RESTAURADOR CB Il 16 13 123,08% 21 13 161,54% 30 13 230,77%| 67 39 171,79% 0 67 39 171,79% 39 39( 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 27 36 75,00% 34 36 94,44% 37 36 102,78% 98 108 90,74% 0 98 108 90,74% 98| 108| 90,74%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB II 3 4 75,00% 7 4 175,00% 4 4 100,00%| 14 12 116,67% 0 14 12 116,67% 12| 12[ 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO PMMB 38 28 135,71% 29 28 103,57% 34 22 80,95%| 101 98 103,06% [ 1 98| 103,06% 98 98] 100,00%
TOTAL 12106 | 14986 | 80,78% | 12526 14986 | 83,58% | 12667 15194 83,37% | 37299 | 45166 82,58% 18 1083 4435 37299 | 40731 | 91,57% | 35222 I 40731 | 86,47%
DEFICIT EQUIPE | UBS TRADICIONAL EQUIPE Il UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Jho | Agosto | setembro | TOTAL EROEISSIDNAR Julho | Agosto | Setembro | TOTALTRIMESTRE
MEDICO CLINICO / 12H 104 | o0 0 104
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 30H 3 0 1 a TOTAL DO MES 104 [ [ P
MEDICO PSIQUIATRA/ 10H 0 ) 1 1 TOTAL 32 Trimestre
FONOAUDIOLOGO /40H 1 1 0 2
FONOAUDIOLOGO /20H [ 0 1 1 EQUIPE | PMSP UBS TRADICIONAL
PSICOLOGO 30H 0 0 1 1 GRS oo || o || cxmio TOTAL
ENFERMEIRO 30H 1 0 1 2
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 35 35 35 105 TECNICO DE SAUDE BUCAL/ 30H 0 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 10H 1 1 1 3 TOTAL DO MES 0 1 0 a
MEDICO PEDIATRA / 20H 05 ) [ 05 TOTAL 32 Trimestre
MEDICO CLINICO / 20H 0 05 05 1
FARMACEUTICO / 30H 1 0 0 1
TECNICO DE FARMACIA /40H 1 0 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ 30H 2 1 0 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO /40H 2 1 1 4
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO /40H 1 1 1 3
APRENDIZ 30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 18 B 12 -
TOTAL 32 Trimestre

CCOMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servico atingiu 82,58%, porém, apds a trava 100% atingiu 84,17% e, apds a paramentrizago de déficits atingiu 86,47% da produgdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgéo. Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2120/2024 -Contratagéo de 01 (um) Ginecologista 20H UBS Vila Paranagua em substituigdo a medica servidora a ser transferida para outro servigo - maio a agosto/2024. OSS informa: contratag@o ocorreu em janeiro/2025. Processo SEI n¢ 6018.2024/0000205-5.
Termo Aditivo n2126/2024 - Contratacéio de 01 (um) Auxiliar de Satide Bucal 30H UBS Vila Paranagua em substituigéo a servidora - junho a agosto/2024. 0SS informa: contratagao ocorreu em agosto/2024. Processo SEI n? 6018.2024/0057290-0

TAP n2 077/2024 - Substituigdo de relogio de ponto da UBS Jd. Penha. 0SS informa: equipamento adquirido e instalado na Unidade, executado e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 078/2024 - Abastecimento de ECG. 0SS informa: realizada a compra e abastecimento das Unidades, executado e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n®152612265.

TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. 0SS informa: treinamento concluido, executado. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisigéo de mobilidrio. 0SS informa: concluida a compra dos mobilidrios e di a5 Unidades, e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n®152612265.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impresso Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. 0SS informa: Concluido. Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2, doc. SEI ne 108448775,

Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisigio de mobilidrios para unidades do territorio de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n 6018.2024/0060804-2 doc n®122313301.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n® 333/2022, ¢ prevista a elaboragéo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior ou superior & meta por trés meses consecutivos.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690: apresenta estratégias para organizar e otimizar o atendimento nas unidades tradicionais de Clinica Médica, Ginecologia e Pediatria, com foco na redistribuigo de prioridades entre equipes médicas e de enfermagem, garantindo a continuidade do cuidado.
Destaca-se 0 uso de contato ativo para confirmagio e remanejamento de consultas, melhor aproveitamento de vagas, definigo de unidades de apoio e articulagio com referéncias. Na ginecologia, enfatiza-se a avaliago de risco gestacional e organizagéo do pré-natal. Na pediatria, a estratificagéo de risco para definigéo de permanéncia na unidade ou

a referéncia. Na ologia, os pacientes so pela equipe multiprofissional até a 30 do avel, com fortaleci do 3 50 das condutas, busca por equidade salarial e ampliagao de atividades em grupo para cuidado coletivo. Na Psiquiatria, o atendimento é garantido por
meio de teleconsulta e acompanhamento pelos médicos da unidade.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690 (acima da meta): as PICS focam no mapeamento de usudrios hiperutilizadores, estimulo & adeso as praticas e grupos terapéuticos e articulagdo com a rede, resultando no aumento dos i . Os Grupos de Fisioterapia priorizam a

sensibilizagdo para participagio em atividades da unidade e o fortalecimento do autocuidado e dos exercicios domiciliares, especialmente no processo de alta.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1, que detalham as ocorréncias e ap! as respectivas jt para o ndo atingif de cada meta de produgo por unidade, estdo disponiveis no Processo SEI n? 6018.2024/0000457-0, docs. SEI n®:
114351675, 116485107 e 117373115,
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

Trimestre de Avaliagdo:

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP

32 Trimestre Ano: 2024

Parametrizacdo da Producdo

Produgdo Trimestral WEBSAASS x Déficit de Equipe Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude
/: : i i upervi ! U Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE

Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP TOTAL | TOTAL TOTAL | TOTAL TOTAL % TOTAL | TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV TOTAL % REAL PREV. °| ReAL PREV. ?

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 120 120 100,00% 116 120 100,00% 120 120 100,00% 356 360 98,89% 356 360 98,89% 356 360 98,89%
TOTAL 120 120 100,00% 116 120 96,67% 120 120 100,00% 356 360 98,89% 356 360 98,89% 356 360 98,89%

DEFICIT EQUIPE |

PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
MEDICO/ 20H 1 1 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 1 1 0 7
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,89% da produgdo prevista antes e apos a trava 100%. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional de Satde Leste

SAgc!:ﬁtHI'o R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametrlf'a.gao g2 Produgao X Trava 100%
Déficit de Equipe
- i i isdo Técnii 1] i - - TOTAL DO TRIMESTRE
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP Julho Agosto Setembro — o TOTAL TOTAL oTAL% TOTAL TOTAL oTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. : REAL PREV. ;
REAL PREV.
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N2 AUDIOMETRIA #DIV/0! #DIV/0! 17 240 7,08% 17 240 7,08% 17 240 7,08% 17 240 7,08%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 200 200 100,00% 200 200 100,00% 200 200 100,00% 600 600 100,00% 600 600 100,00% 600 600 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAMA 40 50 80,00% 44 50 88,00% 38 50 76,00% 122 150 81,33% 122 150 81,33% 122 150 81,33%
N2 HOLTER 100 100 100,00% 100 100 100,00% 100 100 100,00% 300 300 100,00% 300 300 100,00% 300 300 100,00%
N2 M.A.P.A 80 80 100,00% 80 80 100,00% 80 80 100,00% 240 240 100,00% 240 240 100,00% 240 240 100,00%
N2 MAMOGRAFIA 400 400 100,00% 400 400 100,00% 400 400 100,00% 1200 1200 100,00% 1200 1200 100,00% 1200 1200 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 122 125 97,60% 125 125 100,00% 96 125 76,80% 343 375 91,47% 343 375 91,47% 343 375 91,47%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER OUTROS 30 30 100,00% 33 30 110,00% 289 330 87,58% 352 390 90,26% 352 390 90,26% 352 390 90,26%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER VASCULAR) 352 360 97,78% 356 360 98,89% 350 360 97,22% 1058 1080 97,96% 1058 1080 97,96% 1058 1080 97,96%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1836 1761 104,26% 1786 1761 101,42% 2443 2461 99,27% 6065 5983 101,37% 6065 5983 101,37% 5983 5983 100,00%
N2 USG DOPPLER DE FLUXO OBSTETRICO 67 70 95,71% 59 70 84,29% 68 70 97,14% 194 210 92,38% 194 210 92,38% 194 210 92,38%
TOTAL 3227 3176| 101,61% 3183 3176| 100,22% 4064 4176| 97,32% 10474 10528| 99,49% 10474 10528 99,49% 10392 10528| 98,71%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO TOTAL REALIZADO
CCl - CENTRO DE CUIDADOS CONTINUADOS
N2 RAIO X 368 368
TOTAL 0 0 368 368

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 99,49%, porém, apds a trava 100% atingiu 98,71% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Satde Leste

SAO PAUI-O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Paramt:_)t;if?:iii:ed:q::‘::ugﬁo X Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Ermelino
’ Matarazzo - ZECONCI-SP julho AgosSto Setembio TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL | TOTAL TOTAL | TOTAL
REAL ‘ PREV. | % REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. ‘ % USILE | UeILE | TOTAL % REAL PREV. VO REAL PREV. LG
REAL PREV.
ATENGCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N° PACIENTES DESOSPITALIZADOS EM EMAD 2 16 12,50% 1 16 6,25% 4 16 25,00% 7 48 14,58% 7 48 14,58% 7 48 14,58%
N° VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAP 88 80 110,00% 75 80 93,75% 81 80 101,25% 244 240 101,67% 244 240 101,67% 240 240( 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 219 220 99,55% 216 220 98,18% 196 220 89,09% 631 660 95,61% 631 660 95,61% 631 660 95,61%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 282 160 176,25% 109 160 68,13% 242 160 151,25% 633 480 131,88% 633 480| 131,88% 480 480| 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAP 85 80 106,25% 80 80 100,00% 81 80 101,25% 246 240 102,50% 246 240| 102,50% 240 240| 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO EMAP 0 80 0,00% 46 80 57,50% 84 80 105,00% 130 240 54,17% 130 240 54,17% 130 240 54,17%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 179 220 81,36% 129 220 58,64% 198 220 90,00% 506 660 76,67% 506 660 76,67% 506 660 76,67%
N° VISITA DOMICILIAR NUTRICIONISTA EMAP 77 80 96,25% 86 80 107,50% 85 80 106,25% 248 240 103,33% 248 240( 103,33% 240 240| 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR PSICOLOGO EMAP 83 80 103,75% 84 80 105,00% 93 80 116,25% 260 240 108,33% 260 240| 108,33% 240 240| 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAP 176 140 125,71% 169 140 120,71% 165 140 117,86% 510 420 121,43% 510 420| 121,43% 420 420 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 176 140 125,71% 169 140 120,71% 165 140 117,86% 510 420 121,43% 510 420 121,43% 420 420 100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR AUXILIAR DE ENFERMAGEM EMAD 547 640 85,47% 535 640 83,59% 611 640 95,47% 1693 1920 88,18% 1693 1920 88,18% 1693 1920 88,18%
TOTAL 1914 1936 98,86% 1699 1936/ 87,76% 2005 1936 103,56% 5618 5808| 96,73% 5618 5808| 96,73% 5247 5808| 90,34%
DEFICIT EQUIPE | ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO/ 30H 1 0 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ 30H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 2 1 0 3
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 96,73%, porém, apds a trava 100% atingiu 90,34% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n2 333/2022, é prevista a elaboragdo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior a8 meta por trés meses consecutivos.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690: A EMAD realiza visitas programadas na UPA Ermelino e no hospital para identificar pacientes elegiveis a desospitalizagdo, mantendo articulagdo com o Servigo Social para viabilizar altas e assegurar a
continuidade do cuidado no territdrio. Pacientes que necessitam manter antibioticoterapia sdo encaminhados a UPA nos periodos sem atuagdo da EMAD, embora o processo enfrente dificuldades relacionadas ao transporte.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatdrios P1, que detalham as ocorréncias e apresentam as respectivas justificativas para o ndo atingimento de cada meta de produgdo por unidade, estdo disponiveis
no Processo SEI n? 6018.2024/0000457-0, docs. SEI n?: 114351675, 116485107 e 117373115.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE

SAO PAULO R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 32 Trimestre Ano: 2024
DEFICIT EQUIPE | AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
APRENDIZ/ 30H 0 0 0 0
FARMACEUTICO/ 36H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 0 1 0 a
TOTAL 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
PLANTAO Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
MEDICO PEDIATRA/ 12H 1,5 0 1,5 3
MEDICO CLINICO/ 12H 19 0,5 0 19,5
TOTAL DE PLANTOES 20,5 0,5 1,5 25
TOTAL 32 Trimestre !
PMSP AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2133/2024 - Prorrogacio dos Planos de Trabalho para enfrentamento da Dengue - extensdo das AMAS até as 22h. Julho/2024. 0SS informa: finalizado em julho/2024. Processo SEI n2
6018.2024/0026622-2, doc SEI n2107866928.

Termo Aditivo n2136/2024 - PRORROGAGAO DA CONTRATAGAO DE SERVICO DE ANALISES CLINICAS DIRETAMENTE RELACIONADA AO ATENDIMENTO DO PACIENTE COM SUSPEITA DE DENGUE PARA EXECUGAO DE
HEMOGRAMA PARA JULHO/2024 (HEMODENGUE). OSS informa: Processo SEI n2 6018.2024/0032809-0, doc SEI n2107867998.

TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, notas fiscais em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisicdo de mobilidrio. OSS informa concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI
n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

Termo Aditivo n2142/2024 - Prorrogag3o de incremento de recursos humanos - UPA Il e AMAS Agosto/2024. 0SS informa finalizado. Processo SEI n? 6018.2024/0084834-5, doc SEI n2113471734.

Termo Aditivo n2143/2024 - Prorrogagio de incremento de recursos humanos - UPA Il e AMAS Setembro/2024. OSS informa finalizado. Processo SEI n® 6018.2024/0084834-5, doc SEI n2113471734.
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Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Satide Leste

PREFEITURA DE

SAO PAULO R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino
TS Clho Agosto Setembio TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL | TOTAL i
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % LCIEY ‘ UCALE ’ TOTAL % REAL PREV. WAL
REAL PREV.
RAPS - REDE DE ATEN(;Z\O PSICOSSOCIAL (CAPS / SRT / UAA)
CAPS Il ADULTO
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E/OU FAMILIARES EM CAPS 30 30 100,00% 39 30 130,00% 38 30 126,67% 107 90 118,89% 920 90 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (CAPS) 4 2 200,00% 2 2 100,00% 2 2 100,00% 8 6 133,33% 6 6 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 14 12 116,67% 14 12 116,67% 15 12 125,00% 43 36 119,44% 36 36 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 313 220 142,27% 314 220 142,73% 310 220 140,91% 937 660 141,97% 660 660 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E/OU FAMILIARES EM CAPS 47 30 156,67% 37 30 123,33% 34 30 113,33% 118 90 131,11% 90 90 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (CAPS) 3 2 150,00% 2 2 100,00% 2 2 100,00% 7 6 116,67% 6 6 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 14 12 116,67% 16 12 133,33% 12 12 100,00% 42 36 116,67% 36 36 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 382 190 201,05% 361 190 190,00% 388 190 204,21% 1131 570 198,42% 570 570 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E/OU FAMILIARES EM CAPS 34 30 113,33% 32 30 106,67% 30 30 100,00% 96 90 106,67% 90 90 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (CAPS) 3 2 150,00% 2 2 100,00% 2 2 100,00% 7 6 116,67% 6 6 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 13 12 108,33% 13 12 108,33% 12 12 100,00% 38 36 105,56% 36 36 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 315 155 203,23% 347 155 223,87% 323 155 208,39% 985 465 211,83% 465 465 100,00%
TOTAL 1172 697| 168,15% 1179 697| 169,15% 1168 697| 167,58% 3519 2091| 168,29% 2091 2091 100,00%

DEFICIT EQUIPE | RAPS - REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (CAPS / SRT / UAA)
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO 30H 1 1 1 3
ENFERMEIRO 40H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA / 10H 1 1 0 2
MEDICO PEDIATRA / 20H 1 1 0 2
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0 0 15 1,5
EDUCADOR FISICO / 20H 0 0 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ 30H 2 2 1 5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 30H 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ 40H 1 0 1 2
ASSISTENTE SOCIAL/30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 9 6 6,5 E
TOTAL 32 Trimestre i

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n2 333/2022, é prevista a elaboragdo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior ou superior a meta por trés meses consecutivos.

Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690 (acima da meta): Os CAPS registraram aumento expressivo na demanda assistencial, decorrente da dissolugdo de servigos em dreas centrais, do deslocamento populacional
para regides periféricas e da perda de convénios de satde. Paralelamente, observa-se insuficiéncia de recursos humanos em relagdo aos parametros definidos pelos instrumentos norteadores da SMS e do Ministério da Satide. Como estratégia de mitigagdo, foram ampliados os
atendimentos em grupo e fortalecidas as agdes de ambiéncia, garantindo a manutencg&o da linha de cuidado.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: 0SS informa: Processo SEI n? 6018.2024/0075884-2, doc. SEI n2 108448775.

TAP n2 082/2024 - Regularizagio da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, executado e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisicdo de mobilidrio. 0SS informa concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades , executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEl n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisi¢do de mobilidrios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n2 6018.2024/0060804-2 doc n2122313301.
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PR~EFEITRA DE
SAO PAULO

SECRETARIA
DA SAUDE

Trimestre de Avaliagdo:

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagcao de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP

32 Trimestre

Ano:

2024

Producgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Ermelino
TOTAL DO TRIMESTRE
Matarazzo - SECONCI-SP Julho Agosto Setembro T ToTAL TOTAL | TOTAL | o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL% | REAL PREV. °
REAL PREV.
SRT I - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Ne MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 | 8 J10000%| 8 | 8 [10000%] 8 8 [ 10000%] 24 24 [10000%] 24 | 24 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 10 10 100,00% 10 10 100,00% 10 10 100,00% 30 30 100,00% 30 30 100,00%
TOTAL 18 18 100,00% 18 18 100,00% 18 18 100,00% 54 54 100,00%] 54 54 100,00%
DEFICIT EQUIPE | SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
AGENTE DE SEGURANGA (NOTURNO)/ 30H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1 .
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: 0SS informa: Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2, doc. SEl n2 108448775.
TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, executado e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
TAP n2 085/2024 - Prontuario eletronico - Aquisigdo de mobilidrio. OSS informa concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
TAP n2 089/2024 - Aquisi¢do de Equip/MOB - Servigos de saude mental. OSS informa: concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

SRT - Pégina9de 19




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcao de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE
SAO PAUI-O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Ermelino
TOTAL DO TRIMESTRE
Matarazzo - SECONCI-SP Julho Agosto Setembro T ToTAL TOTAL | TOTAL | o
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. ?
REAL PREV.
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO
N2 TOTAL ACOLHIDO DIA / N° LEITOS UAA 11 10 110,00% 10 10 100,00% 12 10 120,00% 33 30 110,00% 30 30 100,00%
TOTAL 11 10 110,00% 10 10 100,00% 12 10 120,00% 33 30 110,00% 30 30 100,00%
DEFICIT EQUIPE | UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AGENTE SEGURANGCA NOTURNO 36H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1 q
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, executado. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletronico - Aquisigdo de mobiliario. 0SS informa concluida a compra dos mobiliarios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 088/2024 - Substituicdo do Kit Nobreak e fonte do Nobreak do relégio de ponto - UAA Ermelino e AMA/UBS Humberto Cerruti. OSS informa: equipamentos adquiridos e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo
SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 089/2024 - Aquisi¢do de Equip/MOB - Servigos de saude mental. 0SS informa: concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: 0SS informa: Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2, doc. SEl n2 108448775.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE

SAO PAULO R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Param;t;z:lg;é:ed;::::u;ﬁo x Trava 100%

R019/2016 - Rede As.sistencial da Supervisdo Técnica de Satide Julho Agosto SeTembro TOTAL DO TRIMESTRE e R

Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP TOTAL TOTAL el sor Total de Déficit Profissional | MetaMensal | Total de TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %

REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL prey. | TOTAL% os profissional |  Produsdo | AUSENCIAS LEGALS | por Profissional | - Produgdo REAL PREV. REAL PREV.
AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 229 264 86,74% 281 264 106,44% 267 264 101,14% 777 792 98,11% 0 0 777 792| 98,11% 777 792| 98,11%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 428 396 108,08% 455 396 114,90% 383 396 96,72% 1266 1188 106,57% 0| 0| 1266 1188| 106,57% 1188 1188| 100,00%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 192 320 60,00% 281 320 87,81% 308 308 100,00% 781 948 82,38% 0 0,56 264 147,84 781 800,16 97,61% 781 800,16 97,61%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 420 528 79,55% 507 528 96,02% 423 528 80,11% 1350 1584 85,23% 0| 1,45 132 191,4 1350 1392,6| 96,94% 1350 1392,6| 96,94%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 101 132 76,52% 166 132 125,76% 63 132 47,73% 330 396 83,33% 0 0,75 132 99 330 297] 111,11% 297, 297| 100,00%
N2 CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO RISCO 171 330 51,82% 117 330 35,45% 229 330 69,39% 517 990 52,22% 3,5 132 462 0| 517 528 97,92% 517 528| 97,92%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 111 132 84,09% 90 132 68,18% 105 132 79,55% 306 396 77,27% 0 0 306 396| 77,27% 306 396| 77,27%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 0 396 0,00% 0 396 0,00% 0 132 0,00% 0 924 0,00% 7 132 924 0 0 0| #DIv/0! 0 0| #DIv/0!
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 406 462 87,88% 372 462 80,52% 374 462 80,95% 1152 1386 83,12% 0,16 66 10,56 0 1152 1375,44| 83,76% 1152| 1375,44| 83,76%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 142 132 107,58% 0 132 0,00% 135 132 102,27% 277 396 69,95% 0| 1 132 132 277 264| 104,92% 264 264| 100,00%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA CARDIOLOGISTA 162 480 33,75% 171 480 35,63% 156 480 32,50% 489 1440 33,96% 489 1440( 33,96% 489 1440 33,96%
N2 CONSULTA TELEMEDICINA DERMATOLOGISTA 241 640 37,66% 260 640 40,63% 305 480 63,54% 806 1760 45,80% 806 1760| 45,80% 806 1760( 45,80%
N2 CONSULTA UROLOGIA 312 396 78,79% 460 396 116,16% 437 396 110,35% 1209 1188 101,77% 0| 0,37 132 48,84 1209| 1139,16| 106,13% 1139| 1139,16| 100,00%
N2 AUDIOLOGIA #DIV/0! #DIV/0! 17 240 7,08% 17 240 7,08% 17 240 7,08% 17 240 7,08%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 51 70 72,86% 62 70 88,57% 257 418 61,48% 370 558 66,31% 0 0,56 60 33,6/ 370 524,4| 70,56% 370 524,4| 70,56%
TOTAL 2966 4678  63,40% 3222 4678| 68,88% 3459 4830| 71,61% 9647 14186| 68,00%| 10,7 330,0) 1396,6 4,7 792 619 9647| 12136,8| 79,49% 9453| 12137| 77,89%
DEFICIT EQUIPE | AMA-E - AMA ESPECIALIDADES AUSENCIAS LEGAIS AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO NEUROLOGISTA / 12H 3 3 1 7 MEDICO DERMATOLOGISTA/ 12H 0,44 0,12 0 0,56
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA / 12H 0 0,16 0 0,16 MEDICO UROLOGISTA/ 12H 0,37 0 0 0,37
ENFERMEIRO/ 36H 0 0 0 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA/ 12H 0,25 0 0,5 0,75
MEDICO ANGIOLOGISTA / 12H 0 0 0 0 MEDICO PNEUMOLOGISTA/ 12H 0 1 0 1
MEDICO DERMATOLOGISTA /12H 0 0 0 0 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/ 12H 0,7 0 0,75 1,45
CARDIOLOGIA TELEMEDICINA/ 40H 0 0 0 0 TOTAL DO MES 1,76 1,12 1,25 413
MEDICO GINECOLOGISTA/ALTO RISCO 12H 1,5 1,5 0,5 3,5 TOTAL 32 Trimestre ’
FONOAUDIOLOGO/ 20H 1 1 1 3
GERENTE/ 40H 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/36H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 7,5 6,66 2,5
TOTAL 32 Trimestre i

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 68% da produgdo prevista, porém, apds a trava 100% atingiu 67,31% e apds a parametrizagdo de déficits e auséncias legais atingiu 77,89%. Haveria indicativo de desconto de produgdo, porém, as justificativas apresentadas foram acatadas e a indicagdo de desconto suspensa. Houve déficit de equipe.

Justificativas em relatério P1:

Julho: Baixo alcance das metas por falta de profissionais e auséncias legais. Elevado absenteismo nas teleconsultas de cardiologia e dermatologia. Algumas metas afetadas por ndo contratagéo e perdas de consultas, inclusive em ginecologia e neurologia.
Ne consulta Telemedicina Cardiologista: foram disponibilizadas 458 vagas para Telecardiologia e agendados 210 pacientes. Faltas 84 pacientes, absenteismo 40,58%.

Ne consulta Telemedicina Derr logista: foram disponibili; 492 vagas para Teledermatologia e agendados 312 pacientes. Faltas 112 pacientes, absenteismo 35,90%.

Agosto: Metas parcialmente atingidas por absenteismo e baixa demanda em teleconsultas. Houve ndo contratagao de profissionais e déficit de horas em algumas especialidades, além de auséncia legal em pneumologia.

Ne consulta Telemedicina Cardiologista: foram disponibilizadas 522 vagas para Telecardiologia e agendados 198 pacientes. Absenteismo 68 pacientes (34,34%).

Ne consulta Telemedicina Derr logista: foram disponibili; 545 vagas para Teledermatologia e agendados 313 pacientes. Absenteismo 124 pacientes (39,62%).

Setembro: faltas, absenteismo, perda primaria, ausencias legais e nao contratagdo.

Ne consulta Telemedicina Cardiologista: foram disponibilizadas 459 vagas para Telecardiologia e agendados 184 pacientes. Faltas 58 pacientes, absenteismo 31,52%.

Ne consulta Telemedicina Derr logista: foram disponibili; 672 vagas para Teledermatologia e agendados 510 pacientes. Faltas 210 pacientes, absenteismo 41,18%.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: 0SS informa: finalizado Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2, doc. SEI n2 108448775.
TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisi¢do de mobilidrio. OSS informa concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades mencionadas no Oficio SAS 222/24. 0SS informa: Processo SEI n2 6018.2023/0121005-9, doc SEI n2108897649.
Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisicdo de mobiliarios para unidades do territorio de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n® 6018.2024/0060804-2 doc n2122313301.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n2 333/2022, é prevista a elaboragdo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior ou superior @ meta por trés meses consecutivos.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690: a Ginecologia (PNAR) prioriza consultas de primeira vez diante da auséncia de especialista, com gestdo dos retornos em articulagdo com as UBS e avaliagdo continua do risco gestacional, garantindo encaixes quando necessario.
Na Neurologia, ha requalificagdo das filas de primeira vez e de retorno, com articulagdo da STS para ampliagdo de vagas reguladas na Regido Leste. Na Infectologia, sdo desenvolvidas a¢des para reduzir a perda primaria e ampliar os CID atendidos, aumentando a capacidade assistencial.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatdrios P1, que detalham as ocorréncias e apresentam as respectivas justificativas para o ndo atingimento de cada meta de produgdo por unidade, estdo disponiveis no Processo SEI n2 6018.2024/0000457-0, docs. SEI n2:
114351675, 116485107 e 117373115.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE
SAO PAUl.O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Pmm:t:f’_a_ia: d: LD Trava 100%
. . s el . icit de Equipe
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude
TOTAL DO TRIMESTRE

Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP Julho AgosSto Setembio ToTAL | TOTAL || TOTAL | TOTAL |
REAL | PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. | % REAL | PREV. ‘ % TOTAL REAL ‘ TOTAL PREV. | TOTAL % REAL PREV. ? REAL PREV. ?

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHOS INSTALADOS 14 10 140,00% 13 10 130,00% 21 10 210,00% 48 30 160,00% 48 30 160,00% 30 30 100,00%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 164 120 136,67% 195 120 162,50% 169 120 140,83% 528 360 146,67% 528 360 146,67% 360 360 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 69 108 63,89% 107 108 99,07% 111 108 102,78% 287 324 88,58% 287 324 88,58% 287 324 88,58%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 19 80 23,75% 102 80 127,50% 87 80 108,75% 208 240 86,67% 208 240 86,67% 208 240 86,67%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 111 80 138,75% 114 80 142,50% 102 80 127,50% 327 240 136,25% 327 240 136,25% 240 240 100,00%
N2 PROCEDIMENTO SEMIOLOGIA/ESTOMATOLOGISTA 48 44 109,09% 92 44 209,09% 74 44 168,18% 214 132 162,12% 214 132 162,12% 132 132 100,00%
N2 TRATAMENTO CONCLUIDO TC PROTESE CEO 48 63 76,19% 51 63 80,95% 73 63 115,87% 172 189 91,01% 172 189 91,01% 172 189 91,01%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 100 66 151,52% 64 66 96,97% 50 66 75,76% 214 198 108,08% 214 198 108,08% 198 198 100,00%
TOTAL 573 571 100,35% 738 571 129,25% 687 571 120,32% 1998 1713 116,64% 1998 1713 | 116,64%| 1627 1713 94,98%

DEFICIT EQUIPE | CEO - CENTRO DE E?PECIALIDADES
ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0 0
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 116,64%, porém, apds a trava 100% atingiu 94,98% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. Resposta: 0SS informa: Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2.
TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, executado. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisi¢do de mobilidrio. 0SS informa concluida a compra dos mobiliarios e disponibilizados as Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisi¢do de mobilidrios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n2 6018.2024/0060804-2. doc n2122313301.
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional de Saude Leste
SAO PAUI-O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 39 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Pa’a"“:f;_’a:ad" dEa Beo Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Ermelino Tuth . Rereeh TOTAL DO TRIMESTRE elicit ce Equipe
Matarazzo - SECONCI-SP dl Agosto S0 a0 ToTAL | TOTAL | o | TOTAL | TOTAL |
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. TOTAL % REAL PREV. : REAL PREV. )
EEV - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA
N2 CONSULTA ASSISTENTE SOCIAL 57 30 190,00% 43 30 143,33% 28 30 93,33% 128 90 142,22% 128 90 142,22% 90 90 100,00%
N2 CONSULTA PSICOLOGO 144 80 180,00% 123 80 153,75% 186 80 232,50% 453 240 188,75% 453 240 188,75% 240 240 100,00%
TOTAL 201 110 182,73% 166 110 150,91% 214 110 194,55% 581 330 176,06% 581 330 176,06% 330 330 100,00%

DEFICIT EQUIPE |

EEV - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA

PROFISSIONAL

Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE

0

TOTAL DO MES

0 0 0

TOTAL

0
32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 176,06%, porém, apds a trava atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n2 333/2022, é prevista a elaboragdo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior ou superior @ meta por trés meses consecutivos.

Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690 (acima da meta): A equipe vem atuando nos territdrios da Penha e de Ermelino Matarazzo com produtividade significativamente superior a meta estabelecida, resultando em acimulo de
demandas e necessidade de apoio adicional. Diante desse cenario, torna-se necessdria a intervengdo da SMS para avaliagdo de estratégias de reforgo operacional e adequagdo da capacidade de resposta.
Diante do exposto, CRS e AT de SMS estdo em tratativas para desenvolver estratégias de reforco operacional e adequagdo da capacidade de resposta.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo -
SAO PAULO SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
DEFICIT EQUIPE | UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ORIENTADOR DE FLUXO/ 36H 1 1 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM / 36H 4 0 5 9
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO / 36H 1 0 2 3
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 40H 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO 36H 0 2 0 2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FOLGUISTA 36H 0 0 1 1
COORDENADOR DE FARMACIA 40H 0 1 1 2
TECNICO DE GESSO 36H 0 0 3 3
TOTAL DO MES 7 4 12 -
TOTAL 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE Il UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO PLANTOES
PLANTAO Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CIRURGIAO GERAL / 12H 4 1 0,5 5,5
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 36 7 1 44
MEDICO PEDIATRA / 12H 0 0 30 30
MEDICO CLINICO / 12H 32 5 6 43
TOTAL DE PLANTOES 72 13 37,5 1225
TOTAL 32 Trimestre !

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

TAP n2 075/2024 - Atualizagdo de valores e repasse financeiro para servigo de remogdo. Julho e Agosto/2024. 0SS informa: Realizado reajuste contratual. Processo SEI n2 6018.2023/0121005-9, doc SEI n2106046764.
Termo Aditivo n2135/2024 - Prorrogag&o dos planos de trabalho para enfrentamento da dengue - Tenda de Hidratagdo. Julho/2024. 0SS informa: finalizado. Processo SEI n2 6018.2024/0024030-4, doc SEI n2107870087.
Termo Aditivo n2136/2024 - PRORROGAGAO DA CONTRATAGAO DE SERVIGO DE ANALISES CLINICAS DIRETAMENTE RELACIONADA AO ATENDIMENTO DO PACIENTE COM SUSPEITA DE DENGUE PARA EXECUGAO DE
HEMOGRAMA PARA JULHO/2024 (HEMODENGUE). OSS informa: Processo SEI n2 6018.2024/0032809-0, doc SEI n2107867998.

Termo Aditivo n2137/2024 - Contratagdo de empresa especializada em servigos de anélises clinicas/laboratoriais- mini lab. 0SS informa: inicio da prestagdo de servico em 30/09/2024 Processo SEI n2 6018.2024/0050201-
5, doc SEI n2108539581.

TAP n2 079/2024 - Compra de guarita - UPA Ermelino Matarazzo. OSS informa: realizada a compra do item para a referida Unidade, executado e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc
n2152612265.

TAP n2 082/2024 - Regularizagdo da Brigada de Incendio. 0SS informa: treinamento concluido, executado. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 086/2024 - Compra de biombos para Upa Ermelino Matarazzo. OSS informa: realizada a compra e disponibilizado a Unidade. Processo SEI n2 6018.2023/0121005-9, doc SEI n2110635544.

Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisigdo de mobilidrios para unidades do territorio de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n? 6018.2024/0060804-2 doc n2122313301.
Termo Aditivo n2142/2024 - Prorrogagéo de incremento de recursos humanos - UPA |1l e AMAS Agosto/2024. 0SS informa finalizado. Processo SEI n? 6018.2024/0084834-5, doc SEI n2113471734.

Termo Aditivo n2143/2024 - Prorrogagao de incremento de recursos humanos - UPA Ill e AMAS Setembro/2024. 0SS informa finalizado. Processo SEI n2 6018.2024/0084834-5, doc SEI n2113471734.
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PREFEITURA DE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

sﬂo PAU'_O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE . . .
Trimestre de Avaliagdo: 32Trimestre Ano:
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de. Equipe x Parametfiza_cﬁo da Pl:oducio X Trava 100%
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde MetasiRrevistas Deficit delEquipe
. Julho Agosto k TOTAL DO TRIMESTRE Déficit Meta Mensal
Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP Total de TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
TOTAL TOTAL Profissional por - TOTAL % TOTAL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL PREV. % REAL ‘ PREV. ‘ % " e ‘ TOTAL % 65 profissional | ProdusE® REAL PREV. REAL PREV.
CCl - CENTRO DE CUIDADOS CONTINUADOS
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ACUPUNTURA #DIV/0! #DIV/0! 188 272 69,12% 188 272 69,12% 188 272 69,12% 188 272 69,12%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ANGIOLOGISTA #DIV/0! #DIV/0! 0 132 0,00% 0 132 0,00% 1 132 132 0 0 0,00% 0 0 0,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL #DIV/0! #DIV/0! 167 392 42,60% 167 392 42,60% 0 167 392 42,60% 167 392 42,60%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIATRA #DIV/0! #DIV/0! 45 136 33,09% 45 136 33,09% 0 45 136 33,09% 45 136 33,09%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA #DIV/0! #DIV/0! 1897 2000 94,85% 1897 2000 94,85% 0 1897 2000 94,85% 1897 2000 94,85%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ORTOPEDISTA #DIV/0! #DIV/0! 916 1452 63,09% 916 1452 63,09% 0,75 132 99 916 1353 67,70% 916 1353 67,70%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO #DIV/0! #DIV/0! 129 248 52,02% 129 248 52,02% 0 129 248 52,02% 129 248 52,02%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL #DIV/0! #DIV/0! 0 8 0,00% 0 8 0,00% 0 0 8 0,00% 0 8 0,00%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA #DIV/0! #DIV/0! 0 80 0,00% 0 80 0,00% 0 0 80 0,00% 0 80 0,00%
N2 GRUPO PSICOLOGO #DIV/0! #DIV/0! 0 16 0,00% 0 16 0,00% 0 0 16 0,00% 0 16 0,00%
TOTAL 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! | 3154 4332 72,81% 3154 4332 72,81% 2 264 231 3154 4233 74,51% 3154 4233 74,51%
DEFICIT EQUIPE | CCl - CENTRO DE CUIDADOS CONTINUADOS
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 30H 1 1 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM /36H 1 3 2 6
FARMACEUTICO 36H 0 1 0 1
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA/ 40H 0 0 1 1
FISIOTERAPEUTA/ 30H 1 1 0 2
MEDICO ANESTESIOLOGISTA/ 12H 1 1 0 2
MEDICO ANGIOLOGISTA/ 12H 0 0 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA/ 12H 2 0 0,75 2,75
TOTAL DO MES 6 7. 4,75 17,75
TOTAL 3°Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 72,81% e, ap6s a trava 100% atingiu 74,51% da produg&o prevista. Houve déficit de equipe. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo, pois, este servigo teve inicio em 14/06/2024, a partir do TA n2125/2024, com inauguragdo oficial em 29/07/2024.

Termo Aditivo n2125/2024 - Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario CCl LESTE de Junho a Agosto (implantag&o). A 0SS informa: Inicio do servigo em 14/06/2024, com inaurugagio oficial em 29/07/2024 (finalizado). Processo SEI n? 6018.2024/0043670-5.
TAP n2 078/2024 - Abastecimento de ECG. A OSS informa realizada a compra e abastecimento das Unidades, executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
TAP n2 090/2024 - Adequagdo de vestiario externo - CCl Leste. A OSS informa considerando o acompanhamento da obra e as visitas no local pelos Assessores da STS Ermelino, informamos que a reforma foi realizada, e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisicdo de mobilidrios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. A 0SS informa Termo Aditivo executado. Processo SEI n2 6018.2024/0060804-2 doc n2122313301.
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AtadeC

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional de Saude Leste

PREFEITURA DE

SAO PAUI-O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Paramt:;::f:ed:q::::ugﬁo X Trava 100%
R019/2016 - Rede Afswtenual da Supervisdo Técnica de Saude Tulho AEoeo SETEmBTo TOTAL DO TRIMESTRE
Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. TOTAL % REAL PREV. REAL PREV.
CER - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO IlI
N2 CONSULTA FISIATRA 128 60 213,33% 36 60 60,00% 82 60 136,67% 246 180 136,67% 246 180 136,67% 180 180 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 43 60 71,67% 40 60 66,67% 27 60 45,00% 110 180 61,11% 110 180 61,11% 110 180 61,11%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 72 60 120,00% 53 60 88,33% 64 60 106,67% 189 180 105,00% 189 180 105,00% 180 180 100,00%
N2 CONSULTA OTORRINO 92 60 153,33% 105 60 175,00% 110 60 183,33% 307 180 170,56% 307 180 170,56% 180 180 100,00%
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 841 1000 84,10% 857 1000 85,70% 862 1000 86,20% 2560 3000 85,33% 2560 3000 85,33% 2560 3000 85,33%
N2 PACIENTE NOVO REAB AUDITIVA - CER 17 40 42,50% 15 40 37,50% 15 40 37,50% 47 120 39,17% 47 120 39,17% 47 120 39,17%
N2 PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 31 40 77,50% 47 40 117,50% 40 40 100,00% 118 120 98,33% 118 120 98,33% 118 120 98,33%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 42 30 140,00% 34 30 113,33% 40 30 133,33% 116 90 128,89% 116 90 128,89% 90 90 100,00%
N2 PROCEDIMENTO POR PACIENTE 3,7 5 74,00% 4,06 5 81,20% 3,8 5 76,00% 11,56 15 77,07% 11,56 15 77,07% 12 15 77,07%
N2 PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 409 405 100,99% 485 405 119,75% 420 405 103,70% 1314 1215 108,15% 1314 1215 108,15% 1215 1215 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 252 180 140,00% 331 180 183,89% 210 180 116,67% 793 540 146,85% 793 540 146,85% 540 540 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 636 675 94,22% 793 675 117,48% 902 675 133,63% 2331 2025 115,11% 2331 2025 115,11% 2025 2025 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 379 900 42,11% 387 900 43,00% 361 900 40,11% 1127 2700 41,74% 1127 2700 41,74% 1127 2700 41,74%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 957 720 132,92% 1117 720 155,14% 809 720 112,36% 2883 2160 133,47% 2883 2160 133,47% 2160 2160 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOPEDAGOGO - CER 123 180 68,33% 181 180 100,56% 176 180 97,78% 480 540 88,89% 480 540 88,89% 480 540 88,89%
N2 PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 457 360 126,94% 305 360 84,72% 422 360 117,22% 1184 1080 109,63% 1184 1080 109,63% 1080 1080 100,00%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 86 80 107,50% 83 80 103,75% 91 80 113,75% 260 240 108,33% 260 240 108,33% 240 240 100,00%
PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 281 324 86,73% 328 324 101,23% 345 324 106,48% 954 972 98,15% 954 972 98,15% 954 972 98,15%
PROCEDIMENTOS EQUIPE TECNICA APD 210 205 102,44% 223 205 108,78% 198 205 96,59% 631 615 102,60% 631 615 102,60% 615 615 100,00%
TOTAL 5059,7 5384 93,98% 5424,06 5384 100,74% 5177,8 5384 96,17% 15661,6 | 16152 96,96% 15661,6 | 16152 96,96% 13913 16152 | 86,14%
DEFICIT EQUIPE | CER - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO IlI
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO / 40H 4 4 2 10
FISIOTERAPEUTA / 30H 0 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA/ 20H 0,5 0,5 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA/ 10H 0 0 1 1
PSICOLOGO/ 40H 0 0 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/ 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 5,5 6,5 6 18
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 96,96%, porém, apds a trava 100% atingiu 86,14% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

TAP n2 082/2024 - Regularizagio da Brigada de Incendio. OSS informa: treinamento concluido, executados. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

TAP n2 085/2024 - Prontuario eletroncio - Aquisicio de mobilidrio. 0SS informa concluida a compra dos mobilidrios e disponibilizados as Unidades , executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.
TAP n2 087/2024 - Fone audiometro CER Ill Ermelino Matarazzo. OSS informa: realizada a aquisi¢do do equipamento., executados e as notas fiscais, em anexo. Processo SEI n26018.2024/0000457-0, doc n2152612265.

Termo Aditivo n2138/2024 - Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOSTO/2024. 0SS informa: Concluido. Processo SEI n2 6018.2024/0075884-2.

Termo Aditivo n2140/2024 - Aquisicdo de mobiliarios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. 0SS informa: Termo Aditivo executado. Processo SEI n? 6018.2024/0060804-2 doc n2122313301.

Nos termos do §32 do Artigo 32 da Portaria SMS n2 333/2022, é prevista a elaboragdo de plano de providéncias para os casos em que os indicadores apresentarem desempenho inferior ou superior & meta por trés meses consecutivos.
Plano de Providéncias apresentado no Oficio SAS 546/25 disponivel no Processo SEI doc 148090690: No CER, diante do déficit de fonoaudiologia, os pacientes permanecem em acompanhamento multiprofissional conforme o PTS, com monitoramento continuo até a contratagdo do profissional, além do
desenvolvimento de atividades em grupo voltadas a reabilitagdo auditiva. Na Neurologia, ha articulagdo com a STS para oferta de vagas em outros servigos de reabilitagdo e manutengdo do acompanhamento multiprofissional enquanto persistir a insuficiéncia de profissionais.

Em conformidade com a 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, os Relatérios P1, que detalham as ocorréncias e apresentam as respectivas justificativas para o ndo atingimento de cada meta de produg&o por unidade, estdo disponiveis no
Processo SEI n2 6018.2024/0000457-0, docs. SEI n2: 114351675, 116485107 e 117373115.

A (Comissag Técnica de Acompanhamentq) REDE CUIDADQS PCD - PAging

16 de 19



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

PREFEITURA DE
SAO PAUI-O R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SECRETARIA
DA SAUDE
32 Trimestre Ano: 2024
Di Oes da Avaliagdo de D ho do Contrato - Consolidado de Producido
) 9% do Custeio Recursos | Producédo __
% do Custeio Produgdo Final
q Mensal TA n2
EREEIEEac Linhas de Servigo DI G 141/2024 Déficit de Equipe | Déficit de Equipe Il
Atencgdo 4 139/2024 L d _p ,_q P! Realizada Prevista % Realizado % Final apds analise
(Set/24 a (Profissionais) (Plantdes) Resultado
(Jul a Ago) (trava de 100%)
Fev/25)
ESF/ESB/PAVS/EQUIPE MULTI 28,92% 26,79% 53,62 139 189306 201363 94,01% 94,01% Néo ha indica¢do de desconto
UBS TRADICIONAL 12,07% 11,44% 39 0 35222 40731 86,47% 86,47% Néo ha indica¢do de desconto
Atengéio Basica PAI 0,65% 0,62% 2 356 360 98,89% 98,89% N3o ha indicagao de desconto
EMAD/EMAP 1,32% 1,30% 3 5247 5808 90,34% 90,34% Néo ha indica¢do de desconto
AMA 12H 6,13% 5,84% 1 22,5
CAPS 5,53% 5,25% 21,5 3519 2091 168,29% 100,00% Néo ha indica¢do de desconto
SRT 1,31% 1,25% 3 54 54 100,00% 100,00% Néo ha indica¢do de desconto
UAA 0,83% 0,82% 1 30 30 100,00% 100,00% N3o ha indicagdo de desconto
B AMA E/AE 4,29% 3,69% 16,66 9453 12137 77,89% 77,89% *N3o ha indicacdo de desconto
Atengdo SADT 1,24% 1,13% 10392 10528 98,71% 98,71% N&o h indicagdo de desconto
b CEO 1,07% 1,00% 0 1627 1713 94,98% 94,98% Néo ha indica¢do de desconto
REDE CUIDADOS PCD 2,12% 1,99% 18 13913 16152 86,14% 86,14% N3o ha indicagdo de desconto
EEV 0,16% 0,15% 0 330 330 100,00% 100,00% Néo ha indica¢do de desconto
CCl 4,71% 17,75
JGIERE UPA/AMA24H 27,70% 27,41% 23 122,5
Emergéncia
PERFORMANCE TOTAL DO CG
180,1. 284 269448,72 291296,7
NO TRIMESTRE — 8 69448, 91296,76

INFORMAGOES GERAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.

*A linha de servigo AMA E, teve as justificativas apresentadas aceitas em CTA e a indicagdo de desconto de produgdo suspensa.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
[¢ ia de Parcerias e C %o de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

PREFEITURA DE

SAO PAULO R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SEcRETARIA
DA SAUDE ) ) )
Trimestre de Avaliagdo: 3¢ Trimestre Ano: 2024
Ges da Avaliagdo d do Contrato - Consolidado dos Indi de Qualidade
Matriz TA n°139/2024 Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Meta
Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro

Avaliagio das atas e reuniao dos conselhos gestores das
unidades em relagéo aos critérios objetivos de validade e Funcionamento do Conselho Gestor Qi1 80% 10 100% 10
publicizaggo mensal

% de solicitagdes/reclamagdes atendidas em até 20 dias Solicitagdes da Ouvidoria Q2 >80% 50 98,90% 50

% de prontudrios ou fichas de atendimentos com todos os

- ) Avaliagio de Prontudrio e Fichas de Atendimento Q3 290% 50 91,47% 50
critérios atendidos para o servico
% de criangas com até 04 anos, 11 meses e 29 dias
& ceDdanos, ) Calendario Vacinal o >90%
cadastradas com calendrio vacinal completo para a idade
% de nascidos vivos de baixo risco atendidos em até 10 dias
Consulta do RN de Baixo Risco Qs 290% 40 28% JUSTIFICADO

de vida, em relagdo aos encaminhados

Apresentagdo, Aprovacio e Execugdo do Plano de

% de atividades de Educagdo Permanente (EP) realizadas Sy S e Q6 290% 40 178% 40
% de gestantes com 07 consultas ou mais de pré-natal Numero de Consultas de Pré-Natal Q7 290% 30 94,31% 30
% de gestantes que apresentam resultados de exarmes T EET a8 . I a100% 20
laboratoriais selecionados no pré-natal
% de gestantes com no minimo uma consulta odontolégica Consulta Odontoldgica da Gestante Q9 290% 30 90,7% 30

% de tratamentos odontolégicos concluidos (TC) em relagiio
ao nimero de tratamentos odontoldgicos iniciados (T1) nas Sadde Bucal Q10 290% 20 91,15% 20
Unidades Basicas de Satide

PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100 60 100 100

INFORMAGOES GERAIS:
0O Consolidado dos Indicadores de Qualidade foi retirado da "Matriz de Indicadores de Qualidade para o Contrato de Gest&o a partir das Portarias 538/2022" presente no TA N2139/2024, para o periodo de competéncia avaliado por esta CTA.

Q1: O indicador alcangou a pontuagao.
Q2: O indicador alcangou a pontuagao.
Q3: O indicador alcangou a pontuagao.
Q5: O indicador ndo atingiu a pontuagdo, porém, foi justificado pela area técnica.

Justificativa da Area Técnica em relatério doc SEI n2150802272: Considerando o ndo alcance da meta, devido as limitagdes técnicas dos relatorios atualmente disponiveis, a rastreabilidade dos dados necessérios a apuragdo e a qualidade técnica do
processo avaliativo, o indicador encontra-se justificado. Ressalta-se que a SMS mantém esforgos continuos para qualificagdo dos instrumentos de registro, de modo a assegurar maior consisténcia e fidedignidade as informagdes.

Q6: O indicador alcangou a pontuagao.
Q7: O indicador alcangou a pontuagao.
Q8: O indicador alcangou a pontuagao.
Q9: O indicador alcangou a pontuagao.

Q10: O indicador alcangou a pontuagdo.

[ Informamos que a assinatura deste ocorre digi dentro da SEI.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaborago: DAMA-CPCS, Validada em 17/03/2026 CONSOLIDADO QUALIDADE - Pégina 18 de 19




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
PR.EFEITURA DE R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Ermelino Matarazzo - SECONCI-SP
SAO PAULO
SECRETARIA Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
DA SAUDE
ANEXO: Relatério de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Di oes da liagdo de O - Custeio
Descrigdo TA - TAP Valor
o
RegaT INCLUSAO DE RECURSO Julho Agosto Setembro
TA 118/2024 Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentirio para o periodo de 01/03/2024 a 31/08/2024. R$ 19.024.959,61 R$ 19.024.959,61 -
TA120/2024 Aprova;.ﬁo do Plano de Tra?alho e .Plano Orgamentadrio para a contratagao de 01 (um) Ginecologista 20H UBS Vila Paranagua em substitui¢do a medica servidora a ser RS 18.611,32 RS 18.611,32 B
transferida para outro servico - maio a agosto/2024.
TA 125/2024 Aprovagao do Plano de Trabalho e Plano Orgamentério CCI LESTE de Junho a Agosto (implantag&o). RS 966.470,97 RS 966.470,97 -
TA 126/2024 Aprovagao do. Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para a contratagdo de 01 (um) Auxiliar de Satide Bucal 30H UBS Vila Paranagua em substituigdo a servidora RS 3.106,68 RS 3.106,68 .
aposentada - junho a agosto/2024.
TA 141/2024 Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/09/2024 a 28/02/2025. - - R$ 20.978.393,01
TA 142/2024 Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para Prorrogagdo de incremento de recursos humanos - UPA IIl e AMAS Agosto/2024. - R$ 390.365,59 -
TA 143/2024 Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentiério para Prorrogagdo de incremento de recursos humanos - UPA IIl e AMAS Setembro/2024. - - RS 391.189,77
Total mensal R$ 20.013.148,58 RS 20.403.514,17 RS 21.369.582,78
Total trimestral - Inclusdo de recurso R$ 61.786.245,53
UTILIZACAO DE RECURSO DE SALDO FINANCEIRO Julho Agosto Setembro
TAP 075/2024 Utilizagdo de saldo em conta para atualizagdo de valores e repasse financeiro para servigo de remogéo. Julho e Agosto/2024 RS 28.567,20 RS 28.567,20
TAP 076/2024 Utilizagdo de saldo de custeio para atualizagdo de valores de veiculo. Julho e Agosto/2024 RS 4.650,23 RS 4.650,23
TA 133/2024 Prorrogagdo dos Planos de Trabalho para enfrentamento da Dengue - extens3o das AMAS até as 22h. Julho/2024 RS 527.353,98 -
TA134/2024  |Aprovacio do plano de trabalho e plano orcamentério Prorrogagio dos planos de trabalho para enfrentamento da dengue. Acréscimo de Medico nas UBS julho/2024. R$ 435.422,27 o
TA135/2024  |Aprovacio do plano de trabalho e orgamentario Prorrogacio dos planos de trabalho para enfrentamento da dengue - Tenda de Hidratagdo. Julho/2024. R$ 393.389,84 o
TA136/2024 | PProvacio de Plano de Trabalho e Orgamentario para PRORROGAGAO DA CONTRATAGAO DE SERVICO DE ANALISES CLINICAS DIRETAMENTE RELACIONADA AQ BEREER
ATENDIMENTO DO PACIENTE COM SUSPEITA DE DENGUE PARA EXECUGAO DE HEMOGRAMA PARA JULHO/2024 (HEMODENGUE) i
TA 137/2024 Aprovagdo de Plano de Trabalho e Orcamentério para C &0 de empresa ial em servicos de analises clinicas/laboratoriais- mini lab. RS 360.108,65 -
TA 138/2024 Aprovagdo de Plano de Trabalho e Orgamentério Outsourcing de impressdo Ermelino Matarazzo AGOST0/2024 RS 34.919,01
TAP 078/2024 Utilizagdo de saldo de custeio para abastecimento de ECG RS 1.296,00
TAP 080/2024 Reajuste contratual de vigilantes das unidades do territério de Ermelino Matarazzo RS 53.892,47 RS 53.892,47
TAP 082/2024 Utilizagdo de saldo de custeio para regularizagdo da Brigada de Incendio RS 64.460,00
TAP 083/2024 Obrigagdes trabalhistas - AGOSTO/2024. R$ 518.026,11
TAP 084/2024 Instalagdo de ventiladores de exaustdo UBS Jd Keralux RS 21.980,00
TAP 090/2024 Adequacdo de vestidrio externo - CCl Leste R$ 83.218,59
TA 140/2024 Aprovagdo de Plano de Trabalho de Interveng&o local para Aquisi¢do de mobilirios para unidades do territério de Ermelino Matarazzo — SET/2024. RS 288.000,00
Total mensal R$ 1.942.765,95 R$ 1.087.899,67 R$ 371.218,59
Total trimestral - Utilizagdo de recurso de saldo financeiro R$ 3.401.884,21
[ CUSTEIO - TOTAL GERAL [ RS 65.188.129,74 |
Dit Ges da iagdo de - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto
Julho R$ 1.408.909,48
Agosto RS 622.159,56
Setembro R$ 259.475,64
Total R$ 2.290.544,68
{ Participantes |
Validado,
Séo Paulo, de novembro de 2025.
08S: Aurea Bianchi Leonardo Piero
0SS: Sabrina Sacai Mizutani
CRS: Fabia Regina Aprelini
CRS: Leticia dos Santos Marin
STS: Eliete Cristina Bergamo Alves
STS: Carolina Beltramini de Carvalho Donola

CPCS/DAMA (Coordenadora de CTA): Barbara Herglotz Regis Chaves
CPCS/DAMA: Giovanna Pagliuso dos Santos
CPCS/DAFIN: Fabiana de Jesus Franga Vilioti

INFORMAGOES GERAIS:
Esta folha configura-se como um Anexo da ata de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma serd ajustada e inserida a
parte no Processo de referéncia.

Participaram como convidados desta CTA:
0SS: Elaine Cristina Inocentini

(0SS: Tatiana Domingos Ramos

0SS: Renata Cristina Martinez Batista

0Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integracio entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe apresentados acima foram extraidos do processo SEI CG RO19 2024: 6018.2024/0000457-
0 e 6018.2024/0000670-0, cuja elaboracdo é de exclusiva competéncia do DAFIN e, em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

[ Aassi deste ocorreu digi e constard nai 30 seguinte a este arquivo, no processo SEI assistencial de referéncia. |
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PI@_EFERA DE
SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DIVISAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO ASSISTENCIAL
Rua Dr. Siqueira Campos, 172 - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2024/0000457-0

Informacao SMS/CPCS-DAMA N2 153009942
Sao Paulo, 17 de marco de 2026.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 32 Trimestre de 2024 do CG
R019/2016 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Ermelino Matarazzo -
Organizacao Social de Saude Servico Social da Construcao Civil do Estado de Sao
Paulo - SECONCI SP, realizada no dia 06/02/2026 conforme doc. (153009890) e
realizada validacao via e-mail em 17/03/2026 conforme doc. (153009412) estando
assim validada e acordada por todos os representantes que assinam este documento.

Barbara Herglotz Regis Chaves
Assessor(a) Il
Em 17/03/2026, as 18:10.

Leticia dos Santos Marin
Diretor(a) de Divisao Técnica
Em 18/03/2026, as 08:07.

Fabiana de Jesus Franca Vilioti
Diretor(a) |
Em 18/03/2026, as 11:04.

Carolina Beltramini de Carvalho Donola
Assessor(a) Técnico(a) Il
Em 18/03/2026, as 16:46.

Fabia Regina Apreli
Assessor(a) Técnico(a)
Em 20/03/2026, as 10:11.

processo
cletronica

AUREA BIANCHI LEONARDO PIERO
DR usudrio externo - Cidadao
Pictronico Em 23/03/2026, as 07:26.

Eliete Cristina Bergamo Alves
Supervisor(a) Técnico(a)
Em 06/04/2026, as 08:06.




% GIOVANNA PAGLIUSO DOS SANTOS

S Analista de Saude
Em 06/04/2026, as 09:30.

usuario externo - Cidadao
Em 27/04/2026, as 10:59.

proc e-we
cletronica

ﬁ SABRINA SACAI MIZUTANI

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 153009942 e o cédigo
CRC ODF45B7E.
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