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Secretaria Municipal da Satde - Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de
;?(F)Eg;ﬁlfg Satide -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste ~
SAUDE STS MOOCG/A”CGﬂdUVﬂ'

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO 003-
2015 - REDE ASSITENCIAL DA COORDENADORIA REGIONAL SUDESTE - STS MOOCA/ ARICANDUVA COM A

ORGANIZAGAO SOCIAL - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM-
PAIS

LOCAL: SALA DE REUNIOES NTCSS/SMS
DATA: 21/08/2018 — 13:00 H

PAUTA: Avaliacio dos Indicadores de Produgio e de Qualidade da Execucdo Contratual - Rede
Assistencial C%— Parceiro SPDM-PAIS

Visando regularizar as avaliacdes pendentes da Comissdo Técnica de Acompanhamento da execuc¢do no ano de 2017
em carater excepcional a presente reunido apreciara os resultados de produgdo e qualidade de um quadrimestre.
PARTICIPANTES:

e Organizacdo Social: Agrimeron Cavalcante da Costa; Sonia Maria de Almeida Figueira; Amanda de Sousa

Falleiros; Caroline Martins de Carvalho.

e (CPCS/DCC: Luzia A Oliveira.

e CRS Sudeste: Aurelia Concei¢do de Oliveira Argentoni; Marcia Tazima Imaniche.

e STS Mooca Aricanduva: Sanny Fabretti B. Grosso e Fernando Mariano da Silva Junior.

INFORMES GERAIS:

Excepcionalmente esta reunido sera realizada fora do calendario firmado para o acompanhamento contratual em
virtude da reducdo do quadro de servidores em decorréncia de aposentadorias e transferéncias ocorridas no
decorrer do ano de 2017 e pertencentes ao NTCSS/CPCSS/SMS. Cabe registrar que o acompanhamento da execugao
contratual ocorreu regularmente durante todo o periodo sob a responsabilidade da Coordenadoria Regional de
Saude Sudeste e Supervisdo Técnica de Saude Mooca Aricanduva.

A fim de retomar no exercicio de 2018 a organizagdo dos trimestres para avaliagdo em CTA dos indicadores de
producdo e qualidade organizados na légica do calendario gregoriano, a presente reunido apreciara, em carater
excepcional, o ultimo periodo da execugdo contratual do ano de 2017 composto por um quadrimestre.

A avaliagdo da produgdo em pauta tomou por base os Relatério Subsididrio que integra a andlise do
acompanhamento de qualidade e produgdo deste contrato. O referido relatério foi disponibilizado previamente aos

membros da CTA. Para fim dos registros desta ATA, os resultados serdo apresentados sinteticamente para

comentarios e avaliagfes dos membros desta CTA.

Passou-se a apresentacgao dos resultados gerais e sintetizados segundo linha e quadrimestre: T




PREFEITURA DE
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Secretaria Municipal da Satde - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de
Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste ~
STS Mooca/ Aricanduva

ESF: Producdo: Quadro com Resultados Gerais da Linha no periodo:

9¢ PERIODO - QUADRIMESTRE: CONSOLIDADO ESF (setembro a dezembro de 2017
£SF - ESTRATEGIA SAUDE DA TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
FAMILIA
REALIZ. PREVIST AVAL.
Ne CONSULTA MEDICA ESF 19869 22.964,00 86,52%
N CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 8736 8.736,00 100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE )
COMUNITARIO DE SAUDE ESF —— &7.208,00 96,60%
N2 ATENDIMENTOQOS INDIVIDUAIS
N ooNTO ror 746 768 97,14%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS )
DA EQUIPE ODONTO ESF Ledz 1.248,00 100,004
TOTAL 95511 100916 94,64%

Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS.

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA: Planilha de descontos de equipe minima de setembro a dezembro de 2017.

Total
UNIDADE | MODALIDADE Descritivo Carga Hordria | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO Horas
Faltantes
MEDICO
UBS PARI ESF CENERALIETA 40 1 40
UBS BRAS ESF ACS 40 1 40
) MEDICO T
UBS BRAS ESF ENERAITA 40 0,5 20
B ESF ENFERMEIRO
BELENZINHO 40 1 40

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide,

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A linha de servigo apresentou produgdo dentro das metas estabelecidas e as atividades foram realizadas conforme diretrizes
estabelecidas na SMS. Houve apontamento na planilha de equipe minima do déficit de profissionais.
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Secretaria Municipal da Satide - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de
Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste —

STS Mooca/ Aricanduva

UNIDADE BASICA DE SAUDE: RESULTADOS CONDENSADOS DO QUADRIMESTRE.

92 PERIODO — QUADRIMESTRE (set-dez 2017): CONSOLIDADO UBS
X . TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE REALIZ, PREVIST AVAL

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 4137,0 5.260,0 78,65%
N2 CONSULTA GO 3075,0 5.260,0 58,46%
N2 CONSULTA PEDIATRA 2305,0 4.208,0 54,78%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 2600,0 3.584,0 72,54%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 9573,0 11.264,0 84,99%
TOTAL 21690,0 29576,0 73,34%

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS.

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE: Planilha de descontos de equipe minima de setembro a dezembro de 2017.

UNIDADE | MODALIDADE | Descritivo H?r;gr?a SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO .:2::1

5 Faltantes
I | |l »
| MRS | .
UB? Aﬁ;ﬁu»&x UBS ENFERMEIRO | 40 5 80

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisGo Técnica de Sadde.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A linha de servigo teve acréscimo de unidade no més de setembro de 2017: a UBS Agua Rasa (TA 009/17). Era
unidade da administracdo direta e a partir daquele més a Parceira passou a gerenciar e dar providencia para a

contratagdo de pessoal em complemento da equipe existente. O

periodo de setembro a novembro caracterizou-se

como periodo de implantacdo. Considerando esse periodo de implantacio, para fins da analise sera considerado o

més de dezembro para esta unidade conforme tabela abaixo:

92 PERIODO — QUADRIMESTRE (set-dez 2017): CONSOLIDADO UBS
GBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

REALIZ. PREVIST AVAL.

N2 CONSULTA CLINICA GERAL 3682 3682 100%
N2 CONSULTA GO 3075 3682 83,51%
ECONSULTA PEDIATRA 2305 2630 87,64%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 2600 3056 85,08%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 9573 9656 99,14%
TOTAL 21235 22706 93,52

Fonte: Recalculo considerando a UBS Agua Rasa somente no més de dezem bro/2017.

ConclusGes: Considerando os resultado apresentado acima nio ha indicacdo de descontos.
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@ Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA 12 - ACOMPANHAMENTO DE MANUTENGAO DE EQUIPE NO PERIODO:

STS Mooca/ Aricanduva

2, 92 TRIMESTRE
FiiiraEs PROFISSIONAL
DESCRITIVO HORAS | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
MEDICO CLINICO 12 4,83 5,33 4,16 9,5
AMA PARI MEDICO PEDIATRA 12 5 5 5,16 0
SUBTOTAL 9,83 10,33 9,32 9,5
MEDICO CLINICO 12 8,41 2 6 9,16
AMA AGUA RASA MEDICO PEDIATRA 12 1 3 7 7
SUBTOTAL 9,41 5 13 16,16
MEDICO CLINICO 12 14,33 13 17 20
AMA ORATORIO MEDICO PEDIATRA 12 14 17 10,42 11
SUBTOTAL 28,33 30 27,42 31
TOTAL DE HORAS NAO TRABALHADAS 47,57 45,33 49,74 56,66
TOTAL DE PLANTOES (12H) NAO REALIZADAS 3,96 3,78 4,15 4,72

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste —

COMENTARIOS/CONCLUSOES: O quadro acima contempla todas as auséncias inclusive as auséncias legais. Para
efeitos do desconto de equipe minima foram considerados os relatérios do EM Il enviados pelas Supervisdes. As

Supervisoes Técnicas de Saude fizeram acompanhamento sistematico das atividades das AMAs, assim como
houve acionamento da OSS quando da falta de profissionais médicos, para reposicio devida.

NASF: Acompanhamento da Equipe:

Total
UNIDADE MODALIDADE | Descritivo Carga Horaria | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO Horas
Faltantes
NASF ASSISTENTE
BELENZINHO NRak SOCIAL = . 2

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

As atividades da Equipe foram acompanhadas pela STS Mooca/Aricanduva e transcorreram dentro das diretrizes
estabelecidas em SMS. O déficit de pessoal foi devidamente apontado no relatério de Equipe Minima.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

STS Mooca/ Aricanduva

APD: Planilha de descontos de equipe minima setembro a dezembro de 2017.

Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de
Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste —

UNIDADE MODALIDAD Descritivo Carga SETEMBR | OUTUBR | NOVEMBR | DEZEMBR Total Horas
E Hordria (o] 0 (0] (0] Faltantes
APD - CER Il
ATERRE APD PSICOLOGO 40 1 1 80

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

O servigo apresentou produgdo de 100% no periodo. Ndo ha indicacdo de descontos. O déficit de pessoal foi
devidamente apontado no relatdrio de Equipe Minima

REDE HORA CERTA: RESULTADOS DO QUADRIMESTRE.

92 TRIMESTRE: CONSOLIDADO HORA CERTA

TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MOOCA e [ PREVIST | VAL
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 2258,0 2.904,0 | 77,75%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 3167,0 3.696,0 | 85,69%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 361,0 5280 | 68,37
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 400,0 400,0 | 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 210,0 2400 | 87,50%
N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 140,0 240,0 | 58,33%
N2 CONSULTA DERMATO 1032,0 1.680,0 | 61,43%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 2468,0 2.904,0 | 84,99%
N° CONSULTA NEUROLOGISTA 2289,0 2.640,0 | 86,70%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 437,0 5280 | 82,77%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 3023,0 3.696,0 | 81,79%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 2743,0 3.432,0 | 79,92%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 2515,0 2.640,0 | 95,27%
N2 CONSULTA CIRURGIA ORTO 127,0 240,0 | 52,92%
N2 CONSULTA CIRURGIA PROCTO 304,0 3120 | 97,44%
N° CONSULTA CIRURGIA URO 180,0 240,0 75,00%
Ne CONSULTA CIRURGIA G.O. 156,0 3120 | 50,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA INFANTIL R -
TOTAL 19.552,0 | 23.728,0 | 82,40%
N2 CIRURGIA GERAL 92,0 112,0 | 82,14%
Ne CIRURGIA PEDIATRA 520 64.0 81.25%
N2 CIRURGIA VASCULAR 19,0 48,0 39,58%
Ne CIRURGIA GINECOLOGISTA 139,0 192,0 72,40%
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA 23,0 64,0 35,94%
N2 CIRURGIA PROCTOLOGISTA 41,0 48,0 85,42%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 62,0 64,0 96,88%
TOTAL 428,0 592,0 | 72,30%

REDE HORA CERTA: Planilha de descontos de equipe minima de setembro a dezembro de 2017.

Total
UNIDADE | MODALIDADE Descritivo H?r;gr?a SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | Horas
Faltantes
HD MOOCA | HORA CERTA | REUMATOLOGISTA| 12 0.5 6
HD MOOCA | HORA CERTA | CARDIOLOGSTA 12 1 12

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Sadde.
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P Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de
SAO P;!:.?ng Satde -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste —
SAUDE STS Mooca/ Aricanduva

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

O servigo apresentou produgdo abaixo do previsto no periodo. As Justificativas apresentadas no Relatério Pl serdo
discutidas no CTA e avaliadas quanto a indicagdo de desconto. O déficit de pessoal foi devidamente apontado no
relatorio de Equipe Minima. Em relagdo ao bloco ambulatorial considerando-se as auséncias legais ocorridas no
periodo, atingiu 92,47% da meta de consultas previstas. Em relagdo ao bloco cirdrgico Representante da Organizacdo
Social apresentou estudo da taxa de conversdo para cirurgias para avaliagdo dos membros da CTA. Para melhor
juizo, a Comissdo remeteu a area de Regulagdo da Coordenadoria para analise com retorno em cinco dias para
conclusdes. Fica suspensa a indicacdo do desconto previsto para o Bloco Cirlrgico até resultado da analise.

Integrou esta discussdo a Coordenadora da Atengdo Especializada da SMS e dentre outras discussées, foi
identificada a necessidade de revisdo do desenho da linha assistencial RHC integrando suas atividades - bloco clinico
e bloco cirurgico, incluindo metas para equipes para o bloco cirtrgico, considerando as equipes contratadas em seu

conjunto.

SADT — APOIO DIAGNOSTICO- RESULTADOS CONDENSADOS POR QUADRIMESTRE.

92 TRIMESTRE: CONSOLIDADO APOIO DIAGNOSTICO
TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MOOCA
REALIZ. PREVIST AVAL.
2230&;@;&; 2.02.01-:\19 ECOCARDIOGRAFIA COM E 1325,0 1.600,0 82 81%
PRODUGAO: 6.02.02-N2 TESTE ERGOMETRICO 555,0 720,0 77,08%
PRODUGAO: 6.02.03-N2 HOLTER 503,0 520,0 96,73%
PRODUCAQ: 6.02.05-N2 COLPOSCOPIA 190,0 192,0 98,96%
PRODUGAQ: 6.02.06-N2 RAIO X 1880,0 1.880,0 100,00%
PRODUCAOQ: 6.02.07-N2 M.A.P.A 220 260 84,62%
PRODUCAO: 6.02.10-N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 212 220 96,36%
PRODUCAOQ: 6.02.11-N2 ULTRASSONOGRAFIA e e
GERAL 2421 2800 ’
PRODUGAQ: 6.02.13-N2 ULTRASSONOGRAFIA COM .
DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 5 -
PRODUGAOQ: 6.02.15-N2 ELETROCARDIOGRAFIA - - a
PRODUGAO: 6.02.21-N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 348 400 87,00%
PRODUGAO: 6.02.24-N° BIOPSIA DE PROSTATA 34 60 56,67%
PRODUGAO: 6.02.25-N° BIOPSIA DE TIREOIDE 56 60 93,33%
AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO - DR. TITO TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
PEDRO MASCELANI REALIZ. PREVIST AVAL.
ULTRASSOM GERAL COM LAUDO 1988,0 2.200,0 90,36%

Fonte: Relatérios Produgio WEBSAASS.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
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BRES RA DE Secretaria Municipal da Salide - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de
SiOEgAU\ULO Satide -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste -
sAumE STS Mooca/ Aricanduva

Os exames que ndo atingiram a meta serdo discutidos e avaliados as justificativas em CTA, quanto a indicacio ou
nao de desconto. Em relagdo ao exame de Ecocardiograma houve no més de setembro problemas com a agenda. A
meta foi alterada em setembro porém a agenda ja estava sendo operada com uma oferta menor, com base na
meta anterior. A produgdo foi justificada ndo indicagdo descontos. Em relagdo ao exame do teste ergométrico
mantem-se a indica¢do dos descontos previstos. Em relagdo ao exame de MAPA, houve perda primaria, em
novembro e dezembro ndo houve fila de espera foi justificada a producdo, ndo havendo indicac3o de descontos. O
exame de biopsia de prostata foi prejudicado por falta de agulha, compra de pistola e acoplador de ultrassom no
més de setembro, que era de responsabilidade do municipio. Em outubro houve problemas na agenda ndo houve
agendamentos pela regula¢do central. Dada as ocorréncias ndo hd indicacdo para descontos deste exame.
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Secretaria Municipal da Salde - Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servicos de

PREFEITURA DE Satide -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria Regional Sudeste —
s Ao PAULO STS Vila Prudente/Sapopemba
SAUDE

APENDICE 2 ATA REUNIAO ORDINARIO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

DE GESTAO R003 DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA

Acréscimo a ATA da reunido ocorrida em 21/08/2018: Conclusdes sobre a Linha REDE DE ATENCAO
ESPECIALIZADA — REDE HORA CERTA COMPLEMENTO DA AVALIA(}I\O DO BLOCO CIRUGICO DO

QUADRIMESTRE DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2017 {92 PERIODO):

Conforme previsto em encaminhamentos da reunido de CTA {ver paginas 008 da ATA) do 92, Periodo de
avaliagdo da Rede Assistencial da STS Mooca/Aricanduva ~ Contrato R 003, em vinte e oito de agosto p. p.,
apresentou a Coordenagdo de Parcerias e Contratos de Servigos de Satde relatério com avaliagio da
justificativa para o desempenho do Bloco Cirirgico do HD RHC Mooca em relago ao desempenho
apresentado para as atividades do Procedimento Cirtrgico.

O relatério acatou as justificativas apresentadas, indica medidas e deu providencias para melhora do
aproveitamento da disponibilidade dos procedimentos naquela unidade.

Ndo houve indicacio para descontos. Segue em anexo o referido relatdrio registrado em Sistema

Municipal de Processos (SIMPROC) de nimero 2018-9.135.525-9,
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COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

PREFEITURA DA CIDADE DE Rua Silva Bueno n° 821 - Ipiranga

SAO PAULO Telefone: 2215-3147 / 2591-3011

Email : crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

SMS-G

CPCS - Coordenacgdo de Parcerias e Contratos de Servigos de Satde

A/C: Sra Luzia Aparecida de Oliveira

Avaliacdo da Justificativa do Bloco Cirtrgico — HD RHC Mooca

Conforme apontado no CTA do Contrato de Gestdo N2 R003/2018 ocorrida no dia 21/08/2018, e temos
as seguintes consideragées:

v Cirurgia Geral: férias de 30 dias do Unico profissional impactaram diretamente na produgao

realizada. Foi observado problema de apontamento no SIGA (o nimero de cirurgias realizadas
ndo corresponde ao numero de pacientes agendados). Houve orientacdo devida. Nio ha
indicacdo de desconto.

Cirurgia Pediatrica: Conforme apontado em PI, em dois meses do quadrimestre houve
intercorréncias/ falta de condi¢des clinicas de pacientes, nio sendo possivel a realizacdo de
cirurgias agendadas. Houve perda primaria e foi observado problema no apontamento SIGA/
agenda, tendo sido orientada a Unidade. N3o ha indicacio de desconto.

Cirurgia Vascular: houve baixa taxa de conversdo. Houve sugestdo de ajustes no protocolo de
acesso, bem como mudanga no processo regulatério da especialidade, passando do complexo
regulador central para a Regulagdo sudeste. N3o ha indicagio de desconto.

Cirurgia ginecoldgica: Auséncia por afastamento da Unica profissional de 16/08 a 17/10 impactou
diretamente na produgdo. Ndo ha indica¢do de desconto.

Cirurgia Ortopédica: Houve perda primaria para cirurgia ortopédica de mio em setembro. Férias
de profissional durante o més de outubro e primeira semana de novembro impactaram na
produgdo. Houve problema no protocolo para acesso de cirurgia de pé (restritivo), sendo
corrigido posteriormente. Oferta de vagas de acesso nio estd em acordo com a meta
estabelecida e nem com a demanda da populagdo e com a complexidade do servico, tendo sido
corrigida posteriormente, através de reunides/ tratativas com a Regulacio Regional/ Supervisdo
Técnica de Saude/ Unidade. Por se tratar de acesso regulado pelo complexo Regulador do
Municipio, sugerimos avaliagdo junto a esta instancia regulatéria. Ndo ha indicagio de desconto.

A

Sdo Paulo, 28 de Agosto de 2018. /
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é Secretaria Municipal da Sadde - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdio de
PREFEITURA DE Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coardenadoria

SAO PAULO Regional Sudeste - STS Mooca/Ariconduva
SAUDE

RELATORIO SUBSIDIARIQ AO CTA DO CONTRATO DE GESTAO: 803/2015 — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM — REDE ASSISTENCIAL DA STS MOOCA/ARICANDUVA

Area de abrangéncia/Unidades: STS MOOCA/ARICANDUVA

Contratada: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM-PAIS

CTA: Compostos pelos meses de SETEMBRO A DEZEMBRO/2017 {92 QUADRIMESTRE) (92 periodo composto por um
quadrimestre para ajuste ao calendario gregoriano em 2018).

1.1. Dados do Contrato de Gest3o:

Dados do Contrato: Processo 2014-0-337,116-0

Assinado em 08 de maio de 2015
Aditamentos ao Contrato de Gestio I}IQ(J_3/__2015:
Termo Aditivo 001 - Objeto do aditamento: Alteragio do conteddo do Contrato de Gestio N2 R003/2015
- SMS/NTCSS com a finalidade de ajustes para a implantagio. Assinatura 07/08/2015 — Assinatura:
07/08/2015.
Termo Aditivo 002 - Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio para pagamento de
132 saldrio. Assinatura — 09/11/2015.
Termo Aditivo 003 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de investimento para a
aquisi¢do de equipamentos e mobilidrios para a implantagio da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa Vila
Bertioga. Assinatura: 27/11/2015
Termo Aditivo 004 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio, para a implantagdo
da Unidade Hospital Dia Rede Hora Certa Vila Bertioga. Publicado: 20/04/2016.
Termo Aditivo 005 - Objeto do aditamento: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario
para o 22 ano de contrato de acordo com cldusula 7.2.2. do contrato de gest3o. Assinatura: 03/06/2016.
Termo Aditivo 006 — Objeto do aditamento: Revisdo de metas de saiide bucal conforme portaria SMS
1400/2016. Assinatura: 30/07/2016.
Termo Aditivo 007 — Objeto do aditamento: Alteragdo da clausula contratual gue trata da periodicidade
de pagamento mensal das despesas de custeio. Assinatura: 01/12/2016.
Termo Aditivo 008 — Objeto do aditamento: Revisdo do plano de trabalho com revisio de metas de varias

Unidades. Assinatura: 30/12/2016.



é Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de
PREFEITURA DE Servicos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria

SAO PAULO Regionol Sudeste ~ STS Mooca/Aricanduva
SAUDE

Termo Aditivo 009 — Objeto do aditamento: Aprovacdo de novo Plana de Trabalho e Plano Or¢amentario
para o periodo de setembro a dezembro de 2017 e apresentagio da matriz de indicadores de qualidade
do periodo. Inclusdo de servi¢o Unidade Basica de Satide — UBS Agua Rasa.

Termo Aditivo 010 — Objeto do aditamento: Aprovacio de novo Plana de Trabalho e Plano Orgamentario

para o periodo de janeiro a junho/2018 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo.

INTRODUCAO

Trata-se de relatorio que consiste em avaliar a qualidade e produtividade do gerenciamento e execuciio

das agbes de saide das unidades de salide da REDE ASSISTENCIAL DA STS MOOCA/ARICANDUVA, referente ao

periodo de execugdo contratual correspondente aos meses de setembro a dezembro de 2017 subdividido
em 1 (um) quadrimestre. A apresentagdo em bloco do periodo em tela é em carater excepcional e tem por
objetivo regularizar as avaliagdes em CTA pendentes, ndo realizados anteriormente devido a aposentadorias
e transferéncias dos servidores membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS e, ainda,
possibilitar que as avaliagGes a partir de janeiro de 2018, retomem o calendario gregoriano de organizacio

dos trimestres de execuc¢do a serem apreciados.

A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos Il (Pardmetros para Pagamento e
Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva producio
esperada) do contrato e alteracGes do anexo Il e alteragbes promovidas em Termos aditivos do periodo. A
avaliagdo da producdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de producdo do
Sistema WebSAASS, os quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe

da Supervisdo Técnica de Satide Mooca/Aricanduva,
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Secretaria Municipal da Sadde - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de

PREFEITURA DE Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
SAO PAULO Regional Sudeste — STS Mooca/Aricanduva
SAUDE

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA: RESULTADOS CONDENSADOS DO QUADRIMESTRE.

92 TRIMESTRE :: CONSOLIDADO ESF
TOTAL CONSIDERADO PARA
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA LINHA

REALIZ. | PREVIST | AVAL.

N2 CONSULTA MEDICA ESF 19869,0 | 22.964,0 | 86,52%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 8736,0 | 8.736,0 | 100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 64912,0 | 67.200,0 | 96,60%
Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 746,0 | 7680 | 97,14%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1248,0 | 1.248,0 | 100,00%
TOTAL 95511,0 | 100916,0| 94,64%

Fonte: Relatdrios Produgdio WEBSAASS.

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA: Planilha de descontos de equipe minima de setembro 3 dezembro de 2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Horéria SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO T:':f:::::‘
MEDICO
UBS PARI ESF GENERALISTA 40 1 40
UBS BRAS ESF ACS 40 1 40
MEDICO
B :
UBS BRAS ES GENERALISTA 40 0,5 20
UBs i
BELENZINHO ESF ENFERMEIRO 40 1 40

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide.

O déficit de pessoal foi devidamente apontado no relatério de Equipe Minima.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

A linha de servico apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo e as atividades foram realizadas conforme
diretrizes estabelecidas na SMS. As Justificativas apresentadas no Relatério Pl foram acatadas e nio ha indicacdo de desconto.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Sadde - Coordenadoria de Parcerias e Contratacgdio de
Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
Regional Sudeste — STS Mooca/Ariconduvo

AMA 12 - ACOMPANHAMENTO DE MANUTENCAO DE EQUIPE NO PERIODO:

PLANTOES PROFISIONAL _ 99:TRIMESTRE
DESCRITIVO HORAS | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO

MEDICO CLINICO 12 4,83 5,33 4,16 9,5

AMA PARI MEDICO PEDIATRA | 12 5 5 5,16 0

SUBTOTAL 9,83 10,33 9,32 9,5
MEDICO CLINICO 12 8,41 2 6 9,16

AMA AGUA RASA | MEDICO PEDIATRA | 12 1 3 7 7
SUBTOTAL 9,41 5 13 16,16

MEDICO CLINICO 12 14,33 13 17 20

AMA ORATORIO | MEDICO PEDIATRA | 12 14 17 10,42 11

SUBTOTAL 28,33 30 27,42 31
TOTAL DE HORAS NAOC TRABALHADAS 47,57 45,33 49,74 56,66
TOTAL DE PLANTOES {12H) NAO REALIZADAS 3,96 3,78 4,15 4,72

fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisio Técnica de Satide.

COMENTARIOS/CONCLUSDES:

As atividades foram acompanhadas pela STS e a 0SS foi acionada para as reposicdes de médicos faltantes. Os

descontos de equipe minima estdo apontados no quadro acima.

NASF: Acompanhamento da Equipe:

UNIDADE MODALIDADE Descritivo CofgaHoréria | SEVEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | Toin ors
NASF NASF ASSISTENTESOGAL |-+ 305 1 30
BELENZINHO ASSISTENTESQQAL |- " 30+, . .

Fonte: Relatérios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnico de Sadde.
O déficit de pessoal foi devidamente apontado no relatdrio de Equipe Minima

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
As atividades da Equipe foram acompanhadas pela 5TS Mooca/Aricanduva.
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é Secretaria Municipal da Satide - Coordenadoria de Parcerias e Contratacgio de

PREFEITURA DE Servigos de Sadde -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
SAO PAULO Regional Sudeste — 5TS Mooco/Aricanduva
SAUDE

APD: Planilha de descontos de equipe minima de fevereiro 4 dezembro de 2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Hordda | SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | 7O Hors
APD - CERII Yoty _ O “ - '_
TATUAPE APD PSICOLOGO: o 1 i %0

O déficit de pessoal fot devidamente apontado no relatério de Equipe Minima

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
O servico apresentou produ¢do de 100% no periodo. Nao hd indicag3o de descontos.
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a Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de
PREFEITURA DE Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
S Ao PAULO Regional Sudeste — STS Mooca/Aricanduva

SAUDE

HORA CERTA: RESULTADOS DO QUADRIMESTRE.

92 TRIMESTRE :: CONSOLIDADO HORA CERTA

TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MOOCA
REALIZ. PREVIST AVAL.
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 2258,0 2.904,0 77,75%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 3167,0 3.696,0 85,69%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 361,0 528,0 68,37%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 400,0 400,0 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 210,0 240,0 87,50%
N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 140,0 240,0 58,33%
N2 CONSULTA DERMATO 1032,0 1.680,0 61,4 3",’-'{.-__
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 2468,0 2.904,0 84,99%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 2289,0 2.640,0 86,70%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 437,0 528,0 82,77%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 3023,0 3.696,0 81,79%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 2743,0 3.432,0 79,92%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 2515,0 2.640,0 95,27%
N2 CONSULTA CIRURGIA ORTO 127,0 240,0 52,92%
N2 CONSULTA CIRURGIA PROCTO 304,0 312,0 97,44%
N2 CONSULTA CIRURGIA URO 180,0 240,0 75,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA G.O. 156,0 312,0 50,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA INFANTIL - - -
TOTAL 19.552,0 23.728,0 82,40%
N2 CIRURGIA GERAL 92,0 112,0 82,14%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 52,0 64,0 81,25%
N2 CIRURGIA VASCULAR 19,0 48,0 39,58%
N2 CIRURGIA GINECOLOGISTA 135,0 192,0 72,40%
N2 CIRURGIA ORTOPEDISTA 23,0 64,0 35,94%
Ne CIRURGIA PROCTOLOGISTA 41,0 48,0 85,42%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 62,0 64,0 96,88%
TOTAL 428,0 592,0 72,30%
HORA CERTA: Planilha de descontos de equipe minima de setembro a dezembro de 2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo CargaHorsria | SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO T::T:;:‘::s
HD MOOCA HORACERTA | REUMATOLOGISTA 12 05 6
“:ET'UTPHE.” APD PSICOLOGO 40 1 1 80
HD MOQCA HORA CERTA CARDIOLOGSTA 12 1 12

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satide,

O déficit de pessoal foi devidamente apontado no relatério de Equipe Minima
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SADT: RESULTADOS CONDENSADOS POR QUADRIMESTRE.
92 TRIMESTRE :: CONSOLIDADO APOIO DIAGNOSTICO

Secretaria Municipal da Sadde - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de
Servicos de Sadde -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadori
Regional Sudeste — STS Mooca/Aricanduvea

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MOOCA

TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

REALIZ. | PREVIST | AvAL

PRODUCAO: 6.02.01-N° ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 1325,0 1.600,0 | 82,81%
PRODUCAO: 6.02.02-N2 TESTE ERGOMETRICO 555,0 720,0 77,08%
PRODUGAO: 6.02.03-N2 HOLTER 503,0 520,0 96,73%
PRODUCAO: 6.02.05-N2 COLPOSCOPIA 190,0 192,0 98,96%
PRODUCAO: 6.02.06-N2 RAIO X 1880,0 1.880,0 | 100,00%
PRODUCAO: 6.02.07-N2 M.A.P.A 220 260 84,62%
PRODUCAOQ: 6.02.10-N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 212 220 96,36%
PRODUCAQ: 6.02.11-N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 2421 2800 86,46%
PRODUGAQ: 6.02.13-N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER ]
VASCULAR) ) ]

PRODUGAO: 6.02.15-N2 ELETROCARDIOGRAFIA - . -
PRODUGAQ: 6.02.21-N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 348 400 87,00%
PRODUGAQ: 6.02.24-N° BIOPSIA DE PROSTATA 34 60 56,67%
PRODUCAO: 6.02.25-N° BIOPSIA DE TIREQIDE 56 60 93,33%

AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO - DR. TITO PEDRO MASCELANI

TOTAL CONSIDERADO PARA LINHA

REALIZ,

PREVIST

AVAL.

PRODUGAOQ:

6.02.01-N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER

1588,0

2.200,0

90,36%

Fonte: Relatdrios

Produgfio WEBSAASS,

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
Os exames que ndo atingiram a meta serdo discutidos e avaliados as justificativas em CTA, quanto 3 indicacio ou nio

de desconto.
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ATENGAO BASICA: 92, quadrimestre - {setembro/outubro/novembro/dezembro 2017} Producia — UNIDADE BASICA DE SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da $Satde - Coordenadoria de Parcerias e Contratago de
Servigos de Satide -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
Regionol Sudeste — 5TS Vila Mariona/Jabaguara e 5TS Ipiranga
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Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratacido de

PREFEITURA DE Servigos de Satde -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
3 Ao PAULO Regional Sudeste — STS Vila Moriana/Jabaquara e STS Ipiranga
SAUDE

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE: RESULTADOS CONDENSADOS DOS TRIMESTRES.

82 TRIMESTRE 92 QUADRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA TOTAL CONSIDERADO PARA
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE LINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST AVAL. REALIZ. | PREVIST AVAL.
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 13.413,0| 13.413,0 | 100,00% | |16.279,0| 17.884,0 | 91,03%
N2 CONSULTA GO 6.273,0 | 7.101,0 | 88,34% | | 6.635,0 | 9.468,0 | 70,08%
N2 CONSULTA PEDIATRA 5.591,0 | 6.312,0 | 88,58% 6.109,0 | 6.312,0 | 96,78%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 375,0 375,0 | 100,00% 500,0 500,0 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 5.068,0 | 6.240,0 81,22% 6.695,0 | 7.616,0 87.91%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL CIR.DENTISTA 16.741,0| 20.640,0 | 81,11% 21.673,0| 25.376,0 | 85,41%
TOTAL 47.461,0 | 54.081,0 | 87,76% 57.891,0| 67.156,0 | 86,20%
Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS.
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE: Planilha de descontos de equipe minima de junho a dezembro de 2017.
UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Horéria JUNHO JULHO AGOSTO T:;;' Horey
antes
UBS SAO VICENTE DE
o UBS MEDICO G.O 20 1 20
UBS VILA ARAPUA UBS MEDICO CLINICO 20 1 20
UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Hordria | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | olatHoras
UBS VILA ARAPUA UBS ENFERMEIRO 40 1 40
UBS SAO VICENTE DE
AL uBS MEDICO G.O 20 1 20

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes do Supervis@o Técnica de Saiide.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
A linha de servico apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo e as atividades foram realizadas conforme
diretrizes estabelecidas na SMS. Destaque de ndo atingimento da meta estabelecida somente da consulta médica de
ginecologista, fato diretamente ligado a déficit do profissional por n3o contrataco, conforme relatério de equipe minima. Dessa
forma, ndo hd indicagdo de desconto por produgio.
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Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de

PREFEITURA DE Servigos de Saide -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
S Ao PAULO Regional Sudeste - STS Vila Mariana/Jabaguara e STS Ipiranga
SAUDE

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE MISTA : Planilha de descontos de equipe minima de junho a dezembro de 2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Horéria JUNHO JULHO AGosTo | Towaltors
UBS AMERICANOPOLIS MISTA MEDICO CLINICO 20 1 20
UBS AMERICANOPOLIS MEDICO
{LIC. MEDICA MISTA GENERALISTA 20 : > n
UBS AMERICANOPOLIS MEDICO
(LIC. MEDICA WASTS GENERALISTA 20 ! L
, MEDICO
UBS PQ. BRISTOL MISTA CENERA T 40 1 40
UBS SACOMA MISTA MEDICO PEDIATRA : 20 1 1 40
UBS SACOMA MISTA ACS 40 1 1 80
UBS EDUARDO
CESELILUIA MISTA ACS 40 1 10
UBS EDUARDO
RESCHILLIAN (LIC. MISTA ENFERMEIRO 30 1 30
MEDICA)
UBS PQ. BRISTOL (LIC.
MEDICA) MISTA ACS 40 1 a0
Total Horas
UNIDADE MODAUDADE Descritivo Carga Horéria SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO  "Zt 7
UBS CUPECE MISTA CIR. DENTISTA 20 1 1 a0
UBS MEDICO
AMERICANGPOLIS MisT & GENERALISTA 2 ! L
UBS
AR NSRS MISTA CIR. DENTISTA 40 1 40
UBS
AMERICANOPOLIS MISTA ENFERMEIRO 40 1 40
{LIC. MEDICA
UBS DR EDUARDO
S EeELILI MISTA MEDICO PEDIATRA 20 1 1 1 1 80
UBS PARQUE MEDICO
BRISTOL MISTA GENERALISTA A 1 e
UBS SACOMA MISTA MEDICO PEDIATRA 20 1 1 40
UBS SACOMA MISTA ACS 40 1 1 80
UBS PARQUE
BRISTOL (LIC. MISTA ACS 40 1 40
MEDICA)
UBS DR EDUARDO MEDICO
RESCHILIAN MISTA GENERALISTA 0 LA 29
UBS PARQUE
BRISTOL {LIC. MISTA ENFERMEIRO 40 1 40
MEDICA)

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes do Supervisdo Técnico de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
A linha de servico apresentou produgao dentro dos limites previstos no periodo e as atividades foram realizadas conforme
diretrizes estabelecidas na SMS. Houve problema de n3o atingimento de meta de preducdo na consulta médica de generalista,
pediatra e ginecologista. No caso de generalista e pediatra a dificuldade esta diretamente ligada a déficit de contratacgio,
conforme apontamento em relatério de equipe minima. Dessa forma, nio hi indicacdo de desconto por meta de produgio.
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E Secretaria Municipal da Saide - Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de
PREFEI‘fURA DE Servicos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
S i'\o PAULO Regional Sudeste - STS Vila Moariana/labaquara e STS Ipiranga

SAUDE

NASF: Acompanhamento da Equipe:

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Hordria JUNHO JULHO AGOSTO T:::‘i“‘:‘
NASF VILA CANAA NASF MEDICO PSIQUIATRA 20 1 20
NASF VILA SANTA

CATARINA (LIC. NASF AS. SOCIAL 30 1 1 60

MEDICA)

NASF VILA CLARA NASF MEDICO PSIQUIATRA 20 1 20
NASF VILA SANTA
st NASF FONOAUDIOLOGO 40 1 40
NASF ALMIRANTE
A NASF FISIOTERAPEUTA 20 1 1 40
UNIDADE MODALIDADE Descritivo CargaHordria | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO T:;Iatla:::s
NASF CUPECE NASF AS. SOCIAL 30 1 1 1 90
NASF CUPECE NASF EDUACDOR FISICO 20 1 20
MEDICO
A
MNASF VILA CLARA NASF PSIQUIATRA. 20 1 1 ] 0
NASF SANTA
CRTARINA NASF MEDICO G.O 20 1 20
NASF VILA SANTA
CATARINA (LIC. NASF AS. SOCIAL 30 1 1 1 1 120
MEDICA)
NASF SANTA :
4
ChvEINe NASF FONOAUDIOLOGO 40 1 0
NASF VILA SANTA
CATARINA (LIC. NASF PSTCSL?I&ET{‘)RA 20 1 1 a0
MEDICA)
NAS MELONE NASF MEDICO G.O 20 1 1 1 1 80
NASF DELAMARE
e NAEDIERS NASF NUTRICIONISTA 40 1 1 80

Fonte: Relatdrios Assistenciais e Atestes da SupervisiGo Técnicao de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

As atividades foram realizadas conforme diretrizes de SMS, com acompanhamento das Supervisdes Técnicas de Salde,
Houve apoio matricial, aten¢do individual/ compartilhada e coletiva. Em relatério devido foi apontado déficit de profissionais
nao contratados e a OSS foi instada a realizar a reposicdo dos referidos profissionais.
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Secretaria Municipal da Satide - Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de

PREFEITURA DE Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
SAO PAULO Regional Sudeste — STS Vila Mariana/Jabaquara e STS Ipiranga
SAUDE

EMAD/EMAP: Planilha de descontos de equipe minima de junho a dezembro de 2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Hordria JUNHO JULHO AGOSTO T:::;;‘::‘
EMAD VILA DAS
MERCES EMAD AUX. ENFERMAGEM 30 1 4 60
EMAD VILA DAS
MERCES EMAD FONOAUDIOLOGO 4 -
EMADVILA DAS COORDENADOR DE
MERCES (LIC. MEDICA) EMAD EQUIPE 1 1 20
EMAD VILA DAS
MERCES EMAD FONDAUDIOLOGO 40 y 10
UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Hordrla | SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO T::::Ia r:::;
EMAD VILA DAS
MERCES EMAD FONOAUDIOLOGO 40 1 i x ) o
EMAD VILA DAS AUX.
MERCES EMAD ENFERMAGEM 30 1 -

Fonte: Relotdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Satde.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

O EMAD apresentou producdo dentro do previsto. As atividades da Equipe foram acompanhadas pela Supervisio

Técnica de Saude e transcorreram dentro da normalidade. Nio ha indicacdo de descontos.
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Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL: RESULTADOS CONDENSADOS POR TRIMESTRE.

Servicos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
Regional Sudeste — STS Vila Mariana/labaquara e STS Ipiranga

82 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

92 QUADRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

CAPS Il ADULTO VILA MONUMENTO LINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL. | | REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 7500 | 7500 |100,00% | | 750,0 | 750,0 | 100,00%
TOTAL 750,0 | 750,0 |100,00% | | 750,0 | 750,0 |100,00%

82 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

92 QUADRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

CAPS Il ALCOOL E DROGAS SACOMA HINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL. | | REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 PACIENTE_COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 7430 | 7500 | 99,07% ) 940,0 | 1.000,0 | 94,00%
TOTAL 2243,0 | 2250,0 | 99,69% | | 2440,0 | 2500,0 | 97,60%

82 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

92 QUADRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

CAPS IIl INFANTO JUVENIL HELIOPOLIS LINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL. REALIZ. | PREVIST | AVAL.
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) - - - ; g ;
TOTAL 0,0 0,0 | #DIv/o! 0,0 0,0 | #DIV/0!

82 TRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

92 QUADRIMESTRE
TOTAL CONSIDERADO PARA

CAPS Il ALCOOL E DROGAS HELIOPOLIS LINHA LINHA
REALIZ. | PREVIST | AVAL. REALIZ. | PREVIST | AVAL.
e
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS 568.0 7500 | 75.73% 7380 | 1.000,0 | 73.80%
(RASS)TRO ATIVO CAPS (RASS)
TOTAL 568,0 750,0 | 75,73% 738,0 | 1000,0 | 73,80%

Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS,
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@ Secretaria Municipal da Saude - Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de
PREFElfURA DE Servigos de Saude -CPCS- Departamento de Contratos e Convénios - Coordenadoria
SAO PAULO Regional Sudeste — STS Vila Mariano/Jabaquara e STS Ipiranga

SAUDE

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL: Planilha de descontos de equipe minima de junho a dezembro de
2017.

UNIDADE MODALIDADE Descritivo Carga Horéria JUNHO JULHO AGOSTO T::L::::‘
CAPS AD Ill HELIOPOLIS CAPS MEDICO PSIQUIATRA 30 1 1 1 90
CAPS AD Il HELIGPOLIS CAPS MEDICO PSIQUIATRA 20 1 20
CAPS AD Ill HELIGPOLIS CAPS EDUCADOR FiSiCO 20 1 1 1 60
CAPS AD Il SACOMA CAPS TER. OCUPACIONAL 30 1 1 60
CAPS ADULTO Il
et CAPS ENFERMEIRO 30 1 30
Total Horas
UNIDADE MODALIDADE Descritivo CargaHoraria | SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO |DEZEMBRO| ‘o "o
CAPS ADULTO NI
1
NIRRT cAPS ENFERMEIRO 30 1 1 90
CAPS AD Il SACOMA CAPS TER. OCUPACIONAL 30 1 1 1 20
CAPS AD Il
ey e CAPS EDUCADOR FISICO 20 1 1 1 1 80
CAPS AD LIl
HELIGPOLS CAPS ENFERMEIRO 40 0,1 4

Fonte: Relatorios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude.

COMENTARIOS/CONCLUSOES:
Os CAPS Adulto Vila Monumento e o CAPS AD Sacom3 Il apresentaram a producio dentro do previsto, apesar
dos déficits de equipe minima apontados acima. O CAPS Infanto Juvenil Heliopolis ndo estava inaugurado nesse
periodo. O CAPS AD Il Helidpolis apresentou a producio abaixo do periodo. As atividades da Equipe foram
acompanhadas pelas respectivas Supervisdes Técnicas. As justificativas apresentadas no relatdrio Pl serdo

discutidas na reunido da CTA e avaliadas quanto a aplicagdo de desconto ou nio.
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Coordenadoeria Regional de Sadde Sudeshy
PR-EFElTU RA DE Enderego:Rua SHva Bueno, 821 —~ Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emall: erssudeste@profeitura.sp.gov.br
o . e — L
e "
) N

RELATORIO EM | - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC

Dastinatarlo: NTCSS

Contratada: SPDM

Objele; REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA

I* do processo de ongem: 2014-0.337,116-0

N’ teima contralo de gestan: ROQ3/2015
PERIODO DE MEDICAD: SETEMBROZ017

Apresentamos no Quadro abalxo o nimero © casga hordria semanal dos profissionals ndo
contratados, conforme prevista na EQUIPE MINIMA, por unidade e seivigo de saidp, cujos documentos
comprobaldsios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déticit de Larga
Unidade/ Serviga Fm?::“ ' Categoria profissional .::?;:::1
R Contratado)

MHP_}*E‘-:-HI 1 Medca Generalista 40
AL PARY 1 Agompanhante de Idoso 40
URS BRAS 1 Agenta Comumiara ¢ Saida 20

N Med<o Clinio Geral 20|
ANA USS [HTIGRADA AGUA RASA 1 Cirurgide Oentista 20
2 Enfermasros 40
1D~ REDRE HOAA CERTA MO0CA 05 Médio Reumnatologista Infantd 12
APD— CER 1) Fatuape 1 P3KkOl0EO T T a0

Fonte: Atesie do gestor da Unidadefverificagdn in loco

Apontarosgrofisslonais contratatdos pela 05 com afastamentos superlores a 30 dlas & nJo repostos

Unidade fServico

Categoria Prollssionasl
carga horarls somanal

Tipo Se licengaf data de iniclo

selu e/

sp 7,1 5P CSAE /1
don it r-‘{;;r{ A}A:Ila

" v I il /_.-']‘ ) .- . IS
_f_'-__ ] itar :4:;{ R _‘./kwme&(ﬁiﬁ P
(RS ~rafhmbc e bisiAaning Tl Hp0S> Fansmbe 1s Homy; 3




Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Endercco:Rua Siva Bueno, 821 — Iplranga
Telelfone: 2581-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

% PREFEITURA DE
' SAO PAULO

SAUDE

e A i e — ———

Pr—

RELATORIO EM | - MEDICAC DE EQUIPE MINIMA ESE, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC

Destinatirio: NTCSS

Cortratada: SPDM

Objoto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N7 do processo da otigem; 2014-0.337,116-0

K fermo condrate do gestho: ROQ3/2015
PERIODQ DE MEDIGAD: OUTURROI017

Aprosentamos no Quadro abdxe ¢ almero ¢ carga hordria semanal dos profissianats nio
contiatados, conforme provisto na EQUIPE MINIMA, por unidade e setvigo de saude, cujos documentos
comprobalérios entantram-se arquivados nosta CRS/STS:

Déficit de Carga l

. Profisvional Horirla _

Unldade/ Servigo {NSo Catcporia proflssians! Semanal
Contratada) [

UES AGUA RASA 1 Médiea Chalgo Geral _ 20 | i
UBS BRAS 0,5 Médico Generallsta a0 | :
I

1

Fonte: Ateste do gestor da Unidadefverificagdo in foco

Apontarosprolissionais contratadoy peta G5 com afastamentos superiores a 30 dias e nJo repostos

Cateporis Profissional

Unidade /Servico Tipa de licengaf data de inklo
carga horaria semanal
s *'J&J.L!'_E 317 ALY
Cuuv
BANNY ABRETTE UL A0 GAOLSD (
SURRVISONA TE DESALIDE g;:f 0
S8 ARICANDUYA MOGEA } ot m?ﬁm

SHU S




PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saude Sudeste

= Enderego:Rua Silva Bueno, 82% — Ipilranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: orssudeste@profeitura.sp.gov.br
- ’,J‘J‘"ﬂ T ‘-\\“\_
e ™~

£

/ RELATORIO EMI - MEDICAOD DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatdrio: NTCSS

Conlratada: SPOM
Objolo: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MDOCA
N do processo da origem: 2014-0.337,116-0

N* lerma conlato di gestio: ROO3/2015
! PERIODC DE MEDICAO: NOVEMBROR017

Aptesenamos no Quadro abaixo o ndmero e carga hordria semanal dos profissignals nao
cantratadas, conforme previsto na EQLPE MINIMA, por unidade e servigo de saide, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Défigit de Carga
: . ions! h
; Unidade/ Servico Proi'::.:;:m Cateparla proflssional ;1:\::2;
' Cootrataso)
HD AHC MOOCA 1 IMEDICO CAADIOLDGISTA 12

Fonte: Ataste do gmtor da Unidade/verificagown locn

Apontarospeofissionats cantratados pela 05 com afastamentos superlores a 30 dias € nio fepostos

a . i Categoria Profisslonal Tipo de licengaf data de lnlcio
Unldsde /Servgn ! eates hataels termanal |
. {
o PLUAEAS 5P wLa/ed/Is
L) et 'u/!la :
“::;:‘ uuuw;:.:fx _J_.,-;'l”' ~ /ﬁ){ PN Mﬂm
i 3 o
mmw{ow MOOCA c““t“%*‘“lﬁly 1 / tm W?‘: i
LY e

¥




PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

= Enderego:Rua Siiva Bueno, 821 — Ipirangs
SAO PAULO Telofone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDICAD DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASE,NIR, HC
Destinatdrio: NTCSS

Contratads: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N* do processo de orgem: 2014.0.237.316-0

N* lerma contrato de gestao: ROQ3/2015

PERIODO DE MEDIGAD: DEZEMBRO/2017

Apresentamos no Quadro abatxo ¢ numero e ¢arga hordria semanal dos peofissionais ndo

cantratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade 2 servigo de saide, cujos documentos
comprabatérios encontram-se arquivades nesta CRS/STS:

D¥lelvdn Carga
Unidade/ Service Pm’:::“ ' Categoria profiszional S':ﬁ::l
Lontratado}
UBS BELENINHO - ESF 1 ENFERAMEIRO 40
UBS BELEZINHO - KASF 1 ASSISTENTE SQQAL 4]
APD ~ SEDIADA CERI TATUAPE 1 PSICOLOGO 40

Fonte: Ateste do gestor da Unidade/fverificacdo in loco

Apontarosprofistionals coniratados pela 05 com afastamentas superlotes 3 30 dias e njo repostos

Categoris Profissicnal Tipa de licungaf data de bnicio
Unidade /Service carga hocaela semanal

4 _'..:J.f.;).l"_."i A s . \f i SRt f
-'/ /M
nsis Bogecrd Abkdalla . A
.—:_"'Ifﬁ ."Jé ﬁ. ddy | ;. ‘%-1-'&'.::' 'YEC?E:?‘;'

m-u{ﬁﬁwﬁgﬁmu}a 1
Secrr i Linoda tganede

odiagFomiphaeasiaiu

P ela
Sc:'.lli i F;{I"




PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saide Sudeste

~ Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telofone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudoste@prefeitura.sp.gov.br
" s —
,// -\\

/ RELATORIO EM 11 - MEDICAO DE EQUIPE MINIVIA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC \
Destinatdrio: NTCSS

Condratads: SPOM . |
Objetn: REDE ASSISTENGIAL DA SUPEAVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / M{ODCA
H" do processo de odgem: 2014-0,337.116-0
N termo cortralo de gostio: R003/2015
PERIQLO DE MEDICﬁO: SETEMBROR017

Apreseniamos na Quadto abaixo o nimete de prafissionals ¢ carga horaria semanal de plantdes de 12
hotas nio realizados na més, bem como o ndmera de justificado, ndo justificado ¢ por Mastamento superior a

30 dias ndo reposto, conforme provisto na EQUIPE MINIMA, par unidade e servigo de saide, cujos documentos
compeobatérios encontram-se arguivados nesta CRS/STS,

§ Unidade Categoria peofissional
1 2 A 28 2C a0
i N M b 4
' ARA PARL- 12 hotas 6e segunda a & clinice =2 A3 1 3 0.53 a
] ' sdbadn Mégco Pedislra 26 5 3 1 1 o '
i —e
— :
: AMA AGUA RASA = 12 horas de Médieo clinica 92 F.41 0 . f 041 0
segunda a sdbado Médico Pediatra 26 1 ) 1 ) 0
AMA ORATORIO Tito Pedto Médico clinice 6E 14,313 D 12 2,31 h 4]
Mascelani— 12 horas de segunda
asdbado *iddico Pedatra a 14 1] 14 o [+

fonte de wveriflcagdo: 10N 14.11.2017 £ Manilha ge Mondpramento Didro

Aponlar o1 peeinsianarn tontratados pels 05 com alastamentas superiores a 30 dan e nda foram repastas
Unidade fSendto Categoria Profhalonatf Tipo de afastamento / data nido
cargh hordrla semanal

Legenda:

1- Hdmeio de Plantfiss de 12 hotas Prévistas na mbs

2 - Himeto de PlantSes de 12 horay NSo realizadns

2 A - Numere de flantdes de 32 boras N30 realzados por Nio Cantratagdo

2B — Nomero de Plantdas de 12 hotas NIo realiradas por Coantratados com Auséncia Justificada
2 €— Nimerp de Plantdes de 12 horay N3o realizados por Contratados com Auséngia Injustificada

2 0 - Kumero de Planides de 12 horas Ko realizadaos por Contratz8ot com afastamantos superiar a 10 dias Nao
feposio
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Wik PREFEITURA DE Coordenadoria Rogional da Satide Sudeste

1 Enderego:Rua Sifva Buene, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emait: cresudeste@prefeitura.sp.gov,br
T ™.
.,

RELATORIO EM 1} - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMIA-E, NASF,NIR, HC
Destinatiario: NTCSS

Cantratada: SPOM
Crjcto; REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MODCA
N® do processo do origerm: 2014-0.332.116-0
N° lenmo conlrate do gestda: ROG3/2015%
PERICDO DE MEDICAC: OUTUBROROT7

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionals ¢ £arga hordria semanal de plantdes de 12
horas nao realizados no més, bem como o numero de justificado, ndo justificado e por afastamento superior )
30 dias njo reposto, conlorme prvasto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo de salde,cujos documentaos
comprobatdsios eaconttam-se arqulvados nesta CRS/STS.

| Unidade Calegoris profissional

[ B 1 2 25 28 2 |

i 4 ) LT P
| AAA PARI- 12 horss de segunda Médica hnxo R I oo a

1 +ibado Ndica Pediatea 26 5 1 | o 0

| AMAAGUARASA =12 horasde | MEdioclince 3 2 0 ? 0 0

- $6pUnRda asibsdo redico Pedatia 76 3 3 ) ) o

i AIA ORATORIO Tito Pedro W4dico ctinko ) 13 0 13 o | e
i Maseelani— 12 horas de megunda

{ asdbadp N4dico Pediatra a0 17 0 13 a a

1

Fonta de veelficagho: IDM 27.30.2017 / Planilha de Montporamento Didria

Apantar oy profissianaly contratados pela OS com afastamentat superiores a 30 dias e nio foram repoitos

Unidade [Servigo Categoria Profivsionalf Tipo de alastamento £ data Infcio
carga hordria semanal

S

legenda:

1- Romero dre Plant@es da 12 horas Previstos nd més

I - HNiémero de Plantdes de 12 horas N3o tezlizadoy

2 A - NUmeso de PlantSes de 17 Foras N¥a realieados por NSo Cantratagdn

28 - Numero de Plant3es de 12 horas Nio realiradas por Cantratados corm Audneia fusidcada
¥ G- Nomerp de Plantdes de 12 horat N3o restados por Contratados com Ausbneia Injustdcada

2D - Kimero de PuniBes de 12 horas N3o realados por Contratados com alastamentos superior 2 10 dias Kio
teporio
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PREFEITURAD

SAO PAULO

SAUDE

E Coordenadornia Regional de Sadde Sudeste

Endereco:Rua Silva Bueng, 821 — Ipiranga

Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Emall: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIC EM II - MEDICAC DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC

Destinatario; NTCSS

Contratada: SPDM

Objcto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N" do processo de ongom: 2014-0.337.116-0
N® tormo contialo do gostao: RO0D3/2015
PERIODO DE MEDIGAC: ROVEMBRORZO17

Apresentamos na Quadro abaixo o nimero de profissionais e carga hardria semanal de planiBes de 12
horas ndo realizados no més, bem come o nimero de justificado, no justificado e pot alastamento supenor 3
30 dias ndo reposie, conforme pievisto na EQUIPE MINIMA, por unidade ¢ servico de saadecujos documentos
comprobatorios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria pegflssional
) 1 2 A | 2 20

PARL- 32 horas de segunds a Widxn eliniko 52 416 1 3 0,16 0
bado Witdea Pediiia T3 | 516 0 2 306 D
AMA AGUA RASA — 12 horas de leédico elinkco LY [ 1 L] 0 0
segunda 3 sibado Médiio Peditra 76 7 % 3 ° r
AMA GRATORIO Tito Pedio fddico clinica 70 17 0 16 1 0
&tasceland — 12 hoeas de segunda
a sibado #iddico Pediatra ) 10,42 ] B 2,42 Q

" ronte de verificag5o; (M4 31 01,2028 / Plamiha de Monitoramenta Didrin

Apgntar a3 prafissionais contratados

pela O5 tom alastamentos supetiores a 30 dias ¢ ndo foram repostas

Unidade /Servigo

Cateporia Profissionalf

carga hordria semanal

Tipo de Mlastamento f data knlcla

legenda:

1- Mumeto d= Plantdes de 12 horas Pravistos ne mé
1 - Ndmeto de Plantdes ¢r 12 boras Nio realirados
2 A - Numaro de PlaniDes de 12 horas Nio realizados pat Nio Contratagso

28 - Mimero de Plantdes de 12 horas Réo reateados par Contratados com Autbncls Justdcada

Z ¢~ Numero de Plantdes de 32 horat Nle rralirados por Contratados com Austngia injustdicada

2D - Ndrmeng de PlantDes de 12 horas N3o reahizados por Contratades com afastamentos seperor a 30 diay B30

reposto
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

= Endorego:Rua Sifva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
$aUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATGRIO EM 1 - MEDICAD DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatdrio: NTCSS

Contratada: SPDM
Objete: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MODCA
N® &0 processs do origem: 2014.0.337.116-0
N* termo contrato de gesiSo: RDD3/2015
PERIQDO DE MEDIGAD: DEZEMBRORO1?

Apresentamos no Quadro abalxo ¢ nimerp de profissionals ¢ carga hordna semanal de plantdes de 12
horas nlo reallzados no més, bem coma o nimero de Justificade, ndo Justificado e por alastamento supertlor a
30 dias ndo reposte, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo de sadde, tujos documentos
comprobatdrios encantram-se drquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categorls proftisional
1 F 2A ZA 2 D

i a
AMA PAR| - 12 horas de segunda a Miédico clinko 52 5 0 7 03
sbado Médico Pedatra 26 ) o 0 0 )
AMA AGUA RASA ~ 12 horas de Mégico tlinico 52 8,16 0 9 0,16 ¢
sequndd & sibado Madwo Pediatra % | 7 1 3 0 )
AMA ORATORIC Tito Pedro Médico clinko 63 20 6 pL | 0 D
Mascelani= 12 horas de 1egunda
asibado Médico Pedlatry kY] 11 1] 11 0 0

Fonte de verificagdo: IDM 27,10.2017 / Planilha de Monitaramento Dlario

Yar o3 profisslonais contratadns pela OS com alastamentos supericted # 30 dias & nSo foram repostos

Unidade fServiko Categorla Profisslonsyf Tipo de afastamento £ data Inida
carga hordria semanal

Legenda:

1- Nimero de Mantdes €8 12 horas Prvistos no mis

2 - Nimera de Plantdes de 12 horas N3 realitades

2 A - Nimero de PlantDes de 12 horas R3p reallzadas por N3o Contrataglo

I8~ Kimero de Plantdes da 312 horss Nio reatieados pot Contratadas com Auséncls fustifcads

2 0~ Ndmero de Plantdes de 12 haras N5o realitados por Contratados com Ausdnely Injustificada

2 0= Mimero de Plantdes da 12 horas N3o realizados por Contratades com atastamentos superor a 30 diss Nio
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% PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saiide Sudeste

' = Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
a SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
hAuDL Emait: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO P1 - RELATORIO MENSAL DE MEDIGAQ DE PRODUCAO
Destinatirio: NTCSS

Contratada SPDM
Objeto. REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
NP da processa de origem: 2014-0.337.129-2

N? lermo contraio de gestio; RO14/2015
PERIODO DE MEDIGAO: AGOSTOR2017

Scgue o Relatérlo de Produgio Mensal, apontando a5 segulntes produgbes:

ESF
UBS/ ESFFORMOSA Il
X dr ‘ IUSTIFCATIVA — OCORRENCIAJEVENTO SC HOUVER
Descritlvo da Meta alcante da
meta ;
Consulta médico Generalista BE5.38 -
Corsulta de pnfermelro 82.26
" Fante: SIGAf DPA /Dados EsLa%at<os o
UBS MISTA
[ ESF VILA NOVA YORK
; %de | JUSTIFICATIVA - OCORRENCIAJEVENTO SE HOUVER
Descritivo da Meta alkcance
da meta
Consulta médico Generalista {+ médica) 65,32 'i o
UBS5 VILA NOVA YORK
Conwita Medics Gincsplaga 0 T
Atendimento da Sauda Aucal - Trad. 0 :
| Procedimenta de Saade Bucal-Trad. a

Fante: SIGAY APA fDados Estatisticas



5% PREFEITURA DE.
SAO PAULO -

| I ¥
. a

.c;aorde&.}daﬂa '.éég}ona! de Savde Sudeste
;“Endemgd:ﬂua Silva Bueno, 821 - Ipiranga
.« - Yelefone: 2591-3011 / 2215-3147

saver . . "_‘. oo wrEmalt leste@prefeitura.sp.gov.br
-'. T "‘._‘:,.’ _:..’-., "_‘h,‘.._‘.-'::_-.' PR
- "‘:"I','@.:‘:l- =‘: T }' !Iﬂ' T tovrea— e nme T
o
UBS MISTA

j’:,' : P Yot LT
| Descritivo da Meta n{ :#'j:ﬁ'&::‘ ‘quﬂ?ﬂ:t‘mwm NTo %
‘I Consults mddico Generalista A1,67
Comuita de enfermeiro 77.40
UBSIARDIM (VA
Contuta Clinlca Medca . 6B.82
[ Consuita Aedica Ginecologia i 0 _:
Consulta Médica Pediatria 0

Fonte: SIGAS BPA /Dadas Estatisticas

UBS INTEGRADA
AMAJUBSINTEGRADA VILA ANTONIETA
Descritvo da Meta % ;: ::‘:‘ JUSTIFICATIVA - OCORRENCRA/EVENTO SE HOUVER
Cansulta Clinica Medica _ G0,08 i
Fante: SIGAS BPA /Dados Estatisticos
AMASUBS INTEGRADA VILA GLIARAKI
Kdeakance | JUSTIRCATIVA ~ OCORRENCIAZEVENTO SE HOUVER
Deveritivo da Meta da meta
Corsulty Médica Fediatra 71,57
Aterdimenta de Sadide Bucal 82,00 .
Fonte: SIGAS BPA fDados Estatisticos
AMASUBS INTEGRADA VILA CARRAD
X de JUSTIFICATIVA — OCORRENCIAJEVENTO SE
Descritlvo da Meta slcance da HOUVER
. meta
| Consuha Clinica Medica {+ Médi o} 73,85
' Procedimento de Sadde Bucal 82,84
Fonte: SIGA/ BPA fDados Esatnmicns
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‘_},’-"_’ PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saude Sudeste

A = Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email; crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
Alengio espoeclalizada
CED Unidad % de JUSTIFICATIVA ~
nl ade / Descritive da Meta akance da QCORRENCIASEVENTO SE
erviso meta HOUVER
Cirurgia Oral Menor 7]

fonte: SIGAS BPA /Dadas Estatisticas

S/
E fr
wEonng Rl

Jeonferatsg

A2 Eafmbod 3%inatury




PR EFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Iplranga
@ SAO PAULO Telefone: 2591-3011 7 2215-3147
SAUDE Emall: crssudeste®prefeitura.sp.gov.br
s N

RELATORIO Pl - RELATGRIO MENSAL DE MEDIGAO DE PRODUGAQ
Destinatario: NTCSS

Contratada. SPDM
Obyeto: REDE ASSISTENCIAL DA SU PERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N* do processo de copem: 2014-0.337,116-0
N7 letme contralo de gestdo. RO03/2015
PERIQDO DE MEDICAD: SETEMBROR0T7
Segue o Relatdrio de Produg3o Mensal, apontando as seguintes produgdes:

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMIUA

UBS/ ESF Bras Dr. Manoel Saldiva Ncto ]

i Oescritivo da Mgta %de alcance da | lustificativa-ocorrénciafevento se houver
e ) __rl'b!li
Conulitas mediko Gereralista 665,99

Fonts: BPA / SIGA Dados estatistos

URS/ ESF BELENZINHO Dr, Marcus Wolosker

Descrithee da Meta %de slcante da hatifieativa-otocrénciafevents e hdwver
meta
Cansultas medico Generalista 80,38

fonte: BPA 7 SHGA Dados estatistcos

UBS Tradicional



o Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
PREFEITURA DE Endereco:Rua 5ilva Bueno, 821 — Ipiranga

@ SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.qov.br
. —
//.‘-F._ e .
URS Tradiclonal
ues AGUA RASA
" Doscrilive da Mata %do Justificativa-ocorréncizfovento se houver
\ akance da
: mata
Consulta médica Clinlcy o
Consulta médicy pedistra 67,30 !
Consuity midica Ginecologia 45,63
Atendimenio odonto | 3,58 f B
| Protedimento odonto LA

Fonte: BPA / $1GA Dados estatistices

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA

HOSPITAL DIA -~ REDE HORA CERTA
BLOCO CLINICO
Descritivo da Meta %de alcance Justificativa-ocorrinciafevento se houver
da maota
Cardiologis1a 83,66
Dermatologia 17,14 T
Endocrinclogista 70,30
Ortopedia XTI
Reumatologla ) 75,29
Reumatologla Infantil o

“Fonte: BPA / SIGA Dadas estatlsticos

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA
BLOCO TRURGICO {(CONSULTA MEDICA)
Procedimentos 0301019061/0301015933

. Deseritivo do Meta Kde ! Justificativa-ocorrénciajevento se houver

aleance

dameta |
Anestesla
Clrusgla Crtopédica 80,00 -!
Cirurgla Vascular/Angiotogla 50,00 ‘,
GinsrologlafHisterascopla o ’
Uraologlsta o BR33

Fonte: BPA / SIGA Dadus estatisticos

-



i) PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Satide Sudeste

- Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: erssudeste@prefeitura.sp.gov.br

| HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA
BLOCO CIRVAGICO (Cirurgla Ambulatorial)
Procedimento: 0301013177
Descritivo da Meta Ydz lustificativa-ocorrdnciafevento se houver
sicanie da

mata
Anestesia _
Cirurgia Ortopédica 62.50 ]
Cirurgia Vascular/Anglologia 50,00 i :
Gmecu'ugkafHuterbs.:opm o o T
‘Proctologia 66,67

Fonte: BPA [ 5IGA Dados estatisticos

SADT — HD - REDE HORA CERTAMOOCA

Descritivo da Meta Kde Justificativa-ocarrnca fevento se houver
alcance
' da
meta
" Holter #4308
[ Ecocardiograma com lacdo tdultzfinfantil 55,25
“Biopsia de Prostata o )
Exames de Radialogsa Simples Livre demanda
Eletrocardiograma

Fonte: BAA / SIGA Dados estatisticos

SADT
[ AMAJUBS INTEGRADA VILA ORATORIO “Dr. Tito Pedro Mascelani® |
Descritivo da Meta %de aleance da Sustificativa-
meta otocrdncia/evento se l
bouver :
Ultrassonografia 84,36 |
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Vikiy PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saude Sudeste

= Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAuUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
RELATORIO P! - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAO 0

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPOM .
Otjefo: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECHICA DE SAUDE ARICANDUVA / MGOCA
N° do proeesso do origem: 2034-0,332.116-0

N* terma conlralo de gestso: RO03/2015
PERIODO DE MEDICAO: OUTUBRORO1?
Segue o Relatdrle de Predugdo Mensal, apontando as seguintes produgdes:

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA |

| e

UBS/S E£5F Bris Dr. Manoel Saldiva Neto

! Deseritivo da Meta %de aicance da Justificativa-ocarednelafeventa se houver
mela
- Consuitas med<o Genaralista 63,13

Fonta: BPA £ SIGA Dados estatisticos

UBS TBADIUONAL
T o UBS AGUA RASA f_
, Descritivo da Meta %Kde alcance lustificativa-ocorrénclafevento se houver ’ }
; dameta ! i
i Consuity médica Clinlca 49,14 :
y Consulty médica Ginecalogia 1157 i
| Atendimento odonzo 4091 |
! Procedimcnto pdonto 3225 |

fonte: BPA / SIGA Dados estatisticos

HOSPITAL DIA = REDE HORA CERTA

HOSPITAL DA — REDE HORA CERTA ;
BLOCO CLINICO !
Descritivo da Mota %de akance lustificativa-ocorrénclafevento se houver
da meta
Angiologista 51,58
Cardintogista 84,09
Cardiglogista Pedidtrico 75,00
Detmatologia 55,559
Crtopedia 80,9%
Reumatologia tnfantil 4,85
. Fonte: BPA f S1GA Dados estatlsticos £



Vekiy

&2

SAUDE

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Coordenadoria Regional de Saide Sudeste
Endere¢e:Ria Sitva Bueno, 82X — Ipfranga
Telafone: 2591-3011 f 2215-3147
Emait: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

e

——

HOSPITAL DIA -~ REDE HORA CERTA :

BLOCO CIRURGICD {CONSULTA MEDICR)

Descritivo da Meta %de Justificativa-ororrdnclafevento se houver
alcance
da meta

Anestesia T

Cirurgia Ontopédica 667

Cirurgia Pedidtrica 716,67

Crrurgia Vascularfanglologia 48,33

GinecologidfHisterostopia 58,97

Urologista 75,00

Fonte: GPA [ SIGA Dados estatisticos

HOSPITAL DIA = REQE HORA CERTA
BLOCOC CIRURGICO {Clrurgia Ambuldtorial)

Descrithro da Meta b Nde Bustificativa-ccorrénciafevento se houver
sfeance da
mata
Anestesia
Cirurgia Ortopécica 0.0
Cirurgta Pedidtrics 50,00 -
Citurgid Yascular/Angialogia 3333
GinceologiafHisteroscopla 55,25
Urplogista £4,75
Proctelogia ) 83,33 -

Fonte: BPA / SIGA Dados estatisticos

SADY — Hb - REDE HORA CERTAMOOCA

Descritive da Meta sde picance Justifleativa-ocorrdnelafevento 1 houver
da meta

Teste Eegométrico com laudo B3,13

Bigpsla de Prdstata 51,31 -

Fante: BPA f SIGA Dados estatisticos

sPie A2 /08
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X coordenadoria Regional de Saude Sudeste
PREFEITURA DE Enderego:Rua Sitva Bueno, 821 — Ipiranga

@ SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: erssudeste@®prefeitura.sp.gov.br
//' —‘“‘\

RELATGRIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDIGAO DE PRODUGAO

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPOM _
Dbseto: REDE ASSISTENGIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA

N¢ do processo de oogem: 2014-0.337.116-G

N* tarme contrato da gestaa: ROG3/2015
PERIODO DE MEDIGAO: NOVEMBRO/Z017
Segue o Relatério de Produgdo Mensal, apantando as seguintes produgdes:

ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

: UBS/ ESF Bras Or. Manoel Saldiva Neto T i
! Dasritvo da Meta wde afcance da ! Justificativa-deorrénclafevents se houver
meta ]

Consultas médwo Generatista 856,95 |

Vista domicilar 59,92

Consulta de enfermeita 829,10

Atendimenta adanta 67,71 8 diss de manvteagdo da cadeira

Procedimenis odorto 6.1 A dias ¢e mamtengdo da cadelra

Fonte: BPA § SIGA Dadas estatiligos

UBS/ ESF BELENZINHO Dr, Marcus Woloskee |

Descritivo da Meta %de alcance da hntificativa-oeeréncla/evento se houver
meta

Contultas médico Genefabista 93,11

Visita domiciar 94,21

Consulta de enfermeira 106,31

Fonte: BPA / SIGA Dados eatatisticos

UB5/ ESF PAR)
Descritivo da Mreta I Side abcance da Justificativa-ocorrénciafevento se houver
I meta
Consultas médico Generalista | 52,13 .
Visita domigiliar 53,46 :
Consuita de enfermelro 103,44 o ]

Fanle: BPA f SIGA Dadas eseatisticos



ve,tfe Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste
PREFEITURA DE Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

@ SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAuUDL Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
. /’
UBS Tradicional
UBS VILA ORATORIQ = D, Tito Pedro Mascelani
“Descritivo da Meta ¥de Justificativa-acorréncia/evento s¢ houver
alcance da
meta
Consulta médica Clinica 110.03
Consulta mégica prdiatra 99,43
Consuita médica Ginecologla 97,34
Atendimento odonto 78,13
Procedimento odonto . 91,53
Fonte; BPA / SIGA Dados astatisticos
i UBS AGUA RASA -
Deserltive da Meta T vede Justificativa-ocorrdnclafevento s bouver
alcance da
meta
Cansuita médica Clinica 104,18
Consultd médicd pediatry X 97,72
F Consulta médica Glnecotogia 58,37
Atendimento odonlo 115,34
! Procedimento edonto 67,72

Fonte: BPA / 5iGA Dados estatisticas

PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE iDOSOS - PAI

" Unldade / Descrltivo da Meta %de Justificativa-
. 5CTViCO akcance da ; ocorréncdajevento se houver
meta 1
PAl - PARY Ifosos acompanhados 98,33 |

Fonte: Relatdrio Gestor Direta

REDE CUIDADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Unidade / ! Descritivo da Meta i Rde Justificauva-ocorrénclafevento
senvio : i alcance da se houver
ﬁ | meta
APD Equipe 1 Pacientes em acompanhamento 100
, APD Equipe 2 Patientes em acompanhamento 100
] Fonte: Relatdrio Gestor Direta



Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
PREFEITURA DE Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone; 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

HOSPITAL DIA — REDE HORA CERTA

HOSPITAL DIA = REDE HORA CERTA
BLOLO CUNICO
Dascritivo da Meta %de alcance Justificativa-ocorrénclafevento se houver
da meta L
Angalcgisia 81,43 I T
Cardivogista 7102
Cardicagista Peddtrice B5.51
Derniioiogia ! 76,33
*hmmralcp'.u T ' 50,77 7 -
Hewologista L 23,33
Mewralegisza Fadiatrco ! 105191
Oritpedia 12,87
Reumainlagia oL
Reumaialagia trfarul 1515
Urgingitka 1.82

farte OPA S5 0ADxdos estalslices

HOSPITAL OIA — REDE HORA CERTA
BLOCC CIRURGICO (CONSULTA MEDICA)

Descritivo da Meta % de alcance Justificativa-ocorrdnclafevents so houver
Anestesid

Cirurgia Geral 13,00

Cirurgia Ortopédica 11,67

Clrurgia Pedidtrica 98,33

Cirurgia VascularfAngiologis 7133

GinecptogiafHisteroscopia 106,41

Urologista 70,00

Peoctologista 83,313

FBE?E BPA JSIGA Dados eitatisticos

HOSPITAL DIA —~ REDE HORA CERTA
BLOCO CIHURGICO {Ciruegia Ambulatodial)

Descritivo da Meta % de alcance da Justificativa-ncorrdaclafevento se houver
Aneslesia
Cirurgia Geral 46,43 :
Cirurgia Ortopedica 56,2% :
Cirurgia Pediatrica 106,25 i

1 Cirurgia Vascular/Angiologia 50,00

E--_G_inecologiamlsternscupia 132,58

* Urologlsta 11250

. . Proctologia 91,67

Fonte: BPA J SIGA Dados sstatisticos



v PREFEITURA DE
E SAO PAULO

Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
Enderego:Rua Siiva Buena, 821 — Ipiranga
Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
[ 7 SADT~ HD- REDE HORA CERTAMOOCA
Descritiva da Meta Mde ustifieativa-otoeréncla/evento se hovver
slcance
da mela
Mapa 71
Holter 100,00
| Teste Ergﬁ_m_ét_ﬁrj l;..n-:}m laudo 95.56
Ecocacdagrama com laudo 0R,00
Adubto/infantil
USG GrralfusG Doppler 102,71
Eletroencefalograma com laudo 110,90
Eletroneuremlogratia 92,00
Colposcopla ) 100,00
Higpsla de Prastata 1¢Q,00 i
Bispsiy de Tireolde 86,67 '
Radiografia com laudo 57.02
Exampes de Radiologia Simples Livre dernanda
Eletrocardiograma
Fonle: BPA / SIGA Dados estatisticos
SADT
[ AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO *Dr. Tito Pedro Mascelani™ |
! Descritivo da Meta ¥de Justificativa-aeoméndga fevento se howver
aleance
da meta
- Ultrassonagrafla 93,09

.......




= Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emall; crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAD
Destinatdrio: NTCSS

Contratada: SPDM ‘
Objeto: REDE ASSISTENGIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
H® do procossa de origem: 2014-0.337.116-0

H° tarmo cantrato de.gestdo: RD03/2015
PERIODD DE MEDICAC: DEZEMBROVZO17?

Segue o Relatdrio de Produgdo Mensal, apantando as seguintes produgdes:

ESTRATEGIA OE SAUDE DA FAMIUIA

UBS/ ESF BELENZINHO Dr. Marcus Wolosker
Descrithvo da Meta %de aleance d» ; sustificativa-ocorrinclafavento s houver
meta

._(unsuhas médn Generalista 78,30 12 dias de térias » 2 das de atestado
“Foate: BPA 7 SIGA Dados sstatisticen -
[ 185/ ESF PAR) ]

Deserltive da Meta Kde alcance da Juntificatva-crorrdnclafevento so houvver

meta

Consultas médico Generalsta 84,08 1B dias de férias :

Fonte: BPA / SIGA Dados estatstios

UBS Tradicianal

UBS AGUA RASA

Descritivo da Meta %do Justificstiva-ocorrénciafevento se houver
_ alcance da
L meta

Consulty médica pediatra 648,64 Baxa Cemards para pedatria- parcs primida de £0%
L 2 abierieiumode A%

Consutta médica Ginecologla 6597
L‘.ﬂ.tendimmto cdonto 62,50 11 a3 de atestado médko
[Proccdimcnto odonio 51,12 } 32 dhas de atestado médeo B

Fonte: BPA / SIGA Dados estatisticos



Coordenadoria Reglonal de Saide Sudeste
PR—EFEITU RA DE Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
_ _fma!f: Mgfm@pmfeifc_{(q:sp.go v.br

$AUDE

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA

HOSPITAL DIA - REDE HORA CERTA
BLOCO CLINICO
Descritivo da Meta Nde alkcance Justificativa-ocorrfncia/evento se houver
da meta

{ardiofogista Pedidtrica 16,52 3 plantdas férias

Dermatologia 75,71 Absentedsmo de pacientes de 36%

Endocrinologista 7.0 3 plantdas de férlds T
Neuralogista 1 B1,52 3 plantles de férlas -
Neurologista Pedidtrico 76,52 3 plantdes de férlas -
Ortopedia L] Absentelsmo de paclentes de 35% -
Reumatologla 78,79 4 plantSes de lérias N
“Reumatotogla Infantil 22,713 Perda prim3ria de 67,5% & absentaismo de 38,46% |
Urologista B2,73 4 plartdes de forias ]

Fonte: BRA / SIGA Dados estatisticos

HOSPITAL DIA ~ REDE HORA CERTA
BLOCO CIRURGICO {CONSULTA MEDHCA)

Descrilivo da Meta % de aleance Justificativa-ocorréndafevento se houver
Cirurgia Gera! 78,50 2 plartdes 2 enens cewas 3 Ferizs _
Cirurgla Or:opédica 53,33 Parda primana 49,41% 1
Clrurgia Vascularfanglologia 6L67 82isa CANVEALIO® DOrda prenirla de 575+ absentrama de 507
Gremkegafis sterascopd 14462 Pricelzagsa para a realiacde don procechmenton cirurgicas
dewldo 3 grarde Tila fe etoera para eases, reguacdo CAS Lenle

Forte: P& f SIGA Dacys estatlirikos —

HOSPITAL DIA ~ REDE HORA CERTA -
BLOCD CIRURGICO Cimrgla Ambulatarial)

Descritivo da Meta % dealcance da lustificativa-ocorrénclafevento se houver
Cirurgia Driopddica 15,00 Pocca primdria 45,42 7
Clrurgia Pedidtrica B1,25 Houe atercorrbntis (am um ts paciertes € fos neCecear s |

desmarcar 1 frurglat Js10 xorrey da 28112 njo sero
potsivel a remareatda.
Cirurgia Vascular/Angiplogla 15,00 BIIK cONveri3a CraTgica

Fonte: BP4 / SIGA Dados estatisticos




@ PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadde Sudeste

= Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
‘% SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

sAuOE Emaif: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
SADT —= HD - REDE HORA CERTAMOOCA !
Descritivo da Meta s%de alcance Justifeativa-oenrrdndafavanto st hauver l_
da meta ;
Mapa 62.69 _[
Teste Ergométrico com laudo 3889 Mangten{3a do sparetho 3 parr de 1412 .
Eletroneuromiogtafia 65.00 17 % Oe absenieano des aCEnies metme apdy .
cardirmag o o4 Cemultay o
Binpsla de Préstata’ 73,33 Perda primieia de 13,11% 1
Fonte: BPA / SIGA Dados estatisticos
AR ' : 1 ;
e e w/ f ;
. S | LJ_' 4 s x .f‘
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v Coordenadoria Reglonal de Saide Sudeste
g PREFEITURA DE Enderego: Rua Sitva Bueno, 821 — Ipiranga
% SAO PAULO Telefone: 2591-3011 7 2215-3147
SAlOE Email: crssudeste@prefeltura.sp.gov.br

RELATORIO Q2 - RELATORIO DE AVMIA(;KO DO PREENCHIMENTO DE
PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO

Destinatirio: NTCSS

Contratada’ SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCUAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N do processo do odgem: 2014-0.337.116-0
N? termo contrato da gestde; ROD3/2015
PERIODO DE MEDIGAO: SETEMBRO/2017

Indicames abaixo o total de prontudrios e lichas de atendimente anatisados, por unidades
de satide assim como ¢ n? ¢de prontudrlos com 0s quatro quesitos atendidos e a raspectiva
porcentagem,

2s planilhas de registro com detathamento da avaliagdo encontram-se arguivadas na 575
ARICANQUVA - MOOCA

Metotalde | NYdeprontuirios | _
rontudrlos | efou fichas com 0% Potcentagem
Unidade de $aude avatiada P de atendimento |
efou fichas | critérios (4 quesitos)
dos critériog
. avallados atendidos
AMA/UBS INTEGRADA PARL 30 30 100
_AMAJUBS INTEGRADA PARI - ESF 12 12 100
AMASUBS INTEGRADA AGUA RASA 30 30 100
_AMIAJUBS INTEGRADA VILA DRATORIO | 30 29 56.67
TOTAL 102 101 99,01

Em razdo da porcentagam de proatudrios que atendem os critérios ser superior 3 90 %,
consideramos o cumprimento da meta.

p [y “}_-t iE' 5p . _L
N/
[ sanwveR BUCHO GROSSO sy, cfr::f(/ Abedailn
OF SAUOE = ur ferd 45501
- DO wobederzany
> TR~ ANICARCYA M CRS - canimba & 51 ML «



we PREFEITURA DE Covordenadoria Regional de Saude Sudeste

a Endere¢o:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
2 SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Emall: crssudeste@prefeftura.sp.gov.br

RELATORIO Q6 ~VERIFICACAO DO INDICADOR DE PROPORGAO DE GESTANTES
COM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO
CONTRATO OE GESTAO

Destinatario: NTCSS

Coalralada: SPDM -
Obje1o. REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA /
MOQCA

N® g0 processo de cogem: 2014-0,337.116-0

N® termo contrato de gesiao: ROD3/2015
PERICDOD DE MEDICAO: SETEMBROIRZUT

indicamos abalwo 0 total de gestantes ¢om DPP de 01/07/2016 3 30/03/2016, a
quanlidade de gestantes gue reafizaram 7 ou mals consultds de pré-natal e as respectivas
porcentagens, por unidade,

sassasaisn | Mg | "AAES | o
consultas do PN | mais consultas de PN

UBS Belenzinho « ESF 104 a1 73

UBS Bras - ESF 119 79 66

UBS Pari - ESF 84 81 96 N

UBS Oraténa 64 59 92

'UBS AGUA RASA 40 17 43

T Total a1 117 77

Fonle: BI-BIGA (Listagem Nominat das equipus da ESF)

Em razdo da porcentagem de gestantes com 7 ou mdls consultas de pré-patal ser
superiar 3 75 %, consideramos o cumprimento da Meta.

so 15 /Oyl ns
’ ”, /' .
SANNT FARRLTTE SR NG GRDSI0 Jf"—"‘flf"ﬁ’-é{{d’.zbﬁw!\
SUPERHORA THOmeA OF aior ooy
':m‘.mui? puooc LreRt-Canmbo £ asbndtura
pyass
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@ PREFEITURA DE Coordfenadoria Regional de Saude Sudeste

= Enderego:Rua Siiva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.qov.br

RELATORIO Q5 -RELATORIO VERIFICAGAO DO INDICADOR: PROPORGAQ DE
GESTANTES QUE REALIZARAM PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS
UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAQ

Destinatario: NTCSS

Contratada: SCOM

Objeio: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
! do procosso da origem: 2014-0,337.116-0

H* leema contrato de gestde: RO03/2015

PERIODO DE MEDICAD:. QUTUROROT

Indicamos abaixo a quantidade de gestantes com DPP no periodo de medic3o com o numaro

de gestantes com TODOS os exames selacionados realizados e a respetlva porcentagem por unigade
de sadde contratualezada.

N2 de gestantes i
; Porcentagem de

Unidade de Sadde Nt total de gestantes comt ot gestantes com todos i

| com DPP oo perfodo exames mes registrados. |

! registrados orexa gt !

U85 BELENZINHD ‘ 108 79 73,18 '

a5 BRAS ; 114 76 66,67 i

i !

UBS PARI i A2 75 91,46 i

i

UBS AGUA RASA 3s 10 18,57
UBS VILA ORATORIO ] 56 50 £9,29
TOTAL 395 290 7342

Observagio: Das unidades elencadas Bras, Belem e Pari somente as gestantes da £SF fazem

parte do contrato de gestdo, Na avallagla geral se considerarmas apenas as gestantes
do contrato atinglmos o percentual de 80,62%

Em razdo da porcentagem de gestantes com todos 0s exames realizadps e
registrados ser superior 3 75% considerames ¢ cumprimento da meta.

P 1% /(118 of 7/ /!
W [0 T _’qmla
AN e bogesely T
ALY halmnv[‘u GROSSO Coordensysty
WSERA TICH SALDL LRSS chimbe & SRinrs
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% PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

= Endereco!Rua Silva Bueno, 821 - Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 /7 2215-3147

saUDt Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO O8 — RELATORIO DE VERIFICACAO DO INDICADOR: DO

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES DE SAUDE SOB
CONTRATO DE GESTAD

Destinatiro: NTCSS

Contratada: SPDM
Chjeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N® do processo de ongem: 2014-0.337.116D

N°® termo contrato de gestao: RN/ 2015
PERIODO DE MEDIGAQ. NOVEMBRO/2047

Indicamias o numero de reunides do Conselha Gestor das Unidades previstas e
realizadas, assim coma 3 respectiva porcentagem.

Reunides previstas | ReuniBes reatizadas
Unidade no perioda a0 perfodo Potcentagem |
HD RHC MOOCA 1 3 oo
AMA  UBS INTEGRADA WILA 3 3 ' 100
QORATORIQ
L Total 6 & " 100

De acordo com as informagGes acima, a portentagem de realizag3o de reunides
do Canselho Gestor ostd superior a 80 %, A meta deste Indicadar foi considarada

cumprida.
sp_ 15 g1l ZU
Q‘?nu‘r'l lLﬂﬁJ M 95¢ F g,?.:ff; ”r
SUPERYIZCAA TECREA DL SAUDE 7

STY ARIEANDUYA MOOCA Cl‘&-.(arirnba tasgfﬁ&ura



oy Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
=2 PREFEITURA DE
-~ Endereqo:Rua Siiva Bueno, 821 — Ipiranga
g? SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Emalil: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q7 ~RELATORIO DE ANALISE OO INDICADOR “ANAUSE DAS RECLAMAGOES
RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA

Destinatdrio: NTCSS

Conlralada: SPDM

Objeto- REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA OE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N* do processo de ongern' 2014-0,337.116-0

N® tormo contrato da geslbo:R003/2015

PERICDO DE MEDIGAD: NOYEMBRO 12047 (JULHO -~ AGOSTO - SETEMBRO)

5.2 Fermamenta para avaliagdo por parte das Supervisies de
SaUde, Coardenadorias e Autarquia Hospitalar Municipal

Planelamentc Sim Nio | Nlose
aplica
Feram levantados os prcpad sdiuatas dat manfestagfet 2 partie do barka b 4
te dados rerebido da Duwedarid Central da Sadde?
Feram spontadon oy mctivas pavd Gue 1o manilestagfes acarrestem? X
foram  agresentados o3 alvor  dat manifeitmGer  [selarfcategaria X
profisonalfunicade)?
Foram apontades guais undades recedsram a5 mindestapbes? b4
Foram apreseriadas quas 3(0es serdo aplicadat » o MmAtha ok qual dlay X
ocatreram?
L:sth descrao do forma clirs o que serd oo, quards, coma, por Quem e X
arde? i
Agdo Sim N¥c | Niose
aplica
Fotem realizadas a1 agdet de siordo com o planojamenta previamente X
eadaraca?
Forem apresecdadas as eyideriag? ¥
—
Avaliaclo Sim Nio | NSose
; aplica
Foram spresentadas o3 retultados cbt.das e as justdficslivas posuveis destes? X o
Fou feitz a avallagBo de eficdcia cs medicay preslitas (endo toma base os
gader B3 Sstemd Quvdor SUS reativas aa perioda sepunie 3o £3% a(les
tomagay?>
i




PREFEITURA DE Coordenadoria Reglonal de Saiide Sudeste

- Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAQ PAULO Telefone: 2591-3011 ] 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
Ajustes Sim Nio | NSose |
aptica
Baeaco ra yafiaghs realizacty foi determinada, 2 alteraglio, 3 prorrogagsa ou ¥
EFCRITAMENLS day xcoes tomadas?

Consideragdes finais adiclonals @ outros pontos pertinentas: ]

Relatdrio elaborado conforme instrugBes de trabalhe fornecidas pela Ouvidoria
Central de Sadde {IT 05-04) com 3 andlise das Informagdes das manifestagdes
repistradas no  sistema Ouvidor SUS e pela andlise do Relatdrio de Analise das
queixas  recebidas e Providéncias Adotadas do Contrato de GestSo R003/201S
referente ao trimestre julho, agosto e setembro de 2017,

Destacamos que as principals queixas neste referido trimestre s3o referentes a
difleuldade de agendamento de retorno nas especlalidades e de agendamento de
consultas em Ubs principalmente na Ama/Ubs integrada Vila Oratério, dificuldade de
acesso ¢ demora no atendimento nas Amas .Est¥o plancjadas agdes com o objetive
de methorar o fluxa de agendamento de retorna das especialidades numa reunilo da |
supervisora com a gestora da RHC Moéea e agBes com o gestor da AmafUhs
Integrada Vila Oratdrie.

Observagdes :N3o foram apontadas alteragles ¢ encermento de 3¢oes tomadas |
somente acompanhamento das agBes .Os resultadas das agdes ainda ndo foram
apontados gorque serdo acompanhadas e nio se encerraram.

De acordo com as infarmagdes acima, consideramos ¢ Relatério De Ouvidoria
cumpriv a meta de acordo com os critérios de avaliagio.

- o hgtyig %,%‘L/L
(}}@n‘ l'TaL :umosmso l.m‘fj/ (fg /"/
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I Coordenadoria Regional de Satide Sudeste
;7ch PREFEITURA DE Endereco: Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Yeleforne: 2591-3011 7 2215-3147

SAUDE Emall; crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q2 ~ RELATORIO DE AVALIAGAD DO PREENCHIMENTO DE
PRONTUARIOS E FICHAS DE ATENDIMENTO

Destinatario: NTCSS

Contralada; SPOM
Objeta: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de oagem: 2014-0.337.116-0
N* terme contratn da gesian: RDD3/2015
PERICDO DE MEDICAOQ: DEZEMBROI2017

Indicamos abaixo o tetal de prontudrios ¢ fichas de atendimento anatisados, por unidades
e saude assim coma 0 n? de prontudrios com os quatto quesitas atendidos e a respectiva
PAHCENIIZLM,

As planilhas de registro com detathamento da avallagdo encontram-se arquivadas na 515
MOQCA/ARICANDLUVA.

i i N¥totalde | N?de proatudrios

i roatuseios | efou fichas com os Porcentagem

i Unidade de Sadde avallada A de atendimento

§ efoufichas | critérios (4 quesitos) dos critério
aviliados | atendidos rios

» AMA UBS INTEGRADA VILA ORATOHID 10 ' 10 100%:

" UBS BHAS - ESF 9 i g 100%

' TOTAL 13 ! 13 100K

Em rardo da porcentagem de prontuddos que atendem os critérios ser superior a 90 %,
consideramos o cumgrimento da meta.

N spJ_’;_j; Ha Si’LﬂJ
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

SECRETARIA MIUNICIPAL DA SAUDE
COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE
SERVICOS DE SAUDE

Memorando- 093/2018- Assessoria Técnica NTCSS

A
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude - CPCS-Departamento de Contratos ¢ Convénios

A/C -~ Dra. Eliana Radesca
Coordenadora do Departamento de Contratos e Convénios

Tendo em vista a realizacdo em 21/08/2018 de reunido ordinaria da Comissdo Técnica de
Acompanhamento {CTA} do Contrato de Gestéo 003 Rede Assistencial da 5TS Mooca Aricanduva— OrganizagSo Social
—Associagio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM - PAIS {QUADRIMESTRE - SETEMBRO A DEZEMBRO

DE 2017), pego dar providencias, conforme apontamentos da referida reunido como segue:

1- Producgao:
LINHA ESF, conforme previsto no item 10.2.1 [produtividade por linha de servico) do Contrato de Gest3o,
providenciar calculo e descontos proporcionais para o 9% PERIODO de execusdo contratual - meses de
SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2017 que apresentou produgdo para o trimestre de 77,08% da meta esperada

no quadrimestre para o exame de teste ergomeétrico conforme quadro abaixo:

SETEMERO QU NOVEHBRO DEENEAD | ESLTAOS 4 e
REALEA, PREVTCAVALI,[EALTZAPREVISTCAVAL, [REALIZA, PREVITCAVALIA REALA, REVSTCAVALR, [REALTEA, PREVITCAVALA

SADI 2007

1630 | 1600 | %0S6| 100 | 1800 | %=\ 10 | 1600 %50k | M0 B0 x| S50 A0 i

N TESTEERGONETRIO

Segue ema anexo copia ATA com indicacdo do referido desconto em pagina 08.

Atenciosamente,

Luzia Aparecida Oliveira

Assessoria 'I_'écnica - Assistencial
sP - 10/09/2018

RUA GENERAL IARDIM, 36 - VILA BUARCUE - SAD PAULO - SP - NTCSS - 69 ANDAR - CEP - 01223-010
FONE: 3357 2000

LAO
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO 003/2015 -
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA — SPDM - REDE
ASSISTENCIAL DA STS MOOCA/ARICANDUVA

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de qualidade e de Producdo do Contrato de Gestio do 72 Trimestre (margo, abril e maio/2017)
LOCAL: Reunido realizada na Sala de Reunifes da Coordenadoria Regional de Satde Sudeste — sala 307

DATA: 05/06/2018 - 08:30hs

PARTICIPANTES:

* Organizagdo Social SPDM: Antonio Luiz Volpi; Agrimeron Cavalcante da Costa; Sénia Maria de Almeida Figueira; Amanda de Sousa Falleiros.
e NTCSS: Gustavo Guilherme Kuhimann.
® CRS SUDESTE: Marcia Tazima Imaniche; Sandra R.A.G.B. Tavares.

* STS Mooca / Aricanduva : Sanny Fabretti Bueno Grosso; Rita de Céssia Seghessi Pereira Tangerino.

Dados do Contrato de Gestio:
Dados do Contrato: Processo 2014-0-337.116-0

Assinado em 08 de maio de 2015
Aditamentos ao Contrato de Gest3o N203/2015:
Termo Aditivo 001 - Objeto do aditamento: Alteragio do contetido do Contrato de Gest3o N@ R003/2015 — SMS/NTCSS com a finalidade de ajustes
para a implantagdo. Assinatura 07/08/2015 — Assinatura: 07/08/2015.
Termo Aditivo 002 - Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio para pagamento de 132 salario. Assinatura — 09/11/2015.
Termo Aditivo 003 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de investimento para a aquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a
implantagdo da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa Vila Bertioga. Assinatura: 27/11/2015
Termo Aditivo 004 - Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio, para a implantagdo da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa
Vila Bertioga. Publicado: 20/04/2016.
Termo Aditivo 005 — Objeto do aditamento: Aprovagao de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para o 22 ano de contrato de acordo com
cldusula 7.2.2. do contrato de gestdo. Assinatura: 03/06/2016.
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PREFEITURA DE Ntucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

Termo Aditivo 006 — Objeto do aditamento: Revisdo de metas de satude bucal conforme portaria SMS 1400/2016. Assinatura: 30/07/2016.
Termo Aditivo 007 — Objeto do aditamento: Alteragdo da cldusula contratual que trata da periodicidade de pagamento mensal das despesas de

custeio. Assinatura: 01/12/2016.
Termo Aditivo 008 — Objeto do aditamento: Revisdo do plano de trabalho com revisdo de metas de varias Unidades. Assinatura: 30/12/2016.

Termo Aditivo 009 — Objeto do aditamento: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de setembro a dezembro de
2017 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo. Inclusdo de servigo Unidade Basica de Saude — UBS Agua Rasa.

Termo Aditivo 010 - Objeto do aditamento: Aprovagéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de janeiro a junho/2018 e
apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo.

1- Introdugido

CRS Sudeste:

A avaliagdo do desempenho apresentado do 72 trimestre (margo/abril/maio/2017) tomou por base os Relatérios Subsididrios que integram a
presente analise de qualidade e produgdo. O referido relatdrio foi confeccionado pela CRS Sudeste e enviado previamente aos membros da CTA e
os apontamentos de corre¢des da Coordenadoria e Supervisdo Técnica foram incorporados. Excepcionalmente esta reunido estd sendo realizada
extemporaneamente ao calendario firmado para o acompanhamento contratual em virtude de aposentadorias e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o acompanhamento da execucio contratual ocorreu regularmente
durante todo o periodo sob a responsabilidade da Supervisdo Técnica de Saide Mooca/Aricanduva e Coordenadoria Regional de Saude Sudeste.

A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos Il (Pardmetros para Pagamento e Avaliacio de Desempenho por Linha de
Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva producdo esperada) do contrato e alteragdes promovidas por Termos Aditivos celebrados no
periodo ora avaliado. A avaliagdo da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de producdo do Sistema Websaass, 0s
quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da STS/CRS.

A andlise de conformidade da produgdo e qualidade baseou-se nos dispositivos previstos no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e
Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — versdo dez/2016, conforme portarias 853/16 e atualizagdes promovidas conforme portaria 2341/16.

Salientamos que todas as memorias de célculos utilizadas para a confecgdo deste relatério estdo disponiveis em arquivo na CRS Sudeste.

Passou-se a apresentacao da sintese dos resultados segundo linha assistencial e contrato:

-

-_—
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PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
mbomH_uJC-.O COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE
CRS SUDESTE
LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
CONTRATO: R003/2015
0SS: SPDM
7°TRIMESTRE: MAR/ABR/MAI/2017 DATA: 05/06/2018 — 08:30HS
UNIDADE NOME E-MAIL ASSINATURA TELEFONE
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K Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

2- Apresentaciodosresultadosde Producio segundolinha deservigos

uadro 1: Producdo Segundo unidade e atividades da linha ESF

[T TR : ) i : ;
Ralado | Prevte 0 et A Resigo MAPIEOT MAX Timewe  Timewe At | Vibrkjsado
UES BELEKTINHO- MARCUS WOLOSKER FEDEASSIST DA MOOCA BELARATATERARAR DASTS MOOCAIAICANDIY 240620 25120 29120 | 740 amee L LR
VB BARS - DR MANCEL SALDIVANETO REDEASSIST DA MOOCA BELARATATEAARARDASTSMOOCA/MICANDLY 8300 12480 11480 0050 30 06N $L06%

| 5o 15500

T e

FOEASST DA MOOCABKLAIATALS1APHIOASTS MOKAREKAOUN
BELAMTAT MDA

S AL, .T -

] s amse umams | amos
| 180 La00 11588% 100.00%

UES BELENTINGD - MARCUS WOLDSKER REDEASGIST. LA MOOCABELARATATARAPARDASTS MOOCATAUCANDUY 12930 10920  Lizd1%f 163, 10920
V'ES BRAS- DR MANOEL SLDIVANETO REDEASSIST DLA MOOCA BEL RRA TAT SRA PAR DA STS MOOCARRCANDLY $510 4680 MIHx {

-gﬁuﬁgggzgmﬁﬁﬁgg = .I_—u.wﬁ .fp —
Lo T T

| e s sers 51508
| s 108000 1.54% 7545
saoes | s

s

UES BELENTINHO - MARCUS WOLOSEER. BECEASSIST DA MOOCABELARATAT BRAPAR DASTS MOOCAARICANDIY B5700 84000
UES BRAS- DR MANDEL SALDIVARETD RIDEASSIST DA MOCCABELARATATERARAR DASTSMOOCAIACANDYY 34870 36000
-.—._H G DA ggg&ﬂ.__: _vpm._.m

UES BELEKIINHO - MARCUS WOLDSKER REDE ASSIST 0.4 MOOCA BEL ARA TAT 834, PAR DA STS MOOCAIAICANDUY
VESBAAS- DA MANDEL SALDIVANITO FEDEASSIST. 0LA MOOCA, BEL ARA TAT 8RA PAR DA 5TS MODCATSRICANDLY 30

1500
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satde
mbom.ﬁw:_.o Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

Quadro 2: Apontamentos de producio consolidada ESF do periodo:

LINHA - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA SINTESE ESF 72 TRIM (MAR/ABR/MAIO/17)
R e e [ S REALIZADON V| IPREVISTO . 1 [ AVALIZ
N2 CONSULTA MEDICA ESF 15619 17472 89,39%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 6552 6552 100,00%
N° VISITAS DOM AG COM DE SAUDE ESF 49295 50400 97,81%
N ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 576 576 100,00%
N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2016 2016 100,00%
TOTAL GERAL 74058 77016 96,16%

Quadro 3: Apontamentos do déficit de pessoal ESF do periodo:

PROFISSIONAIS 72 Trimestra.
ESF
Descritivo Carga Horéria Més Déficit Total Horas Faltantes
AR T 1 s e MAR 1 40
IACSTRN I E i I | SR P Kl ABR 1 40
UBS BELENZINHO . : il : il
 MEDICO GENERALISTA [ 40 MAR 1 40
SUBTOTAL Q 4 160
sl R T R MAR 1 40
ACS T [0
UBS BRAS Rl S L B ABR 1 40
SUBTOTAL 2 80
TOTAL _ 6 240
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagédo de Servigos de Salde
SAO PAULO

SAUDE

Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

COMENTARIOS / OBSERVACOES:

A linha de servico apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo e as atividades foram realizadas conforme diretrizes estabelecidas
na SMS. Nao ha indicagdo de desconto.

QUADRO 4: Producdo PAI no periodo

e EMTLILRCUR LB NS I
s S T

o w e

COMENTARIOS / OBSERVACOES:

O programa apresentou produgdo dentro do previsto no periodo. N3o houve registros de déficit de pessoal. Ndo ha indicacdo de descontos.

No periodo de avaliagdo, a Equipe PAI participou de capacitagdo/atualizacdo da Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atengdo Bésica, a
AMPI-AB, ampliando as possibilidades de agdo e matriciamento.

NASF:

Nao houve registros de déficit de pessoal. As atividades da Equipe foram acompanhadas pela STS Mooca Aricanduva.

R
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Satude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
AMAS 12 HORAS:

QUADRO 05: Demonstrativo de déficit de pessoal segundo unidade no periodo:

PROFISSIONAL 72 TRIMESTRE
SN OES DESCRITIVO HORAS |  mEs uﬂm%ﬂma e HM__,.__HMMH»O
MEDICO CLINICO 12 _M_MH me NM
e MEDICO vmc_ﬁa__, 12 ”‘_MM H om_p
SUBTOTAL NN mwh E._p
MEDICO CLINICO 12 H_MM “M ww
AMA AGUA RASA MAR NW HM_
MEDICO PEDIATRA 12 §\\\§
SUBTOTAL v/////»/W///A Kw.“m wk‘m
MED NICO 12 MAI 12 H
MEDICO PEDIAT 12 ABR SHm o”w
SUBTOTAL N 1116 9,3
TOTAL 362,4 30,2

COMENTARIOS / OBSERVAGOES:
As atividades foram acompanhadas pela STS e a 0SS foi acionada para as reposices de médicos ausentes. Os déficits de equipe minima estdo
apontados no quadro acima.
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Quadro 06: Producdo Segundo unidade bdsicas e atividades da linha UBS ._.mbEn_OzZ..

r r

AMA/UBS INTEGRADA AGUA RASA REDEASSIST, D.A. MOOCA BELARA,TAT,BRA PAR DA STSMOOCAJARICANE * . - n IVALOR!  BVALOR! IVALOR!
23670 137,22%

rgca_z._afgégg DR. TITOF REDEASSIST. gg;ﬂqgggaggsg _.u_xb ; A 12480

TR

1 r
AMA/UBS INTEGRADA AGUA RASA REDEASSIST. D.A. MOOCA, BEL,ARA, TAT, BRA, PAR DA STS MOOCA/ARICANE | waort ot WALCR!

AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO- DR. TITOF REDEASSIST. DA, MOOCA,BELARA,TAT,BRA PARDAST MOOCATARICANE 3240 : | wass0 2370 1ok
o T w 190 . i . M0 10 | as90 2870 10se

r r
AMAJUBS INTEGRADA AGUA RASA REDEASSIST. D.A. MOOCA, BEL AR, TAT,BRA,PAR DA TS MOOCA/ARICANC % L . WVALOR! EYALOR! EVALOR!

AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO - DR TITOF REDE ASSIST. D.A. MOOCA, BEL ARA,TAT,BRA,PAR DA TS MOOCA/ARICANC 04,0 i | 19840 15780 124,46%
R . i 4 o

[Fasanmar

»!.—...ca_z._mma_.g E._-_ Q.-.R!n DR TITO# »Bm_-g DA, Soa‘um&u?._sq Ehb-n-ar_g...é 5250

it

AMAJUBS INTEGRADA AGUA RASA REDEASSIST, DA, MOOCA, BEL ARA,TAT,BRA,PAR DA STS MDOCA/ ARICANT
»E.._c-m_z._.nna__gq_; qugn.gaougg D.A. MOOCA, BELARA,TAT, ghsgq_u:g...g

S u.__ T

r
WALOR!

AMA/UBS INTEGRADA AGUA RASA REDEASSIST. DA MOOCA, BEL ARA, TAT,BRA,PAR DA 5TS MOOCA/ARICANT. IVALOR!

AMA/UBS INTEGRADA VILA E,—Qun.g.ﬂ._d,« EH.;E ub. !EE;;._ BRA ;au.-ﬁ_ngsgn

e
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vnm_um.__ﬂh.wb bE Nucleo Técnico n_m oo::mﬁmomo de Servigos de Satide
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

SAUDE

Quadro 07 : Apontamentos de producdo consolidada UBS do periodo:

LINHA - UBS TRADICIONAL m_zqmmm qo qz__s .z_px\»mx\g_p_otd
e - _ —_— AVATADG™
N2 CONSULTA MEDICA CLiNICO 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA GO 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA PEDIATRA 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA GENERALISTA 92,79%
o
Mo%zw_wa_z_mzqow INDIVIDUAIS 100,00%
N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO 100,00%
TOTAL GERAL 99,46%
COMENTARIOS / OBSERVACOES:

A linha UBS TRADICIONAL apresentou produgdo e funcionamento dentro dos limites previstos no periodo. Ndo ha indicagdo de desconto.

Apontamentos do déficit de pessoal UBS do periodo:

N&o houve apontamentos de déficit no periodo.

Quadro 08— Producdo RHCsegundo espedalidade /atividade
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste
SAUDE

A TR

OF HORA CERTA MOC RE ﬂm..ﬂw\w_ ST. DA, MOOCA, Unr.’; TA .-.».D.M.? PAR DA ST

AsSIST, T,

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA MOC REDE ASSIST. DA .(!G.On,.?wﬂ. ARA TA

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA

B bl

1320 12121

PAR DA STE
F DA ST

L4880 Mo houve amplaghe do g
11, 60% i W

ST WEo horwve ampliagiodo g

RA CERTA MOC REDE ASSIST. DA, MOOCA, BEL ARA, TAT, BRA, PAR DA STt
K T

ﬂ
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PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagao de Servicos de Salde
mbomm_wc_.o Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

REDE ASSIST. DA MOCCA BEL ARA, TAT, BRAPAR DA STSMODCA /A
2 LR Bty

vé..».ﬂ.hi e by

REREEIVENT

N2 CONSULTA ANGIOLO 2178 2178 100,00%

N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2550 2772 91,99%

N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 316 396 79,80% Justificado por atestado médico Ndo cabe desconto

N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 311 718 43,31% Emﬁ_mmao um._m falta am anestésicose | Ndo cabe desconto
material médico hospitalar

£ ] = =

N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICA 136 588 23,13% Justi _mmno mm._m falta Jm anestésicose | Ndo cabe desconto
material médico hospitalar

N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 95 672 14,14% Em:mmmao mm._m falta &m anestesicose [ Nao cabe desconto
material médico hospitalar
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PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagao de Servigos de Satde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Justificado pela proporg¢do de periodo | Nio cabe desconto

N2 CONSULTA DERMATO 654 864 75,69% previsto para consulta e
procedimentos

N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 2022 2178 92,84% - -

N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1944 1980 98,18% = B

N2 CONSULTA NEUROLOGISTA - -

INFANTIL 396 396 100,00%

N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 2131 2772 76,88% Em:znmmo um_,m.q” auséncias _mmm_m. ms Ndo cabe desconto
12 plantdes (férias e atestado médico)

N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 2410 2772 86,94% = -

N CONSULTA UROLOGISTA 1682 1980 84,95% Emﬁ._:nmno por ﬂm.u_maomm nao Ndo cabe desconto
realizados por férias

TOTAL 16825 20266 83,02%

N2 CONSULTA CIRURGIA ORTOPEDICA 91 420 21,67% ._:m::_.nmao wm‘_m falta am anestésicose | Ndo cabe desconto
material médico hospitalar

N2 CONSULTA CIRURGIA lustificado pela falta de anestésicos e | No cabe desconto

PROCTOLOGIA ah3 o84 3435% material médico hospitalar

N2 CONSULTA CIRURGIA UROLOGICA 58 588 9,86% ._cu:w_mmn_o _wm._m falta a.m anestésicose | N3o cabe desconto
material médico hospitalar

Ne CONSULTA CIRURGIA GO 377 756 49,87% Em:ﬁ_mmao mum._m falta jm anestésicos e | Ndo cabe desconto
material médico hospitalar

TOTAL 761 2448 31,09%

N2 DE CIRURGIAS GERAIS 31 144 21,53% Em:m_nmao. mm_ﬂm de medicamentos e Ndo cabe desconto
insumos fornecidos pela SMS

N2 DE CIRURGIAS PEDIATRIA 9 112 8,04% ”_:m::nmao. _nm:.m de medicamentos e Nao cabe desconto
insumos fornecidos pela SMS

Ne DE CIRURGIAS VASCULARES 11 128 8,59% mcm:m_nmao. _”m:.m de medicamentos e N3o cabe desconto
insumos fornecidos pela SMS

Ne DE CIRURGIAS GINECOLOGISTA 95 144 65,07% Emz:nmao. _nm:.m de medicamentos e N3o cabe desconto
insumos fornecidos pela SMS

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 72 TRIMESTRE - CRS SUDESTE
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Saude

mbOmHWC_.O Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
N2 DE CIRURGIAS ORTOPEDISTA 2 80 27,50% ..Emﬂ_:nmno. _nm_n.m de medicamentos e N3o cabe desconto
insumos fornecidos pela SMS
N2 DE CIRURGIAS PROCTOLOGISTA 5 120 5,83% lJustificado. Falta de medicamentos e Ndo cabe desconto

insumos fornecidos pela SMS
Justificado. Falta de medicamentos e Nao cabe desconto

N2 DE CIRURGIAS UROLOGISTA 16 112 14,29% inSqmas foruedidos pela Shis, heylasde
1 profissional (03 plant&es ndo
realizados)

TOTAL 191 840 22,74%

COMENTARIOS / OBSERVAGOES:

Conforme Memo 584/16 e Oficio 176/17 encaminhados por esta CRS, com solicitacdo de que ndo houvesse ampliagdo do quadro de
dimensionamento de RH conforme escalonamento mensal previsto inicialmente no TA N2008/2016, pois a Comissdo responsdvel pela padronizacdo
e compra de materiais na SMS n3o foi finalizada e a falta de medicamentos e materiais médico hospitalares afetou diretamente na producdo de
consultas cirurgicas e procedimentos, situagdo essa resolvida somente em aditamento futuro, com previsdo de recurso financeiro para aquisi¢do
pela OSS de insumos e medicamentos em falta na SMS.

Quadro 10 : Apontamentos de déficit de Pessoal — Hora Certa no periodo:

CERTA Descritivo Carga Hordria | Més Déficit Total Horas Faltantes
MOOCA |REUMATOLOGISTA| 12 | mal 0,5 6
TOTAL 0,5 6
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Salide
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

APD

QUADRO 11: PRODUGAO APD NO PERIODO:

( _aﬁxs_nﬁ_%ﬁg__ .

COMENTARIOS / OBSERVAGOES:

A produgdo foi realizada dentro do previsto e ndo ha indicacdo de descontos.

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 72 TRIMESTRE - CRS SUDESTE
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servicos de Satde
....DO%JWC_.O Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

QUADRO 12: QUADROS DE PRODUGAO SADT:

AT, wx.?vhw,ob 5TE _...:._u

og. Fn.a.?,__)._. wa?_._»w DA 5T2 120

P DIA DA amom HORA CERTA MOC REDE bu!wd D.A. MOOCA BELARA,TAT, BRA,PAR DA 5Tt
ﬂus _._-_ i = v .___ n 4_1mﬂamwum.

bty o

DA REDE HORA CERTA MOC REDE ASSIST. o;? rﬁo.n?wmrrs.;ﬂ wah‘_.)n _.-5 5T¢
 mmeasssT.DA

HOSP DIA DA REDE HORA nmu.; IOOxmom bwm_m._. 0 ?600) BELARA,TAT, un.P PAR DA m._x

AMAUBS INTEGRADA VILA ORATORIREDE ASSIST, D.A. MOOCA, BEL ARA, TAT,BRA_ PAR DA ST¢
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA ranmmun ASSIST. DA MOOCA nmrb—g TAT, ux??pw DA 512
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
mbOu.ﬁw_._rO Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

Quadro 13: Sintese do SADT

LINHA - SADT SINTESE 7° TRIM (MAR/ABR/MAIQ/17)
Ne ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 677 690 98,12% - B
Ne TESTE ERGOMETRICO 507 540 93,89% - -
N2 HOLTER 330 330 100% - =

Justificado por falta de kits nao
N2 COLPOSCOPIA

50 183 3330% fornecidos pela SMS
Ne RAIO X 1394 1404 99,29% - 7
N2 M.AP.A 195 195 100% : -
Justificado por falta de ndo
Ne ELETROENCEFALOGRAFIA 135 165 81,82% medicamentos e materiais
farnecidos pela SMS
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL RHC 888 900 98,67% - &
m_» _.uwuuwwwﬂomm»m» GERAL AMA/UBS INTEGRADA 1621 1650 98,24% B z
Ne ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER (DOPPLER . -
VASCULAR) 1135 1200 94,58%
T h—m, 0 300 0% lustificado por mm_.ﬂm de agulhas e nao
eletrodos fornecidos pela SMS

ki per AT 0 45 0% Justificado por @E de pistola e ndo

agulhas fornecidos pela SMS
N° BIOPSIA DE TIREOIDE 40 45 88,89% - -

COMENTARIOS / OBSERVACOES:

No geral os procedimentos foram realizados dentro do previsto, contudo, houve problema em algumas atividades por conta da falta de materiais
médico hospitalares e medicamentos, com fornecimento sob responsabilidade da area de suprimentos de SMS. Por conta disso julgamos, s.m.j., que
ndo cabem descontos.

CTA: A OSS informa nesta reunido, que no més de julho/2017 houve por parte do Gabinete de SMS repasse parcial do valor mensal (com deducido
do saldo financeiro) com a manifestagdo da SMS de que ndo haveria desconto posterior de equipe minima no exercicio 2017, estando copia dos
Oficios N2 108/2017 e N2 116/2017- SPDM, arquivados na CRS Sudeste.

Pagina 15
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Nucleo Tecnico de Contratagdo de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Pontuacdo de qualidade — Matriz de indicadores de qualidade Margo/ Abril e Maio/ 2017:

OBIETIVO INDICADOR EVIDENGA MARCO | ABRIL MAIO
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS - - s
DE PRESTACAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS E
PONTUALIDADE NA ENTREGA FINANCEIRAS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES | RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO 40
ASPECTOS: LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, CID E RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E
QUALIDADE DA INFORMACAO EXAME FISICO ENCAMINHADO PARA O NTCSS.
(Q2)
EXECUGAO DO PLANO DE EDUCACAO PERMANENTE RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE
PROVA PRESENGA E AVALIACAO COM " A CONTENTO"
EDUCAGAO CONTINUADA A OR FELLERs GACREGU ATIM.
(Q3)
PROPORGCAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE
IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO 60
CONTROLE VACINAL DE CRIANGAS | yaciNAL COMPLETO RELATORIO DE VERIFICACAO DAS FICHAS
MENORES DE 1 ANO EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)
PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 60
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS
REDE CEGONHA E PUERPERIO PELA REDE CEGONHA. (QS)
PROPORCAO DE GESTANTES QUE RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS 40
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REALIZARAM 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE- PELA REDE CEGONHA (Q6).
REDE CEGONHA NATAL
ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E 20
RELATORIO COMENTADO APRESENTADO.
SATISEAGKO b6 SUARIG PROVIDENCIAS RELACIONADAS
(Q7)
20
RELATORIO DE VERIFICACAO E"A CONTENTO"
ATIVIDADE CONSELHO GESTOR FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS EMITIDO PELA CRS . (Q8)
UNIDADES
100 100 100

Soma

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 72 TRIMESTRE - CRS SUDESTE
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PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Oo:ﬁmﬁmmmo de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

SAUDE
COMENTARIOS / OBSERVAGOES:

Conforme relatérios de qualidade referentes ao periodo de avaliagdo, todos os indicadores de qualidade atingiram as metas estabelecidas no
contrato vigente, segundo os instrumentos de andlise com devido acompanhamento da STS Mooca Aricanduva.

Dr Gustavo Guilherme Kuhlmann passou a ser o interlocutor do Nucleo Técnico/ CPCS para a Regido Sudeste a partir de 21/05/2018 e este CTA foi
realizado seguindo orientagGes da Coordenagdo do Nicleo, segundo o Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de

Gestdo.
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

' ~ Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

= S

RELATORIO EM Il - MEDICE\O DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0
N° termo contrato de gestao: R003/2015
PERIODO DE MEDIGCAQ: JUNHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionais e carga horaria semanal de plantées de 12
horas ndo realizados no més, bem como o nimero de justificado, néo justificado e por afastamento superior a
30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de salde,cujos documentas
comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria profissional

1 2 2A 28 2C 2D
AMA PARI - 12 horas de segunda a Wiatkethnica 32 2 g 9 L2 0
sdbaio Médico Pediatra 26 7 0 6 1 0
AMA AGUA RASA — 12 horas de Médico clinico 52 7 1 6 0 0
segunda a sdbado Médico Pediatra 26 5,7 0 5 0,7 0
AMA ORATORIO Tito Pedro Médico clinico 69 59,1 0 9 0,1
Mascelani — 12 horas de segunda
a sabado Meédico Pediatra 38 5,4 0 3 2,4 0

Fonte de verificagdo: IDM 24.07.2017 / Planilha de Monitoramento Diario

Apontar os profissionais contratados pela 0S com afastamentos superiores a 30 dias e nio foram repostos

Unidade /Servigo Categoria Profissional/ Tipo de afastamento [ data inicio
carga horaria semanal

Legenda:

1- Ndmero de Plantdes de 12 horas Previstos no més

2 - Niimero de PlantGes de 12 horas Nio realizados

2 A— Numero de Plantdes de 12 horas Nio realizados por Ndo Contratacio

2 B - Numero de PlantGes de 12 horas Nio realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C- Numero de PlantSes de 12 horas Néo realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D~ Nudmero de PlantGes de 12 horas Nao realizados por Contratados com afastamentos superior a 30 dias Nio
reposto
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=% PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste

s Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO Q7 —~RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ANALISE DAS RECLAMACOES
RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOQCA
N°® do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N® termo contrato de gestado:R003/2015

PERIODO DE MEDICAO: ABRILMAIQ/JUNHO 2017

5.2 Ferramenta para avaliagdo por parte das Supervisbes de
Salde, Coordenadorias e Autarquia Mospitalar Municipal
Planejamento Sim Ndo | Ndose
aplica

Foram levantados os principais assuntos das manifestagbes a partir do banco X

de dados recebido da Quvidoria Centra! da Satide?

Foram apontadas os motives para gue tais manifesta¢des ocorressem? X

Foram apresestados os alves das manifestagbes (setorfcategoria X

prefissional/unidade)?

Foram apontadas quais unidades receberam as manifestagdes? X
Foram apresentadas quais a¢des serdo aplicadas e o motivo pelo gual elas %
ocorreram?
Estd descrito de forma clara o que serd feito, quando, como, por guem e X
onde?
Agao Sim Ndo | Ndose
aplica
Foram realizadas as agSes de acordo com o planejamentc previamente X
elaborado?
Foram apresentadas as avidencias? X
Avaliagio Sim N3o | N&ose
aplica

Foram apresentados os resultados obtidas e as justificativas possiveis destes? X

Foi feita a avaliagiio de eficicia das medidas previstas tendo como base 05 | ¥
dados do Sistema Cuvidor SUS relativas ao periodo seguinte ao das agdes

tomadas?




' PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

: SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDIGAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ARICAN DUVA / MOOCA

N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDIGAO: MAIO/2017

ot
—~
/)

Apresentamos no Quadro abaixo o nlimero e carga horéria semanal dos profissionais ndo
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satde, cujos documentos
comprobatérios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de Carga Horaria
Unidade/ Servigo Prof{i;s;znal Categoria profissional ARRIIL
Contratado)
HD REDE HORA CERTA MOOCA 0,5 ’/| Médico Reumatologista 12
UBS BELENZINHO 1 " | Agente Comunitdrio de Salde 40

Fonte: Ateste do gestor da Unidade/verificagdo in loco

Apontarosprofissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e ndo repostos

Unidade /Servico f:::ag::fal:;r:zi:,s:;:: Tipo de licenga/ data de inicio
sp 2% 7 /13 SP 23/0Y/ 1%
lw AW/ i g (
A e 1.t et
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

~ Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM Il - MEDICAO DE EQUIPE MiNIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS / \

Contratada: SPDM i\_ \ )/
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0
N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDICAO: MAIO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o numero de profissionais e carga horaria semanal de plantdes de 12
horas nao realizados no més, bem como o nimero de justificado, ndo justificado e por afastamento superior a
30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servigo de satde,cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria profissional

1 2 2A 2B 2C 2D
AMA PARI - 12 horas de segunda a MigdiEe-clifics 4 o # . 43 0
sabado Médico Pediatra 27 1 0 1 0 0
AMA AGUA RASA — 12 horas de Meédico clinico 54 11,4 1 10 04 0
segundaasbado Médico Pediatra 27 5,4 0 4 1,4 0
AMA ORATORIO Tito Pedro Meédico clinico 73 9 0 8 1 ; 0
Mascelani - 12 horas de segunda i
a sabado Médico Pediatra 42 17 0 17 0 0

Fonte de verificagdo: IDM 19.07.2017 / Planilha de Monitoramento Didrio

Apontar os profissionais contratados pela 0S com afastamentos superiores a 30 dias e ndo foram repostos

Unidade /Servigo Categoria Profissional/ Tipo de afastamento / data inicio
carga horaria semanal

Legenda:

1- Numero de Plantdes de 12 horas Previstos no més

2 - Nimero de Plantdes de 12 horas Nao realizados

2 A— Numero de PlantBes de 12 horas N&o realizados por Ndo Contratagdo

2 B - Numero de Plantdes de 12 horas N&do realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C— Numero de Plantdes de 12 horas Nao realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D - Numero de Plantdes de 12 horas Nao realizados por Contratados com afastamentos superior a 30 dias Ndo
reposto
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» PR EFEITU RA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

o Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
¥ SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDIGAO DE EQUIPE MiNIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestao: R003/2015
PERIODO DE MEDICAO: JUNHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nlimero e carga hordria semanal dos profissionais nio
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satide, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de Carga Horaria
Unidade/ Servigo Prof;st;z;nal Categoria profissional Semznal
Contratado)
HD REDE HORA CERTA MOQOCA 0,5 REUMATOLOGISTA 12
PAI PARI 1 ACOMPANHANTE DE IDOSO 40

Fonte: Ateste do gestor da Unidade/verificagdo in loco

Apontarosprofissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e ndo repostos

Categoria Profissional Tipo de licenga/ data de inicio

Unidade /Servi¢o 2
carga horaria semanal

28 ¥ 13 sp 14 /ee /14
MARIAAPMM;%W’/ fCA /
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STS ARICANDUVA MOOCA Coord. Reg. Saude Sudeste S%MIPE’WU

DE ACORDO



Coordenadoria Regional de Satide Sudeste
Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestdo: R0O03/2015
PERIODO DE MEDIGAO: JUNHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero e carga horaria semanal dos profissionais nio
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satide, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de Carga Horaria
Unidade/ Servigo Prof{lst;Zﬂal Categoria profissional pemgl
Contratado)
HD REDE HORA CERTA MOQOCA 0,5 REUMATOLOGISTA 12
PAl PARI 1 ACOMPANHANTE DE IDOSO 40

Fonte: Ateste do gestor da Unidade/verificacdo in loco

Apontarosprofissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e ndo repostos

Categoria Profissional Tipo de licenca/ data de inicio

Unidade /Servico ;
carga horaria semanal
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Coordenadoria Regional de Satde Sudeste
Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br
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RELATORIO EM Il - MEDIGAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC

Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDIGAQ: JUNHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero de profissionais e carga hordria semanal de plantées de 12
horas nao realizados no més, bem como o ntimero de justificado, ndo justificado e por afastamento superior a
30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de salide,cujos documentos
comprobatodrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria profissional

1 2 2A 28 2C 2D
AMA PARI - 12 horas de segunda a Médico clinico 52 3 g 4 1= g
sabado Médico Pediatra 26 7 0 6 1 0
AMA AGUA RASA — 12 horas de Médico clintco 52 ? 1 5 g D
segundatsdkade Médico Pediatra 26 5,7 0 5 0,7 . 0
AMA ORATORIO Tito Pedro Médico clinico 69 9,1 0 9 0,1
Mascelani — 12 horas de segunda
a sabado Meédico Pediatra 38 54 0 3 2,4 0

Fonte de verificagdo: IDM 24.07.2017 / Planilha de Monitoramento Diario

Apontar os profissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e ndo foram repostos

Unidade /Servigo

Categoria Profissional/
carga horaria semanal

Tipo de afastamento / data inicio

Legenda:

1- Ndmero de Plantdes de 12 horas Previstos no més
2 - Namero de PlantSes de 12 horas Nao realizados
2 A - Nimero de Plantdes de 12 horas Nao realizados por Nio Contratacao

2 B— Numero de Plantdes de 12 horas N3o realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C- Numero de Plantdes de 12 horas Nao realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D— Nudmero de PlantGes de 12 horas Nio realizados por Contratados com afastamentos superior a 30 dias Nao

reposto

W21

MARIA APARECIDA ROMANO VIERIA
SUPERVISORA TECNICA DE SAUDE
5T5 ARICANDUVA MOOCA

\

CRS — cafl

|

A IR TRt o A R T EE S A AT TS = e R

. 8.| 8’8- - - ‘
Coord. Reg‘ggauée 39 |

e T P S .

™~

’

o\ ey )

b
|

T pr———

! { SPDM / PAIS

Af o Cavalcants G C?a-é:?/
A ioeIgR Ao



Y PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

) - Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
- SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDIGAO DE EQUIPE MiNIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDIGAQ: JULHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o nlimero e carga hordria semanal dos profissionais nio
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satde, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de Carga Hordria
: ; Profissional 2 2 S al
Unidade/ Servigo ro Est.élzna Categoria profissional e
Contratado)
UBS BELENZINHO - ESF 1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40
1 ENFERMEIRO 40
PAl — UBS PARI 1 ACOMPANHANTE DO IDOSO 40
HD — REDE HORA CERTA MOOCA 0,5 MEDICO REUMATOLOGISTA 12

Fonte: Ateste do gestor da Unidade/verificacdo in loco

Apontarosprofissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e nio repostos

Unidade /Servi Categoria Profissional Tipo de licenga/ data de inicio
52 carga horaria semanal
=13 N0/ F sp 2%/ 09/ 11
la
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PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

f ~ Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
-SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM Il - MEDIGAO DE EQUIPE MiNIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0
N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDIGAO: JULHO/2017

Apresentamos no Quadro abaixo o niimero de profissionais e carga horaria semanal de plantes de 12
horas ndo realizados no més, bem como o niimero de justificado, ndo justificado e por afastamento superior a
30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de saude,cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria profissional

1 2 2A 2B 2C 2D
AMA PARI - 12 horas de segunda a Medice cliico 32 6,33 0 6 0,33 0
sebado Médico Pediatra 26 8 0 7 1 0
AMA AGUA RASA — 12 horas de Médico clinico 52 8,08 5 3 0,08 0
segundaaseharlo Médico Pediatra 26 5,58 0 5 0,58 0
AMA ORATORIO Tito Pedro Médico clinico 69 13,91 0 13 0,91 0
Mascelani - 12 horas de segunda
a sabado Médico Pediatra 39 3,08 0 2 1,08 0

Fonte de verificagdo: IDM 24.08.2017 / Planilha de Monitoramento Diario

Apontar os profissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e nio foram repostos

Unidade /Servico Categoria Profissional/ Tipo de afastamento / data inicio
carga horaria semanal

Legenda:

1- Nimero de Plantdes de 12 horas Previstos no més

2 - Numero de PlantGes de 12 horas Nio realizados

2 A— Nimero de Plantdes de 12 horas N&o realizados por Ndo Contratagdo

2 B — Numero de PlantSes de 12 horas Nio realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C— Numero de Plantdes de 12 horas N&o realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D~ Numero de Plantdes de 12 horas N&o realizados por Contratados com afastamentos superior a 30 dias Nio

reposto
s 18 /1017 sp 28 /09 12
Maria Aparecida Romano .
/WU ghmeron Cava!cﬁ@gc/;ﬁa/
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PREFEITURA DE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

m)OaM_me-.O COORDENADORIA DE PARCERIAS E CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE
CRS SUDESTE
LISTA DE PRESENCA - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
CONTRATO: R003/2015
0SS: SPDM
82TRIMESTRE: JUN/JUL/AGO/2017 DATA: 05/06/2018 — 10:30HS
UNIDADE NOME Z P E-MAIL ASSINATURA , TELEFONE
SPO Bepcecerror! ople s lE dptyln  qopuecensad)s bl <l 67y O Hoeren E)| 570y 6355
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ﬂ Secretaria Municipal da Satude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagédo de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO 003/2015 -
ORGANIZAGAO SOCIAL: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM - REDE
ASSISTENCIAL DA STS MOOCA/ARICANDUVA

PAUTA: Avaliacdo dos Indicadores de qualidade e de Produgdo do Contrato de Gestdo do 82 Trimestre (junho, julho e agosto/2017)
LOCAL: Reunido realizada na Sala de Reunides da Coordenadoria Regional de Satude Sudeste — sala 307

DATA: 05/06/2018 — 10:00hs

PARTICIPANTES:

¢ Organizagdo Social SPDM: Antonio Luiz Volpi; Agrimeron Cavalcante da Costa; S6nia Maria de Almeida Figueira; Amanda de Sousa Falleiros.
e NTCSS: Gustavo Guilherme Kuhimann.

e CRS SUDESTE: Marcia Tazima Imaniche, Sandra R.A.G.B. Tavares.

¢ STS Mooca / Aricanduva : Sanny Fabretti Bueno Grosso; Rita de Cassia Seghessi Pereira Tangerino

Dados do Contrato de Gestdo:
Dados do Contrato: Processo 2014-0-337.116-0

Assinado em 08 de maio de 2015
Aditamentos ao Contrato de Gestdo N203/2015:
Termo Aditivo 001 — Objeto do aditamento: Alteragdo do contelido do Contrato de Gestdo N2 R003/2015 — SMS/NTCSS com a finalidade de ajustes
para a implantagdo. Assinatura 07/08/2015 — Assinatura: 07/08/2015.
Termo Aditivo 002 - Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio para pagamento de 132 saldrio. Assinatura—09/11/2015.
Termo Aditivo 003 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de investimento para a aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a
implanta¢do da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa Vila Bertioga. Assinatura: 27/11/2015
Termo Aditivo 004 — Objeto do aditamento: Acréscimo de valores, a titulo de custeio, para a implanta¢do da unidade Hospital Dia Rede Hora Certa
Vila Bertioga. Publicado: 20/04/2016.
Termo Aditivo 005 — Objeto do aditamento: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentdrio para o 22 ano de contrato de acordo com

clausula 7.2.2. do contrato de gestdo. Assinatura: 03/06/2016.
Termo Aditivo 006 — Objeto do aditamento: Revisdo de metas de satide bucal conforme portaria SMS 1400/2016. Assinatura: 30/07/2016.

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 82 TRIMESTRE - CRS SUDESTE




ﬁ Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigcos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

SAUDE

Termo Aditivo 007 - Objeto do aditamento: Alteracdo da cldusula contratual que trata da periodicidade de pagamento mensal das despesas de
custeio. Assinatura: 01/12/2016.

Termo Aditivo 008 — Objeto do aditamento: Revisdo do plano de trabalho com revisdo de metas de vérias Unidades. Assinatura: 30/12/2016.

Termo Aditivo 009 — Objeto do aditamento: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de setembro a dezembro de
2017 e apresentagdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo. Inclusdo de servigo Unidade Basica de Saide — UBS Agua Rasa.

Termo Aditivo 010 - Objeto do aditamento: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de janeiro a junho/2018 e
apresentacdo da matriz de indicadores de qualidade do periodo.

1- Introducdo

CRS Sudeste:

A avaliagdo do desempenho apresentado do 82 trimestre (junho, julho e agosto/2017) tomou por base os Relatérios Subsididrios que integram a
presente andlise de qualidade e producdo. O referido relatério foi confeccionado pela CRS Sudeste e enviado previamente aos membros da CTA e
os apontamentos de corre¢des da Coordenadoria e Supervisdo Técnica foram incorporados. Excepcionalmente esta reunido estd sendo realizada
extemporaneamente ao calendario firmado para o acompanhamento contratual em virtude de aposentadorias e transferéncias dos servidores
membros da CTA e pertencentes ao quadro de SMS/CPCS. Cabe registrar que o acompanhamento da execucdo contratual ocorreu regularmente
durante todo o periodo sob a responsabilidade da Supervisdo Técnica de Saide Mooca/Aricanduva e Coordenadoria Regional de Satide Sudeste.

A pontuagdo tomou por base os quadros apresentados nos anexos |l (Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de
Servigo) e V (Quadro de Equipe Minima com respectiva produgdo esperada) do contrato e alteragbes promovidas por Termos Aditivos celebrados no
periodo ora avaliado. A avaliagdo da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de producdo do Sistema Websaass, os
quais foram conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da STS/CRS.

A andlise de conformidade da produgdo e qualidade baseou-se nos dispositivos previstos no Manual de Acompanhamento, Supervisio e
Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — versdo dez/2016, conforme portarias 853/16 e atualizagdes promovidas conforme portaria 2341/16.

Salientamos que todas as memdrias de calculos utilizadas para a confecgdo deste relatdrio estdo disponiveis em arquivo na CRS Sudeste.

Passou-se a apresentacao da sintese dos resultados segundo linha assistencial e contrato:

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 82 TRIMESTRE - CRS SUDESTE




574 Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Salude Sudeste
SAUDE

2- Apresentacdodosresultadosde Produg3o segundolinhade servigos

Quadro 1: Producio segundo unidade e atividades da linha ESF

UN
! JUN

UNIDADE CONTRATO Realizad | JUN%
" Previsto .

u Ju

S Redind %
Previsto

UBS BELENZINHO - MARCUS WOLOSKER REDE ASSIST. D.A. MOOCA BELARA,TAT BRAPAR DASTSMOO L7640 29120 60,584
UBS BRAS - DR. MANOEL SALDIVANETO  REDE ASSIST. D.A. MOOCA BELARA,TAT,BRAPAR DASTSMOO 12630 12480 101,68%f
AMAfUBS INTEGRADA PARI REDE ASSIST. D.A. §9&F>§.§.§Em@wﬂw§ 16210 zm.mﬂc 97,45

UBS BELENZINHO - MARCUS WOLOSKER - REDE ASSIST. D.A. MOOCA, BEL ARA, TAT,BRA, PAR DA STSMOO
UBS BRAS - DR. MANDELSALDIVANETO REDE ASSIST. D.A. MOOCA BELARA,TATBRAPARDASTSMOO 4600 4680 93,23
AMASUBS INTEGRADA PARI mmcm.»mmm.— D.A. MOOCA EE_..;._. m_ﬁ._ﬁm?m._.mzoo

UBS BELENZINHO - MARCUS WOLOSKER  REDE ASSIST. D.A. MOOCA BELARA TAT.BRA,PARDASTSMOO  7.9720 84000 94,90%
UBSBRAS - DR. MANOEL SALDIVANETO  REDE ASSIST. D.A. MOOCA BELARATAT,BRAPARDASTSMOO 31430 36000 8731%)

UBS BELENZINHO - MARCUS WOLOSKER  REDE ASSIST. D.A. MOOCA, BEL ARA,TAT,BRA,PAR DA STS MOO
UBSBRAS - DR. MANOELSALDIVANETO  REDE ASSIST. D.A. MOOCA, BELARA,TAT,BRA, PAR DA STS MOO
AMA/UBS INTEGRADA PARI REDE ASSIST. D.A. MOOCA,BEL ARA, TAT,BRA, PAR DA STS MOO
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
SAUDE

Quadro 2: Apontamentos de producio consolidada ESF do periodo:

LINHA - ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA SINTESE ESF 82 TRIM (JUN/JUL/AGO/17)
R S | PREVISTO : AVALIAD!
N2 CONSULTA MEDICA ESF 15258 17472 87,33%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 6552 6552 100,00%
N° VISITAS DOM AG COM DE SAUDE ESF 48360 50400 95,95%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 584 576 101,39%
N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2016 2016 100,00%
TOTAL GERAL 72770 77016 94,49%
Quadro 3: Apontamentos do déficit de pessoal ESF do periodo:
PROFISSIONAIS' 82 Trimestre
cai Descritivo Carga Horaria Més Déficit Total Horas Faltantes
._&nw_m_. el Lt k_o_.._.__. JuL 1 40
UBS BELENZINHO MR T e . el
! mzmmzm_wo _ bk i _h__@ il i JuL 1 40
TOTAL NRiik ki nnas 2 80

Comentarios/observacdes:
A linha de servico apresentou produgdo dentro dos limites previstos no periodo e as atividades foram realizadas conforme diretrizes estabelecidas
na SMS. Ndo hd indica¢do de desconto.

\/
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&2 Secretaria Municipal da Satde

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
SAUDE
PRODUGAO UBS MISTA:

N&o ha tal Linha de servigo no presente Contrato de gestdo.

PRODUCAO PALl:

QUADRO 4: PRODUGAO PAI do periodo

AVAUBSINTEGRADAPARL  REDEASSIST. DA MOOCA BELARATATSRAPARDASTSHOD 1140 1200 S0

TOTAL ARATATERAPARDASTSMOO 1140 1200 S50

uadro 5: Apontamentos do déficit de pessoal PAl do periodo:

| 82 Trimestre

Ll e 0 | JULHO | AGOSTO | Total Horas Faltantes

1 1 120
1 1 120

PAI PARI PAI
TOTAL

Comentdrios/ observagdes:

O programa PAI apresentou produgdo dentro do previsto no periodo, apesar de déficit de um acompanhante do idoso. Ndo hd indicagdo de
descontos.

No periodo de avaliagdo, a Equipe PAI participou das atividades previstas e realizou apoio matricial a Rede de Atencdo a Saude do territério.

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 82 TRIMESTRE - CRS SUDESTE ; V 3 0 / Pagina 5
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ﬁ Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratacao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
SAUDE
NASF:

Ndo houve registros de déficit de pessoal.

As atividades da Equipe foram acompanhadas pela STS Mooca Aricanduva e transcorreram dentro da normalidade.

AMAS 12 HORAS:

Indicador: Manutengdo de equipe.

QUADRO 06: Demonstrativo de déficit de pessoal segundo unidade no periodo:

e vzom_mmoze. i g 82 TRIMESTRE
DESCRITIVO HORAS JUNHO JULHO i AGOSTO
AMA PARI MEDICO CLINICO 12 1,2 0,33 2,5
MEDICO PEDIATRA 12 1 1 (]
SUBTOTAL 2,2 1,33 2,5
AMA AGUA RASA MEDICO CLINICO 12 1 5,08 1,16
MEDICO PEDIATRA 12 0,7 0,58 1
SUBTOTAL 1,7 5,66 2,16
AMA ORATORIO MEDICO CLINICO 12 0,1 0,91 0,5
MEDICO PEDIATRA 12 2,4 1,08 1,33
SUBTOTAL 2,5 1,99 1,83
TOTAL DE PLANTOES (12H) NAO REALIZADOS, 6,4 8,98 6,49
Comentarios/ observagGes:

As atividades foram acompanhadas pela STS e a OSS foi acionada para as reposigées diante dos déficits na equipe médica. O déficit de equipe
minima estd apontado no quadro acima.
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ﬂ Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Tecnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Saude Sudeste
SAUDE

Quadro 07: Producdo Segundo unidade bdsicas e atividades da linha UBS TRADICIONAL

JUN Py .| AGO
Realizad __C.Z : i 5 Realizad >nm.0
| Previsto Previsto

AMASUBS INTEGRADA AGUA RASA REDE ASSIST. D.A. MOOCA,BEL.ARA,TAT,BRA,PAR DA STS MOO
NTEGRADA VILA 0:.’.—0_»_0 {REDE qu D.. > ?aO.D.nb wn_lhn.?._.h._. BRA, 1)3 DA 575 -SOO

e ol ¢ DASTS MC

AMA/UBS INTEGRADA AGUA RASA REDE ASSIST. DLA. MOOCA BELARA,TAT,BRA,PAR DA 5T5 MOO
>§____.._wm INTEGRADA VILA Dw_v.aom_o _Dnombmmnw._. D.A. MOOCA, um_...)zb TAT, w:b PAR DA 5T5 ?.50

AMASUBS INTEGRADA AGUA RASA REDE ASSI5T. D.A. MOOCA BEL ARA, TAT,BRA,PAR DA 5T5 MOO
AMASUBS INTEGRADA VILA ORATORIO - [ REDE ASSI

AMASUBS INTEGRADA AGUA RASA REDE ASSIST. D.A. MOOCA,BELARA, TAT.BRA,PAR DA 5TS MOO

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 82 TRIMESTRE - CRS SUDESTE




PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Satde
Coordenadoria Regional de Salide Sudeste

Quadro 08 : Apontamentos de producdo consolidada UBS do periodo:

LINHA - UBS TRADICIONAL SINTESE 82 TRIM (JUN/JUL/AGO/17)
: e e AR TR TR Fm
ADO
N2 CONSULTA MEDICA CLINICO 2367 2367 100,00%
Justificado por Profissional SMS N3do cabe desconto
N2 CONSULTA MEDICA GO 1984 2367 83,82% com duplo vinculo gozou de 30
dias de férias
N2 CONSULTA MEDICA PEDIATRA 1500 1578 95,06%
N2 CONSULTA MEDICA Término do contrato do médico Ndo cabe desconto
GENERALISTA 0 1268 0,00% PROVAB.
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS
ODONTO 2096 2160 97,04%
N2 PROCED. INDIVIDUAIS ODONTO 6840 6840 100,00%
TOTAL GERAL 14787 16560 89,29%
Quadro 9: Apontamentos do déficit de pessoal da Linha UBS TRADICIONAL do periodo:
PROFISSIONAIS 82 Trimestre
UNIDADE MODALIDADE ” _ _
Descritivo | CargaHoréria | JUNHO | JutHo | Acosto | TotalHoras
_ _ : : Faltantes
AMA/UBS INTEGRADA VILA UBS
ORATORIO | 40
TOTAL 40

Comentarios/observacdes:

A linha UBS TRADICIONAL apresentou produgdo e funcionamento dentro dos

RELATORIO CTA CG 003/2015 - 82 TRIMESTRE - CRS SUDESTE
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2 Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

SAUDE

Quadro 10- Produgdo RHCsegundo espedalidade /atividade

: ; AGO
naz:e:o . __E._:x
. 0

AGO
Previsto

g!nnﬁ HORA CERTA MOOCA nn_vm ASSIS
T T

HOSP DIA DA REDE =O.J> CERTA MOOCA :n_vﬂ bua.«« DAL ?ﬁonb BELARA TAT, BRA, v)ag ....__m ?50
LRITR R




b4 Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satide Sudeste

SAUDE

Quadro 11 : Apontamentos de producéo consolidada Hora Certa do periodo:

Qo
:Z_._b m_._n SINTESE 82 TRIM (JUN/JUL/AGO/17)
q. T : .
Ne nOch_.._.b hzm_o_.om_m._.b 2178 2178 100, oc&
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 2635 2772 95,06%
Justificado por Congresso em dia de Ndo cabe desconto.
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 326 396 82,32% plantdo. Com a justificativa, a produgdo
poderia atingir 89,80%.
Justificado. Ndo houve alteragdo de RH N3o cabe desconto.
N CONSULTA CIRURGIA GERAL 44s 882 gy | COIOTEONES ARG .S
justificativa, a produgdo poderia atingir
114,10%.
N CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICA 203 756 26,85% NAg:honve:ampliagdo T quatioeiR,) Nencaeesnte,
conforme oficio encaminhado.
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Nucleo Técnico de Contratagao de Servigcos de Saude

Coordenadoria Regional de Saude Sudeste

Nao houve ampliagdo do quadro de RH
conforme oficio encaminhado. A falta de

Ndo cabe desconto.

N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 106 882 12,02% Msumos  pam B edlzacee e
procedimentos cirdrgicos, implicou na
ndo realizacdo de consultas pos
cirurgicas.
N2 CONSULTA DERMATO 801 864 92,71%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 1879 2178 86,27%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 1934 1980 97,68%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 396 396 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 2604 2772 93,94%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 2399 2772 86,54%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 1911 1980 96,52%
TOTAL 17817 20808 85,63%
Ndo houve ampliacdo do quadro de RH N3o cabe desconto.
conforme oficio encaminhado. A falta de
N2 CONSULTA CIRURGIA ORTOPEDICA 131 504 25,99% insumos paraia Tealizataian
procedimentos cirdrgicos, implicou na
ndo realiza¢do de consultas pds
cirurgicas.
Nao houve ampliagdo do quadro de RH N3o cabe desconto.
conforme oficio encaminhado. A falta de
Ne CONSULTA CIRURGIA PROCTOLOGIA 254 882 28,80% insumos para a realizagdo de
procedimentos cirurgicos, implicou na
nao realizacdo de consultas pos
cirdrgicas.
N3o houve ampliagdo do quadro de RH N3o cabe desconto.
conforme oficio encaminhado. A falta de
N2 CONSULTA CIRURGIA UROLOGICA 155 756 20,50% o b

procedimentos cirtirgicos, implicou na
ndo realizagao de consultas pds
cirurgicas.
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b4 Secretaria Municipal da Saude
PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagao de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

SAUDE

N3o houve ampliacdo do quadro de RH N3o cabe desconto.
conforme oficio encaminhado. A falta de
insumos para a realizacdo de
procedimentos cirtrgicos, implicou na
ndo realizagdo de consultas pods
cirdrgicas.

N2 CONSULTA CIRURGIA GO 205 882 23,24%

TOTAL 745 3024 24,64%

Justificado. N3o houve alteragdo de RH e [ Ndo cabe desconto.
falta insumos de cirurgia cujo
abastecimento é de responsabilidade da
SMS.

Justificado. N3o houve alteragdo de RH e | Ndo cabe desconto.
falta insumos de cirurgia cujo
abastecimento é de responsabilidade da
SMS.

Justificado. N@o houve alteragdo de RH e | Ndo cabe desconto.
falta insumos de cirurgia cujo
abastecimento é de responsabilidade da
SMS.

N2 DE CIRURGIAS GERAIS 87 168 51,79%

N2 DE CIRURGIAS PEDIATRIA 50 144 34,72%

N2 DE CIRURGIAS VASCULARES 28 168 16,67%

N2 DE CIRURGIAS GINECOLOGISTA 154 168 91,67%

N3o houve alteragdo de RH e falta N3o cabe desconto.
N¢ DE CIRURGIAS ORTOPEDISTA 28 96 29,17% insumos de cirurgia cujo abastecimento é
de responsabilidade da SMS.

Justificado. Ndo houve alteragdo de RH e | Ndo cabe desconto.
falta insumos de cirurgia cujo
abastecimento é de responsabilidade da
SMS.

Justificado. Ndo houve alteragdo de RH e | Ndo cabe desconto.
falta insumos de cirurgia cujo
abastecimento é de responsabilidade da
SMS.

N2 DE CIRURGIAS PROCTOLOGISTA 26 168 15,48%

N2 DE CIRURGIAS UROLOGISTA 43 144 29,86%

TOTAL 416 1056 39,39%

nal2
4
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SAO PAULO Coordenadoria Regional de Satde Sudeste

SAUDE

Quadro 12 : Apontamentos de déficit de Pessoal no periodo no HD MOOCA:

\

HD MOOCA GISTA
A

0,5 0,5 0,5 6

Comentarios/observagdes:

Conforme Memos N2 556/2016 e N2 584/2016 e Oficio n2176/2017, encaminhado por esta CRS, foi solicitado que n3o houvesse ampliacdo do
quadro de RH conforme escalonamento mensal previsto inicialmente no TA N2008/2016. Desta forma, a meta prevista ndo espelha o quantitativo de
profissionais existentes no periodo. Houve indicagdo para aposi¢do de recurso com vistas & aquisi¢do pela 0SS, de insumos e medicamentos em
falta no Municipio, em aditamento futuro.

APD
QUADRO 11: PRODUGAO APD NO PERIODO:

N
u m

UNIDADE CONTRATO Realizad _ o JUN%
Previsto

CERIITATUAPE DR SALOMAO CROCHIK  REDE ASSIST. DA. MOOCA BELARA,TATBRAPARDASTSMOO 1410 1400 105,0%

Comentdrios/observagdes:

A produgdo foi realizada dentro do previsto, assim como as atividades da equipe e ndo hd indicacdo de descontos.
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QUADRO 12: QUADROS DE PRODUGAO SADT:

un i

ealizad | Fraiite
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SAUDE
Quadro 13: Sintese do SADT

LINHA - SADT m_z._.mmm Mm ._.m___s :cz\._c_-\hm_u\“_.u_

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM
DOPPLER

N2 TESTE ERGOMETRICO 498 540 92,22%
N2 HOLTER 330 330 100,00%
N2 COLPOSCOPIA 137 144 95,14%
N2 RAIO X 1345 1404 95,80%
Quebra do cabo de transmissio que

Ne M.A.P.A 153 195 78,46% JEsiavn sem camiieacd/como Cabe desconto.

aplicativo, Unidade ndo realizou o exame

de 14 a 31/08/17

Justificado. Nao foram realizados exames Ndo cabe desconto
Ne ELETROENCEFALOGRAFIA 138 165 83,64% CoMiSeaacdD devida anpgiattode

decisdo de SMS sob uso de medicamento

a ser utilizado.

N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL RHC 1585 1650 96,06%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL
AMA/UBS INTEGRADA VILA ORATORIO 0 R 100.00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER
(DOPPLER VASCULAR) 10 1200 9,00%

Justificado. Em processo de compra pela N&o cabe desconto
N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 90 300 30,00% 0SS, por falta de insumos agulhas e

eletrodos. Ndo houve compra por SMS

Justificado. Em processo de compra pela Ndo cabe desconto

N° BIOPSIA DE PROSTATA 0 45 0% 0SS, por falta de agulha de biopsia,
pistola e acoplador de USG.

N° BIOPSIA DE TIREOIDE 43 45 95,56%

COMENTARIOS / OBSERVAGOES:
Julgamos, s.m.j., que ndo se deve promover o desconto devido a falta de materiais e medicamentos ser de responsabilidade da SMS. Coube desconto
apenas no M.A.P.A., por quebra do equipamento.
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Secretaria Municipal da Saude

Nucleo Técnico de Contratagédo de Servicos de Saude
Coordenadoria Regional de Salde Sudeste

CTA: A 0SS informa nesta reunido, que no més de julho/2017 houve por parte do Gabinete de SMS repasse parcial do valor mensal (com deducdo
do saldo financeiro) com a manifestagdo da SMS de que ndo haveria desconto posterior de equipe minima no exercicio 2017, estando copia dos
Oficios N2 108/2017 e N2 116/2017- SPDM, arquivados na CRS Sudeste.

Pontuagdo de qualidade — Matriz de Indicadores Junho/ Julho/ Agosto 2017:

Objetivo Indicador Evidéncia JUNHO [ULHO AGOSTO

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS 20 - 10
MENSAIS DE PRESTACAO DE CONTAS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

PONTUALIDADE NA ENTREGA ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO RESPECTIVAMENTE 40
SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS.

QUALIDADE DA INFORMACAQ ASSINATURAS CID E EXAME FISICO (Q2)
EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAO RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENGA E

EDUCAGAO CONTINUADA PERMANENTE APROVADO PELA CRS AVALIACAO COM “A CONTENTO” DA CRS OU AHM.

(Q3) :

PROPORGAO DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES |RELATORIO DE VERIFICAGCAO DAS FICHAS EMITIDO PELAS 40

CONTROLE VACINAL DE CRIANGCAS DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM ICRS. (Q4B)

MENORES DE 1 ANO CALENDARIO VACINAL COMPLETO

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE |PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM  [RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE 60

CEGONHA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL ICEGONHA. (Q5)
E PUERPERIO

EFICACIA DO ATENDIMENTO DA REDE [PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM  |RE| ATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE 40

CEGONHA 7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE- NATAL cEGONHA (QS).

i AR b S U ARE IANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7) 20

ISEAL i PROVIDENCIAS RELACIONADAS

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS |RELATORIO DE VERIFICACAO E"A CONTENTO" EMITIDO b

UNIDADES PELA CRS. (Q8)
o 100 100 100

COMENTARIOS / OBSERVACOES:

Conforme relatorios de qualidade referentes ao periodo de avaliagdo, todos os indicadores de qualidade atingiram as metas estabelecidas no

contrato vigente, segundo os instrumentos de anélise.
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Dr Gustavo Guilherme Kuhimann passou a ser o interlocutor do Nicleo Técnico/ CPCS para a Regido Sudeste a partir de 21/05/2018 e este CTA foi
realizado seguindo orienta¢des da Coordenagdo do Nicleo e segundo o Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagio dos Contratos de
Gestdo.
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Coordenadoria Regional de Saiide Sudeste
PREFEITURA DE Enderego:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga

Z SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147

SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM | - MEDICAO DE EQUIPE MiNIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM

Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0

N° termo contrato de gestdo: R003/2015

PERIODO DE MEDICAO: OUTUBRO/2016

Apresentamos no Quadro abaixo o nimero e carga horaria semanal dos profissionais n3o
contratados, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de saude, cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS:

Déficit de Profissional Carga Horaria
Unidade/ Servigo Categoria profissional Semanal
(N3o Contratado)
= —— o
UBS BELENZINHO ¥ Médico Psiquiatra 20

Fonte de verificagdo: Atestes dos gestores das Unidades

Apontarosprofissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e n3o repostos

Unidade Categoria Profissional Tipo de licenga/ data de inicio
/Servico carga horaria semanal
APD -CER Psicologo Licenga medica a partir de 11/02/2016
] com pericia prevista para novembro/2016
TATUAPE

UBS BRAS Agente Comunitdrio de Saude Profissional em Licenga Maternidadede

26/09/16 a 23/01/2017
sp_29/12/1¢

5 SP 29/ 12/ 1¢
W’ , 7% b leda QR C
VALERIA-VERKIN BARSOUMIAN ohe d iret or Plangjamento e Informagéa

SUPERVISORA TECNICA DE SAUDE RE. 50 488.1 SPDM /PAIS

S ABILANDUVAMOODCA CRE0ES gee gasinatura Ciéncia 05 —carimbo e
coord. Reg. 9e=E= =5



Ve, PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Sadude Sudeste

— Endereco:Rua Silva Bueno, 821 — Ipiranga
SAO PAULO Telefone: 2591-3011 / 2215-3147
SAUDE Email: crssudeste@prefeitura.sp.gov.br

RELATORIO EM Il - MEDICAO DE EQUIPE MINIMA ESF, UBS, AE, AMA-E, NASF,NIR, HC
Destinatario: NTCSS

Contratada: SPDM
Objeto: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ARICANDUVA / MOOCA
N° do processo de origem: 2014-0.337.116-0
N° termo contrato de gestdo: R003/2015
PERIODO DE MEDIGAO: OUTUBRO/2016

Apresentamos no Quadro abaixo o niimero de profissionais e carga hordria semanal de plantdes de 12
horas ndo realizados no més, bem como o nimero de justificado, ndo justificado e por afastamento superior a
30 dias ndo reposto, conforme previsto na EQUIPE MINIMA, por unidade e servico de satde,cujos documentos
comprobatdrios encontram-se arquivados nesta CRS/STS.

Unidade Categoria profissional

1 2 2A 2B 2C 2D
AMA PARI - 12 horas de segunda a Médico clinico 52 8,25 2 5 1,25 0
sahadia Médico Pediatra 26 0 0 0 0 0
AMA AGUA RASA — 12 horas de Médico clinico 52 11,33 4 7 0,33 0
segurida a sabado Médico Pediatra 2% 9 5 3 0 0
AMA ORATORIO Tito Pedro Meédico clinico 69 18,5 0 - 14 0,5 4
Mascelani — 12 horas de segunda
asabado Médico Pediatra 43 10,08 4 5 1,08 0

Fonte de verificagdo: IDM / monitoramento didrio / FFI.

Apontar os profissionais contratados pela OS com afastamentos superiores a 30 dias e n3o foram repostos

Unidade /Servico Categoria Profissional/ Tipo de afastamento / data inicio
carga hordaria semanal

AMA ORATORIO Tito Pedro 5 & i g Licenga Médica — iniciou em 12/07/2016
: Meédico clinico
Mascelani

Legenda:

1- Ndmero de Plantdes de 12 horas Previstos no més
2 - Numero de Plantdes de 12 horas N3o realizados
2 A— Namero de Plantdes de 12 horas N3o realizados por Nao Contratacdo

2 B— Numero de Plantdes de 12 horas N&o realizados por Contratados com Auséncia Justificada

2 C- Nidmero de Plantdes de 12 horas Ndo realizados por Contratados com Auséncia Injustificada

2 D - Nimero de Plantdes de 12 horas N&o realizados por Contratados com afastamentos superior a 30 dias Ndo
reposto
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