Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
\

CIDADE DE
SAO EAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM ‘
SAUDE Trimestre de Avaliagio: 42 Trimestre Ano 2021

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sudeste

Supervisdo: |STS Vila Mariana/ Jabaquara/ Ipiranga

0sS: |Associa;§o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: IOZIDSIZDZZ, segunda feira, as 10h |

Pauta: |Avaliag;§o dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2021.

Processo SEI: |6018.2021/0001612-3 |

INFORMES GERAIS:
A avaliacdo do 42 trimestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organiza¢do Mundial da Saude - OMS
declarou que o surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satde publica de importdncia internacional, o mais alto nivel
de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satide Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N2 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situagio de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento
da pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de contratos de carater temporario e
durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de
leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos d&
Gestdo durante a situagio de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340/2020-5MS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Satde, em
cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/ 2020-SM5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo
(Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (ultima prorrogagdo para até 31/01/2022) !
PORTARIA N2 500/ 2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n? 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitoria|
excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Séo Paulo para enfrentamento da
pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 139/ 2021-SMS.G de 23 de Marco de 2021 - Autoriza a utilizacdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pos COVID de pacientes
que necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internacdo de média complexidade na especialidade de Clinica Medica, observados
adequadamente os critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

LEI N2 17.565/ 2021-5MS.G de 08 de Junho de 2021 - Institui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorréncia do novo coronavirus.
LEI N2 17.567/ 2021-5MS.G de 08 de Junho de 2021 - Dispde sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Covid-19 pelo Poder Publico, e da
outras providéncias.

PORTARIA N2 294/ 2021-5MS5.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n® 137/2021-SMS.G, de
23 de margo de 2021, vacinadas ha 14 dias apds as doses preconizadas, contra COVID-19.

LEI N2 17.583/ 2021-SMS.G de 26 de Julho de 2021 - Estabelece alteragdo no protocolo de vacinagdo na cidade de Sdo Paulo para aqueles que se
recusarem a tomar a vacina contra a Covid-19 devido unicamente a marca do imunizante e da outras providéncias.

PORTARIA Ne 344/ 2021-SMS.G de 29 de Julho de 2021 - Dispde sobre as providéncias a serem tomadas pela unidade vacinadora durante a campanha d
vacinacdo contra a COVID-19 no Municipio de So Paulo, caso haja recusa do cidaddo em ser vacinado, por motivo de preferéncia por marca/fabricante d

A
imunizante.
DECRETO N2 60.442 de 06 de Agosto de 2021 - Dispde sobre o dever de vacinagdo contra COVID - 19 dos servidores e empregados publicos da

e

o ™

Administragdo Direta, Autarquias e Fundages.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Conselhos
Gestores o retorno das reunides e eleigdes de forma hibrida, sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 431/ 2021-SMS.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre a adequagio do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no ambito dos contratos de gestdo durante a situagio de emergéncia relacionada 3 pandemia da COVID-19 as reais
necessidades da Rede Assistencial de Satide municipal para o periodo pds-pandemia e dé outras providéncias.

PORTARIA N2 462/ 2021-SMS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece cnterlos para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames
e procedimentos na Rede de Atengdo Bdsica, revoga a Portaria 286 de 23de’ junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021.

PORTARIA N2 581/ 2021-5SMS.G de 19 de Novembro de 2021 - Institui a implantagdo de Centros de Referéncia para atendimento integral as pessoas com
dores crénicas, no ambito das Coordenadorias Regionais de Saide da Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo (SMS SP).

LEI N2 17.718/ 2021-5MS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.
PORTARIA N2 169/ 2022 - SMS.G de 16 de Marco de 2022 - Dispde sobre a possibilidade de isengdo de cobranga, no periodo relativo ao 42 trimestre de
2021, das metas previstas para consultas nos contratos de gestdo firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate a COVID/19. ; %
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TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TERMO ADITIVO N2 077/2021-5MS.G - Adicdo do valor de R$2.928.877,43 (Dois milhdes, novecentos e vinte e oito mil, oitocentos e setenta e sete reais e
quarenta e trés centavos) a titulo de custeio para implantagdo da UPA Vila Mariana em novo imével. Reorganizagdo da AMA Santa Cruz. (TA assinado em
outubro com cronograma para agosto e setembro);

TERMO ADITIVO N2 078/2021 - Adicdo do valor de RS 219.223,06 (Duzentos e dezenove mil, duzentos e vinte e trés reais e seis centavos) a titulo de
investimento para adequacio do Hospital Municipal Brigadeiro, em atendimento ao Auto de Infragdo AIF n2 028010 do Grupo de Vigilancia Sa nitaria/
Centro de Vigildncia Sanitaria. (TA assinado em outubro com cronograma para setembro);

TERMO ADITIVO N2 079/2021 - Aprovacao de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o perido de 01/10/2021 a 31/12/2021,; |
TERMO ADITIVO N2 080/2021 - Inclusdo de valor de RS 25.300,00 (Vinte e cinco mil e trezentos reais) a titulo de custeio para a contratagao dos servicos de
locacio de cilindros, fornecimento de oxigénio e instalagio de backup para as unidades UPA Vila Mariana e Hospital Dia Flavio Giannotti (TA assinado em
outubro com cronograma para agosto e setembro);

TERMO ADITIVO N2 081/2021 - Inclusio de valor de RS 19.980,00 (dezenove mil, novecentos e oitenta reais), sendo RS 17.200,00 (dezessete mil e
duzentos reais) 3 titulo de investimento para aquisicio de equipamentos assistenciais e RS 2.780,00 (dois mil, setecentos e oitenta reais) a titulo de custeio,
para aquisi¢cio de materiais permanetes, na UBS Milton Santos, conforme portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar;
TERMO ADITIVO N2 082/2021 - Inclusdo da UBS Joaquim Rossini; \
TERMO ADITIVO N2 083/2021 - Implantagdo da UBS Santa Cruz; |
TERMO ADITIVO N2 084/2021 - Inclusio de valor de RS 112.635,80 (cento e doze mil, seiscentos e trinta e cinco reais e oitenta centavos) a titulo de |
investimentos, para implantacdo de Plataforma Elevatéria na AMA/ UBS Integrada Sao Vicente de Paula, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recur%u
provém de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 085/2021 - Adicdo do valor de RS 16.830,00 (dezesseis mil, oitocentos e trinta reais) sendo o valor de RS 12.000,00 (doze mil reais) a
titulo de investimento para aquisicio de equipamentos assistencias e R$ 4.830,00 (guatro mil, oitocentos e trinta reais) a titulo de custeio, para aquisicag
de materiais de consumo para o SRT Jabaquara I.; ‘
TERMO ADITIVO N2 086/2021 - Adic3o do valor de R$ 26.650,00 (vinte e seis mil, seiscentos e cinquenta reais) sendo o valor de RS 20.450,00 (vinte mil,
quatrocentos e cinquenta reais) a titulo de investimento para aquisicdo de equipamentos asssitenciais e RS 6.200,00 (seis mil e duzentos reais) a titulo de
custeio, para aquisicdo de materiais de consumo para o SRT Jabaquara Il;

TERMO ADITIVO N2 087/2021 - Renovacio de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI como Leitos de Transigdo de acordo com a Portaria 431/2021
SMS.G., no Hospital Municipal Brigadeiro, conforme Decreto n2 59.283/2020 a Portaira n? 243/2020 SMS.G.;

TERMO ADITIVO N2 088/2021 - Inclusdo de valor de R$ 941.574,38 (novecentos e quarenta e um mil, quinhentos e setenta e quatro reais e trinta e oito
centavos) a titulo de investimento, para Reforma e adequagdes na UBS Indiandpolis/ Sigmund Freud, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso
provém de Intervengdo Local.;

TERMO ADITIVO Ne 089/2021 - Inclus3o de valor de RS 199.999,94 (cento e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e quatro
centavos) a titulo de investimento, para Readequacdo das instalagSes na UBS Vila Arapud, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de
Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 090/2021 - Inclusdo de valor de RS 99.949,00 (novecentos e nove mil, novecentos e quarenta e nove reais) a titulo de investimento,
para Aquisicio de equipamentos e mobilidrios na AMA/ UBS Integrada Cupece - Dr. Waldomiro Pregnolatto conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O
recurso provém de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 091/2021 - Inclusio de valor de R$ 57.970,00 (cinquenta e sete mil, novecentos e setenta reais) a titulo de investimento, para
Aquisicdo de Equipamentos e Mobilidrios na UBS Prof. Milton Santos, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar‘;
TERMO ADITIVO N2 092/2021 - Inclusdo de valor de RS 99.700,00 (Novecentos e nove mil e setencentos reais) a titulo de investimento, para Aquisicdo de
Equipamentos e Mobilidrios na AMA/ UBS Integrada Geraldo da Silva Ferreira, conforme Portair 1.165/2019 - SMS. G. O recurso provém de Emenda
Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 093/2021 - Incluséo de valor de R$ 198.950,00 (Cento e noventa e oito mil, novecentos e cinquenta reais) a titulo de investimento,
para Aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para Unidades Bdsicas de Satde da STS Ipiranga, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recursoc provém
de Emenda Parlamentar.;
TERMO ADITIVO N2 094/2021 - Inclusdo do valor de RS 1.503.246,66 (Um milhdo, quinhentos e trés mil, duzentos e quarenta e seis reais e sessenta e seis
centavos), sendo R$ 1.472.046,66 (Um milhdo, quatrocentos e setenta e dois mil, quarenta e seis reais e sessenta e seis centavos) a titulo de custeio e RS
31.200,00 (trinta e um mil e duzentos reais) a titulo de investimento para ampliacdo do hordrio de funcionamento do Centro Cirdrgico, do Centro de
Endoscopia/ Colonoscopia e Enfermaria para 24 horas, conforme Projeto Avanga Salde - Cirurgias e Exames, na unidade Hospital Dia Dr. Flavio Giannotti
nos meses de Novembro e Dezembro de 2021.;

TERMO ADITIVO N2 095/2021 - Inclusio de valor de R$ 99.990,00 (Noventa e nove mil, novecentos e noventa reais) a titulo de investimentos, para
Aquisicdo de Equipamentos e Mobilidrios para a UBS Parque Imperial, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar.;
TERMO ADITIVO N2 096/2021 - Inclusdo de valor de RS 41.305,57 (quarenta e um mil, trezentos e cinco reais e cinquenta e sete centavos) a titulo de
investimento, para reforma para implantacéo de telhado e cobertura na frente da UBS Vila Canad, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso
provém de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 097/2021 - Inclusdo de valor de RS 249.987,59 (duzentos e quarenta e nove mil, novecentos e oitenta e sete reais e cinquenta e nove
centavos) a titulo de investimento, para readequagdo das instalacdes na UBS Aurelio Mellone, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de’
Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 098/2021 - Inclusido de valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais) a titulo de investimento, para Aquisi¢do de Equipamentos (RX
Digital Odontolégico com Digitalizador) na UPA Vila Mariana, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar;
TERMO ADITIVO N2 099/2021 - Inclusdo de valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) a titulo de investimento, para Aquisi¢do de Equipamentos e
Mobilidrios para o CEO Il Jabaquara, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso prévem de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 100/2021 - Inclus3o de valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) a tititulo de investimento, para Aquisicdo de Equipamentos (RX
Digital Odontoldgico, com digitalizador) na UPA Jabaquara, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provem de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 101/2021 - Inclusio de valor de R$ 1.802.893,77 (um milhdo, oitocentos e dois mil, oitocentos e noventa e trés reais e setenta e set
centavos) 4 titulo de investimento e custeio, sendo R$ 1.693.126,77 (um milhdo, seiscentos e noventa e trés mil, cento e vinte e seis reais e setenta e sete
centavos)  titulo de investimento e R$ 109.767,00 (cento e nove mil, setecentos e sessenta e sete reais) a titulo de custeio para Implantagdo do Servico
Odontoldgico Infantojuvenil 12 horas no Complexo Heligpolis.;

TERMO ADITIVO N2 102/2021 - Inclusio de valor de RS 400.000,00 (quatrocentos mil reais) a titulo de investimento, para Aquisi¢cdo de Equipamento para

o0 CEO Il Jabaquara, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso é oriundo de pedido de intervengdo local.; |
TERMO ADITIVO N2 103/2021 - Inclusio de valor de R$ 98.547,61 (noventa e oito mil, quinhentos e setenta e quatro reais e sessenta e um centavos) a
titulo de investimento, para implantagdo de Plataforma Elevatéria na AMA/UBS Integrada Sdo Vicente de Paula (complementagdo), conforme Paoftari
1.165/2019 - SMS.G. O recurso pravem de Emenda Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 104/2022 - Aquisicio de Material Parmanente - Contrapartida BID.
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Passou-se a apresentacio dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da
manutencio das equipes minimas de todo o periodo: =

|
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salide - CPCSS
i Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE A ey
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE :
Ano: 2021 4° Trimestre
Producgdo Trimestral WEBSAASS v
100%
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM L
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 105 90 116,67% 103 90 114,44% 92 90 102,22% | 300 270 | 111,11% | 100,00%
TOTAL 105 90 116,67% 103 90 114,44% 92 90 102,22% | 300 270 | 111,11% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL QOutubro | Novembro | Dezembro TOTAL
= TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 3
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da produgao prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ;
SAO PAUI.O ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS pase de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE | *"'° :::;’:::::.M ol o
ROO5 - 2015 - Rede J\:smenual das Supervisdes Técnicas de Saude Vila OIS Novsmbro Perebrn TOTAL TRIMESTRE I e i |_100% |
Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Defcit Profinsional M i Total de Profissianal m.n.;:n. Toulda | oorat | Tomentv| Totsi% Tl %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % o8 e oTiotiassad Prodinte. de Produle
Saide { profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 32424 44700 72,54% 37966 44700 84,94% 37567 44700 84,04% | 107957 | 134100 | 80,50% 19 200 3800 0 107957 | 130300 | 82,85% | 82,85%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2313 2664 86,82% 2405 2664 90,28% 2526 2664 94,82% 7244 7992 90,64% 0 0 7244 7992 90,64% | 90,64%
Ne CONSULTA MEDICA ESF 11291 15063 74,96% 12867 15063 85,42% 14620 15063 97,06% 38778 45189 85,81% 1,75 416/306 7005 2 333 666 38778 | 43822,5 | 88,49% | 8B,49%
N° CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 95 280 33,93% 95 280 33,93% 112 280 40,00% 302 840 35,95% 3 56 168 0 302 672 44,94% | 44,94%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 5509 5901 93,36% 5776 5901 97,88% 6605 5901 111,93% | 17890 17703 | 101,06% 2 156 312 0 17890 17391 | 102,87% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 3748 9324 40,20% 4533 9324 48,62% 3625 9324 38,88% 11906 27972 42,56% 0 0 11906 27972 42,56% | 42,56%
TOTAL 55380 77932 71,06% 63642 77932 | B1,66% | 65055 77932 83,48% | 184077 | 233796 | 78,73% 258 412,0 4980,5 2,0 333,0 666,0 184077 | 228150 | 80,68% | BO,46%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA DEFICIT DE PROFISSIONAIS CUJA REPOSICAO NAO .
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL ESTA PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO DA 0SS o
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro
TRIMESTRE TOTAL
- PROFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H 4 7 8 19 TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 1 2 CONSULTA MEDICO GENERALISTA 0 1 1 2
ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 0 0 2 TOTAL DO MES 0 1 1
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 2 2 5 TOTAL 42 Trimestre 2
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 2 2 6
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0,75 1 1,75
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 1 2
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 10H 1 1 1 3
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 1 1 4
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 0 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 % 1 3
TOTAL DO MES 15 16,75 18
TOTAL 42 Trimestre 49,75
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 80,46% da produgdo prevista. N3o ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.
Produg3o comprometida por férias, fata injustificada, folga, atestado, licenga maternidade e desligamentos.
Profissionais de odonto estdo instalando préteses nas unidades conforme solicitagdo da SMS
Participagdo efetiva dos profissionais nas campanhas de vacinagdo e em agdes para enfrentamento a pandemia.
Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios de P1 de cada més enviado pela STS. J(
Ainda sobre as atividades desempenhadas pela equipe, como consta no Oficio n2 145/2022 - SPDM/ PAIS, validado pelas STS e CRS Sudeste, as agdes de combate a Covid 19 foram voltadas ac moniteramento da evolugdo dos sintomas dos pacientes, orientagdo conforme protocolos e
fluxos de atendimento, demandas referentes aos resultados de exame e receitas médicas e reordenagio do fluxo de funcionamento das unidades. Junto ao Nicleo de Epidemiologia houve qualificagdo dos fluxos de identificagdo precoce, notificagdo e monitoramento dos casos COVID 19.
Os profissionais desenvolveram agdes de campanha, busca ativa, vacinagdo a pacientes acamados, agdes sociais na comunidade e visitas domiciliares aos usuarios que o contato por telefone ndo era possivel. Além disso o oficio demonstra os dados de teleatendimento e de vacinagao do

periodo.
Desde 18/03/2020 os atendimentos odontolégicos eletivos foram temporariamente suspensos, permanencendo os atendimentos de urgéncia/ emergéncia conforme o fluxograma de atendiementos aos pacientes assintomaticos e sintomaticos.

Obs.: As médias de produgdes mensais do Médico Generalista/ 40h em déficit, foram inseridas e computadas manualmente por possuirem metas diferentes na UBS Vila Carioca entre as demais. Sendo 1,5 déficit cam meta 416 e 0,25 déficit com meta 306. Considerando no total a produgao
de 700,5.

TA n2 093/2021: Os equipamentos e mobiliarios para as UBS da STS Ipiranga foram adquiridos.

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

sglgAlgAEl?Eo ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Tra\:a
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes 100%
Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
Ne DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 240 240 100,00% 240 240 100,00% 240 240 100,00% 720 720 100,00% | 100,00%
TOTAL 240 240 100,00% 240 240 100,00% 240 240 100,00% 720 720 100,00% | 100,00%

PAlI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE

£ EQUIPE Mil
DEFICIT EQU INIMA IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL 0 L
utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 d
S 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da producéo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

Elaboracdo: CPCSS-DAMA

-




Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste -
CIDADE DE Eyr e 5 3
SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
desconto Eq. M I
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Défict de Equipe (Equipe Minimal- TOTAL TRIMESTRE | 21°V1° eS€oio E4 Minima - 7018
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Media de Media de
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Deficit Produgio Total de s Produgio Total de
rofissional Total REAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total% |ProfsionilOSS|  Mensal/por [ PMSP Maneat/pos i [ Prodisie =
profinsional T profissional

UBS MISTA
N® VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 39166 57600 68,00% 46329 57600 | 8043% | 47031 57600 | 81,65% | 132526 | 172800 | 76,69% 52 200 10400 0 132526 | 162400 | 81,60% | 81,60%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 1352 2118 63,83% 1183 2118 | s585% [ 1184 2118 55,90% 3719 6354 | 58,53% 0 2 192 384 3719 5970 | 62,29% | 62,29%
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 1962 3480 56,38% 1732 3480 | 49.77% 1693 3480 48,65% 5387 10440 | 51,60% 0 0 5387 10440 | 51,60% | 51,60%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5080 8624 58,91% 6666 8624 | 77,30% | 7090 8624 8221% | 18836 25872 | 72,80% 2,25 263 591,75 0 18836 | 25280,3 | 74,51% | 74,51%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 6738 7488 89,98% 7208 7488 | 96,26% | 7552 7488 | 100,85% | 21498 22464 | 95,70% 8 156 1248 0 21498 | 21216 | 101,33% | 100,00%
N2 CONSULTA GO 3103 5575 55,66% 3534 5575 | 63,39% 2239|5575 58,10% 9876 16725 | 59,05% 2 263 526 0 9876 | 16199 | 60,97% | 60,97%
N® CONSULTA MEDICA ESF 16428 22728 72,28% 18949 22728 | B3,37% | 21420 22728 | 94,24% | 56797 68184 | 83,30% 5,75 263/416 2475 0 56797 | 65709 | 86,44% | 86,44%
N2 CONSULTA PEDIATRA 2233 4412 50,61% 2533 4412 | 57,41% | 2219 4412 50,29% 6985 13236 | 52,77% 6 157/263 1260 1 263 263 6985 | 11713 | 59,63% | 59,63%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 1152 1159 99,40% 1197 1159 | 103,28%( 1125 1159 97,07% 3474 3477 | 99,91% 1,5 125/112 181 0 3474 3296 | 105,40% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 2226 7254 30,69% 2254 7254 | 31,07% 2193 7254 30,23% 6673 21762 | 30,66% 0 2 672 1344 6673 20418 | 32,68% | 32,68%
N PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 3689 12180 30,29% 3780 12180 | 31,03% [ 3799 12180 | 31,19% | 11268 36540 | 30,84% 0 0 11268 | 36540 | 30,84% | 30,84%

TOTAL 83129 | 132618 62,68% 95365 | 132618 | 71.,91% | 98545 | 132618 | 74,31% | 277039 | 397854 | 69,63% 715 882 16682 5,0 1127 1991 | 277039 | 379181 | 73,06% | 72,94%

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

E
sgg%:‘?m ROOS - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

SA
pe Ano: 2021 42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA DEFICIT DE PROFISSIONAIS CUJA REPOSICAD NAD ESTA
TOTAL PREVISTA NO PLANO DE TRABALHO DA 0SS

TRIMESTRE s
PROFISSIONAL LR L]
s Qutubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE

UBS MISTA

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembra

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H

=
o
©
-
=

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H
ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H

MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H

2 DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 2 2
8 PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
B TOTAL DO MES 1 0 2
10 TOTAL 42 Trimestre 3
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MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H

=
n

NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H

PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H

TECNICO DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H
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TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 20H

UBS SANTA CRUZ - EM TRANSICAO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 05
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0

PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1

TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H

UBS DR JOAQUIM ROSSINI - EM TRANSICAO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H
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AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H

N

DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H

MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H

MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H

PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H
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TOTAL DO MES

&
w

59,75
TOTAL 42 Trimestre 165,75

w
~
n

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 72,94% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;

Produgdo comprometida por férias, atestados, folga, curso, abono, congresso, falta injustificada, isolamento domiciliar, agdes vacinagdo COVID, sindicato, SESMT e restricdo de atividades.
Profissionais de odonto est3o instalando proteses nas unidades conform solicitagdo da SMS.

Participagdo efetiva nas campanhas de vacinagdo, em agdes para o enfrentamento a pandemia, monitoramento dos pacientes com sindrome gripal e agdes comunitarias.

Todos os apontamentos estao pormenorizados nos relatorios de P1 de cada més enviado pela STS.

Ainda sobre as atividades desempenhadas pela equipe, come consta no Oficio n® 145/2022 - SPDM/ PAIS, validado pelas STS e CRS Sudeste, as agdes de combate a Covid 19 foram voltadas ao monitoramento da evolugdo dos sintomas dos pacientes, orientagdo conforme protocolos e
fluxos de atendimento, demandas referentes aos resultados de exame e receitas médicas e reordenacdo do fluxe de funcionamento das unidades. Junto ao Nucleo de Epidemiologia houve qualificagdo dos fluxes de identificagdo precoce, notificagdo e monitoramento dos casos COVID 19.
0Os profissionais desenvolveram agdes de campanha, busca ativa, vacinacio a pacientes acamados, agdes sociais na comunidade e visitas domiciliares aos usuarios que o contato por telefone nio era possivel. Além disso o oficio demonstra os dados de teleatendimento e de vacinagio do
periodo.

Desde 18/03/2020 os atendimentos odontoldgicos eletivos foram temporariamente suspensos, permanencendo os atendimentos de urgéncia/ emergéncia conforme o fluxograma de atendiementos aos pacientes assintomaticos e sintomaticos.

0Obs.1: A média de produgiio mensal do profissional Médico Pediatra/ 12h e 20h em déficit foi inserida e computada manualmente pois na unidade UBS Vila Moraes o profissional possui carga horaria e médias diferente das demais. Sendo que no total houve déficit de 3 profissionais
Meédico Pediatra com meta 263 e 3 profissionais com meta 157.

Obs.2: A média de producio mensal do profissional Médico Generalista/ 20h e 40h em déficit foi inserida e computada manualmente pois no TA n2 79/2021 na unidade UBS Vila Moraes o profissional de 20h possui meta cadastrada erroneamente como 263, diferente das demais. Houve
déficit de 5 profissionais com meta 416 e o déficit de 1,5 profissionais com meta 263. (Nos TA seguintes a meta ja foi ajustada)

Obs.3: A média de producio mensal do profissional Médico Psiquiatra/ 20h em déficit foi inserida e computada manualmente pois na unidade UBS Vila Moraes o profissional possui meta de 112 e houve déficit de 0,5 e a meta da UBS Reschilian é de 125 com déficit de 1.

Obs.4: Dos 5 déficits do Médico Ginecologista/ 20h apenas 2 possuem meta pactualizada, sendo que os outros 3 fazem parte do NASF. Justificando assim a inclus3o de apenas 2 déficits na parametrizagdo da produgéo.

UBS Joaquim Rossini em transi¢do conforme TA n2 82/2021.
UBS Santa Cruz em transicdo conforme TA n2 83/2021.

TA n2 081/2021: Os equipamentos assistenciais e os equipamentos permanentes para a UBS Milton Santos foram adquiridos.

TA n 089/2021: As readequacdes das instalagdes na UBS Vila Arapud foram concluidas. N3o foram iniciadas, esta em processo de emissdo de Ordem de Inicio de Servigo,

TA n® 090/2021: Os equipamentos e mobiliarios para a AMA/ UBS Integrada Cupece - Dr. Waldomiro Pregnolatto foram adquiridos.

TA n2 091/2021: Os equipamentos e mabiliarios para a UBS Milton Santos foram adquiridos.

TA n2 092/2021: Os equipamentos e mobiliarios para a unidade AMA/ UBS Integrada Geraldc da Silva Ferreira foram adquirides.

TA n? 093/2021: Os equipamentos e mabilidrios para as UBS da STS Ipiranga foram adquiridos.

TA n2 095/2021: Os equipamentos e mobilidrios para a UBS Parque Imperial foram adquiridos.

TA n2 096/2021: Reforma e implantacao de telhado e cobertura na frente da unidade UBS Vila Cana3 foi concluida. Ndo foram iniciadas, esta em processo de emissdo de Ordem de Inicio de Servigo. _)%
TA n2 097/2021: As readequagdes das instalagdes na UBS Aurelio Mellone foram concluidas. Ndo foram iniciadas, esta em processo de emissdo de Ordem de Inicio de Servigo.
TA n2 104/2022: Os equipamentos para a UBS Americandpalis foram adquiridos.

0S5S: informa que quanto as obras ndo iniciadas sera informado para as STS e CRS Sudeste até o dia 06/05/2022 a data para inicio.

CRS Sudeste: manifesta que o fluxo da entrega das obras e da documentac3o siga o determinado na Portaria n? 1.165/2019 - SMS.G

Elaboragio: CPC3S-DAMA UBS MISTA Pagina 9 de 31



Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

Cc : ot G rinke ; :
s.ﬁgAPDAE.ll’)Eo ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE .
Ano: 2021 42 Trimestre
Base de Calculo Deficit de Equipe |Calculo desconto Eq, Minima -] Trava
P o Tri tral WEBSAASS
LoCucomestre {Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
RO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisges Técnicas de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Nt e
Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Déicit Produgiio Totalde | orn | otaiprev | Total® Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total%  |Profissional 038|  Mensal/por | Produgio
profissional

UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1119 1376 81,32% 1005 1376 73,04% 721 1376 52,40% 2845 4128 68,92% 0 2845 4128 68,92% | 68,92%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2564 3682 69,64% 3233 3682 87,81% 3055 3682 82,97% 8852 11046 80,14% 3,5 263 920,5 8852 10125,5 | 87,42% | 87,42%
N2 CONSULTA GENERALISTA 940 1914 49,11% 1649 1914 | 86,15% | 1747 1914 | 91,27% | 4336 5742 75,51% 15 416 624 4336 5118 | 84,72% | 84,72%
N2 CONSULTA GO 1705 2630 64,83% 1558 2630 59,24% 1242 2630 47,22% 4505 7890 57,10% 0,5 263 131,5 4505 7758,5 | 58,07% | 58,07%
N2 CONSULTA PEDIATRA 540 1578 34,22% 748 1578 47,40% 703 1578 44,55% 1991 4734 42,06% 0 1991 4734 42,06% | 42,06%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 351 375 93,60% 360 375 96,00% 389 375 |103,73%| 1100 1125 97,78% 0 1100 1125 | 97,78% | 97,78%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 2556 4736 53,97% 2630 4736 | 55,53% | 1621 4736 | 34,23% | 6807 14208 47,91% 0 6807 14208 | 47,91% | 47,91%
TOTAL 9775 16291 60,00% 11183 16291 68,65% 9478 16291 58,18% | 30436 48873 62,28% 55 942 1676 30436 47197 | 64,49% | 64,49%

Elaboragdo: CPCSS-DAMA

%
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Secretaria Municipal da Satide de S5do Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE RO0S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM

SAO PAULO
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 1 1 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 3 1 1 5
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 2 0,5 1 3,5
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1,5 o] 0 1,5
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,5 0 o] 0,5
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 9 4,5 3
TOTAL 42 Trimestre 16,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 64,49% da produgio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima,

Produgdo comprometida por abono, folga, férias, curso e isolamento domiciliar.
Todos 0s apontamentos estdo pormenorizados nos relatorios de P1 de cada més enviado pela STS.

Ainda sobre as atividades desempenhadas pela equipe, como consta no Oficio n® 145/2022 - SPDM/ PAIS, validado pelas STS e CRS Sudeste, as agoes de combate a Covid 19 foram voltadas ao monitoramento da evolugdo dos sintomas dos
pacientes, orientacdo conforme protocolos e fluxos de atendimento, demandas referentes aos resultados de exame e receitas médicas e reordenacdo do fluxo de funcionamento das unidades. Junto ao Nucleo de Epidemiologia houve
qualificagdo dos fluxos de identificacdo precoce, notificagdo e monitoramento dos casos COVID 19. Os profissionais desenvolveram agSes de campanha, busca ativa, vacinagdo a pacientes acamados, a¢cdes sociais na comunidade e visitas
domiciliares aos usudrios que o contato por telefone ndo era possivel. Além disso o oficio demonstra os dados de teleatendimento e de vacinagdo do periodo.

Desde 18/03/2020 os atendimentos odontoldgicos eletivos foram temporariamente suspensos, permanencendo os atendimentos de urgéncia/ emergéncia conforme o fluxograma de atendiementos aos pacientes assintomaticos e sintomaticos.

TA n 084/2021: Implantacio da Plataforma Elevatéria na AMA/ UBS Integrada Sdo Vicente de Paula nio foi concluida. Foi iniciada, mas houve paralizacio e néo foi concluida. Encontra-se em processo de requisicao do projeto executivo das
fundacdes.

TA n© 088/2021: Reforma e adequacdes na UBS Indianopolis/ Sigmund Freud foram concluidas.

TA n2 093/2021: Os equipamentos e mobilidrios para as UBS da STS Ipiranga foram adquiridos.

TA n? 103/2021: A implantacio de Plataforma Elevatdria na AMA/ UBS Integrada S3o Vicente de Paula nio foi concluida. (Complemento). Foiiniciada, mas houve paralizacdo e ndo foi concluida. Encontra-se em processo de requisicdo do projeto
executivo das fundacdes.

CRS Sudeste: manifesta que o fluxo da entrega das obras e da documentacdo siga o determinado na Portaria n® 1.165/2019 - SMS.G

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

SAO PAU'.O ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
UDE g
o Ano: 2021 42 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo ?éﬁcat de Equipe | Calculo desconto E.q. Minima4 Trava
ROOS - 2015 - Rede Assi ial das (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
Supervisdes Téenicas de Satde Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE S FMr::;,, 1_1, s
- X b i ugao otal T | iy I
Mariana/Jabaguara elipitangai=SEDM REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % s ;;':"al Mensal/par | Produgio Totl REAl ) Total EREY e o
(- profissional
URSI
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 105 133 78,95% 121 133 90,98% 23 133 17,29% 249 399 62,41% 0 249 399 62,41% | 62,41%
N2 CONSULTA FISIOTERAPEUTA 57 48 118,75% 42 48 87,50% 52 48 108,33% 151 144 104,86% 0 151 144 104,86% | 100,00%
N2 CONSULTA GERIATRA 72 154 46,75% 79 154 51,30% 79 154 51,30% 230 462 49,78% 2 77 154 230 308 74,68% | 74,68%
TOTAL 234 335 69,85% 242 335 72,24% 154 335 45,97% 630 1005 62,69% 2,0 77 154 630 851 74,03% | 73,21%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
TOTAL
IONAL
PROFISSIO Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO GERIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H Q 1 1 2
TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 73,21% da produggo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;
Producio comprometido por férias, atestados e banco de horas. Todos os apontamentos estao pormenorizados nos relatérios de P1 de cada més enviado pela STS.

O trimestre sofreu impacto da situagio epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram agbes relacionadas ao enfrentamento da pandemia.
05S: Os Profissionais apoiaram as unidades basicas nas agdes de prevencdo a COVID -19 incluindo a vacinagdo.

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAULO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE X
Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
PROFISSIONAL QOutubro | Novembro | Dezembro TOIA
TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSITENCIAL/ 12H 1 2 2 5
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 1 0 4
TOTAL DO MES 4 3 2
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 9

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA n2 084/2021: Implantacdo da Plataforma Elevatdria na AMA/ UBS Integrada Sdo Vicente de Paula ndo foi concluida. Foi iniciada, mas houve paralizacao e nao foi
concluida. Encontra-se em processo de requisi¢do do projeto executivo das fundacgdes.

TA n2 092/2021: Os equipamentos e mobilidrios para a unidade AMA/ UBS Integrada Geraldo da Silva Ferreira foram adquiridos.

TA ne 103/2021: A implantacdo de Plataforma Elevatéria na AMA/ UBS Integrada Sdo Vicente de Paula ndo foi concluida (complemento). Foi iniciada, mas houve
paralizacdo e nio foi concluida. Encontra-se em processo de requisi¢do do projeto executivo das fundacgdes.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA AMA 12H Pagina 13
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢ao de Servicos de Satde - CPCSS
e Coordenadoria Regional Sudeste
CIDSOEIDE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das S isbes Técni de Saude Vila Mariana/Jab Ipi SPDM
A - - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -
SAO PAULO P qarasloiiang
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
=, ; Trava
R0OS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Producdo Trimestral WEBSAASS 100%
Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Total %
SO REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % 5
RAPS - CAPS
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 750 500 150,00% 696 500 139,20% 650 500 130,00% 2096 1500 139,73% | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 298 250 119,20% 307 250 122,80% 255 250 | 102,00% | 860 750 114,67% | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 241 250 96,40% 242 250 96,80% 238 250 95,20% 721 750 96,13% | 96,13%
CAPS IIl INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 282 250 112,80% 259 250 103,60% 241 250 96,40% 782 750 104,27% | 100,00%
TOTAL 1571 1250 125,68% 1504 1250 120,32% | 1384 1250 | 110,72% | 4459 3750 |118,91% | 99,23%
DEFICIT EQUIPE MINIMA RAPS - CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL o]
OFISS utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 !
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 1 1 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H 2 2 2 6
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H 1 1 0 2 .
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H NOTURNO 1 1 0 2 {
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 2 3 /
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
TOTAL 6 8 8
TOTAL DO MES 42 Trimestre 22 & .
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: y
A linha de servigo atingiu 99,23% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;
S e an =

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Y Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
@ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

CIDADE DE Coordenadoria Regional Sudeste
SAO PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila P LA RS L
Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %

APOIO DIAGNOSTICO
Ne ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 226 250 90,40% 229 250 91,60% | © 226 250 90,40% 681 750 90,80% | 90,80%
Ne ELETROENCEFALOGRAFIA 87 100 87,00% 86 100 86,00% 91 100 91,00% 264 300 88,00% | 88,00%
N2 HOLTER 96 100 96,00% 95 100 95,00% 91 100 91,00% 282 300 94,00% 94,00%
N2 M.A.P.A 20 20 100,00% 19 20 95,00% 20 20 100,00% 59 60 98,33% 98,33%
N2 RAIO-X COM LAUDO 541 550 98,36% 519 550 94,36% 519 550 94,36% 1579 1650 95,70% | 95,70%
N2 TESTE ERGOMETRICO 153 130 117,69% 151 130 116,15% 103 130 79,23% 407 390 104,36% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER YASCULAR) 304 300 101,33% 275 300 91,67% 280 300 93,33% 859 900 95,44% | 95,44%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 442 450 98,22% 419 450 93,11% 402 450 89,33% 1263 1350 93,56% | 93,56%

TOTAL 1869 1900 98,37% 1793 1900 94,37% 1732 1900 91,16% 5394 5700 94,63% | 94,33%

SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO Producio Trimestral WEBSAASS

TOTAL
LIVRE DEMANDA Outubro | Novembro | Dezembro

TRIMESTRE
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 121 116 116 353
N2 RAIO X 570 799 552 1921
TOTAL 42 Trimestre 2274
> T MBRO TUBRO
SADT - PROJETO AVANCA SAUDE AETA £GOSTO META SETE VIETA oy META LOTAC
TA n® 73/2021 D % REALIZADO % LIZADO REALIZADO %
- ADICIONAL AL an ADICIONAL ADICIONAL At ADICIONAL %
COLONOSCOPIA 174 33 18,57% 174 112 64,37% 0 157 348 302 86,78%
ENDOSCOPIA 304 154 50,66% 304 189 62,17% Q 199 608 542 89,14%
SADT - PROJETO AVANCA SAUDE e NOVEMBRO, e DEZEVIEHO R OTAE
TA n2 94/2021 % REALIZADO % LIZADO %
apicionat | REALZADO ADICIONAL 3 apicionat | EA G j;
COLONQOSCOPIA 136 113 83,09% 136 41 30,15% 272 154 56,62%
ENDOSCOPIA 122 31 25,41% 122 15 12,30% 244 a6 18,85%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 94,33% da produgcéo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgéo.

Conforme TA n2 073/2021 foi pactuado o adicional de meta para Colonoscopia e Endoscopia para os meses de agosto e setembro/ 2021. Na CTA do 32 trimestre foi demonstrado que, devido ao prazo curto para
organizacdo da execugdo, as metas seriam executadas nos meses seguintes e se estenderam para esse trimestre. Producdo demonstrada no quadro acima "SADT - Projeto Avanca Saude - TA n2 073/2021"
Conforme TA n2 094/2021 foi pactuado o adicional de meta para Colonoscopia e Endoscopia para os meses de novembro e dezembro/2021. O Endoscopio apresentou necessidade de manutengdo e devido isso
a diferenca entre a meta e o realizado se estenderam para o trimestre seguinte. O recurso para locagdo do colonocdpio ndo chegou em tempo habil para realizagdo de todos os exames previstos, sendo assim a
diferenca entre a meta e o realizado se estenderam para o trimestre seguinte.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste .
sggA‘E IEI.?EO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima): TOTAL TRIMESTRE | ©<21° m’:;;‘:'n”“h' 7 m
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila Outubro Novembro bro TOTAL TRIMESTRE S s de G TR _—T
Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Prody Total de. Produgio Total de
£ 18 REAL PREV % REAL PREV " REAL PREV “ Total REAL Tobl Py Tordi X WM;’-;N *,‘:,:, Produglo rrn'm-im ensaifper | produgds Total REAL | Total PREV | Total % Total %
profissional profissional
AMA - E VILA DAS MERCES
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 300 345 86,96% 340 345 98,55% 409 345 118,55% 1049 1035 101,35% [ 0 1049 1035 | 101,35% | 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 667 680 98,09% 648 680 95,29% 487 680 71.62% 1802 2040 88,33% 0 0 1802 2040 | 88,33% | 88,33%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 631 565 111,68% 602 565 106,55% 440 565 77,88% 1673 1695 98,70% 0 0 1673 1695 98,70% | 98,70%
N2 CONSULTA NEFROLOGIA 110 115 95,65% 112 115 97,39% 163 115 141,74% 385 345 111,59% o 0 385 345 | 111,59% | 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 609 575 105,91% 482 575 83,83% 492 575 85,57% 1583 1725 91,77% 0 0 1583 1725 | 91,77% | 91,77%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL 70 86 81,40% 115 86 133,72% 78 86 90,70% 263 258 101,94% 0 0 263 258 | 101,94% | 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 837 805 103,98% 721 805 89,57% 729 805 90,56% 2287 2415 94,70% 0 0 2287 2415 | 94,70% | 9a,70%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 192 230 83,48% a1 230 17,83% a1 230 17,83% 274 690 39,71% 3 115 345 0 274 345 79,42% | 719.42%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 545 575 94,78% 658 575 114,43% 794 575 138,09% 1997 1725 115,77% 0 [ 1997 1725 | 115,77% | 100,00%
Ne CONSULTA UROLOGIA 648 690 93,91% 524 690 75,94% 707 690 102.46% 1879 2070 90,77% [ 0 1879 2070 | 90,77% | 90,77%
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 0 20 0,00% 0 20 0,00% 0 20 0,00% 0 60 0,00% 0 3 20 60 [ 0 #oIV/0! | #DIV/0!
N CONSULTA ALERGISTA/IMUNOLOGISTA 202 352 57,39% 194 352 55,11% 179 352 50,85% 575 1056 54,45% 0 0 575 1056 | $4,45% | 54,45%
N8 CONSULTA ANGIOLOGISTA 138 572 24,13% 145 572 25,35% 178 572 31,12% 461 1716 26,86% 1 132 132 3 220 660 461 924 49,89% | 49,89%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 654 930 66,06% 646 990 65,25% 503 990 50,81% 1803 2970 60,71% 3 66 198 0 1803 2772 | 65,04% | 65,04%
N2 CONSULTA DERMATO 224 744 3011% 410 744 55,11% 384 744 51,61% 1018 2232 45,61% [ 0 1018 2232 | 45,61% | 45,61%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 371 516 60,23% 454 616 73,70% 405 616 65,75% 1230 1848 66,56% 0 0 1230 1848 | 66,56% | 66,56%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA INFANTIL 158 318 49,69% 200 318 62,89% 231 318 72,64% 589 954 61,74% 0 0 589 954 61,74% | 61,74%
N2 CONSULTA GASTRO 79 352 22,44% 144 352 40,91% 127 352 36,08% 350 1056 33,14% 3 132 396 0 350 660 53,03% | 53,03%
N¢ CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 304 386 78,76% 186 386 48,19% 199 336 51,55% 589 1158 59,50% 0 0 689 1158 | 59,50% | 59,50%
N2 CONSULTA NEFROLOGISTA 67 132 50,76% 103 132 78,03% 67 132 50,76% 27 396 59,85% 0 0 237 396 | 59.85% | 5985%
N¢ CONSULTA NEUROLOGISTA 250 396 63,13% 234 396 59,09% 251 396 63,38% 735 1188 61,87% 1 132 132 [ 735 1056 | 69,60% | 69,60%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 571 1196 47,74% 778 1196 65,05% 595 1196 49,75%. 1944 3588 54,18% 3 106 318 o 1944 3270 | 59,45% | 59.45%
N¢ CONSULTA ORTOPEDISTA 419 792 52,90% 457 792 S7,70% aa4 792 56,06% 1320 2376 55,56% [ 0 1320 2376 | 55,56% | 5556%
N2 CONSULTA OTORRINO 259 374 69,25% 231 374 61,76% 222 374 59,36% 712 1122 63,46% [ 0 712 1122 | 63,46% | 63,46%
N2 CONSULTA PNEUMO 175 220 79,55% 169 220 76.82% 137 220 62,27% 481 660 72,88% 0 0 481 660 72,88% | 7288%
N2 CONSULTA PNEUMO ADULTO/ INFANTIL 110 264 41,67% 69 264 26,14% 70 264 26,52% 249 792 31.44% 3 132 3% 0 249 396 62,88% | 62,88%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 0 132 0,00% 80 132 60,61% 127 132 96,21% 207 396 52,27% 1 132 132 0 207 264 78,41% | 78.,41%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 264 319 82,76% 231 319 72,41% 104 319 32,60% 599 957 62,59% 0 0 599 957 62,59% | 62,59%
N¢ TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) - HORA CERTA 196 108 181,48% 108 108 100,00% 108 108 100,00% a12 324 127,16% [} 0 412 324 [127,16% | 100,00%
N2 TOTAL PROCEDIMENTO MEDICO - HORA CERTA 140 0 H#DIV/0! 109 100 109,00% 169 100 169,00% 418 200 209,00% 0 0 418 200 209,00% | 100,00%
TOTAL 5130 12943 70,97% 9191 13049 | 70,43% 8840 13049 | 67,74% 27221 39047 69,71% 18,0 947,0 2049,0 6,0 240,0 7200 | 27221 36278 | 75,03% | 73,28%
Produgio Trimestral WEBSAASS
HOZHOSITAL DIA DRREDEHORACERTA Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE g
BLOCO CIRURGICO
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Tatal PREV Total %
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
BLOCO CIRURGICO
Ne CIRURGIA GERAL 107 76 140,79% 72 76 94,74% a5 76 59,21% 224 228 98,25%
Ng CIRURGIA UROLOGISTA 49 12 408,33% 23 12 191,67% 20 12 166,67% 92 36 255,56%
N? CIRURGIA VASCULAR 40 20 200,00% 31 20 155,00% 21 20 105,00% 92 60 153,33%
N2 CIRURGIA DIVERSAS 0 0 #DIV/0! 60 a4 136,36% 33 44 75,00% 93 88 105,68%
TOTAL 196 108 181,48% 186 152 122,37% 119 152 78,29% 501 412 121,60%
CONSULTAS CIRURGIA
N? CONSULTA CIRURGIA GERAL 446 60 743,33% 392 60 653,33% 213 60 355,00% 1051 180 583,89%
N2 CONSULTA CIRURGIA URO 114 36 316,67% 97 36 269,44% 61 36 169.44% 272 108 251,85%
N? CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 123 60 205,00% 144 60 240,00% 117 60 195,00% 384 180 213,33%
TOTAL 683 156 437,82% 633 156 405,77% 391 156 250,64% 1707 468 364,74%

Elabaragdo: CPCSS-DAMA

K N T's—




i Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS ;
Coordenadoria Regional Sudeste -

SRgAPDAESEO ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude Vila Mariana/Jabaguara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
5 AMA E - VILA DAS MERCES/ HD - HORA CERTA AMA E - VILA DAS MERCES/ HO - HORA CERTA
DEFICIT EQUIPE MiNIMA
ELAVIO GIANNOTTE DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/ TELEMONITORAMENTOS FLAVID SIANNOTTI
PROFISSIONAL Outubro Novembro | Dezembro TaTAL Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL
TRIMESTRE TRIMESTRE

AMA ESPECIALIDADE - VILA DAS MERCES AMA ESPECIALIDADE - VILA DAS MERCES
ENFERMEIRD/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 0 1 1 CONSULTA ANGIOLOGISTA 3 0 0 3
MEDICO PNEUMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 1 3 HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA - FLAVIO GIANNOTTI
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA - FLAVIO GIANNOTTI CONSULTA DERMATO 3 49 0 52
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3 TOTAL 42 Trimestre 55
MEDICO ANGIOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 o 1
MEDICO CARDIOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 06H 1 1 1 3
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1
MEDICO OFTALMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 1 3
MEDICO PNEUMOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 1 1 3
MEDICO REUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1

TOTAL DO MES 9 6 7

TOTAL 42 Trimestre 22
. AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO TOTAL TRIMESTRE
HD - PROJETO AVANGA SAUDE = e = SAETA

TA N2 73/2021 ADICIONAL | REALIZADO % ADicionaL | REALIZADO [ % ADicionaL |FEALZABD| % ADIcionaL | REALIZADO %
CIRURGIAS 92 0 0,00% 92 136 147,83% 0 a8 4DIV/0! 184 184 100,00%
PROCEDIMENTO BAIXA COMPLEXIDADE 100 168 168,00% 100 171 171,00% 0 0 #DIV/O! 200 339 169,50%

E NOVEMERO DEZEMBRO TOTAL TRIMESTRE
HD - PROJETO AVANGA SAUDE BT SETR TR

TaNe23/2000 aicionat | REALZADO A Apiciona | FEAUZARO % | apicionar [FEAMZARG | %
CIRURGIAS aa 78 177,27% 44 1 25,00% 88 89 101,14%
PROCEDIMENTO BAIXA COMPLEXIDADE 100 109 109,00% 100 169 169,00% 200 278 139,00%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 73,28% da produgdo prevista, No ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Praducio comprometido por férias, isolamento, folga, abano e atestado. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios de P1 de cada més enviado pela STS.

Conforme TA n2 073/2021 foi pactuado o adicional de meta para Cirurgias e Procedimentos de Baixa Complexidade para os meses de agosto e setembro/ 2021, Na CTA do 32 trimestre foi demonstrado que, devido ac prazo curto para organizagdo da execugdo, as metas seriam executadas nos meses
seguintes e se estenderam para esse trimestre, Produgdo demonstrada no quadre acima "HD - Projeto Avanca Satde TA n? 073/2021"

Conforme TA ne 094/2021 foi pactuado o adicienal de meta para Cirurgias e Procedimentos de Baixa Complexidade para os meses de novembro e dezembro/2021. Produgdo demonstrada no quadro acima "HD - Projete Avanga Satde TA n2 094/2021"

A diferenca do total realizado e previsto do Bloco Cirurgico (Linha 53) para o N2 Total de Cirurgias (Linha 40) nos meses de novernbro e dezembro justifica-se pelo acréscimo de 44 cirurgias previstas referente ao Projeto Avanga Satde - TA n® 094/2021, conforme quadro "HD HORA CERTA- PROJETO
AVANCA SAUDE - TA n® 094/2021". Tal acréscimo ndo foi destinado a uma modalidade cirurgica especifica e sim a necessidade do territério.

0SS: As ocorrencias que impactaram nos resultadas do bloco clinico foram: uma perda primaria de 7%, um absenteismo de 28,59% e feriados que ocorreram nos mesmos dias da semana, onde profissionais que atuam apenas nestes dias na unidade deixaram de realizar seus plantdes.

——— A
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAO PAULO
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de
Produgio Trimestral WEBSAASS Equipe (Equipe Minima)- Celcilp deseontolqtinimal SlTava
- Meta Prevista 100%
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisges Técnicas TOTAL TRIMESTRE
de Saiide Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Difia | Médace
Produgio Total de Total
Profissional Total PREV Total % Total %
o3 Mensalfpar | Produgio REAL
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % e profissional
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 ATENDIMENTO ORTO 42 320 13,13% 49 320 15,31% 86 320 26,88% 177 960 18,44% 2 160 320 177 640 | 27,66% | 27,66%
Ne PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 0 80 0,00% 0 80 0,00% 0 80 0,00% 0 240 0,00% 3 20 240 0 0 #DIV/0! | #DIv/0!
N2 PROCEDIMENTO ENDO 159 120 132,50% 209 120 | 17417% 203 120 169,17% 571 360 158,61% 2 40 80 571 280 | 203,93% | 100,00%
Ne PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 86 80 107,50% 126 80 157,50% 88 80 110,00% 300 240 125,00% 0 300 240 | 125,00% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 125 120 104,17% 155 120 | 12917% 151 120 125,83% 431 360 119,72% 0 431 360 | 119,72% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PROTESISTA 0 240 0,00% 0 240 0,00% 0 240 0,00% 0 720 0,00% 6 120 720 0 0 #olv/a! | #piv/o!
N2 PROTESE/APARELHO ENTREGUE 0 100 0,00% 15 100 15,00% 4 100 4,00% 19 300 6,33% 8 40/10 260 19 40 47,50% | 47,50%
TOTAL 412 1060 38,87% 554 1060 | 52,26% 532 1060 50,19% 1498 3180 47,11% | 210 400,0 | 1620,0 | 1498 | 1560 | 96,03% | 68,97%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLGGICAS
LIVRE DEMANDA Qutubro | Novembro | Dezembro TRT;::‘:'-RE
Ne ATENDIMENTO SEMIO 132 167 299
TOTAL 42 Trimestre 299

DEFICIT EQUIPE MINIMA CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

TOTAL
TRIMESTRE
3

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H
CD CIRURGIA ORAL MENOR/ ASSISTENCIAL/ 20H
CD ENDODONTIA/ ASSISTENCIAL/ 20H

3 / E
2
CD ORTODONTIA/ ASSISTENCIAL/ 20H 2
CD PROTESISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 6
TOTAL
TOTAL DO MES 42 Trimestre 16
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: | I

o |ro ===
o [ro s |1 [ [
sln|olo|m]|-

A linha de servico atingiu 68,97% da producio prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producéo. Houve déficit de equipe minima;

0BS: A média de producdo mensal da linha de proteses entregues e aparelhos ortodonticos entregues foram inseridas e computadas manualmente pois o CEO Il Jabaquara possui meta mensal diferente, sendo 40 proteses entregues para cada
protesista e 10 aparelhos ortodonticos para cada ortodontista.

TA n2 099/2021: Os equipamentos e mobilidrios para o CEO Il Jabaquara foram adquiridos. Dé

TA n2 102/2021: Os equipamentos para o CEQ Il Jabaquara ndo foram adquiridos. Estdo em fase final, uma vez que as propostas ndo atenderam ao escopo apresentado. Estdo em analise do parecer técnico. %
0SS: De acordo com as diretrizes para saude bucal em tempos de COVID 189, as unidades deveriam agendar pacientes com intervalos maiores afim de aguardar sedimentacdo de particulas para total limpeza e assepsia da sala, impacfando no ~
numero de pacientes atendidos e procedimentos realizados. Jl/\)

M

Elaboragao: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
g Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAO PAULO
SAUDE Ano: 2021 4° Trimestre
T
Produgio Trimestral WEBSAASS 1';;;:
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas
de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % 55
SERVICO ODONTOLOGICO INFANTO JUVENIL
#DIV/0!
TOTAL 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! | #DIV/O!
DEFICIT EQUIPE MINIMA SERVICO ODONTOLOGICO INFANTO JUVENIL
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0 -
TOTAL 0 0 0 i
TOTAL DO MES 42 Trimestre 0 ﬁ/
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: |

TERMO ADITIVO N2 101/2021 - Inclusio de valor de RS 1.802.893,77 (um milhZo, oitocentos e dois mil, oitocentos e noventa e trés reais e setenta e sete centavos) a titulo de investimento '
e custeio, sendo RS 1.693.126,77 (um milhdo, seiscentos e noventa e trés mil, cento e vinte e seis reais e setenta e sete centavos) a titulo de investimento e RS 109.767,00 (cento e nove ’

mil, setecentos e sessenta e sete reais)  titulo de custeio para Implantagio do Servico Odontoldgico Infantojuvenil 12 horas no Complexo Heliépolis.;

STS Ipiranga: Obra no foi iniciada. Em reunido com o Conselho Gestor da UBS, devido ao atraso das obras de adequagio, o Manoel da UNAS marcou uma audiéncia com o novo Secretdrio !

e em 03/03/2022 a Sueli foi convacada pelo Ministério Publico (Promotor Dr. Budini) juntamente com o Juridico da SMS. Foi acordado nessa audiéncia que mensalmente a SMS vai prestar
contas da obra.

Nio foram iniciadas, estd em processo de emissdo de Ordem de Inicio de Servico.
0SS: informa que quanto as obras nio iniciadas serd informado para as STS e CRS Sudeste até o dia 06/05/2022 a data para inicio.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

SAO PAULO ROOS5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
Sl Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CENTRO DE REFERENCIA DOR CRONICA
TOTAL
PROFISSIONAL D b
(o] Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ENFERMEIRQ/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 0 1
MEDICO FISIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2
MEDICO REUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 3 6 2
TOTAL 42 Trimestre 11

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboracdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
; Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
= Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAU'.O ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE 4
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS IB%‘;?
(]
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Total
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
UAA - UNIDADE DE ACOLHIMENTO ADULTO -TIPO |
N2 TOTAL ACOLHIDOS DIA/ N2 LEITOS 21 30 70,00% 26 30 86,67% 26 30 86,67% 73 90 81,11% | 81,11%
TOTAL 21 30 70,00% 26 30 86,67% 26 30 86,67% 73 90 81,11% | 81,11%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 81,11% da producéo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.

05S: Devido a caracteristica do servico que é o atendimento ao usudrio com o uso abusivo de substéncias psicoativas, na logica da reducdo de danos, é esperado durante a realizagdao do
Projeto Terapéutico Singular periodos de maior estabilidade com adesao frequente e outros de menor adesdo. Além disso tem-se reservado quarto especifico para paciente com
Sindrome respiratdria, afim de promover isolamento dos mesmos. Cabe destacar que a ocupagdo da UA depende da indicagdo/encaminhamento dos CAPS AD, nao restritos ao territorio
de abrangéncia.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Rl Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE e ke SRR M ;
SAO PAULO RO05 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaguara e Ipiranga - SPDM
SAVDE Ano: 2021 4° Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trags
ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées 100%
Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
HOTEL SOCIAL/SIAT Il - SERVICO INTEGRADO DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO
N2 VAGAS 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% 168 168 100,00% | 100,00%
TOTAL 56 56 100,00% 56 56 100,00% 56 56 100,00% 168 168 100,00% | 100,00%

HOTEL SOCIAL/SIAT Il - SERVICO INTEGRADO

DEEICIGEQUIEC.MINIMA DE ACOLHIMENTO TERAPEUTICO

TOTAL
t
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 Y
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da produg&o prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
A ocupagio de vagas seguem critérios do programa Redengdo. Os encaminhamentos s&o feitos a partir de avaliacdo de casos encaminhados pelo SIAT Il, conforme o decreto.

HOTEL SOCIAL - SIAT Pagina 22 de 31
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3ao Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

TOTAL

42 Trimestre

CIDADE DE ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -
SAO PAULO SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CENTRO OLIMPICO
TOTAL
FI
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Ndo houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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ng DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga -

SPDM
Ano: 2021 4° Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

CONSULTORIO ODONTOLOGICO - TCM

TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | N bro | D b
utubro ovembpro ezembpro TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 2 1 1 4
TOTAL DO MES 2 1
TOTAL 4° Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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P Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
L
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
sggAPDAEl?LEO ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
AUDE ;
= Ano: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS phaye
ROO5S - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas 100%
de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Outubs Novembra fezembn TOTALIRIMESTRE i
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT I - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Ne MORADORES/ N2 LEITOS 16 16 100,00% 16 16 100,00% 16 16 100,00% 48 48 100,00% | 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I
N2 MORADORES/ N2 LEITOS 25 25 100,00% 25 25 100,00% 25 25 100,00% 75 75 100,00% | 100,00%
TOTAL 41 41 100,00% 41 41 100,00% 41 41 100,00% 123 123 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
OFISSIONAL b D b
PR Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO/ ASSISTENCIAL/ 36H 1 1 2 4
ACOMPANHANTE DIURNO/ ASSISTENCIAL/ 36H 1 2 2 5
ACOMPANHANTE NOTURNO/ ASSISTENCIAL/ 36H 3 2 2 7
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 6 5 6
TOTAL 42 Trimestre 17
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima;
TA n2 85/2021: Os materias de consumo para o SRT Jabaquara | foram adquiridos.
TA n2 86/2021: Os equipamentos assistenciais e os materiais de consumo para o SRT Jabaquara Il foram adquiridos.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagédo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAO PAULO RO05 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MiNIMA CECCO
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRThon:?':'.RE
EDUCADOR FISICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 il
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo .
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

¢ ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude Vila
SAO PAULO Mariana/labaquara e Ipiranga - SPDM
SAURE Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS |
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde
Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
LEITOS UTI 10 10 10 30
LEITOS ENFERMARIA 100 100 100 300

TOTAL 110 110 110 330 |

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ENFERMARIA E UTI COVID - HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
EQUIPE MINIMA - CARGA HORARIA SEMANAL
MEDICO AUDITOR/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 3
EQUIPE MiNIMA - PLANTOES
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 31 10 0 41
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12 NOTURNO 31 5 0 36 |
TOTAL DO MES 62 15 0
TOTAL 42 Trimestre 77

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA N2 078/2021 - Adequacio do Hospital Municipal Brigadeiro foi concluida.

A disponibilizacdo dos leitos de Enfermaria e UTI COVID no Hospital Municipal Brigadeiro seguem o proposto no TA n? 087/2021.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Vila
SAO PAULO Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SALIDE Ano: 2021 42 Trimestre
ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila e I
Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM QOutubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL |
PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS |
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 77 128 10 215 |
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 9787 10196 1948 21931 \
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 118 146 40 304 |
UPA VILA MARIANA |
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 148 229 241 618
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOGAO 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 5991 8934 12263 27188
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 982 1383 1388 3753
UPA JABAQUARA
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 131 224 195 550
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAD 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 5708 9710 14265 29683
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 466 929 1514 2909
TOTAL 23408 31879 31864 87151
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS [
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESI’RE:
AMA SACOMA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 3 1,25 5,25
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 3 1,5 5,5
PSM AUGUSTO GOMES DE MATTOS
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 3,5 3 1,1 7,6
MEDICO CIRURGIAO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 2 2 [
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 7.5 0 2 9,5
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 4 5
UPA JABAQUARA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 0 10
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 2 1 0 3 [
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0,5 0 0,5 |
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 4 2 0 6 |
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 1 1 1 3 |
MEDICO CIRURGIAD GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 6 3 0 9
MEDICO CIRURGIAOQ ORTOPEDISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 1 1 2
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 4 4 13
UPA VILA MARIANA
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 62 60 62 184
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 5 4,5 0 9,5
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 2 3 0 5
MEDICO CIRURGIAO GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 4 2 0 6
MEDICO DIARISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,5 0 0 0,5
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 0 1 [
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ D6H 1 1 0 2
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 2 0 2 |
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 1 0 0 1 |
TOTAL DO MES 113,5 99 79,85 292,35 |
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 292,35 i
EQUIPE MINIMA - CARGA HORARIA SEMANAL
UPA JABAQUARA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,5 0,5 0 1
UPA VILA MARIANA
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,5 0 0 05
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0,5 0 0 0,5
TOTAL DO MES 1,5 0,5 0
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

TA ne 098/2021: Os equipamentos, RX Odontoldgico com Digitalizador, para a UPA Vila Mariana ndo foram adquiridos. A proposta de menor prego foi
reprovada, pois ndo incluiram acessdrios essenciais. O processo esta em analise. Caso os acessorios nao sejam incluidos o processo sera reaberto

TA ne 100/2021: Os equipamentos, RX Odontoldgico com Digitalizador, para a UPA Jabaquara ndo foram adquiridos. A proposta de menor prego foi
reprovada, pois ndo incluiram acessdrios essenciais. O processo esta em analise. Caso 0s acessorios ndo sejam incluidos o processo serd reaberto.

Elaboragio: CPCSS-DAMA
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- Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
¥
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
sAo“F:'AD\‘UI.o ROOS - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPOM
Relatério Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2021
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
i Déficit de o
Modallda:es Linhas de Servigo % do Custeio Eavipe Déficit de %
de Atengio Mensal e Equipe Minima | Realizada Prevista : % Final apés anilise
inima M1 Mil (Plantio) Realizado (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 0,52% 3 300 270 111,11% 100,00% Nio ha indicagdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 13,85% 49,75 184.077 228.150 80,68% 80,46% Ndo hd indicacdo de desconto®
PAI 0,59% 0 720 720 100,00% 100,00% Nio ha indicagdo de desconto
UBS MISTA 23,01% 165,75 277.039 379.181 73,06% 72,94% Ndo hd indicagdo de desconto*
UBS TRADICIONAL 5,30% 16,5 30.436 47.197 64,49% 64,49% Ndo haindicagdo de desconto*
Atengio
Basica URSI 0,16% 2 630 851 74,03% 73,21% Nio ha indicagdo de desconto*
AMA 12h 6,82% 9 |
RAPS/CAPS 4,61% 22 4.459 3.750 118,91% 99,23% Nao hd indicagdo de descanto
SADT 0,39% 5.394 5.700 94,63% 94,33% Ndo ha indicagdo de desconto
CEO 0,26% 16 1498 1.560 96,03% 68,97% Nio hé indicagdo de desconto*
Atengiio AMA E + HD RHC 5,60% 22 27.221 36.278 75,03% 73,28% Nio hd indicagdo de desconto*®
Ambulatorial
Especializada | CENTRO REFERENCIA DOR
Redes CRONICA i55% 1
Tematicas
UAAJUAI 0,55% 73 90 81,11% 81,11% Nio hd indicagdo de desconto®
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/ 0,69% a 168 168 100,00% 100,00% N3o ha indicacdo de desconto
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO 0,51% 0
™ 0,08% 4
SRT 1,00% 17 123 123 100,00% 100,00% Nio hé indicagio de desconto
-
CECCO 0,16% 1 |
|
uT COVID 3 77
|
URGENCIAE PA/PSM / |
5% 92,35 87.151
EMERGENCIA UPA/AMA 2ah 22 292 [
Total 100,00% 333,0 378,4 619.289 704.038
INFORMAGOES ADICIONAIS:
*Nas linhas de servico nas quais estdo indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes ndo serio aplicados devido a determinacio da possibilidade de isengdo de cobranga, no periodo
relativo ao 42 trimestre de 2021, das metas previstas para consultas, visitas domiciliares e as demais produgdes nos contratos de gestdo firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate
3 COVID-19 conforme Portaria n? 169/2022 - SMS.G. e conforme Oficio n? 145/2022 - SPDM/ PAIS disponibilizade no processo SEI §018.2021/0001612-3, que detalha o empenho na organizagio e
aplicagdo de imunizagdo contra COVID-19 e suas atividades correlatas.
Além disso, as linhas de servico URS; CEO; AMA E + HD e UAA apresentam as justificativas para o ndo alcance da meta nas respectivas abas

Elaboragio: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo

iy : 3 = 2 e
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coardenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
i Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2021
des da Avaliagio de D ho do Contrato
Qualidade
Resultado Pontuagio
Objetivo Indicador Relatério | Parimetro sTS
Outubro Novembro Dezembra Outubro Novembro Dezembro
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de Envio de SIM ™ SiM 20 20 20
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras dorumentes
no prazo
Qualidade da Preenchlmen‘u:! fie prantu_irlus nos seguintes v. Mariana/
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame a2z 290% Jabaquara 100,00% a0
Informagio
fisico Ipiranga
A v. Mariana/
Fduca¢do Continuada Execugdo do plano de educagdo permanente a3 100% Isbisquara
aprovados pela CRS
Ipiranga
Proporgio de criangas com até 12 meses de idade v. Mariana/
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal QaA/Qas 290% Jabaquara 97,91% 60
completo Ipiranga
Hic e Proporgio de gestantes que realizaram iMarana ;
Atendimento da Rede || oF o ro 0 ¢ Eestantes que r i as 275% | Jabaquara | 87,19% 40
procedimentos basicos no pré natal e puerpério
Cegonha Ipiranga
212 30 Proporgda de gestantes que realizaram 7 ou mais V- Mariana/
Atendin ento daRede)| L r o e B A a6 275% | Jabaguara | 85.98% 40
consultas de pré natal
Cegonha Ipiranga
¢ v. Mariana/
Anilise d 3 ; e
Satisfagdo do Usuario i '_m g agachesiEcelicase provIiIcee Q7 “a contento” | Jabaquara a contento 40
|relacionadas
Ipiranga
v. Mariana/
vl Ihi
Atmdadégd:ﬂ(‘;unse ° | Funcionamento do Conselho Gestor Q8 280% labaquara aL% JUSTIFICADO
Ipiranga
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 20 100

Oualidad

Em decorréncia a emergéncia pela pandemia e de acorde com a Portaria 240/2020 SMS.G de 3 de junho de 2020, Portaria 116/2021 SMS.G de 05 de margo de 2021 e o Decreto 59.283 de 16 de margo de 2020,

as avaliagdes estardo suspensas, tendo em vista a necessidade de verificagido in loco dos indicadores de qualidade.

Q8: De acardo com as informagdes do relatério, a parcentagem de realizagio de reunides do Conselho Gestor estd inferior a 80%, mas esta justificada devido a pandemia de COVID-19, que conferme Portaria
n® 116/2021 - SMS-G, de 05/03/2021, que dispde sobre a n3o incidéncia de descontos as entidades parceiras empenhadas na organizagio e aplicagdo de imunizagio conta a COVID-19 e suas atividades
correlatas e di outras providéncias. Outrossim salientamos que foi decisio de alguns Conselhos locais de nda realizar reunides virtuais por falta de recursos dos conselheiros

Obs.: A Portaria n 116/ 2021 ndo estava mais em vigéncia para o periodo do 42 trimestre, mas estava em vigor no periodo de medicdo dos indicadores que ocorre nos meses anteriores a pontuagdo.

Portanto, ndo havera desconto de Qualidade.

Vvalidado,
PARTICIPANTES CTA

S: Sonia-Maria de Alnieida Figueira

Dswme Peixoto Melo

A . = &2
li odrigues Monteiro Ponzetto - U\W Cavalcante da Costa /

Gll? =
():‘\/ —

5: Bruno Henrique Ribeiro Gléria

CRS: Rpselna "Bfiveira Andradre Coutinho ?’ﬁaudia Leal De Roberto
/ - 4
/\-_J (-\ -
TS VL. Mariana/ Jabquara: Mohica,doCa Aprantes STS Vila Mariapd/ Jabi i o Kuramochi
/ >
STS Ipiranga: Sueli de Medeiros §ardo3o Passos Carvalho STS Ipirahga: Mw{lma Imaniche
Qoe0n S ﬂ;\,‘ﬁ,\ o
CPCSS (relatora): Luana Pereira Silva CPCSS: Maria da Gloria Camargos de Sousa

CPCSS-DAFIN: Virginnia Faria Alves Pena
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5 Secretaria Municipal da Saide de 530 Paulo

Ceordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCS5

Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO ROO5 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Vila Mariana/Jabaquara e Ipiranga - SPDM
SAUDE ANEXO: Relatdrio de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 42 Trimestre 2021 |
Dimensdes da Avaliagdo de Orgcamento - Custeio
Valor
NeTA Descrigdo TA
Outubro Novembro Dezembro

TA n?79/2021

Aprovagio de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o perido de 01/10/2021 a 31/12/2021.;

RS 38.258.935,18

RS 38.257.175,18

RS 38.257.175, 1

Inclusio de valor de RS 19.980,00 (dezenove mil, novecentos e oitenta reais), sendo R$ 17.200,00 (dezessete mil e duzentos reais)  titulo de investimento

TAn? 81/2021 para aquisigio de equipamentos assistenciais e RS 2.780,00 (dois mil, setecentos e oitenta reais)  titulo de custeio, para aquisigio de materiais RS 2.780,00 X x
permanetes, na UBS Milton Santos, conforme portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar;
TA n? 82/2021 Inclusdo da UBS Joaquim Rossini; RS 407.665,86 RS 385.662,61

TA nt 83/2021

do da UBS Santa Cruz;

X
RS 617.676,24

RS 570.198.34

RS 570.198,34

Adigio do valor de RS 16.830,00 (dezesseis mil, oitocentos e trinta reais) sendo o valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais) a titulo de investimento para

Brigadeiro, conforme Decreto n? 59.283/2020 a Portaira n? 243/2020 SMS.G.;

TA nt 85/2021 aquisiclo de equipamentos assistencias e RS 4.830,00 (quatro mil, oitocentos e trinta reais) a titulo de custeio, para aquisi¢io de materiais de consumo RS 4.830,00 x X
para o SRT Jabaquara |;
Adigdo do valor de RS 26.650,00 (vinte e seis mil, seiscentos e cinquenta reais) sendo o valor de RS 20.450,00 (vinte mil, quatrocentos e cinquenta reais) a

TA nt 86/2021 titulo de investimento para aquisicio de equipamentos asssitenciais e RS 6.200,00 (seis mil e duzentos reais) a titulo de custeio, para aquisicdo de RS 6.200,00 x x
materiais de consumo para o SRT Jabaquara Il.;

TA ne87/2021 Renovagdo de 100 leitos de Enfermaria e 10 leitos de UTI como Leitos de Transigdo de acordo com a Portaria 431/2021 SM5.G., ne Hospital Municipal RS 5.590,377,53 R$5.560.377,53 RS 5.590.377,5%

TA n?94/2021

Inclusdo do valor de RS 1.503.246,65 (Um milhdo, quinhentos e trés mil, duzentos e quarenta e seis reais e sessenta e seis centavos), sendo RS
1.472.046,66 (Um milhdo, quatrocentos e setenta e dois mil, quarenta e seis reais e sessenta e seis centavos) a titulo de custeio e RS 31.200,00 (trinta e
um mil e duzentos reais) a titulo de investimento para ampliagio do horario de funcionamento do Centro Cinirgico, do Centro de Endoscopia/
Colonoscopia e Enfermaria para 24 horas, conforme Projeto Avanga Saude - Cirurgias e Exames, na unidade Hospital Dia Dr. Flivio Giannotti, nos meses de
Novembro e Dezembro de 2021.;

RS 832.638,33

RS 639.408,33

Inclusdo de valor de R$ 1.802.893,77 (um milhio, citocentos e dois mil, oitocentos e noventa e trés reais e setenta e sete centavos) a titulo de
investimento e custeio, sendo RS 1.693.126,77 (um milhdo, seiscentos e noventa e trés mil, cento e vinte e seis reais e setenta e sete centavos) a titulo de

LT
TA nt 101/2021 to e RS 109.767,00 (cento e nove mil, setecentos e sessenta e sete reais) a titulo de custeio para Implantagio do Servigo Odontologico A5103.767.00 A *
|Infantojuvenil 12 horas no Complexa Heliopolis.;
Total Mensal RS 44.590.565,95 | R$ 45.658.055,24 | RS 45.442.821,99
TOTAL DO TRIMESTRE R$ 135.691.443,18 |

Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima

Més de Valor do Desconto !
Referéncia |
Outubro RS 1.108.832,32
Novembro R$ 1.153.873,07
Dezembro R$ 980.957,99
Total RS 3.243.663,38 |
S3c Paulo, 02 de maio de 2022
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INFORMAGOES ADICIONAIS:

Ac h

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo II) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos IIl/Meses de referéncia

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma s
ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia

Os cilculos oficiais de d to sdo de exclusi mpeténcia dos depar financeiros (integragio do CFO com DAFIN e DIAF) e a elaboragio dos valores financeiros apresentados em CTA sda realizados pelo DAFIN (Divisdo de
to Financeiro). Q averiguagdes quanto a estes valores deve ser feita diretamente ao referido setor.
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