Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
CG: |R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
CRS: Coordenadoria Regional Sul
STS: Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros
0S: Associagdo Saude da Familia — ASF
Local: Rua Doutor Siqueira Campos, 172, Liberdade - S3o Paulo - SP - CEP: 01509-020. Sala de Reunides 7, 92 andar - CPCSS / SMS.G
Data: 07/02/2025, sexta-feira as 09:50h
Pauta: |Ava|iag§o dos Indicadores: Equipe | e I, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2023.
Fonte de Dados: |N2 Processo SEI Assistencial 6018.2023/0003624-1 - Financeiro 6018.2024/0000594-1
WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 12/12/2024 e atualizado em 18/02/2025

INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 42 trimestre de 2023 ocorreu fora do cronograma estabelecido. O subsequente atraso se deve considerando a necessidade de ordenagdo interna dos processos e
procedimentos administrativos postos pela Portaria n° 333/2022 (31/05/2022), alterada pela Portaria n° 538/2022 (12/08/2022), que atualiza os indicadores de monitoramento
de qualidade e produgdo com inicio de adequag&o para 01/10/2022; e considerando o atraso da publicagdo da 42 versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo
dos Contratos de Gestdo, realizada em 13 de margo de 2023 e suas subsequentes notas técnicas.
A confecgdo desta ATA considera as legislag@es, vigentes no periodo, conforme segue.
Portaria N2 333/2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo
celebrados pela Secretaria Municipal da Saude com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.
Portaria N2 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria n2 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui
indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Saide com organizagBes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento
assistencial desses contratos.
Portaria N2 739/2022 — SMS.G de 17 de Novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n2 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do
atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Bésica e Especializada.
Portaria N° 143/2023 — SMS.G de 13 de Mar¢o de 2023 - Institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervis3o e
Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria Municipal de Saude e das Organizagdes Sociais.
Portaria N2 150 SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Altera os Anexos 2 e 3 da Portaria SMS n2 333/2022, que atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores
de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com organizag8es sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial
desses contratos.
Portaria N° 288/2023 — SMS.G de 17 de Maio de 2023 - Introduz alteragBes na Portaria SMS n2 143/2023, que institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do
Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 004/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - Indicador de Qualidade - Q8 EXAMES DA GESTANTE e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 005/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q12 ATENCAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 006/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade- Q5 Consulta do Recém-nascido de baixo risco e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 006.01/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de Qualidade Q5 - CONSULTA DO RECEM-
NASCIDO DE BAIXO RISCO, relativas aos itens Procedimentos para Apuragdo e Fonte de Dados que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos
Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 115.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg&o - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE ATENGAO DOMICILIAR e solicitagio de alteragio no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS — Atividades Coletivas e Procedimentos Individuais, e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 009/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q10 - PESSOA EM SITUAGAO DE VIOLENCIA e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 010/2023 - Retificar no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos o modelo de relatério do Indicador de
Qualidade Q6 — Educagdo Permanente previsto na pagina 118.
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 011/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade — SAUDE DA CRIANGA — CALENDARIO VACINAL — Q4 e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo
no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Visita Domiciliar do Agente Comunitario e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg3o - EMAD - Nimero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- Nimero de Desospitalizagdo e solicitagdo de alteragdo no "Manual
de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 016/2023 — Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo — NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE APOIO — EMAP e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgdo EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENCAO BASICA - EMAB e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitacdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e
solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 020/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: Indicador de Qualidade Q3 — Avaliagdo de Prontudrio e Fichas de
Atendimento em SEl, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 021/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg3o: Indicador de Qualidade — Vigilancia em Salde Tuberculose - Q11 em SEl e
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SolICItagao de alteragao no “IVianual de ACOmpannamento, SUPErvIsao e Avallagao Assistencial dos LoNntratos de Gestao™.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N2 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao
item Procedimentos para Apuragdo, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — 42 versdo - 2023, paginas 65 e 66.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
TA n° 96/2023 - Aprovagdo de Plano de Trabalho Orgamentario, com adequagdo do quadro de RH na UBS Vargem Grande; Adequagdo das metas do CER Parelheiros e jungdo dos
TA 092/2023, TA 093/2023, TA 094/2023, inclusdo de valores de dissidio de varias categorias (2022/2023), para o periodo de setembro a dezembro de 2023. Atende as portarias
de SMS 193/23, 480/23 e 523/23.
TA n2 97/2023 - Aprovagdo de Plano Orgamentario para inclusdo do servigo de Nutri¢do Transportada para o CAPS INFANTO-JUVENIL II-PARELHEIROS AQUARELA, para o periodo
de 01 de setembro a 31 de outubro de 2023.
TA n2 98/2023 - Aprovagdo de Plano Orgamentario para continuidade do servigo de Nutrigdo Transportada para o CAPS INFANTO JUVENIL Il- PARELHEIROS AQUARELA, para o
periodo de novembro a dezembro de 2023. ( Processo SEI 6018.2023/0052770-9 - utilizagdo de saldo, aguardando tramite em Processo SEI);
TA n2 99/2023 - Aprovagdo de Plano Orgamentario para pagamento do Dissidio Coletivo 2022, em complementagdo salarial das diversas categorias profissionais, conforme ATAS
de Convengdo e reajuste de ajuda de custo dos ACS, desembolso no més de dezembro 2023. TA CANCELADO
TA n2 100/2023 - Inclusdo de recurso de CUSTEIO para adequagdo dos beneficios dos Acompanhantes Comunitarios de Satdde (ACS), Agentes de Protegdo Indigena, Agentes
Comunitdrios de Saude, Agentes e Protecdo Ambiental (APA) e Acompanhante da Pessoa com Deficiéncia (APD) e Acompanhante da Pessoa Idosa (API), de acordo com a
conveng3o coletiva 2023/2024 do SINDHOSFIL, com desembolso no més de dezembro de 2023. (Sem valor de repasse - Processo SEI 6018.2023/0103567-2 documentos SEI
101150952/CFO e documento SEI 101225370/CG). TA CANCELADO;
TA n2 101/2023 - Utilizagdo de saldo de rendimento bancério a titulo de INVESTIMENTO, para adequagdes gerais na sala de Raio-X e adequagdes para obtengdo do AVCB no PSM
Balneario Sdo José, no més de dezembro de 2023.
TA n2 102/2023 - Utilizagdo de recurso de SALDO de rendimento bancério para aquisi¢do de mobiliario/equipamentos para a UBS Jardim Campinas para o més de dezembro de
2023.
TAP n° 015/2025 - Atualizagdo da Matriz de Indicadores de qualidade conforme portaria 532/2022 - Desconsiderando o relatério de Qualidade (Q6) de Dezembro de 2023 do
Termo aditivo 096/2023

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da manutengdo das
Equipes de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
e Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAU'-O R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgso Trimestral WEBSAASS Célculo Déﬂ:l: :velsfaq:lpe X Metas Parametrizagdo dEa P:‘odu;ﬁo x Déficit de Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Equipe
! Parelheiros ZSF Dutubro Novembro Dezembo QOTALDOTRIVESTRE Meta Mensal Total d TOTAL
= a Mensal por|  Total de .
REAL | PREV. I % REAL I I I % L I — I - — A"I E@L I ToTALy | produgso | TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% [TOTALREAL| oo TOTAL %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 101 110 91,82% 61 110 55,45% 91 110 82,73% 253 330 76,67% 0,71 110 78,1 253 251,9| 100,44% 252 251,9| 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 73 80 91,25% 72 80 90,00% 74 80 92,50% 219 240 91,25% 0 219 240 91,25% 219 240| 91,25%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 76 110 69,09% 70 110 63,64% 119 110 108,18% 265 330 80,30% 1,14 55 62,7 265 267,3 99,14% 265 267,3| 99,14%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 274 240 114,17% 276 240 115,00% 263 240 109,58% 813 720 112,92% 0 813 720| 112,92% 720 720| 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 74 70 105,71% 70 70 100,00% 76 70 108,57% 220 210 104,76% 0 220 210| 104,76% 210 210| 100,00%
N2 PACIENTES DESOSPITALIZADOS 4 8 50,00% 9 8 112,50% 3 8 37,50% 16 24 66,67% 0 16 24 66,67% 16 24 66,67%
N2 VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAD 75 80 93,75% 76 80 95,00% 43 80 53,75% 194 240 80,83% 0,45 80 36 194 204 95,10% 194 204| 95,10%
N2 VISITA DOMICILIAR NUTRICIONISTA EMAD 100 106 94,34% 96 106 90,57% 97 106 91,51% 293 318 92,14% 0 293 318| 92,14% 293 318| 92,14%
TOTAL 777 804| 96,64% 730 804| 90,80% 766 804| 95,27% 2273 2412| 94,24% 23 245 177 2273 2235,2( 101,69% 2169 2235 97,03%
DEFICIT EQUIPE | ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP AUSENCIA LEGAL ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL TRIMESTRE
0 MEDICO 0,67 0,47 0 1,14
TOTAL DO MES 0 0 0 o ASSISTENTE SOCIAL 0 0 0,45 0,45
TOTAL 42 Trimestre ENFERMEIRO |1 0 0,56 0,15 0,71
TOTAL DO MES 0,67 1,03 0,6
TOTAL 42 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 97,03% da produgdo prevista, ap6s parametrizagdo de auséncia legal. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe.

No Oficio n2 038/2025 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003624-1, doc. SEI n2 118813644) a OSS ASF justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO R001/2014 - Rede da Supervisio Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe x Metas Previstas """"“'"‘":!";::::"9“ EEilE: Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro o e TOTAL DO TRIMESTRE o o
ASF OTARIBIOTAD oot s | Meta ensal et g, | MetMensal ausencitegs | wetattensal | Totade [ ausendtegt | wetamensal | Towtde | o | oTOTAL | o o TOTAL
REAL | PREV. % REAL | PREV. % REAL | PREV. % TOTAL% | upay | PorPofsiens! uRBAN porfrofisionl | - producio porfrofisionl | - producio PREV. PREV.
I | | REAL | PREV. | l
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 51336 57920 88,63% 52538 57920 90,71% 51441 57920 88,81% 155315 173760 89,38% 2 160 320 3 200 600 14,13 160 2260,8 67,4 200 13480| 155315| 157099 98,86% 155315 157099| 98,86%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 3243 3367 96,32% 3232 3367 95,99% 3374 3367 100,21% 9849 10101 97,51% 0 0 4,63 25 115,75 8,41 32 269,12 9849| 9716,13| 101,37% 9716| 9716,13| 100,00%
Ne ATIVIDADE COLETIVA PICS 397 326| 121,78% 363 326| 111,35% 343 326| 10521% 1103 o78| 112,78% 0 0 0 0 1103 978| 112,78% 978 978| 100,00%
Ne ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 855 474| 18038% 759 474] 160,13% 548 474] 11561% 2162 1422| 152,04% 0 0 0 0 2162 1422| 152,04% 1422 1422| 100,00%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO ESTOMATERAPIA 230 196| 117,35% 65 196| 33,16% 0 196|  0,00% 205 s88| 50,17% 0 1 196 196 0 0 295 392| 7526% 295 392| 75,26%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 17707 19904 88,96% 15810 19904 79,43% 16027 19904 80,52% 49544 59712 82,97% 1 333 333 5 416 2080 4,66 333| 1551,78 13,34 416| 5549,44 49544| 50197,8 98,70% 49544| 50197,8| 98,70%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 217 203|  74,06% 223 203|  7611% 203 203|  69,28% 643 879 73,15% 0 1 61 61 1,06 49| 51,94 1,49 61] 90,89 643] 67517 95,24% 643| 67517 95,24%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 116 96| 120,83% 87 96 90,63% 86 96 89,58% 289 288| 100,35% 0 0 0,01 16 0,16 4,23 20 84,6 289 203,24| 142,20% 203| 203,24| 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 713 844|  84,48% 889 844| 10533% 801 844] 9491% 2403 2532|  94,91% 0 0 1,47 38| 5586 2,64 48| 126,72 2403| 2349,42| 102,28% 2349| 2349,42| 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 279 21| 12624% 269 221 121,72% 240 221| 108,60% 788 663| 118,85% 0 0 0 0 788 663| 118,85% 663 663| 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 370 288| 12847% 337 288| 117,01% 338 288| 117,36% 1045 864| 12095% 0 0 0 0,15 60 9 1045 855| 122,22% 855 855| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GINECOLOGISTA 0 120 0,00% 0 120 0,00% 0 120 0,00% 0 360 0,00% 0 6 120 720 0 0 0 -360 0,00% -360 -360| 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 602 768|  7839% 548 768| 71,35% 564 768|  73,44% 1714 2304  74,39% 2 26 52 5 16 80 0 0 1714 2172| 78,91% 1714] 2172| 78,91%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 980 876| 111,87% 935 876| 106,74% 981 876| 111,99% 2896 2628| 110,20% 0 0 2,2 48] 1056 0,72 60 43,2 2896| 2479,2| 116,81% 2479 2479,2| 100,00%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 242 288 84,03% 287 288 99,65% 361 288 12535% 890 864| 103,01% 0 0 1,05 48 50,4 3,16 60 189,6 890 624| 142,63% 624 624 100,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 186 s28|  3523% 204 528| 38,64% 300 528| 56,82% 690 1584|  43,56% 3 88 264 4 110 440 0 0 690 880| 78,41% 690 880| 78,41%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TERAPEUTA OCUPACIONAL 259 21| 117,19% 192 221| 8688% 163 21|  73,76% 614 663 92,61% 2 37 74 0 0,05 37 1,85 13 46 59,8 614| 527,35 116,43% 527| 527,35| 100,00%
Ne CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 7460 9000|  82,89% 7185 9000|  79,83% 7601 9000 84,46%|  22246|  27000| 82,39% 0 0 4,93 144| 709,92 7,95 180 1431| 22246| 24859,1| 89,49% 22246| 24859,1| 89,49%
N CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 2554 2444]  104,50% 2805 2444 114,77% 2707 2444 110,76% 8066 7332 110,01% 0 0 1,18 154| 181,72 443 220[ 9746 8066| 6175,68] 130,61% 6176 6175,68| 100,00%
Ne CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF If 1403 1496|  93,78% 814 1276|  63,79% 1053 1496|  70,39% 3270 4268  76,62% 1 220 220 0 0 0 3270 4048|  80,78% 3270| 4048| 80,78%
Ne CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 647 803| 8057% 728 803 90,66% 836 803| 104,11% 2211 2409|  91,78% 0 0 0 0 2211 2409| 91,78% 2211 2409| 91,78%
N GRUPO ASSISTENTE SOCIAL a8 72| 66,67% 39 72| s54,17% 6 72| 63,89% 133 216|  61,57% 0 1 15 15 1,06 15 15,9 1,49 12 17,88 133| 167,22]  79,54% 133[ 167,22| 79,54%
N GRUPO EDUCADOR FiSICO 282 384 73,04% 266 384|  6927% 209 384|  54,43% 757 1152]  65,71% 0 0 0,01 64 0,64 4,23 80| 3384 757| 812,96 93,12% 757| 812,96] 93,12%
N GRUPO FARMACEUTICO 155 138]  112,32% 154 138] 111,50% 150 138] 108,70% 459 214] 11087% 0 0 1,47 6 8,82 2,64 8| 212 459]  384,06] 119,51% 384| 384,06] 100,00%
Ne GRUPO FISIOTERAPEUTA 166 148  11528% 119 144|  82,64% 147 144| 102,08% 432 432| 100,00% 0 0 0 0 432 432| 100,00% 432 432| 100,00%
Ne GRUPO FONOAUDIOLOGO 205 192|  106,77% 206 192| 107,20% 198 192| 103,13% 609 576| 105,73% 0 0 0 0,15 40 6 609 570| 106,84% 570 570| 100,00%
N2 GRUPO GINECOLOGISTA 0 4 0,00% 0 4 0,00% 0 4 0,00% 0 12 0,00% 0 6 4 24 0 0 0 -12 0,00% -12 -12| 100,00%
N GRUPO NUTRICIONISTA 577 s84|  98,80% 492 s8a|  84,5% 538 s8a|  92,12% 1607 1752]  91,72% 0 0 2,2 32 70,4 0,72 40 288 1607|  1652,8] 97,23% 1607| 1652,8] 97,23%
N2 GRUPO PSICOLOGO 106 192 5521% 114 192 59,38% 161 192 83,85% 381 576 66,15% 0 0 1,05 32 336 3,16 40 126,4 381 416 91,59% 381 416| 91,59%
Ne GRUPO PSIQUIATRA 7 19  3684% 6 19  31,58% 7 19  3684% 20 57| 3509% 3 3 9 4 4 16 0 0 20 32|  62,50% 20 32| 62,50%
N¢ GRUPO TERAPEUTA OCUPACIONAL 146 144| 101,39% 117 144 81,25% 97 144 67,36% 360 432 83,33% 2 24 48 0 0,05 24 12 13 30 39 360 343,8| 104,71% 344 343,8| 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL Ti CLINICO/RESTAURADOR ESF 422 367|  11499% 459 367| 12507% 1456 367| 124,5% 1337 1101 121,44% 0 0 1,18 23] 27,14 443 33[ 146,19 1337|  927,67| 144,12% 928| 927,67 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL Tl CLINICO/RESTAURADOR ESF i 204 24|  91,07% 160 191| 83,77% 177 224| 79,02% 541 639| 84,66% 1 33 33 0 0 0 541 606|  89,27% 541 606| 89,27%
N° TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 92 99| 92,93% 112 90| 113,13% 98 99 98,99% 302 207| 101,68% 0 0 1,18 6 7,08 4,43 9| 3987 302| 250,05| 120,78% 250 250,05| 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF Il 34 61 55,74% 34 52 6538% 36 61 59,02% 104 174| 59,77% 1 9 9 0 0 0 104 165 63,03% 104 165 63,03%
TOTAL 92240 103097| 89,47% 90548| 102835| 88,05% 90287| 103097| 87,57% 273075| 309029| 88,37% 18,0 933 1362 36,0 1142 4232 43,6 1254 5251, 137,8 1695 23072| 273075 | 275113 | 99,26% 268000 275113 | 97,41%
DEFICIT EQUIPE | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AUSENCIA LEGAL AUSENCIA LEGAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL | Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
RURAL RURAL URBANO
ACS 40H 2 0 0 2 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 6,13 2,74 5,26 14,13 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 24,76 15,59 27,05 67,4
DENTISTA 40H 0 1 0 1 MEDICO GENERALISTA 2,72 1,44 05 4,66 MEDICO GENERALISTA 4,31 3,65 5,38 13,34
MEDICO GENERALISTA 40H 0 0 1 1 ENFERMEIRO 3,36 137 0,2 4,93 PSICOLOGO. 0,45 0,15 3,16
MEDICO PSIQUIATRA 20H 1 1 1 3 AUX/TEC DE ENFERMAGEM 3,11 1,52 4,63 AUX/TEC DE ENFERMAGEM 2,01 2,05 4,35 8,41
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 0 1 1 2 CIRURGIAO DENTISTA 0,81 0,35 0,02 1,18 ENFERMEIRO 2,56 2,48 2,91 7,95
URBANO NUTRICIONISTA 0,55 11 0,55 22 CIRURGIAQ DENTISTA 2,02 0,56 185 4,43
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1 1 3 PSICOLOGO 0,61 0,44 1,05 FONOAUDIOLOGO 0,07 0,08 0,15
ASSISTENTE SOCIAL 30H 0 0 1 1 FARMACEUTICO 04 1,07 1,47 FISIOTERAPEUTA 04 0,59 01 1,09
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40H 0 0 1 1 ASSISTENTE SOCIAL 0,13 0,83 01 1,06 FARMACEUTICO 1,55 0,13 0,96 2,64
MEDICO GENERALISTA / 40H 1 2 2 5 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,05 0,05 EDUCADOR FisICO 144 0,75 2,04 4,23
MEDICO GINECOLOGISTA 20H 1 1 4 6 EDUCADOR FiSICO 0,01 0,01 NUTRICIONISTA 0,55 0,06 0,11 0,72
MEDICO PSIQUIATRA 20H 2 2 0 4 TOTAL DO MES 17,88 10,86 6,63 35,37 ASSISTENTE SOCIAL 1,25 0,09 0,15 1,49
TOTAL DO MES 8 9 12 29 TERAPEUTA OCUPACIONAL 03 1 13
TOTAL DO MES 40,92 26,78 46,05 116,31
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servico atingiu 97,41% da producao prevista. No hd indicagdo de desconto de producao. Houve déficit de equipe.
TA n2 102/2023 - Utilizagso de recurso de SALDO de rendimento bancério para aquisicio de mobilidrio/equipamentos para a UBS Jardim Campinas para o més de dezembro de 2023. Processo SEI 6018.2024/0021453-2 - executado em sua totalidade, concluido em 07/03/2024
No Oficio n® 038/2025 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003624-1, doc. SEI n® 118813644) a OSS ASF justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
. Coordenadoria de Parcerias e Contratag¢do de Servigos de Saude - CPCS
S Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE &

SAO PAULO
SAUDE R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Parelheiros - ASF
Trimestre de Avalia¢do: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgao Trimestral WEBSAASS D Ch TR Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de TS Déficit de Equipe
satde Parelheiros - ASF Outubro Novembro Dezembro o TOTAL TOTAL oTALY TOTAL TOTAL oTALY
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ ‘ TOTAL% REAL PREV. ° | ReaL PREV. :
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 110 120 90,83% 108 120 95,00% 108 120(  90,00% 326 360|  91,94% 326 360| 90,56% 326 360| 90,56%
TOTAL 110 120| 91,67% 108 120/ 90,00% 108 120| 90,00% 326 360 90,56% 326 360| 90,56% 326 360| 90,56%
DEFICIT EQUIPE | PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSOS
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0 o
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 90,56% da produgdo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo. Ndo houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 PAI - Pagina 5 de 17



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
sﬂo PAUI-O R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial .da Supervisdo Técnica de Saude onED T DEETE TOTAL DO TRIMESTRE
Parelheiros - ASF == TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL PREV TOTAL % REAL PREV. ?
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 414 400| 102,25% 403 400| 105,75% 408 400| 100,00% 1225 1200| 102,67% 1200 1200| 100,00%
TOTAL 414 400| 103,50% 403 400| 100,75% 408 400( 102,00% 1225 1200( 102,08% 1200 1200 100,00%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Outubro Novembro Dezembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL L(;;CL TOTAL %
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N2 RAIO X 32 47 2 81
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgao.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 SADT - Pagina 6 de 17




CIDADE DE

Coordenadoria Regional Sul

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagido de Servigos de Saude - CPCS

R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de
sﬁo PAULO Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre 2023
Produgao Trimestral WEBSAASS
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude TOTAL DO
. Outubro Novembro Dezembro
Parelheiros - ASF TRIMESTRE
REAL REAL REAL TOTAL REAL
SAUDE INDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 1245 937 672 2854
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 288 412 360 1060
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 0 0 0 0
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 0 0 0 0
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 350 235 361 946
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 359 275 283 917
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 48 33 13 94
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 67 55 8 130
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 117 88 185 390
N2 GRUPO FARMACEUTICO 1 3 0 4
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 25 27 3 55
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 55 27 58 140
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 2 2 2 6
TOTAL 2557 2094 1945 6596
DEFICIT EQUIPE | SAUDE INDIGENA |
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL
TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO / 40H 1
TOTAL DO MES 0 1 2
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompé&idiaonacio) DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagao: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude
Parelheiros - ASF Outubro Novembro Dezembro TOTAL DO TRIMESTRE
0,
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL TOTAL TOTAL % UOUALES
REAL PREV.
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 8 100,00% 8 8 100,00% 8 8 100,00% 24 24 100,00% 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 10 10 100,00% 10 10 100,00% 10 10 100,00% 30 30 100,00% 100,00%
TOTAL 18 18| 100,00% 18 18| 100,00% 18 18 100,00% 54 54/ 100,00% 100,00%
DEFICIT EQUIPE I SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 36H 1 1 2
TOTAL DO MES 1 1 0 5
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 100% da ocupacdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produg¢do. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 SRT - Pagina 8 de 17




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAUI-O R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
Sl Trimestre de Avaliagdo: 49 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametriza;ﬁ: d: Plrodugio X\Deficit Trava 100%
: . . Y a . e Equipe
R001/2014 - Rede Assistencial da Stlz:ersao Técnica de Saude Parelheiros OIRBTo NGUET BTG DETeTBTS TOTAL DO TRIMESTRE — —
9 9
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ LiECL ‘ TOTAL % TOTAL REAL PREV. UOLEES | VALY PREV. WAL

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N2 APARELHO ENTREGUE 12 10| 120,00% 12 10 120,00% 11 10| 110,00% 35 30| 116,67% 35 30( 116,67% 30 30( 100,00%

N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 104 87| 119,54% 78 87 89,66% 110 87| 126,44% 292 261 111,88% 292 261| 111,88% 261 261| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 108 60| 180,00% 93 60 155,00% 79 60| 131,67% 280 180| 155,56% 280 180( 155,56% 180 180| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO ENDO 159 144| 110,42% 164 144 113,89% 126 144 87,50% 449 432 103,94% 449 432| 103,94% 432 432| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 250 80| 312,50% 185 80 231,25% 267 80 333,75% 702 240 292,50% 702 240| 292,50% 240 240| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO PERIO 108 80| 135,00% 91 80 113,75% 95 80[ 118,75% 294 240 122,50% 294 240| 122,50% 240 240| 100,00%

N2 PROCEDIMENTO SEMIO 71 44|  161,36% 44 44 100,00% 59 44  134,09% 174 132| 131,82% 174 132| 131,82% 132 132| 100,00%

N2 TRATAMENTO CONCLUIDO TC PROTESE CEO 69 84 82,14% 93 84 110,71% 93 84| 110,71% 255 252 101,19% 255 252| 101,19% 252 252| 100,00%

N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 14 13| 107,69% 17 13 130,77% 20 13| 153,85% 51 39| 130,77% 51 39| 130,77% 39 39( 100,00%

N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 71 88 80,68% 82 88 93,18% 108 88 122,73% 261 264 98,86% 261 264| 98,86% 261 264| 98,86%

N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 4 4| 100,00% 6 4 150,00% 4 4| 100,00% 14 12| 116,67% 14 12| 116,67% 12 12| 100,00%

TOTAL 970 694 139,77% 865 694 124,64% 972 694 140,06% 2807 2082| 134,82% 2807 2082| 134,82% 2079 2082 99,86%
EQUIPE | - AFASTADOS SUPERIOR A 30 DIAS (TLP ADMINISTRATIVO) CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1 a
TOTAL 42 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 99,86% da produgdo prevista. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
No Oficio n2 038/2025 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003624-1, doc. SEI n2 118813644) a OSS ASF justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 CEO - Pagina 9 de 17



Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
e e R001/2014 - Rede Assistencial da S| isdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAO PAULO - Rede Assistencial da Supervisao lecnica de Saude Parelhelros -
GAs Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS o Déficit de Equipe x Metas Pre Trava 100%
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL DO TRIMESTRE — Vieta
satide Parelheiros - ASF TOTAL | TOTAL profissional | Mensal por | 1o21% | TOTAL | TOTAL 1oypy o
= 0
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % AL FREY. TOTAL % o0s Profissional | Predusao REAL PREV.
APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 96 80 120,00% 95 80| 118,75% 83 80| 103,75% 274 240| 107,92% 0 240 240| 100,00%
PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 291 324 89,81% 276 324| 85,19% 283 324| 87,35% 850 972| 81,07% 1 54 54 850 918| 92,59%
PROCEDIMENTOS EQUIPE TECNICA APD 141 205 68,78% 193 205| 94,15% 185 205 90,24% 519 615 91,54% 0 519 615 84,39%
TOTAL 528 609 86,70% 564 609| 92,61% 551 609| 90,48% 1643 1827| 89,93% 1,0 54 54 1609 1773| 90,75%

APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE

DEFICIT EQUIPE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA / 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1 a0
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 90,75% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
No relatério o déficit de dezembro foi apontado como acompanhante comunitario, mas trata-se de acompanhante da pessoa com deficiéncia.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 APD - Pagina 10 de 17



Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento)

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAU'-O R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
S Parametrizagao da Producao X
Produgéo Trimestral WEBSAASS A . Trava 100%
d 0 iald isdo Técnica de Satid. Déficit de Equipe
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Outubro T = TOTAL DO TRIMESTRE
Ferclliles-Ct? TOTAL | TOTAL TOTAL | TOTAL | 7rp) o5 [ TOTAL | TOTAL 1y o5
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL% | REAL PREV. REAL PREV. i
REAL PREV.
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
N PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 751 300 250,33% 654 300 218,00% 676 300 225,33% 2081 900| 231,22% 2081 900( 231,22% 900 900| 100,00%
Ne PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 54 30| 180,00% 76 30| 253,33% 43 30| 143,33% 173 90| 192,22% 173 90| 192,22% 90 90| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ACUPUNTURISTA - CER 158 90| 175,56% 208 90| 231,11% 212 90| 235,56% 578 270| 214,07% 578 270| 214,07% 270 270| 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS ANESTESISTA - CER 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 180| 0,00% 0 180| 0,00%
N2 PROCEDIMENTOS ASSISTENTE SOCIAL - CER 175 270 64,81% 270 270| 100,00% 268 270 99,26% 713 810 88,02% 713 810| 88,02% 713 810| 88,02%
Ne PROCEDIMENTOS FISIATRA - CER 108 60| 180,00% 82 60| 136,67% 86 60| 143,33% 276 180| 153,33% 276 180| 153,33% 180 180| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 493 405[ 121,73% 390 405 96,30% 391 405 96,54% 1274 1215| 104,86% 1274 1215| 104,86% 1215 1215| 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 367 360| 101,94% 529 360| 146,94% 313 360|  86,94% 1209 1080| 111,94% 1209 1080 111,94% 1080 1080| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 73 60| 121,67% 39 60 65,00% 88 60| 146,67% 200 180 111,11% 200 180) 111,11% 180 180( 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS NEUROPEDIATRA - CER 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 180| 0,00% 0 180| 0,00%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 52 60 86,67% 56 60 93,33% 28 60 46,67% 136 180 75,56% 136 180| 75,56% 136 180| 75,56%
Ne PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 119 180  66,11% 131 180|  72,78% 287 180[ 159,44% 537 540|  99,44% 537 540| 99,44% 537 540| 99,44%
N2 PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 305 270 112,96% 376 270| 139,26% 373 270 138,15% 1054 810| 130,12% 1054 810| 130,12% 810 810| 100,00%
TOTAL 2655 2205| 120,41% 2811 2205| 127,48% 2765 2205| 125,40% 8231 6615 124,43% 8231 6615 124,43% 6111 6615( 92,38%
Produgdo Trimestral segundo WEBSAASS
R001/2014 - Rede Assistencial ‘da Supervisdo Técnica de Saude Outubro = o TOTAL DO TRIMESTRE
Parelheiros - ASF TOTAL TOTAL
9 9
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. TOTAL %
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
Ne PROCEDIMENTOS (CER) 1751 1500] 116,73% 2278 1500] 151,87% 2228 1500] 148,53% 6257 4500] _139,04%
Monitoramento (média )
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude
4 q B Outubro Novembro Dezembro TOTAL DO TRIMESTRE
Parelheiros - ASF TOTAL | TOTAL
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL %
REAL PREV.
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
Ne PROCEDIMENTOS (CER) 5,83 5|  116,60% 7,59 5| 151,80% 7,42 5| 14840% 6,95 5| 138,93%)
DEFICIT EQUIPE | CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO
PROFISSIONAL Outubro D ] TOTAL
MEDICO ANESTESISTA / 20H 1 1 1 3
MEDICO ORTOPEDISTA 20H 0,5 0,5 1
MEDICO NEUROPEDIATRA / 20H 1 1 1 3
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 3 35 3,5 -
TOTAL 42 Trimestre
RELATORIO DE MEDICAO DE EQUIPE | TLP (ADMINISTRATIVO)
PROFISSIONAL Outubro TOTAL
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 40H 1 1
TOTAL DO MES 0 1 0 1
TOTAL 42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 92,38% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, a parametrizagdo de déficits por ndo contratagdo de equipe ocorre quando a meta de 90% da linha de servigo ndo é
atingida. Caso a linha de servigo continue sem alcangar a meta estipulada apds essa parametrizagdo, serd aplicada parametrizagdo considerando as auséncias legais.

No Oficio n2 038/2025 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003624-1, doc. SEI n2 118813644) a 0SS ASF justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.

Houve atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Superviso e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados e justifica a divergéncia entre métricas previstas e as
contratualizadas nesse periodo. O TAs N2 96/2023, conforme a portaria N2 333/2022, registrou o indicador "N DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" com metas individuais para cada modalidade de atengio. Mediante o exposto, ndo é possivel realizar a
avaliagdo do indicador de acordo com o estabelecido no TA supracitado, dessa forma, para ndo prejudicar a performace da linha de servigo "REDE DE CUIDADOS PCD", esse indicador foi excluido do quadro de produgdo total. Com a finalidade de apresentar o
cadastro do indicador que apresentam essa problematica, segue o "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS", como constam no sistema WS. Com a finalidade de apresentar como deve ser a correta avaliagdo deste indicadore, de acordo com a
documentagdo vigente na presente data, segue o quadro "MONITORAMENTO", visto que é preciso adequagdo da meta nos préximos Termos Aditivos para ajuste no sistema. E vélido ressaltar que, no quadro "MONITORAMENTO", o célculo do "Total Realizado"
em "Total do Trimestre" para o indicador "N DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" realiza uma soma das médias de cada més divida por 3 (nimero de meses), considerando que o resultado é uma média dos meses e ndo dos nimeros de procedimentos por
paciente. A corregdo do acompanhamento do indicador "N2 DE PROCEDIMENTO POR PACIENTE" devera ser corrigidas nos préximos TA, ap6s a publicagdo da NT N2 024/2024, em 08/02/2024, que retifica a NT N°022/23 e altera a mensuragdo do indicador,
trazendo que a meta deve ser sempre 5 (cinco), por se tratar de uma média, independente da modalidade do CER e dos modelos de reabilitagdes contempladas. Termo apostilamento n° 09/24 a partir de fevereiro de 2024 corrigindo o TA n°106

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAO PAU'-O R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Parelheiros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametrizacso da Produgéo x Déficit Trava 100%
de Equipe
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF Outubro Novembro Dezembro TOTAL DO TRIMESTRE TOTAL TOTAL
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ TOTAL ‘ TotaLs |TOTARREALL prey. TOTAL% | TOTALREAL|  poey. TOTAL%
CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 31 30 103,33% 32 30 106,67% 31 30 103,33% 94 90 104,44% 94 90| 104,44% 90 90( 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 2 2 100,00% 2 2 100,00% 3 2 150,00% 7 6 116,67% 7 6| 116,67% 6 6| 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 18 18 100,00% 18 18 100,00% 18 18 100,00% 54 54 100,00% 54 54| 100,00% 54 54| 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 224 155 144,52% 236 155 152,26% 197 155 127,10% 657 465 141,29% 657 465 141,29% 465 465| 100,00%
TOTAL 275 205| 134,15% 288 205| 140,49% 249 205| 121,46% 812 615| 132,03% 812 615| 132,03% 615 615| 100,00%
DEFICIT EQUIPE | CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
FARMACEUTICO 40H 1 1
MEDICO PEDIATRA/PSIQUIATRA/NEUROLOGISTA / 20H 0,5 0,5 0,5 1,5
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 1 1
TOTAL DO MES 2,5 0,5 0,5
3,5
TOTAL 42 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 100,00% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
No Oficio n2 038/2025 (Processo SEI n2: 6018.2023/0003624-1, doc. SEI n2 118813644) a OSS ASF justifica os indicadores de produgdo com as metas superiores a 120%.
REFORGCAR QUE E NECESSARIA AVALIAGAO CRITERIOSA DOS INDICADORES PELA AREA TECNICA DE SAUDE MENTAL.
Existe plano de trabalho solicitando acomplementagdo do RH CAPS 1) Parelheiros e estd aguardando aprovagdo de SMS.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 RAPS-CAPS - Pagina 12 de 17



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
gl DADE DE R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide iros - ASF
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS
R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude TOTALDO
Parelheiros - ASF Outubro [ Novembro| Dezembro T
REAL REAL REAL TOTAL REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 6944 6755 6040 19739
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 254 246 288 788
TOTAL 7198 7001 6328 20527
OFICIO ASF N°40/2025
TOTALDO
UPA IIl PALHEREIROS Outubroj/iNovembro Dezembro)|| e
REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO TOTAL
ATENDIMENTOS DA UPA 14707 13684 12951 41342
DEFICIT EQUIPE | PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
TOTAL
PROFISSIONAL
Outubro Novembro | Dezembro TRIMESTRE
UPA |1l PALHEREIROS
TECNICO DE MANUTENCAO (REDE DE GASES) 36H 1 0 0 1
TECNICO DE FARMACIA 36H (TLP ADMINISTRATIVO) 0 0 1 1
AUXILIAR DE APOIO 36H (TLP ADMINISTRATIVO) 1 0 1 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 36H 1 0 3 4
CIRURGIAO DENTISTA 12H 0 1 0 1
. . Relatorio de Medicao de Equipe I - PMSP E PROGRAMAS DE
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 0 0 1 1 DEFICIT EQUIPE | SAUDE
PSM/PA PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 30H [ 1 [ [ 1 ASSISTENTE SOCIAL 30H 1 1 1 3
TOTAL DO MES | 4 [ 1 [ 6 11 TOTAL DO MES 1 1 1 3
PSM/PA - PRONTO Relatério de Medigdo de Equipe | - PMSP E PROGRAMAS DE
DEFICIT EQUIPE I SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL PLANTOES DEFICIT EQUIPE | SAUDE - TLP ADMINISTRATIVO
PLANTAO Outubro Novembro | Dezembro TOTAL PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
TRIMESTRE AUXILIAR DE APOIO 36H 1 1 1 3
PSM AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO 40H 1 1 3
MEDICO CLINICO 12H [ 368 | 397 | 194 | 9,59 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 36H 1 2 1 4
MEDICO PEDIATRA 12H [ 347 [ 465 | 323 | 11,35 TECNICO DE FARMACIA 36H 1 1 1 3
UPA Ill PARELHEIROS TOTAL DO MES 4 5 4 13
MEDICO CIRURGIAO / 12H 2,51 2,44 2,56 7,51
MEDICO CLINICO / 12H 6,48 7,07 7,82 21,37
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 3,31 5,26 2,9 11,47
MEDICO PEDIATRA / 12H 2,79 2,18 2,98 7,95
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 4,33 6,24 7,3 17,87
TOTAL DE PLANTOES 26,57 31,81 28,73 87,11
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Houve déficit de equipe.
TA n? 101/2023 - Utilizagdo de saldo de rendimento bancario a titulo de INVESTIMENTO, para adequagdes gerais na sala de Raio-X e adequagdes para obtengdo do AVCB no PSM Balnedrio Sdo José, no
més de dezembro de 2023. Processo SEI 6018.2023/0117774-4, documentagdo complementar com termo de recebimento da obra DOC: 118544290 - CONCLUIDO EM 27/01/2024
O déficit total de plantdes representou 4% do total previsto para o trimestre, conforme demonstrado no quantitativo de plant&es realizados, detalhado no oficio ASF n2 40/2025 (doc. SEI! 119232623)

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 06/05/2025 PSM-PA-UPA-AMA 24H - P4gina 13 de 17



CIDADE DE

=

SAO PAULO
SAUDE R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
42 Trimestre Ano: 2023
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato - Condolidado de Produgdo
Recursos Humanos Produgdo
) % do Produgdo Final
Modalldages de Linhas de Servico Custeio Déficit de Equipe|Déficit de Equipe ) . ) % Final apos
Atengdo Mensal . n Realizada Prevista % Realizado 0
TAnc96 |! (Profissionais) | 11 (Plantoes) analise Resultado
(trava de 100%)
EMAD/EMAP 0,73% 0 2273 2235,2 101,69% 97,03% N3o ha indica¢do de desconto
PAI 0,70% 0 326 360 90,56% 90,56% Nao ha indicagdo de desconto
Atengdo Basica ESF/ESB/PAVS 43,28% 29 273075 275112,81 99,26% 97,41% N3o ha indica¢do de desconto
AMA 12H
SAUDE INDIGENA 2 6596
CER 1,44% 11 8231 6615 124,43% 92,38% Nao ha indicagdo de desconto
RAPS/CAPS 1,47% 3,5 0 812 615 132,03% 100,00% N3o ha indica¢do de desconto
Atengao SRT 1,06% 2 54 54 100,00% 100,00% Nao ha indicagdo de desconto
Especializada SADT 0,12% 1225 1200 102,08% 100,00% N3o ha indicacdo de desconto
CEO/ PROTESE 1,55% 1 2807 2082 134,82% 99,86% Nao ha indicagdo de desconto
APD 0,40% 1 1643 1773 92,67% 90,75% N3o ha indicacdo de desconto
énci UPAIII 9
Urgencia e 31,24% 11 87,11 20527
Emergéncia PSM 14,45%
oS COORDENAGAO LOCAL 1,30%
COORDENAGAO CENTRAL 2,28%
PERFORMANCE TOTAL DO CG
60,5 87,11 317569 290047,01
NO TRIMESTRE

INFORMAGOES GERAIS:
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Ce ia de Parcerias e C 3o de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAOSAPU:ULO R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato - Consolidado dos Indicadores de Qualidade
MATRIZ Pontuagio
. o
@i liifteatiter Relatério | Parametro a8 Outubro e Dezembro Outubro Novembro Dezembro Outubro Novembro B
Avaliagdo das atas e reunizo dos
conselhos gestores das unidades em | Funcionamento do Conselho | oy - Supervisdo Técnica de 0 100,00% 0
relagdo aos critérios objetivos de Gestor sSatde Parelheiros
validade e publicizagio mensal
% de solicitagdes/reclamagdes . - Supervisdo Técnica de
> 80% 30 90,00% 30
atendidas em até 20 dias Solicitagdes da Ouvidoria o2 280% Saude Parelheiros
% de prontudrios ou fichas de R a
y P Avaliagao de Prontuério e Supervisdo Técnica de
atendimentos com todos os critérios v. 15 . uart Qa3 290% B . 40 97,14% 40
N q Fichas de Atendimento Saude Parelheiros
atendidos para o servico
% de criangas com até 04 anos, 11
meses’e. 29 d@s cadastradas com Calendério Vacinal Q > 90% Supe‘rvnsau Te:mf:a de 20 92,87% 20
calendario vacinal completo para a Saude Parelheiros
idade
% de nascidos vivos de baixo risco
o 5 q Consulta do RN de Baixo Supervisdo Técnica de
atendidos em até 10 dias de vida, em sulta e ‘x as 290% P 20 26,60% JUSTIFICADO
a Risco Saude Parelheiros
relagdo aos encaminhados
Apresentacao, Aprovacao e
e eldicacay EEREREHmE Q6 >90% Supervisdo Técnicade |y ppiicACAO REALIZADA EM MARGO DE 2023 VERIFICACAO REALIZADA EM MARGO DE 2023
Permanente (EP) realizadas Educacio Permanente Satide Parelheiros
Aprovado pela CRS
% de gestant.es com 07 consultas ou |Numero de Consultas de Pré- a7 >90% Supervlséo Técnica de 25 92,37% 25
mais de pré-natal Natal Saude Parelheiros
% de gestantes que apresentam . )
P Supervisdo Técnica de
resultados de exames laboratoriais Exames da Gestante Qs >90% Sl i 25 92,37% 25
o . Saude Parelheiros
selecionados no pré-natal
% de gestantes com no r'mr.umo uma Consulta Odontoldgica da Q9 >90% Supervnsio Técm'ca de 25 84,00% JUSTIFICADO
consulta odontolégica Gestante Saude Parelheiros
% de fichas de notificacdo de violéncia y ~ N N
(SINAN) com todos o campos PessaemSituaciode | qyo | 5 jqqy | Supervisdo Técnicade 2 100,00% 2
) Violéncia Saude Parelheiros
preenchidos corretamente
% de pacientes em tratamento
i Supervisdo Técnica de
diretamente observado (TDO) para Tuberculose au 270% upen: ] 20 100,00% 20
Saude Parelheiros
tuberculose
% de idosos com Avaliagao % e tratamentos odontologicos.
Multidimensional da Pessoa Idosana |  <Oncluidos (T€) em relaéo ao Supervisdo Técnica de
50 Basica (A Al I nimero de tratamentos Q12 270% Saud: Ihei
Atengo Basica (. \MPI-AB) COMPIEtas | oontoidgicos nciados (1) nas atde Parelheiros
realizadas Unidades Bsicas de Satide
% de tratamentos odontoldgicos
Cadl LS ({(E)am EEED e MingD Satide Bucal Qi3 >90% Supervisgo Técnica de 20 74,00% JUSTIFICADO
de tratamentos odontoldgicos Saude Parelheiros
iniciados (1) nas UBS
PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100 80 80 75
INFORMACOES GERAIS:
Q1 - N&o ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q2 - Ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q3 - Ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q4 - Ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q5 - A 0SS ASF apresenta Oficio n? 032/2024 (doc SEI 119311184) com justificativas para o no atingimento da meta, apontado as dificuldades do relatério e o plano de agdo realizado no territério. Nao ha indicagdo de desconto de qualidade.
Q6 - TAP n° 015/2025 - Atualizagdo da Matriz de Indicadores de qualidade conforme portaria 532/2022 — Desconsiderando o relatério de Qualidade (Q6) de Dezembro de 2023 do Termo aditivo 096/2023
Q7 - Ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q8 - Ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.
Q9 - Justificativa do impacto do indicador no oficio ASF 34/2024 (doc SEI 099023723): no qual informa que o Relatério 114 Atendimentos de Satde Bucal em Gestantes, apresenta fragilidades em vista que ndo contempla a Unidade de vinculo da gestante, possui apenas o servico de
satide onde o Pré-Natal foi aberto (Coluna B "ESTAB_ACOLHIMENTO") e o servico de satde onde foi realizada a tltima consulta odontolégica da gestante (Coluna R "ESTAB_ULT_ATEND_SAUDE_BUCAL"), a partir desta fonte, ndo ¢ possivel analisar se as gestantes das Unidades
Basicas de Satide com DPP para o periodo medido tiveram ou ndo consulta odontolégica.
Além disso, os atendimentos odontolégico da UBS S3o Noberto estdo sendo realizados na UPA iros, i os i previstos dessa unidade teria alcance superior a 90%. Nio h4 indicagso de desconto de qualidade.
Q10 - N3o ha indicagio de desconto de qualidade.
Q11 - N3o ha indicagio de desconto de qualidade.
Q13- A 0SS ASF apresenta Oficio n? 361/2023 (doc SEI 096492956) com justificativas para o nio atingimento da meta, no qual informa que a meta foi impactada por orientagéo de Aréa Técnica de Satide Bucal houve redugio da agenda de triagem no segundo trimestre,
especificamente dos meses de abril e maio de 2023, impactando no resultado da avaliagdo do quadrimestre, outro fator informado foi que a orientago para que seja realizada a agenda de triagem semanal com priorizagio de pacientes 2 fila de tratamento de acordo com a
necessidade explica o resultado, pois impacta na realizgio de tratamentos concluidos, pois usuarios com novos agendamentos diminui a oferta de vagas para aqueles que ja iniciaram o cuidado, trazendo como resultado enido idos em tempo ideal.
Outro fator que é exibido no oficio sdo auséncias legais e déficits profissionais que impactam na agenda dos profissionais e consequentemente no remanejo de pacientes, no qual pode prolongar ainda em mais tempo para tratamento. Nio hé indicagdo de desconto de qualidade.
Obs.: Em dezembro, a soma dos indicadores totalizou 100. No entanto, de acordo com a TAP n? 015/2025, a soma dos indicadores Q7, Q8, Q9 e Q10 foi de 80. Diante disso, conforme aprovagéo da CRS Sul, foi atribuido um peso de 25 para esses indicadores nesse periodo.(doc SEI
121715452)

[ que a assi deste ocorre digi dentro da SEIL ]
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAOSAPI:IeEULo R001/2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
Trimestre de Avaliagdo: 42 Trimestre Ano: 2023
ANEXO: Relatério de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
NeTA Descrigao TA Valor
Outubro Novembro Dezembro
Aprovagdo de Plano de Trabalho Orgamentario, com adequagdo do quadro de RH na UBS Vargem Grande;
Adequacdo das metas do CER Parelheiros e jun¢do dos TA 092/2023, TA 093/2023, TA 094/2023, inclusdo de
96/2023 valores de dissidio de vérias categorias (2022/2023), para o periodo de setembro a dezembro de 2023. Atende RS 18.930.139,08 | RS  18.930.139,08| RS  18.930.139,08
as portarias de SMS 193/23, 480/23 e 523/23.
Aprovagdo de Plano Orgamentario para inclusdo do servigo de Nutrigdo Transportada para o CAPS INFANTO-
97/2023 JUVENIL II-PARELHEIROS AQUARELA, para o periodo de 01 de setembro a 31 de outubro de 2023. RS 18.713,50
Total Més R$ 18.948.852,58 | RS 18.930.139,08 | RS 18.930.139,08
Total Trimestre RS 56.809.130,74
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio - SALDO FINANCEIRO
., Valor
NeTA Descrigdo TA
g Outubro Novembro Dezembro
Aprovagdo de Plano Orgamentdrio para continuidade do servigo de Nutrigdo Transportada para o CAPS INFANTO
98/2023 JUVENIL Il- PARELHEIROS AQUARELA, para o periodo de novembro a dezembro de 2023. RS 18.713,50 | RS 18.713,50
Utilizagdo de recurso de SALDO de rendimento bancério para aquisigdo de mobilidrio/equipamentos para a UBS
102/2023 Jardim Campinas para o més de dezembro de 2023. RS 99.719,00
Total Més RS - | RS 18.713,50 | RS 118.432,50
Total Trimestre R$ 137.146,00
Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe
Més de Valor do Desconto
Outubro RS 310.358,61
Novembro RS 347.177,48
Dezembro RS 431.621,96
Total R$ 1.089.158,05

[ Assinaturas |

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constara na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SEl assistencial de referéncia. Assim, esta deve ser entendida como parte integrante da ata de CTA.

Validado,

0S: Priscila Mina Galati
0S: Agnes Mello Farias Ferrari

STS: Denis de Oliveira Souza
STS: Juliane Oliveira Leite

CRS: Gabriel André Araujo de Souza
CRS: Felipe Figueiroa Carvalho Santos

CPCS (Coordenador de CTA): Karina Silva de Oliveira
CPCS: Nayara Lopes Gongalves
CPCS: André Camba Braga

CPCS (DPC/DAFIN): Fabiana de Jesus Franga Vilioti

INFORMAGOES GERAIS:

OS TERMOS ADITIVOS 99 E 100 FORAM CANCELADOS.
O TA 98 SERA AJUSTADO PARA USO DE SALDO

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo Il) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes
financeiras referentes ao periodo, a mesma sera ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados
acima foram extraidos do processo SEI CGRO01 2023: 6018.2024/0000594-1, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer

averiguagdes quanto a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido setor.

Participantes:

0S: Glauber Alves dos Prazeres
0S: Quezia Gomes do Nascimento
0S: Glaucia Perecin

0S: Marcel Kawauchi

0S: Alessandro Luppinetti®

STS: Alessandra Ramalho da Silva @

CPCS: André Camba Braga @
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliacao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.2 andar - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP -
CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2023/0003624-1

Informacao SMS/CPCS-DAMA N2 125115363
Sao Paulo, 08 de maio de 2025.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 42 trimestre de 2023 do Contrato
de Gestao R001/2014 da Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude
Parelheiros - Organizacao Social de Saude Associacao Saude da Familia - ASF,
realizada no dia 07/02/2025, conforme documento 125115265 estando assim validada
e acordada por todos os representantes que assinam este documento.

A avaliacao da CTA realizada em 07/02/2025 foi retificada em razao de a
documentacao utilizada na avaliacao nao estar em conformidade com a Nota Técnica
n? 015/2023 - SMS/CPCS/DAMA (DESOSP EMAD).

Karina Silva de Oliveira
Assessor(a) 11l
Em 08/05/2025, as 08:49.

Denis de Oliveira Souza
Assistente Administrativo de Gestao
Em 08/05/2025, as 09:50.

Gabriel André Araujo de Souza
Diretor(a) de Divisao Técnica
Em 08/05/2025, as 10:51.

Juliane Oliveira Leite
Especialista em Saude
Em 08/05/2025, as 11:05.

Felipe Figueiroa Carvalho Santos
DN e Assessor(a) Técnico(a) Il
Fletronica Em 08/05/2025, as 11:37.

Gisele Moreira Falcao
Analista de Saude
Em 08/05/2025, as 12:05.

Fabiana de Jesus Franca Vilioti
Diretor(a) |
Em 08/05/2025, as 17:59.




gn;g::sg usuario externo - Cidadao
Em 09/05/2025, as 13:52.

PRISCILA MINA GALATI
usuario externo - Cidadao

|:||-\_LI':":“56- Em 15/05/2025, és 10'47

clotranico

% AGNES MELLO FARIAS FERRARI

Nayara Lopes Goncalves
] =L Assessor(a) Il
'rl'r“nmr?“n Em 15/05/2025, as 11:01.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo verificador 125115363 e o cddigo
CRC 9BB2B5D6.
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