Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCS

ng DE Coordenadoria Regional Sul
SAO PAULO
SAUDE R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

CG: |R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
CRS: Coordenadoria Regional Sul
STS: Supervisdo Técnica de Saide Santo Amaro/Cidade Ademar
0sS: Instituto Nacional de Tecnologia e Satide — INTS
Local: Rua Dr. Siqueira Campos, 172 - CEP: 01509-020 - Liberdade - Sdo Paulo-SP - Sala 27 (72 andar)
Data: 20/02/2025 as 9h32
22 reunido: 28/03/2025 as 13h15
Pauta: |Ava|iag§o dos Indicadores: Equipe | e Il, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 32 Trimestre de 2024.
Fonte de Dados: N2 Processo SEI 6018.2024/0000478-3 Assistencial - 6018.2024/0000690-5 Financeiro
WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02) - Extraido em 09/01/2025. Atualizado em 07/04/2025.

INFORMES GERAIS

A avaliagdo referente ao 32 trimestre de 2024 foi excepcionalmente realizada fora do cronograma previsto originalmente, em decorréncia da necessidade de adequagdo as alteragdes normativas
estabelecidas pelas Portarias SMS n2 333/2022 (31/05/2022) e n2 538/2022 (12/08/2022), que atualizaram os indicadores de monitoramento de qualidade e produgio, com inicio das adaptacdes
programado a partir de 01/10/2022. Adicionalmente, a publicagdo da 42 edigdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo (Portaria SMS n2 225/2024, de 13/03/2023)
implicou necessidade de ajustes internos nos procedimentos administrativos adotados. Por fim, destaca-se o impacto do periodo transitério exigido pelas Portarias SMS n2 532/2024 e n2 867/2024, visando
assegurar o pleno atendimento as diretrizes e pardmetros estabelecidos nas Portarias mencionadas, bem como o adequado cumprimento dos critérios técnicos definidos nas normativas vigentes.

A confecgdo desta ATA considera as legislagdes, vigentes no periodo, conforme segue.

Portaria SMS.G N2 739/2022 de 17 de novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n2 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de
consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Bésica e Especializada.

Portaria SMS.G N° 143/2023 de 13 de margo de 2023 - Institui e torna publica a versdo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos
de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria Municipal de Saide e das Organizagbes Sociais.

Portaria SMS.G N2 267/2023 de 15 de maio de 2023 - Regulamenta as praticas de teleassisténcia no ambito da Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo e revoga a Portaria SMS n2 340/2020.

Portaria SMS.G N° 288/2023 de 17 de maio de 2023 - Introduz altera¢des na Portaria SMS n2 143/2023, que institui e torna publica a vers3o atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de
Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo.

Decreto Municipal N2 63.266 de 18 de margo de 2024 - Declara situagdo de emergéncia em saude publica na Cidade de S3o Paulo em razdo de epidemia de Dengue e estabelece a adogdo de providéncias
correlatas.

Portaria SMS.G N° 162/2024 de 18 de abril de 2024 - Disp&e sobre os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo, durante a situacio de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da
epidemia decorrente da Dengue.

Portaria SMS.G N2 365/2024 de 07 de junho de 2024 - Estabelece o Nucleo de Atenc3o a Salde da Pessoa Idosa - NASPI nos Servicos Socioassistenciais vinculados as Unidades Basica de Salde — UBS, da
Secretaria Municipal de Satude - SMS, estabelecendo suas atribuigdes e as competéncias de seus profissionais.

Portaria SMS.G N2 532/2024 de 14 de agosto de 2024 - Atualiza os indicadores de qualidade, producio e monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com
OrganizagGes Sociais, da Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide — RAST, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

Portaria SMS.G N2 867/2024 de 31 de dezembro de 2024 - Altera os Anexos |, Il e IV da Portaria SMS n2 532 de 14 de agosto de 2024.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 004/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - Indicador de Qualidade - Q8 EXAMES DA GESTANTE e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 005/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q12 ATENCAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 006/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade- Q5 Consulta do Recém-nascido de baixo risco e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE
ATENCAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest3o".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS — Atividades Coletivas e Procedimentos Individuais, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&do".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 009/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q10 - PESSOA EM SITUAGAO DE VIOLENCIA e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 010/2023 - Retificar no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos o modelo de relatério do Indicador de Qualidade Q6 — Educagdo
Permanente previsto na pagina 118.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 011/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade — SAUDE DA CRIANGA — CALENDARIO VACINAL — Q4 e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Visita Domiciliar do Agente Comunitério e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD - Ndmero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- Numero de Desospitalizagdo e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento,
Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&do".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 016/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador produgdo - NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL DE APOIO - EMAP, relativos aos itens, Fonte de Dados, Interpretagdo e Referéncias que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo,
pagina 85-86.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgio EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENCAO BASICA - EMAB e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg3o- Consulta do Enfermeiro e solicitagio de alteracdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e
Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 020/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgio: Indicador de Qualidade Q3 — Avaliagdo de Prontuério e Fichas de Atendimento em SEl, e solicitagdo de
alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".
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Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 021/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: Indicador de Qualidade — Vigilancia em Satde Tuberculose - Q11 em SEl e solicitagdo de alteragdo no
"Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 022/2023 - Retificar a Nota Técnica N2 001/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 084201613).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — 42 versdo - 2023, paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023.1/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 55 a 57 e 65 a 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023.2/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgdo CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo - 42 versdo - 2023, nas paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 024/2024 - Retificar a Nota Técnica N2 022/2023 - SMS/CPCS/DAMA (doc. SEI 86369305).

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 025/2024 - Trata-se o presente de proposta de Nota Técnica (097564681), cujo indicador refere-se a consultas médicas especializadas realizadas nos HD, AMA-E e AE no
més, relativos aos itens Fonte de Dados, Interpretagdo e Referéncias, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de Gest&o.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 026/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos Contratos de gestdo — 42 versdo - 2023, nas paginas 55 e 56.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 027/2025 — A presente Nota Técnica tem por objetivo compatibilizar o Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo as
normativas da Portaria SMS n2 532/2024 e Portaria SMS n2 867/2024 e estabelecer novo fluxo e orientac3o de retificagdo de relatérios, sendo eles: P1, Déficit de equipe e Indicadores de Qualidade.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIACAO

Termo Aditivo n2 102/2024 - SMS.G. Aprovacdo do Contrato de Gestdo Emergencial com aprovagio de novo Plano Orgamentario, a titulo de CUSTEIO, com a inclus3o dos
Termos Aditivos apartados n2s 93/2024, 95/2024, 96/2024, 97/2024, 101/2024 e inclusdo de dissidios 2024/2025 (SINSAUDESP), para o periodo de 01 de julho a 30 de
setembro de 2024.

Termo Aditivo n2 103/2024 - SMS.G. Inclusdo de recurso de CUSTEIO para contratagdo do servico especializado em andlise clinica para prestagdo de Servigos Laboratoriais nas
unidades: UPA Santo Amaro-Dr. José Sylivio de Camargo, UPA Parque Dorotéia e UPA Pedreira-Dr Cesar Antunes da Rocha, para més de julho a setembro de 2024.

Termo Aditivo n2 104/2024 - SMS.G. Inclusdo de recursos de CUSTEIO para agBes de contingenciamento da Dengue, conforme TA 100/2024, referente ao més julho de 2024.
Termo Aditivo n2 105/2024 - SMS.G. O presente instrumento tem como objeto a corre¢do do n2 de leitos e acolhimento noturno do Caps Largo Treze nos TA's 068/2023 e
073/2023.

Termo Aditivo n? 106/2024 - SMS.G. Inclus3o de recursos de CUSTEIO para unificagio do valor unitario de VALE REFEICAO para RS 32,00, para todas as categorias profissionais
pertencentes ao Contrato de Gestdo.

Termo Aditivo n2 107/2024 - SMS.G. Inclusdo de recurso de CUSTEIO para locagdo de container para implantagdo e para prestagdo de servigos laboratoriais de analises
clinicas na UPA Pedreira - Dr. Cesar Antunes da Rocha, para més de agosto e setembro de 2024.

Termo Aditivo n2 110/2024 - SMS.G.Inclus3o de recurso de INVESTIMENTO, para reforma/adequagdes fisicas na UBS Vila Constancia.

Termo Aditivo n2 111/2024- SMS.G. Inclus3o de recurso de CUSTEIO para incremento ao Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's, para o periodo de
agosto de 2024.

Termo Aditivo n2 112/2024 - SMS.G Inclusdo de recurso de CUSTEIO para incremento de exames de endoscopia no HD Santo Amaro, para o més de setembro de 2024.
Termo Aditivo n2 114/2024 - SMS.G Inclusdo de recurso de custeio para manutengdo do Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's, no atendimento
dos casos de dengue, para o periodo de setembro de 2024.

Termo de Apostilamento N2 006/2024 - SMS.G: O presente instrumento tem como objeto a corre¢do de metas do CER Il Cidade Ademar, dos TA 067/2023, TA 085/2024, TA
088/2024 E TA 102/2024.

Termo de Apostilamento n2 007/2024 - SMS.G - Atualizagdo dos termos contratuais do presente Contrato de Gestdo, de acordo com o estabelecido na Portaria n? 532 de 15
de agosto de 2024, com a atualizagdo do Termo Aditivo n2 102/2024.

Termo de Apostilamento n2 008/2024 - SMS.G - Correcdo de metas, considerando a Nota Técnica 025/2024 nos Termos Aditivos 085/2024, 088/2024 no HD Cidade Ademar e
AMAE Vila Cosntéancia e Quadro de RH da UBS Jardim Niterdi, do TA 102/2024.

Termo de Apostilamento N2 009/2024 - SMS.G: Correcdo dos procedimentos gastrostomia e colposcopia nos Termos Aditivos 074/2023, 085/2024, 088/2024, 102/2024 e
108/2024.

Termo de Apostilamento n2 012/2025 - SMS.G: Atualizagdo da Atualizagdo dos Termos Aditivos 102 e 108/2024 considerando os novos documentos de SMS estabelecido nas
Portarias 867/2024, a partir de julho de 2024.

Termo de Apostilamento n2 014/2025 - SMS.G: Atualizagdo dos Termos Aditivos e Termos de Apostilamentos a partir de janeiro de 2025, considerando a Portaria 003/2025 e
Nota Técnica 027/2025.

Termo de Apostilamento n2 015/2025 - SMS.G: Atualizagdo das metas de colonoscopia e endoscopia dos TA 112/2024 e 113/2024.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da manutencao das Equipes de todo o periodo
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

[of ia de Parcerias e C de Servicos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025

ESF-ESB-PAVS - Pégina 3 de 28

SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Baramstizacicl "E::i'::"ﬁ" mREiE G Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. ‘ % REAL PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTALREAL | TOTALPREV. | ToTALss | 1o ene | TOTALPREV: | TOTAL % [TOTAREAL | TOTALPREV. | - TOTAL%
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° CONSULTA MEDICA GENERALISTA PMMB 1450 1581 91,71% 1758 1581 111,20% 1470 1581 92,98% 4678 4743 98,63% 4678 4743 98,63% 4678 4743 98,63%
Ne CONSULTA MEDICA ESF 27432 32740 83,79% 28854 33572 85,95% 28123 33572 83,77% 84409 99884 84,51% 84409 99884 84,51% 84409 99884 84,51%
N CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 14467 14940 96,83% 16209 15300 105,94% 15569 15300 101,76% 46245 45540 101,55% 46245 45540 101,55% 45540 45540 100,00%
N CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 2977 2880 103,37% 3582 3072 116,60% 2915 3072 94,89% 9474 9024 104,99% 9474 9024 104,99% 9024 9024 100,00%
N CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF I 2630 2860 91,96% 2918 3300 88,42% 3009 3300 91,18% 8557 9460 90,45% 8557 9460 90,45% 8557 9460 90,45%
Ne TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 402 435 92,41% 543 464 117,03% 467 464 100,65% 1412 1363 103,60% 1412 1363 103,60% 1363 1363 100,00%
Ne TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF I 356 429 82,98% 398 495 80,40% 460 495 92,93% 1214 1419 85,55% 1214 1419 85,55% 1214 1419 85,55%
Ne TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 73 120 60,83% 92 128 71,88% 90 128 70,31% 255 376 67,82% 255 376 67,82% 255 376 67,82%
Ne TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF Il 86 117 73,50% 85 135 62,96% 99 135 73,33% 270 387 69,77% 270 387 69,77% 270 387 69,77%
TOTAL 49873 56102 88,90% 54439 58047 93,78% 52202 58047 89,93% 156514 172196 90,89% 156514 172196 90,89% 155310 172196 90,19%
MONITORAMENTO
Portaria n? 162/2024
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Epidemia decorrente da Dengue
Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO GENERALISTA PMMB 30 61 49,18% 54 61 88,52% 43 61 70,49% 127 183 69,40%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 8237 84800 9,71% 0 86800 0,00% 0 86800 0,00% 8237 258400 3,19%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 5104 5344 95,51% 5336 5536 96,39% 5144 5536 92,92% 15584 16416 94,93%
Ne ATIVIDADE COLETIVA PICS 110 531 20,72% 0 559 0,00% 4 559 0,72% 114 1649 6,91%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 489 790 61,90% 683 830 82,29% 1011 830 121,81% 2183 2450 89,10%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 322 366 87,98% 322 427 75,41% 392 427 91,80% 1036 1220 84,92%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 132 120 110,00% 343 140 245,00% 360 140 257,14% 835 400 208,75%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 895 1010 88,61% 1066 1094 97,44% 1152 1094 105,30% 3113 3198 97,34%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 272 320 85,00% 606 384 157,81% 441 384 114,84% 1319 1088 121,23%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 212 360 58,89% 194 420 46,19% 232 420 55,24% 638 1200 53,17%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 991 1261 78,59% 1086 1293 83,99% 1072 1293 82,91% 3149 3847 81,86%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 614 840 73,10% 899 900 99,89% 1044 900 116,00% 2557 2640 96,86%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 331 240 137,92% 421 300 140,33% 401 300 133,67% 1153 840 137,26%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 122 330 36,97% 147 440 33,41% 123 440 27,95% 392 1210 32,40%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TERAPEUTA OCUPACIONAL 54 288 18,75% 48 320 15,00% 35 320 10,94% 137 928 14,76%
N CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 1268 1328 95,48% 1296 1424 91,01% 1080 1424 75,84% 3644 4176 87,26%
Ne GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 55 90 61,11% 0 105 0,00% 0 105 0,00% 55 300 18,33%
Ne GRUPO EDUCADOR FISICO 0 480 0,00% 0 560 0,00% 0 560 0,00% 0 1600 0,00%
Ne GRUPO FARMACEUTICO 80 168 47,62% 0 182 0,00% 0 182 0,00% 80 532 15,04%
Ne GRUPO FISIOTERAPEUTA 93 200 46,50% 0 240 0,00% 0 240 0,00% 93 680 13,68%
Ne GRUPO FONOAUDIOLOGO 81 240 33,75% 0 280 0,00% 0 280 0,00% 81 800 10,13%
Ne GRUPO NUTRICIONISTA 254 560 45,36% 0 600 0,00% 6 600 1,00% 260 1760 14,77%
Ne GRUPO PSICOLOGO 42 160 26,25% 0 200 0,00% 0 200 0,00% 42 560 7,50%
N GRUPO PSIQUIATRA 0 12 0,00% 0 16 0,00% 0 16 0,00% 0 a4 0,00%
N2 GRUPO TERAPEUTA OCUPACIONAL 21 180 11,67% 0 200 0,00% 0 200 0,00% 21 580 3,62%
TOTAL 19809 100079 19,79% 12501 103311 12,10% 12540 103311 12,14% 44850 306701 14,62%




Relatério PI

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL %
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 83208 84800 98,12% 86332 86800 99,46% 82898 86800 95,50% 252438 258400 97,69%
UBS CIDADE JULIA 5937 6000 98,95% 6268 6000 104,47% 6314 6000 105,23% 18519 18000 102,88%
UBS JARDIM APURA 3697 4000 92,43% 4066 4000 101,65% 4182 4000 104,55% 11945 12000 99,54%
UBS JARDIM MIRIAM II 7978 8400 94,98% 8368 8400 99,62% 7433 8400 88,49% 23779 25200 94,36%
UBS JARDIM NITEROI 5835 6000 97,25% 6148 6000 102,47% 5865 6000 97,75% 17848 18000 99,16%
UBS JARDIM NOVO PANTANAL CIDADE ADEMAR 4852 6000 80,87% 4920 6000 82,00% 5210 6000 86,83% 14982 18000 83,23%
UBS JARDIM SAO CARLOS - C. ADEMAR 5288 6000 88,13% 5157 6000 85,95% 6278 6000 104,63% 16723 18000 92,91%
UBS JARDIM SAO JORGE - C. ADEMAR 6230 6000 103,83% 6349 6000 105,82% 6487 6000 108,12% 19066 18000 105,92%
UBS JARDIM SELMA - CADEMAR 5392 6000 89,87% 5498 6000 91,63% 5689 6000 94,82% 16579 18000 92,11%
UBS LARANJEIRAS 4710 5000 94,20% 4952 5000 99,04% 4950 5000 99,00% 14612 15000 97,41%
UBS MAR PAULISTA 3093 4000 77,33% 4024 4000 100,60% 4143 4000 103,58% 11260 12000 93,83%
UBS MATA VIRGEM 6709 6400 104,83% 6036 6400 94,31% 6357 6400 99,33% 19102 19200 99,49%
UBS PARQUE DOS BUFALOS 1193 2000 59,65% 1574 4000 39,35% 1914 4000 47,85% 4681 10000 46,81%
UBS VILA APARECIDA 9097 6000 151,62% 9169 6000 152,82% 5455 6000 90,92% 23721 18000 131,78%
UBS VILA GUACURI 5666 6000 94,43% 5970 6000 99,50% 5082 6000 84,70% 16718 18000 92,88%
UBS VILA IMPERIO Il - DRA GILDA TERA TAHIRA 7531 7000 107,59% 7833 7000 111,90% 7539 7000 107,70% 22903 21000 109,06%
MONITORAMENTO + Relatério Pl
Portaria n2 162/2024
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Epidemia decorrente da Dengue
Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA REAL PREV. % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL %

N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO GENERALISTA PMMB 30 61 49,18% 54 61 88,52% 43 61 70,49% 127 183 69,40%
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 83208 84800 98,12% 86332 86800 99,46% 82898 86800 95,50% 252438 258400 97,69%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 5104 5344 95,51% 5336 5536 96,39% 5144 5536 92,92% 15584 16416 94,93%

N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 110 531 20,72% 0 559 0,00% 4 559 0,72% 114 1649 6,91%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 489 790 61,90% 683 830 82,29% 1011 830 121,81% 2183 2450 89,10%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 322 366 87,98% 322 427 75,41% 392 427 91,80% 1036 1220 84,92%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 132 120 110,00% 343 140 245,00% 360 140 257,14% 835 400 208,75%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 895 1010 88,61% 1066 1094 97,44% 1152 1094 105,30% 3113 3198 97,34%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 272 320 85,00% 606 384 157,81% 441 384 114,84% 1319 1088 121,23%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 212 360 58,89% 194 420 46,19% 232 420 55,24% 638 1200 53,17%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 991 1261 78,59% 1086 1293 83,99% 1072 1293 82,91% 3149 3847 81,86%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 614 840 73,10% 899 900 99,89% 1044 900 116,00% 2557 2640 96,86%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 331 240 137,92% 421 300 140,33% 401 300 133,67% 1153 840 137,26%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 122 330 36,97% 147 440 33,41% 123 440 27,95% 392 1210 32,40%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TERAPEUTA OCUPACIONAL 54 288 18,75% 48 320 15,00% 35 320 10,94% 137 928 14,76%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 1268 1328 95,48% 1296 1424 91,01% 1080 1424 75,84% 3644 4176 87,26%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 55 90 61,11% 0 105 0,00% 0 105 0,00% 55 300 18,33%
N2 GRUPO EDUCADOR FISICO 0 480 0,00% 0 560 0,00% 0 560 0,00% 0 1600 0,00%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 80 168 47,62% 0 182 0,00% 0 182 0,00% 80 532 15,04%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 93 200 46,50% 0 240 0,00% 0 240 0,00% 93 680 13,68%
N2 GRUPO FONOAUDIOLOGO 81 240 33,75% 0 280 0,00% 0 280 0,00% 81 800 10,13%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 254 560 45,36% 0 600 0,00% 6 600 1,00% 260 1760 14,77%
N2 GRUPO PSICOLOGO 42 160 26,25% 0 200 0,00% 0 200 0,00% 42 560 7,50%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 0 12 0,00% 0 16 0,00% 0 16 0,00% o a4 0,00%
N2 GRUPO TERAPEUTA OCUPACIONAL 21 180 11,67% 0 200 0,00% 0 200 0,00% 21 580 3,62%
TOTAL 94780 100079 94,71% 98833 103311 95,67% 95438 103311 92,38% 289051 306701 94,25%
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DEFICIT EQUIPE | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/40H 17,42 21,57 15,8 54,79
ASSISTENTE SOCIAL/30H 0 0 0,53 0,53
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF/40H 3,51 4,55 3,87 11,93
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB I1/40H 0 0 0,73 0,73
DENTISTA/40H 0,1 0 0 0,1
EDUCADOR FiSICO/40H 0 0,81 0,5 1,31
ENFERMEIRO ESF/40H 0 171 0,41 2,12
FONOADIOLOGO/40H 3 3 3 9
MEDICO GENERALISTA/40H 3,07 3,35 0,8 7,22
MEDICO PSIQUIATRA/20H 3 3 3 9
TECNICO EM SAUDE BUCAL/40h 0,32 0 0 0,32
TERAPEUTA OCUPACIONAL/20H 7,68 8 8 23,68
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
TENDA DENGUE
AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM/30H | 1,05 | 0 | 0 | 1,05
UBS - CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE
MEDICO CLINICO/12H | 15 | 0 | 0 | 15
TLP (ADMINISTRATIVO)
AGENTE DE PROTEGAO AMBIENTAL/40H 3 2 0,13 513
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/40H 2 2,39 1 5,39
ASSISTENTE DE T.1./40H 1 1 1 3
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 5,67 5,59 1,24 12,5
AUXILIAR DE FARMACIA/40H 2 1,78 15 5,28
AUXILIAR OPERACIONAL/40H 1 1 0 2
AUXILIAR OPERACIONAL PCD/40H 4,52 4 3,93 12,45
ENFERMEIRO SUPERVISOR/40H 0,58 0 0,32 0,9
GERENTE/40H 0 0,29 1 1,29
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM/40H 0,65 0 0 0,65
SUPERVISOR DE SERVICOS DE SAUDE/40H 0,58 0 0 0,58
TOTAL DO MES 76,15 65,04 47,76
188,95
TOTAL 32 Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 90,19% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
Devido as dificuldades no langamento das Fichas de Visita Domiciliar (VD) no sistema VitaCare/eSUS, o resultado do indicador "N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF" foi prejudicado. Conforme o 4¢ Manual de A upervisdo e Avaliagdo Assi: ial dos Contratos de Gest&o, os dados de VD sdo extraidos do Painel da Atengdo Basica — DTIC. No entanto, a
auséncia de tablets para os ACS impede o registro ad do das visitas, difi a digitalizagdo. Atual 0s registros sdo I no Sl ide, o VitaCare/eSUS exige o registro individualizado. Os dados de produgdo desse indicador foram extraidos no Relatorio Pl e estdo detalhados no quadro Relatério PI. Esses dados foram incorporados no quadro Monitoramento +
Justificativas PI.
0 valor registrado para o indicador “Ne VISITAS DOMICILIARES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF” da UBS Jardim S3o Jorge — C. Ademar foi revisado devido a inconsisténcias no Siga Satide no periodo. Apés a atualizagdo dos dados, o niimero de visitas domiciliares passou de 6.452 (descrito no Relatério Pl) para 6.487, refletindo com maior precisdo a produgdo realizada pela unidade. Aponta-
se ainda que os dados de produgdo dos grupos também foram impactados pelo thrift do e-SUS no periodo.
Em conformidade com o Decreto N2 63.266, de 18 de margo de 2024, que declara situagdo de emergéncia em satde publica devido a epidemia de dengue na cidade de Sdo Paulo, e com base na Portaria N. 162/2024, que estabelece critérios excepcionais para a avaliagdo dos Contratos de Gestdo, as metas pactuadas referentes as atividades coletivas, Praticas Integrativas e Complementares em
Saude (PICS) e visitas domiciliares serdo analisadas pelas Comissées Técnicas de Acompanhamento (CTAs), levando em conta as agdes direcionadas ao combate a epidemia de Dengue. Conforme determinado pela Portaria, os indicadores mencionados, apresentados no quadro de Monitoramento, ndo serdo passiveis de descontos, preservando assim o desempenho da linha.
Em relagdo aos procedimentos de Odonto/Prétese é valido ressaltar que 26 das 27 unidades de satide do CG tem equipe de sadde bucal, além de dois CEOs existentes na regido, o que impacta na demanda pelo servigo. Somado a isso, os pacientes elegiveis para o tratamento de prétese ndo podem ter nenhuma outra patologia bucal, o que também interfere na procura.
Termo Aditivo n? 104/2024: As agdes de contingenciamento da Dengue foram realizadas.
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al da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Saiide - CPCS
e Coordenadoria Regional Sul
sggA: AESEO R024/2020 - Rede. ial das SupervisBes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliago: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgso Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Ratametizaric ";::::"’5“ et i Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar
NS 2 Sessty s T Do T R Déficit | MetaMensal | Total de DEiCt | \ota mensal | Total de
REAL ‘ PREV. ‘ o FEAL ‘ ] ‘ 3 REAL ‘ PREV. ‘ % TOTALREAL | ToTAL pREV.| ToTALS |Profisional a5 |por rofssonsl| produgao Pm::\snssl:nx\ sor profsions| produgao | TOTAUREAL | TOTALPREV. | TOTALS [ TOTALREAL |TOTALPREV.| TOTAL%
UBS MISTA
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1942 1848 105,09% 1805 2112 85,46% 1704 2112 80,68% 5451 6072 89,77% 2,43 264 641,52 0 5451 5430,48 10038% | 543048 5430,48 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO CB 1142 1008 113,29% 894 1008 88,69% 687 1008 68,15% 2723 3024 90,05% 0,42 144 60,48 0 2723 2963,52 91,88% 2723 2963,52 91,88%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 423 360 117,50% 518 720 71,94% 639 720 88,75% 1580 1800 87,78% 3,45 180 621 0 1580 1179 134,01% 1179 1179 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 185 375 49,33% 358 375 95,47% 367 375 97,87% 910 1125 80,89% 0 0 910 1125 80,89% 910 1125 80,89%
N2 CONSULTA GO 755 1056 71,50% 701 1056 66,38% 694 1056 65,72% 2150 3168 67,87% 0 3 264 792 2150 2376 90,49% 2150 2376 90,49%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 717 832 86,18% 826 1664 49,64% 415 1664 24,94% 1958 4160 47,07% 6 416 2496 0 1958 1664 117,67% 1664 1664 100,00%
N2 CONSULTA PEDIATRA 325 528 61,55% 400 528 75,76% 416 528 78,79% 1141 1584 72,03% 0 0 1141 1584 72,03% 1141 1584 72,03%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 135 320 42,19% 168 320 52,50% 83 320 25,94% 386 960 40,21% 05 160 80 0 386 880 43,86% 386 880 43,86%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO C8 314 609 51,56% 380 609 62,40% 477 609 78,33% 171 1827 64,09% 5,48 87 476,76 0 1171 1350,24 86,73% 1171 1350,24 86,73%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 200 192 104,17% 182 192 94,79% 189 192 98,44% 571 576 99,13% 1 192 192 0 571 384 148,70% 384 384 100,00%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF Il 0 0 #DIV/0! 0 220 0,00% 0 220 0,00% 0 440 0,00% 2 220 440 0 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 61 91 67,03% 85 91 93,41% 113 91 124,18% 259 273 94,87% 5,48 13 71,24 0 259 201,76 128,37% 201,76 201,76 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 5 29 155,17% 38 29 131,03% 33 29 113,79% 116 87 133,33% 1 29 29 0 116 58 200,00% 58 58 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL Tl CLINICO/RESTAURADOR ESF I 0 [} #DIV/0! 0 33 0,00% 0 33 0,00% [) 66 0,00% 2 33 66 0 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 5 28 17,86% 7 28 25,00% 5 28 17,86% 17 84 20,24% 5,48 4 21,92 0 17 62,08 27,38% 17 62,08 27,38%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 5 8 62,50% 3 8 37,50% 5 8 62,50% 13 24 54,17% 1 8 8 0 13 16 81,25% 13 16 81,25%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF II 0 0 #DIV/0! 0 9 0,00% 0 9 0,00% 0 18 0,00% 2 9 18 0 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
TOTAL 6254 7284 85,86% 6365 9002 70,71% 5827 9002 64,73% 18446 25288 72,94% 38,2 1759 5222 3,0 264 792 18446 19274,08 | 95,70% 17428 19274 90,42%
MONITORAMENTO
Portaria n? 162/2024
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Epidemia decorrente da Dengue
Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
UBS MISTA REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 1662 2000 83,10% 0 4000 0,00% 0 4000 0,00% 1662 10000 16,62%
N* VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 203 128 158,59% 199 256 77,73% 305 256 119,14% 707 640 110,47%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM CB 203 384 76,30% 422 440 95,91% 489 440 111,14% 1204 1264 95,25%
Ne ATIVIDADE COLETIVA PICS 4 28 14,29% 9 35 25,71% 10 35 28,57% 23 o8 23,47%
N ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 4 40 105,00% 27 50 54,00% 35 50 70,00% 108 140 74,29%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 61 122 50,00% 57 122 46,72% 60 122 49,18% 178 366 48,63%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FISICO 0 0 #DIV/0! 0 20 0,00% 0 20 0,00% 0 40 0,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 139 108 128,70% 113 168 67,26% 110 168 65,48% 362 444 81,53%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 38 29 131,03% 55 60 91,67% 8 60 13,33% 101 149 67,79%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 0 0 #DIV/0! 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 120 0,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 35 32 109,38% 37 64 57,81% 16 64 25,00% 88 160 55,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 113 120 94,17% 109 120 90,83% 117 120 97,50% 339 360 94,17%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 147 120 122,50% 155 120 129,17% 158 120 131,67% 460 360 127,78%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO CB 55 70 78,57% 61 70 87,14% 36 70 51,43% 152 210 72,38%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 58 32 181,25% 4 64 65,63% 99 64 154,69% 199 160 124,38%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 15 30 50,00% 7 30 23,33% 16 30 53,33% 38 %0 42,20%
N2 GRUPO EDUCADOR FISICO 0 0 #DIV/0! 0 80 0,00% 9 20 11,25% 9 160 5,63%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 25 18 138,89% 14 28 50,00% 16 28 57,14% 55 74 74,32%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 23 18 127,78% 9 40 22,50% 4 40 10,00% 36 98 36,73%
N2 GRUPO FONOAUDIGLOGO 0 0 #DIV/0! 0 40 0,00% 0 40 0,00% 0 80 0,00%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 117 20 146,25% 14 80 17,50% 35 80 43,75% 166 240 69,17%
N2 GRUPO PSICOLOGO 100 80 125,00% 41 80 51,25% 31 80 38,75% 172 240 71,67%
TOTAL 3130 3439 91,01% 1371 6027 22,75% 1554 6027 25,78% 6055 15493 39,08%
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R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salde Santo Amaro e Cidade Ademar

Relatério P

Ata de CTA (Comiss&o Técnica de Acompanhamento)

TS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 2036 2000 101,80% 2152 4000 53,80% 2127 4000 53,18% 6315 10000 63,15%
UBS JARDIM AEROPORTO - DR MASSAKI UDIHARA 2036 2000 101,80% 2152 2000 107,60% 2127 2000 106,35% 6315 6000 105,25%
UBS VILA ARRIETE - DR. DECIO PACHECO PEDROSO 0 [ #DIV/0! [ 2000 0,00% [ 2000 0,00% [ 4000 0,00%
MONITORAMENTO + Relatério PI
Portaria n® 162/2024
Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS. Epidemia decorrente da Dengue
Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
UBS MISTA REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. [ TOTAL% REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 2036 2000 101,80% 2152 4000 53,80% 2127 4000 53,18% 6315 10000 63,15%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 203 128 158,59% 199 256 77,73% 305 256 119,14% 707 640 110,47%
N* VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM CB 293 384 76,30% 422 440 95,91% 489 440 111,14% 1204 1264 95,25%
Ne ATIVIDADE COLETIVA PICS 4 28 14,29% 9 35 25,71% 10 35 28,57% 23 98 23,47%
Ne ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 2 40 105,00% 27 50 54,00% 35 50 70,00% 104 140 74,29%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 61 122 50,00% 57 122 46,72% 60 122 49,18% 178 366 48,63%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 0 0 #DIV/0! 0 20 0,00% 0 20 0,00% 0 40 0,00%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO CB 139 108 128,70% 113 168 67,26% 110 168 65,48% 362 444 81,53%
Ne CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 38 29 131,03% 55 60 91,67% 8 60 13,33% 101 149 67,79%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 0 0 #DIV/0! 0 60 0,00% 0 60 0,00% 0 120 0,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 35 2 109,38% 37 64 57,81% 16 64 25,00% 88 160 55,00%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 113 120 94,17% 109 120 90,83% 117 120 97,50% 339 360 94,17%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 147 120 122,50% 155 120 129,17% 158 120 131,67% 460 360 127,78%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 55 70 78,57% 61 70 87,14% 36 70 51,43% 152 210 72,38%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 58 32 181,25% 2 64 65,63% 99 64 154,69% 199 160 124,38%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 15 30 50,00% 7 30 23,33% 16 30 53,33% 38 %0 42,22%
N2 GRUPO EDUCADOR FISICO 0 0 #DIV/0! 0 80 0,00% 9 80 11,5% 9 160 5,63%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 2 18 138,89% 14 28 50,00% 16 28 57,14% 55 7 74,32%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 23 18 127,78% 9 40 22,50% 4 40 10,00% 36 98 36,73%
N2 GRUPO FONOAUDIGLOGO 0 0 #DIV/0! 0 40 0,00% 0 40 0,00% 0 80 0,00%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 117 80 146,25% 14 80 17,50% 35 80 43,75% 166 240 69,17%
N2 GRUPO PSICOLOGO 100 20 125,00% a1 80 51,25% 31 80 38,75% 172 240 71,67%
TOTAL 3504 3439 101,89% 3523 6027 58,45% 3681 6027 61,08% 10708 15493 69,12%
DEFICIT EQUIPE | UBS MISTA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/40H 10 10 10 30
ASSISTENTE SOCIAL/30H 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF/40H 4 2,65 0,03 6,68
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/40H 4,94 5,48 1,47 11,89
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF/40H 1 0 0 1
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESB II/40H 0 1 1 2
DENTISTA/20H 1,88 2 16 5,48
DENTISTA ESF/40H 1 0 0 1
DENTISTA ESB II/40H 0 1 1 2
EDUCADOR FiSICO/40H 1 1 0,03 2,03
ENFERMEIRO ESF/40H 2 1,42 0,03 3,45
ENFERMEIRO/40H 0 0,42 0 0,42
FARMACEUTICO/30H 1 1 0 2
FARMACEUTICO/40H 0,5 05 1 2
FISIOTERAPEUTA/20H 1,1 1,1 1,1 33
FONOAUDIOLOGO/40H 1 1 1 3
MEDICO CLINICO/20H 1 1 0,43 2,43
MEDICO ESF/40H 2 2 2 6
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,5 0 0 05
TECNICO DE SAUDE BUCAL ESF/40H 1 0 0 1
TECNICO DE SAUDE BUCAL ESB 11/40H 0 1 1 2

Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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TLP (ADMINISTRATIVO)
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL - APA/40H 2 1,16 0,03 3,19
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 2 0,23 [) 2,23
AUXILIAR DE FARMACIA/‘IUH 1 1 0,03 2,03
ENFERMEIRO SUPERVISOR/40H 1 1 [) 2
MENOR APRENDIZ/30H 1,29 1 2 4,29
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO/40H 1 1 1 3
SUPERVISOR DE SERVICOS DE SAUDE/44H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 44,21 39,96 26,75
TOTAL 32 Trimestre =
DEFICIT EQUIPE PMSP UBS MISTA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro |  TOTALTRIMESTRE
MEDICO GINECOLOGISTA PMSP/20H 1 1 1 3
TLP (ADMINISTRATIVO)
I 0
TOTAL DO MES 1] 1] 1 5
TOTAL 32 Trimestre

CCOMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 72,94% da produgéo prevista, apés a parametrizagéo dos déficits de equipe,  linha atingiu 90,42%. N&o hi indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Dewldo 4 diffculdares o anamints dssFichas de Visita Dol (VD) ro sstema VitaCare/eSUS, o resultado do indicador "N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF" foi prejudicado. Conforme o 42 Manual de Acompanhamento, Superviséo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gesto, os dados de VD sao extraidos do Painel da Atengao Basica ~ DTIC. No entanto, a auséncia de tablets para os ACS impede o registro adequado das visitas, dificultando a
, 05 registros si no , enquanto o VitaCare/eSUS exige o registro individualizado. Os dados de produgdo desse indicador foram extraidos no Relatorio P! e estdo detalhados no quadro Relatério P!. Esses dados foram incorporados no quadro Monitoramento + Justificativas Pl. Aponta-se ainda que os dados de produgdo dos grupos também foram impactados pelo thrift do e-SUS no periodo.

Em conformidade com o Decreto N 63.266, de 18 de margo de 2024, que declara situagdo de emergéncia em sadde piblica devido a epidemia de dengue na cidade de 3o Paulo, e com base na Portaria N. 162/2024, que estabelece critérios excepcionais para a avaliagao dos Contratos de Gestdo, as metas pactuadas referentes as atividades coletivas, Préticas Integrativas e Complementares em Satide (PICS) e visitas domiciliares sero analisadas pelas ComissGes Técnicas de
Acompanhamento (CTAs), levando em conta as agdes direcionadas ao combate a epidemia de Dengue. Conforme determinado pela Portaria, os indi no quadro de ndo serdo passiveis de d ,p assim da linha.

Em relagéo ao d ,a 0! inhou o Oficio n? 036/2025 que informa que o atual prédio da UBS Vila Arriete ndo comporta toda a equipe dimensionada em plano de trabalho e para isso um novo imével encontra-se em processo de adequagdo visando atender as necessidades do servigo e da populagio. A mudanga para novo prédio ocorrerd na segunda quinzena de margo/2025.

Sobre os procedimentos de Odonto/Protese é vlido ressaltar que 26 das 27 unidades de saude do CG tem equipe de saiide bucal, além de dois CEOs existentes na regido, o que impacta na demanda pelo servigo. Somado a isso, os pacientes elegiveis para o tratamento de prétese néo podem ter nenhuma outra patologia bucal, 0 que também interfere na procura.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 UBS MISTA - Pagina 8 de 28




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
< c a de Parcerias e C 50 de Servicos de Saude - CPCS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Sul
SAOS::?EULO R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisges Técnicas de Saiide Santo Amaro e Cidade Ademar
Trimestre de Avaliagso: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Cilculo Déficit de Equipe x Metas Previstas FERIIHEED “:q::::“"“ EEEEC Trava 100%
/2020 - Rede Assistencial da isBes Técnicas de Saiide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE verce | e verce | e
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% Profissonal | oor profsional Produgido W:::;"al por Profissional| - Produg&o TR || TSRS | AR | | TG || TSR, | OIALYS
UBS TRADICIONAL
N® CONSULTA CLINICA GERAL 13979 12408 112,66% 12590 12408 101,47% 11726 12408 94,50% 38295 37224 102,88% 1,06 264 279,84 3 264 792 38295 36152,16 | 105,93% | 3615216 | 3615216 | 100,00%
Ne CONSULTA ENFERMEIRO 5616 5040 111,43% 5680 5040 112,70% 5584 5040 110,79% 16880 15120 111,64% 135 144 194,4 0 16880 149256 | 113,00% | 149256 | 149256 | 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 754 2499 30,17% 858 2499 3433% 750 2499 30,01% 2362 7497 31,51% 0 9 333 2997 2362 4500 52,49% 2362 4500 52,49%
Ne CONSULTA GO 4347 6600 65,86% 4414 6600 66,88% 4163 6600 63,08% 12924 19800 65,27% 31 264 818,4 3 264 792 12924 18189,6 71,05% 12924 18189,6 71,05%
No CONSULTA PEDIATRA 4425 6732 65,73% 5805 6732 86,23% 5598 6732 83,16% 15828 20196 78,37% 4,17 264 1100,88 313 264|528 2376 15828 1671912 | 94,67% 15828 1671912 | 94,67%
N CONSULTA PSIQUIATRA 1047 1600 65,44% 1419 1600 88,69% 966 1600 60,38% 3432 4800 71,50% 2,31 160 369,6 0 3432 44304 77,46% 3432 4430,4 77,46%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 2337 3150 74,19% 2975 3150 94,44% 272 3150 88,00% 8084 9450 85,50% 11,54 87 1003,98 6 87 522 8084 7924,02 | 102,02% | 792402 | 7924,02 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL I CLINICO/RESTAURADOR CB. 402 a7 85,35% 555 an 117,83% 479 a7 101,70% 1436 1413 101,63% 11,54 13 150,02 6 13 78 1436 118498 | 121,18% | 118498 | 118498 | 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL Tl PROTESE CB 52 144 36,11% 60 144 41,67% 66 144 45,83% 178 432 41,20% 11,54 4 46,16 6 4 24 178 361,84 49,19% 178 361,84 49,19%
TOTAL 32959 38644 85,29% 34356 38644 88,90% 32104 38644 83,08% 99419 115932 85,76% 46,6 1200 3963 33,0 965 7581 99419 104387,7 | 95,24% 94911 104388 90,92%
MONITORAMENTO
Portaria n? 162/2024
/ - Rede Assistencial da: isBes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Epidemia decorrente da Dengue
Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
UBS TRADICIONAL REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL% REAL PREV. % TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
Ne ATIVIDADE COLETIVA PICS 46 70 65,71% 20 70 28,57% 73 70 104,29% 139 210 66,19%
N° ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 279 100 279,00% 25 100 225,00% 304 100 304,00% 808 300 269,33%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 452 610 0N 533 610 87,38% 539 610 88,36% 1524 1830 S3aey
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 387 350 11057% 472 350 134,86% 415 350 118,57% 1274 1050 121,33%
N CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 476 646 73,68% 511 646 79,10% 544 646 84,21% 1531 1938 79,00%
N° CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 4 18 BYRYES 29 18 AL 42 18 ZERFES 15 54 DS
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 455 604 75,33% 599 604 99,17% 665 604 110,10% 1719 1812 94,87%
Ne CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 577 600 96,17% 686 600 114,33% 646 600 107,67% 1909 1800 106,06%
NE GRUPO ASSISTENTE SOCIAL % 150 64,00% a4 150 29,33% 80 150 53,33% 220 450 48,89%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 99 108 91,67% 34 108 31,48% 68 108 62,96% 201 324 62,04%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 25 12 208,33% 12 12 100,00% 0 12 0,00% 37 36 102,78%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 298 400 74,50% 100 400 25,00% 239 400 59,75% 637 1200 53,08%
Ne GRUPO PSICOLOGO 335 400 83,75% 172 400 43,00% 293 400 73,25% 800 1200 66,67%
TOTAL 4985 5586 89,24% 4905 5586 87,81% 5518 5586 98,78% 15408 16758 91,94%
DEFICIT EQUIPE | UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/40H 1,74 161 0 3,35
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/30H 1,87 1 0,27 3,14
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/40H 052 2 171 423
DENTISTA/20H 386 455 313 11,54
ENFERMEIRO/40H 0 1,32 0,03 135
FARMACEUTICO/20H 0 061 0 0,61
FARMACEUTICO/24H 0 1 [ 1
FARMACEUTICO/30H 087 087 0 174
FARMACEUTICO/40H 1 0 [ 1
MEDICO CLINICO/20H 0 1 0,06 1,06
MEDICO GINECOLOGISTA/20H 06 2 05 31
MEDICO PEDIATRA/20H 1 2 1,17 217
MEDICO PSIQUIATRA/20H 1,63 031 037 2,31

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 UBS TRAD - Pégina 9 de 28



TLP (ADMINISTRATIVO)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 2 3 2,03 7,03
AUXILIAR DE FARMACIA/36H 0 029 037 0,66
AUXILIAR DE FARMACIA/40H 1 013 077 1,9
AUXILIAR OPERACIONAL/30H 2 2 2,73 673
AUXILIAR OPERACIONAL/40H 1,29 023 0 1,52
GERENTE/44H 027 027 027 0,81
MENOR APRENDIZ/30H 1 0 0 1
MENSAGEIRO PCD/40H 0 0 1 1
RECEPCIONISTA/30H 04 16 0,56 2,56

TOTAL DO MES 21,05 25,79 14,97

61,81
TOTAL 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE PMSP E PS DEFICIT EQUIPE |

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PMSP/30H 3 3 3 9
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PMSP/30H 1 1 2 4
DENTISTA PMSP/20H 2 2 2 6
MEDICO CLINICO PMSP/20H 1 1 1 3
MEDICO GENERALISTA PMMB/32H 3 3 3 9
MEDICO GINECOLOGISTA PMSP/20H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA PMSP/20H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA PMSP/40H 1 1 1 3

TLP (ADMINISTRATIVO)

AGENTE DE APOIO PMSP/40H 1 1 1 3
ATENDENTE PMSP/30H 1 1 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO PMSP/30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS PMSP/30H 1 1 1 3
(GERENTE PMSP/20H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 18 18 19 o

TOTAL 32 Trimestre

CCOMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Alinha de servigo atingiu 85,76% da producdo prevista, apds a parametrizaio dos déficits de equipe, a linha atingiu 90,92%. Nao hé indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Em conformidade com o Decreto N2 63.266, de 18 de margo de 2024, que declara situagdo de emergéncia em sade piblica devido a epidemia de dengue na cidade de 3o Paulo, e com base na Portaria N. 162/2024, que estabelece critérios excepcionais para a avaliagao dos Contratos de Gestdo, as metas pactuadas referentes as atividades coletivas, Préticas Integrativas e Complementares em Satide (PICS) e visitas domiciliares sero analisadas pelas ComissGes Técnicas de
Acompanhamento (CTAs), levando em conta as agdes direcionadas ao combate a epidemia de Dengue. Conforme determinado pela Portaria, os i

0 procedimento N2 CONSULTA GENERALISTA é realizado por profissional do PMM e ha unidades do CG que esto sem profissional a algum tempo e observa-se que as atividades propostas para esses profissionais no atende as necessidades da localizagdo e da tipologia da UBS tradicional.

ndo serdo passiveis de descontos, preservando assim o desempenho da linha. Cabe ainda salientar que os déficits de equipe

aesses néo foram

no més de margo de 2024.

Ata de CTA (Comiss&o Técnica de Acompanhamento)

Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

sAo PAU Lo R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliagcdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgéo Trimestral WEBSAASS Eerametiizac2o d: P.rodugéo HEIEEE Trava 100%
quipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saude Santo
TOTAL DO TRIMESTRE
Amaro e Cidade Ademar - INTS ulho Agosto
TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL % TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 483 504 95,83% 477 624 76,44% 473 624 75,80% 1433 1752 81,79% 1433 1752 81,79% 1433 1752 81,79%
TOTAL 483 504 95,83% 477 624 76,44% 473 624 75,80% 1433 1752 81,79% 1433 1752 81,79% 1433 1752 81,79%
DEFICIT EQUIPE | PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO/40H 10 10 8,4 28,4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/40H 5,74 1,55 0,17 7,46
ENFERMEIRO/40H 3 0,16 0 3,16
MEDICO/20H 4 2 1,13 7,13
MEDICO GERIATRA/20H 1 0 0 1
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 5 1 0 6
COORDENADOR/40H 5 2 1 8
MOTORISTA/40H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 34,74 17,71 11,7
64,15
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 81,79% da produgdo prevista. Haveria indicativo de desconto de produgdo, no entanto, o mesmo foi justifcado. Houve déficit de equipe.
O Servigo PAl, sediado na UBS Vila Arriete, encontra-se sem meta estabelecida para o més de julho, em razdo de ser uma nova equipe.

Em relagdo ao desempenho da linha, a 0SS encaminhou o Oficio n2 036/2025 que informa que o atual prédio da UBS Vila Arriete ndo comporta toda a equipe dimensionada em plano de trabalho e para isso um novo imével encontra-se em processo de adequagdo visando atender as necessidades do servigo e da populagdo. A mudanga para novo prédio
ocorrera na segunda quinzena de margo/2025. STS e CRS validaram a justificativa apresentada.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 PAI - P4gina 11 de 28



Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO P'Au Lo R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Eelametizaciolda Produ;io xbetict Trava 100%
de Equipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Santo
Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto o TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL [ TOTAL PREV.| TOTAL % TOTALREAL | TOTAL PREV.| TOTAL% | TOTALREAL | TOTAL PREV. | TOTAL %
ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N° VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAP 82 80 102,50% 90 80 112,50% 103 80 128,75% 275 240 114,58% 275 240 114,58% 240 240 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR CIR DENTISTA EMAP 58 54 107,41% 82 54 151,85% 49 54 90,74% 189 162 116,67% 189 162 116,67% 162 162 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 384 332 115,66% 375 332 112,95% 370 332 111,45% 1129 996 113,35% 1129 996 113,35% 996 996 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 19 80 23,75% 68 80 85,00% 76 80 95,00% 163 240 67,92% 163 240 67,92% 163 240 67,92%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAP 65 80 81,25% 80 80 100,00% 87 80 108,75% 232 240 96,67% 232 240 96,67% 232 240 96,67%
N° VISITA DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO EMAP 133 107 124,30% 128 107 119,63% 121 107 113,08% 382 321 119,00% 382 321 119,00% 321 321 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 142 165 86,06% 220 165 133,33% 159 165 96,36% 521 495 105,25% 521 495 105,25% 495 495 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR NUTRICIONISTA EMAP 128 107 119,63% 116 107 108,41% 114 107 106,54% 358 321 111,53% 358 321 111,53% 321 321 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR PSICOLOGO EMAP 98 107 91,59% 144 107 134,58% 118 107 110,28% 360 321 112,15% 360 321 112,15% 321 321 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 586 640 91,56% 851 640 132,97% 592 640 92,50% 2029 1920 105,68% 2029 1920 105,68% 1920 1920 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR - EMAP 150 140 107,14% 141 140 100,71% 149 140 106,43% 440 420 104,76% 440 420 104,76% 420 420 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 150 140 107,14% 141 140 100,71% 149 140 106,43% 440 420 104,76% 440 420 104,76% 420 420 100,00%
Ne PACIENTES DESOSPITALIZADOS 23,57 17 138,65% 18,57 17 109,24% 12,14 17 71,41% 54,28 51 106,43% 54,28 51 106,43% 51 51 100,00%
N VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAD 161 80 201,25% 75 80 93,75% 102 80 127,50% 338 240 140,83% 338 240 140,83% 240 240 100,00%
Ne VISITA DOMICILIAR MEDICO PEDIATRA EMAD 72 55 130,91% 49 55 89,09% 39 55 70,91% 160 165 96,97% 160 165 96,97% 160 165 96,97%
TOTAL 2251,57 2184 103,09% | 2578,57 2184 118,07% | 2240,14 2184 102,57% | 7070,28 6552 107,91% | 7070,28 6552 107,91% 6462 6552 98,63%
DEFICIT EQUIPE | ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM/30H 0,45 0 0 0,45
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H 1 0,26 0 1,26
TOTAL DO MES 1,45 0,26 0 A
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,63% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaborag&o: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 EMAD - P4gina 12 de 28



QIDD DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

R024/2020 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS

Trimestre de Avalia¢do: 32 Trimestre

Ano:

2024

DEFICIT EQUIPE |

AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H 3,65 1,68 2,43 7,76
ENFERMEIRO/36H 0 0 1 1

COMPLEMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ABERTURA DA UNIDADE ATE 22H - PLANO DENGUE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H 2,13 0 0 2,13

ENFERMEIRO/36H 1,76 0 0 1,76

FARMACEUTICO/36H 2,84 0 0 2,84
TENDA DENGUE

AUXILIAR/TECNICO DE ENFERMAGEM/36H 1,38 | 0 | 0 | 1,38

INCREMENTO BAIXA E MEDIA COMPLEXIDADE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H [ o | 1a [ o9 ] 2,33

ENFERMEIRO/36H [0 ] oss | o1se ] 0,75
TLP (ADMINISTRATIVO)

AUXILIAR DE FARMACIA/36H 0 o1 [ o057 | 0,67

TLP (ADMINISTRATIVO) COMPLEMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ABERTURA DA UNIDADE ATE 22H - PLANO DENGUE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/36H 2,29 0 0 2,29
AUXILIAR DE FARMACIA/36H 4,23 0 0 4,23
TOTAL DO MES 18,28 3,77 5,089
27,14
TOTAL 32 Trimestre

DEFICIT EQUIPE Il AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

PLANTAO Julho Agosto Setembro TOTAL
MEDICO CLINICO/12H 1,67 0,21 1,27 3,15
MEDICO PEDIATRA/6H 0 0,59 0 0,59
MEDICO PEDIATRA/12H 3,75 0 2,09 5,84

PLANTONISTA - CONTINGENCIAMENTO DE DENGUE

MEDICO CLINICO/12H

1

[ o [ o [ 1

COMPLEMENTO DE PROFISSIONAIS PARA ABERTURA DA UNIDADE ATE 22H - PLANO DENGUE

MEDICO CLINICO (16-22H)/6H

31,05

[ o [T o ] 31,05

MEDICO PEDIATRA (16-22H)/6H

36,61

[ o [ o ] 36,61

INCREMENTO BAIXA E ME

DIA COMPLEXIDADE

MEDICO CLINICO (FAST TRACK)/12H 0 2,75 0,14 2,89
TOTAL DE PLANTOES 74,08 3,55 35 113
TOTAL 32 Trimestre ”

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2 111/2024: Houve o incremento ao Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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ng DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS

SAUDE Trimestre de Avaliagio: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de. Equipe x Metas Parametrizagdo da Pfodugao x Déficit de Trava 100%
Previstas Equipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude
Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
pefict | Metamensal | Totalde |y pen | rorALPREV. | TOTAL% | TOTALREAL | TOTALPREV. | TOTAL%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTALPREV. | TOTAL % 0s | por 1
AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 609 528 115,34% 604 528 114,39% 581 528 110,04% 1794 1584 113,26% 0 1794 1584 113,26% 1584 1584 100,00%
N2 CONSULTA GINECO-OBSTETRA 54 52 103,85% 44 52 84,62% 61 52 117,31% 159 156 101,92% 0 159 156 101,92% 156 156 100,00%
N CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO RISCO 130 115 113,04% 79 115 68,70% 135 115 117,39% 344 345 99,71% 0 344 345 99,71% 344 345 99,71%
N CONSULTA NEUROLOGIA 611 528 115,72% 515 528 97,54% 549 528 103,98% 1675 1584 105,74% 0 1675 1584 105,74% 1584 1584 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 715 1386 51,59% 440 1386 31,75% 623 1386 44,95% 1778 4158 42,76% 16,98 132 2241,36 1778 1916,64 92,77% 1778 1916,64 92,77%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 72 198 36,36% 244 198 123,23% 219 198 110,61% 535 594 90,07% 0 535 594 90,07% 535 594 90,07%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 144 438 32,88% 453 438 103,42% 457 438 104,34% 1054 1314 80,21% 0 1054 1314 80,21% 1054 1314 80,21%
TOTAL 2335 3245 71,96% 2379 3245 73,31% 2625 3245 80,89% 7339 9735 75,39% 17,0 132 2241 7339 7493,64 97,94% 7035 7494 93,88%
MONITORAMENTO
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Produgdo Trimestral WEBSAASS
Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS SEM METAS
Julho Agosto Setembro
AMA-E - AMA ESPECIALIDADES TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 506 482 185 1173
DEFICIT EQUIPE | AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/30H 0 0 0,06 0,06
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H 0,42 0,19 0 0,61
FARMACEUTICO/22H 0 1 0,03 1,03
MEDICO OFTALMOLOGISTA/12H 5,1 6,38 55 16,98
TERAPEUTA OCUPACIONAL (EEV)/30H 2 2 2 6
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR DE FARMACIA/36H 0,08 0 0 0,08
RECEPCIONISTA/36H 0 0 0,17 0,17
TOTAL DO MES 7,6 9,57 7,76
= 24,93
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

CRS, STS e OSS perceberam uma dificuldade para reposigo de p

Médico O

0 quadro "MONITORAMENTO" apresenta os procedimentos que constam no Termo de Apostilamento n® 008/2024 como SEM METAS.

A linha de servigo atingiu 75,39% da produgdo prevista, apés a parametrizagdo dos déficits de equipe, a linha atingiu 93,88%. Ndo h4 indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

um plano de ago para adequagdo da TLP para que ndo haja impacto na oferta assistencial do equipamento.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboracio: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
¢ Coordenadoria Regional Sul
SAoszﬁEULo R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Ademar - INTS
TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
CAPS Il ADULTO
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 56 30 186,67% 56 30 186,67% 54 30 180,00% 166 90 184,44% 90 90 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 11 1 1100,00% 7 1 700,00% 9 1 900,00% 27 3 900,00% 3 3 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 22 21 104,76% 25 21 119,05% 22 21 104,76% 69 63 109,52% 63 63 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 296 220 134,55% 306 220 139,09% 351 220 159,55% 953 660 144,39% 660 660 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 31 30 103,33% 47 30 156,67% 30 30 100,00% 108 20 120,00% 90 90 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 4 1 400,00% 3 1 300,00% 3 1 300,00% 10 3 333,33% 3 3 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 21 21 100,00% 22 21 104,76% 22 21 104,76% 65 63 103,17% 63 63 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 289 190 152,11% 288 190 151,58% 244 190 128,42% 821 570 144,04% 570 570 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 70 60 116,67% 70 60 116,67% 72 60 120,00% 212 180 117,78% 180 180 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 2 2 100,00% 5 2 250,00% 5 2 250,00% 12 6 200,00% 6 6 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 32 26 123,08% 32 26 123,08% 30 26 115,38% 94 78 120,51% 78 78 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 463 310 149,35% 497 310 160,32% 471 310 151,94% 1431 930 153,87% 930 930 100,00%
CAPS Il ADULTO LARGO 13
N2 ACOLHIMENTO NOTURNO EM CAPS 168 90 186,67% 168 90 186,67% 160 90 177,78% 496 270 183,70% 270 270 100,00%
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 53 35 151,43% 62 35 177,14% 37 35 105,71% 152 105 144,76% 105 105 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 5 1 500,00% 5 1 500,00% 1 1 100,00% 11 3 366,67% 3 3 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 4 5 80,00% 6 5 120,00% 6 5 120,00% 16 15 106,67% 15 15 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 266 300 88,67% 276 300 92,00% 286 300 95,33% 828 900 92,00% 828 900 92,00%
TOTAL 1793 1343 133,51% 1875 1343 139,61% 1803 1343 134,25% 5471 4029 135,79% 3957 4029 98,21%
DEFICIT EQUIPE | CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/30H 1,19 2 2,37 5,56
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/30H 0 1 1 2
EDUCADOR FiSICO/30H 2 2 2,5 6,5
EDUCADOR FiSICO/40H 0 0 0,47 0,47
FARMACEUTICO/30H 1 1 1 3
FONOAUDIOLOGO/30H 0 0,48 1 1,48
MEDICO CLINICO/20H 0 0 0,17 0,17
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,9 0,74 1 2,64
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL/20H 15 1,5 1,17 4,17
OFICINEIRO/20H 0 0 0 0
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA/40H 0 0 0,9 0,9
TECNICO DE ENFERMAGEM/40H 0,29 0,26 1 1,55
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO/36H 0,45 0 0 0,45
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 7 7 7,57 21,57

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 CAPS - Pagina 15 de 28



TLP (ADMINISTRATIVO)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/40H

TOTAL

1,22 0,45 0 1,67
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/44H 0,45 0 0 0,45
GERENTE/44H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 16,00 16,43 21,15 ——
TOTAL 32 Trimestre ’
DEFICIT EQUIPE | - PMSP E PS CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM PMSP/30H 1 1 1 3
TLP (ADMINISTRATIVO)
0
TOTAL DO MES 1 1 1 g

32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,21% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Termo Aditivo n2 105/2024- SMS.G. Houve a corre¢do do n2 de leitos e acolhimento noturno do Caps Largo Treze nos TA's 068/2023 e 073/2023.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS

CIDADE DE
SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Belametizaciola Pfodu;io raBIT: Trava 100%
de Equipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude
Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto k TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL% | TOTAL REAL |TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %
SRT Il- SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
N2 MORADORES 47 48 97,92% 47 48 97,92% 47 48 97,92% 141 144 97,92% 141 144 97,92% 141 144 97,92%
TOTAL 47 48 97,92% 47 48 97,92% 47 48 97,92% 141 144 97,92% 141 144 97,92% 141 144 97,92%
DEFICIT EQUIPE | SRT II- SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL
CUIDADOR NOTURNO/36H 0 1 2 3
CUIDADOR DIURNO/36H 0 0 0,17 0,17
TECNICO DE ENFERMAGEM/30H 0,39 0,26 0 0,65
TOTAL DO MES 0,39 1,26 2,17 182
TOTAL 32 Trimestre g
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve um dbito e aguarda-se o novo morador para a SRT Santo Amaro IIl.

A linha de servigo atingiu 97,92% da ocupacdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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s Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
s R Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
sggAPDAElI}Eo Coordenadoria Regional Sul
SAUDE
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Reamebizacio “:q:;::“‘“ pificute Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das Su::;v::re-sl':’qé:;icas de Saude Santo Amaro e Cidade Julho ‘Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL | PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. | % REAL | PREV. ‘ % TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL% TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL%
CER - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITACAO
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA 802 850 94,35% 857 850 100,82% 885 850 104,12% 2544 2550 99,76% 2544 2550 99,76% 2544 2550 99,76%
N2 PACIENTE NOVO REAB FISICA - CER 38 40 95,00% 38 40 95,00% 61 40 152,50% 137 120 114,17% 137 120 114,17% 120 120 100,00%
N2 PACIENTE NOVO REAB INTELECTUAL - CER 27 30 90,00% 28 30 93,33% 32 30 106,67% 87 90 96,67% 87 90 96,67% 87 920 96,67%
N2 PACIENTE NOVO REAB VISUAL - CER 9 30 30,00% 8 30 26,67% 13 30 43,33% 30 920 33,33% 30 90 33,33% 30 90 33,33%
N2 PROCEDIMENTO POR PACIENTE 4,97 5 99,40% 6,64 5 132,80% 6,98 5 139,60% 18,59 15 123,93% 18,59 15 123,93% 15 15 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS ENFERMEIRO - CER 203 180 112,78% 165 180 91,67% 149 180 82,78% 517 540 95,74% 517 540 95,74% 517 540 95,74%
N2 PROCEDIMENTOS FISIATRA - CER 42 36 116,67% 43 36 119,44% 63 36 175,00% 148 108 137,04% 148 108 137,04% 108 108 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTA - CER 930 810 114,81% 1722 810 212,59% 1855 810 229,01% 4507 2430 185,47% 4507 2430 185,47% 2430 2430 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS FONOAUDIOLOGO - CER 1164 720 161,67% 1168 720 162,22% 1347 720 187,08% 3679 2160 170,32% 3679 2160 170,32% 2160 2160 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS NEUROLOGISTA - CER 198 180 110,00% 159 180 88,33% 133 180 73,89% 490 540 90,74% 490 540 90,74% 490 540 90,74%
N2 PROCEDIMENTOS OFTALMO - CER 65 120 54,17% 77 120 64,17% 144 120 120,00% 286 360 79,44% 286 360 79,44% 286 360 79,44%
N2 PROCEDIMENTOS ORTOPEDISTA - CER 37 24 154,17% 39 24 162,50% 64 24 266,67% 140 72 194,44% 140 72 194,44% 72 72 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOLOGO - CER 625 540 115,74% 1201 540 222,41% 1146 540 212,22% 2972 1620 183,46% 2972 1620 183,46% 1620 1620 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS PSICOPEDAGOGO - CER 78 180 43,33% 191 180 106,11% 238 180 132,22% 507 540 93,89% 507 540 93,89% 507 540 93,89%
N2 PROCEDIMENTOS TERAPEUTA OCUPACIONAL - CER 113 540 20,93% 224 540 41,48% 248 540 45,93% 585 1620 36,11% 585 1620 36,11% 585 1620 36,11%
CENTRO DE REFERENCIA DE DOR
N2 PACIENTES EM ACOMPANHAMENTO 45 60 75,00% 52 60 86,67% 59 60 98,33% 156 180 86,67% 156 180 86,67% 156 180 86,67%
APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 239 240 99,58% 232 240 96,67% 241 240 100,42% 712 720 98,89% 712 720 98,89% 712 720 98,89%
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 974 972 100,21% 875 972 90,02% 1184 972 121,81% 3033 2916 104,01% 3033 2916 104,01% 2916 2916 100,00%
PROCEDIMENTOS EQUIPE TECNICA APD 312 615 50,73% 353 615 57,40% 389 615 63,25% 1054 1845 57,13% 1054 1845 57,13% 1054 1845 57,13%
HIDROTERAPIA
N2 ATENDIMENTO HIDROTERAPIA - NIR 16 180 8,89% 140 180 77,78% 29 180 16,11% 185 540 34,26% 185 540 34,26% 185 540 34,26%
TOTAL 5921,97 6352 93,23% 7578,64 6352 119,31% 8286,98 6352 130,46% 21787,59 19056 114,33% 21787,59 19056 114,33% 16594 19056 87,08%
DEFICIT EQUIPE | CER - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITAGAO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL
ACOMPANHANTE PCD/40H 0,39 1 1 2,39
FONOAUDIOLOGO APD/40H 2 2 2 6
MEDICO NEUROLOGISTA CER/40H 0,3 0,3 0,3 0,9
PEDAGOGO CER/40H 0,35 0 0 0,35
TERAPEUTA OCUPACIONAL APD/30H 3 3 3 9
TERAPEUTA OCUPACIONAL CER/30H 3 3 3 9
TLP (ADMINISTRATIVO)
MENOR APRENDIZ APD/30H 0 0,29 0,63 0,92
TOTAL DO MES 9,04 9,59 9,93
TOTAL 32 Trimestre e
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servico atingiu 87,08% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgéo. Houve déficit de equipe.
Memorando 05/2025: No més de setembro/2024, a piscina parou de funcionar.
O Centro de Referéncia de Dor trata-se de uma equipe de dor que atua no CER IIl Cidade Ademar.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 REDE PCD - Pagina 18 de 28



CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

SAO PAu Lo R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliacdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Belametizaciola Pfodu;io raBIT: Trava 100%
de Equipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude
Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto k TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL% | TOTAL REAL |TOTAL PREV.[ TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL [TOTAL PREV.| TOTAL %

CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 98 90 108,89% 59 90 65,56% 54 90 60,00% 211 270 78,15% 211 270 78,15% 211 270 78,15%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 56 72 77,78% 57 72 79,17% 58 72 80,56% 171 216 79,17% 171 216 79,17% 171 216 79,17%
N2 PROCEDIMENTO ESTOMATOLOGIA 53 22 240,91% 40 22 181,82% 18 22 81,82% 111 66 168,18% 111 66 168,18% 66 66 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 180 80 225,00% 164 80 205,00% 123 80 153,75% 467 240 194,58% 467 240 194,58% 240 240 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 257 80 321,25% 21 80 26,25% 193 80 241,25% 471 240 196,25% 471 240 196,25% 240 240 100,00%
N2 PROTESE/APARELHO ENTREGUE 8 10 80,00% 7 10 70,00% 12 10 120,00% 27 30 90,00% 27 30 90,00% 27 30 90,00%
N2 TRATAMENTO CONCLU{DO TC PROTESE CEO 61 84 72,62% 58 84 69,05% 60 84 71,43% 179 252 71,03% 179 252 71,03% 179 252 71,03%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CEO 106 88 120,45% 104 88 118,18% 93 88 105,68% 303 264 114,77% 303 264 114,77% 264 264 100,00%

TOTAL 819 526 155,70% 510 526 96,96% 611 526 116,16% 1940 1578 122,94% 1940 1578 122,94% 1398 1578 88,59%

DEFICIT EQUIPE | CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
0
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/30H 0,1 0 1,16 1,26
TOTAL DO MES 0,1 0 1,16 1,26
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 88,59% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Durante o periodo avaliado, a autoclave e o aparelho de raio-x passaram por manutengdes, o que impactou o desempenho da linha, mesmo com o plano de contingéncia da OSS.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
2, LA Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
C| DAD E DE Coordenadoria Regional Sul
SAO PAUI-O R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo
Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
TOTAL REAL [ TOTAL PREV.| TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV.| TOTAL %

SADT - SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N° DENSITOMETRIA 681 702 97,01% 737 702 104,99% 659 702 93,87% 2077 2106 98,62% 2077 2106 98,62%
N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 481 434 110,83% 589 434 135,71% 530 434 122,12% 1600 1302 122,89% 1302 1302 100,00%
N2 BIOPSIA 247 360 68,61% 339 360 94,17% 272 360 75,56% 858 1080 79,44% 858 1080 79,44%
N2 COLONOSCOPIA 485 551 88,02% 432 551 78,40% 331 300 110,33% 1248 1402 89,02% 1248 1402 89,02%
N2 COLPOSCOPIA 27 40 67,50% 44 40 110,00% 49 40 122,50% 120 120 100,00% 120 120 100,00%
N2 DE EXAMES - DIAGNOSE ESTUDO URODINAMICO 123 100 123,00% 127 100 127,00% 98 100 98,00% 348 300 116,00% 300 300 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 258 170 151,76% 202 170 118,82% 192 170 112,94% 652 510 127,84% 510 510 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAMA 3820 3744 102,03% 3541 3744 94,58% 3402 3744 90,87% 10763 11232 95,82% 10763 11232 95,82%
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 774 700 110,57% 674 700 96,29% 800 700 114,29% 2248 2100 107,05% 2100 2100 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 38 40 95,00% 42 40 105,00% 72 40 180,00% 152 120 126,67% 120 120 100,00%
N2 ENDOSCOPIA 1161 1200 96,75% 1295 1200 107,92% 2878 3300 87,21% 5334 5700 93,58% 5334 5700 93,58%
N2 HOLTER 1105 1030 107,28% 1151 1030 111,75% 1089 1030 105,73% 3345 3090 108,25% 3090 3090 100,00%
N2 M.A.P.A 953 1030 92,52% 1065 1030 103,40% 1024 1030 99,42% 3042 3090 98,45% 3042 3090 98,45%
N2 MAMOGRAFIA 1337 1252 106,79% 1414 1252 112,94% 1291 1252 103,12% 4042 3756 107,61% 3756 3756 100,00%
N2 MAPEAMENTO RETINA 1093 1000 109,30% 1074 1000 107,40% 989 1000 98,90% 3156 3000 105,20% 3000 3000 100,00%
N2 RAIO X 737 500 147,40% 823 500 164,60% 756 500 151,20% 2316 1500 154,40% 1500 1500 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 1055 1136 92,87% 1216 1136 107,04% 1038 1136 91,37% 3309 3408 97,10% 3309 3408 97,10%
N2 TOMOGRAFIA 1974 1544 127,85% 2113 1544 136,85% 1413 1544 91,52% 5500 4632 118,74% 4632 4632 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 13145 16037 81,97% 18363 16037 114,50% 14150 16037 88,23% 45658 48111 94,90% 45658 48111 94,90%

TOTAL 29494 31570 93,42% 35241 31570 111,63% 31033 33419 92,86% 95768 96559 99,18% 92719 96559 96,02%

MONITORAMENTO
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Produgdo Trimestral WEBSAASS
Amaro e Cidade Ademar - INTS LIVRE DEMANDA
Julho Agosto Setembro
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL
N2 ELETROCARDIOGRAFIA (AMA-E VILA CONSTANCIA) 0 0 0 0
N2 RAIO X (AMA-E VILA CONSTANCIA E HD SANTO AMARO) 4600 3731 4319 12650
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 96,02% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo.
0 quadro "MONITORAMENTOQ" apresenta os exames que constam no TA n2 102/2024 como livre demanda.
Termo de Apostilamento n2 015/2025: A partir do més de setembro/2024 no HD Santo Amaro, o procedimento N2 ENDOSCOPIA acrescentou 2.100 procedimentos a meta pactuada anteriormente, passando para 3.300; e para o procedimento N2 COLONOSCOPIA houve uma redugdo de 351 para 100
procedimentos.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

C fa de Parcerias e C de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO R024/2020 - Rede ial das SupervisBes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgio Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de. Equipe x Metas Parametrizagdo da Pfodu;ﬂo x Déficit Trava 100%
Previstas de Equipe
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho RG] SETemBr) TG TATDOMRIVESTRE
oéfct. | eta Mesalpor|  Totalde )y o) IroTaL preV.| TOTAL% | TOTALREAL |TOTALPREV.| TOTAL%
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL |TOTALPREV.| TOTALY% | Profisional@s | Profissional | Produgdo
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 2 7 28,57% 11 7 157,14% 11 7 157,14% 24 21 114,29% 0 24 21 114,29% 21 21 100,00%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 106 10 1060,00% 133 10 1330,00% 171 10 1710,00% 410 30 1366,67% 0 410 30 1366,67% 30 30 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 171 160 106,88% 162 160 101,25% 174 160 108,75% 507 480 105,63% 0 507 480 105,63% 480 480 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 63 264 23,86% 210 264 79,55% 251 264 95,08% 524 792 66,16% 1 88 88 524 704 74,43% 524 704 74,43%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 152 120 126,67% 3 120 2,50% 108 120 90,00% 263 360 73,06% 0 263 360 73,06% 263 360 73,06%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 180 200 90,00% 196 200 98,00% 104 200 52,00% 480 600 80,00% 0 480 600 80,00% 480 600 80,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 110 116 94,83% 121 116 104,31% 102 116 87,93% 333 343 95,69% 0 333 348 95,69% 333 348 95,69%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GERIATRA 163 192 84,90% 187 192 97,40% 160 192 83,33% 510 576 88,54% 0,61 64 39,04 510 536,96 94,98% 510 536,96 94,98%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 9 116 7,76% 138 116 118,97% 106 116 91,38% 253 343 72,70% 0 253 348 72,70% 253 348 72,70%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 0 116 0,00% 142 116 122,41% 142 116 122,41% 284 348 81,61% 0 284 348 81,61% 284 348 81,61%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TERAPEUTA OCUPACIONAL 108 100 108,00% 110 100 110,00% 107 100 107,00% 325 300 108,33% 0 325 300 108,33% 300 300 100,00%
TOTAL 1064 1401 75,95% 1413 1401 100,86% 1436 1401 102,50% 3913 4203 93,10% 1,61 152,00 127,04 3913 4075,96 96,00% 3478 4076 85,33%
DEFICIT EQUIPE | URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL
ENFERMEIRO/30H 1 0 0 1
MEDICO GERIATRA/20H 0 0,61 0 0,61
TLP (ADMINISTRATIVO)
GERENTE/44H 0,09 0,09 0,09 0,27
MENOR APRENDIZ/30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 2,09 0,7 0,09 288
TOTAL 32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 82,75% da produgio prevista, apés a parametrizagio dos déficits de equipe, a linha atingiu 85,33%. Ndo ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe.

No més de julho, as auséncias legais impactaram o desempenho dos indicadores.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento) Elaboragzo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 URS - Pgina 21 de 28



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
. . [of ia de Parcerias e C 3o de Servigos de Saude - CPCS
sglgAPDAEgLEo Coordenadoria Regional Sul
Sabe R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Produgédo Trimestral WEBSAASS Beiaetizasio d: :irodugéo BESEREE Trava 100%
R024/2020 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide Santo e
Amaro e Cidade Ademar - INTS Julho Agosto TOTAL DO TRIMESTRE
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL REAL | TOTAL PREV. TOTAL % TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL% TOTALREAL | TOTAL PREV. TOTAL%

HOSPITAL DIA
Ne BIOPSIA MAMA/PROSTATA/TIREOIDE 13 8 162,50% 10 8 125,00% 9 8 112,50% 32 24 133,33% 32 24 133,33% 24 24 100,00%
Ne CIRURGIA MEDIO PORTE 452 420 107,62% 438 420 104,29% 445 420 105,95% 1335 1260 105,95% 1335 1260 105,95% 1260 1260 100,00%
N2 CIRURGIA PEQUENO PORTE (P) 131 130 100,77% 205 130 157,69% 162 130 124,62% 498 390 127,69% 498 390 127,69% 390 390 100,00%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 506 232 218,10% 502 232 216,38% 422 232 181,90% 1430 696 205,46% 1430 696 205,46% 696 696 100,00%
Ne CIRURGIAS PEQUENOS PROCEDIMENTOS (PP) 1674 900 186,00% 1373 900 152,56% 362 900 40,22% 3409 2700 126,26% 3409 2700 126,26% 2700 2700 100,00%
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 742 726 102,20% 602 726 82,92% 802 726 110,47% 2146 2178 98,53% 2146 2178 98,53% 2146 2178 98,53%
N CONSULTA CARDIOLOGIA 1425 1980 71,97% 1740 1980 87,88% 1718 1980 86,77% 4883 5940 82,21% 4883 5940 82,21% 4883 5940 82,21%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 2046 2244 91,18% 2079 2244 92,65% 2343 2244 104,41% 6468 6732 96,08% 6468 6732 96,08% 6468 6732 96,08%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 212 198 107,07% 216 198 109,09% 246 198 124,24% 674 594 113,47% 674 594 113,47% 594 594 100,00%
Ne CONSULTA CIRURGIA URO 884 720 122,78% 1021 720 141,81% 844 720 117,22% 2749 2160 127,27% 2749 2160 127,27% 2160 2160 100,00%
N2 CONSULTA DERMATO 805 924 87,12% 1057 924 114,39% 911 924 98,59% 2773 2772 100,04% 2773 2772 100,04% 2772 2772 100,00%
Ne CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 572 660 86,67% 726 660 110,00% 651 660 98,64% 1949 1980 98,43% 1949 1980 98,43% 1949 1980 98,43%
N2 CONSULTA GASTRO 540 744 72,58% 475 744 63,84% 774 744 104,03% 1789 2232 80,15% 1789 2232 80,15% 1789 2232 80,15%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 66 66 100,00% 83 66 125,76% 68 66 103,03% 217 198 109,60% 217 198 109,60% 198 198 100,00%
N2 CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 295 312 94,55% 343 312 109,94% 332 312 106,41% 970 936 103,63% 970 936 103,63% 936 936 100,00%
N2 CONSULTA HEMATOLOGISTA 308 396 77,78% 304 396 76,77% 369 396 93,18% 981 1188 82,58% 981 1188 82,58% 981 1188 82,58%
N CONSULTA NEUROLOGISTA 517 480 107,71% 612 480 127,50% 387 480 80,63% 1516 1440 105,28% 1516 1440 105,28% 1440 1440 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 4995 5184 96,35% 5381 5184 103,80% 4770 5184 92,01% 15146 15552 97,39% 15146 15552 97,39% 15146 15552 97,39%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 3293 4374 75,29% 3734 4374 85,37% 3697 4374 84,52% 10724 13122 81,73% 10724 13122 81,73% 10724 13122 81,73%
N2 CONSULTA OTORRINO 615 528 116,48% 588 528 111,36% 380 528 71,97% 1583 1584 99,94% 1583 1584 99,94% 1583 1584 99,94%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 168 264 63,64% 105 264 39,77% 178 264 67,42% 451 792 56,94% 451 792 56,94% 451 792 56,94%
Ne CONSULTA REUMATOLOGISTA 202 660 30,61% 410 660 62,12% 428 660 64,85% 1040 1980 52,53% 1040 1980 52,53% 1040 1980 52,53%
N CONSULTA UROLOGISTA 915 858 106,64% 855 858 99,65% 812 858 94,64% 2582 2574 100,31% 2582 2574 100,31% 2574 2574 100,00%
N2 CONSULTA VASCULAR 291 396 73,48% 305 396 77,02% 411 396 103,79% 1007 1188 84,76% 1007 1188 84,76% 1007 1188 84,76%
N2 PROCEDIMENTO OFTALMOLOGIA 113 100 113,00% 142 100 142,00% 44 100 44,00% 299 300 99,67% 299 300 99,67% 299 300 99,67%

TOTAL 21780 23504 92,67% 23306 23504 99,16% 21565 23504 91,75% 66651 70512 94,52% 66651 70512 94,52% 64210 70512 91,06%

MONITORAMENTO
R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Santo Produgdo Trimestral WEBSAASS
Amaro e Cidade Ademar - INTS SEM METAS
HOSPITAL DIA Jutho LEoHy Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REAL REAL REAL

N2 CONSULTA DERMATO(PSORIASE/HANSEN/FOTOTERAPIA) (HDSA) 0 0 0 0
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA (HDSA) 106 104 66 276

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025 HD - Pagina 22 de 28



DEFICIT EQUIPE |

HOSPITAL DIA

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/30H 0,9 0 0 0,9
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/24H 0,12 0 0 0,12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H 0,63 0,32 0 0,95
ENFERMEIRO DIURNO/36H 0 0,39 0 0,39
ENFERMEIRO NOTURNO/36H 0 0 1
FARMACEUTICO/40H 1 1 0,03 2,03
FARMACEUTICO NOTURNO/36H 1 1 1 3
FISIOTERAPEUTA NOTURNO/30H 1 1 0 2
INSTRUMENTADOR/36H 0 0,45 06 1,05
INSTRUMENTADOR CIRURGICO NOTURNO/36H 0 0,13 1 1,13
MEDICO ANGIOLOGISTA/12H 0 0,25 0 0,25
MEDICO CARDIOLOGISTA/12H 15 0 0 1,5
MEDICO CIRURGIAO - ENFERMARIA DIURNO/6H 20,25 20,38 205 61,13
MEDICO CIRURGIAO/12H 0 4,75 8,13 12,88
MEDICO CIRURGIAO GERAL/12H 2,81 0,88 1,25 4,94
MEDICO CIRURGIAO (GERAL/VASCULAR)/12H 3 0 25 5,5
MEDICO CIRURGIAO DIURNO DOMINGO (INTERCORRENCIA)/12H 0 2 0 2
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO DOMINGO (INTERCORRENCIA)/12H 1 2 0 3
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO/12H 3,75 25 0 6,25
MEDICO DERMATOLOGISTA/12H 0,88 0 0 0,88
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA/12H 0,88 0 0 0,88
MEDICO GASTROENTEROLOGISTA/12H 1,25 1,25 0,38 2,88
MEDICO OFTALMOLOGISTA/12H 2,25 0 1,75 4
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/12H 4,25 3,67 33 11,22
MEDICO PROCTOLOGISTA/12H 05 1,13 075 2,38
MEDICO REUMATOLOGISTA/12H 2,38 1,13 1,13 4,64
MEDICO UROLOGISTA/12H 01 0,61 1 1,71
MEDICO VASCULAR/12H 0,75 0,25 0 1
NUTRICIONISTA/36H 0 0,52 04 0,92
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO/36H 4,81 4,65 14,4 23,86
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 0,48 0,74 2 3,22
INCREMENTO DE EXAMES DE ENDOSCOPIA

ENFERMEIRO DIURNO/36H 0 0 0,77 0,77
ENFERMEIRO NOTURNO/36H 0 0 4,37 4,37
TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO/36H 0 0 0,94 0,94
TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 0 0 231 23,1

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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TLP (ADMINISTRATIVO)

ANALISTA ADMINISTRATIVO/44H 0 0 0,09 0,09
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO/44H 0 0,55 1 1,55
ASSISTENTE TECNICO DE INFORMAGAO/44H 1 1 1 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/30H 0,74 0,61 0 1,35
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/44H 9,48 10,06 9,87 29,41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIURNO/36H 1 1,71 14 4,11
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO/36H 0 1 1,41 2,41
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO/44H 0,45 0 0 0,45
AUXILIAR DE ALMOXARIFE/44H 0 0,06 1 1,06
AUXILIAR DE FARMACIA/36H 0,03 0,35 0 0,38
AUXILIAR DE FARMACIA NOTURNO/36H 0 1 2 3
AUXILIAR DE OPERAGOES/36H 0,33 1 12 2,53
COORDENAGAO MULTIDISCIPLINAR/44H 0 0 1 1
COORDENADOR DE ATENDIMENTO/44H 1 1 3
COORDENADOR MEDICO/40H 1 1 1 3
COORDENADOR MEDICO/44H 1 1 1 3
GERENTE ADMINISTRATIVO/44H 0 0 0,4 0,4
GERENTE ADM DE APOIO/40H 1 1 1 3
LIDER DE ATENDIMENTO/40H 1,19 2 2 5,19
ORIENTADOR DE PUBLICO/36H 0,42 0 2,03 2,45
RECEPCIONISTA DIURNO/36H 0,19 2,39 6,17 8,75
RECEPCIONISTA NOTURNO/36H 1 0 0 1
SUPERVIDOR ADMINISTRATIVO/44H 1 1 0,03 2,03
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 3 3 3 9
TELEOPERADOR/36H 1 1,61 1,03 3,64
TLP ADMINISTRATIVO (INCREMENTO DE EXAMES DE ENDOSCOPIA)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/44H 0 0 0,5 0,5
AUXILIAR ADMINISTRATIVO NOTURNO/36H 0 0 2,95 2,95
AUXILIAR DE FARMACIA NOTURNO/36H 0 0 0,41 0,41
LIDER DE ATENDIMENTO/40H 0 0 1 1
RECEPCIONISTA DIURNO/36H 0 0 16 1,6
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM DIURNO/36H 0 0 1 1
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM NOTURNO/36H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 81,32 82,34 136,39

TOTAL 32 Trimestre LR
DEFICIT EQUIPE | - PMSP E PS HOSPITAL DIA

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE

AUXILIAR DE ENFERMAGEM PMSP/30H 0 0 0,93 0,93
TLP (ADMINISTRATIVO)
[ 0
TOT:\';::LMES ° 32 Tri:1estre l = QB

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

O profissi avel pelas de Der
metas",

A linha de servigo atingiu 91,06% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

0 quadro "MONITORAMENTO" apresenta os procedimentos que constam no Termo de Apostilamento n2 008/2024 como SEM METAS.
ia também realiza as consultas de Dermatologia/Hanseniase. Como os procedimentos registrados sdo idénticos para ambas as categorias, ndo é possivel identificar separadamente a quantidade de consultas realizadas para cada uma delas, motivo pelo qual a meta para Dermatologia/Hanseniase esta registrada como "sem

Termo Aditivo n2 112/2024: Houve o incremento de exames de endoscopia no HD Santo Amaro a partir de setembro/2024.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS

Coordenadoria Regional Sul

Trimestre de Avaliagcdo:

32 Trimestre

2024

Produgdo Trimestral WEBSAASS

R024/2020 - Rede Assistencial fias Supervisdes Técnicas de Saude Santo Amaro e Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Cidade Ademar - INTS
REALIZADO REALIZADO REALIZADO TOTAL REAL
UPA/AMA 24 HORAS
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 199 3841 4141 8181
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 38215 38815 39377 116407
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/ REMOGAO 414 413 385 1212
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 2483 2497 2713 7693
TOTAL 41311 45566 46616 133493
DEFICIT EQUIPE Il UPA/AMA 24 HORAS PLANTOES
PLANTAO Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
UPA
ASSISTENTE SOCIAL/30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/36H 0,91 1 0 1,91
DENTISTA/12H 0 0 1 1
MEDICO CLINICO/12H 0,67 1,62 1,2 3,49
MEDICO CLINICO NOTURNO/12H 2,42 0,75 1,75 4,92
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/12H 4 3 0,08 7,08
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA NOTURNO/12H 0 1,46 0,2 1,66
MEDICO PEDIATRA/6H 0 0 0 0
MEDICO PEDIATRA/12H 1 2,29 0,37 3,66
MEDICO PEDIATRA NOTURNO/12H 0,87 0 0,12 0,99
MEDICO PSIQUIATRA/12H 0 0,17 0,12 0,29
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO/12H 0 0,17 0,14 0,31
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR DE FARMACIA/36H 1,84 2 1 4,84
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/36H 3 1 0 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIA/36H 0 0,48 0 0,48
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/44H 1 0,58 0 1,58
COORDENADOR ENFERMAGEM/44H 0 0,58 0 0,58
COORDENADOR MEDICO/44H 1 0,48 1 2,48
GERENTE ADMINISTRATIVO/44H 0 0 0,63 0,63
MENOR APRENDIZ/30H 1 2 0 3
ORIENTADOR DE PUBLICO/36H 6 3 1 10
RECEPCIONISTA/36H 0,16 0 0 0,16
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM/44H 0,39 0 0 0,39
TOTAL DE PLANTOES 25,26 21,58 9,61
56,45

TOTAL

32 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de equipe.

Cesar Antunes da Rocha foi realizada em 07/2024.

Termo Aditivo n2 103/2024: A contratagdo do servigo especializado em andlise clinica para prestacdo de Servigos Laboratoriais nas unidades: UPA Santo Amaro-Dr. José Sylivio de Camargo, UPA Parque Dorotéia e UPA Pedreira-Dr

Termo Aditivo n? 107/2024: A locagdo de container para implantagdo e para prestacio de servicos laboratoriais de analises clinicas na UPA Pedreira - Dr. Cesar Antunes da Rocha foi realizada em 08/2024.
Termo Aditivo n2 111/2024: Houve o incremento ao Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 07/04/2025
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAU'-O R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
Di Ges da liacdo de do Contrato - C de
Representatividade sobre Recursos Humanos Produgdo
CD MF"“' Produgéo Final
Termo de Apostilamento n2
Modalidades de Linhas de Servico o
3 Déficit de Equipe | | Déficit de Equipe Il
Atengio e‘ et e Fauipel | Be 'f' ° _q":pe Prevista %Realizado | g4 Final apés andlise resuttado
Valor em Moeda Percentual (trava de 100%)
Corrente
UBS ESF R$ 11.395.659,76 19,09% 188,95 156514 172196 90,89% 90,19% Néo ha indicagéo de desconto
TRADICIONAL R$ 5.402.641,30 9,05% 61,81 99419 104387,72 95,24% 90,92% Néo ha indicagéo de desconto
MISTA RS 1.812.881,55 3,08% 110,92 18446 19274,08 95,70% 90,42% Néo ha indicagéo de desconto
Atencgdo Basica =
ATENCAO DOMICILIAR | RS 385.481,08 0,65% 1,71 7070,28 6552 107,91% 98,63% Néo ha indicagéo de desconto
PAI RS 730.734,03 1,22% 64,15 1433 1752 81,79% 81,79% Néo ha indicagdo de desconto*
AMA 12H R$ 1.596.361,11 2,67% 27,139 81,13
AMA E/AE R$ 718.314,14 1,20% 24,93 7339 7493,64 97,94% 93,88% Néo ha indicagéo de desconto
CAPS RS 2.102.100,55 3,52% 53,58 5471 4029 135,79% 98,21% N&o ha indicagdo de desconto
SRT/UA RS  450.904,02 | 0,76% 3,82 141 144 97,92% 97,92% N3o hé indicagio de desconto
REDE DE CUIDADOS PCD o [ [ Treemr e
Atengdo +HIDRO RS 734.118,79 1,23% 28,56 21787,59 19056 114,33% 87,08% Néo ha indicagéo de desconto
CEO RS 237.075,65 0,40% 1,26 1940 1578 122,94% 88,59% N3o ha indicagdo de desconto
URSI RS 255.734,41 0,43% 2,88 3913 4075,96 96,00% 85,33% N3o ha indicagdo de desconto
HD RS 14.720.082,53 24,66% 300,05 66651 70512 94,52% 91,06% N3o ha indicagdo de desconto
SADT R$  2.944.933,24 4,93% 95768 96559 99,18% 96,02% N3o ha indicagdo de desconto
Traeng
rgenfla _e Urgéncia e Emergéncia | R$ 12.823.799,95| 21,48% 56,45 133493
CTA 0SS R$  1.549.552,23 2,60%
ADMINISTRATIVO 0SS
Institucional 0SS RS 1.837.241,19| 3,08%
I MODALIDADES DE
ATENGAO Z LINHAS DE SERVICO | R$ 59.697.615,53 | 100,00%
PERFORMANCE TOTAL DO CG NO TRIMESTRE 869,759 137,58 619385,87 507609,4

INFORMACOES GERAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos I//Meses de referéncia.

N&o hé indicagao de desconto*: Ndo ha indicagdo de desconto conforme justificativa apresentada na linha.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
[ fa de Parcerias e C de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

SAO PAULO R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAUDE

Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre. Ano: 2024

Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato - Consolidado dos Indicadores de Qualidade

Matriz Termo de Apostilamento n2 007/2024 Resultado Pontuagio
Objetivo Indicador Relatério Meta

Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro Julho Agosto Setembro

Avaliagio das atas e reunio dos conselhos gestores das
unidades em relagdo aos critérios objetivos de validade e | Funcionamento do Conselho Gestor Q1 80% 10 100,00% 10
publicizagéo mensal

% de solicitagdes/reclamagdes atendidas em até 20 dias Solicitagdes da Ouvidoria Q2 280% 50 99,00% 50

% de prontudrios ou fichas de atendimentos com todos os | Avaliagao de Prontuario e Fichas de

3 290% 50 98,50% 50
critérios atendidos para o servico Atendimento ©
% de criancas com até 04 anos, 11 meses e 29 dias Calendirio Vacinal aa 5 50%
cadastradas com calendario vacinal completo para a idade
% de nascidos vivos de baixo risco atendidos em até 10 dias Consulta do RN de Baixo Risco Qs > 90% 20 57,98% JUSTIFCADO

de vida, em relagdo aos encaminhados

Apresentagio, Aprovagio e
% de atividades de Educagdo Permanente (EP) realizadas | Execugdo do Plano de Educagdo Q6 290% 40 128,00% 40
Permanente Aprovado pela CRS

% de gestantes com 07 consultas ou mais de pré-natal Numero de Consultas de Pré-Natal Q7 290% 30 90,98% 30

% de gestantes que apresentam resultados de exames

) ) . Exames da Gestante a8 290% 30 91,09% 30
laboratoriais selecionados no pré-natal

% de gestantes com no minimo uma consulta odontoldgica | Consulta Odontoldgica da Gestante Q9 290% 30 81,04% JUSTIFICADO

% de tratamentos odontoldgicos concluidos (TC) em
relagdo ao numero de tratamentos odontoldgicos iniciados Saudde Bucal Q1o 290% 20 81,62% JUSTIFICADO
(TI) nas Unidades Basicas de Satide

PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 40 100 70

0 Consolidado dos Indicadores de Qualidade foi retirado da "Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro" presente no Termo de Apostilamento n2 007/2024, p. 5 para o periodo de competéncia avaliado por esta CTA.

Q1: N3o ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q2: N3o ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q3: Ndo ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q5: O resultado do indicador ndo alcangou a meta estabelecida. No entanto, as justificativas apresentadas pela no Oficio n2 026/2025 — INTS Regido SACA foram acolhidas e ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.

Justificativa: O ndo atingimento da meta do indicador Q5 — Consulta do Recém-nascido de Baixo Risco — no periodo de fevereiro a abril de 2024 deve-se a diversos fatores que impactaram a realizagdo da consulta dentro dos primeiros 10 dias de vida.
Entre os principais motivos, destacam-se partos ocorridos antes da Data Provével de Parto (DPP), levando a registros fora do periodo avaliado, e internagdes neonatais que postergaram a consulta até a alta hospitalar. Além disso, houve dificuldades
na localizagdo de recém-nascidos cujas maes passaram o puerpério em outros municipios. Algumas puérperas também relataram complicagGes de satide, como dor pés-cirtrgica, impossibilitando o comparecimento dentro do prazo recomendado.
Outro fator relevante foi a inconsisténcia na extragdo dos dados, com registros da consulta aparecendo em relatérios de meses anteriores. Além disso, algumas familias optaram por acompanhamento no setor privado, e houve casos de Gbito
neonatal.

A 0SS reforga que a equipe realizou busca ativa para minimizar as pendéncias e adotou medidas corretivas, como reorientagdo das equipes e aprimoramento dos registros, para garantir maior adesdo ao indicador nos proximos ciclos.

Q6: N3o ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q7: Ndo ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q8: Ndo ha indicagdo de desconto de qualidade.

Q9: O resultado do indicador ndo alcangou a meta estabelecida. No entanto, as justificativas apresentadas pela no Oficio n® 026/2025 — INTS Regigo SACA foram acolhidas e ndo ha i do de d de qualidade.

Justificativa: O principal fator identificado foi a indi: ibilidade de profissionais devido a por férias, atestados médicos, desligamentos e aposentadorias sem reposigao imediata, impactando diretamente a oferta do servigo em diversas
unidades. Além disso, a UBS Jardim Novo Pantanal ndo conta com equipe de Odontologia, exigindo deslocamento das gestantes para unidades de referéncia, o que comprometeu a adesao ao atendimento. Outros desafios incluem recusas expressas
das gestantes, partos prematuros e antes da Data Provavel de Parto (DPP), mudangas de territdrio e auséncia em consultas previamente agendadas, mesmo apés tentativas de busca ativa. Algumas gestantes também optaram pelo acompanhamento
odontoldgico na rede privada ou por convénios. A 0SS informa ainda que foram adotadas medidas para mitigar os impactos, como reforgo na captagdo das gestantes desde a primeira consulta de pré-natal, sensibilizagado das equipes para a
importancia da consulta odontoldgica e busca ativa das gestantes nos atendimentos agendados. A 0SS também estuda a implementagéo de um termo de recusa formal para registro das gestantes que optarem por ndo realizar a consulta
odontoldgica.

Q10: O resultado do indicador n3o alcangou a meta estabelecida. No entanto, as justificativas apresentadas pela no Oficio n2 026/2025 — INTS Regi&o SACA foram acolhidas e ndo ha indicagdo de desconto de qualidade.

Justificativa: A finalizagdo dos tratamentos odontoldgicos no periodo de janeiro a abril de 2024 foi impactada por um conjunto de fatores que comprometeram a regularidade dos atendimentos. Entre os principais desafios, destacam-se a
indisponibilidade de profissionais devido a afastamentos por férias, médicos e desli 1tos sem reposigdo imediata. Além disso, dificuldades estruturais, como equipamentos odontoldgicos inoperantes e quedas de energia, afetaram a
continuidade dos procedimentos. Outro fator relevante foi a realizagdo da Campanha de Prevencdo e Diagndstico Precoce do Cancer Bucal, que demandou a alocagdo de equipes para triagem e atendimento ifico, reduzindo a di ibilidad
para consultas eletivas e, consequentemente, impactando a taxa de conclusao dos tratamentos. A falta de servigo odontolégico na UBS Jardim Novo Pantanal também influenciou o resultado, uma vez que os pacientes precisaram ser direcionados a
outras unidades, dificultando a adesdo ao tratamento.

Diante desse cendrio, foram implementadas estratégias para minimizar os impactos, incluindo a reorganizagdo da agenda
evitar paralisagdes prolongadas.

, reforgo no contato com os pacientes para evitar faltas e encaminhamento agil de demandas de manutengo para

que a assinatura d igi dentro da SEI
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE

R024/2020 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Santo Amaro e Cidade Ademar - INTS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2024
ANEXO: Relatério de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Di des da Avaliagdo de Or - Custeio
- Valor
£} D TA
HE I Julho Agosto Setembro

Aprovagdo do Contrato de Gestdo Emergencial com aprovagdo de novo Plano Orgaemntario, a titulo de CUSTEIO, com a
102/2024 inclusdo dos Termos Aditivos apartados n2s 93/2024, 95/2024, 96/2024, 97/2024, 101/2024 e inclusdo de dissidios RS 59.697.615,53 R$ 59.697.615,53 RS 59.697.615,53
2024/2025 (SINSAUDESP), para o periodo de 01 de julho a 30 de setembro de 2024.

Inclus&o de recurso de CUSTEIO para contratagdo do servigo especializado em analise clinica para prestagdo de Servigos
103/2024 Laboratoriasi nas unidades: UPA Santo Amaro-Dr. José Sylivio de Camargo, UPA Parquee Dorotéia e UPA Pedreira-Dr Cesar R$ 538.587,26 R$ 538.587,26 R$ 538.587,26
Antunes da Rocha, para més de julho a setembro de 2024.

Inclusdo de recursos de CUSTEIO para agdes de contingenciamento da Dengue, conforme TA 100/2024, referente ao més
104/2024 julho de 2024. RS 3.264.596,57

Inclusdo de recursos de CUSTEIO para unificagdo do valor unitario de VALE REFEIGAO para R$ 32,00, para todas as
106/2024 categorias profissionais pertencentes ao Contrato de Gestdo. R$ 1.283.436,01 R$ 1.283.436,01 R$ 1.283.436,01

Inclus&o de recurso de CUSTEIO para locagdo de container para implantagdo para prestagdo de servigos laboratoriais de
107/2024 analises clinicas na UPA Pedreira - Dr. Cesar Antunes da Rocha, para més de agosto e setembro de 2024. R$ 22.000,00 R$ 22.000,00

Inclus&o de recurso de CUSTEIO para incremento ao Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's, para

111/2024 > R$ 1.100.503,50
o periodo de agosto de 2024.
112/2024 Inclusdo de recursode CUSTEIO para incremento de exames de endoscopia no HD Santo AMaro, para o més de setembro RS 1.947.841,26
de 2024
Inclusdo de recurso de custeio para manutengdo do Atendimento de Baixa e Média Complexidade nas AMA's e UPA's, no
114/2024 atendimento dos casos de dengue, para o periodo de setembro de 2024 R$ 1.100.503,50
Total Més RS 64.784.235,37 RS 62.642.142,30 RS 64.589.983,56
Total do Trimestre R$ 192.016.361,23
Di des da Avaliagdo de D - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto
Julho R$ 2.973.636,47
Agosto RS 2.394.956,13
Setembro R$ 2.086.724,80
Total R$ 7.455.317,40
Assinaturas
Validado,

0S: Marcelo Souza Ribeiro
0S: Cesar Roberto Damazio
0S: Roberson Jun Kitamura

STS: Paula Campi Locatelli de Almeida
STS: Patricia Vaz de Lima Brentan

CRS: Siomara dos Santos Oliveira
CRS: Gabriel André Araujo de Souza

CPCS (Coordenador de CTA): Mariana Pereira Dermindo
CPCS: Lily Low

CPCS (DPC/DAFIN): Fabiana de Jesus Franga Villioti

INFORMACOES GERAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao
periodo, a mesma sera ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

Os célculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram extraidos
do processo SEI CGR024 6018.2024/0000690-5, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas

devem ser direcionadas ao referido setor.

Foi realizada uma segunda reunido da CTA, em 28/03, para adicionar na ata os Termos de Apostilamento que foram elaborados apds identificagdo de necessidade dos mesmos na reunido da CTA ordindria.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliacao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.° andar - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP - CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2024/0000478-3

Informacao SMS/CPCS-DAMA N° 123327844
Sao Paulo, 07 de abril de 2025.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 3° Trimestre de 2024 do CG R024/2020 da Rede Assistencial
Santo Amaro/Cidade Ademar - Organizacdo Social de Satude Instituto Nacional de Tecnologia e Satide - INTS, realizada
nos dias 20/02/2025 e 28/03/2025 conforme doc. 123327127, estando assim validada e acordada por todos os
representantes que assinam este documento.

Mariana Pereira Dermindo
Assessor(a) 111
Em 07/04/2025, as 15:40.

(1l
SSH
Procass
cletronsca

MARCELO SOUZA RIBEIRO
usuario externo - Cidadao
Em 07/04/2025, as 19:06.

Patricia Vaz de Lima Brentan
It Analista de Saude

PMBCEARE Em 08/04/2025, as 08:06.

cletronsca
Paula Campi Locatelli de Almeida
Io Supervisor(a)

[ B Em 08/04/2025, as 09:22.

cloironso
Ir Assessor(a) 111

processe Em 08/04/2025, as 09:36.

elebrionsco
Siomara dos Santos Oliveira
t Assessor(a) Técnico(a)

Em 08/04/2025, as 10:23.

Gabriel André Araujo de Souza
: MES Diretor(a) de Divisao Técnica
blrironica Em 08/04/2025, as 10:25.

5 "I Fabiana de Jesus Franca Vilioti
%It Diretor(a) I

Processo Em 08/04/2025, as 10:55.

cletronsca

(1l
SSH
Procass
cletronsca

ﬂl&t&ﬂ&ﬁ
cltronsca

?6

usuario externo - Cidadao

@ ROBERSON JUN KITAMURA
Em 08/04/2025, as 20:54.

PraCesso
cletronsca




-I CESAR ROBERTO DAMAZIO
usuario externo - Cidadao
BioCcesso Em 23/04/2025, as 15:32.

cletronsca

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o coédigo
verificador 123327844 ¢ o codigo CRC E9BD3B49.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliacao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.° andar - Bairro Liberdade - Sao Paulo/SP - CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2024/0000478-3

Informaciao SMS/CPCS-DAMA N° 124303533
Sao Paulo, 23 de abril de 2025.

Trata-se de retificacdo da Ata da CTA referente ao 3° Trimestre de 2024 do CG R024/2020 da Rede
Assistencial Santo Amaro/Cidade Ademar - Organizacdo Social de Saude Instituto Nacional de
Tecnologia e Saude - INTS, realizada nos dias 20/02/2025 e 28/03/2025, conforme documento SEI n°
123327127.

Considerando que houve equivoco na mengdo as Notas Técnicas citadas nos informes gerais da referida
ata, retifica-se conforme segue:

Onde se 1€: "Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n° 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo
introduzir alteragio na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item
Procedimentos para Apuragdo, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagao dos
Contratos de Gestdo — 4* versao - 2023, paginas 65 e 66.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n° 023.1/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir
alteragio na ficha do indicador de produ¢io CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para
Apuragdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisao e Avaliacdo dos Contratos de Gestao
— 4% versdo - 2023, nas paginas 55 a 57 e 65 a 66."

Leia-se: "Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n° 023.2/2024 - A presente Nota Técnica tem por objetivo
introduzir alteragdo na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item
Procedimentos para Apuracdo que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo dos
Contratos de Gestao — 4* versdo - 2023, nas paginas 65 e 66."

Ademais, adiciona-se a Nota Técnica 06.1 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteragdao
na ficha do indicador de Qualidade Q5 - CONSULTA DO RECEM-NASCIDO DE BAIXO RISCO,
relativas aositens Procedimentos para Apuracdo e Fonte de Dados que constam no Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliacao dos Contratos de gestdo — 4* versdo - 2023, nas paginas 115.

Dessa forma, fica retificada e esclarecida a informagao constante na Ata CTA supracitada.

Mariana Pereira Dermindo
Assessor(a) 11T
Em 23/04/2025, as 15:23.

]
sail é
= D
PIOCESSa
cletronsca

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o coédigo
verificador 124303533 ¢ o codigo CRC 29263A08.
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