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Portaria de Consolidacéo n° 3/2017
Origem: Portaria MS/GM 4279/2010, Anexo 1

Estabelece diretrizes para a organizacado da Rede de Atencéo a Saude no ambito do SUS

DEFINICAO

“‘ “““ Arranjos organizativos de agoes e

X000

‘. servicos de saude, de diferentes
‘ ‘ . densidades tecnoldgicas, que integradas
| 4 § ‘ ‘ ‘ por meio de sistemas de apoio técnico,
. ‘ ‘ ‘ ‘ . logistico e de gestdo, buscam garantir a
A A / ‘ ‘ integralidade do cuidado
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VIGILANCIA EM SAUDE NA RAS

Politica Nacional de Vigilancia em Saude
(Resolucao CNS n2 588/2018)

Art. 42 Paragrafo unico. A PNVS deve contribuir para a
integralidade na atencao a saude, o que pressupoOe a
insercao de agoes de vigilancia em saude em todas as
instancias e pontos da Rede de Aten¢ao a Saude do
SUS, mediante articulacao e constru¢ao conjunta de
protocolos, linhas de cuidado e matriciamento da saude,
bem como na definicao das estratégias e dispositivos de
organizacgao e fluxos da rede de atencao.
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'{ . Rede de Atengao Materno Infantil
u Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias (RUE)
q Rede de Atencédo a Saude das Pessoas com Doencas Crénicas (RASPDC)
Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)
Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)
Rede de Atencéo a Saude do ldoso (RASPI)
~ Rede Nacional de Prevencéao da Violéncia e Promocéo da Saude

Rede de Atencéao Integral a Saude do Trabalhador (RENAST)
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PONTOS
DE
ATENCAO
DA RAS

“Os pontos de atengdo a saude sdo entendidos como espagos onde se ofertam
determinados servicos de saude, por meio de uma producdo singular” (Portaria
de Consolidacdo n? 3/2017)

Sao exemplos de pontos de atencao a saude: as UBS, servicos
especializados, CAPS, CER, residéncias terapéuticas, CECCO, Hospitais. OBS:
os hospitais podem abrigar diversos pontos de atengao a saude: o
ambulatdrio, PA, centro cirurgico, a maternidade, UTI.

“Todos os pontos de atencao a saude sao igualmente importantes para que
se cumpram os objetivos da rede de atencdo a saude e se diferenciam,
apenas, pelas distintas densidades tecnoldgicas que os caracterizam”.

(Portaria de Consolidagdo n® 3/2017)
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TECNOLOGIAS DO CUIDADO EM SAUDE

TECNOLOGIAS
MERHY, 1997

v'RELACOES

LEVE v'VINCULO

v'Comunicacio

v'SABERES ESTRUTURADOS

LEVE-DURA vpocumentos Técnicos

v EPIDEMIOLOGIA

v'EQUIPAMENTOS

DU RA v'PROCEDIMENTOS ALTO

CUSTO

O USO DESSAS TECNOLOGIAS DIFERE, DEPENDENDO DO
PONTO DE ATENCAO DA RAS
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ATENCAO BASICA (AB) Atributos Atributos

COORDENADORA DO Essenciais Derivados
CUIDADO E ) . ) .
ORDENADORA DA RAS | | Atengdo no | | Orientagdo
primeiro contato Familiar

Art. 12 da Politica Nacional

da Atencao Basica - PNAB ) ’ ) .
e g s Orientacao
‘ — Longitudinalidade 1  Comunitaria
RESOLUTIVIDADE N y N y
e ( ) ( )

RESPONSABILIZACAO
PELA POPULACAO
ADSCRITA - g - g

Competéncia

— Integralidade | Cultural

Coordenacao do

o cuidado Starfield, 2002
Oliveira e Pereira, 2013
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Atributos Essenciais

O primeiro contato pode ser definido
como principal porta de entrada dos
servi¢os de saude;

O primeiro recurso a ser buscado
qguando ha uma necessidade ou
oroblema de saude.

Integralidade ‘

Servico acessivel e resolutivo
Abordagem multidisciplinar, organizacao,
':““'E‘:.‘:;:f’i“ do planejamento e acolhimento adequado

Resolutividade: 85-90% de resolucao das demandas

Longitudinalidade
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Atributos Essenciais

Atenc¢do no
primeiro contato

| Longitudinalidade

- Integralidade

Coordenacao do
cuidado

Atencao a saude ao longo do tempo
Profissional interessado em outros aspectos da vida

do usuario, além da queixa trazida;
Oliveira e Pereira, 2013

¥

Esta relacionada a diagnosticos mais precisos, evita
encaminhamentos desnecessarios para especialidades e
procedimentos de alta complexidade, melhora a adesao a

tratamentos e vacinacao, reduz hospitalizacao.
Importante especialmente nas doengas cronicas/idosos
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Atributos Essenciais

Valorizacao das singularidades
Tem relagao com a construcao do

Atengiio ng PTS - Projeto Terapéutico
primeiro contato Singular

— Longitudinalidade

Abordagem integral dos sujeitos e

suas familias
Implica em atencao de forma integral nos
trés niveis de atencao a saude: primaria,
secundaria e terciaria - RAS;

| Integralidade |[||:>
- >

Coordenacao do
cuidado
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Atributos Essenciais

Atencdo no
primeiro contato

— Longitudinalidade

- Integralidade

Coordenacdo do
cuidado

susufn

Pode evitar situacdes de necessidades nao
atendidas, tratamentos desnecessarios,
duplicidade de acdes e medicalizacao excessiva

/*

Elo de ligacao do usuario nos diferentes

pontos de atencao da RAS
Orientacao para o percurso do usuario na rede;
Garantia da continuidade do cuidado
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Atributos Derivados

Orientagdao
Familiar

Orientacao
Comunitaria

Competéncia
Cultural

O sujeito e sua familia
Consideracao das caracteristicas
familiares; fatores familiares que
possam estar ligados ao processo
saude-doenca

@

Pode interferir, por exemplo, no apoio que
pode ser esperado para alguma intervencao
com o sujeito ou em determinantes e
condicionantes de sua saude
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Atributos Derivados

Orientacao
Familiar

Orientacao
Comunitaria

Competéncia
Cultural

Pode auxiliar, por exemplo, na
programacao de acdes de promocao,
prevencao e estabelecimento de
prioridades

L3

O sujeito no seu contexto de
comunidade
Consideracao dos indicadores
epidemiologicos daquela
comunidade;

Demais caracteristicas do territorio
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Esse conhecimento pode auxiliar nas formas
de intervencao, abordagem com o sujeito e
sua saude.

Ex. vacinacao ou pré-natal em migrantes

Atributos Derivados

4 N INTERCULTURALIDADE

Orientacdo

| Familiar f

Orientacdao
Comunitaria

| Competéncia ||]|:>
Cultural

O sujeito e suas questoes

culturais
Consideracao de aspectos culturais,
valores, crencas do sujeito
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CECCIM E FERLA, 2006
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