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CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL

CONTRATO DE GESTAD N° 001/2022-5MS.G/CPCS
PROCESSO N°. 6018.2022/0042972-1
PARTICIPES: Prefeitura do Municipio de S3o Paulo por meio

de sua Secretaria Municipal da Saude, na
qualidade de CONTRATANTE, e a
ASSOCIACAD SAUDE EM MOVIMENTO - ASM,
na qualidade de CONTRATADA.

OBJETO DO CONTRATO: Gerenciamento e execucao de servicos de perfil
de atendimento de referéncia terciaria e
execucdo de servigos de salde de
aproximadamente 20 leitos de terapia intensiva
adulto, 10 leitos de terapia intensiva pediatrica,
28 leitos de enfermaria de pediatria, 60 leitos de
enfermaria cirdrgica, e 60 leito de clinica
meédica, 16 leitos de observagdo de Pronto
Socorro, 10 leitos de emergéncia, contara com
3 salas cirtrgica, sendo disponibilizada 2 salas
para urgéncia e emergéncia e um para cirurgias
eletivas num total 204 leitos do Hospital
Municipal Adib Jatene com UPA em anexo e
Pronto Socorro referenciado

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da sua SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, com sede na Rua General Jardim, n°® 36, Vila Buarque, neste
ato representado por seu Secretario Municipal da Saude LUIZ CARLOS ZAMARCO,
portador de cédula de identidade RG n® _ CPFn*® _ doravante
denominada CONTRATANTE, e de oulro lado a ASSOCIAGAO SAUDE EM
MOVIMENTO - ASM, entidade privada sem fins [ucrativos, qualificada como
Organizagao Social no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n®
6013.2018/0003810-8, inscrita no CNPJ sob o n°® 27.324 .279/0001-15, requerimento
CREMESP - PROTOCOLO NUMEROQ: 45821.003.2022 , com sede & Rua Thomaz
Gonzaga, 64 Permambués, CEP 41100-00, com estatuto arguivado no Registro Civil de
Pessoa Juridica da cidade de Salvador/BA, com matricula n® 065988, neste ato
representada por seu Procurador CLAUDIO ROBERTO MENDONGA VITTI, portador
de cédula de identidade RG n° NN, i-scrito no CPF/MF scb o n°
B orovante denominada CONTRATADA tendo em vista o que dispoe a
Lej Federal n® 8.080, de 19 de selembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de
janeiro de 20086, o Decreto Municipal n® 52,858, de 20 de dezembro de 2011, a Lei
Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO EMERGENCIAL, mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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1. DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL tem por objeto o gerenciamento
e execugao de servigos de perfil de atendimento de referéncia terciaria e execucéo de
servigos de salde de aproximadamente 20 leitos de terapia intensiva adulto, 10 leitos
de lerapia intensiva pediatrica, 28 leitos de enfermaria de pediatria, 60 leilos de
enfermaria cirurgica, e 60 leito de clinica médica, 16 leitos de observagao de Pronto
Socorro, 10 leitos de emergéncia, contara com 3 salas cirurgica, sendo disponibilizada
2 salas para urgéncia @ emergéncia @ um para cirurgias eletivas num total 204 leitos do
Hospital Municipal Adib Jatene com UPA em anexo e Pronto Socorro referenciado, com
vistas a continuidade das atividades prestadas a populagdo, até a finalizacao do
Chamamento Puablico dentro dos prazos legais, considerando que o Conlrato
Emergencial, atualmente em vigor para a gestdo do Hospital Municipal Adib Jatene esla
sob a gestao da Organizagio Social IABAS — Instituto de atengéo Basica e Avangada &
Saude e sua sucessora, a Organizacao Social IBS — Instituto Brasil Salde, ambas citada
no processo SEI 6018.2020/0088878-1 com Farecer para o cancelamento automalico
e ndo reinsergdo no CENTS — Cadastro Unico das Entidades do Terceiro. O
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL sera firmado em consonancia com as
Politicas de Saude do Sistema Unico de Salde - SUS, diretrizes de SMS-SP e em
conformidade com os documentos acostados nos autos do processo administrativo
(SEI) 6018.2022/0042972-1 para cotagdo de pregos, com o Plano de Trabalho e Planilha
Orgamentaria da proposta vencedora, que sao paries inlegrantes deste CONTRATO
DE GESTAO EMERGENCIAL.

Sao anexos deste Contrato de Gestao Emergencial:

Anexo | — Descritivo Técnico dos Servigos
Anexo Il — Plano QOrgamentdrio
Anexo lll — Cronograma de Desembolso

Anexo IV — Marcas e Logos

A prestacao do servigo, objeto do presente Contrato de Geslao Emergencial, ocorrera
em unidade localizada a Avenida Michihisa Murata, 88 - Jardim Maristela - Sao Paulo -
SP, 028086-160, situado na regido da Supervisdo Técnica de Salde Freguesia do
O/Brasilandia da Coordenadoria Regional de Satde Norte.

1.1.  As atividades, agbes e servigos previstos na modalidade de atengdo hospitalar
compreendem: urgéncia/femergéncia UT| adulto e infantil, regime de internacao cirurgico
e clinica médica, exames de apoio diagnéstico, conforme Termo de Referéncia — Anexo
.

1.2,  Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, as
partes estabelecem:
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| — Que a CONTRATADA dispoe de suficiente nivel técnico assistencial,

capacidade e condigdes de prestagao de servicos que permitam o maior nivel de
gualidade nos servigos contratlados conforme a especialidade e caracteristicas da
demanda.

I — Que a CONTRATADA nao esta sujeita a nenhum tipo de restricao legal que
Incapacite seu titular para firmar este Contrato com a SECRETARIA MUNICIFAL DA,
SAUDE.

2: DO PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSICAO

24. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL é
de 180 (cento e oilenta dias), contados a partir da sua assinatura, podendo ser
extrapolado, mediante justa motivagdo, acaso presentes os requisitos do Acdrdao n®
1.941/2007, Plenario do TCU.

2.2 O CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL podera ser prorrogado até a
conclusdo do processo de Chamamento Plblico, dentro dos prazos legais,
considerando gue o Contrato Emergencial, atualmente em vigor para a gestdo do
Hospital Municipal Adib Jatene, esta com a Organiza¢ao Social IABAS — Instituto de
atengdo Basica e Avangada a Saude e sua sucessora a Organizagdo Social 1BS -
Instituto Brasil Salde, ambas citada no processo SEl 6018.2020/0088878-1 com
Parecer para o cancelamento automatico e ndo reinsergdo no CENTS — Cadastro Unico
das Entidades do Terceiro Setor.

23 O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL ¢ pactuado com
clausula resolutiva, cuja implementagao dar-se-a em caso de conclusao do processo de
Chamamento Publico,

2.3.1 Ocorrendo a resolugdo do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL com base
na condigao estipulada no item 2.3, a CONTRATADA nao lera direito a qualquer
espécie de indenizacao, ressalvadas as hipoteses constantes nos itens 14.4, 14.5e 146
deste instrumento.

24 O periodo de operacionalizagdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL sera em carater imedialo apds assinatura do CONTRATO DE
GESTAO.

25 O prazo de vigéneia contratual estipulado nesta clausula ndo exime a
CONTRATANTE da comprovacao da existéncia de recursos orgamentarios para efetiva
continuidade da prestagdo dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da
assinatura deste contrato.

251 A sub-rogagdo dos profissionais atualmente contratados devera ocorrer
imediatamente apds assinatura do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, pela
CONTRATADA.

3. DA PREVISAO DE PERMISSAO DE USO E ADMINISTRAGAO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS
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3.1. Com relagéo a faculdade de permissao de uso e administracdo de bens, previsia

no art. 14 e seguintes da Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006 e pelo art.
46 do Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, nao havera destinagéo
de bens publicos & CONTRATADA para cumprimento do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, & excegao dos recursos orgamentarios previstos na Clausula Décima,
de acordo com os artigos 44 e 45 do referido Decreto Municipal.

3.2. Os eguipamentos e instrumentais necessarios para a realizacao dos servigos
contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeilas condiges.

3.3. A CONTRATADA devera comunicar 4 CONTRATANTE todas as aquisigoes de
bens moveis que forem realizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua
ocorréncia e providenciar a documentacao necessaria para o processo de incorporagac
dos bens adquiridos,

3.4. Em caso de término do contrato ou desqualificagdo da CONTRATADA, esta
devera entregar 8 CONTRATANTE a documentagdo necessaria ao processo de
incorporacdo dos bens adguiridos com recursos oriundos desle CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL, bem como os bens recebidos ou adquiridos mediante
legados ou doagdes, nos termos do arl. 2°, |, letra *i" da Lei Municipal n® 14.132/2006.

3.5. Os cuslos das reformas e ampliagcbes necessarios a adequada prestagao de
servigos da(s) Unidade(s) sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas publicas
ou com verbas de particulares, devem ser previaments submelidos a aprovacgao da
CONTRATANTE, que podera solicitar novos orgamentos ou justificativas.

3.6. Configurada a hipdtese da clausula anterior, a autorizagao exigira, quando
necessario, revisao de metas formalizada atraves de Termo Aditivo.

3.7. Os projetos e os custos das reformas e ampliagbes, apos aprovacgdo da
CONTRATANTE, deverdo ser apresentados ao Conselho Gestor do Hospital.

3.8. Futura e evenlual destinagdo de bens publicos &8 CONTRATADA para
cumprimento do objeto do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, além de serem
descritos pormenorizadamente em inventario, ocorrera por meio de Termo Aditivo e
seguirda o estabelecido pela legislagdo pertinente, em especial, a Lei Municipal n®
14.132, de 24 de janeiro de 2006, e o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro
de 2011.

3.9. A CONTRATADA solicitarda e a CONTRATANTE adotara todas as providéncias
necessarias perante a Prefeitura Municipal, para que os bens inservivels indicados
sejam removidos da Unidade, permitindo assim a liberagdo de espacgos para alocagao
de novos bens adquiridos de acordo com o orgamento.

3.10. Trimestralmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera entregar em meio eletrdnico relalério atualizado de patrimdnio para a
Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar — CAH.

4. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA deverd executar este contrato com plena observancia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal da Saude (SMS-
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SP) por meio de suas portarias e protocolos, da legislagéo referente ao Sistema Unico
de Saude (SUS) e dos diplomas legais que regem a presente contratagado, cabendo-lhe:

4.1.1. Executar as atividades e servigos de saude especificados neste CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL, nos exatos termos da legislacdo pertinente ao SUS,
especialmente o disposto na Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
regulamentada pelo Decrelo da Presidéncia da Republica n® 7.508 de 28 de junho de
2011, em especial os sequintes:

4.1.1.1. Universalidade de acessd aos servigos de salde;

4.1.1.2 Integragao das atividades de aten¢ao hospitalar com as programagoes e
as redes assistenciais estabelecidas no ambito da politica municipal de saude, com
subordinacao & requlagio instituida pela CONTRATANTE.

4.1.1.3. A humanizagao da atengdo, garantindo a efetivacao de um modelo
centrado no usuario e baseado nas suas necessidades de saude e no respeito aos seus
direitos, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagao (PNH).

4.1.1.4. Gratuidade de assisténcia, sendo vedads a cobranca em face de
pacientes ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por
cobranca indevida feita por seu empregado ou preposto.

4.1.1.5. Preservagao da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade
fisica @ moral;

4.1.1.6. lgualdade da assisténcia a saude, sem preconceilos ou privilégios de
qualquer especie;

4.1.1.7. Direito de informacao as pessoas assistidas, sobre sua saude;

4.1.1.5. Divulgacgao de informagbes quanto ao potencial dos servigos de salde e

a sua ulilizagao pelo usuario;

4.1.1.8. Garantia de todas as instancias formais nos lermos da legislagao
pertinenle para parlicipa¢do da comunidade;

4.1.1.10. Prestagdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos
equipamenlos de modo adequado & eficaz;

4.1.1.11. Respeito acs direitos dos pacientes, alendendo-os com dignidade de
modo universal e igualitario;

4.1.1.12. Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por
ministro de qualquer culto;

4.1.1.13. Laicidade na prestagdo dos servigos de salde, com observancia das
diretrizes do SUS & da Secretaria Municipal da Sadde, independentemente das
convicgdes religiosas da CONTRATADA,;

4.1.1.14. Garanlia da presenca de um acompanhanie em tempo integral, nas
internagdes e periodo de observagoes prolongadas de criangas, adolescenles e idosos,
com direito a alojamento & alimentagao, nos termos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente e do Estatuto do Idoso,

4.1.1.15. Informagao aos pacientes sobre seus direitos como usudrios dos servigos
€ das agoes de salide, de acordo com as disposicdes conlidas nas Portarias do
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Ministério da Satde n® 1286 de 26/10/93 e n® 74, de 04/05/94, na Lei Estadual n® 10,241,
de 17/03/99, bem comao, as resolugées do Conselho Nacional de Saude, e demais

legislactes pertinentes;

4.1.1.16. Observancia, em respeilo ao fomenta publico, dos principios da
legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, eficiéncia, motivacio, finalidade,
razoabilidade, proporcionalidade e submissao ao efetivo controle administrativo.

4.2. A CONTRATADA devera executar os lermos deste contrato com plena
cbservancia das diretrizes a seguir especificadas:

4.2.1. A CONTRATADA obrigar-se-a nao s¢ a observar a legislagao disciplinadora do
SUS, mas também a legislagdo municipal e as normas e diretrizes técnicas da
CONTRATANTE por meio de suas portarias e protocolos.

4.22. A CONTRATADA obrigar-se-a a atender todas as Portarias Municipais em
especial aquelas que se referem medicamentos, como a Portaria SMS. G n° 71 de
10/02/2004, que normatiza a utilizacao de medicamentos que nao constam da Relagao
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), no ambito do SUS no municipio de
SP e a Portaria SMS. G n® 338/2014 que se refere a normatizar a prescricao de
medicamentos no ambito das unidades pertencentes ao SUS sob a gestac municipal.

4.2.3. As orientagbes técnicas referentes 3 preslagdo dos servigos poderdo ser
alteradas pela CONTRATANTE, obrigando a CONTRATADA apenas apds a devida
comunicacao da alteragdo.

4.2.4. Configurada a hipotese da clausula anterior, o cumprimento das normas técnicas
da Administra¢gdo Municipal somente gerara a revisao de metas estabelecidas e/ou
revisdo do repasse de recursos, quando da demonstragdo documentada pela
CONTRATADA de que as novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou
inferiores aos previstos no Plano de Trabalho e, da aprovacdo pela CONTRATANTE.

4.2.5. A CONTRATADA devera participar dos processos de integragao territorial entre
0s equipamentos de salde e equipes na regiao, visando melhoria e maior eficiéncia na
prestagdo dos servigos de saude publica, de acordo com diretrizes a serem
estabelecidas pela CONTRATANTE por meio de suas porlarias e prolocolos.

4.26. A CONTRATADA devera permitir o integral acesso aos estabelecimenlos de
saude por ela gerenciados aos servidores indicados pela CONTRATANTE & aos
membros dos diferentes conselhos de saude devidamente identificadeos.

4.3. A CONTRATADA devera adotar todas as medidas necessarias para que o
Gestor Publico deste contrato e sua equipe, indicados pela CONTRATANTE, assim
como as demais instancias fiscalizadoras deste CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, acessem todas as informacoes de posse da CONTRATADA,
resultantes da execugdo do objeto deste contrato.

44. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informages assislenciais e
financeiras, de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela
CONTRATANTE e sempre que solicitadas para a realizagdo do acompanhamento,
conlrole e avaliagao das agdes e servigos de salde contratados, colaborando com a
fiscalizagao no emprego de recursos publicos e no integral cumprimento deste contrato.

4.5. A apresentagio das informagdes nos prazos fixados pela CONTRATANTE naoc
exime a CONTRATADA de apresentar as informagdes requeridas pelos drgdos
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discriminados neste Contrato de Gesiao (Acompanhamento, Avaliacao e Fiscalizagao)

durante a sua execucao.

4.6. A CONTRATADA devera manter alualizadas as versoes e programas referentes
aos sistemas de informagéo da SMS-SP e do DATASUS (SIGA SAUDE, GSS, SIA, SiH,
CNES, SISRH), e os respectivos dados informados nos prazos estabelecidos por SMS
e pelo Ministério da Salde, bem como outros que vierem a ser exigidos pela
CONTRATANTE, e lodos seus componentes:

4.6.1. A CONTRATADA deve notificar todas as doengas e agravos de nolificagao
compulsdria, estabelecidos mediante normas técnicas de dmbito federal, estadual e
municipal, em consonancia com o estabelecido na legislagao federal, estadual e
municipal pertinente.

4.6.2. A CONTRATADA tambem deve notificar aos drgaos de vigilancia em salde
municipais todos os acidentes de trabalho, bem como as doengas e agravos a saude
relacionados ao trabalho, em conformidade com o disposto no Codigo Sanitario do
Murnicipio de S3o Paulo.

4.7. Deve ser alendida toda a legislagio sanitaria e requisitos estruturais contidos na
Portaria GM/IMS 2808/2012 para que a Secretaria Municipal da Salde de Sao Paulo
habilite o servico para financiamento SUS:

4.7 1. Legislag@o Sanitaria a ser atendida pelo Hospital Municipal da Vila Brasilandia:

a) RDC 50/02 gue dispde sobre o regulamento técnico para planejamento,
programacdo, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos
assistenciais de salde;

b) RDC 44/09 que dispoe sobre boas praticas farmacéuticas para controle sanitario
de funcionamento, de dispensacéo e de comercializagdo de produtos e da prestagao de
servigos farmacéuticos em farmacias e drogarias e da outras providéncias;

c) RDC 02/10 que dispbe sobre o gerenciamento de tecnologias em saude em
estabelecimentos de salde;

d) RDC 228/18 que regulamenta as boas praticas de gerenciamento dos residuos
e de servigos de salde e da outras providéncias;

e) Portaria GM/MS 593/13 que institui o Programa Nacional de Seguranga do
Paclente;

f) RDC 36/13 que institui acoes para a seguranga do paciente em servigos de
salde e da outras providéncias;

a) Politica Nacional de Humanizagao — Humaniza SUS;

h) RDC 07/2010 gue dispbe sobre os requisitos minimos para funcionamentc de
Unidades de Terapia Intensiva e da oulras providéncias. '

4.8. A CONTRATADA devera igualmente alender lodas as solicitagdes para a
implantaca@o de novos sistemas de informacdo, pela SMS-SP ou DATASUS. Em caso
de geragdo de novos custos de aquisicao, implantagao e/ou manutengao destes, devera
a CONTRATADA apresentar documentagao pertinente e Plano de Trabalho que sera
avaliado pela CONTRATANTE, e podera implicar em revisdo do repasse de recursos.
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4.9. A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistema de informagao referente as

agoes de assisléncia em gualquer unidade da rede por ela gerenciada, desde que
previamente aprovado pelo setor responsavel da CONTRATANTE.

4.10. A CONTRATADA devera manter alualizados, nos prazos estabelecides pela
CONTRATANTE, os dados do sistema de prestagao de contas técnico-assistenciais e
financeiras (WEBSAASS — Sistema de Acompanhamento e Avaliagao dos Servigos de
Saude ou outro que seja oficializado) do presente CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL.

4.11. A CONTRATADA deve utilizar a Ouvidoria SUS como o unico canal de
atendimento divulgado pelos servigos aos usuarios SUS, em consonancia ao previsto
no art. 5° da Portaria n® 333/2022 - SMS.G.

412. A CONTRATADA devera se submeter & legislag@o trabalhista, inclusive as
normativas que disciplinam seguranga e medicina do trabalho e prevencgéo de acidentes,
em especial as Normas Regulamentadera n® 32 e n” 7, devendo:

a) Implantar e garantir o funcionamento do Servigo Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT), em cumprimento a NR4;

b) Implantar e garantir o funcionamento da Comissao Interna de Prevengao de
Acidentas (CIPA), em cumprimento a NRS;

c) Em ambos os casos devera a entidade contratada permitir e incentivar a
participagao dos representantes dos empregados e empregadores, conforme
explicitado na legistacéo respectiva.

4.13. A CONTRATADA devera manter efefiva articulagao entre os equipamentos de
salude e as equipes, que compéem as redes de saude, assegurando a continuidade do
processo assistencial de modo que seja reconhecido como tal pelo préprio usuario, de
acordo com os seguintes critérios:

a) Ulilizacdo pelos profissionais de saude das referéncias e contrarreferéncias
estabelecidas pela SMS;

b) Utilizagao dos protocolos estabelecidos por SMS sobre a informagao clinica
necessaria, da rede basica até a alencéo especializada de maneira reciproca, para dar
suporte e continuidade ao processo terapéutico;

) Utilizagao de rotinas administrativas adequadas que evitem os deslocamentos
desnecessarios dos pacientes referenciados.

414, A CONTRATADA devera enviar a8 CONTRATANTE, ao termino de cada
exercicio e sempre que solicitade Relatério de Execucdio do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, nos termos do art. 8°, §2°, da Lei 14.132/20086.

4.15. A CONTRATADA se obriga a manter alualizados os prontudrios e o arquivo
médico, de acordo com a Legislagao vigente dos 6rgacs competentes;

4.16. Justificar a pacientes ou a seus representantes, por escrito, as razdes técnicas
alegadas quando da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto
neste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

4.17. Permitir visita aberta a pacientes do SUS internados, respeitada a rotina do
servigo e recomendagdo medica em contrario.
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4.18. Esclarecer aos pacientes e/ou responsaveis legais sobre seus direitos e

assuntos pertinentes aos servigos oferecidos.

4.19. Respeitar a decisdo de paciente e/ou responsavel legal, ao consentir ou recusar
prestacao de servigo de salde, salvo em casos de iminente perigo de vida ou obrigagao
legal.

4.20. Garantir a confidencialidade de dados e informagbes sobre pacientes.

4.21. Manter em pleno funcionamento as Comisstes Obrigatdrias e aguelas exigidas
pelos Conselhos de Classe.

4,22, Instalar, no prazo previsio para cada caso, qualguer oulra comissdo que venha
a ser criada por lei ou norma infra legal, independentemente de notificacdo da
CONTRATANTE.

4.23. A CONTRATADA obriga-se a fornecer aos pacientes, relatorio de atendimento
prestado, com os seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do hospital,

c) Localidade:;

d) Motiva da internagéo;

e) Data da internagao;

f) Data da alta;

o) Tipo de procedimentos especiais utilizados, quando for o caso;

h) Diagnastico pelo Cadigo Internacional de Doencas (CID) ndo versao vigente a
eépoca da alta.

4,24, A CONTRATADA devera manter obrigatoriamente Conselho Gestor do Hospilal,
conforme previsto no Decreto n® 44.658, de 23 de abril de 2004, que regulamenta a Lei
n® 13.325/02, com as alteragdes introduzidas pelos artigos 20, 21 e 22 da Lei n°
13.716/04.

4.25. A CONTRATADA devera se inscrever no Canselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo - CREMESP, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da crdem
de inicio, sob pena de suspensdo de pagamento,

4.26. A CONTRATADA devera manter durante toda a vigéncia do contrato o integral
cumprimento de todas as condigbes de habilitagéo.

5. DA GESTAO DE PESSOAS

5.1. A CONTRATADA devera contratar sempre, por meio de processo seletivo,
exceto na hipotese de sucessdo trabalhista, com estrita observancia da impessoalidade
todo o pessoal necessario e suficiente para a execugao das atividades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, providenciando a substituicio no caso de
faltas. licengas e férias a fim de nao ocasionar prejuizo 4 assisténcia.
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5.1.1. O processo de contratagdo de pessoal deve ser precedido de prévia divulgacgao
de edital que garanta iguais condices de disputa aos interessados, com definicdo e

publicizagao de critérios objetivos de classificacan.

5.1.2. Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serdo regidos pela
Consolidagao das Leis Trabalhistas (CLT), ndo gerando vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

5.2, A nao realizagao do procedimento previsto no item 5.1.1 dependera de
motivacao expressa da CONTRATADA, justificada a inviabilidade da competigdo,
devendo a proposia de contralagdo direta ser previamente submelida a analise da
CONTRATANTE.

5.3. A CONTRATADA deverad responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do objeto
deste contrato, devendo ainda nesse contexto, sequir as clausulas presentes neste
instrumento,

54. Aremuneragdo e as vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados da CONTRATADA nao poderdo exceder a média de valores
praticados no mercado, no Ambito do Municipio de Sao Paulo.

5.5. Aremuneragdo e as vanlagens de qualguer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes da CONTRATADA n3o poderdo exceder, em seu valor bruto, o limite
estabelecido para a remuneragao de servidores do Poder Executivo Municipal (Decreto
Municipal n® 52.182/2011),

5.6. A CONTRATADA devera, oporfunamente, se submeter ao processo gradativo
de padronizagao de politica salarial do municipic de 330 Paulo relativo ao ambito dos
Contratos de Gestao, inclusive respeitando os critérios de adicionais de remuneragao
estabelecidos pela SMS- SP para locais de dificil provimento.

5.7. A CONTRATADA devera se submeter a legislagédo trabalhista, inclusive as
normativas que disciplinam Seguranga e Medicina do Trabalho e Prevencao de
Acidentes, em especial as Normas Regulamentadoras n"32 e n°7, devendo:

a) Implantar e garantir o funcionamento do Servigo Especializado em Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT), em cumprimento a NR4 Portaria SIT n® 787/2018;

b) Implantar e garantlr o funcionamento da Comissao Interna de Prevengao de
Acidentes (CIPA), em cumprimento a NR5;

) Em ambos os casos devera a enlidade contratada permitir e incentivar a
participagdo dos representantes dos empregados e empregadores, conforme
explicitado na legislagio respectiva.

5.8. Os profissionais contratados deverdo ser Incluidos no banco de dados do
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

5.9. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, civil e criminalmente perante os
usuarios, por eventual indenizagao de danos materiais e/ou morais decorrentes da
execucdo deste contrato.

5.10. A CONTRATADA devera manter controle do ponto biométrico ou cartao
eletrénico de todos os profissionais em servigo na Unidade, mantendo sob sua guarda
para eventual de solicitacdo por parte da CONTRATANTE;

10
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5.11, A CONTRATADA devera apurar eventual falta funcional de seus empregados e
demais prestadores de servigcos na execucgdo deste contrato, e impor-lhes a sangao

devida.

5.12. As disposigoes do item anterior deverdo ser cumpridas também sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

5.13. Nao poderao ser contratadas, com recursos repassados pela CONTRATANTE,
pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar com a Administragao
FPublica,

5.14. A CONTRATADA fica ciente de que é vedada a contratagdo dos membros de
sua Diretoria e do Conselho de Administragao e respectivos conjuges, companheiros e
parentes colaterais ou afins até o terceiro grau, bem como de pessoa juridica das quais
estes sejam controladores ou detenham mais de 10% (dez por cento) das participagbes
societarias, para prestar servicos objetos deste CONTRATQ DE GESTAO
EMERGENCIAL.

5.15. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizade dos
profissionais contratados, que devera conter, no minimo:

a) Dados Pessoais,
b) Endereco Domiciliar e telefones para contalto,
c) Foto 3x4 recente;

d) Copia do Diploma de Formacgao de entidade reconhecida pelo MEC e Conselho
Regional de Classe quando couber,;

e) Copia do Diploma de Especializacio para os cargos efou fungbes que exigem
essa formagdo;

f) Copia do Comprovante de pagamento do Ano do Exercicio validado junto ao
Conselho Regional de Classe quando couber;

a) Cdpia da Declaragao de Etica Profissional, emitida pelo respectivo conselho de
classe no ano da contratagéo,

5.16. Esses registros deverdo ser colocados a disposicao de qualquer representante
da Secretaria Municipal de Salde quando solicitado, a qualquer tempo na duragao do
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

5.17. A CONTRATADA, nos lermos da lei, afixara nas unidades de sadde por ela
gerenciadas, em local visivel, a lista dos profissionais em servigo no periodo, devendo
informar as eventuais auséncias.

5.18. Mensalmente, a CONTRATADA encaminhara @ CONTRATANTE a relagao
nominal dos empregados vinculados a este contrato, bem como as respectivas
remuneracoes.

5.19. A CONTRATADA devera apresentar Plano de Educacdo Permanente, com
periodicidade anual, integrado ao PLAMEP — Plano Municipal de Educacao Permanente
da SMS- SP, que contemple os profissionais das Unidades por ela gerenciadas, até
(trés) meses da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.
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6. DA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATACOES

6.1. A CONTRATADA devera enviar, nos termos estritos do objeto deste contrato a
CONTRATANTE, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de assinatura
do presente contrato, o Regulamento de aquisicbes para a contratagado de obras e
servigos, bem como para compras e alienagdes, previamente aprovado pelo Conselho
de Administracao da entidade, juntamente com a comprovacao da aprovagaoc, segundo
artigo 4°, inciso VIII, da Lei 14.132, de 24 de janeiro de 2006.

6.1.1. O Regulamento de que trata a Clausula 6.1 devera ser aprovado pela
CONTRATANTE, segundo capitulo VI, artigo 49 do Decreto n° 52.858 de 20 de
dezembro de 2011.

6.2. A CONTRATADA se responsabilizara pelo abastecimento de material medico
hospitalar e os medicamentos necessarios a execugao do objeto do CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL.

6.3. A CONTRATADA se responsabilizard pelo abastecimento de materiais de
consumo como: suprimentos de informatica, material de escritorio & administrative para
todas as unidades, objeto deste Conlrato, necessarios para sua plena execugao.

6.4. A CONTRATADA devera atender as solicitagbes excepcionais de compra da
CONTRATANTE de insumos necessarios a consecugdo dos servigos, objeto desle
contrato, regularmente abastecidos pela CONTRATANTE, e nesse caso sera
devidamente ressarcida no valor despendido. A CONTRATADA devera seguir as regras
e procedimentos estabelecidos no Regulamento de Aquisi¢des para a Contratagao de
Obras e Serviges, bem como para Compras e Alienagdes, aprovado previamente pela
CONTRATANTE, consecante descrito no item 6.1.

6.5. A CONTRATADA devera respeitar a REMUME (Relacdo Municipal de
Medicamentos) para a compra de medicamentos, utilizando os procedimentos ali
descritos em caso de compra por excepcionalidade.

6.6. A CONTRATADA devera ser responsavel pela prestagao dos servigos descritos
no Plano de Trabalho, devendo nele prever, quando couber:

a) Medico-Assislenciais;

b} Manutencgao de Equipamentos;

c) Locacao de imoveis;

d) Servigo de confecgdo de proteses dentarias;
e) Vigilancia Patrimonial;

f) Limpeza e Asseio Predial

Q) Outros cuja necessidade vier a ser identificada e aulorizada pela
CONTRATANTE

6.7. A CONTRATADA podera contratar servigos de terceiros, desde que acessorios
e instrumentais as atividades fins deste contrato, bem como para execugdo das
atividades finalisticas, em carater complementar e extraordinario quando diante das
particularidades do mercado previamente justificadas, configure-se a impossibilidade da
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contratagéo direta do profissional, responsabilizando-se pelo recolhimento dos encargos

dal decorrentes, no limite dos recursoes financeiros repassados pela CONTRATANTE.

6.8. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo pagamento do fornecimento de
agua, luz, telefone e internel, quando couber.

6.9. Na hipotese de reformas de natureza fisica ou estrutural das instalagbes a
CONTRATADA devera submeter & CONTRATANTE o respectivo projeto, com
memaorial descritivo & cronograma de execugdo para prévia anadlise e aprovagao dos
Orgaos Técnicos desta ultima.

6.10. A observancia dos itens anteriores podera, a qualquer tempo, ser comprovada
pela CONTRATADA, por solicitagdo da CONTRATANTE, sob a pena de glosa dos
recursos a serem pagos.

Ta DA COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

7.1. A CONTRATADA obriga-se, na prestagao dos servicos objeto deste contrato, a
utilizar as marcas estabelecidas pelo Ministério da Salde, nos termos da Portaria n®
2.838, de 1° de dezembro de 2011, e observar as diretrizes que vierem a ser definidas
pela CONTRATANTE.

7.2. A CONTRATADA devera sempre informar 8 CONTRATANTE quando fornecer
informagfes acs meios de comunicagado acerca da prestagao de servigos objeto deste
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

7.3. As marcas e logotipos da CONTRATADA deverao seguir 0s modelos definidos
pela CONTRATANTE, para utilizagdo de uniformes objetos deste contralo, conforme
ANEXO IV. Os mesmos modelos deverao ser seguidos na canfeccdo de impressos,
respeitando-se a proporgao de dimensionamento, ou seja, os logos da CONTRATADA
e do SUS deverdo corresponder a 70% do logo da Prefeitura Municipal de Sao Paulo -
Secretaria Municipal da Salide.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

E de obrigacdo da CONTRATANTE:

8.1. Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessarios a execugao do objeto,
incluindo os recursos financeiros, de acordo com Anexo Ill Plano Orgamentario e Anexo
IV — Cronograma de Desembolso, conforme previsio neste CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL e conforme as disponibilidades orgamentarias.

8.2. Ressarcir as despesas efou encargos financeiros e/ou prejuizos decorrentes de
eventual atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso n2o seja provocado, por
qualquer motivo, pela CONTRATADA.

8.3. Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAQO EMERGENCIAL, os recursos
necessarios para a execugao do objeto contratual.
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8.4. A Secretaria Municipal da Saude, por meio de seus 6rgaos, de acordo com as
suas competéncias, a administragao deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL,

especialmente com vistas a:
8.4.1. Definir instrumentos para o monitoramento e avaliagao contratual

8.4.2. Acompanhar, avaliar, supervisionar a execugdo das agbes e dos servicos
contratlados, em relacao a;

8.4.2.1. Metas estabelecidas, quanto o cumprimento da Tabela de RH minimo
dimensicnado no Anexo |, adotando medidas de agilidade das contratagdes;

8422 Aplicacao dos recursos financeiros, na prestagao de conla;

8.5. Instituir e garantir o funcionamento regular € adequado da Comissao Técnica de
Acompanhamento (CTA), fazendo cumprir suas deliberacdes.

8.6. Promover a resolugdo das demais questoes administrativas correlatas aos
tramites do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL,

8.7. Definir as agdes e servigos a serem realizados de acordo com as necessidades
epidemiologicas e socio demograficas do municipio e da regido de saude em
conformidade com a capacidade e perfil operacional do HOSPITAL.

8.8. Realizar a Regulagao das agdes e servigos de salde do Hospital, por meio de:
8.8.1. Estabelecimento de fluxos de referéncia e contra referéncia.

8.8.2. Implementagao de protocolos para a regulagao de acesso as agbes e servigos
hospitalares e definicdo dos pontos de atengdo, bem como suas atribuigdes na Rede de
Atencgao a Saude para a continuidade do cuidado apos alta hospitalar.

8.83. Definigio de dispositivos de autorizagao prévia dos procedimentos
ambulatoriais e de internagdo hospitalar, salvo em situagées em que os fluxos sejam
definidos “a priori” com aulorizagdo “a posteriorn’.

8.8.4. Notificar a CONTRATADA, sobre quaisquer mudangas no Sistema Municipal de
Regulagao.

8.8.5. Oferecer subsidios técnicos para a plena utilizagdo das funcionalidades dos
Sistemas de Informagoes quando definidos pela CONTRATANTE.

8.8.6. Manter a CONTRATADA informada sobre as diretrizes municipais.
9, DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGCAO E FISCALIZAGAO

9.1. O acompanhamento & a avaliagdo da execugdo do presente CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL seréo realizados pelos seguintes orgaos:

9.1.1. Cabe a Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar — CAH, responsavel pelo
acompanhamento dos Contratos de Geslao, envolvendo a verificagdo objetiva de que
0s servigos contratados estao sendo realizados de forma satisfatéria e, tambem, pela
identificacdo do alcance das metas do contrato, com a finalidade de determinar o
progresso na prestacdo dos servigos, identificar eventuais desvios dos objetivos
contratuais e indicar medidas de correcao.
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9.1.2. As instancias de acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagao dos servigos

contratados e respectivas atribuicdes, sao:

9.1,2.1 Comité de Monitoramento do CONTRATO DE GESTAO, responsavel pelo
acompanhamento “in loco” da execugdo do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL,
com as seguintes atribuigtes:

a) Monitarar e avaliar localmenie os indicadores hospitalares pactuados e outros
que julgarem pertinentes;

b) Promover a articulagéo entre a Coordenadoria Regional de Salude Sul e o
Hospital, produzindo agbes integradas e convergentes com as diretrizes de SMS e
necessidade da regiao;

c) Elaborar os relatdrios mensais de execugao do Contrato de Gestao, em relagao
a execugao do contrato e o alcance de resultados esperados, que serdo subsidios para
as reunides de CTA;

d) Realizar apontamentos referentes ao monitoramento da operagao
desencadeando a maobilizag3o da instituicao para alcance dos resullados.

9.2. O Comité de Monitoramento do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL tera
a seguinte composigao: representagdo da Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar —
CAH, Coordenagdo Regional de Salde Morte, Complexo Regulador Municipal e
COMURGE, & da CONTRATADA.

9.2.1. A Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar — CAH realizara a coordenagdo dos
trabalhos do Comité de Monitoramento do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL,
por meio da sua estrutura administrativa.

9.3. As areas lécnicas da Secretaria Municipal da Salde, sdo responsaveis por
apoiar o Comité de Monitoramento do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL no
acompanhamento e na avaliagdo das agoes e servigos referentes as Politicas de Satude
do SUS e diretrizes de SMS das respectivas areas.

9.4. Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar - CAH, responsavel pelo
desenvolvimento dos processos que envolvem a contratualizagado dos servigos de
saude, gestdo e controle administrativo-financeiro dos contratos, bem como, por avaliar
a atuacao da CONTRATADA através da Tabela de RH minimo.

9.5. Conselho de Administragdo da CONTRATADA com a atribuigao de fiscalizar o
cumprimento das diretrizes & metas contratuais e aprovar os demonstrativos financeiros
& as contas anuais da CONTRATADA com o auxilio de auditoria exlerna, nos termos
do artigo 4° e seus incisas do Decreto n® 52.858/2011,

9.6. Comissao Técnica de Acompanhamento (CTA), coordenada pela Coordenadoria
de Assisténcia Hospitalar — CAH, composta por membros do Comité de Monitoramento
e, por representante da CONTRATADA, a quem compete realizar o acompanhamenta
e a avaliagdo da prestacdo dos servigos de saude, bem como, do seu funcionamento
de acordo com os critérios, parametros @ calendario previamente acordados com a
CONTRATADA, elaborando relatérios de avaliagdo e fazendo cumprir os itens deste
contrato.

9.6.1. Os trabalhos acima descritos ser@o trimestrais e os relalorios conclusivos
elaborados pela Comisséo Técnica de Acompanhamento (CTA) serdo dispaonibilizadas
pelo Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar — CAH, sempre que necessario, para
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subsidiar as demais instancias de controle, bem como adequar o planejamento aos

exercicios subsequenies.

9.6.2. Os trabalhos do CTA serdo subsidiados por relatdrios de acompanhamenlto e
avaliagdo produzidos pelo Comité de Monitoramento do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, pela analise de resultados e prestagdo de contas financeira.

9.6.3. O acompanhamento serd realizado por meio de indicadores de produgao,
produtividade e qualitativos, obtidos nos sistemas de informagac do SUS, e quando
insuficientes os produzidos nos sistemas de gestao da CONTRATADA, visitas “in foco”,
reunides técnicas.

9.7. 0O acompanhamento e avaliagao da qualidade sera realizado de acordo com os
indicadares de gualidade previstos no Anexo | — Descritivo Técnico dos Servigos desta
contratagao.

9.8. O acompanhamento da producdo sera realizado de acordo com as melas
estabelecidas nos termos previstos no Anexo | — Descritivo Técnico dos Servigos desta
contraiagao,

9.9. Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO
(CAF) constituida na forma prevista no arl. 8% da Lei Municipal n® 14.132/2006, alterada
pela Lei Municipal n® 14.664, de 4 de janeiro de 2008, compele analisar o relaldrio da
execucdo do CONTRATO DE GESTAO, com comparativo especifico entre metas
propostas e os resultados alcangados, acompanhados da prestacdao de contas
apresentada pela CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro ou a qualquer
tempo se necessario,

9.9.1. Compete ainda a CAF se reunir ordinariamente, ao final de cada semestre, para
avaliagdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAO, com base nas metas
contratualmente estipuladas, nos resultados efetivamente alcangados e no cumprimento
dos respeclivos prazos de execugao.

9.9.2. O relatdrio conclusivo da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo (CAF)
sera submetido ao Secretario Municipal da Salde e disponibilizado no Portal da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, segundo rege a Lei n® 14.664, de 4 de janeiro de
2008 e publicade no DOC.

9.9.3. Havendo indicios fundados ou provas de malversagao de bens e recursos de
origem publica por parte da CONTRATADA cabe ao Presidente da CAF representar
junto ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Municipio, informando-lhe o que
foi apurado pela referida Comissao, nos termos do art. 42, do Decreto n® 52.858/2011.

10. DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

10.1. A transferéncia de recursos referentes as despesas sera realizada sob as
seguintes condicdes:

10.1.1.A CONTRATADA devera possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ especifico e exclusivo para este CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, que
devera ser obtido pela CONTRATADA no prazo de 30 (trinta) dias a contar da
assinatura deste contrato, constando como titular 2 CONTRATADA, sendo a razao
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social "Hospital Municipal Adib Jatene", para a aberlura da conta corrente de

movimentagdo e demais operagbes comercials.

10.1.2. A CONTRATADA devera possuir conta corrente unica, especifica e exclusiva
para este Contrato de Gestao, constando como titular a CONTRATADA, junto ao
Banco do Brasil, para as movimentagoes bancarias referentes aos repasses de
recursos do TESOURC MUNICIPAL (fonte 00).

10.1.3. A CONTRATADA devera possuir conta corrente Unica, especifica e exclusiva
para cada Contrato de Gestao, constando como titular a CONTRATADA, junto ao Banco
do Brasil, para movimentagGes bancarias referentes aos repasses de recursos da
FONTE SUS - FEDERAL (fonte 02).

10.1.4. Havendo mais de um CONTRATO DE GESTAO e independentemente da
existéncia de conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados
pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar a aberlura de nova conta
bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que permanegam
separados para todos os fins, inclusive verificacdo contabil.

10.1.5.E vedada a ulilizagdo de contas de outros Contralos de Gestdao para
movimentagao financeira deste, e vice-versa.

10.1.6.A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, em sua prestagio de
contas, extratos bancarios de movimentagdo de conta corrente e de investimentos,
demonstrando a crigem e aplicacao dos recursos.

10.1.7. A CONTRATADA devera realizar mensalmente a Preslacdo de Contas oficial
através do Sistema WebSAASS - Sistema de Informagao de Acompanhamento e
Avaliagao dos Servicos de Salde da SMS ou outro que seja prévia e expressamente
estabelecido pela CONTRATANTE.

10.1.8. A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente 38 CONTRATANTE,
responsavel pelo acompanhamento e avaliagio do CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, todas as informagtes relacionadas aos recursos pagos,
demonstrativos gerenciais e extratos bancarios.

10.2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execucado das atividades e servicos de salde objeto deste CONTRATO DE
GESTAQ EMERGENCIAL, a CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA os valores
definidos no Plano de Trabalho e seu respectlivo Plano Orgamentario, aprovados neste
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, no prazo e condigbes nele estabelecidos.

10.2.1. Pela prestagao dos servicos objeto deste Contrato de Gestao, especificados no
Anexo | — Descritivo Técnico dos Servigos, a CONTRATANTE repassara 2
CONTRATADA, no prazo e condigies constantes neste instrumento, bem como no
Anexo Teécnico Il — Plano orgamentario, a importancia global do CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL para o periodo de 180 (cento e oitenta dias), o valor de
R3% 76.658.060,27 (selenta e seis milhdes, seiscantos e cinguenta e oito mil e sessenta
reais e vinte e sete centavos), referente ao recurso de custeio.

10.2.2. O Plano de Trabalho de trabalho apresentado pela contratada, para o exercicio
de 2022, refere-se ao periodo de 168 (cento & sessenta & oito dias), a partir da data de
assinatura do presente instrumento, representando o montante global mencionade no
item 10.2.1 desta clausula, o valor de R$70.269.888,58 (setenta milhdes, duzentos e
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sessenla e nove mil oitocentos e oitenta e oito reais e cinguenta e oito centaves), para
custeio, conforme cronograma de desembaolso abaixo:

| 15dias- ’
Despesa |  Jul/2022 Agol2022 Setf2022 Qutf2022 Now/2022 Dez/2022 TOTAL '
Custeio |R5G6.3B8.171,68 | R§12.776.343,38 | R312.776,343,38 | R$12,776.343,38 | R$12,776.343,38 | R$12.776.343,38 | R570.269.888,58

10.2.3.Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes da

contratacac

onerarao

as

dotagbes

orgamentarias

84.10.10.302.3026.2.507.33508500.00.0 fonte 00 (custeio),

10.2.3. Os recursos pagos a CONTRATADA, enquanto nao utilizados, deverdo ser por

nﬂ

esta aplicados em cademetas de poupanca se a previsdo de seu uso for igual ou
superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulos da divida poblica, quando a sua utilizagao

verificar- se prazos menores do que 1 (um) més, eximindo a CONTRATANTE dos riscos

assumidos nestas aplicagdes.

10.2.4.0s

rendimentos das

aplicagoes

financeiras

devem

ser aplicados,

exclusivamente, no objeto deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

10.2.5.A CONTRATADA deve transferir os recursos destinados ao CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL para as conlas correntes especificas de acordo com a fonte
dos recursos, de conformidade com o disposto no artigo 50, paragrafo Unico, do Decreto
n® 52.858/2011, no prazo maximo de 48 (quarenta e cito) horas a contar da data do

recebimento do recurso.

10.2.6. As despesas deverao observar as previsdes constantes no Plano Orgamentario
de Custeio e Investimento e Cronograma de Desembolso.

10.2.7. Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser juslificadas e

previamente aprovadas pela CONTRATANTE mediante eventual revisao de metas.

10.3.

DAS CONDIGOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS E DOS

DESCONTOS PREVISTOS

O repasse de recursos referentes as despesas sera realizado da seguinte forma:

10.3.1. O pagamento das despesas de CUSTEIO sera realizado em 06 (seis) parcelas

mensais e sucessivas, conforme Plano Orgamentario e Cronograma de Desembaolso

parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia util do més
consignado, em confarmidade com a avaliagao dos critérios estabelecidos, de acordo

item 12 deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

10.3.2. 0 pagamento ocorrerd mensalmente de acordo com valor global dos leitos:
aprovado da proposta vencedora da concorréncia, baseado na proporgio da taxa de

utilizacao dos leitos disponibilizados.

10.3.3. 0 pagamento mensal sera baseado nas didrias efelivamente utilizadas, calculo
a ser realizado baseado na proposta de custeio mensal e correspondera exatamente a

Taxa de Ocupagao dos Leitos disponibilizados (com variacao entre 0% e 100%).

10.3.4. A taca de Ocupacao sera aferida dos registros do censo hospitalar, autorizagoes

de internagdo e registros SIH/SUS.

A

18



IDADE DE
SEOPAUI.D
HUDE =
10.3.5.0 pagamento estara condicionado a correta prestagao de contas, livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela CONTRATANTE, bem como ao

envio tempestivo da documentacao completa, conforme definido no item 11.4.

10.3.6.Na apuracido de saldo financeiro, durante a execugdc do contrato, a
CONTRATANTE podera reter a seu critério valores de recursos financeiros visando
ajustar o saldo financeiro do contrato.

10.3.7. Havendo atrasos nos pagamentos previstos no cronograma de desembolso a
CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria
indicada para recebimento dos pagamentos mensais, lendo reconhecido as despesas
efetivadas desde que em montante igual ou inferior acs valores ainda nao repassados
que estejam previstos neste contrato,

10.3.8.0 pagamento das despesas de INVESTIMENTO somente sera realizado, se
previamente aprovado pela CONTRATANTE.

1% DA PRESTAGAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO
FINANCEIRA

11.1. O acompanhamento da execugdo financeira sera realizado pelo monitoramento
e andlise das informagbes estabelecidas pela CONTRATANTE e disponibilizadas
mensalmente pela CONTRATADA, através do Relatdrio de Prestagdo de Contas e da
digitagdo no Sistema WebSAASS - Sistema de Informagdo de Acompanhamento e
Avaliagdo dos Servigos de Saude da SMS-SP, ou oulro que seja oficializado.

11.2. Todas as informagdes sdo integrantes do RELATORIO DE PRESTACAO DE
CONTAS, documento oficial de apresentagdo das contas relacionadas a execugao do
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

11.3. O relatdrio de Prestacao de Contas devera ser finalizado e entregue a
CONTRATANTE, até o dia 15 (quinze) de cada més subsequente ao meés de referéncia,
prorrogado para o proximo dia Gtil, no caso de final de semana ou feriado.

11.4. As informacdes fiscais e contdbeis deverdo ser encaminhadas & CPCS -
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Serviges de Saude /| DPC -
Departamento de Prestagio de Contas contendo Relatorio de Prestagao de Contas
assinado pelo responsavel da CONTRATADA, e disponibilizadas através do Sistema
de Informagao de Acompanhamento e Avaliagdo dos Servigos de Saude (WebSAASS),
ou autro que seja oficlalizado,

11.5. O relatério de Prestacdo de Contas, entregue 8 CONTRATANTE, devera incluir
os documentos abaixo relacionados, cujas paginas deverao ser todas devidamente
rubricadas:

a) TERMO DE RESPONSABILIDADE da CONTRATADA, atestando a veracidade
das informagies enviadas,;

b) BALANCETE FINANCEIRO SINTETICO MENSAL extraido do
Sistema WebSAASS;

c) EXTRATOS BANCARIOS de contas correntes e de aplicagdes financeiras do
Conirato de Gestao;

—
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d) CERTIDOES NEGATIVAS de DEBITOS TRABALHISTAS, de INSS e de FGTS,
bem como da RECEITA FEDERAL.

11.6. Todos os comprovantes fiscais deverdo ser emitidos em nome da
CONTRATADA e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposigdo dos orgaos
fiscalizadores.

11.6.1. As notas fiscais deverao estar devidamente quitadas, contendo aposigao de
carimbo identificador da CONTRATADA, bem como a data e a assinatura de seu

preposto.

11.6.2. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos com
datas posteriores a assinalura do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL e de seus
respectivos TERMOS ADITIVOS, quando houver, e de acordo com o Plano
Orgamentario.

11.7. Poderdo ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que nao se
enquadrarem no objeto do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, além daquelas
que nao estiverem previstas e aprovadas em Plano Orgamentario referente ao Plano de
Trabalho pactuado com a CONTRATADA.

12. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS EM FUNCAO DA
AVALIACAO DO DESEMPENHO

12.1. Cabe a Coordenadoria de Assisténcia Hospitalar — CAH o acompanhamento do
cumprimento das metas, viabilizando as andlises realizadas na Comiss&o Tecnica de
Avaliacao — CTA, Caso seja constatado a necessidade de incidéncia de descontos ante
ao descumprimento de metas, a questao sera remetida aos cuidados da Coordenadoria
de Parcerias e Contratacao de Servigcos de Salde, a fim de que apure & quantifique os
descontos, os quais serdo informados & CAH para posteriori repasse, em més
subsequente a reuniao.

12.1.1. O pagamento mensal sera baseado nas diarias efetivamente utilizadas, calculo
a ser realizado baseado na proposta de custeio mensal, e correspondera exatamente
Taxa de Ocupacéo dos leitos disponibilizados (com variagdo entre 0% e 100%).

12.1.2.0s indicadores da parte variavel serdo avaliados pela Coordenadoria de
Assisténcia Hospitalar — CAH, conforme os pardmetros apresentados no Anexo _ -
Descritivo Técnico dos Servigos, item |l - Indicadores de Acompanhamento da
Contratagao.

12.2. A CONTRATADA somente podera utilizar os recursos provenientes deste
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL para o pagamento de condenagdes e
acordos judiciais que nédo decorram de ma gestao ou interpretagdo desarrazoada da
legislacan, sob pena de ressarcimento ao erario dos valores devidamente corrigidos e
demais penalidades contratuais.

13. DAS PENALIDADES
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13.1. Alinobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagao constante deste
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, autorizara a CONTRATANTE a aplicar em
cada caso, com observancia do direito ao contraditorio @ ampla defesa, as sangoes
previstas nos art. 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/1993, e altera¢fes posleriores, quais
sejam:

a) Adverténcia,

b) Suspensao temporaria de participar de licitagoes e de contratar, bem como de
celebrar convénios e parcerias com a Administracao Publica, por prazo nao superior a
2 (dois) anos;

) Declaragao de inidoneidade para licitar, @ conftratar, bem como celebrar
convénios e parcerias com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida desde qgue ressarcida a
administragao dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base na alinea anterior;

d) Multa a ser cobrada segundo 03 seguintes critérios:

I, Pelo descumprimento de qualquer cldusula do contrato, que nao diga respeito
diretamente ‘a execugdo do objeto, multa de 0,5 % a 10,00 % (de cinco décimos
percentuais até dez por cento) do valor mensal dos servigos contratados.

ii.. Pela rescisdo do CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL por culpa da
CONTRATADA, muita de 10,00 % (dez por cenlo) sobre o valor mensal dos servigas
contratados

ii. O valor de eventual multa sera descontado dos pagamentos devidos a
CONTRATADA.

13.2. A imposigao das penalidades previstas na clausula 13.1, sera proporcional a
gravidade do fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e
dela sera nolificada a CONTRATADA.

13.3. As sangdes previstas nos itens 13.1.a; 13.1.b e 13.1.c poderao ser aplicadas
juntamente com a sangao prevista no item 11.1.d.

13.4. Cabera recurso a autoridade competente em face da decisdo que aplicar a
CONTRATADA quaisquer das sangoes indicadas nesta clausula, no prazo de § (cinco)
dias Uteis, contados a partir da data de publicagdo, na imprensa oficial, da decisao
recorrida.

13.5. A imposigdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nao suprime o
direito da CONTRATANTE de exigir indenizagao integral pelos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usuarios e
terceirog, independentemente das responsabilidades criminal e/ou élica do autor do
fato.

14. DA RESCISAO, ALTERACAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL
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14.1. A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL obedecera
as disposicies contidas nos art. 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/1993, e alteragbes
posteriores.

14.2. Verificada qualquer das hiptteses ensejadoras de rescisdo contratual prevista
no arl. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993, o Poder Executivo providenciara a revogacao
dos Termos de Permissao de Uso dos bens plblicos 8 CONTRATADA, nao cabendo a
CONTRATADA o direito a indenizagao sob qualquer forma, salvo na hipblese previsia
no § 2° do art. 79 da referida Lei.

14.3. A rescisdo contratual se dard por ato da Administragao Publica, em processo
administrativo no qual sera assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa da
CONTRATADA.

14.4. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE que nao decorra
de ma gestao, culpa ou dolo da CONTRATADA, a Prefeitura Municipal de Sao Paulo
efeluara os repasses de recursos devidos pela execugao do Contrato até a dala da
rescisdo, de acordo com o cronograma de desembolso. O custo da desmobilizacao,
incluindo aquele relativo a dispensa do pessoal e terceiros confratados pela
CONTRATADA para execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO
EMERGENCIAL, sem prejuizo da indenizagéo a que a CONTRATADA faca jus por
avenluais prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, sera pago num
prazo de até 180 (cento & oitenta) dias.

14.5. Em caso de rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, nas hipoteses dos
incisos XIIl a XVI do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993, esta se obriga a continuar
executando as atividades e servigos de salde ora confralados, salvo dispensa da
obrigagdo por parte da CONTRATANTE, por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados a partir da data de recebimento pela CONTRATANTE da notificagao de
rescisao.

14.6. Em caso de lérmino da vigéncia contralual, o custo de desmobilizagao, incluindo
aquele relativo a dispensa de pessoal contratados pela CONTRATADA para execugao
do objetc deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, sera pago pela
CONTRATANTE num prazo de até 180 (cento e citenta) dias, mediante a prestacao de
contas final.

14.7. A alteragdo dos valores discriminados no plano de trabalho devera ser
documentalmente justificada.

14.8. Ao final de cada exercicio deve ser efetluada a prestagao de contas anual,
condicionando-se a manutengao do contrato a8 sua aprovagao.

14.9. Ao final de cada exercicio a CONTRATADA aprasentara relatorio de execugao
do contrato e proposta de revisdo ou manutengdo das metas pactuadas.

14.10. O presente CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, podera ser alterado a
qualquer momento, de comum acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo
precedido de justificativa escrita e autorizagdo do Secretario Municipal da Saude, bem
como novo Plano de Trabalho e novo Plano Orgcamentario, observado o wvalor
inicialmente previsto para o contrato e as disponibilidades orgamentarias da
CONTRATANTE.

14.11. No caso de término do prazo de vigéncia e apés novo chamamento publico, por
ocasidao de continuidade da prestagdo dos servigos com a mesma enlidade
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CONTRATADA, nao cabera a realizagdo de repasse de recursos financeiros destinados

a rescisdo.
15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Fica expressamente vedada qualquer cobranga ac pacienle pelos servigos
médicos, hospitalares ou outros complementares da assisténcia que Ihe é devida.

15.2, Sem prejuizo do acompanhamenlo, da fiscalizagdo e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugao do presente
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, a CONTRATADA reconhece a
prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregdo nacional do SUS,
decorrente da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, ficando certo que a
alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou
de notificacdo dirigida a CONTRATADA.

15.3. Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, a
CONTRATADA declara que:

a) Dispde de suficiente nivel técnico-assistencial, capacidade e condigbes de
prestagdo de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados
conforme a especialidade e caracteristicas da demanda, especificados CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL ¢ no processo administrativo 6018.2022/0042972-1.

b) N&o estd sujeita a nenhum tipo de restricdo legal que incapacile seu
representante legal para firmar este CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL.

15.4. Para a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL, nenhuma
das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta propria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacgdo, compensagao,
vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste CONTRATO DE GESTAOQ EMERGENCIAL, ou de oufra forma a ele ndo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da
mesma forma.

16. DA PUBLICAGAO

16.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do presente CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL ne Digrio Oficial da Cidade, no prazo maximo de 20 (vinte)
dias, contados a partir da data de sua assinatura,

17. DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Capital, com renuncia de qualguer outro,

por mais privilegiado gque seja, para dirimir quaisquer questSes oriundas desle
CONTRATO DE GESTAO EMERGENCIAL que nao puderem ser resolvidas
amigavelmente pelas paries.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO DE
GESTAO EMERGENCIAL em 2 (duas) vias de igual teor e farma, na presenga das

testemunhas abaixo.

Sao Paulo, 20 de julho de 2022,

Pela CONTRATADA:
/ %
AT ) A

-
CLAUDIO ROBERTO MENDONCA VITTI

PROCURADOR DA ORGANIZACAO SOCIAL ASSOCIACAO SAUDE EM MOVIMENTO - ASM 3
g
~
0
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CONSULTA PUBLICA

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO EMERGENCIAL PARA A GESTAO DOS SERVICOS MEDICOS
E MULTIPROFISSIONAIS CONTINUADOS, NA LINHA |INTEGRAL DE
CUIDADOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA POPULACAO ATRAVES
DO HOSPITAL MUNICIPAL ADIB JATENE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, SITO A RUA AV. MICHIHISA MURATA, 88 — JARDIM MARISTELA -
CEP: 02806-160, QUE ADOTARA PERFIL DE HOSPITAL GERAL COM
ATENDIMENTO DE URGENCIA EMERGENCIA, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES NO PRESENTE TERMO.

OBJETO DA CONTRATACAO

O presente Contrato de Gestdo Emergencial tem por
objeto a gestdo especial gratuita, pela CONTRATADA EMERGENCIALMENTE POR
PERIODO MAXIMO DE 180 DIAS, do HOSPITAL MUNICIPAL ADIB JATENE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, na forma e condicoes definidas neste
TERMO, compreendendo:

| - a oferta, & populacdo, de assisténcia médico-hospitalar e apoio diagnostico, no
ambito do Sistema Unico de Saude (SUS):

Il - o apoio a0 ensino, a4 pesquisa e a extensdo ao ensino-aprendizagem e a
formacao de pessoas no campo da saude publica,
Il - a implementacdo de sislema de gestdao Unico, com geragao de Endicadorf 2

quantitativos e qualitativos para o estabelecimento de metas.

Paragrafo Primeiro - E vedado o aditamento deste Contrato com o intuito de alterar

seu objeto, entendida como tal a modificagdo, ainda que parcial, das finalidades
definidas na Clausula Primeira.
Pagina 1 da 25
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Paragrafo Segundo - Resguardado o objeto, este contrato podera ser aditado a

qualquer tempo mediante acordo formal entre as partes.

Cabera a CONTRATADA o gerenciamento e execugao de
servicos de perfil de atendimento de referéncia terciaria @ execugdo de servigos de
satide de aproximadamente 20 leitos de terapia intensiva adulto, 10 leitos de
terapia intensiva pediatrica, 28 leitos de enfermaria de pediatria, 60 leitos de
enfermaria cirtirgica, e 60 leito de clinica médica, 16 leitos de observacao de
Pronto Socorro, 10 leitos de emergéncia, contara com 3 salas cirurgica, sendo
disponibilizada 2 salas para urgéncia e emergéncia e um para cirurgias eletivas num
total 204 leitos do Hospital Municipal Adib Jatene com UPA em anexo e Pronto
Socorro referenciado, sendo escopo atender a populagdo de sua regidao e
adjacéncias com cerca de 500.000 habitantes, na Zona Norte do Municipio de Sdo
Paulo, bem como servir de campo de estudo, estagio e residéncias medica e
multiprofissional, tornando a instituicio em ambiente de hospital de ensino. O
Presente dimensionamento é um modelo inicial de transi¢ao e podera no decurso do

tempo ir sendo readequado para melhor atender as necessidades da populagao.

O Hospital Municipal Adib Jatene possui area fisica e a
infraestrutura adequada para atender a demanda regulada de AMAs, UPAs, SAMU,
COBOM, COPOM e, para unidades como PS Santana, PS 21 de Julho, e P.S Vila
Maria Baixa que encontram-se em reforma neste momento, e de outros Hospitais
Municipais da Cidade de Sao Paulo.

A execugio do objeto do presente Contrato sera financiada por
dotagdes orgamentarias oriundas do Tesouro Municipal e Transferéncias dos outros
Entes Federativos, alocadas diretamente no orgamento da CONTRATADA, e pelos
recursos provenientes do SUS e de outras fontes de recursos publicos.

Demais recursos provenientes do Ministério da Saude ou de
outras fontes pertinentes também comporao as fontes de financiamento do presente
contrato e serdo transferidos diretamente a CONTRATADA mediante ciéncia e -
anuéncia expressa da CONTRATANTE. |

Pigina 2 de 25
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DA JUSTIFICATIVA:

Considerando ser uma unidade hospitalar recém construida a
Secretaria Municipal de Salude — SMS, demandou a Coordenadoria de Assisténcia
Haspitalar — CAH da Secretaria Executiva de Atengédo Hospitalar — SEAH, para que
desenvolvesse o presente termo com vistas a contratagao de prestadores parceiros
que passardo a atender a demanda de pacientes classificados como graves e de
media complexidade que necessitam de atendimento especializado oriundos das
unidades referenciadas, SAMU, COBOM E COPOM.

Considerando que devido ao arrefecimento da crise sanitaria,
ainda vigente, mas que devido a queda das taxas de infeccao, faz-se necessaria a
mudanga do perfil de atendimento de exclusivamente COVID, para pacientes como

morbidades diversas.

Considerando a conveniéncia e a oportunidade gue s&o
principios da administracao publica e, portanto, verifica-se a necessidade atual de
alterag@o da gestdo da presente unidade hospitalar, visto que a gestora atual se

encontra impossibilitada de continuar na gestao do referido contrato.

Considerando, o universo de atendimento da Rede Municipal
de Saide da Cidade de Sao Paulo que presta assisténcia a pacientes com quadro
clinicos de internac@o, cuidados intensivos e cirlrgicos que demandam varias
especialidades medicas e multiprofissionais, em especial a linha de cuidados,
garantindo acolhimento e humanizagao, proporcionando atengdo qualificada e
assisténcia nos padrdes estabelecidos pelo Sistema Unico de Salide — SUS,
proporcionade atendimento agil e de qualidade, evitando complicagbes e agravos
preservando e salvando vidas.

Considerando que, na estrutura do Municipio de Sao Paulo, a

Secretaria Municipal de Salude é responsavel pela rede de Urgéncia Emergéncia,
sendo os casos encaminhados pelos UPAs, AMAs e PSs isolados e principaimente
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pelo SAMU, COBOM e Policla Militar, sendo responsavel pelo atendimento de

pacientes SUS dependentes.

Considerando que, para consecugdo para 0s servigos de
assisténcia medico integral € primordial que equipes de plantdo, nas diversas
categorias de profissionais de saude, de maneira qualitativa e quantitativa para

atendimento da demanda.

Considerando que, a Lei n° 17.340/20 em seu Art. 17,
suspende os prazos de validade dos concursos publicos realizados pela
Administragdo Publica direta e indireta, referente a processos ja homologados e em
fase de convocacdo dos aprovados, visando a adogdo de medidas de protegao da
salide publica para o enfrentamento da Emergéncia de Salde Publica em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19) no ambito do

Municipio de Sao Paulo;

Considerando a solicitagdo anterior contida em SEI
6110.2019/0008106-1 de 2019, que ja demonstrava a necessidade premente de RH,
e que objetivava regularizar o quadro de recursos humanos da Secretaria Municipal
de Salde, minimamente pela TLP ja autorizada pela Lei 16.122/15;

Considerando que as contratagdes autorizadas pelo Senhor
Prefeito no DOC de 05/06/2018 visava exclusivamente substituir contratos de

emergéncias em exercicio;

Considerando que, essas contratagies sendo apenas para
substituigado dos contratos emergenciais das diversas categorias profissionais nao
foram suficientes para reduzir o déficit de pessoal, mais especificamente para a area
Assistencial (Médicos Clinicos, Pediatras, Cirurgites, Ortopedistas, Psiguiatras e
Neurocirurgiées envolvidos diretamente ao atendimente das urgéncias e
emergéncias- "portas” das unidades hospitalares da SMS, Médicos Ginecologistas e
Meonatologistas envolvidos na assisténcia ao parto & ao recém-nascido, Médicos
Intensivistas Adulto envolvidos na assisténcia aos pacientes gravemente enfermos e
Medicos Infeclologistas necessarios a assisténcia a pacientes com moléstias infecto
contagiosas, bem como, na composicado das Comissoes de Controle de Infeccao
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Hospitalar das unidades- demanda exigida pela Vigildancia Sanitaria e também
motivo de falta de habilitagdo de servigos e aplicagdo de auto de infragdo pela falta
deste profissional), Farmacéulicos e Assistentes Técnicos de Salde- Farmacia (cujo
déficit tem sido motivo de autuagao dos 6rgaos de classe e da Vigilancia Sanitaria,
prejudicando, inclusive, a habilitagdo de servigos pela falta de pessoal), Assistentes
de Gestdo de Saude Publica (categoria essencial com multiplas atribuigdes, em
especial aquelas voltadas a recepgao a alividades administrativas das unidades
hospitalares) e principalmente de pessoal de Enfermagem (Enfermeiros, Tecnicos e
Auxiliares de Enfermagem) — categoria profissional responsavel pelo cuidado direto

dos pacientes

Considerando a existéncia de vagas abertas em decorréncia de
exoneragbes, aposentadorias ou falecimentos nas categorias ANS Médicos em suas
diversas categorias, ANS- Farmacia ANS Enfermagem, Assistente Técnico de
Saude Enfermagem, Assistente Técnico de Saude- Farmacia, Assistente de
Enfermagem e Assistente de Gestdo de Polilicas Publicas — AGPP, mais
especificamente entre 2016 até margo de 20189

Desta forma, em consonancia com as Politicas de Saude do
SUS, das diretrizes e programas da Secretaria Municipal da Saude (SMS), nos
termos de suas portarias e prolocolos, e da legislagdo pertinente a mateéria, em
especial o disposto na Lel Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
regulamentada pelo Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011, destacando-se:

- Universalidade de acesso, com assisténcia igualitaria sem discriminagao de

qualquer natureza,

- Integragao das atividades de atengao hospitalar com as programagdes e as
redes assistenciais estabelecidas no ambito da politica municipal de salde, com
subordinagao a regulagao instituida pela CONTRATANTE;

- A humaniza¢io da atencgao, garantindo a efetivagdo de um modelo centrado
no usuario e baseado nas suas necessidades de salde e no respeito aos seus

direitos, conforme as diretrizes da Palitica Nacional de Humanizagdo (PNH);
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- Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou
seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida

feita por seu empregado ou preposto;

- Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por

ministro de qualquer culto;

- Laicidade na prestagcao dos servigos de saude, com observancia das
diretrizes do SUS e da Secretaria Municipal da Salde, independentemente das
convicgdes religiosas da CONTRATADA.

Resolve dar assisténcia medica especializada, nas linhas de
cuidado de forma integral e estabelecer duas linhas de cuidado definidas a partir da

arigem de atendimento:

1- Paciente, adulto ou infantil, acometido por patclogia clinica que
necessita de suporte a vida e posterior continuidade de atendimento seja

em unidade de tratamento Intensivo - UT| ou unidade de internagao - Ul.

2 — Paciente, adulto ou infantil, acometido por patologia cirurgica (geral,
neurologica, ortopedica, etc.) que necessile de suporte a vida e que para
continuidade de tratamento seja necessario acesso ao cenlro cirurgico e
posterior para UTI ou Ul pessoalmente ou através de servigo telefonico

(numero 156).

Em Anexo, elementos para o dimensionamento e facilitadores

para a elaboragdo de orgamento:

Anexo 01 — Tabela de RH Minimo.

Anexo 02 — Custos de consumos (baseado em histdrico de contas)
Anexo 03 — Relatorio de Equipamentos Minimo Necessarios

Anexo 04 — MODELO DA PLANILHA DE CUSTO
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ANEXO 01 - TABELAS DE RH MINIMO
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Dimensionamento
29 PAVIMENTO = Bloca B
ALA "A" - UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

Dimensionamento
22 PAVIMENTO - Bloca B

ALA "E" - UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
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Oimensionamento
48 PAVIMENTO = Bloco A
Unidade de Internacie Padidtrice

Dimensionamento

42 PAVIMENTO - Bloco B
Unidade de Terapia Intensiva pedidtrica -
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Dimensionamento Oimensionamento
58 PAVIMENTO - Bloco B 59 PAVIMENTO - Bloto B

ALA AT - Unidade de Internagdo Clinica

ALA "B" - Unidade de Internagio Clinica

Ad

-

. iy
1 pn 1
Aﬂm IS

e e ]

T

istrativo

Pagina 11 de 25

v

35




CIDADE DE
SAO PAULO

sAUDE

Dimenslanamenta
6% PAVIMENTO — Bloco 8
ALA "A" - Unidade de Internagdo Cirorglea

Dimensionamenta
62 PAVIMENTO — Bloco B
ALA "B" - Unidade de Internagio Cirdrgica
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Dimensionamento equipe
multiprofissional

 Total de leitos 204

Classe ‘Unidade |Parametro|  Referéncia Carga horaria.

RESGLUEQAB N°T,
DE24DE s
. Todas EE _ FEVERE]REF DE 30 wm
Servigo social P54 rd =] ﬂ'ﬂiﬂ

. manajenmantn
'DF 2013

Tﬁiﬂdﬂﬂﬁ - SRS REL B8 s Lo
‘unidades T SBRAFH 2007 | 40 hisem

Técnico de Farméacia

Nutricionista clinica

Radlmensiﬂﬁamamn
‘SES/ DF 2013

o S ) Todas as mensionamenta 30 .
Faleokedta: ‘unidades 8 R%FE.S{DFQH‘IE 30 hisem

Tewpeuta ccupacional | de | 11 “"ﬁ@?ﬁ?ﬁ;ﬂ‘ﬁ 30 hisem
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i i :- idades.

Dimensionamento de equipe de a
| Classe |

Dimensionamento equipe multiprofissional

i |
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Dimensionamento de Diretoria

Classe Turno Turno QU:}?:?:E\FU
Dirator técnico 40 hi sem Diurnao 1
Diretor clinica 40 hi sem Biurno 1
Diretor de enfermagem 40 hf sem Diurno 1
Diretor administrativo 40 hf sem Diurno i
Diretor de apoio e diagnostico 40 hi sem Diurno 1

Dimensionamento Servigo de Controle de Infecgao

Hospitalar
: Quantitativo
Classe Turno Turno et
Médico 20 hfsem Diurmo 1
Enfermairo: 30 b/ sem Diurno 1
Administrativo 40 h/sem Diurna. 1
Dimensionamento do NIR
Quantitativo:
Classe Turno Turno e
Sl Plantonista
Médico 12 h plantio SRS T
_ ; Plantonista
Enfermeiro 30 R/ sem i 2
; Plantonista
Enfermeira 30 hf =em e Z
e : : Plantanista
Administrativo 40°h lsem HoHine 2
Dimensionamento da Qualidade
Quantitativo
Classe Turno S
Enfarmeiro 30 h/ sem Diurrio 2
Administrativo. 40 h/sem Diurno 1
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ANEXO 02 — TABELA DE CUSTOS FIXOS- REFERENCIA

DESPESAS FIXAS ATUAIS - HOSPITAIS DO BRASILANDIA
con. | _ PRESTADORDESERVICO | valores mensais.
02.02 |GASES MEDICINAIS RS 18103375
Consumo e Locagao do ¢ilindro RS 181.033,75
04.15 |MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUAGCDES RS 11576125
Lauda de potabilidade da u’rgua RS 7.962,20
Manutencio do sistema de agua do Chiller RS 567,00
Manutengio Elétrica RS  41.552,05
Manutencio nos Elevadores RS  10.280,00
Manutengdo Predial RS  55.000,00
0416 |MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS RS 210.907,88
Manutencio servico de gaces [preventiva) RS 1.500,00
Manutencdo da cabine primaria {preventiva) RS 1.850,00
Manutencdo do sistema de combustiveis dos geradores {preventiva) R 2.200,00
Manutengdo do sistema de nobreak (preventiva) RS 15.040,00
Manutencdo do ar condicionado (preventiva) RS G7.421,95
ianutencdo no sistema de automagdo |preventiva) RS 19.550,00
Manutengio no sistema bomba & vacuo [praventiva) RS 12.750,00
Supervisdo de automogdo RS  78.54593
Manutencdo do Sistema SOLAR {prevantiva) RS 2.850,00
04,18 |LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS R§ 35386185
Locagdo de cllindros grandes RS 1.000,00
Locagdo de cilindros torpedos RS 1.766,85
Locagdo de bombas deinfusio RS  77.395.00
Locagdo de monitores multiparametros RS 32.300.00
Locagdo de respiradores RS 240.900.00
Locagdo de radios pars seguranca RS 4.314,90
Locacdo de impressoras @ impress3o RS 8359126
Filtras & bebedouros RS 1.557,60
Lacacdo de computadares RS  95.794,00
CONTAINER 2 - Morgus RS 4.000,00
CONTAINER 3 - Medicementos RS 4.000,00
Locagdo de ar condicionado sala de vatuo RS 4.535,00
Locagdo de mobilidrios (mesas - cadeiras) RS 34.900.00
04.24 |TELEFONIA RS  12.703,10
Locagao de telefones RS 4.649,90
Consumo de ligagdes a5 8.053,20
0425 _|CONSUMO RS 638.302,58
Gas RS 95.824,81
Sabesp RS 209.888,70
Energia RS  335.80647
internet RS 6.871,60
04.27 |OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS RS 6134330
0427 |PRODUMED (servigos de estenlizagia). RS 6134330
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ANEXO 03 — EQUIPAMENTO MINIMOS A SEREM COMPLEMENTADOS

EQUIPAMENTOS EXISTENTE NO HOSPITAL

Equipamentos Quantidade
Aspirador Cirlirgico 18
Balanga Antropométrica Digital 18
Balanga Digital De Bancada 9
Balanga Eletronica Plataforma 1
Biombo 03 Partes 31
Bomba Da Infusdo Dupla 129
Bomba De Infusao Mono 73
Bomba Vacuo 15
Cadeira De Banho 68
Cadeira De Rodas 47
Cadeira De Rodas Obeso 3
Cadeira Para Banho 10
Cadeira Para Banho (Obeso) 2
Cama Hospitalar 434
Carro Auxiliar 02 Pavimentos 270
Carro Auxiliar Para Curativo 02 103
Pavimentos

Carro De Aneslesia 1
Carro De Medicamentos 148
Carro De Parada 30
Cufidmetro 15
Desfibrilador 21
Eletrocardidgrafo 13
Escada Metalica 2 Degraus 308
Escada Melalica 3 Degraus 1
Hamper Metalico Com Rodizio 267
Maca Hospitalar 19
Maca Haospitalar Hidraulica 1
Maca Hospitalar Hidraulica Para Obesa 1
Maca Hospitalar Tipo Resgate 1
Marcapasso Cardiaco Provisdrio 6
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Externo
Mesa De Mayo 75
Monitor Multiparametro 155
Ventilador Pulmonar 27

EQUIPAMENTOS A SEREM LOCADOS NO CONTRATO EMERGENCIAL

Equipamento Quantitativo
Aparelno de Ullrassom, 04 enlradas de
transdutar 1
Ambi 11
Ambu Infantil 3
Aparelho de Anestesia Microprocessado 5
Aparalho de Anestesia para sala de 2
Ressonancia Magnetica
Aparelho de Raio - X Fixo Digital ; Aparelho de 2
Raio- X Mével {Ambos 220V)
Aparelho De RX Mavel 3
Aparelho de Tomografia Compuladorizadacom
software para Neurclogia(cories a ’
definir pelo lipo de aplicagio) (usual 18cortes)
Aspiradar Portatil 80 lpm 19
Balanga Antropométrica 4
Balanga Antropométrica Infantil 2
Balanga Antropométrica Obeso 1
Balanga Antrapométrica Pediatrica 1
Balanga Eletronica de Preciséo 3
Biomba Triplo em Ago Inox 69
Bisluri Elétrico 6
Bomba de Infusao 130
Bomba Injelora de Contraste 2
Bomba Injelora de Contraste para sala de RM 2
Bragadeira De Injegao Em Ago Inox 28
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Cadeira De Rodas Hospitalar - Adulto 10
Cadeira De Rodas Hospitalar - Pediatrico B
Cadeira de Rodas Obeso 2
Cadeira de Rodas Higiénica para Banho - 18
Adulto

Cadeira D& Rodas Higignica Para Banho - 15
Infantil

Cama Fawler Elétrica Pediatrica 40
Cama Hospitalar Tipo Fawler Elétrica - Cap. 154
Minima 180 Kg - ADULTO

Cama Hospitalar Tipo Fawler Elétrica - Cap. 3
Minima 320 kg - OBESD

Cama PPP 4
Camara de Conservacgdo de Medicamenlos e 4
Termolabeis

Capnégrafo 4
Cardiotocografo 6
Carro Curativo ¢/ Balde e Bacia Inox 2]
Carro de Emergéncia completo ¢/ Cardioversor 28
Carro Maca Hospitalar Simples Em Aga Inox 3
Carro para Guarda de acessorios 2
Conjunio de Ressuscitador Manual Neonatal e 16
pediatrico

Conjunio para Nebulizagao Continua 20
Cuffémetro 3z
Detectar Fetal 5]
Diva Clinico 4
Ecocardidgrafo 1
Elelrocardidgraio Elétrica E Portalil De 3 Canais 5
Equipamento de RM de 1.5 Tesla 1
Escada de 02 Degraus (inox) 151
Esfigmomandmetro aneroide sem pedestal 63
- ADULTO

Pagina 19 de 25




CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE

Esfigmomandmetro aneroide sem pedestal 2
- OBESO

Esfigmomandmetro Infantil sem Pedestal 2
Esletoscapio Adulto 50
Estetoscépio Infantil 5
Estatoscdpio de Pinard 3
Foco Cirdrgico de Salo 4
Foco cirdrgico de Teto (02 capulas) 4
Foco refletor Auxiliar (Solo) 7
Freezer Vertical, Minimo de 284L 2
Frigobar de ate 76 Litros 1
Glicosimetro 4
Guincho Transfer 2
Halter 12
Impressora Colorida & Laser 1
Kit de Laringoscdpio Adulto com cabos e 36
laminas retas e curvas

Kit de Laringoscapio Infantil Com Laminas 34
Retas E Curvas

Lanterna Clinica 13
Maca de Transporte 24
Maca de Transporie Obeso 2
Maca de Transporte para sala de RM 2
Mamagrafo Digital 220\ 1
Marca Passo Cardiaco 3
Mesa Antropométrica 1
Mesa Auxiliar Em Ago Inox 16
Mesa Cirdurgica Elétrica 5
Mesa Clinlca (Diva) 10
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Mesa De Cabeceira Com Mesa De Refeigao 211
Acoplada
Mesa De Ressuscitagdo Infantil 2
Mesa Mayo (Inox) 25
Maonitor de glicemia capilar 6
Monitor de Pressao Arterial Invasiva k|
Monitor de Pressao Intracraniana 4
Monitor de Sinais 29
Monitor Multiparamétrico Com 5
ECG/PNIPISPO2/Resp/Temp
Monitor Multiparamétrico com
ECG/PNIPYSPO2/Resp/Temp/Capnografia 45
baixo fluxo
Manitor Multiparametros para transporte 3
Monitor Multiparemélrico para sala de RM (para 2
pacienies anestesiados)
Negatoscopio 8
Oftalmoscopio Direto 9
Otoscdpio 9
Oximetro de Pulso Portatil 52
Poltrona / Poltrona de Doagéo de Sangue 2
Palirana Hospitalar Reclinavel 100
Radiomeiro 1
Reanimador Pulmonar Em T 3
Refletor Parabdlico de Luz Fria 7
Refrigerador de até 300 Litros 12
Serra elélrica p/ gesso 1
Suporte De Soro Com Rodas Em Ago Inox 180
Suporte de Soro Parede (Inox) 4
Suparte Para Saco Hamper Em Ago Inox 126
Termémelro infravermelho 2
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Unidade De Cuidados Intensivos

Nao Invasiva Com Dais Circuilos Complelas

Ventilador Pulmonar De Transporte 2
Vanlilador Pulmonar Mecanico
Microprocessado Para Ventilaggo Invasiva E a7

Nota: Para os equipamentos eletromédicos de suporte a vida é
aconselhavel aquisicdo de quantitativo discriminado com uma

margem de10% para reserva técnica.

SERVICOS TERCERIZADOS

- Laboratério Clinico

Atuaimente a unidade possui uma empresa terceirizada cuidando do Laboratorio
Clinico que tera fim contratual assim que o contratio com a atual adminisiradora

vencer, edispde dos seguintes equipamentos:

Q laboratério de Analise Clinica atualmente esta dividido nos seguintes setores:

Microbiologia

« Manipulagao

+ |muno Hematologia

« Bioquimica

« Preparo de Reagente

« l|Laudos

+ Classificagdo de Amaostras

« Esterilizacdo de Materiais;

— Limpeza

« Limpeza Geral da Edificagao

« Limpeza Geral Externa
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* Limpeza de area critica
o Salas Cirurgicas de Emergéncia,

o Leitos de UT| e Enfermarias

— Vigilancia / Controle de Acesso

Controle de acesso a todos as alas do Hospital Adib Jatene, com controle de
transferéncia de equipamentos, bem como dos acessos as areas de entrada/saida
do hospital.

- Nutricdo e dietas

Nutrigdo completa para todos os internados, elaborada por nutricionista devidamente
capacitado.

CME — CENTRO DE MATERIAL ESPECIALIZADO e SERVICOS CORRELATOS

— Sala de Expurgo para Recepc¢do, Descontaminacao, Separacao e Lavagem de

Materiais
Equipamento Quantidade Forma de Observagao
aquisigao
A qualidade da agua
Lavadora Termodesinfectora Alé 264 2 Custeio deve ser monitorada
Litros (Locagao) bimestralmente * par
empresa capacilada,
— Sala de Esterilizacdo Quimica
Equipamento Quantidade Fﬂd":a Observagao
aquisicga
2]
Eslerilizador de baixa temperalura Caidls
capacidade de100 litros 3 (ILocagao)) -
e Custaio
Seladora automalica tipo demesa =
; (Locacao)
de selagem continua !
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— Sala de Monitoramento e Ensaios de Esterilizagao

Forma de
Equipamento Quantidade aquisicao Observagao
Leitor de Indicader biolagico 3 Custeio (Locagdo) |

— Instrumental Cirtirgicos e Salas Cirtirgicas (3)

Deverao estar associados a Prestacdo de Servigos de CME, todos os instrumentais
necessarios para a efelivagao dos Centros Cirtirgicos da Urgéncia e Emergéncia (2)
e Cirurgias Eletivas (1), bem como todos através de locagao de todos os
equipamentos eletromédicos e mobiliario necessarios a realizacao das Cirurgias de
Emergéncia e Eletivas

— Normativas Associadas

PORTARIA N° 930, DE 10 DE MAIQ DE 2012
RESOLUGAQC N° 07, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010
RESOLUCAO-RDC N° 50, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2002

REGULAMENTO TECNICO PARA FUNCIONAMENTO DE UNIDADES DE TERAPIA
INTENSIVA — AMIB, Séo Paulo, 24 de abril de 2009

RESOLUCAO RDC N° 06, DE 10 DE MARCO DE 2013
RESOLUCAQ RDC N° 36, DE 03 DE JUNHO DE 2008
RESOLUGCAO - RDC N*° 63, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011
PORTARIA SVS/MS N° 453, DE 1 DE JUNHO DE 1998
RESOLUCAO - RDC N" 44, DE 17 DE AGOSTO DE 2009 P
ORTARIA N° 4.283, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2010
RESOLUGAQ - RDC N* 171, DE 04 DE SETEMBRO DE 2006
RESOLUGAQ — RDC N° 611, DE 09 DE MARCO DE 2022

RESOLUCAO N® 2.174, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2017
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ANEXO 04 - MODELO DA PLANILHA DE CUSTO

unipape: HOSPITAL MUNICIPAL ADIB JATENE
servico: GESTAD DO HOSPITAL

Plano Orcamentdrio de Custeio
e —— e ESORERG s SoEn . S YT R | VAIOR1BODIAS |

1 |PESSOAL E REFLEXD
1.1 |Remuneracao de Possoal

1.2 |Beneficios

1.3 |Encargos Sociats'e Cantribuigies

1% |Outras decpesas de Pestoal - Provionamento
L. |MATERIAIS DE COMNSUMO

21 |Matenais Sdontdlogicos
2.2 |gases Medicinaiz

23 |Supnmenios de informatica
24 |Material de esoritanio

15 |Combusitivel

26 |Material da limpeza

17 |uniforme & Eguipamantos de Protegio Individoal [EPs)
18 |Gensro Alimenticios

2.8 |desposas de Transports

3. |MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL

il |Drogras & Madicarmantos Diversos
1.3 |Produtos Médicos @ Enfermagem Diversos
4. |SERVICOS TERCEIIZADODS

4.1 |Assessoria Contabil

4.2 |Assezzorig e Consultoria [outras)

4.3 |S=rvigos, Programas 2 Aplicatives de Informatica
4.4 |Vigsancia/Portaria/Sejuranca

45 |umpess Predial - A5G [ lardinagem

46 |Lavanderia
4.7 [SND |alimentagio, Nutnglo 2 Distétiea)

4,8 |Servicos de Remocio

4.9 |Servicos Grafieos

4.10 |Despesss de-farvigos de Benelicios do RH
a.11 [Educacie Cantinusda

4.12 [Servipos Astlatncial Médico

4.13 |Senvigosde Outro Profissionals do Saude
4.12 |Manutencio peedisl e Adeguagdes
4.1% |Manutencio de fquipamentcs
4,16 |[Manutencio de Squipsmentis Assistencial
4.17 |Locachio de Equipamenics Medicos
4.15 |Locagdo de imdval
4,19 |bocacio de Equipamentos Admmistrativos & informatica
4.20 |Locardo de vattulns
4.21 |Agua
£.27 [Enerjia
4.23 |[telefonia
4,24 |Gl
4,25 [Bervicos de Recolhimento e Tratamento de Residue
4.26 [Servigos o detatizaclo ¢ Lavandena de Tangues
427 |CutraEs Jervicos
5. |OUTRAS DESPESAS

5.1 |Seguro (imdvel @ Autormovel]
5.1 |Despesas Institucionais

assiniaturs g0 responsivid
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ANEXO Il - PLANO ORCAMENTARIO

1.|PESSOAL E REFLEXD. Ll 513064401 | RS 30,783.864,07
11 |Reniuneragio de Pessoal RS AOT0TALNS | HS T ATHARSEY
1.2 |Benekicios RS LTS RS 1497 KRS 25
1.3 |Encargos Soiais & Contrinuighes RS JIB 200 | KS 10567
1.4 Qutran Despesas-de Pessodl - PROVISIONAMENTD RS §81.830.21 | RS JAMRIRTI6
S IMATERIAIS DE CONSUMO ks 116:19637 | RS LT
2.1 |Materak Odontoidgicas Rs -
23| Gates Medicinals Rs 8242000 [ RS M5 7TH00
23 5uprimenios ge Informatics HE 300,00 | RS 31800, 00
2 |hatznial de Fscritosio RS 17592 E0 | RS 225 550,80
2.5|Combustivel RS 200,00 | RS 20
2 a|Mmenal de Limpesa RS 200000 | HS 12,0001,
2.7 |Uniformes-e Equipamentss e ProtecBo [ndividual RS EEAT45T | RS 04,147 ,42
{ERs)
2 BjGnars Allmenticles RE 200000 | RS 1200000, 0
18| Despesas de Transporns RS OO0 | RS A HiN D0
3 |MATERIAL DE CONSUMD ASSISTENCIAL | K 63107027 | BS. A7saan60
3.1 Orogas & Medicamentos Diversas H5 I5RST.02 | BS 205 042,12
3.2 |Pradutes Medicos o Enfermagem Bliversos RS 20225 RS 1.681.279,30
-#:|SERVICCS TERCEIRIZADOS RS G570 | RS I045RI9943
4.1 |Azmpucoma Tontdsl 14 |RA50.00 | RS 1790000
4.2 Aseessania ¢ Consultoria | outrs) RS THTNY | RS 4240200
4.3 %erviges. Programat & Apligatives de Informatica RS I0].156,61 | RS GOT 11986
4.8 Vigltaneia J Porana [ Seguranca RS 2R9.951 44 | RS 1 THTO8, 64
A 5|Limpesa Predial -A5G [ erdinagem RS RN | RS 419,123,856
i & Lovanderno HS MEE0E | RS 1 A9 106,30
. 7| SND {atimentagho, Nutngle @ Distdtica) RS TRO.9I285 | RS 472147710
&8 5ervicos de Remogdo RS 6272340 | RS 37634040
4.95ervipos Graficos HE 250006} | RS 1500000
4,10)| Daspesas de Senvigas de Banplicias para RH RS A0 | RS 4. 800,00
2,11 |Educazdo Continuata RS EA00,00 | RS 33.000,00
4.17|5ervicos Assstencias Midicos RS 2266, 74,00 | RS 13600, 686,00
5,13 5ervigos de Outros Profissianads da Saude HS [ 497,00 | RS 0. J66 SR 0
4 14| Manatenclo predial o Adeguogdes RS 106932 | RS M0 592
& 15 IManutengio de Equipsmentos RE SHAR20G | RS 35689236
4. 16| Manuteng 3o de Equipsmentos Asitencial e 1947450 | RS 116.847 34
417 |Locarin dé Fyuipamentnd Médicos 153 608325 | RS 135049950
4.18 |Locagio de imdvel R’s o
419 |locecio de Equipamentos Administrntivos € s I BT 10 | RS 201 382 60
Informitica
420\ locagss doverculos RS . -
421 |Agua RS 110 | RS 561 EHLEHY
4,23 |Enermgia RS 250,000,000 | BS 12500, 00K, (40
4 13| Telafonia s 12 axuin | HS TL000,00
424|cn RS 4582400 | K5 2748800
415 5erviges de focolhimento e Tratamento de RS 130590 | B3 TREAD
Aeidua
4.26)5ervicos de detetualdo ¢ Lavandenia de Tangues R& 429200 | RS 2575200
.27 | Cutros Savigas RS 20060 | RS 45.300,00
5, |OUTRAS DESPESAS. RS 32193231 | RS 193938
S 15egura fimavel e Automcvel) s 572,55 RE 53:435.830
5 2| Cespesad Institucionais "5 21136026 RS 1.:E68.161.58
& [TOTAL GLOBA CUSTHO. S T

50
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ANEXO lll - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

agofd2

setf22

outi22

now22

doz/22

TOTAL

RS 12.776.343.28

RS 12.776.343,38

RE 12776834338

R$12776.343,38

R312.776.343 38

RS 70.260.888,58
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ANEXO IV - MARCAS E LOGOS

puday

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Logo da PMSP-SP

10em de
basg
{minimo
100%)

sus um

Loga SUIS

Tem de base (minimo)
(7% em relagdo ao logo da
PMSP-SMS)

Logo do 08

Tem de base (minimo)

(70% em relagiio ao logo da
PMSP-SMS)

Logo da PMSP-SMS com 10 cemtimetmos de base (mintma)

Logo do Sistema Unico de Sadde - SUS, com 7 centimetros de base
(7% em relagho oo lopo PMSESMS) Demois Ingos, obedecer i
propomdo de T0% em relagio o lopo da PMSPSMS (100%)



