[LEE V]

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO DE CONVENIO N238/ SMS / 2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2015-0.310.852-6
CONVENENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONVENIADA: ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL
VALOR: R$ 2.037.605,50

DOTACAO: 84.10.10.302.3003.4103.3350.39.00Fonte 00

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, com sede na Rua General Jardim, n2 36, inscrita no
CNPJ sob o n® 46.392.148/0001-10, neste ato representado por MARIANA
NEUBERN DE SOUZA ALMEIDA, Chefe de Gabinete, doravante designada
simplesmente por CONVENENTE, e de outro lado, a Associacdo
Comunitaria Monte Azul, com sede em S3o Paulo —S3o Paulo, na Rua
Francisco Xavier de Abreu n2 483 — Jardim Monte Azul, inscrita no CNPJ
sob o n°51.232.221/0001-26, neste ato representada por seu Diretor
Presidente, RICARDO NAJJAR, BRASILEIRO, CASADO, ENGENHEIRO
MECANICO, portador da cédula de identidade RG |l inscrito no
CPF/MF sob o n° . -diante designada como CONVENIADA,
conforme despacho autorizatério de fls.104, publicado no DOC/SP em
04.12.2015, p.124, com fundamento no art.116 da Lei Federal n2 8.666, de
21 de junho de 1993 com posteriores atualizacbes e demais disposicdes
legais aplicdveis a espécie,resolvem celebrar o presente convénio,
conforme cldusulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo de convénio a presta¢do de servigos
de atendimento humanizado no pré-natal, parto e puerpério em centro de
parto normal peri-hospitalar as gestantes de baixo risco e recém-nascidos
usuadrios do Sistema Unico de Saude, que residam preferencialmente na
regiao do Sul.

| - Os servicos de atendimento humanizado as gestantes e recém-nascidos f
compreendem trés fases: consultas de pré-natal, parto e puerpério, cada '
uma delas contemplando diretrizes, acdes e procedimentos especificados /
no Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo; '

§12 - Apos 12 meses,o Plano de Trabalho poderd ser reavaliado entre as
partes e seus quantitativos alterados por meio de termo aditivo e dé
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acordo com a capacidade operacional da CONVENIADA, mediante
justificativas aprovadas pela CONVENENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Termo de Convénio é de 12 meses contados a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, art.
57, da Lei n2 8.666/93.

§ 12 - A CONVENIADA poder3d iniciar a prestacdo dos servigos a partir da
data de assinatura do presente Termo.

§ 22 -Qualquer uma das participes, ao longo da vigéncia do presente
convénio, podera denuncid-lo mediante notificagdo prévia de 120 (cento e
vinte) dias.

CLAUSULA TERCEIRA -OBRIGAGCOES DA CONVENIADA

Para o cumprimento deste Termo de Convénio, a CONVENIADA obriga-se
a:
| - Executar as a¢des necessarias a consecucdao do objeto deste convénio,

de acordo com as diretrizes, as metas e o0s procedimentosque se
encontram dispostos no Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo;

Il - Responsabilizar-se pela estrutura de recursos humanos utilizados na
execucdo deste convénio, inclusive pela organizacdo, fiscalizacdo e
pagamento de todo o pessoal técnico e de apoio necessario ao bom
desenvolvimento das acoes previstas noPlano de Trabalho;

Il - Dispor de instalagcdes fisicas e infraestrutura, bem como se
responsabilizar pela sua manutencdo e eventual adequag¢do que se fizer
necessaria a execucdo do objeto deste Termo de Convénio, observando a
legislacdo vigente e os critérios de eficiéncia, eficacia e efetividade;

IV - Dispor de equipamentosnecessarios a execucdo deste Convénio,
responsabilizando-se pela sua manuten¢do preventiva e corretiva, de
modo a garantir a prestacao dos servicos a contento;

V - Dispor de recursos humanos proprios (profissionais da area de saude e
da drea administrativa) necessdrios a prestacdo dos servicos,



NNy

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE
responsabilizando-se integralmente pela sua formacdo continuada e
capacitacao;

VI — Responsabilizar-se pela regularidade da contratacdo de pessoal,
utilizando critérios exclusivamente técnicos, com observancia das normas
legais trabalhistas e previdenciarias vigentes;

VIl - Arcar, de forma exclusiva, integral e dentro do prazo legalmente
estabelecido, com os encargos ou dividas trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e civis resultantes de vinculo empregaticio,
comprovando por meio dedocumentacao pertinente, de modo que em
nenhuma hipotese sejam transferidos Gnus e obrigagbes para a
CONEVENTE;

VIIl — Observar o Regimento de Compras, constante no Anexo Il, quando
da utilizagdo dos recursos repassados no ambito do presente Convénio na
aquisicao de bens e contratacdo de servigos de terceiros;

IX - Afixar aviso, em local visivel, de sua condi¢do de entidade conveniada
com a Prefeitura Municipal de S3o Pauloe da gratuidade dos servigos
prestados nessa condicao;

X - Apresentar,além dos documentos e relatério previstos na prestacdo de
contas, outros, sempre que solicitados pela CONVENENTE;

Xl - Comunicar de imediato a CONVENENTE a ocorréncia de qualquer fato
relevante para a execuc¢do do presente TERMO;

Xll - Disponibilizara equipe técnica da CONVENENTE acesso as
dependéncias onde o servico é prestado e a documentag¢do dos pacientes,
para fins de acompanhamento da execug¢do dos servicos, avaliacdo e/ou
auditoria;

Xl -Manter atualizados os prontuadrios e arquivo das pacientes e recém-
nascidos pelo prazo de 05 anos, deixando-os a disposicdo da
CONVENENTE;

XIV - Atender a gestante e ao recém-nascido com dignidade e respeito, de
modo universal e igualitario, mantendo a qualidade na prestac¢do de

servicos;
¢
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XV - Garantir a confidencialidade de dados e informac8es sobre as
pacientes;

XVI - Aplicar os recursos financeiros repassados pela CONVENENTE
exclusivamente nas agdes pactuadas neste convénio;

XVIl - Encaminhar mensalmente a CONEVENTE solicitacio mensal de
pagamento, bem como toda a documentacgdo exigida para prestacdo de
contas.;

XVIIl - Notificar a CONVENENTE eventual alteragdo de seus atos
constitutivos ou de sua diretoria imediatamente, enviando no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de registro da alteracdo, cépia
autenticada dos respectivos documentos;

XIX - Participar de reunides de organizacdo e avalia¢do das atividades
promovidas pela CONVENENTE, quando solicitada;

XX —Responsabilizar-se por quaisquer danos causados, materiais ou
pessoais, decorrentes de sua acao ou omissdo, negligéncia,
impericia,imprudéncia e/ou decorrente de atos praticados por seus
empregados.

CLAUSULA QUARTA —DAS CONTRAPARTIDAS

A CONVENIADA devera prover como contrapartida os itensabaixo
relacionados, cujo detalhamento encontra-se expresso no Plano de
Trabalho anexo a este Termo:

| -Estrutura fisica, contemplando disponibilizacdo e manutencdo de bens
moveis e imoveis;
Il -Servicos de acompanhamento de mae e bebé;

Il -Cursos de capacitagdo de profissionais da saude e disponibilizacdo de
estagio e residéncia em obstetricia;

IV - Recursos Humanos necessarios a prestacao dos servigos.

CLAUSULA QUINTA — OBRIGACOES DA CONVENENTE
Cabera 3 CONVENENTE:
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| - Garantir os recursos financeiros para execu¢dao do objeto deste
convénio, assegurando o repasse mensal conforme Plano de Trabalho
parte integrante deste Termo;

Il - Realizar o acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo da execuc¢do do
objeto deste convénio, por meio da drea técnica Saude da Mulher, da
Coordenadoria Regional de Saude SUL;

lll - Informar a CONVENIADA sobre quaisquer atos ilicitos, ilegitimos ou
que prejudiquem o interesse publico, porventura cometido por membro
da equipe por ela contratada para a execugdo das atividades pactuadas;

IV - Orientar e propor altera¢des nos procedimentos adotados de forma a
obter exceléncia na sua realizacao.

V - Garantir como Hospital de retaguarda para os casos que necessitam de
remogdo da paciente e/ou do recém-nascido o Hospital Municipal
Fernando Pires da Rocha (Hospital do Campo Limpo)

CLAUSULA SEXTA -DO PRECO, RECURSOS ORCAMENTARIOS,DOTACAO E
REPASSE

O valor mensal a ser repassado a CONVENIADA devera corresponder as
etapas concluidas no periodo por gestante, correspondendo as consultas
de pré-natal, aos procedimentos de parto e ao puerpério, no limite
maximo de 30 (trinta) por paciente por etapa.

§ 12 -0 valor unitario paciente por etapa compreende:

Valor por
R$
1 Consultas de Pré-Natal 445,97
2 Assisténcia ao Pré-Parto, Parto e Pos-Parto 5.619,67

2.1 Valor por hora de assisténcia em caso de remogéo (133,80) /\
3 Puerpério 481,73 _

$
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§ 22 - Na vigéncia deste Convénio, a CONVENIADA tera direito ao repasse
devido desde que, em relagdo a gestante assistida, todas as condicdes
elencadas abaixo tenham sido comprovadamente atendidas:

I - Que seja usudria do Sistema Unico de Satde (SUS);

Il - Que esteja realizando as consultas de pré-natal em Unidades Basicas

de Saude (UBS) da Prefeitura de Sdo Paulo;

lll — Quetenha realizado pelo menos 5 (cinco) consultas na casa de parto
da CONVENIADA; e

IV -Que, preferencialmente, esteja residindo na Regido Sul da cidade de

Sao Paulo.

§ 32 -No caso de necessidade de remogdo da gestante no momento do
parto, serd remunerado o montante total no valor referenciado no
paragrafo primeiro desta cldusula referente as horas de assisténcia que
lhe foram dispensadas até o momento de sua transferéncia e admissdo no
Hospital de Referéncia, desde que devidamente comprovado
documentalmente.

§ 42 - No caso de gravidez de risco e remogado serd devido a CONVENIADA
o valor referente a etapa do Puerpério, desde que devidamente
comprovada sua realizagdao, bem como a execu¢ao da primeira etapa.

§ 52 - Mensalmente, a CONVENIADA receberd da CONVENENTE a
importancia referente as etapasefetivamente concluidas por paciente no
periodo, ndo podendo ser superior a 30 procedimentos, nesse teto
incluido os eventuais casos que necessitem de transferéncia, desde que os
relatdrios de prestagdo de contas, indicados na cldusula sétima, sejam
aprovados.

§ 62 -O valor estimado do presente convénio paradoze meses é de
2.037.605,50 (dois milhdes, trinta e sete mil, seiscentos e cinco reais e
cinquenta centavos), conforme o previsto no cronograma de

desembolsoqueacompanha o Plano de Trabalho. q
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§ 72 - A execugdo do presente Convénio onerard, no presente exercicio, a
dotagdo orcamentdria 84.10.10.302.3003.4103.3350.3900.00, podendo
ser apostilada eventual alteracdo do cddigo no exercicio posterior, nos
termos do artigo 65, §8.2 da Lei 8.666/93.

§8¢2 - Os recursos serdo transferidos a CONVENIADA por meio de depdsito
em conta corrente aberta para este fimjunto ao Banco do Brasil, sendo
permitidas, apenas, movimentacbes para o pagamento de despesas
previstas no Plano de Trabalho ou para aplicacdo financeira.

§ 92 -Os recursos recebidos da CONVENENTE deverdo ser utilizados
exclusivamente na execu¢do do objeto do presente Termo de Convénio,
em estrita observancia com o disposto no Plano de Trabalho.

§ 102 Os recursos repassados a CONVENIADA, enquanto ndo utilizados,
deverdo ser aplicados em caderneta de poupanca, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplica¢do financeira
de curto prazo ou operag¢dao de mercado aberto lastreado em titulos da
divida publica, quando a utilizagdo ocorrer em prazo menor que um maés,
conforme previsto no § 42,art. 116 da Lei Federal n2 8.666, de 1993;

§ 112 Os rendimentos das aplicagdes financeiras deverdo ser utilizados
exclusivamente na realizacdo dos servicos objeto deste Termo de
Convénio.

CLAUSULA SETIMA —DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas compreende a apresentacdo por parte da
CONVENIADA de relatérios técnicos, referentes a execucdo fisica e
atendimento dos objetivos fixados no Plano de Trabalho e de relatérios
financeiros, relativos a correta e regular aplicagdo dos recursos repassados
pela CONVENENTE.

§ 12 - Os relatorios pertinentes a execugdo fisica do objetodeverdo ser
entregues a drea técnica da CONVENENTE — endereg¢ada a Saude da
Mulher, da Coordenadoria Regional da Saude Sul, no primeiro diautildo
més subsequente aprestagdo dos servigos realizados, contemplando:

I -Discriminacao dos procedimentos efetuados por gestante atendida (com

identificagao do nome, RG, CPF, residéncia, telefone), a saber: '
a) Consultas realizadas (pré -natal), “
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b) Partos realizados,
c) Acompanhamento de puerpério,

Il - Consolidado dos servigos prestados e respectivo valor, de acordo com
0 estabelecido no Plano de trabalho e na Proposta;

Il -Comprovagdo dos servigos prestados (identificacdo e assinatura da
gestante ou acompanhante).

IV -A drea técnica da CONVENENTEmantera arquivo da andlise realizada
da prestagdo de contas, juntamente com os documentos apresentados, a
disposicdo dos orgdos municipais competentes, especialmente da
Controladoria e Auditoria.

§22 - Os relatdrios financeiros deverdo ser entreguesno Nucleo Técnico de
Prestagdo de Contas — NTPC da CFO/SMS, até o dia 15 de cada més, na
conformidade do disposto na Portaria n® 498/08 — SMS com alteragdes
promovidas pela Portaria n? 334/15 — SMS, naquilo que for pertinente,
tendo em vista a forma de execuc¢do do presente Termo.

§32 - Toda a documentagdo fiscal comprobatéria das despesas
realizadasdevera ser emitida em nome da CONVENIADA, sendo que os
originais ficardo sob sua guarda e a disposicdo a qualquer tempo dos
orgaos fiscalizadores e auditores da PMSP, observando-se ainda:

I - As notas fiscais devem estar devidamente quitadas, contendo aposi¢io
de carimbo identificador da CONVENIADA, bem como a data e a
assinatura de seu preposto;

Il - As notas fiscais/recibos somente serdo aceitos na prestacdo de contas,
quando emitidos com datas posteriores a assinatura do Termo de
Convénio e de seus respectivos Termos Aditivos.

§ 42 - A liberagaodos repasses mensais a CONVENIADA serd efetuada
mediante  manifestacdlo da drea técnica responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do dos servicos e pela
aprovacdo do Nucleo Técnico de Prestacdo de Contas — NTPC, quanto a
documentagdo fiscal apresentada, devendo a CONEVENTE abater
eventuais inconsisténcias apontadas na presta¢do de contas.

§52 -Ocorrera a suspensao da liberagdo dos repasses mensais quando: (

$
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| - constatada a existéncia de impropriedades, que ficardo retidos até o
saneamento na forma sugerida pela CONEVENTE;

Il -Em caso de descumprimento da obrigagdo de prestar contas, referida
nesta cldusula.

§62 -Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do CONVENIO,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo
imediatamente devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo maximo de 10 (dez)
dias do término, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsdvel;

| - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdao ou extingdao do presente
Termo, CONEVENTE efetuara levantamento da documentacdo
apresentada ao longo de sua vigéncia, emitindo parecer final relativo a
respectiva conformidade técnica e financeira e adotando as providéncias
cabiveis caso seja constatada qualquer irregularidade;

§ 72 - Os critérios de requerimento de documentos para o relatério da
prestacao de contas, bem como, qual tipo de documento e a forma na
qual devem ser apresentados, poderdo ser alterados a qualquer momento
por parte da CONVENENTE, mediante prévio envio de oficio informando
as alteracdes, com data de prazo para adequac¢io dos mesmos;

CLAUSULA OITAVA -DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E
FISCALIZACAO

A execugdo do presente convénio serd avaliada pela CONEVENTE por meio
da area técnica Saude da Mulher, da Coordenadora das Redes de Atenc3o
a Salde e Areas Temdticas — CORAS/SMS,mediante procedimentos de
acompanhamento e fiscalizagdo a serem realizados indiretamente (por
meio de relatérios e entrevistas junto as usudrias dos servigos) e “in loco”,
0s quais observardao o cumprimento das cldusulas e condicdes
estabelecidas neste instrumento e de quaisquer outros dados necessarios
ao controle e avaliacdao dos servigcos prestados.

§1° -Fica assegurado aos agentes qualificados da CONEVENTE, o poder
discricionario de orientar a¢des e de acatar ou ndo justificativas con

d
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relacdo as eventuais disfunges ocorridas na sua execuc¢do, sem prejuizo
da a¢do dos orgaosde controle interno e externo.

§2¢ - A CONVENENTE vistoriard as instalagbes da CONVENIADA para
verificar se persistem as mesmas condicGes técnicas basicas comprovadas
por ocasido da assinatura deste contrato.

§3¢ - Qualquer altera¢do ou modificagdo que importe em diminuicdo da
capacidade operativa da CONVENIADA, sem prévia autorizacdo da
CONVENENTE, podera ensejar a ndo prorrogacdo deste contrato ou a
revisao das condicdes ora estipuladas.

§4¢° - A fiscalizacdo exercida pela CONVENENTE, sobre os servicos ora
contratados ndo eximira a CONVENIADA da sua plena responsabilidade
perante a propria CONVENENTE, ou paciente e terceiros decorrente de
culpa ou dolo na execuc¢do do contrato.

§52 - A CONVENIADA facilitarda a CONVENENTE o acompanhamento e a
fiscalizacdo permanente dos servicos e prestard todos os esclarecimentos
que lhe forem solicitados.

§62 - Em qualquer hipodtese, é assegurado a CONVENIADA amplo direito
de defesa e o direito a interposi¢do de recursos.

CLAUSULA NONA -DA RESCISAO DO CONVENIO

O presente CONVENIO poderd vir a ser denunciado pela CONVENIADA,
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias; ou rescindido por
inadimplemento de qualquer de suas cldusulas e condi¢bes; ou ainda, por
superveniéncia de norma legal que o torne inexequivel, sendo que nestes
ultimos dois casos a extingdo ocorrera independentemente de notificagdo
ou interpelagdo prévia.Em caso de rescisdo do presente Convénio pela
Convenente ndo caberd a Conveniada direito a qualquer indenizagdo,
salvo pagamento pelos servicos comprovadamente executados até a data
do evento.

§ 12 -Na ocorréncia de uma das formas de extingdo previstas na presente
cldusula, o MUNICIPIO DE SAO PAULO, por meio da Secretaria Municipal
da Saude, suspendera imediatamente todo e qualquer repasse a
CONVENIADA, que estara obrigada a prestar conta das importancias
recebidas e a devolver as quantias ndo aplicadas, bem como as que fora
aplicadas em desacordo com as disposi¢des deste CONVENIO ou dos atds
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normativos que vierem a ser aditados por este MUNICIPIO, devidamente
corrigidas.

§ 29 - A extingdo do CONVENIO seja qual for o motivo, ndo exime a
CONVENENTE das responsabilidades e obrigacSes originadas durante o
periodo em que estiveram conveniados.

CLAUSULA DECIMA -DOS RECURSOS PROCESSUAIS

Em caso da rescisdo ser motivada por ma prestagdo dos servigos ou culpa
da conveniada, caberd recurso,dirigido diretamente ao Secretario
Municipal da Saude,no prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da
publicagdo e/ou intimacdo do ato.

§ 12 - Da decisdo do Secretdrio Municipal da Satde que rescindir o
presente contrato, cabera pedido de reconsideracdo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publica¢do e/ou intimac3do do ato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A eventual celebragdo do contrato pela CONVENIADA com terceiros, para
execugdo de servicos vinculados ao objeto deste CONVENIO, bem como a
responsabilidade civil decorrente de atos da CONVENIADA n3o acarretard
a responsabilidade direta, solidaria ou subsididria da CONVENENTE, como
também ndo constituird vinculo funcional ou empregaticio, ou a
responsabilidade pelo pagamento de encargos civis, trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais, comerciais, assistenciais ou outro de
qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —-DA ALTERACAO DO CONVENIO

O presente CONVENIO poderéd ser alterado, a qualquer tempo, para
corregdes, acréscimos de casos omissos, aperfeicoamento de texto e do
Plano de Trabalho, ou adaptacdo do mesmo a eventuais novas normas
administrativas ou determinag¢des legais, desde que seja a vontade
comum do CONVENENTEe CONVENIADA, e mediante a celebracdo
docompetente Termo Aditivo.

§1.2 - Nos casos em que for necessdrio qualquer outro registro, que nio
importe na alteracdo do presente convénio, podera ser lavrado termo de

apostilamento, na forma do artigo 65, §8.2 da Lei 8.666/93
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DOCUMENTACAO INTEGRANTE
DESTE TERMO

Faz parte integrante deste Termo de Convénio:

| — Plano de Trabalho;

Il — Regulamento de Compras e Contratagdes;

Il — Portaria n2 498/2008 — SMS e seus anexos; e,
IV — Portaria n2 334/2015 - SMS

CLAUSULA DECIMA QUARTA —-DO FORO
Fica eleito o foro da Capital para dirimir questGes decorrentes deste
ajuste.

E por estarem de comum acordo, as partes assinam o presente
instrumento, em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca das
duas testemunhas abaixo identificadas.

Sdo Paulo, 04 de Dezembro de 2.015

o Oy )LO//%/@b

(-_’_‘_’_..
Mariana Neubern de Souza Almeida Ricardo/Najjar //
[

TESTEMUNHAS:

Nome:RG: )%'-/v-/«{/# %{;MA A A7 1

Assinatura: cﬁ/

- /
Nome:RG: '-"'*-'»zf_-o-._—.-_'./.'f‘“'*“/‘-" /

Assinatura: A



